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Podstaw prawrg Wewmtrzszkolnego oceniania:s

1. Ustawa z dnia 7 wrZaeia 1991 r. - o systemigdwiaty (Dz.U. z 1991 r. Nr 95, poz. 425
z p&n. zm.).

2. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 czerwca 204 w sprawie
szczegOtowych warunkéw i sposobu oceniania, kleeyania i promowania ucznidow
oraz stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. pai)8

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 czerwca2601w sprawie szczegoto-
wych warunkOw i sposobu przeprowadzania sprawdziagzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego (Dz.U. poz. 959).

Rozdziat 1
Zasady ogolne
81
1. Wewmtrzszkolne ocenianie reguluje zasady ocenianiasykleowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamingprawdziandw w Zespole Szkot
Ekonomiczno-Gastronomicznych w Cieszynie.
Zasady oceniania z religii (etyki) regudwgdrcbne przepisy.
Warunki przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéaz ach formy dla dzieci i mio-
dziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteczrlajg odrgbne przepisy.
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§2
Klasyfikacj przeprowadza siw nasgpujacych terminach:

1) srodroczm nie p&niej niz w ostatnim tygodniu przed waowym terminem zimowej
przerwyswiatecznej, tj. 22 grudnia danego roku;

2) roczmy (za wyptkiem klas programowo najwgzych) nie péniej niz w ostatnim tygo-
dniu przed urgdowym terminem zakixzenia roku szkolnego;

3) ostatecza klas programowo najwgzych w ostatnim tygodniu przed gdowym ter-
minem zakéczenia zaj¢ szkolnych.
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1. Ocenianiu podlegaj
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewsgtrzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i p@sbw W opanowaniu przez ucznia wiadaia umiejt-
nosci w stosunku do wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy programowej, okre-
slonej w odebnych przepisach i realizowanych w szkole programéwczania uwzgtl-
niajacych t podstaw oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznavpapéz wychowawgoddziatu, nau-
czycieli oraz uczniéw w danym oddziale stopnia eéspwania przez ucznia zasad wspot-
zycCia spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego g@piic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojegovau;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacjiasggpach, trudnéciach i specjal-
nych uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-wy-
chowawcze)j.



Rozdziat 2
Ocenianie wewntrzszkolne w szkotach dziennych
84
Ocenianie wewsgtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfainych do uzyskania po-
szczegolnychirodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i do-
datkowych zaj¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

3) ocenianie bigce i ustalanigrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych
i dodatkowych zay edukacyjnych oragrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przgfych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych ze¢ edu-
kacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia, wedtug skali ustalonej
W rozporzdzeniu;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskaniaisgych ni przewidywane rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z obowgzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodziodormacii o posfpach i trud-
nosciach ucznia w nauce.

Procedura:

Nauczyciel przedmiotu:
1. systematycznie dokonuje oceny wiedzy i gini@jci ucznia w formach i warunkach za-
pewniagcych obiektywn@ oceny; ucze musi otrzymaco najmniej 3 oceny w okresjie
w tym jedg z pracy pisemnej lub testu. W ocenaclidugch mée by przewaga ocen
za prace pisemne przy matej liczbie godzin w tygodmanego przedmiotu
2. powiadamia uczniéw, z jednotygodniowym wyprzedagrogerminie i zakresie pisem-
nych sprawdzianéw wiados® i zaznacza w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
W ciggu jednego dnia nze sk odby nie wicej ne 1 praca klasowa (pisemny spray-
dzian), nie dotyczy to prac klasowych i sprawdzmpézektadanych na psbe uczniow;
3. nie stosuje formy pracy pisemnej na tydzezed planowanym posiedzeniem klasyf|ka-
cyjnymsrédrocznym i na 2 tygodnie przed posiedzeniem fkasyjnym rocznym.

Wychowawca:
1. udziela informacji rodzicom o ocenach w formie aptlub w postaci wypisu ocen
z dziennika w czasie zeldraudosgpnia korzystanie z dziennika elektronicznego przez
powiadomienie o tym rodzicow i wpisanie adresu d-ma
2. zapraszana zebranie, na gbg rodzicow, nauczyciela innego przedmiotu, gimaaj gc
w ten spos6b rodzicom uzyskanie dodatkowych infgrmaosepach ucznia.
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1. Dokfadne daty klasyfikacji, o ktorych mowa w 82 re#a kalendarz ustalony na patiku
kazdego roku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.
2. Nauczyciele, biggc pod uwag specyfike swojego przedmiotu, na patku kazdego roku
szkolnego (do 15 wrZaia) informup ucznidw oraz rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych wynilgaych z realizowanego przez siebie programu na-
uczania;
2) sposobach sprawdzania ggpiig¢ edukacyjnych ucznidw;
3) kryteriach ustalania ocen;



4) terminach zaliczania prac pisemnych i testéw;

5) mozliwosci poprawiania oceny niedostatecznej;

6) warunkach i trybie uzyskania wgzej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z obowdzkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych.

Procedura:
Informowanie uczniéw:
odczytanie i oméwienie Przedmiotowego ocenianiazkadego nauczyciela na pierw-
szej lekcji danego przedmiotu nauczania;
dokumentacja: notatka w zeszycie przedmiotowymigatzona podpisem rodzicéw,
wpis w dzienniku lekcyjnym.

Informowanie rodzicow

na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicami, wyGheca zapoznaje rodzicow z We
wrgtrzszkolnym ocenianiem;

dokumentacja: wpis w dzienniku elektronicznym tista obecngci.

3. W celu sprawdzenia pegtow edukacyjnych ucznia przewiduje siastpujace formy
kontroli:

1) odpowiedzi ustne;

2) prace pisemne: prace klasowe (sprawdziany) przeavidzw planie realizacji pro-
gramu nauczania. Nauczyciel zobgrany jest do sprawdzenia prac pisemnych
w ciggu 2 tygodni. Dopuszczagsivydiuzenie tego okresu, §k jest on spowodowany
usprawiedliwion nieobecnécig nauczyciela w szkole. Oceny z prac pisemnych nau-
czyciel wpisuje do dziennika kolorem czerwonymyace przechowuje do koa da-
nego roku szkolnego. Uczena prawo do poprawienia oceny na zasadachlokigech
w Przedmiotowym ocenianiu.

3) kartkowki z trzech ostatnich lekcji (trwgjl0-15 minut i nie wymagajzapowiedzi
oraz uzgadniania terminu);

4) prace wtaciwe danemu przedmiotowi, nfwiczenia praktyczne;

5) referaty, prezentacje;

6) aktywna¢ na lekcji;

7) prace domowe.

4. Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania #sgych nk przewidywane ocen rocznych z obo-
wigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

1) W uzasadnionych przypadkach, wgu 2 dni od wystawienia propozycji oceny przez
nauczyciela, uczelub jego rodzice majmozliwosé zwrdcenia s poprzez wycho-
wawe klasy, do nauczyciela prowagtzgo dane zegia edukacyjne z péba o wy-
Zznaczenie terminu egzaminu sprawgdeago umiejtnosci;

2) Egzamin powinien giodby przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagegicz
nej,

3) Egzamin mae mie& forme ustry, pisemn lub zada praktycznych;

4) W egzaminie powinni uczestniczynauczyciel prowadgy dane zaicia edukacyjne,
inny nauczyciel takich samych lub podobnycheé@dukacyjnych oraz nie uczest-
niczy¢ wychowawca klasy;

5) Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) ukjadajiczyciele tych samych lub
podobnych zai edukacyjnych;

6) Stopier trudnaci pytax egzaminacyjnych (zadgraktycznych) powinien odpowiaéla
kryteriom oceny, o kt@rubiega sj ucze;



7) Egzamin uwaa st za zdany, jgeli uczeh wykaze st wiadomd@ciami i umiegtno-
sciami na wymaganocer;
8) Ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawgizago nie me by nizsza od wcz@iej
proponowanej przez nauczyciela.
9) Z egzaminu sprawdzgjego sporgdza s¢ notatle, pod ktég podpisuj Sic nauczy-
ciele obecni na egzaminie.
5. Wychowawca klasy na pogtku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicowasa-
dach oceniania przedmiotowego oraz o warunkagfbigruzyskania wiszej ni przewi-
dywana rocznej oceny klasyfikacyjnej przedmiotowe;j.

Procedura:
Informowanie uczniow:
1. odczytanie i oméwienie Weytnzszkolnego oceniania na pierwszej lekcji do dygp
cji wychowawcy oddziatu;
2. dokumentacja: wpisy w dzienniku lekcyjnym.

[®)

Informowanie rodzicow

1. na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicamichowawca zapoznaje rodzicow
z Wewuirzszkolnym ocenianiem;

2. dokumentacja: protokét zebrania (tematykadtgzezormy listg obecndci.

6. Rodzice, ktdrzy nie uczestnicyy spotkaniach z wychowawoddziatu oraz nie kontak-
tuja sie z nauczycielami prowadeymi poszczegolne zgjia edukacyjne, nie mago-
wotywa¢ sie na brak informacji o pogbach dziecka w nauce.
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Nauczyciel jest zobowkany, na podstawie pisemnej opinii poradni psyajickino-pedago-
gicznej lub innej poradni specjalistycznej, oiyidiwymagania edukacyjne, o ktérych mowa w
83, w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzonadpezne trudnéci w uczeniu sj lub defi-
cyty rozwojowe, uniemdiwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wyrj&gn z pro-
gramu hauczania.
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1. Ocenianie wiedzy i umiefnosci ucznia powinno by dokonywane systematycznie, w6
nych formach, w warunkach zapewn@jch obiektywné¢ oceny. Oceny gjawne za-
réwno dla ucznia jak i jego rodzicéw. Nauczycidialsgc ocer powinien j — na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw — krotko uzasadriizasadnienie oceny m® mig forme ustnej
informacji zwrotnej lub pisemnej recenzji. Sprawded ocenione pisemne prace rodzice
otrzymup do wghdu na zasadach okienych przez nauczyciela, bez afiaosci kopio-
wania prac.
Ocena zachowania ucznia nie ma wptywu na ocenjazedmiotowe.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia agjcego indywidualny program lub
tok nauki odbywa gina warunkach i w sposob okieny w przepisach w sprawie warun-
kow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promoveamizniow i stuchaczy oraz przepro-
wadzania egzaminéw i sprawdzianow w szkotach pablich, z tymze ucza realizupcy
indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podsta egzaminu klasyfikacyjnego.
4. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i ugtiesci okreslonych programem naucza-

nia przedmiotu oceniagsw stopniach szkolnych wedtug ngstijacej skali:

wnN



stopien skrot literowy | oznaczenie cyfrowe
celupcy cel 6

bardzo dobry bdb 5

dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczacy dp 2
niedostateczny nd 1

5. Ogolne kryteria ocen z z#j edukacyjnych:
1) Ocerg celujaca otrzymuje ucze:

2)

3)

4)

a)
b)

c)

d)

ktory samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdehig;

biegle postuguje sizdobytymi wiadoméciami i umiegtnosciami w rozwgzywa-
niu problemow teoretycznych i praktycznych, progemezwgzania nietypowe,
rozwigzuje take zadania wykraczgge poza program nauczania danej klasy;
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyeawodach sporto-
wych (dotyczy oceny z wychowania fizycznego) i inhykwalifikujac sk do fi-
natéw na szczeblu wojewddzkim, regionalnym albgdwgm lub posiada inne
poréwnywalne ogigniccia;

w przypadku punktowego systemu oceniania zebr&88d do 100% podstawo-
wej puli punktéw.

Ocere bardzo dobra otrzymuje uczg, ktory:

a)

b)

c)

opanowat petny zakres wiedzy i ungiggjosci okreslony programem za¢ eduka-
cyjnych w danej klasie;

sprawnie postuguje szdobytymi wiadoméciami, rozwazuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne i praktycznestg programem zeg edukacyjnych, potrafi za-
stosowa posiadan wiedz do rozwihzywania zadai probleméw w nowych sy-
tuacjach;

w przypadku punktowego systemu oceniania zebr&18d do 97% podstawowej
puli punktéw.

Ocere dobrg otrzymuje ucze, ktéry:

a)
b)

c)

opanowat wiadomii i umiegtnosci w zakresie wymagaprogramowych okre-
slonych dla oceny dobry dla danychgagdukacyjnych;

poprawnie stosuje wiadorém, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe za-
dania teoretyczne lub praktyczne;

w przypadku punktowego systemu oceniania zebra68d i nie uzyskat 90%
podstawowej puli punktow.

Ocere dostateczry otrzymuje ucze, ktory:

a)
b)

C)

opanowat wiadomgxi i umiegtnosci w zakresie wymagaprogramowych okre-
slonych dla oceny dostateczny dla danyclk&adukacyjnych;

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fyedne osrednim
stopniu trudnéci, czasami przy pomocy nauczyciela;

w przypadku punktowego systemu oceniania zebr&i68d i nie uzyskat 75%
podstawowej puli punktéw.

5) Ocere dopuszczajca otrzymuje ucze, ktory:
a) opanowat wiadonmkei i umiejetnosci w zakresie wymagaprogramowych okre-

slonych dla oceny dopuszczay dla danych za¢ edukacyjnych;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fyedne o niewielkim

stopniu trudnéci;

c) w przypadku punktowego systemu oceniania zebrd08d i nie uzyskat 55%

podstawowej puli punktéw.



6) Ocere niedostateczm otrzymuje ucze:
a) ktory nie opanowat wiadomoi i umiejtnosci w zakresie wymageaprogramo-
wych okrglonych dla oceny dopuszczegj,
b) ktérego braki w wiadomiiach i umiegtnosciach uniemeliwiaja dalsze zdoby-
wanie wiedzy i umigjtnosci w zakresie danych z#j edukacyjnych,
c) w przypadku punktowego systemu oceniania zebratzppA0% podstawowe;j
puli punktéw.
6. Szczegotowe kryteria ocen okl&@a nauczyciele w przedmiotowym ocenianiu (PO).
Przedmiotowe systemy oceniania mubg¢ zgodne z Wewtrzszkolnym ocenianie
7. Procentowe normy spetniania wymagaogramowych prac pisemnych okeeponisza
tabela:

Stopier Kryterium w %
niedostateczr Ponizej 4C
dopuszczayy 40-55

dostateczn 56-75
dobry 76-9C
bardzo dobr 91-97
celyjacy 98-10C

8. Oceny wyraone w stopniach dzigki¢ na:
1) Ocenarodroczna i roczna jestedng wazong otrzymanych ocen;
2) Ocenomérodrocznym i rocznym przydzielagshastpujace srednie waone:

Ocenarodroczna i roczr | Srednia waona
niedosteeczny \ ponizej 1,7
dopuszczaicy | <1,7-2,6) lub *

dostateczn | <2,6-3,6

dobry | <3,6-4,6

bardzo dobr | <4,6-5,2)
celucy . <52-6,0i*

*) Srednia ocen pownej 1,7, ale kada ocena nd jest poprawiona na Gcpozytywrs.
**) reprezentowanie szkoty zgodnie z PO.
9. W dzienniku przyjmuje sinastpujacy sposob oznaczenia ocen:
— O -odpowiedz;
— S -sprawdzian;
— PS -poprawa sprawdzianu;
— K - kartkowka,;
— PK - poprawa kartkoéwki;
— A - aktywnos¢;
— D - praca domowa;
— C -¢wiczenia;
— P -projekt;
- Z - zeszyt;
— SML1 - ocendrdédrocaa;
10.W dzienniku przyjmuje sinastpujacy sposéb oznaczenia:
— Nieobecnéci na sprawdzianach oznacza lgierami- nb;



— Niezaliczony sprawdzian, kartkéwkub inne zadanie oznacza $terami- nz

— Nieprzygotowanie do lekcji oznaczg siterami- np;

— Aktywnos¢ oznacza siznakami+ lub -

— Nieklasyfikowanie oznaczagsliterg — n

— Zwolniony oznacza siliterg — z

— Oceny w e-dzienniku wpisujeesiv nastpujacych kolorach: niebieski, czerwony,
czarny, zielony i fioletowy.

88

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgakbwych zajé edukacyjnych ustalg

nauczyciele prowadey poszczegolne obowgzkowe zagcia edukacyjne, arédroczn i

roczry ocere klasyfikacyjry zachowania — wychowawca oddziatu po egskciu opinii

nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz oceniangnia. Ocena z zachowania nie ma
wptywu na ocea srodroczr i roczry z zag¢ edukacyjnych oraz promeagjlo klasy progra-
mowo wyzszej lub ukaczenia szkoty.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkciwyapé edukacyjnych ustalgjna-

uczyciele prowadgy poszczegolne dodatkowe gap edukacyjne. Roczna ocena klasyfi-

kacyjna z dodatkowych zgj edukacyjnych nie ma wptywu na promedo klasy progra-

MOowWO Wyzszej ani na uk@czenie szkoty.

. Uczniowi, ktory uceszcza na religi wlicza st oceny uzyskane z tych zajdo $redniegj

ocen.

. W szkole prowadgcej ksztalcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyecmule zawodu,

na warunkach i w trybie okinych w odebnych przepisachirodroczn i roczry ocere

klasyfikacyjrg z zap¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodpracodawcy — nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznejkiazawodu, opiekun praktyk za-
wodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu;

2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycrraejki zawodu, instruktor prak-
tycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej niazéwodu.

. Ocenysrodroczne i rocznegsvystawione wg skali MEN.

. Uczer w okresie mee zgtost nieprzygotowanie, brak zadania domowegas¢ilokreslona

w przedmiotowym ocenianiu). Uczenie mae zgtost nieprzygotowania na 1 migsi

przed klasyfikagj.
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Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego hale szczegélnéci brac pod uwag wysi-
tek wktadany przez ucznia w wygdanie s¢ z obowizkow wynikapgcych ze specyfiki tych
zagc.

8§10

. W uzasadnionych przypadkach uezeoze by zwolniony na czas okény z zag¢ z wy-
chowania fizycznego i informatyki.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajz wychowania fizycznego i informatyki na podsta-
wie wydanej przez lekarza opinii 0 ograniczonychzlmesciach uczestniczenia ucznia w
tych zagciach, na czas okfleny w tej opinii.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zé&jz wychowania fizycznego oraz informatyki w do-
kumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny kikesyfjnej wpisuje si ,zwolniony”.

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstaopinii publicznej poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poragpecjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niejgzblej poradni specjalistycznej,



5.

6.

zwalnia ucznia z wagdstuchu lub giboka dysleksj rozwojowy z nauki drugiegoegyka
obcego. Zwolnienie me dotyczy czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoty.

W przypadku ucznia posiadagpgo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalakgoin-
dywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugieggka obcego mae nasipi¢ na pod-
stawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugieggyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,avolniony”.

2. Wypeitnione podanie uoz@rzedktada w gabinecie pggniarki szkolnej w celu od

3. W ciggu dwoch tygodni od ztenia podania, uczeotrzymuje na gimie odpowiesl -

3. Uczei zwolniony z danych zaj edukacyjnych me przebywapoza szkat, jezeli

Procedura:

1. Uczei pobiera w gabinecie pigyniarki szkolnej druk podania, na ktorym zawiera-
Jgce lekarz zamieszcza ogim ograniczonej midiwosci uczestniczenia ucznia w za-
jeciach.

notowania tego faktu w karcie zdrowia, po czym kaizaje je do sekretariatu.

decyz¢ Dyrektora, ktog przekazuje rodzicom, a wychowawcy i hauczycietedt
miotéw otrzymuj od dyrektora list 0s6b zwolnionych oraz czas zwolnienia. Doku-
mentacy zwolnienia dajcza s¢ do arkusza ocen ucznia.

sq to pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczaainej klasy i rodzice zaznar
czg w podaniuze przejmuy petry odpowiedzialné’ za bezpieczstwo i czyny
ucznia w czasie jego nieobegnoiow szkole (jest to nieobecfdausprawiedliwiona).

§11

1. Jezeli w wyniku klasyfikacjisrédrocznej stwierdzonag poziom osgignigé edukacyjnych

ucznia uniemgliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej,
szkota powinna w migrmozliwosci stworzy uczniowi szansuzupetnienia brakéw (np.
przez pomoc koleenska wewitrzoddziatow, indywidualne konsultacje z nauczycielem
oraz inne sposoby pomocy okliane przez zesp6t przedmiotowy, uwadshiajgce specy-
fikacj¢ przedmiotu).

. Poprzez utrudnienia unierawviajace dalsz naulke w klasie programowo wWAgzej rozu-

mie sk: oceny niedostateczne, nieklasyfikowanie z przgazsprawiedliwionych 4dz za-
lecenia poradni pedagogiczno-psychologiczne;.

8§12
Nauczyciel zobowzany jest powiadonjiucznia i jego rodzicéw o przewidywanych oce-
nach klasyfikacyjnych z z&f edukacyjnyckrédrocznych i rocznych, przewidywanej rocz-
nej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania na 2 tygegmzed klasyfikacyjnym plenarnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Radyagedicznej poszczegdlni nauczy-

ciele § zobowhzani poinformowa ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
ocenach niedostatecznych na 1 miegirzed klasyfikagj.

Ocena przewidywana me ulec zmianie, jeeli w okresie dwoch tygodni przed konferencj
klasyfikacyjmy uczeh uzyska oceny, ktorych konsekwenggst podwyszenie lub obrienie
ocenysrédrocznej lub kacowe).

Informach jest odebranie od wychowawcy oddziatu wydruku enaemi z dziennika i po-
twierdzenie tego podpisem nédie obecnéci. W razie nieodebrania przez rodzica wy-
druku ocen, wychowawca ma oba@aek poinformowa o zagraeniu ocen niedosta-

teczny.



5.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocesgfidacyjna roczna me by zmie-
niona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§13

W razie nieobecnimi ucznia w terminie, o ktérym mowa w 812 ust. ¥chowawca oddziatu
lub nauczyciel go zagbujacy powinien niezwtocznie poinformowgego rodzicow o przewi-
dywanych ocenach klasyfikacyjnych.

©

§ 14

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocgniedostatecznz jednego lub
dwoch zag¢ edukacyjnych (w przypadku dwéch ocen niedostatgrizaa zgog Rady Pe-
dagogicznej), mze zdawé egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktadagsz czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu z
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktéryazamin powinien mieprzede wszyst-
kim forme ¢wiczen praktycznych. Pytania (zadania) des pisemnej i do axci ustnej
(zawierajicej 3-5 pyta) zatwierdza Dyrektor Szkoty. Czas trwanigsz pisemnej lub oz
sci praktycznej egzaminu poprawkowego ustatalsi 2 godzin lekcyjnych, natomiast czas
trwania czsci ustnej do 30 minut. Mdzy czscig pisemn i ustrg powinna by 15 minu-
towa przerwa.
W szkole zawodowej egzamin poprawkowy zezagraktycznych lub innych zgj eduka-
cyjnych, ktérych programy nauczania przewidpyfowadzenig€wiczen ma forne zada
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor §zkaostatnim tygodniu ferii let-
nich. O terminie egzaminu poprawkowego oraz skia#mmisji Dyrektor Szkoty powia-
damia poprzez wywieszenie informacji na tablicyosgk dyrekciji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazazpbDyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodz:
1) osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty— jako pozenczcy komisji,
2) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne — jako egzamincy,
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gzeip edukacyjne — jako cztonek

komisiji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, /ady¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na wiasg prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypalks&¢ takim przy-
padku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzamiuaj innego nauczyciela prowagtzgo ta-
kie same zgria edukacyjne, z tynie powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkol
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem Wtawej szkoty.
Z prowadzonego egzaminu poprawkowego sgwa s¢ protokot zawierajcy: sktad ko-
misji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, Wyggzaminu oraz ocernstalon przez
komisj. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i zly informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét spguiza przewodnicgey komisji egzaminacyjne.
Wyniki egzaminu poprawkowego ogtasza wi dniu przeprowadzenia egzaminu.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowegoogistteczna.

Procedura:

1. Pisemmy prosbe 0 egzamin poprawkowy sktada utzeb jego rodzice dmyrektora
szkoty nie péniej nz do momentu rozpogaa klasyfikacyjnego posiedzermady Pe-
dagogicznej w danym roku szkolnym

2. w przypadku wniosku o dwa egzaminy poprawkeaaa Pedagogiczna podejmuje
decyzje w drodze jawnego gtosowania zwykkkszacig glosow.




10.Ucze, ktéry przyczyn losowych (udokumentowanych) nieyskpit do egzaminu popraw-
kowego w wyznaczonym terminie, m@przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie (do
2 tygodni po ustaniu przyczyny), okkenym przez Dyrektora Szkoty, nie fiiej niz do
konca wrzénia.

11.Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgmromocji do klasy progra-
mowo wyzszej | powtarza klas W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczri@ mo
jeden raz w @igu danego etapu edukacyjnego promowa klasy programowo wgzej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z yetirobowizkowych zag¢ edukacyj-
nych pod warunkienye te zajcia g realizowane w klasie programowo #gye].

12.Uczer promowany warunkowo do klasy programowozeaej jest zobovdzany do podpi-
sania kontraktu z pedagogiem szkolnym w obécinodzica i wychowawcy.

§15

1. Uczer moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gapdukacyjnych,
jesli brak jest podstawy do ustalenia oceny klasyfyaej z powodu nieobeckol ucznia
na zagciach edukacyjnych, przekraczegj potowe czasu przeznaczone na tecza w
szkolnym planie nauczania.

2. Ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zdawé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nesolgci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogicznaemeyrazé zgod: na egzamin klasyfika-
cyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwriaiczer realizupcy na podstawie odbnych przepi-
sow indywidualny tok lub program nauki oraz utzapetniajcy obownzek szkolny lub
obowizek szkolny lub obowzek nauki poza szkat

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza ago@l danych zag edukacyjnych w
obecndci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczydiakech samych lub pokrew-
nych zag¢ edukacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetni@ggo obowgzek szkolny lub obowzek nauki
poza Szkal, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektoteotyz ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obgekiu szkolnego lub obowzku nauki poza
Szkoh. W skitad komisji wchodg
1) osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty — jakovpod@iczcy komisji;

2) nauczyciele zgf edukacyjnych okridonych w szkolnym planie nauczania dla odpo-
wiedniej klasy.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzag @i trybie egzaminu poprawkowego, 0 ktorym

mowa w 8§ 14 ust 2-4i 7-11.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadniazsiuczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny powinien odbic:

1) w przypadku udokumentowanego usprawiedliwienia lmeodci — do kaca ferii po
pierwszym okresie oraz do kea sierpnia po Il okresie;

2) w pozostatych przypadkach wagu tygodnia po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pe-
dagogicznej.

10.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdgy¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

11.Dla ucznia szkoty zawodowej z powodu usprawiedlivépnieobecngi nieklasyfikowa-
nego z zaj¢ praktycznych, Szkota organizuje w warsztatach kgt lub u pracodawcow
zajgcia umaliwiajagce uzupetnienie programu nauczania.

©



Procedura:

1. Pisemm prosbe 0 egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjreégy zieyé na
pismie do Dyrektora Szkoty najpidiej w dzié poprzedzajcy rozpocecie klasyfika-
cyjnegaosrédrocznego lub kicowego posiedzenia Rady Pedagogicznej;

2. W przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (eggaktasyfikacyjne), z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecs, Rada Pedagogiczna podejmuje degyzgdrodze
jawnego gtosowania zwykiviekszacig gtosow.

12.Uczen lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia, w terminie do 2 dni roboczych po za-
konczeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, do Dyrektora Szkotyele uznaj, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z gaedukacyjnych lub roczna ocena z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa. W przypatikierdzenia nieprawidtovgoi Dy-
rektor powotuje komisgj, ktora ustala rocznocere klasyfikacyjrg z danych zgg i roczrg
ocerg z zachowania.

816

1. Uczea lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, §i uznap, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z praapis
prawa dotyczcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastteaia mog by¢ zgtoszone w terminie
do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowOcena ustalona przez komisj
jest ostateczna.

2. W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, daiyymi trybu ustalani tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisj, ktora: przeprowadza sprawdzian uretiepsci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala rogatery z danych zag edukacyjnych.

1) W skiad komisji wchodg
a) osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty — jakovpoz@iczcy komisiji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu prowadgcych takie
same zajcia edukacyjne;

2) Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy: sktad komisji, termin egzaminu, za-
dania sprawdzage, wynik egzaminudalz gtosowania, ustalanocere (w przypadku
zachowania — z uzasadnieniem).

3) Uczen, ktory nie przystpit do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych w wgzzo-
nym terminie, mee przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

4) Ustalona przez komisjocena jest ostateczna.

Procedura:
1. Nieobecn&¢ na egzaminie poprawkowym musé lngprawiedliwiona przez ucznia, Iub
rodzicéw w dniu egzaminu.
2. Pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzamafely ziay¢ do Dyrektora
Szkoty rownoczeie z usprawiedliwieniem nieobeciod

3. Sposi6b udaginiania protokotu i prac rodzicom i uczniom jestaiey na zasadach
okrglonych w Statucie Szkoty.

8§17
1. Ucze otrzymuje promocje do klasy programowoasyej, jéli ze wszystkich zgg eduka-
cyjnych okrélonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat ocelagikacyjne roczne



2.

3.
4.

wyzsze od stopnia niedostatecznego lub otrzymat wanumkromocg za zgod Rady Pe-
dagogicznej przy jednej ocenie niedostatecznegedmiotu z kontynuagjw klasie pro-
gramowo wysze;j.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okéenych w ust. 1 lub nie uzyskat zgody Rady Peda-

gogicznej na promog¢jwarunkows, nie otrzymuje promocji i powtarza sany klas.
Ocena z zachowania nie ma wptywu na promocj
Uczen z promocji warunkowej mi skorzystéatylko raz w cyklu ksztatcenia.

Rozdziat 3
Ocenianie zachowania w szkotach dziennych
8§18

Ocena zachowania ucznia uwghia funkcjonowanie ucznia svodowisku szkolnym, a tak
respektowanie zasad wspytia spotecznego i ogdélnie przyych norm etycznych.

1.

2.

3.
4.

5.

Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjry za-

chowania.

Zachowanie oceniagivg skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, popramiepdpowied-

nie, naganne oraz z uwzgdhieniem naspujacych kryteriow:

1) wzorowe— uczé spetnia wszystkie wymagania zawarte wdr@ceny, wyrania st
w realizacji niektorych podstawowych elementow, zmoby wzorem do
nasladowania przez innych ucznidw, nie 280 mi€ wiecej niz 2 godziny
nieusprawiedliwione w okresie (mimo uzyskanych gank;

2) bardzo dobre — uczé spetnia weksza¢ wymaga zawartych w tré&ci oceny,
wyroznia sk w realizacji niektérych podstawowych elementove, micze mie wigcej
niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie (mimo sizgnych punktow);

3) dobre— uczeé spetnia przewaie wymagania zawarte w @ oceny bez zarzutu, nie
maoze mie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych na semestr w dkrémimo
uzyskanych punktow);

4) poprawne — uczé uchybia niektorym wymaganiom zawartym wstrieoceny, ale
zastosowanerodki zaradcze przynogsoczekiwane rezultaty;

5) nieodpowiednie— uczé uchybia wgkszasci wymaga zawartych w tréci oceny;

6) naganne — uczé razaco uchybia wymaganiom zawartym w dre oceny, a
zastosowane przez Szkolddom rodzinnyrodki wychowawcze nie odnoszkutkow.

7) Przy Naganie Wychowawcy Klasy ocena z zachowargawysza nz poprawna,
mimo uzyskanych punktow.

8) Przy Naganie Dyrektora Szkoty ocena z zachowamamwyksza ni nieodpowiednia,
mimo uzyskanych punktow.

9) Przy Naganie Dyrektora z osteamiem wydalenia ocena z zachowania niesgg ni
naganna, mimo uzyskanych punktéw.

Dokumentagj oceniania zachowania prowadzi wychowawca w dzlenelektronicznym.

Wychowawca klasy na pogiku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicowa-

sadach oceniania zachowania.

Wprowadza s punktowy system oceniania zachowania:

1) Na pocatku kazdego okresu uczetechnikum otrzymuje kredyt zaufania w postaci
100 punktéw, a uczeszkoty zawodowej — 150 punktow.

2) W trakcie okresu uczemaze zyské lub stract punkty. Wyzej wymienione kryteria
obowigzujg na terenie szkoty jak i na imprezach szkolnych.

3) Kazdy okres kaczy sk przeliczeniem uzyskanych punktow wg rasiacej skali:



10.

11.

Liczba punktéw uzyskanych 0 h :
w semestrze (okresie) cena z zachowania
151 - wzwy wzorowe

121 -150 bardzo dobre
90 -120 dobre
60 - 89 poprawne
10 - 59 nieodpowiednie

Poniej 10 naganne

4) Uczeir nie mae w | okresie otrzymaoceny zachowania:
a) wzorowej, gdy straci 20 pkt.,
b) bardzo dobrej, gdy straci 40 pkt.,
c) dobrej, gdy straci 60 pkt.
5) Uczen nie mae otrzyma na Il okres zachowania
a) wzorowego, gdy straci 20 pkt. lub w pierwszym oleesiat zachowania naganne
albo nieodpowiednie,
b) bardzo dobrego, gdy straci 40 pkt. lub w pierwsokresie miat zachowania na-
ganne,
c) dobrego, gdy straci 60 pkt.

Pracownicy Szkoty wszelkie uwagi na temat zachoaariznidow powinni natychmiast

zgtaszé wychowawcy, pedagogowi szkolnemu, Dyrektorowiwibedyrektorowi, co zo-

staje rownie odnotowane w dokumentacji zachowania.

Na dwa tygodnie przed konfereag&jasyfikacyjrs Rady Pedagogicznej wychowawca wpi-

suje do dziennika elektronicznego proponowane ozanfiowania, naginie, nie paniej

niz na tydzié przed planowankonfereng, informuje o nich uczniéw.

Ocena naganna z zachowania na aakenie roku szkolnego nie ma wptywu na prorocj

do nasgpnej klasy.

Uczeh ma prawo ubiedasic 0 wyzsza niz przewidywana ocernzachowania, jeeli:

1) pisemnie uzasadni swoje odwotanie wychowawcy;

2) uzyska aprobatw formie podpisu co najmniej dwoch nauczycielizpazedstawicieli
samoradu klasowego. Ostateczndecyzg o ocenie podejmuje wychowawca z
zastrzeeniem pkt. 10.

Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenie do Dyrektora Szkoty, 3eli uznag, ze

roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgadpizepisami prawa, dotygzymi

trybu ustalania tej oceny.

Zastrzeéenia mog by¢ zgtaszane w dniu wystawienia oceny, niérppjednak ni 2 dni

robocze po zakixzeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1) zastrzeenia powinny by ztozone na pimie na dziennik podawczy w sekretariacie
Szkoty;

2) w przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostasama
niezgodnie z przepisami prawa, dotycymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisg, ktéra ustala rocznocere klasyfikacyjry zachowania w drodze
gtosowania zwyk} wigckszacig gtoséw, a w przypadku réwnej liczby glosow decydu;
gtos przewodniczrego komisji;

3) w sktad komisji wchodg Dyrektor Szkoty albo wicedyrektor jako przewodnicy
komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektoaaczyciel prowadgy zagcia
edukacyjne w danej klasie, pedagog szkolny, pragdsiel Samorzdu
Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) ustalona przez komisjocena klasyfikacyjna zachowania nie z@oby nizsza od
ustalonej wczéniej oceny;



5) ocena ustalona przez komgiggst ostateczna;
6) z prac komisji spordza s¢ protokot zawierajcy w szczegOlndi:

a) skiad komisiji,
b) termin posiedzenia,
c) wyniki glosowania,

d) ustalor ocerr zachowania wraz z uzasadnieniem.
7) Protokot stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
12.Jako ocea zachowania nawiadectwie ukaczenia szkoly ustala ¢siroczry ocerp
klasyfikacyjrg zachowania w klasie programowo napsy
13.Szczegotowe Kryteria ustalania oceny z zachowania:

PUNKTY DODATNIE

Nr Za co? lle Kto przyznaje Czestotliwosé
Udziat w WOSP, wolontariat, .
1 udokumentowamdziataing¢ pozaszkoln 510 Wychowawca klasy Na bizgco
Udziat w imprezie zorganizowanej przez i ..
2 Klase lub szkok 1-10 Wychowawca klasy Na ligco
Wykonanie zadania dodatkowego
3 ;Ieconego przez Wychowawkla_sy lub 1-10 Nauczyciel, ktpry Na biezaco
innego nauczyciela (np. gazetkienne, zleca zadanie
pomocy dydaktycznych itp.)
4 Promocja szkoty 5 Nauczyciel, ktpry Na biezgco
zleca zadanie
. . : 2 punkty : .
5 Ud2|_a+ w panletach, imprezach za kada Nauczyciel, ktpry Na biezaco
okolicznagciowych : Zleca zadanie
godzire
6 Prowad;eme gazetki szkolnej iy 5 Nadzqru;a,cy | Na bieaco
wydany jej numer wydawanie gazetki
7 D;|a+alnqc w Sp, vyszellgego rodzaju 530 Op'lekun SUI Raz okresie
kotkach i organizacjach itp. opiekun kota
Realizacja zadaprogramu Socrates i : .
8 Commenius i EES 5-30 Koordynator projektu Raz okresie
9 Wprowadzenie wycie innowacyjnego 5.10 Za kaxdy miesic 100%
pomystu i jego realizacja frekwencji lub wszystkie  Na biezaco
10 Wyrozniajaca sé frekwencja 10  9odziny usprawiediiwione
11 Kolezenska pomoc 1-10 ie
- P . . Wychowawca klasy Na b|9:q00_
12 Takt i prezentowanie wysokiej kultury 5 Raz okresie
13 Odpowiednia reakcja na przejawy 5-10 Nauczyciele Na higco
negatywnego zachowana
REPREZENTOWANIE
klasy lub szkoty
14 Udziat w konkursie proponowanym przez 5
szkok(1 etap) Nauczyciel Na. bigaco
15 Zajecie | miejsca 10 przedmiotu 4
16 Zajecie Ili 11l miejsca 7
Udziat w konkursie miedzyszkolnym na szczeblu powiatowym
17 Udziat w konkursie powiatowym (1 etap) 5 Nauczyciel .
o . . . Na biezgco
18 Zajecie w tym konkursie Il lub Il miejsca 10 przedmiotu




19 Zajecie | miejsca

.15

Udziat w konkursie na szczeblu wojew6dzkim

20 Udziat w konkursie wojewodzkim (1 etap) 10 _
21 Zagcie w tym konkursie Il lub 11l miejsca 15 Nauczy_C|eI Na biezaco
i - przedmiotu
22 | Zajcie | miejsca 25
Udziat w konkursie na szczeblu ogélnopolskim
23 Udziat w konkursie ogoélnopolskim (1 etap) 15 _
. . . Nauczyciel .-
24  Zajecie w tym konkursie 1l lub 11l miejsca 30 . Na biezgco
A -~ przedmiotu
25 | Zajecie | miejsca 50
. . _ na pocatku no-
26 | Obecndé¢ w ostatnim tygodniu nauki, 5 zda _kgdy Nauczyciel wycho wego roku
zien wawca
szkolnego
Reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych
Za udzia 1
Poziom szkolny  Za zagcie | m 6 Nauczyciel wf Na bigaco
Za zagciell i lllm 4
Za udzia 2
Poziom miejski Za zagcie | ir 7 Nauczyciel wf Na bigco
Za zagcie Il i lllm 5
Za udzia 3
Poziom powiatowy Za zagcie | ir 11 Nauczyciel wf Na bigaco
Za zagcie Il i lllm 9
Za udzia 4
Poziom rejonowy | Za zagcie | ir 12 Nauczyciel wf Na biggco
Za zagcie Ili lllm 10
S Za udzia 5
oziom . , ”
wojewodzki Za zagcie | ir 17 Nauczyciel wf Na bigaco
Za zagcie lli lllm 15
Za udzia 10
i Za zagcie | ir 30 . .
P°?'°m : ﬁ : Nauczyciel wf Na biggco
ogolnopolski Za zagciell - IVm 26
Za zagcieV -Xm 24
PUNKTY UJEMNE
Nr Za co? lle punktéw Kto przyznaje Czestotliwosé
. 2 za kada godzire,
26 Opuszczenie zeg bez 3 7a kada godzire

usprawiedliwienia

zaje¢ praktycznych

W ostat_nim tygodniu nauki, punkty 5 za kady dzie: Wycﬂglv;wca Raz w miesjcu
26a beda wpisywane na poarku nicobecnodei:
nowego roku szkolnego. ’
27 1spénienie 1
\ 28 | Brak stroju galowego( pogtek, 5 Nauczyciel Na bigco




zakaczenie roku szkolnego i
uroczystdéci szkolne)
Brak :
- stroju ochronnego(bluza, 5 za brak kadego
spodnie, zastonka i czepek) elementu
- stroju kelnerskiego (bluzka lub ' 20 za brak catega
koszula, spodnica lub spodnie, stroju.
29 fartuszek lub kamizelka, serweta Nauczyciel Na biggco
kelnerska, prawidtowe obuwie)
- za stréj ochronny brudny lub nie 10
wyprasowany
- nie kompletny woreczek 5
czystaci
. . Nauczyciel o ..
30 Brak obuwia zmiennego 1 prowadzcy Na kazdej lekcji
\ 31 Zasmiecanie terenu szkoty 5 Nauczyciel Nazhio
\ 32 Niszczenie mienia szkolnego 10 Nauczycie Nadiie
\ 33 Niewtasciwe zachowanie na lekcji 5 Nauczyciel Nazimn
\ 34 Niewykonanie polecenia nauczyciela 5 Nauczyciel Na bigco
35 NlepraW|d+owo petniony diur w 5 Nauczyciel Na bizaco
klasie
Niewtasciwe zachowanie w stosunku . .
€le do nauczycieli lub kolegéw > Nauczyciel Na bigico
Nieprzestrzeganie ustalonych : .
37 terminéw 5 Nauczyciel Na bigco
Brak reakcji na negatywne . .
38 zachowanie kolegow 10 Nauczyciel Na bigco
39 Niestosowny wygld w szkole 5 Nauczyciel Na l3gco
40 UZyV\_/anle tglefonu komorkowego w 5 Nauczyciel Na bieaco
czasie lekcji
41 Uzywanie niestosownego . 5 Nauczyciel Na bieco
stownictwa w tym wulgaryzméw
42 Nie Wywigzywanie ¢ z - 10 Nauczyciel Na bigco
obowigzkéw zleconych nauczyciela
Otrzymanie nagany wychowawcy
43 klasy (w tym za 40h 10 Wychowawca Na biezaco
) L klasy
nieusprawiedliwionych)
Otrzymanie nagany dyrektora szkoty
44  (w tym za 80h 20 Wychowawca Na biezaco
: R klasy
nieusprawiedliwionych)
Otrzymanie nagany dyrektora szkoty
45 z ostrzeéeniem wydalenia (w tym za 30 Wycl?Ig\évawca Na biezaco
100h nieusprawiedliwionych) y
\ 46 Palenie papierosow 20 Nauczyciel Nazh
Kradziez mienia szkolnego,
47 prywatnego nauczycieli, 50 Nauczyciel Na bigco
pracownikéw szkoty lub kolegow
Zachowanie w stosunku do kolegi
48 lub kolezanki w spos6b uwtaczgjy 20 Nauczyciel Na bigco
jego lub jej godnfci osobistej




Przebywanie na terenie szkoty pod

49 wptywem alkoholu 50 Nauczyciel Na bigco
Rozprowadzenie na terenie szkoty

50 narkotykow lub przebywanie w 50 Nauczyciel Na bigco
stanie odurzenia

\ 51 Pobicie 50 Nauczyciel Na higco

Fatszowanie dokumentacji Wychowawca

52 (dopisywanie ocen, falszowanie 50 Klas Na biezgco
podpisow) y
Instalowanie oprogramowania bez o l\il:ISucr?:/sgl‘is“'ub

53 wiedzy i zgody administratora (w 10 -50 gdministrator Na bigaco
tym nielegalnego oprogramowania) Sieci 4
Zmiany w konfiguracji sprgowej Nauczyciel,

bez wiedzy i zgody administratora opiekun sali lub

54 |sieci lub opiekuna sali (w tym 10 -50 . Na biezaco
. P ,( y , administrator 4
konfiguracji komputeréw, uedzen o
o sieci
sieciowych)

14.Wychowawca oddziatu przedstawia ustalone przezesieteny zachowania uczniéw na
konferencji klasyfikacyjnej. Oceny naganne wymagaasadnienia, ktore zostaje odno-
towane w protokole.
15. Srodkami wychowawczo-zaradczymi stosowanymi ggairoku szkolnego przez wycho-
wawe: S3:
1) upomnienie;
2) ostrzeenie;
3) nagana.
16. Ostrzeenie i nagag wychowawca wpisuje do dziennika w zaktadce uwagi,fakcie ich
udzielenia powiadamia rodzicow poprzez stosownyswpdzienniku elektronicznym.
17.Stosowanie powxszychsrodkOw pozostaje wcistym zwigzku z cézarem popetnionego
wykroczenia.
18.W przypadku nieusprawiedliwionej absencji uczniaypnuje s¢ nastpujace zasady:
1) zajeden dzi@nieusprawiedliwionej nieobecfm lub samowolne opuszczengetnie
6 lekcji uczé otrzymuje ostrzeenie,
2) udowodnione wagary trwgge wicej niz 1 dziey, falszowanie przez ucznia usprawie-
dliwien powoduje udzielenie nagany.

§19

1. Uczer maoze otrzyma promocg (ukonczy¢ Szkok) z wyr@nieniem.

2. Ucze otrzymuje promogj (konczy Szkot) z wyr&nieniem, jeeli uzyska w wyniku rocz-
nej (kaacowej) klasyfikacjisrednig stopni wszystkich przedmiotéw obaakowych od
4,75 i co najmniej bardzo dapocery zachowania. UcZewyrozniony otrzymujeiwiadec-
two z wyr@nieniem.

3. Rada Pedagogiczna ueprzyzna dyplom lub nagroel dla uczniéw wyraniajacych sg¢
szczegOlnymi oggnieciami w okr&lonej dziedzinie, ustalag warunki ich uzyskania.

§ 20
Nauczyciel prowadcy zagcia nadobowjzkowe dokonuje wpisu naviadectwie o udziale
ucznia w tych zajciach, w czsci dotyczcej szczegblnych agjnigc.
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Rozdziat 4
Ocenianie wewntrzszkolne w szkole dla dorostych
§21
Do stuchaczy szkét dla dorostych nie stosuggpszepiséw: § 4 ust. 2,88, 811,812,814
ust. 1-7, § 17, § 18.
W szkole dla dorostych zachowania nie ocenja si
W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne wedskgli, o ktérej mowa w 8§ 7 ust. 4,
ustala s} po ka&dym semestrze i stanoywne podstagdo promowania stuchacza na se-
mestr programowo wWAszy lub uk@czenia przez niego szkoty.
W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany gmym semestrze.

§22
Stuchacz szkoty dla dorostych cezdawa egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej z jednyck&eapukacyjnych.
Egzaminy poprawkowe mady¢ przeprowadzane po kdym semestrze.
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel proweyglzagcia edukacyjne po zake
czeniu semestru jesiennego, w terminie diackdutego lub po zakezeniu semestru wio-
sennego w terminie do 15 wezea.
Egzamin poprawkowy zzyka polskiego,gzyka obcego i matematyki sktada giczsci
pisemnej oraz ustnej. Z pozostatychezadukacyjnych egzamin zdaje sistnie.
Egzamin poprawkowy nie dotyczy zéjedukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu oraz ggjz ktorych przysipuje on do egzaminu klasyfika-
cyjnego.
Stuchacz, ktory nie przygtit do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych,ze@rzyss-
pi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez Dyrektor@uggodnieniu tego terminu ze
stuchaczem.

§23
Stuchaczowi szkoty dla dorostych powtasaggmu semestr przed uptywem trzech lat od
daty przerwania nauki zaliczassdagcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio gcen
klasyfikacyjrg wyzszy od niedostatecznej i zwalniag gjo z obowazku uczszczania na te
zagcia.
Stuchaczowi, ktory w okresie trzech lat przed gpodim nauki w szkole zdat egzamin eks-
ternistyczny z programu nauczaniaggagdukacyjnych wyspujacych w szkolnym planie
nauczania, zaliczagste zagcia i zwalnia st go z obowazku uczszczania na nie.
Zwolnienie mae dotyczy semestru, roku szkolnego, kilku lat nauki lub gateyklu
ksztatcenia, odpowiednio do zakresu programu nau@zaagé¢ edukacyjnych zdanych na
egzaminie eksternistycznym.
W przypadku zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 2w3dlokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje s¢ ,zwolniony z obowgzku uczszczania na zegia” oraz podstawprawry zwol-
nienia.
Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem oceag¥ikacyjnej z danych zgj eduka-
cyjnych zgodnej z ocerzyskan w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§ 24
Dyrektor szkoty dla dorostych:
1) zwalnia stuchacza z oboyzku odbycia praktycznej nauki zawodu w Galo jezeli
przediay on:



a) uzyskane przed rozpogaem naukswiadectwo zdanego egzaminu na tytut robot-
nika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom miit w zawodzie, w ktérym
sie ksztalci,

b) zawiadczenie wydane przez pracodavwotwierdzajce przepracowanie w zawo-
dzie, w ktérym sj ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi triganauki
zawodu przewidzianego dla danego zawodui;

2) zwalnia stuchacza z oboyuku odbycia praktycznej nauki zawodu w éatdub czsci,
jesli przedtazy on:

a) uzyskane przed rozpogaem naukswiadectwo zdanego egzaminu na tytut robot-
nika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom nmist w zawodzie pokrewnym
do zawodu, w ktorym siksztaici,

b) zawiadczenie wydane przez pracodawmotwierdzajce przepracowanie w zawo-
dzie pokrewnym do tego, w ktérynedisztaltci, okresu co najmniej réwnego okre-
sowi trwania nauki zawodu przewidzianego dla pokrego zawodu

c) zawiadczenie wydane przez pracodawpotwierdzajce zatrudnienie w zawo-
dzie, w ktérym si ksztatci lub zawodzie pokrewnym.

. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. cipoeno by przediaone Dyrektorowi
Szkoty w kadym semestrze, w ktérym stuchacza obgwje odbycie praktycznej nauki
zawodu.

. Zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt. 2 seonasipi¢ po stwierdzeniu przez Dyrektora
Szkoty na podstawie przedionych dokumentéwze zawdd pokrewny odpowiada w za-
kresie kwalifikacji zawodowych zawodowi, w ktéryrushacz s} ksztatci.

. Stuchacz, ktory zostat zwolniony wegzi z obowizku odbycia praktycznej nauki zawodu,
jest obowgzany uzupetrd pozostad czes¢ praktycznej nauki zawodu w sposob i w trybie
okreslonych w Statucie Szkoty w terminie dordaa lutego lub do 15 wrzeia.

. W przypadku zwolnienia stuchacza w caidub w czsci z obowizku odbycia praktycz-
nej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczapiauje s¢ ,,zwolniony odpowied-
nio w cataci lub w czsci z praktycznej nauki zawodu” oraz podst¢gwawry zwolnienia.

§25

. Zasady oceniania i promowania w szkole dla dordstyc

1) Nie ocenia si zachowania stuchacza.

2) Oceny g jawne. Nauczyciel ustalg oceg powinien § — na wniosek stuchacza —
krotko uzasadidi Uzasadnienie oceny ra® mig forme ustnej informacji zwrotnej lub
pisemnej recenzji. Sprawdzone i ocenione pisemaeeporaz dokumentacja dotyca
egzaminu klasyfikacyjnego, semestralnego i popravegm jest do wgldu na zasadach
okreslonych przez nauczyciela, bez awosci kopiowania prac.

3) Na klasyfikacg koncows sktadag sic: semestralne oceny klasyfikacyjne z obgzko-
wych zagé¢ edukacyjnych w semestrze programowo naggym oraz semestralne
oceny klasyfikacyjne z obowakowych zag¢ edukacyjnych w semestrach programowo
nizszych.

4) Semestralne oceny klasyfikacyjne ustatgosi przeprowadzeniu egzamindéw semestral-
nych z poszczegolnych obagkowych zag¢ edukacyjnych. Egzaminy przeprowa-
dzap nauczyciele prowadzy.

a) Egzaminy przeprowadzaesna terenie Szkoty;

b) Na pocatku kazdego semestru nauczyciel informuje stuchaczy oitexoh egza-
minow semestralnych;

c) Na miesijc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyweladacy zag-
cia informuje stuchacza o mlowvosci przysgpienia do egzaminu;



d) Stuchacz dopuszczony jest do egzaminigljgna obowszkowych zagciach edu-
kacyjnych posiada minimumggidziesit procent obecrigi;

e) Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnyid przysipit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje egzantarminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

f) Ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminuesinalnego jest ostateczna;

g) Stuchacz, ktory otrzymat ocemiedostatecznsemestralfpocere klasyfikacyjry z
jednych albo dwéch obowikowych zag¢ edukacyjnych, me przysipi¢ do eg-
zaminu poprawkowego z tych z&j Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczy-
ciel prowadzcy dane zagia;

h) Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego phieymuje promocji ha se-
mestr programowo Wgzy.

i) Stuchacz mege zgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, 3eli uzna,ze ocena z
egzaminu semestralnego zostata ustalona niezgadmizepisami nie giiej niz
w terminie 2 dni roboczych od zaktzenia semestralnych zé&jdydaktyczno-wy-
chowawczych;

]) Jezeli Dyrektor uznaze oceny zostaty ustalone niezgodnie z przepisamppuje
komisje w skiad komisji wchodg
— o0soba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty— jako podenczicy komisji,

— nauczyciel prowadgcy dane zgjcia edukacyjne — jako egzaminay,
— nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne zap edukacyjne — jako
cztonek komisiji.

k) Egzamin poprawkowy lub sprawdzian wiadadwid umiejtnosci sktada s z cz-
$ci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu z informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien ihiprzede wszystkim forméwiczen
praktycznych. Pytania (zadania) d@@ pisemnej i do a&ci ustnej (zawierage]
3-5 pyta) zatwierdza Dyrektor Szkoty. Czas trwanig«z pisemnej lub ogci
praktycznej egzaminu poprawkowego ustadadsi 2 godzin lekcyjnych, natomiast
czas trwania ¢gci ustnej do 30 minut. Mdzy czscig pisemm i ustrg powinna
by¢ 15 minutowa przerwa. Otrzymana ocena nieeniayé nizsza ni ocena usta-
lona wczeéniej.

§ 26
Uczen konczy szkot ponadgimnazjaklnlub szko¢ dla dorostych, jegeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktés sktadag sie roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z ohpkawych
zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo nagagj (semestrze programowo naj-
wyzszym) oraz roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjobowizkowych zag¢ edukacyj-
nych, ktorych realizacja zakozyta s¢ w klasach programowo zs8zych (semestrach progra-
mowo nizszych) w szkole danego typu, uzyskat oceny klasgffine wy:sze od oceny niedo-
statecznej.

Rozdziat 5
Postanowienia kacowe
§ 27
Traci moc Regulamin wewtrzszkolnego systemu oceniania oraz przeprowadzagaami-
now i sprawdzianéw w ZSEG w Cieszynie, z dnia $fojpada 2010 roku.

§28
Wewmgtrzszkolne Ocenianie wchodzixycie z dniem 1 wrzaia 2015 roku.



