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ROZDZIAt |: PODSTAWA PRAWNA

Koncepcja pracy szkoty to ogdlny plan dziatania spotecznosci szkolnej okreslajacy jej kierunki pracy

i rozwoju. Jest nierozerwalna i spojna z trescig dokumentéw wewnatrzszkolnych. Uswiadamia wszystkim,

ze mozliwe jest tworzenie wspdlnej przysztosci, a planowanie zmian i rozwoju placowki powinno prowadzi¢ do

poczucia trwatosci i skutecznosci pracy oraz wyzwoli¢ poczucie sukcesu wsréd ucznidw, nauczycieli, rodzicow ,

a takze pozostatych pracownikéw szkoty.

Niniejszy dokument zostat opracowany na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1.

2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe;
Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z pézn. zm.);
Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.;

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét;

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 .
poz. 1082, z pdin. zm.) Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i
placowek (Dz.U.2015.1214)

Statut Zespotu Szkdt Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych Nr 3;

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcgcych Nr 3;



ROZDZIAL 11: CHARAKTERYSTYKA SZKOtY

DANE OGOLNE SZKOtY

Zespot Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgeych Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego miesci sie w
Katowicach przy ulicy Harcerzy Wrzes$nia 1939 r. nr 2.

Dyrektorem szkoty jest mgr Wojciech Lubczyk a jego zastepcg mgr Anna Romik - Slian.
Organem prowadzgcym szkoty jest Urzad Miasta Katowice.
W sktad Zespotu wchodzg nastepujace szkoty:

Technikum Nr 12 ksztatcgce w kierunkach:

e technik fotografii i multimediow
e technik szerokopasmowej komunikacji elektroniczne;j
e technik elektronik
XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgce o kierunkach:
e klasa informatyczna
e klasa humanistyczna
Obecnie szkotfa nie prowadzi naboru.

Szkota Policealna Nr 5
po 3-letnim liceum ogdlnoksztatcgcym, z mozliwoscig ksztatcenia w zawodach:

e technik animacji filmowej
e technik elektroniki i informatyki medycznej.
Obecnie szkotfa nie prowadzi naboru.

KADRA

W Zespole pracuje 40 nauczycieli z czego przewazajgca wiekszo$é to nauczyciele dyplomowani
i mianowani. Kadra zapewnia bardzo wysoki poziom pracy zaréwno dydaktycznej, wychowawczej,
jak i opiekuncze;.

Peten profesjonalizm nauczycieli przyczynia sie do wszechstronnego rozwoju uczniéw, osiggania
dobrych wynikéw na egzaminach zewnetrznych oraz wielu sukceséw osigganych w rozmaitych dziedzinach.


http://abramowski.edu.pl/tske/

Wysoki jest poziom wiedzy i umiejetnosci nauczycieli prowadzacych zajecia z przedmiotow
zawodowych. Wiekszos¢ z nich stanowig absolwenci naszej szkoty. Sg cenionymi specjalistami w swoich
dziedzinach, pozostajgcymi na biezgco z wiedzg o rozwoju swojej branzy.

WSszyscy nauczyciele wspomagajg uczniow w realizacji ich pasji i zainteresowan, motywujg do pracy
i uczestnictwa w rozmaitych konkursach.

Organizujg wyjscia mtodziezy do kin, teatréw, na wystawy, koncerty, wyjazdy na wycieczki turystyczno-
krajoznawcze. Wtaczajg uczniow w dziatalno$é charytatywng, prowadzgc np. wolontariat, wspieranie
dziatalnosci hospicjum oraz innych lokalnych instytucji. Tym samym wypracowujg w nich poczucie
przynaleznosci do szeroko pojetej spotecznosci lokalnej, a takze poczucie odpowiedzialnosci za drugiego
cztowieka. Dbajg o uczestnictwo w zyciu kulturalnym.

BAZA SZKOLY

Placowka dysponuje bogato wyposazonymi pracowniami przedmiotowymi, salg gimnastyczng oraz
boiskami sportowymi, siftownig i bibliotekg ze stanowiskami komputerowymi. Wszystkie sale zyskaty w sprzet
multimedialny. W szkole sg pracownie komputerowe wyposazone w nowoczesne urzgdzenie spetniajgcy
wspofczesne standardy ze specjalistycznym oprogramowaniem.

Szkota posiada pracownie przeznaczone do nauczania zawodu technik elektronik z najnowszym
wyposazeniem, w ktdrych znajdujg sie komputery ze specjalistycznym oprogramowaniem do projektowania,
analizy uktaddéw i urzadzen elektronicznych. Przygotowanie poszukiwanych na rynku pracy specjalistow branzy
elektronicznej wymaga od szkoty udostepniania uczniom nowoczesnej aparatury pomiarowej i diagnostycznej
oraz dedykowanych platform dydaktycznych, w szczegélnosci umozliwiajgcych poznawanie nowoczesnych
technologii w sposéb praktyczny. Placéwka stawia na kreatywnos¢ mtodziezy.

Temu samemu celowi stuzy sprzet elektroniczny, ktéry wykorzystywany jest w rzeczywistych
zastosowaniach m.in. sg to: systemy monitoringu, dozoru elektronicznego, telewizji satelitarnej i naziemnej,
instalacje systemdw zabezpieczen i kontroli dostepu, sieci komputerowych i automatyki przemystowe;j.

Uczniowie sg réwniez motywowani i zachecani do tworzenia wtasnych projektéw, mogacych wzbogacié
baze dydaktyczng i wprowadzié¢ nowe tresci do systemu szkolenia, przez co rozwijana jest ich samodzielnosc i
innowacyjnosc.

Pracownia fotograficzna stanowi podstawe ksztatcenia praktycznego na kierunku technik fotografii
i multimediéw. W sktad pracowni fotograficznej wchodzg trzy osobne pomieszczenia stanowigce oddzielne
pracownie: studio fotograficzne, ciemnia fotograficzna oraz pracownia komputerowa.

e studio fotograficzne jest wyposazone w zestawy lamp Swiatfa ciggtego i btyskowego, stanowiska
do wykonywania zdjec¢ katalogowych oraz portretowych



e ciemnia fotograficzna zostata wyposazona w baseny mokre do obrébki materiatéw analogowych w
procesach negatywowych i pozytywowych czarno-biatych. W ciemni znajduje sie takze dziewiec
stanowisk wyposazonych w powiekszalniki fotograficzne umozliwiajgce kopiowanie materiatéw
negatywowych czarno- biatych. Uzupetnieniem pracowni ciemni analogowe;j jest $luza swietlna
pozwalajgca opusci¢ pomieszczenie baz koniecznosci przerywania pracy przez uczniow.

e pracownia komputerowa — to pietnascie stanowisk roboczych iMac wraz z oprogramowaniem Adobe..

Monitoring terenu szkoty sprawia, ze ZSTiO Nr 3 w Katowicach to miejsce bezpieczne, spokojne i sprzyjajgce
pracy. Czystos$¢ i porzadek, panujace w Szkole, réwniez przyczyniajg sie do tworzenia dobrej atmosfery.



ROZDZIAL 1lI: MISJA | CELE SZKOLY

1. MISJA SZKOLY

Szkota XXI wieku musi odpowiada¢ na wymagania stawiane przez spoteczenstwo wiedzy, braé pod uwage
procesy globalizacji, a jednoczesénie dba¢ o zachowanie tozsamosci kulturowej i narodowej oraz ksztattowac
postawe patriotyczng swoich wychowankdw. Bogata tradycja Zespotu Szkoét Technicznych i Ogélnoksztatcacych
Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego siegajgca lat 40. XX wieku jest waznym elementem programu dydaktyczno-
wychowawczego naszej szkoty. Nauczanie i wychowanie w duchu tolerancji, demokracji, sprawiedliwosci,
uczciwosci, wartosci chrzescijanskich i uniwersalnych, poszanowania godnosci i praw cztowieka, patriotyzmu,
regionalizmu i otwarcia na wartosci innych kultur, stanowig spdjny proces edukacyjny.

Szkota ponadpodstawowa stwarza uczniom warunki do nauki przedmiotéw na poziomie podstawowym oraz
rozszerzonym w zakresie wybranych przedmiotow. Wiedza i umiejetnosci zdobyte w technikum zapewniajg
uczniom przygotowanie do egzaminu maturalnego oraz stanowig fundament edukacji zawodowej.

Misjg Szkoty jest rozbudzaé ciekawos¢ ucznidw tak, by mogli czerpaé radosé z uczenia sie przez cate zycie.
Wszelkie przedsiewziecia realizowane w szkole stuzg zwiekszeniu wrazliwosci na potrzeby innych i pomagaja
takze mtodym ludziom znalez¢ ich miejsce w krajowej i miedzynarodowej wspdlnocie oraz rozwijajg potrzebe
bycia aktywnymi cztonkami globalnej spotecznosci.

2. WIZJA SZKOLY

W naszej szkole panuje zyczliwa atmosfera oparta na kulturze osobistej nauczycieli, uczniow i rodzicow,
wzajemnym szacunku, pomocy i wspotdziataniu. W szczegdlnosci mozna stwierdzi¢, ze w szkole:

e jest bezpiecznie i kameralnie,

e panujg zasady partnerstwa i dialogu,

e obowigzuje poszanowanie dla opinii i poglagdéw drugiego cztowieka,
e inspiruje sie do twodrczego dziatania,

e uczniowie o roznych predyspozycjach fizycznych i umystowych sg wspierani w osigganiu celéw oraz
rozwijaniu zainteresowan,

e pielegnuje sie tradycje szkoty,
e uczy sie mtodziez mitosci i szacunku dla historii, tradycji i kultury,

e rozwija sie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne,



uczniowie okazujg pomoc i zyczliwos¢ swoim kolezankom i kolegom, a dzieki wolontariatowi i akcjom
charytatywnym takze innym osobom,

nauczyciele cieszg sie autorytetem u mtodziezy i rodzicdw, budzg ich zaufanie, wspierajg uczniow
W rozwoju,
szukajg rozwigzan problemow na zasadzie partnerstwa,

jest scista wspodtpraca z rodzicami ucznidw.

3. CELE KSZTALCENIA

Zespobt Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgeych Nr 3:

ksztattuje tozsamos¢ osobowg, narodowg, regionalng, kulturowg i patriotyczng ucznia,

zapewnia poznanie dziet wchodzacych w sktad dziedzictwa kultury polskiej, europejskiej i Swiatowej,
rozwija sprawnos¢ komunikacyjng w jezyku ojczystym,

wspomaga kulture jezykowa i uwrazliwia na piekno mowy ojczystej,

przygotowuje ucznia do Swiadomego i krytycznego odbioru dziet kultury,

umozliwia rozwijanie wybranych rodzajow aktywnosci tworczej (literackiej, dziennikarskiej,
fotograficznej i innych),

przygotowuje do sprawnego porozumiewania sie w dwdch jezykach obcych,
doskonali kompetencje matematyczne i inne zwigzane z naukami $cistymi,

ksztatci umiejetnosci informatyczne - pozwalajgce wykorzystywaé nowoczesne technologie w nauce,
pracy, rozrywce i porozumiewaniu sie,

rozwija kompetencje cyfrowe poprzez uswiadamianie jak bezpiecznie korzystac z zasobdw dostepnych
W sieci,

uczy wyszukiwania i selekcjonowania informacji oraz poszanowania praw autorskich,
doskonali kompetencje spoteczne i obywatelskie,

ksztattuje postawy aktywnosci fizycznej, prozdrowotnej i proekologiczne;j,



wspiera samorzgdnos$é uczniowska i podejmowane przez nich inicjatywy,

ksztattuje postawy przedsiebiorcze, przygotowuje do aktywnej roli na rynku pracy zaréwno jako
pracownika, jak i przedsiebiorcy,

dba o rozwéj doradztwa zawodowego poprzez realizowanie projektéw unijnych,
rozwija kreatywnos$¢ oraz krytycyzm wobec zastanej rzeczywistosci,

stwarza warunki do pracy zespotowej,

przygotowuje do samoksztatcenia,

ksztattuje umiejetnosé rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji.



ROZDZIAL IV: DZIALANIA ZMIERZAJACE DO ROZWOJU SZKOLY

1. DZIAtANIA O CHARAKTERZE DYDAKTYCZNYM

e Realizacja podstawy programowej i osigganie standardéw wymagan w zwigzku z nowg formutg
egzaminu maturalnego od roku 2023.

e Dostosowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania do mozliwosci i potrzeb uczniéw oraz bazy,
a takze wyposazenia szkoty.

e Monitorowanie realizacji programow nauczania.

e Podnoszenie efektywnosci nauczania wszystkich przedmiotéw.

e Wypracowanie skutecznych form przygotowania uczniéw do egzaminu maturalnego.

e Praca z uczniem zdolnym.

e Rozbudzanie aktywnosci ucznidw w celu osiggniecia jak najlepszych wynikéw w nauce.
e Rozwijanie zainteresowan.

e Udziat w projektach edukacyjnych.

e Przygotowanie ucznidéw do trafnego rozpoznawania swoich predyspozycji, uzdolnien i realnych
mozliwosci z punktu widzenia rynku pracy.

e Poznawanie wartosci moralnych i estetycznych, poprzez uczestnictwo w kulturze, wykfadach,
spotkaniach z twdércami kultury i nauki.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy,
w szczegdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych
przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami z doswiadczeniem migracyjnym, w tym
w zakresie nauczania jezyka polskiego jako obcego.

e Podejmowanie inicjatyw w zakresie zachecania i wpierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci
fizycznej.

e Dostosowanie wymagan edukacyjnych do zalecen Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Organizacja
zajec rewalidacyjnych.



Analiza wynikow egzaminow zewnetrznych jako podstawa do doskonalenia pracy dydaktyczne;j.

DZIALANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM
Tworzenie warunkéw do rozwoju wszystkich ucznidw.

Dziatania sprzyjajgce integracji ucznidéw klas pierwszych i ich wejsciu w nowe srodowisko. Organizacja
wycieczek integracyjnych.

Promowanie pozytywnych postaw ucznia zaréowno w szkole, domu jak i w srodowisku.
Indywidualizacja problemdw ucznidéw.
Promowanie wsréd mtodziezy postaw szacunku i tolerancji.

Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji.

Budowanie wsréd ucznidw swiadomosci wspotodpowiedzialnosci za szkote.
Wspédtpraca miedzy uczniami, rodzicami i wszystkimi pracownikami szkoty.
Aktywizowanie uczniéw do pracy na rzecz szkoty.

Organizowanie prelekcji, spotkan, wycieczek, uroczystosci jednoczgcych spotecznosé szkolng,
ukazujacych wzorce osobowe godne nasladowania.

Ksztattowanie wtasciwego stosunku do symboli narodowych, rozwijanie tozsamosci narodowe;j
i regionalne;j.

Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

Ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktéw miedzyludzkich i postaw tolerancji wobec réznych

Srodowisk.
Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia.

Wspomaganie wychowaweczej roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje zajeé edukacyjnych
wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Zorganizowanie pomocy psychologicznej dla uczniéw i rodzin potrzebujgcych wsparcia.
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Podnoszenie jakosci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajgce zréznicowane potrzeby rozwojowe oraz
edukacyjne wszystkich ucznidw.

Rozstrzyganie powaznych problemoéw wychowawczych i planowanie dziatan zapobiegawczych.

Ksztattowanie wtasciwych relacji: nauczyciel — uczen, uczen — uczen.

DZIALANIA ZWIAZANE Z WYKORZYSTANIEM NOWYCH TECHNOLOGII
Bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w praktyce szkolne;.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego
wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw ze szczegélnym uwzglednieniem bezpiecznego
poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego podejscia
do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

Korzystanie w szerokim zakresie z dziennika elektronicznego.

Korzystanie z technologii informatycznej w procesie dydaktycznym.

Wspomaganie procesu dydaktycznego uzyciem rzutnikow multimedialnych.

Wykorzystanie technologii informatycznej w obstudze administracyjnej szkoty.

Wykorzystanie szkolnej biblioteki jako centrum medialnego.

Korzystanie z technologii informacyjnej w procesie nauki zdalne;.

Bezpieczne wykorzystanie technologii informacyjnej w organizacji konferencji i spotkan nauczycieli w
czasie nauki zdalnej.

Korzystanie z pracowni bogato wyposazonych w sprzet i oprogramowanie potrzebne do nauki
zawodow: technik elektronik, technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej, technik fotografii i
multimediow.

12



DZIALANIA ZWIAZANE Z PROMOCIA SZKOtLY
Promowanie szkoty w Srodowisku lokalnym.
Tworzenie wizerunku szkoty wyrdzniajgcego jg srodowisku lokalnym.

Wspédtpraca z Domem Kultury, parafig, lokalnymi szkotami i przedszkolami, z Gornoslgskim Centrum
Zdrowia Dziecka w Katowicach.

Udziat w targach edukacyjnych.

Tworzenie aktualnego i ciekawego folderu reklamowego.

Organizowanie ,,dni otwartych” szkoty.

Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z pracodawcami.

Organizacja prestizowego turnieju ,Walk robotéw” wtasnego projektu i konstrukcji sterowanych zdalnie.
Organizowanie corocznego ,Zjazdu Absolwentéw”.

Prowadzenie medidow spotecznosciowych.

DZIALANIA ZWIAZANE Z ROZWOIJEM BAZY SZKOLY
Zdiagnozowanie potrzeb szkoty w zakresie dalszego unowoczesnienia bazy dydaktyczne;.

Poprawa warunkéw pracy i nauki w szkole, poprzez optymalne wykorzystanie pozyskanych srodkéw na
pomoce dydaktyczne i wyposazenie sal.

Gromadzenie nowoczesnych pomocy dydaktycznych niezbednych do nauczania.
Doposazanie sal lekcyjnych, biblioteki, sali gimnastycznej, pracowni zawodowych.
Dokonywanie niezbednych przeglagddw, napraw i remontéw zwigzanych z przepisami BHP.

Testowanie CLASSVR czyli technologii wirtualne;j.

DZIALANIA ZWIAZANE Z ROZWOJEM POSZCZEGOLNYCH KIERUNKOW KSZTALCENIA
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LICEUM OGéLNOKSZTAI'.CACE
Klasa Liceum INFORMATYCZNA

Klasa realizuje program liceum ogdélnoksztatcacego z rozszerzonym nauczaniem informatyki, jezyka
angielskiego, matematyki.

Celem nauki jest:
e projektowanie grafiki interaktywnej z animacjg (HTML5), projektowanie wizualizacji i symulacji 2D/3D;
e dokonywanie obrdbki cyfrowej fotografii;
e planowanie i tworzenie wlasnego portfolio zawodowego;

e stosowanie jezyka angielskiego w praktyce (stownictwo informatyczne, projektowania graficznego,
programowania, WebDesign, stownictwo stosowane w biznesie);

e stosowanie gtdwnych zasad i proceséw matematycznych w codziennych sytuacjach prywatnych
i zawodowych;

e zrozumienie wptywu nauki i technologii na swiat przyrody;

e wykorzystywanie i postugiwanie sie narzedziami i urzgdzeniami technicznymi oraz danymi naukowymi
do osiaggniecia celu lub podjecia decyzji;

e wykorzystywanie technologii spoteczenstwa informacyjnego w zyciu osobistym i spotecznym,
a takze w pracy.

Klasa Liceum HUMANISTYCZNA

Klasa realizuje program liceum ogdlnoksztatcgcego z rozszerzonym nauczaniem jezyka polskiego, historii, jezyka
angielskiego.

Celem nauki jest:
e tworzenie réznych gatunkéw informacyjnych i publicystycznych;
e tworzenie dziennikarskich tekstéw prasowych;
e cyfrowa obrébka obrazu i dZzwieku /podcasty, screencasty/;
e tworzenie vlogéw i fotoblogdw;

e cyfrowy sktad tekstu DTP /obstugi zaawansowanych edytoréow sktadu tekstu/;
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e konfigurowanie prasy internetowe;j;

e tworzenie audycji internetowych;

e wykonywanie zdjecia, wykorzystywanie umiejetnosci fotograficznych w pracy dziennikarskie;j.
Obecnie szkota nie prowadzi naboru do liceum ogdlnoksztatcacego.
TECHNIKUM
Technik elektronik -

jest zawodem o szczegdlnym zapotrzebowaniu na rynku pracy, dlatego ksztatcenie dobrych specjalistow
wymaga odpowiednich naktadéw pracy i staran. Zawdd ten jest Scisle powigzany z nowoczesnymi
technologiami. Aktualnie bardzo poszukiwany na rynku pracy. Zdobyta wiedza w technikum stanowi doskonatg
podstawe do poszerzania dalszych kompetencji zawodowych.

Umiejetnosci jakie uczniowie rozwijajg pod kierunkiem doswiadczonej kadry pedagogicznej z wykorzystaniem
najnowszej bazy dydaktycznej to:

e montowania i uruchamiania elementéw

e uktadow i urzadzen elektronicznych

e wykonywania instalacji i instalowania urzgdzen elektronicznych

e uzytkowania instalacji elektronicznych i urzadzen elektronicznych

e konserwowania i naprawy instalacji elektronicznych i urzgdzen elektronicznych
Technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej -

to nowy zawdd utworzony na specjalne zaméwienie i w oparciu o wytyczne Polskiej Izby Komunikacji
Elektronicznej oraz pracodawcow (liczacych sie firm z branzy IT i teletransmisyjnej), zgtaszajgcych rosngce
zapotrzebowanie na specjalistow gotowych do podjecia pracy obejmujacej instalacje i eksploatacje sieci
telewizji kablowych, telewizji satelitarnej, potgczen swiattowodowych wykorzystywanych w
najnowoczesniejszych rozwigzaniach technologicznych w branzy IT i multimedialnej.

Uzyskanie tytutu Technika Szerokopasmowej Komunikacji Elektronicznej zapewni absolwentowi naszej szkoty
prace w znanych firmach zajmujgcych sie dostarczaniem sygnatu cyfrowego najbardziej wymagajgcym
abonentom, zatem przygotowanie obejmie:
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e projektowanie, instalacje, eksploatacje i konserwacje sieci komputerowych w powszechnie
wykorzystywanych standardach przewodowych i bezprzewodowych, w tym — przede wszystkim —
w technologii Swiattowodowej;

e instalacje, eksploatacje i konserwacje (serwis) sieci telewizji kablowych oraz telewizji przemystowych;
e instalacje, konfiguracje, eksploatacje i konserwacje urzadzen telewizji satelitarnej;

e obstuge urzadzen wspomagajacych organizacje transmisji szerokopasmowych, technologii
internetowych i multimedialnych.

Technik fotografii i multimediow -

to zawdd ustugowy, przyporzagdkowany do branzy audiowizualnej. tgczy on w sobie umiejetnosci techniczne i
estetyczng wrazliwosé. Jego przedstawiciele nie nalezg do najliczniejszych grup zawodowych w wojewddztwie,
ale ich kompetencje pozwalajg na wykonywanie zadan nie tylko zwigzanych z fotografig, ale rowniez w
dziedzinach pokrewnych, tj. z zakresu technologii informatycznych, sprzetu multimedialnego, aplikacji,
oprogramowania oraz grafiki komputerowej. Fotografii uczymy juz od 1945 r. Szkota dysponuje bogatym
zapleczem technicznym. W 2017 r. w ramach projektu unijnego wyremontowano i wyposazono pracownie do
praktycznej nauki zawodu: studio fotograficzne, ciemnie fotograficzng, pracownie obrébki obrazu oraz
pracownie komputerowych technik multimedialnych oraz wykwalifikowang kadrg nauczycielska.

Przygotowania do zawodu obejmuje:

e przygotowania planu zdjeciowego;

rejestrowania obrazu;

obrébki i publikowania obrazu;

przygotowania materiatéw cyfrowych do wykonywania projektéw graficznych;
e wykonywania i publikowania projektéw multimedialnych.

Rozwdj kierunkdéw technicznych pocigga tez za sobg koniecznosé znacznych inwestycji w celu poprawy
warunkow lokalowych i wyposazenia szkoty. Wazne jest pozyskiwanie srodkéw finansowych poprzez realizacje
projektow unijnych oraz dodatkowych zadan w miare mozliwosci placowki oswiatowej. Istotne jest
poszukiwanie sponsoréw poprzez wspotprace z rodzicami, pracodawcami i innymi instytucjami wspierajgcymi
dziatania szkoty.

Realizowane obecnie dziatania wzbogacajgce mozliwosci ksztatcenia uczniéw technikum:

e realna wspétpraca z pracodawcami, polegajgca przede wszystkim na organizowaniu praktyk dla uczniéw
(w tym praktyk zagranicznych), prezentacji i spotkan;
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e Scista wspodtpraca z innymi organizacjami, m. in. ze Stowarzyszeniem Inzynieréw i Technikéw
Mechanikow Polskich, pozwalajgca na udziat uczniéw w ciekawych wydarzeniach oraz uzyskiwanie uprawnien
zawodowych, ktdre moga sie okazaé niezbedne w celu podjecia ciekawej i rozwijajgcej pracy;

e planowane nawigzanie wspétpracy z uczelniami wyzszymi, przede wszystkim z Politechnika Slaska,
prowadzgca kierunki studidw zgodne z zainteresowaniami uczniéw technikum elektronicznego.

SZKOLA POLICEALNA
Szkota policealna po 3-letnim liceum ogdlnoksztatcgcym, obecnie szkota nie prowadzi ksztatcenia, jednak
istnieje mozliwos¢ wprowadzenia do oferty edukacyjnej kierunkow:

e technik animacji filmowej;
e technik elektroniki i informatyki medycznej.

Obydwa kierunki oparte sg na podbudowie szkoty ponadpodstawowej, a nasza placéwka posiada w przypadku
dalszego rozwoju bazy dydaktycznej mozliwos¢ ksztatcenia w przysztosci w tych dwdch zawodach.

Technik fotogradfii i multimediow —

w zawodach zwigzanych z fotografig i obrébka zdjeé oraz praca realizowang na stanowiskach, gdzie realizuje
sie projekty multimedialne - zapewnia spore szanse na znalezienie dobrej pracy w rozwijajgcym sie rynku ustug
wizualnych. Absolwent naszej szkoty zyskujacy tytut technika posiada szeroki wachlarz umiejetnosci w zakresie
optycznego obrazowania wszelkiego rodzaju obiektéw i utrwalania ich obrazéw metodami chemicznymi lub
elektronicznymi, rejestrowania i przygotowania materiatéw cyfrowych do publikacji w mediach. Wykonuje i
publikuje internetowe projekty multimedialne. Zna i dobiera, a takze wykorzystuje narzedzia informatyczne do
realizacji okreslonych zadan.

Dziatania zwigzane z rozwojem kierunku:

e kontynuacja i zacie$nianie wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi, takimi jak: Muzeum Slaskie,
Zwiazek Polskich Artystéw Fotografikéw oddziat Slaski, Teatr Slaski w Katowicach, NOSPR, Filharmonia
Slaska, Galeria Szyb Wilson, Muzeum Miejskie w Tychach, Szkota Muzyczna w Katowicach, Dom Pomocy
Spotecznej ,Zacisze” w Katowicach, Szkota Aktorska w Katowicach, Centrum Kultury Katowice
uzupetnieniem kierunku rozwoju pracowni fotograficznej;

e udziat uczniow kierunku fotograficznego w targach i wystawach fotograficznych oraz szereg wizyt
studyjnych w laboratoriach fotograficznych, takich jak: Fotonet, Fotosilesia, CeweColor;

e udziat ucznidéw w kierunkowych konkursach i wystawach fotograficznych;
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e wykonywanie tzn. projektéow rocznych na wybrany temat (efektem mozliwo$¢ zgromadzenia
wartosciowego portfolio i stworzenia materiatu do wtasnej wystawy czy tez zaistnienia na rynku pracy
lub stworzenia teczki niezbednej przy starcie na wyzszg uczelnie artystyczng).

7. POZOSTALE PROJEKTY REALIZOWANE W ZESPOLE SZKOt TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALCACYCH NR
3 W KATOWICACH

Wychodzac naprzeciw potrzebom ucznidw oraz zmianom zachodzgcym na rynku pracy Zespot Szkot
Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego w Katowicach realizuje szereg
réznorodnych projektow, ktére podwyzszajg umiejetnosci, a takze kwalifikacje zawodowe ucznidw.

“FotEle na staz”

“FotEle” to projekt realizowany w Zespole Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych od kilku lat ze
Srodkow Erasmus+. Cieszgcy sie ogromnym zainteresowanie wsrdd uczniéw. Zaktada mobilno$é zawodowa
polegaja na organizacji praktyki stazy zawodowych za granicg dla uczniéw i absolwentéw technikum oraz
szkolenia dla kadry ksztatcenia zawodowego. Projekt zaktada podniesienie poziomu kompetencji zawodowych,
jezykowych i osobistych ucznidw, absolwentéw ksztatcgcych sie w zawodach: Technik Elektronik, Technik
Fotografii i Multimediow, Technik Szerokopasmowej Komunikacji Elektronicznej biorgcych udziat w
czterotygodniowych praktykach zawodowych w zagranicznych przedsiebiorstwach oraz nabycia nowych
kompetencji zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego poprzez tygodniowe szkolenia ,job shadowing”
w europejskich placéwkach ksztatcenia zawodowego.

Uczestnictwo w projekcie pozwala na szerokie mozliwosci rozwoju miedzy innymi:

e zdobycie doswiadczenia zawodowego za granicg;

e poznanie kultury pracy i praktyk stosowanych w europejskich firmach;
e nauke jezykdw obcych, szczegdlnie stownictwa zawodowego;

e elastycznosc i mobilnos¢ na rynku pracy;

e motywacje do dalszego ksztatcenia;

e pewnosc siebie;

e pokonywanie wtasnych barier i stabosci;

e tolerancje i otwartos¢ na inne kultury;
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e wieksze szanse na rynku pracy.

Ponadto udziat w projekcie wptywa réwniez na ksztattowanie proeuropejskiej postawy ucznidw, wzrost pozycji
miedzynarodowej szkoty poprzez nawigzywanie kontaktéw z innymi szkotami, instytucjami oraz
przedsiebiorstwami. Uczestnicy projektu otrzymuja rézne certyfikaty i zaswiadczenia potwierdzajgce nabyte
umiejetnosci.

0Od 2020 roku szkota posiada Akredytacje na lata 2020-2027. Umozliwia to cyklicznos¢ projektu ,,FotEle na staz”
w kolejnych latach. Rok szkolny 2024/25 to juz V edycja.

”Jestem zawodowcem 2.0 - wsparcie jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez realizacje stazy uczniowskich”

Celem projektu jest wspieranie rdwnego dostepu do dobrej jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez
umozliwienie ksztatcgcym sie w zawodach technik fotografii i multimedidw, technik elektronik i technik
szerokopasmowej komunikacji elektronicznej uczestnictwa w stazach u przedsiebiorcéw w okresie od kwietnia
2024 do listopada 2026 r.

Projekt zapewnia uczniom mozliwo$é zdobycia doswiadczenia zawodowego, rozwiniecia umiejetnosci
praktycznych oraz nawigzania kontaktow z pracodawcami. Poprzez staze z zakresu branzy telekomunikacyjnej,
elektronicznej oraz branzy fotograficznej i audiowizualnej projekt podnosi jako$

ksztatcenia zawodowego oraz wtgczajgcego podejscia do edukacji, ktére przygotowuje uczniéw do
efektywnego wejscia na rynek pracy. Projekt podnosi jakos¢ ksztatcenia poprzez integracje teorii z praktyka.
Wspotpraca z lokalnymi przedsiebiorstwami wptynie na lepsze dostosowanie programow nauczania do
realnych potrzeb rynku pracy. Zaplanowane w projekcie dziatania majg na celu rozwigzanie problemu braku
praktycznego doswiadczenia zawodowego u uczniow. Odbycie stazy umozliwi im rozwiniecie konkretnych
umiejetnosci zwigzanych z wybranym zawodem. Bedg mieli mozliwos¢ uczenia sie od doswiadczonych
pracownikéw i zdobywania praktycznej wiedzy, ktérg trudno pozyskac¢ w szkolnym srodowisku. To pozwoli
uczniom na lepsze dostosowanie sie do wymagan pracy w przysztosci. Poprzez bezposrednie zaangazowanie w
rzeczywiste zadania, uczniowie bedg mieli okazje zastosowad swojg wiedze teoretyczng i rozwingé umiejetnosci
praktyczne.

“Jestem zawodowcem 3.0 - rozwdj ksztatcenia zawodowego poprzez kursy dla uczniow i nauczycieli oraz
wsparcie praktycznej nauki zawodu”.

Celem projektu jest tagodzenie skutkdw transformacji w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki
poprzez podniesienie kwalifikacji zawodowych, w tym umiejetnosci praktycznych uczniéw i nauczycieli
praktycznej nauki zawodu ksztatcgcego na kierunku technik fotografii i multimedidow, technik elektronik i
technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej.

Przedmiotem projektu jest organizacja kurséw zawodowych dla uczestnikow projektu (zaréwno
ucznidw jak i nauczycieli), a takze zaadaptowanie i doposazenie pracowni praktycznej nauki zawodu w sprzet
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niezbedny do przeprowadzenia kurséw oraz sprzet, ktory zbliza warunki realizacji praktycznych zaje¢ do
wspotczesnych realiéw rynku pracy.

Efektem projektu bedzie atrakcyjne i efektywne ksztatcenie oraz podnoszenie kwalifikacji co poprawi
jakosci edukacji zawodowej i dostosuje jg do potrzeb zielonej i cyfrowej gospodarki. Realizacja kurséow stworzy
warunki do rozwoju zawodowego i da moliwo$é zdobycia nowych i specjalistycznych umiejetnosci oraz
podniesienie kwalifikacji i kompetencji. W projekcie planowane jest réwniez wsparcie praktycznej nauki
zawodu, ktore wigze sie z adaptacje i doposazenie pracowni w celu ich dostosowania do aktualnych potrzeb
rynku pracy, wyzwan w zakresie transformacji cyfrowej i zielonej gospodarki oraz inteligentnych i
technologicznych specjalizacji regionu.

“Abramowski w akcji”

Projekt ,Abramowski w akcji!” podobnie jak jego poprzednia wersja jest realizowany ze srodkéw Programu
Erasmus+. Planowane dziatania sg przede wszystkim skierowane do nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkét
Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych nr 3 w Katowicach oraz uczniéw tejze szkoty. W ramach projektu opartego
na mobilnosci uczestnicy rozszerzg swoje kompetencje kluczowe, a dodatkowo bedg mogli nawigzac
wspotprace z zagranicznymi szkotami oraz poznac kulture innych krajow. Realizacja “Abramowskiego w akcji”
przypada na lata 2022 — 2027.

8. PLANOWANE PROJEKTY

Poszukiwanie i realizacja nowych projektow jest wizytéwka Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych nr
3 w Katowicach, co przejawia sie miedzy innymi ciggtym dazeniu do uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia
uczniow wprowadzanych na wymagajacy rynek pracy.

Dwa kolejne projekty:

e Fotomedia na najwyzszym poziomie - przebudowa budynku szkoty w Zespole Szkét Technicznych
i Ogdlnoksztatcgcych Nr 3 w Katowicach;

e Technologie przysztosci — utworzenie nowoczesnych pracowni w Zespole Szkét Technicznych
i Ogolnoksztatcgcych nr 3 w Katowicach.

W latach 2024- 2027 w/w projekty umozliwig kursy dla uczniéw i nauczycieli, zakup sprzetu do pracowni oraz
rozbudowe szkoty z dwdch stron o powierzchni zabudowy 1100-1200m? z uwzglednieniem zapotrzebowania na
nowe sale do nauki zawodoéw realizowanych w placowce z mozliwoscig rozszerzenia oferty edukacyjnej szkoty o
zawody przysztosci. Projekty zaktadajg dziatania inwestycyjne, budowalane o wartosci 56 000 000 zt.
Zamierzone cele dziatan wptyng na podnaiesienie efektywnosci i skuteczno$é ksztatceni zawodowego w ZSTiO
Nr 3 w Katowicach. Oba projekty na poczatku 2024/25 zostaty zatwierdzone.
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9. WSPOLPRACA SZKOLY Z UCZELNIAMI | INSTYTUCJAMI
Szeroko realizowana wspodtpraca z uczelniami wyzszymi:
e Politechnika Slgska;
e Gornoslagska Akademia im. W. Korfantego;
e Uniwersytetem Slgskim;

e Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach.

Wspdtpraca pozwala uczniom szkoty na udziat w zajeciach, wyktadach, warsztatach prowadzonych przez

najlepszych specjalistow i na poznanie specyfiki tych uczelni oraz prowadzonych na nich badan.
Waznym aspektem jest rowniez wspodtpraca z instytucjami:

e Muzeum Slaskim;

e Muzeum Historii Katowic;

e Instytutem Pamieci Narodowe;.

Wohisuje sie ona w kierunki zainteresowan uczniéw oraz rozwijanie ich swiadomosci narodowej,
historycznej i kulturowej, a takze daje mozliwos¢ kontaktu z kulturg wysoka.
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ROZDZIAL V: MODEL UCZNIA | ABSOLWENTA

1. UCZEN ZESPOtU SZKOt TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3:

e Sumiennie i rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne;

e Rozwija swoje zainteresowania, stara sie poszerza¢ wiedze i umiejetnosci;
e Szanuje tradycje i kulture wtasnego narodu, Europy i regionu;

e Dba o dobre imie Szkoty;

e Stosuje zasady dobrego wychowania;

e Preferuje zdrowy styl zycia;

e Charakteryzuje sie wysokga kulturg osobistg;

e Jest wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka;

e Jest tolerancyjny dla odmiennych sgdéw i opinii;

e Przestrzega zasad moralnych i etycznych;

2. ABSOLWENT ZESPOLU SZKOt TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALCACYCH NR3:
e Wierzy w siebie;

® Zna swoje mocne i stabe strony;

e Potrafi pracowac nad sobg;

e Potrafi dokona¢ swiadomego wyboru dalszej drogi ksztatcenia, zgodnie z wtasnymi mozliwosciami
i zainteresowaniami;

e Jest samodzielny i kreatywny;

e QOrientuje sie w otaczajgcym go Swiecie;

e Potrafi stawiaé sobie cele i realizowac je;

e Swobodnie korzysta z réznych zrédet wiedzy;

e Jest przygotowany do zycia w zintegrowanej Europie;



Posiada solidng wiedze i wysoki poziom postugiwania sie jezykami obcymi;

Jest odpowiedzialny i zdyscyplinowany;

Potrafi ponies¢ konsekwencje swojego postepowania;

Jest tolerancyjny;

Szanuje prawo, jest uczciwy;

Przejawia wysoka kulture osobistg — potrafi odpowiednio ubrac sie i zachowa¢ w kazdej sytuacji;
Potrafi pracowacé w zespole;

Szanuje ojczyzne — zachowuje odpowiedzialng postawe wobec symboli, obrzedéw i tradycji
narodowych;

Jest wrazliwy na potrzeby innych;
Potrafi odnalez¢ sie na rynku pracy zaréwno jako pracownik, jak i przedsiebiorca;

Posiada kompetencje kluczowe okreslone w zaleceniu parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia
2006 .
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ROZDZIAL VI: EWALUACJA KONCEPCJI PRACY SZKOLY

Program rozwoju Zespotu Szkdt Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych Nr 3 im. E. Abramowskiego
w Katowicach swiadczy o ustawicznym dazeniu do optymalizacji pracy w placéwce, checi ciggtego starania sie o
zapewnienie mozliwie jak najwyzszej jakosci ksztatcenia i wychowania.

Z uwagi na stale zmieniajgce sie warunki w systemie edukacji i na rynku szkolnym, a takze potrzeby ucznidw,
rodzicdw i nauczycieli program rozwoju szkoty bedzie stale monitorowany i dostosowywany do nowych
wymogow.

Ewaluacja koncepcji pracy szkoty bedzie prowadzona na poziomach:
e Autoewaluacja — obowigzujgca kazdego nauczyciela;

e Ewaluacja wewnetrzna w wybranych obszarach — prowadzona w kazdym roku szkolnym w celu oceny
efektéw podjetych dziatan, jak réwniez wprowadzenie ewentualnych korekt w nastepnym roku szkolnym.

Sposdb upublicznienia koncepcji pracy szkoty:
e zamieszczenie na stronie internetowej;
e udostepnienie w pokoju nauczycielskim;
e udostepnienie w bibliotece szkolnej;
e zapoznanie z koncepcjg mtodziezy podczas godzin wychowawczych;

e zapoznanie z koncepcjg rodzicdw podczas zebran.
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