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§ 1

Ustalenia wstepne

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zostat opracowany na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Ustawy z dnia 04 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczer: socjalnych (tekst
jednolity Dz.U. Nr 70 z 1996 roku poz. 335 ze zmianami)

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity; Dz.U. z 2006 roku
Nr 97, poz. 674 ze zmianami)

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 09 marca 2009 roku w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy
fundusz Swiadczen socjalnych (Dz.U. Nr 43, poz. 349)

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 22 pazdziernika 1998 roku w
sprawie udzielania pomocy finansowej z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na
zmniejszanie wydatkdw mieszkaniowych, wolnej od podatku dochodowego od osdb
fizycznych (Dz.U. Nr 134, poz. 876)

Ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od o0séb tizycznych (Dz. U. Nr
80, poz. 350)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 roku w sprawie
szczegolowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe (Dz.U. Nr 161, poz. 1106)

Obwieszczenia Prezesa Giownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym
lub w drugim pélroczu roku poprzedzajacego przyznawanie $wiadczed z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, oglaszanego w Dzienniku Urzedowym ,,Monitor Polski”
przed dniem 20 lutego danego roku.






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespolu Szkét Technicznych i
Ogolnoksztatcacych Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego, zwany dalej , Regulaminem”, okresla
zasady I warunki korzystania z ushug i Swiadczen finansowanych z Zakladowego Funduszu
Swiadczern Socjalnych, zwanego dalej , Funduszem” oraz zasady przeznaczania srodkéw funduszu
na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej.

D

2)

3)

§ 2
RODO

Zespot Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcacych Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego, 40 —
659 Katowice, ul. Harcerzy Wrzesnia 1939 roku Nr 2, NIP: 954-11-87-256, zwany dalej
~Pracodawcq”, jest uprawniony do zbierania danych osobowych 0s6b uprawnionych do
korzystania z Funduszu.

Celem przetwarzania danych oséb uprawnionych do korzystania z Funduszu jest
przetwarzanie wylacznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania wsparcia finansowego ze
srodkéw przeznaczonych na dzialalnosé socjalng

Osoby, ktérych dane sa przetwarzane majg prawo do:

uzyskania dostepu do swoich danych

zadania sprostowania lub usuniecia danych albo ograniczenia ich przetwarzania

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz skargi do organu nadzorujacego

zajmujacego sie ochrong danych osobowych

1)

2)

4)
5)

1y

2)

§ 3

Administrowanie Funduszem

Podstawe podzialu $rodkéw Funduszu na poszczegolne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej
stanowi roczny plan rzeczowo — finansowy

Projekt rocznego planu rzeczowo — finansowego sporzadza pracodawca

Srodkami Funduszu administruje i dysponuje Dyrektor Szkoly w porozumieniu z
przedstawicielami pracownikéw, zwanymi dalej ,, Komisja Socjalng”

Srodki Funduszu sq gromadzone na odrebnym rachunku bankowym

Srodki pozostajace na rachunku bankowym Funduszu, ktére nie zostaly wykorzystane w
danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny

"““§-4._..\__‘ //'/

Komisja Syjﬁlh\\“
//‘/ \\\

W celu realizacji zadai wynikajacych z postanowien ustawy z dnia 04 marca 1994 roku o
Zaktadowym Funduszu Swiadczeri Socjalnych Dyrektor Szkoly powoluje Komisje Socjalng
jako organ doradczo — opiniujacy. Komisja shuzy wsparciem w administrowaniu Funduszem
W skiad Komisji Socjalnej wchodza: przewodniczacy, czlonkowie i sekretarz






Zadania Komisji Socjalnej:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

Weryfikowanie ztozonych wnioskéw o przyznanie Swiadczen finansowych z Funduszu
Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeb i sq protokolowane. Protokét powinien
zawiera¢ date posiedzenia, sklad Komisji na danym posiedzeniu, wyszczegélnienie
rozpatrzonych wnioskéw i podjetych decyzji, podpisy czlonkéw Komisji

Protokét z posiedzenia Komisji Socjalnej stanowi podstawe do wyplaty przyznanych
Swiadczen

Protokoly z posiedzern Komisji Socjalnej oraz inne dokumenty, ktore byly przedmiotem
obrad sg przechowywane przez Pracodawce

Czlonkowie Komisji skladajg pisemne zobowigzanie do przestrzegania tajemnicy w zakresie
spraw i danych osobowych, do ktérych maja dostep w zwigzku z praca w Komisji Socjalnej
W razie wystapienia szczegdlnej potrzeby Przewodniczgcy Komisji moze zwolaé
nadzwyczajne posiedzenie Komisji

W przypadku koniecznosci uzupelnienia wniosku o dodatkowg dokumentacje lub uzyskanie
dodatkowych informacji Komisja Socjalna zawiesza jego rozpatrywanie. W takim
przypadku wniosek ten rozpatrywany jest na najblizszym posiedzeniu po jego uzupekieniu
lub uzyskaniu niezbednych informacj

W przypadku watpliwosci Komisja Socjalna ma prawo prosi¢ o dodatkowe wyjasnienia z
uzasadnieniem sytuacji zyciowej i materialnej

Wykonywanie w/w czynno$ci nie moze narusza¢ przepisow dotyczacych ochrony danych
osobowych

§5

Zasady tworzenia Funduszu

Fundusz, z ktérego finansowana jest zakladowa dzialalnos¢ socjalna, tworzy sie z
corocznego odpisu podatkowego, naliczanego w stosunku do przecietnej liczby
zatrudnionych w danym roku kalendarzowym. Wysokos$¢ odpiséw na Fundusz okreslaja
przepisy art. 5 ust. 2, 2a, 3 o Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz art. 53
Karty Nauczyciela

Dla nauczycieli dokonuje sie corocznie odpisu na Fundusz w wysokosci ustalonej jako
iloczyn planowanej przecietnej, w starym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli
zatrudnionych w pelym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar
zaje¢) skorygowanej w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych
nauczycieli (po przeliczeniu na pelny wymiar zajec) i 110% kwoty bazowej okreslanej dla
pracownikow panstwowej sfery budzetowej na podstawie art. 5 pkt 1a i art. 6 ust. 1 pkt 2
ustawy o ksztaltowaniu wynagrodzen w panistwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektdrych ustaw, ustalanej corocznie w ustawie budzetowej

Dla nauczycieli emerytéw i rencistow dokonuje sie corocznie odpisu w wysokosci 5%
pobieranych przez nich emerytur i rent

Dla pracownikéw administracji i obshugi wysokos¢ odpisu podstawowego wynosi 37,5%
przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwote
WYZSzq

Oprécz odpiséw o ktérych mowa wyzej, na Fundusz nalicza si¢ odpisy:

na kazda zatrudniona osobe, w stosunku do ktérej orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopienl niepelnosprawnosci, wysokos¢ odpisu podstawowego zwieksza sie o 6,25%
przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w drugim péiroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie z tego okresu






stanowito kwote wyzszg

* na kazdego emeryta i renciste objetego opieka socjalng, ktérego nie dotyczy przepis ust.2
zwigksza sie Fundusz o 6,25% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktorym mowa
w pkt. 1.

6) Srodki Funduszu zwigksza sie o:

* wplywy z oplat pobieranych od oséb korzystajacych z dzialalnosci socjalnej

* darowizny oraz zapisy os6b fizycznych oraz prawnych

* wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe

® odsetki od srodkéw Funduszu

§ 6

Przeznaczenie Funduszu

Srodki Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych sa  przeznaczone na finansowanie
dziatalnosci socjalnej.

1) Swiadczenie urlopowe dla nauczycieli, wynikajace z art. 53 ust. la Karty Nauczyciela,
wyplacane do korica sierpnia kazdego roku w wysokosci odpisu podatkowego, o ktérym
mowa w przepisach o Zakladowym Funduszu Swiadczeri Socjalnych, ustalanych
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku
szkolnym.

2) Dofinansowanie wypoczynku letniego pracownikéw - ,Wezasy pod grusza”.

3) Dofinansowanie wypoczynku letniego dzieci pracownikéw (np. kolonie, zimowiska, zielone
szkoly).

4) Dofinansowanie do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytéw i rencistéw szkoly.

5) Pomoc materialna, rzeczowa lub finansowa dla oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji
Zyciowej:

a) diugotrwaly pobyt w szpitalu (powyzej 14 dni)
b) dlugotrwate, ciagle zwolnienie lekarskie (powyzej 21 dni).

6) Zapomogi losowe — zapomogi finansowe losowe przyznawane w sytuacji indywidualnych
zdarzeni losowych, klesk zywiolowych, nieszczesliwych wypadkéw, kradziezy, wlamania,
Smierci.

7) Dzialalno$¢ kulturalno — oéwiatowa.

8) Dzialalno$¢ sportowo — rekreacyjno — turystyczna (imprezy organizowane przez szkole).

9) Dofinansowanie do oplat zwigzanych z pobytem w sanatorium lub placéwce
rehabilitacyjnej.

10) Zapomogi finansowe i rzeczowe (socjalne) dla pracownikéw i emerytéw i rencistow,
przyznawane osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej —
raz w roku kalendarzowym.

11) Zwrotna pomoc mieszkaniowa.

12) Pomoc w formie finansowej w okresie Swiat Bozego Narodzenia i Nowego Roku udziela
si¢ osobom uprawnionym w formie $wiadczenia socjalnego jako ,,Doptata do wczaséw pod
grusza” oraz w formie rzeczowej okreslonej w osobnych protokolach z posiedzenia Komisji
Socjalnej.

Forma rzeczowa $wiadczenia socjalnego przeznaczona dla dzieci (paczki Swigteczne lub bony)

przeznaczona jest dla dzieci w wieku od 1 do 14 roku Zycia

13) Inne w razie potrzeby po uzgodnieniu pomiedzy Dyrektorem Szkoty i Komisja Socjalna.






§ 7

Swiadczenia z Funduszu majg charakter uznaniowy i osoby uprawnione do ubiegania sie o nie w
razie decyzji odmownej nie mogg kierowac roszczer z tego tytuhu.

§ 8

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

1) Pracownicy — osoby pozostajace w stosunku pracy, bez wzgledu na wymiar etatu, okres
zatrudnienia i zatrudnienie w innych zakladach pracy.

2) Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy, dla ktorych Zespdt Szkél
Technicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 3 im. E. Abramowskiego nie jest macierzystym
zaktadem pracy otrzymuja $wiadczenie w wysokosci ustalonej przez Komisje Socjalna.

3) Emeryci i rencidci — byli pracownicy (tj. osoby, dla ktérych Zespét Szk6t Technicznych i
Ogolnoksztalcacych Nr 3 im. E. Abramowskiego byl ostatnim miejscem zatrudnienia przed
przejsciem na emeryture lub rente lub nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego.

Osoby te sq zobowigzane udokumentowacé swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez
przedlozenie decyzji o przyznaniu prawa do emerytury, renty.

4) Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych.

5) Pracownicy przebywajacy na urlopach dla poratowania zdrowia.

6) Pracownicy pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyijne.

Osoby te s3 zobowigzane udokumentowac swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez
przedlozenie decyzji o przyznaniu prawa do nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

7) Dzieci pracownikdw:

a) dzieci - pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne,
przysposobione oraz dzieci przyjete na wychowanie w rodzinie zastgpczej, dzieci wspéimalzonka
oraz pozostajace na utrzymaniu wnuki i rodzefistwo w wieku do lat 18, a jesli ksztalcg sie w
szkole — do czasu ukoriczenia nauki, jednak nie diuzej niz do ukoriczenia 25 lat:

b) dzieci sieroty po zmarltym pracowniku — majq prawo do Swiadczen socjalnych nie dhizej niz do
konca okresu pobierania renty rodzinnej po pracowniku,

) pracownicy, ktorych dzieci nie ukonczyly 25 roku zycia, a kontynuujg nauke zobowigzani sg
dostarczy¢ stosowne zaswiadczenie do dnia 15 pazdziernika kazdego roku kalendarzowego oraz
zlozy¢ oswiadczenie, 7e dziecko pozostaje na wylacznym utrzymaniu pracownika, emeryta lub
rencisty.

W przypadku nie dotrzymania w/w terminu $wiadczenie socjalne nie zostanie wyptacone

8) W przypadku $mierci lub ciezkiej choroby pracownika oraz emeryta lub rencisty o $rodki z
Funduszu moze ubiega¢ sie najblizszy czlonek rodziny (wspétmalkzonek, dziecko, rodzice)
nie pozniej niz trzy miesigce od wystapienia zdarzenia.

§ 9

Zasady i warunki przyznawania swiadczen socjalnych

Pomoc socjalna jest przyznawana na pisemny wniosek osoby uprawnionej

Zakgcznik nr 1 — Whniosek o dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego ,,Wczasy pod
gruszg”






Zalacznik nr 2 - Wniosek o dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego w dni wolne od
pracy ,,Wypoczynek sobotnio — niedzielny”dla emerytéw i rencistow.

Zalgcznik nr 3 — Wniosek o dofinansowanie do wypoczynku dla dzieci pracownikéw.

Zalgcznik nr 4 - O$wiadczenie o uczeszczaniu dziecka powyzej 18 roku zycia do szkoly.

Zatacznik nr 5 - Wniosek o przyznanie zapomogi.

Zalacznik nr 6 - Wniosek o przyznanie $wiadczenia - paczki mikotajkowej / bonu dla dzieci.

1) Podstawg do przyznania ushig i $wiadczen stanowi sytuacja zyciowa, rodzinna oraz dochéd

2)

3)
4)

przypadajacy na osobe w rodzinie. Wzdr oswiadczenia o wysokosci dochodéw — w treéci
zalacznikow w § 9.

Dochodem w rodzinie sg wszelkiego rodzaju $wiadczenia pieniezne uzyskiwane przez
osoby zamieszkujace i utrzymujace sie wspélnie, podlegajace opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od os6b fizycznych, pochodzace z takich Zrédet jak: wynagrodzenie
wynikajace z umowy o prace, zlecenia i umowy o dzielo, renty, emerytury, alimenty,
dochody z dziatalnosci gospodarczej, najmu, dzierzaw.

Uprawniony we wniosku sklada o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1.

Osoba uprawniona do $wiadczeri z Funduszu ma obowigzek podania we wniosku o ulgowe
Swiadczenie informacji o stanie majatkowym, ki6re sa prawdziwe i zgodne z jej najlepsza
wiedzg, skladajac oswiadczenie o wysokosci dochodéw w swojej rodzinie.

Podstawg ustalenia sredniego dochodu przypadajacego na czlonka rodziny sa laczne dochody brutto
wszystkich 0sob pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie osoby uprawnionej z ostatniego
miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktorym ztozono wniosek.

Nie dotyczy to wysokosci $wiadczenia urlopowego dla nauczyciela, ktére regulowane jest zapisami
w ustawie Karta Nauczyciela.

5)

6)
7)

8)

9)

1)

2)

W przypadku stwierdzenia, ze osoba ubiegajaca sie o Swiadczenie lub korzystajaca ze
swiadczenl Funduszu zlozyla niezgodne z prawda os$wiadczenie o jej sytuacji zyciowej i
materialnej, traci prawo do korzystania z Funduszu przez nastepne dwa lata. Obowiazkiem
takiej osoby jest zwrot otrzymanej kwoty doplaty lub pomocy wraz z ustawowymi
odsetkami.

W przypadku wykazania w oSwiadczeniu razgco niskich dochodéw, pracodawca moze od
pracownika wymagac rozliczenia rocznego PIT — wykazujacego dochdd za rok ubiegly.
Odmowa zlozZenia o$wiadczenia o dochodach moze skutkowaé nieprzyznaniem $wiadczenia
socjalnego.

Osoba uprawniona do $wiadczen z Funduszu, ma obowiazek — o ile jest to uzasadnione i
celowe — zloZenia odpowiednich dokumentéw potwierdzajacych jej dochody, dochody
cztonkow jej rodziny oraz ich wydatki.

Do wniosku o przyznanie bezzwrotnej pomocy rzeczowej lub finansowej nalezy dolaczy¢
dokumentacje potwierdzajacq trudng sytuacje zyciowa, rodzinna, materialng (np.
zaswiadczenie z urzedu pracy, dokumentacje medyczna, dokumentacije Swiadczaca o
poniesionych wydatkach).

§ 11

Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli wyplacane sg w terminie i w wysokosci okreslonej w
przepisach Karty Nauczyciela.
Dofinansowanie wypoczynku dzieci i miodziezy w wieku do lat 18. moze by¢ przyznane do






3)

4)

5)

D

2)

dwoch razy w roku kalendarzowym tylko w przypadku wyjazdu dziecka na ,Zielong
szkole”, natomiast dofinansowanie pozostatych uprawnionych moze by¢ przyznane raz w
roku kalendarzowym.

Kwota dofinansowania do réznych form wypoczynku oséb uprawnionych jest przyznawana
wedlug szczegolowej tabeli opracowanej, z zastosowaniem kryterium dochodowego, przez
Komisje Socjalng w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

Doplata z Funduszu dotyczaca wczaséw organizowanych przez pracownika we wlasnym
zakresie, dokonywana bedzie pod warunkiem, ze pracownik przebywal na urlopie
trwajgcym nieprzerwanie 14 dni.

Pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w miare potrzeb o0s6b uprawnionych i
mozliwosci finansowych Funduszu.

§ 12

Szczegotowe zasady przyznawania $wiadczen i pomocy socjalnej

Kwalifikacja doplat do réznych form wypoczynku urlopowego pracownikéw oraz
wypoczynku zorganizowanego dzieci pracownikow, w pierwszej kolejnoéci przyznawana
bedzie pracownikom, emerytom i rencistom objety szczegélnymi preferencjami socjalnymi.
Za osoby objete szczegélnymi preferencjami socjalnymi uwaza sie pracownikéw:
o niskich dochodach na osobe w rodzinie,
samotnie wychowujace dzieci,
posiadajacych rodziny wielodzietne,
majgcych dzieci, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej opieki,
osobom uprawnionym w sytuacji gdy w rodzinie znajduje si¢ osoba niepelnosprawna albo
przewlekle i/lub ciezko chora,
osobom uprawnionym w sytuacji wystapienia zdarzenia losowego takiego jak:

- Smier¢ czlonka rodziny,

- przewlekla i/lub ciezka choroba czlonka rodziny,

- utrata znacznej czgsci lub calosci mienia z przyczyn niezaleznych od uprawnionego lub

czlonka jego rodziny.

§ 13

Osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen finansowanych z Zakladowego Funduszu
Swiadczeri Socjalnych moga ubiegac sie tylko o $wiadczenie przewidziane niniejszym
Regulaminem.

Swiadczenia pochodzace z Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych nie maja
charakteru Swiadczen naleznych, to znaczy osoby, ktére nie uzyskaly wnioskowanego
swiadczenia, nie mogg domagac sie z tego tytulu jakiegokolwiek ekwiwalentu, jak réwniez
nie mogg si¢ ich domagac na drodze prawnej.
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§ 14

Pracownikom i emerytom lub rencistom dotknietym wypadkiem losowym lub znajdujacym
si¢ w wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej moze by¢ udzielona pomoc rzeczowa i
finansowa w formie zapomogi.

W roku kalendarzowym osobie uprawnionej moze by¢ przyznana tylko jedna zapomoga
materialna.

Zapomogi losowe udzielane bedq w miare posiadanych $rodkéw po zaopiniowaniu przez
Komisje Socjalna:

w razie smierci pracownika lub czlonka rodziny (dziecko, wspétmatzonek) ,

w razie pozaru, powodzi, kradziezy i inne,

przy przewleklej chorobie pracownika powyzej 1 miesigca (operacje, zabiegi, leczenie
specjalistyczne),

przy chorobie czlonka rodziny (dziecko, wspéimatzonek).

Do podania o pomoc finansowg powinny by¢ dotaczone odpowiednie dokumenty:

akt zgonu

protokot zdarzenia sporzadzony przez odpowiednie stuzby (policja, straz pozarna)
zaSwiadczenie lekarskie z opisem choroby

rachunki lub faktury poswiadczajgce poniesione naklady pieniezne.

Zapomogi losowe i materialne (socjalne) udzielane bedg po zaopiniowaniu przez Komisje
Socjalng w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoly w miare posiadanych $rodkéw wedhg
opracowanych tabel odptatnosci.

§ 15

Szczegolowe zasady przyznawania pomocy na cele mieszkaniowego

Pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w formie zwrotnej.

Podstawowg forma pomocy na cele mieszkaniowe jest pozyczka. Wniosek o przyznanie
pozyczki na cele mieszkaniowe — Zalgcznik nr 7 do Regulaminu

Whioski o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe realizowane sa wedhg kolejnosci
zgloszen.

Wniosek mozna ztozyc¢ po splaceniu poprzedniej pozyczki.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych dany wniosek moze by¢ rozpatrzony poza
kolejnoscia (np. pozar, otrzymanie mieszkania, itp.).

Pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielane na:

remont mieszkania,

remont domu,

budowa domu lub lokalu w domu wielorodzinnym,

uzupetienie wkladu mieszkania (nie dotyczy zmiany formy wlasnosci mieszkania),
adaptacja pomieszczen na cele mieszkaniowe.

§ 16

Warunkiem udzielenia pozyczki na cele mieszkaniowe jest zabezpieczenie jej splaty poprzez
udzielenie poreczenia przez dwoch pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o
prace, z tym, Ze co najmniej jeden zyrant musi by¢ zatrudniony na czas nieokreslony.
Zyrowa¢ mozna jednoczesnie dwie pozyczki.
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3) Pozyczki przyznaje Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z Komisja Socjalna.

4) Miesieczna wysokosc splaty pozyczki nie moze by¢ wyzsza niz miesieczny dochdd czlonka
rodziny.

5) Splata pozyczki nastepuje wedtug zasad okreslonych w umowie — Zalacznik nr 7,
»-Oswiadczenia wnioskodawcy o dochodach” - Zalacznik nr 9,

»Uzasadnienia wniosku” - Zakycznik nr 10,
»Wyciagu z karty zadluzenia” - Zalycznik nr 11 do Regulaminu

6) Oprocentowanie pozyczek — 3% od kwoty pozyczki.

7) Splata pozyczki rozpoczyna sie nie p6Zniej niz w drugim miesigcu po miesigcu, w ktérym
kwota pozyczki zostala przekazana pozyczkobiorcy.

8) Splata pozyczki nastepuje w réownych ratach miesiecznych, ktérych liczba nie moze
przekroczyc¢ 36.

9) W przypadku oséb majacych podpisane umowy okresowe, okres sptaty pozyczki nie moze
by¢ dhuzszy niz czas trwania umowy o prace.

10) Rozwigzanie Umowy o prace z pozyczkobiorca nie powoduje zmiany warunkéw splaty
pozyczki mieszkaniowej udzielonej na warunkach niniejszej umowy, chyba ze
pozyczkobiorca wyrazi zgode na zmiane warunkéw. Przed rozwigzaniem umowy o prace
osoba zainteresowana musi uzyskac zgode Dyrektora Szkoly na indywidualne splacenie rat
pozyczki na konto Funduszu.

11) Pracownik otrzymujacy pozyczke zobowigzany jest do wyrazenia pisemnej zgody na
potracanie rat z tytulu splaty pozyczki z wynagrodzenia za prace i zasitku z ubezpieczenia
spotecznego.

12) W przypadku niespfacenia pozyczki wzywa sie na piSmie dhiznika do uregulowania
naleznosci w wyznaczonym terminie.

13) W przypadku niesplacenia pozyczki przez pozyczkobiorce obowigzek ten spoczywa na
porgczycielach — w  przypadku niesplacenia przynajmniej dwéch kolejnych rat
miesiecznych.

14) Niesptacona pozyczka lub jej czes¢ zostaje umorzona w przypadku $mierci pozyczkobiorcy.

15) W razie likwidacji placéwki splata pozyczki nastepuje na wskazany przez likwidatora
rachunek bankowy.

§ 17

Postanowienia koricowe

1) Wszelkie zmiany w Regulaminie wyma gaja zachowania procedury obowiazujgcej przy jego
wprowadzaniu.

2) W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ przepisy ustawy o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych, przepisy Kodeksu Pracy i inne przepisy prawa pracy.

3) Regulamin uzupehia 12 zalacznikow.

4) Wszelkich zmian w Regulaminie dokonuje sie w formie anekséw uzgodnionych z
Dyrektorem Szkoly i Komisjq Socjalna.

5) Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Zespoly Szkét
Technicznych i Ogdlnoksztalcacych Nr 3 im. E. Abramowskiego w Katowicach i
uzgodnieniu z Komisja Socjalna.

6) Traci moc Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 2201615,







Zalezniknrl

miejscowosc i data

WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU
NIEZORGANIZOWANEGO PRACOWNIKA
(WCZASY POD GRUSZA)

.........................................................................

Doktadny adres zamieszkania, nr telefonu

Prosze o przydzielenie mi dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego pracownika
(wczasy pod grusza).

Planowany termin urlopu: od..............ooovvoooooooo i, S—————————

Oswiadczenie wnioskodawcy o dochodach czlonkéw rodziny.

v |

Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Data urodzenia Uzyskiwane dochody
dziecka
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Sredni miesieczny dochéd brutto na 1 cztonka mojej rodziny (za okres 3 m-cy
poprzedzajacych zlozenie wniosku o dofinansowanie) wyniosl .........eeeeeemeuvveseesosonnn.



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze oSwiadczenie oswiadczam, ie jestem S$wiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwos$¢ danych podanych w
oswiadczeniu.

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych esobowych w celu rozpoznania wniosku
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego pracownika (wczasy pod

grusza).

Jednoczeénie przyjmuje do wiadomosci, ze:

4) Administratorem danych osobowych jest Zespét Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

5) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

6) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

7) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego pracownika (wczasy pod grusza). W przypadku przyznania dofinansowania,
dane osobowe bedy przechowywane do uptywu okresu przechowywania dokumentacji, wynikajacego z
powszechnie obowigzujacych przepisGw prawa.

8) Przystuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujacego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

9) Przystuguje mi prawo do cofniecia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

miejscowosc¢ i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .........cccoeevveeeeeeeeeeeieeeeen, L, protolol Nt
proponuje przyznac¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego pracownika w wysokosci

Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

(miejscowosc i data)



Zelaczniknr2

miejscowosc i data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(»WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTAECACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

.........................................................................
.........................................................................

.........................................................................

Adres, nr telefonu

NERRRNRNRNRRRRRRRNRRRNREED

Pelny numer konta bankowego

Prosz¢ o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytéw i
rencistow

Jednoczesnie o$wiadczam, ze moja rodzina, prowadzaca wspélne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych oséb:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

2.

3 j

1) Eaczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych w
miesigcu poprzedzajacym date zlozenia wniosku WYNOSHY «..ovcireenenccvrnan, zh.

Co w przeliczeniu stanowi ............ecovvervennnnn.. zl na osobe

Réwnoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczacych mojej sytuacii materialnej.

Do wniosku dolgczam aktualng decyzje o waloryzacji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Oswiadczenie

Skladajac osobiScie niniejsze os$wiadczenie oswiadczam, 7e jestem swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej Kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wilasnorecznym podpisem prawdziwosé danych podanych w
o$wiadczeniu.

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (s»wypoczynek sobotnio -
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

10) Administratorem danych osobowych jest Zespét Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

11) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r 0 ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego (swypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistow.. W
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe beda przechowywane do uptywu okresu
przechowywania dokumentacji, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepis6w prawa.

14) Przyshiguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
Zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujgcego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

15) Przystuguje mi prawo do cofniecia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

.....................................................................................................

miejscowo$¢ i data podpis osoby skiadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej
Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .. s I PIOtOKOY NI
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistéw w
wysokosci

SR Lo 1 ————————

Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



Zalgcznik nr 2

miejscowoéc | data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(> WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOE TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

.........................................................................
.........................................................................

Adres, nr telefonu

INRRNREERRRIRRERNRNREREREE

Pelny numer konta bankowego

Prosze o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytow i
rencistéw

Jednoczesnie oSwiadczam, ze moja rodzina, prowadzgca wspdlne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych oséb:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewiernstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

2.

L3.

1) Eaczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych w
miesigcu poprzedzajacym date zloZenia wniosku WYROSHY wvpmsmicspumsascicossasmant zl.

Co w przeliczeniu stanowi .........cceceeeeevnnn... zt na osobe

Rownoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczacych mojej sytuacii materialne;.

Do wniosku dolaczam aktualng decyzje o waloryzacji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze o$wiadczenie oswiadczam, Ze jestem swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé danych podanych w
oswiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (wypoczynek sobotnio —
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomogci, ze:

10) Administratorem danych osobowych jest Zespét Szkét Technicznych i Ogélnoksztalcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

11) Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego (,wypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistw.. w
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe beda przechowywane do uptywu  okresu
przechowywania dokumentacii, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

14) Przyshuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostgpu do moich danych osobowych,
Zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujgcego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

15) Przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

...................................................

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .......oooooooooooooooooo L, protokot Nr....................
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistéw w
wysokosci

...................................... (slownie)
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektorg



Zafgezniknr2 e

miejscowosc i data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(»WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

.........................................................................
.........................................................................

Adres, nr telefonu

LTI I I

Pelny numer konta bankowego

Prosz¢ o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytéw i
rencistow

Jednoczesnie o§wiadczam, ze moja rodzina, prowadzaca wspélne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych oséb:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

2.

3

1) Eaczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych w
miesigcu poprzedzajacym date zlozenia wniosku wynosily ......cccceierenrnnnnen. zh.

Co w przeliczeniu stanowi ...........ceeevveennnne. zl na osobe

Rownoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczacych mojej sytuacji materialne;.

Do wniosku dolaczam aktualng decyzje o waloryzacji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze o$wiadczenie oSwiadczam, Ze jestem swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé danych podanych w
oswiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (-»wypoczynek sobotnio —
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

10) Administratorem danych osobowych jest Zespét Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach,

11) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofiransowania do
wypoczynku niezorganizowanego (»wypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.. W
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe beda przechowywane do uptywu  okresu
przechowywania dokumentacii, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

14) Przystuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujacego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

15) Przyshuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

...................................................

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqeej wniosek

Decyzja Komisji Socjalne;j

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .....o..oovvvvvvoooooo I, protokot Nr................
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistéw w
wysokosci
...................................... (stownie)
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



Zagezniknr2 e

miejscowo$c i data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(»WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOL. TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

.........................................................................
.........................................................................

.........................................................................

Adres, nr telefonu

INRRNRNENRRRRNANRNRRERRNNY

Pelny numer konta bankowego

Prosze o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytow i
rencistow

Jednoczesnie oSwiadczam, Ze moja rodzina, prowadzaca wspélne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych osob:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

2.

3.

1) Eaczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych w
miesigcu poprzedzajacym date ztozenia wniosku WYHOEHY. .o ovmmpsissnivassi zh.

Co w przeliczeniu stanowi ...........ceeevvernen.n.. zl na osobe

Réwnoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczgcych mojej sytuacji materialne;.

Do wniosku dolaczam aktualng decyzje o waloryzaciji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Oswiadczenie

Skladajac osobiScie niniejsze o$wiadczenie oSwiadczam, ze jestem Swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowe;j kary za zloienie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé danych podanych w
oswiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (»wypoczynek sobotnio —
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomodci, ze:

10) Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

11) Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r 0 ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego (»wypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistow.. w
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe beda przechowywane do uptywu  okresu
przechowywania dokumentacji, wynikajacego z powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa,

14) Przyshuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do whniesienia skargi do
organu nadzorujacego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,

15) Przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

...................................................

miejscowos¢ i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .....oooovoovvooooooooo I, protoko} Nr...................
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistow w
wysokosci
...................................... (stownie)
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

podpis Dyrektora



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze o$wiadczenie oSwiadczam, 7e jestem Swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art, 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlojenie
falszywych zeznan i potwierdzam wilasnorecznym podpisem prawdziwos¢ danych podanych w
oswiadczeniu.

czytelny podpis osoby sktadajgcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (-»wypoczynek sobotnio —
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw,

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze;

10) Administratorem danych osobowych jest Zespdl Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

11) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zZostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe bed przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego (»wypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw,. W
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe bedqa przechowywane do uptywu  okresu
przechowywania dokumentacji, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

.....................................................................................................

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu ... I, protoké} Nr....................
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistéw w
wysokosci

...................................... (stownie) ........c.ooovveoormee
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



Zalaczniknr2 e

miejscowosc i data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(»WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOE. TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

.........................................................................
.........................................................................

.........................................................................

Adres, nr telefonu

RENNRRNRRERERERENRRRENNRN]

Pelny numer konta bankowego

Prosz¢ o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytow i
rencistow

Jednoczesnie oswiadczam, ze moja rodzina, prowadzaca wspdlne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych osaéb:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

o

3;

1) Eaczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujacych w
miesigcu poprzedzajacym date ztoZenia wniosku wynosity ........o..eeevunnn.o.. zh.

Co w przeliczeniu Stanowi .........oveeeesveversenens zl na osobe

Roéwnoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczacych mojej sytuacji materialne;.

Do wniosku dolgczam aktualng decyzje o waloryzacji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Zalgcznik nr 3

..................................................

miejscowosc i data

WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU DLA DZIECI

PRACOWNIKOW
(WCZASY POD GRUSZA)

......................................................................

.........................................................................

.........................................................................

Doktadny adres zamieszkania, nr telefonu

Prosze o dofinansowanie do wypoczynku dla mojego /moich dziecka / dzieci, jednoczesnie
oswiadczam, ze dziecko / dzieci pozostaje / 3 na moim utrzymaniu.

Lp.

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia

Czas wypoczynku

-----------------------------------------------------

Sredni miesieczny dochéd brutto na 1 cztonka mojej rodziny (za okres 3 m-cy

poprzedzajacych zlozenie wniosku o dofinansowanie) wyniést

---------------------------------------




Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze o$wiadczenie oswiadczam, ze jestem S$wiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych podanych w
o$wiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dla dzieci pracownikow

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

16) Administratorem danych osobowych jest Zespét Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

17) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

18) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

19) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku dla dzieci pracownikéw. W przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe beda
przechowywane do uplywu okresu przechowywania dokumentacji, wynikajacego z powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

20) Przystuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujgcego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

21) Przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniul .......ccoceveviiiiiciivieniiceinenenenns I, protokdt Nr........oveeee.
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego pracownika w wysokosci

Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

podpis Dyrektora



Zataeznik nr 4 s

miejscowosc i data

OSWIADCZENIE O UCZESZCZANIU DZIECKA POWYZEJ 18 ROKU ZYCIA DO

SZKOLY

Nazwwko - ”me OSOby upm P ej ...............................................

Oswiadczam, ze moje dziecko :

Lesiusvmnssssrsmmmnsasims i s ass R S ST T T T T rer L T r e A
imig i nazwisko dziecka

KSZEATCE S1@ W SZKOIE . .oveitiee ettt ettt et et e e e e e e e e e ee e e e et e e e et eeaesens

T UL ot eitaie et e e e e s s e e et b aeeee s s s s e e e sbnneepnsnens
imie i nazwisko dziecka

KSZEAICT SI@ W SZKOLE . .vueeicriveriieecct et oottt et er e e

I UL, o ettt e et e e e rate e e et be e bt b e sebeaa e aentseenabeaas
imie i nazwisko dziecka

KEZEALEI 630 WS BROIE socenasoms o R S s A A At b s s

Bt T ———

imig i nazwisko dziecka

Respfalel Si6 W BTG 1o it s s mmemssis s s TR A RS TCPRERERTS

Jednoczesnie oswiadczam, Ze moje dziecko / dzieci pozostaje / 3 na moim utrzymaniu

Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze oswiadczenie oswiadczam, Ze jestem sSwiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wlasnor¢cznym podpisem prawdziwosé danych podanych w
oSwiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek






ZalaczniknrS e

......................................................................
.........................................................................

Doktadny adres zamieszkania, nr telefonu

Zwracam si¢ z prosba o udzielenie mi zapomogi w zwiazku z :
10) dtugotrwatla choroba,*
1) pozarem, powodzig i innymi kleskami zywiolowymi,*
12) smiercig czlonka rodziny,*
13) w zwigzku z trudna sytuacja rodzinng i materialna*

Jako uzasadnienie podaje:

...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................

( np. zaswiadczenie lekarskie, rachunki za leki lub ustugi medyczne, zaswiadczenie z policji, zaswiadczenie ze strazy
pozarnej, akt zgonu )

taczne dochody wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspéinie zamieszkujacych w miesigcu
poprzedzajacym date ztozenia wniosku wynosity ...........c.ceoeun......zh.

Co w przeliczeniu stanowi ............ceeeeereeennnnnn. zt na osobe

* niepotrzebne skresli¢



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze oSwiadczenie oswiadczam, 7e jestem S$wiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
fatszywych zeznan i potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwos¢ danych podanych w
o$wiadczeniu.

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie zapomogi

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

22) Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkét Technicznych i Ogdlnoksztalcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

23) Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

24) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania,

25) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie zapomogi. W
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe bedg przechowywane do uplywu okresu
przechowywania dokumentacji, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

26) Przystuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorujacego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

27) Przystuguje mi prawo do cofniecia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqgcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dnill ..........cccoovvereeernersecrieeessesnenens I, protokot Nr...........c.......
proponuje przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego pracownika w wysokosci

Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyptaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



Zatgcznik nr 6

(miejscowosc i data)

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH
(DOTYCZY PRZYZNANIA PACZKI MIKOEAJKOWEJ / BONU DLA DZIECI)

................................................................

...................................................................

Doktadny adres zamieszkania, nr telefonu

Prosze¢ o przyznanie paczki mikolajkowej / bonu dla mojego dziecka / moich dzieci:

LLp. ' Imie i nazwisko dziecka | data urodzenia ]
2 '
|

‘3.

t

Sredni miesieczny dochéd brutto na 1 cztonka mojej rodziny (za okres 3 m-cy
poprzedzajacych zlozenie wniosku o dofinansowanie) wWyniost ...........ooveevvueveroeoosn

.....................................................................

(podpis)



Oswiadczenie

...................................................................................

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie paczki mikolajkowej / bonu dla dziecka

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:
28) Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkdk Technicznych Ogolnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.
29) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych
30) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.
31) Dane osobowe bedy przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie paczki mikotajkowej /

organu nadzorujgcego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie dan ych oscbowych.
33) Przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

miefscowosc¢ i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu ... I, protokot Nr.................
proponuje przyznac¢ $wiadczenie w postaci paczki mikolajkowej / bonu dla dziecka pracownika w
wysokosci
...................................... (slownie)
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



Zatacznik nr 7
UMOWA

w sprawie pozyczki z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

zawarts: dnid  ssssussnsemnEssEaE pomiedzy Zespolem Szkol Technicznych i
Ogélnoksztatcacych Nr 3 im. Edwarda Abramowskiego w Katowicach, zwanym dalej zakladem
pracy, w imieniu ktorego dziala Pamn (1).....cccccovueiiiiiiiiiiiiieie sttt ettt eae sttt y
a Panem (M) ...ocoooimii e , zwanym dalej pozyczkobiorca,
ZATTTTE ST ICEIVTINT T e s Aot A R RS P AT S S8 A A AP A A AP SRR
zatmdnionym nma  slanewishl sussrsenssrsmnssssG T .,

zostala zawarta umowa nastepujgcej tresci:

B =35/ 1T o1 AURERTR— e 31 DRV podjeta w porozumieniu z Komisjg
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w  Zespole Szkét Technicznych i
Ogolnoksztalcacych im. Edwarda Abramowskiego w Katowicach w trybie i na zasadach
okreslonych Ustawq z dnia 04.03.1994 poz. 163/94 opublikowang w Dz.U. nr 43/94 z dnia
30.03.1994 zostala przyznana Panu (1) .....c.cccceciiiiiiieiieiiieseiese e sree e sseseesasessae s e saesnsaseneessenes
ze srodkow zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych pracownikéw Zespoli Szkol
Technicznych i Ogolnoksztalcacych Nr 3 pozyczka W WYSOKOSCE ....vcveveeeeverereereiesiece s zt.
(STOWNEE  ZIOTYCR. ...t et et st e es et e se s e s aenene st saeeeres )
T DUZEZNACZETHONIT THE i criarosivsseasssnnssnmnssnrenssassaranasesnssesan phass ans oxensesssssesssss s ssrsssension srrseyssemss s et esssssrssosss
oprocentowana w wysokosci 3% w stosunku rocznym.

§ 2.
Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci przez okres lat .......ccoceoveevirvrvvvennene. w ratach po
veereeeeer. ZE Miesiecznie, poczynajac 0d dnid.......ceeeveeeven s vvriesieeereeseeeeeeeeeeeenns

8§ 3.
W uzasadnionych przypadkach splata pozyczki moze by¢ zawieszona na ustalony okres, a w
szczegolnie uzasadnionych , pozyczka moze by¢ czeSciowo umorzona.

§ 4.
Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujgcy wyplat uposazenia do potracania naleznych rat
pozyczki wraz z odsetkami zgodnie z § 2. niniejszej umowy, z przyshigujgcego mu miesiecznego
wynagrodzenia za prace, poczynajac od podanego na odwrocie dnia splaty pierwszej raty.

§5.
Niesplacona kwota pozyczki wraz z odsetkami, a w przypadku zastosowania § 3 umowy takze cala
lub cze$ciowo umorzona kwota pozyczki, staje sie natychmiast wymagang w przypadku:

3. rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorce w drodze samowolnego porzucenia pracy,
przez zaklad pracy bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy, przez pozyczkobiorce w
drodze wypowiedzenia,

4. sprzedazy przez pozyczkobiorce domu jednorodzinnego (lokalu w domu mieszkalnym), na
ktorego budowe udzielona zostala niniejsza pozyczka,

5. ustania czlonkostwa pozyczkobiorcy w spéldzielni budownictwa mieszkaniowego. W tym
wypadku spéldzielnia potraci pozyczkobiorcy z wplaconego na jej konto wkladu calg kwote
przelang z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych i zwrdci ja na rachunek tego
funduszu. Gdyby w miedzyczasie nastapila cze$ciowa splata pozyczki, rozliczenie z
pozyczkobiorcg dokonane zostanie przez zaklad pracy.






§ 6.
Rozwiazanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielania
pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W przypadku tym jednak, zaklad pracy ustali w
porozumieniu z pozyczkobiorca sposdéb splaty i zabezpieczenie pozyczki

&7
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

8§ 8.
W sprawach nieregularnych do niniejszej umowy ma zastosowanie Ustawa z dnia 04.03.1994 r (Dz.
U. Nr 43 z 30.03.1994) i przepisy Kodeksu Cywilnego.

Na poreczycieli proponuje:

B) PAN (1) oottt et e es et e e s e en s e et e
Dowdd 0sobisty — Seria......c.ccceevevvevenenne.e. 1 R — wydany przez

...................................................................................................................................................

W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnietej przez wyiej
wymienionego ze Srodkéw zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, wyrazam zgode —
jako solidarnie wspétodpowiedzialni - na pokrycie naleznosci wraz z odsetkami z naszych
wynagrodzen.

Podpisy poreczycieli:

(Kierownik administracyjny)

(podpis Dyrektora szkoty) (pieczec zakladu pracy)






Zakacznik nr 8
WNIOSEK
0 przyznanie pozyczki z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
Zespot Szkot Technicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 3 w Katowicach
im. Edwarda Abramowskiego

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

adres zamieszkania

1. Prosz¢ o przyznanie mi z ze srodkéw zakladowego funduszu §wiadczer socjalnych pozyczki w

LT oL o R ————————— zt

I E2 e L )

Z PIZEZNACZENIEIII NA .. e.voiurtiveriiiiiaieiseeectsriesassesetassesesee e ssse et eeeeee seeses s e ss e st e e e eeeees e eeee e
2. Wysokos¢ dochodu przypadajaca na jednego cztonka rOdZINY WYNOSI:.coiiiviirerieesierievereseeeeeenanns zt
(SHOWIER ZIOLYCHcvrvaiesemiunsssiinsoassaneasnsusnasvensmmsomissnsssomssrsoss6c8ass 5350 SABENSEEE 55 Bt e en e )

co potwierdzaja zalgczniki do wniosku.

Zataczniki
L OV
podpis wnioskodawcy

Potwierdzenie zatrudnienia

L. Zaswiadcza sig, 28 Pan (1) .. ...vceeeeeueivirmneeereeereees oo

JEBE s sovmurvmsennis s oisinness snsmammmss amms s sovrssases sy s s SovE RS RS S (stanowisko i charakter pracy)

ettt et e e e e e ee e et s oot eeeeee oo (nazwa szkoty)

2. WYSOKOSC UPOSAZENIA. 1v.vvverieseeeeeeeees oo oo z miesiecznie

.................................... R T R TR TR LI T

data podpis i pieczatka Dyrektora szkoty






Zalacznik nr 9

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O DOCHODACH

Ja nizej pOdpISAnY (@).........ecueerurrrreueriees oo zamieszkaly (a) w:
B R I O mrmenomcnomsosnoss 53 3 I S mssmsen o RS TAEAS O SAAE F BSE
UL oo

nUMer domu .....c.eveveeeeeeeeoneoe, , numer mieszKania.........ocveeeeevvvovvveieon, oswiadczam, Ze razem

ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym pozostajg nastepujace osoby:

Imie Nazwisko stopien rodzaj dochdd
pokrewiernistwa z $wiadczenia miesieczny brutto
wnioskodawcg
wnioskodawca
Razem dochdd miesieczny brutto ...........oeeoevemovoeooooo zl.

Zgodnie z art.7 KPA, uprzedzony o odpowiedzialnoéci karnej z art.233 KK za falszvwe zeznanie
prawdziwos¢ powyzszych danych stwierdzam whasnorecznym podpisem

..........................................................................................................................................

miejscowosc data podpis wnioskodawcy






Opinia Zwiazku Zawodowego lub pracownika reprezentujgcego zaloge

data podpis osoby opiniujacej

Decyzja o przyznaniu pozyczki

Na podstawie propozycji Komisji Zakladowego Funduszu $wiadczen Socjalnych w Katowicach z

dnia ..., Przyznaje Panu (1) ..ot
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczke w WySOKOSCI ....ocvvvvereeeeeeeeeeereenn, zt
(STOWNIE ZIOTYCR . oeiiiii e et e )
Z PIZEZNACZEIUIEIN 1A ....uiiiiiiitieesireeeeneseetesetetetesee e eene e e s ereneseseses e e e e s e eeseeoeeee

I na warunkach ustalonych w umowie zawartej wedlug zasad okreslonych w obowigzujgcych
przepisach.

Pozyczka podlega splacie przez okres lat ........ocovevevovovinin)
W ratach po ....cccoeeeiiviiiiienn, z}t. miesiecznie,
R AR IE kTl el L ——————————————

podpis Dyrektora szkoty






Zatgcznik nr 10

UZASADNIENIE WNIOSKU

(Podac czas uzytkowania, termin ostatniego remontu, kiedy otrzymano poprzednia pozyczke itp.)

...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

data i podpis wnioskodawcy






Zalacznik nr 11

WYCIAG Z KARTY ZADEUZEN

w Zakladowym Funduszu Mieszkaniowym
Zespolu Szkél Technicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 3 w Katowicach
im. Edwarda Abramowskiego

MiejSCe ZAMIESZKATIA. ..vveuesiiriucimsmerisissorasusnriossssissesnstassmarsstassastestssisbssessssssssssesssssnsssnesussasasasesessasns

Miejsce ZatrUAMIENIA. .cuveriesimnaciiivnisissisussnssnsssssimesesssiessisssassssistsstsinstssiesasrmsesssintsssssassansssosasonorsnsass

Nr ewidencyjny umowy pozyczki z ZFM:

pieczatka i podpis Dyrektora szkoty






ZalgCznik Ir 2 e

miejscowosc | data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU NIEZORGANIZOWANEGO
(»WYPOCZYNEK SOBOTNIO - NIEDZIELNY) DLA EMERYTOW I RENCISTOW
ZESPOLU SZKOE. TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTAELCACYCH NR 3 IM.
EDWARDA ABRAMOWSKIEGO W KATOWICACH

Adres, nr telefonu

INERENRRNRERERRRRERREENE

Pelny numer konta bankowego

Prosze o przyznanie dofinansowania do wypoczynku sobotnio — niedzielnego dla emerytéw i
rencistow

Jednoczesnie oswiadczam, Ze moja rodzina, prowadzaca wspélne gospodarstwo domowe, sklada sie
z nastepujacych osab:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Uzyskiwane dochody
1. wnioskodawca

z;

3.

1) Laczne dochody wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspélnie zamieszkujgcych w
miesigcu poprzedzajacym date zlozenia wniosku wynosily ........ccocoecvervreennnnn. zh.

Co w przeliczeniu Stanowi .........ccereeereersassenees z} na osobe

Rownoczesnie zobowigzuje sig do poinformowania Dziatu Spraw Personalnych o wszelkich
zmianach dotyczgcych mojej sytuacji materiaine;.

Do wniosku dolaczam aktualng decyzje o waloryzacji emerytury / renty z Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

czytelny podpis



Oswiadczenie

Skladajac osobiscie niniejsze o$wiadczenie osSwiadczam, 7e jestem swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i regulaminowej kary za zlozenie
falszywych zeznan i potwierdzam wilasnorecznym podpisem prawdziwos¢ danych podanych w
oswiadczeniu.

...................................................................................

czytelny podpis osoby sktadajqcej wniosek

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rozpoznania wniosku
0 przyznanie dofinansowania do wypoczynku niezorganizowanego (-»wypoczynek sobotnio —
niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomoci, ze:

10) Administratorem danych osobowych jest ZespGt Szkét Technicznych i Ogolnoksztatcacych nr 3 im. Edwarda
Abramowskiego w Katowicach.

11) Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych

12) Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych osobowych spowoduje, Ze wniosek
zostanie pozostawiony bez rozpoznania.

13) Dane osobowe beda przechowywane przez okres rozpoznawania wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku niezorganizowanego (»wypoczynek sobotnio — niedzielny”) dla emerytéw i rencistéw.. W
przypadku przyznania dofinansowania, dane osobowe bedg przechowywane do uplywu  okresu
przechowywania dokumentacij, wynikajacego z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

14) Przystuguje mi wobec Administratora danych osobowych, prawo dostepu do moich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, uzupelnienia, usuniecia lub oOgraniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia skargi do
arganu nadzorujacego przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

15) Przystuguje mi prawo do cofnigcia niniejszej zgody w dowolnym momencie.

miejscowosc i data podpis osoby sktadajqcej wniosek

Decyzja Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu .....o.ooooovoooooo I, protoko} Nr...................
proponuje przyznac dofinansowanie do wypoczynku niezorganizowanego emerytow / rencistéw w
wysokosci

...................................... (SIOWAEEY <y iiscsiinnismmmmmmmmeoneuns
Podpisy Komisji : Decyzja Dyrektora

Zatwierdzam do wyplaty / nie zatwierdzam do wyplaty

..........................................................

podpis Dyrektora



