OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Przedszkola nr 5 ,,Mali Przyrodnicy” w Gnieznie
1 Dyrektor Przedszkola nr 6 ,,Polne Kwiaty” w GnieZnie
oglasza

nabdr na wolne stanowisko urzednicze

glowna ksiegowa lub glowny ksiegowy, w wymiarze po 0,5 etatu w kazdej z placowek

- Wymagania niezbedne:
1) Obywatelstwo polskie;

2) Wyksztalcenie wyzsze i trzyletni staz pracy lub wyksztalcenie Srednie i pigcioletni staz

pracy, w obu przypadkach preferowany kierunek - finanse publiczne lub pokrewne
(ekonomia, rachunkowos$¢, podatki);
3) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) Niekaralno$¢ za umyS$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;
5) Nieposzlakowana opinia;

6) Dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.
2. Wymagania dodatkowe:
1) Posiadanie doswiadczenia w zakresie spraw objetych stanowiskiem, na ktore prowadzony
jest nabor;
2) Dobrze widziana praktyka zawodowa w administracji samorzadowej lub rzadowej
na podobnym stanowisku;
3) Znajomo$¢ obowigzujgcych przepisow:

ustawy o finansach publicznych,

ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
ustawy o rachunkowosci,

wykonawczych do w/w ustaw,

biegla obstuga urzadzen biurowych, w tym bardzo dobra znajomos$¢ programéw: Platnik,
Pakiet biurowy OFFICE, dobrze widziana znajomo$¢ programu VULCAN - Finanse
Optivum, Bestia SJO, Symfonia,

posiadanie predyspozycji osobistych warunkujacych uzyskanie wysokich kompetencji
zawodowych t j. przestrzeganie przepisOw prawa oraz umiejetno$ci ich zastosowania,
umiejetnosé pracy pod presja czasu, sumienno$é, komunikatywnos$¢, tatwos¢ nawigzywania
kontaktow interpersonalnych, postawa etyczna 1 kultura osobista, umiej¢tnos¢ pracy
z dokumentami elektronicznymi, umieje¢tnos¢ pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, zasadami
rachunkowosci i1 gospodarki finansowej,

kompletowanie, dekretowanie i sprawdzanie pod wzglegdem formalno - rachunkowym
dokumentow ksiggowych,

sporzadzanie przelewow bankowych w systemie bankowosci elektronicznej,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych,

terminowe, prawidlowe 1 rzetelne opracowywanie sprawozdawczos$ci budzetowej,
podatkowej i inne,

opracowanie przepisOw wewngtrznych wydawanych przez kierownika jednostki,
dotyczgcych prowadzenia rachunkowo$ci

dokonywanie wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym jednostki



prawidlowe i terminowe sporzadzanie oraz przesylanie deklaracji przewidzianych
w przepisach prawa podatkowego i przepisach o ubezpieczeniach spolecznych

obstluga programow: Platnik, VULCAN Finanse Optivum, Pakiet biurowy OFFICE,
Symfonia, Bestia SJO

zapewnianie pod wzgledem finansowym prawidlowo$ci uméw  zawieranych
przez przedszkole

opracowywanie materiatdéw do projektu budzetu Miasta Gniezna,

sporzadzanie sprawozdan z wykonania dochodow i wydatkow,

prowadzenie ksiggowosci pozabilansowe;,

opracowywanie sprawozdan GUS, PFRON

sporzadzanie miesi¢cznych deklaracji ZUS, ZUA, ZWUA

inne obowiazki zlecone przez dyrektorow przedszkoli

- Wymagane dokumenty:

1.

A

zyciorys 1 list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy, (wzor w zatgczniku),
kserokopie $wiadectw pracy,
kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje kandydata,
o$wiadczenie kandydata o :
= niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umyslnie §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
= korzystaniu z pelni praw publicznych
= petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych

- podpisana klauzula o tresci ,, Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji z godnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych” ('tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 )

W przypadku zatrudnienia kandydat sktada zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego.

5. Warunki pracy i placy:

praca w budynku Przedszkola nr 6 ,,Polne Kwiaty” w Gnieznie w osobnym pomieszczeniu,

stanowisko wyposazone w komputer, monitor, drukarke,
bezpieczne warunki pracy,

praca w pelnym wymiarze czasu pracy (po 0,5 etatu w kazdej z placowek)

wynagrodzenie ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (tj. Dz. U. 2024 poz. 1638)
oraz Regulaminami wynagradzania pracownikow Przedszkola nr 5 ,Mali Przyrodnicy” w
Gnieznie i1 Przedszkola nr 6 ,,Polne Kwiaty” w Gnieznie.

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.
Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia, wskaznika zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostkach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%
7. Termin i miejsce skladania ofert:

1) Aplikacje nalezy sklada¢ w terminie do 5 wrzesnia 2025 1. do godziny 14.00,

w siedzibie Przedszkola nr 5 ,,Mali Przyrodnicy” przy ul. Rybnej 7 w zamknigtej kopercie
z dopiskiem "Nabor na stanowisko glownej ksiegowej Iub glownego ksigegowego
w Przedszkolu nr 5 ,Mali Przyrodnicy” w Gnieznie i Przedszkolu nr 6 ,,Polne Kwiaty”
w Gnieznie” - decyduje data wptywu aplikacji.

2) Aplikacje, ktore wplyna po terminie nie bedg rozpatrywane.
3) O terminie i1 miejscu postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.



Dorot Krajniak Stawomira Mazur
Dyrektor Przedszkola nr 5 Dyrektor Przedszkola nr 6
w Gnieznie w Gnieznie

Zalaczniki:

Kwestionariusz osobowy,

O$wiadczenie,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.
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