KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY
w Szkole Podstawowej nr 55 Specjalnej w Katowicach

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne
Rozporzadzenie o Ochronie Danych — RODO) informuje, ze:

Administratorem Parnistwa danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 55 Specjalna z siedzibg
w Katowicach przy ul. Ks. Bpa Herberta Bednorza 13; kod pocztowy: 40-384; tel. 32-256 90 67
Inspektorem ochrony danych jest Agata Gabtonska, z ktérg moina sie kontaktowac za
posrednictwem poczty e-mail: iod@jednostki.cuw.katowice.pl: lub telefonicznie pod numerem
32- 606 13 23

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na stanowisko nauczyciela.

Podstawy przetwarzania Pafistwa danych osobowych:

— Art. 22' ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.) oraz §1
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. 2017 poz. 894 ze zm.);

— Art. 6ust. 1lit. a), b),

— Art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — w razie podania przez Panstwa tych danych.

Panistwa dane osobowe wskazane w przepisach prawa pracy (art. 22* Kodeks Pracy) przetwarzane
beda w celu rekrutacji na stanowisko nauczyciela, a pozostate przekazane dane (w tym dane
okreslone w art. 9 ust. 2 lit. a) RODO na podstawie wyrazonej zgody. Zgoda ta moze zostac cofnieta
w dowolnym czasie, bez skutku dla realizacji celu, jakim jest przeprowadzenie rekrutacji.

W siedzibie administratora oraz/lub na jego stronie internetowej znajdujg sie szczegdtowe
informacje dotyczgce przetwarzania Pafistwa danych w ramach monitoringu wizyjnego.
Odbiorcami Panstwa danych mogg byé organy i podmioty uprawnione do tego na podstawie
przepiséw oraz zawartych umow (w tym umow powierzenia przetwarzania danych).

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 1 miesigca liczac od momentu zakoriczenia
rekrutacji. W przypadku nie podpisania umowy o prace, dokumenty mozna odebra¢ we wskazanym
okresie. Po tym okresie dokumenty zostang zniszczone, o czym kandydaci nie bedg dodatkowo
informowani. Paristwa dane mogg by¢ przetwarzane przez okres dtuzszy niz 1 miesigc po wyrazeniu
przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych dla celéw przysztych rekrutacji jednak nie dtuzej niz
przez okres 12 miesiecy.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych, prawo do ich sprostowania i poprawiania
a takze uzupetniania, ograniczenia przetwarzania oraz usuniecia (o ile przepisy szczegdélne nie
stanowig inaczej) a takze do sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

Przystuguje Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest
niezbedne, do uczestniczenia w prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych
danych jest dobrowolne. Nie podanie danych w zakresie wynikajacym z art. art. 22* Kodeksu pracy
skutkowac bedzie niemoznoscig wziecia udziatu w procesie rekrutaciji.
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