ZATWIERDZAM Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 19/2020
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 55 Specjalnej
w Katowicach z dnia 06 maja 2020 r.

(dyrektor placowki)

REGULAMIN ROZPATRYWANIA WNIOSKOW
O ZAPOMOGE ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 55 SPECJALNEJ
W KATOWICACH

Katowice, 06 maja 2020 r.



Regulamin rozpatrywania wnioskow o zapomoge zdrowotng dla nauczycieli

w Szkole Podstawowej nr 55 Specjalnej w Katowicach

wprowadzony na podstawie

Zarzadzenia nr 19/2020 dyrektora Szkoly Podstawowej nr 55 Specjalnej w Katowicach
z dnia 6 maja 2020 r. w sprawie okre§lenia regulaminu rozpatrywania wnioskéw
o zapomoge zdrowotng dla nauczycieli w Szkole Podstawowej nr 55 Specjalnej
w Katowicach.

Podstawa prawna:

Uchwata nr IX/168/07 Rady Miasta Katowice z dnia 25 kwietnia 2007 r. w sprawie okreslenia
swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkéw
i sposobow ich przyznawania.

1. Ilekro¢ w dokumencie jest mowa bez blizszego okres$lenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 55 Specjalng w Katowicach;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 55 Specjalne;j
w Katowicach;

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 55 Specjalnej
w Katowicach oraz nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow
pedagogicznych, ktorzy byli zatrudnieni w Zespole Szkoét Specjalnych nr 10
w Katowicach badz w Szkole Podstawowej nr 55 Specjalnej w Katowicach i przeszli
na emeryture lub rente.

Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie zasitku pieni¢znego.

3. Zasitek pienigzny moze by¢ przyznawany nauczycielowi:
1) po leczeniu szpitalnym wynoszacym ponad 14 dni;
2) leczacemu sig¢ z powodu przewlektej choroby zwigzanej z wykonywanym zawodem lub
choroby wymagajacej statej opieki specjalistycznej;
3) po zwolnieniu lekarskim trwajgcym co najmniej 2 miesigce.

4. Zasitek pienigzny moze by¢ przyznany raz w roku kalendarzowym.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, spowodowanych przewlekta choroba, zasitek
moze by¢ przyznany bez zachowania warunku okreslonego w pkt. 4, w zaleznosci od
posiadanych srodkow.

6. Z wnioskiem o przyznanie zasitku wystepuje:
1) zainteresowany nauczyciel lub jego opiekun, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie
do podejmowania czynno$ci w tym zakresie,
2) dyrektor szkoty.

7. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
1) dokumenty poswiadczajace wydatki poniesione na leczenie, na zakup lekarstw;
2) dokumenty poswiadczajace okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 3;
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3) oswiadczenie o wysokosci miesigcznych dochodow przypadajacych na jednego
cztonka rodziny, obliczane na podstawie wysokosci dochodéw uzyskanych w okresie
3 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku;

4) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
rozpatrzenia wniosku i przyznania zasitku.

W przypadku nie spetnienia warunkow okreslonych w ust. 3 lub braku petlnej dokumentacji
okreslonej w ust. 7 wniosku nie rozpatruje si¢ z powodow formalnych.

Whioski o zapomogi zdrowotne rozpatrywane sg dwa razy w roku:

1) wnioski ztozone do 15 maja — rozpatrywane sg w maju danego roku (w przypadku
wnioskow przekazanych poczta decyduje data stempla pocztowego);

2) wnioski ztozone do 20 pazdziernika — rozpatrywane sa w pazdzierniku danego roku
(w przypadku wnioskoéw przekazanych pocztg decyduje data stempla pocztowego).

Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dysponuje dyrektor.

Srodki finansowe przeznaczone w danym roku kalendarzowym na zapomogi zdrowotne
rozdziela si¢ na dwie czesci:

1) potowa kwoty do rozdysponowania w maju danego roku;

2) druga cze$¢ do rozdysponowania w pazdzierniku danego roku.

Srodki finansowe niewykorzystane w pierwszym potroczu przechodza automatycznie na
drugie potrocze.

Kwota zapomogi zdrowotnej wynosi do 300 zt.

Whioski o przyznanie zasitku pieni¢znego opiniuje komisja powolana przez dyrektora
w sktadzie:

1) dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej;

2) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych w szkole.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 14, uwzglednia w szczegdlnosci wysokos$¢ kosztow
poniesionych w zwigzku z prowadzonym leczeniem oraz sytuacj¢ materialng nauczyciela.

Zasitek przyznaje dyrektor szkoly na podstawie opinii komisji, o ktorej mowa w ust. 10,
Z zastrzezeniem ust. 17.

Jezeli sktad komisji, ustalony zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 14, bedzie liczyt
mniej niz 3 osoby, dyrektor nie powotuje komisji i przyznaje zasilek, uwzgledniajac
wysokos$¢ kosztow poniesionych w zwigzku z prowadzonym leczeniem oraz sytuacje
materialng nauczyciela na podstawie dokumentow, o ktérych mowa w ust.7.

W pracach komisji nie moze uczestniczy¢ nauczyciel, ktorego wniosek dotyczy.



