REGULAMIN REKRUTACII DZIECI
do Przedszkola w Bobolicach

Podstawa prawna:
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2.

b)

c)
d)

f)
9)

art. 131 ust. 4i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz.59),
art. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.60)

Uchwata nr XXI1l/211/17 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriow rekrutacji do przedszkola i oddziatdw przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Bobolice, ktore bedg
brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego oraz okreslenia liczby
punktow za kazde z tych kryteriow i dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia.

I. Tok postepowania rekrutacyjnego
§1
Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu;

zebranie od rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do przedszkola deklaracji o kontynuowaniu
edukacji w przysztym roku szkolnym; (wzér - zatacznik nr 1)

ogtoszenie rekrutacji dzieci do przedszkola na rok szkolny;

przyjmowanie kart zgtoszen do przedszkola; (wzér — zatgcznik nr 2);

powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;

ogtoszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok szkolny;

Postepowanie Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej jest jawne.
Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade petnej dostepnosci.
Il. Zasady ogtaszania rekrutacji
§2
Rekrutacje ogtasza Dyrektor w miesigcu lutym w formie:
pisemnych ogtoszen rozwieszanych na terenie placowki
komunikatu na stronie internetowe] przedszkola

Rekrutacja przebiega zgodnie z harmonogramem okreslonym przez organ prowadzacy.

Dyrektor zamieszcza na stronie internetowej przedszkola i na tablicy ogtoszen kryteria i
terminarz rekrutacji.

Dyrektor udziela informacji zainteresowanym na temat miejsca udostepnienia ,, Regulaminu
rekrutacji dzieci do przedszkola”.



Ill. Zasady postepowania rekrutacyjnego
§3

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkate na terenie Gminy
Bobolice.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ réwniez dzieci, ktdre
ukonczyty 2,5 roku zycia.

W przypadku odroczenia obowigzku szkolnego do przedszkola moze uczeszcza¢ dziecko do
ukonczenia 9 roku zycia.

Dziecko w wieku 6 lat  jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu .

Liczba oddziatéw okreslona w , Arkuszu organizacyjnym przedszkola” jest liczbg maksymalng i
w przypadku zgtoszenia do przedszkola mniejszej liczby dzieci ulega odpowiedniemu
zmniejszeniu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy mozie wydaé zgode na
zwiekszenie liczby oddziatéw na dany rok szkolny.

Dzieci zamieszkate poza obszarem Gminy Bobolice mogg zosta¢ przyjete do przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu rekrutacji w przedszkolu bedg jeszcze wolne miejsca.

§4
Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie raz w roku.

Przyjecia dzieci do przedszkola odbywajg sie na podstawie ztozonej przez rodzicéw (prawnych
opiekundw dziecka) w oznaczonym terminie prawidtowo wypetnionej , Karty zgtoszenia dziecka
do Przedszkola ”

Ztozenie podpisanej karty przez rodzica (prawnego opiekuna), jest rGwnoznaczne z zawarciem
umowy na swiadczenia udzielane przez przedszkole, potwierdzeniem zgody na proponowane
warunki i zobowigzaniem sie do ich przestrzegania. Rodzice dzieci korzystajgcych z ptatnych
Swiadczen zawierajg z dyrektorem umowe o Swiadczenie tych ustug. Umowa ta obowigzuje
przez caty rok szkolny.

§5

W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Bobolice niz
limit posiadanych miejsc, stosuje sie szczegétowe zasady przyjec¢ dzieci okreslone w prawie
o$wiatowym.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace
kryteria z ktérych kazde ma wartos¢ 100 pkt. :

a) Dzieci z rodzin wielodzietnych;

b) Dziecko niepetnosprawne;

c) Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow;
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d) Niepetnosprawnosc obojga rodzicow

e) Niepetnosprawnosc rodzenstwa dziecka;

f) Samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;
g) Objecie dziecka piecza zastepcza.

Jezeli po pierwszym etapie sg jeszcze wolne miejsca w przedszkolu, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

a) Dzieci objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego — wartos¢ 50 pkt

b) Dzieci, ktérych oboje rodzice pracujg lub studiujg w trybie dziennym, prowadza
gospodarstwo rolne lub dziatalnosé gospodarczg — wartos$¢ 20 pkt

c) Dzieci, ktére majg rodzenistwo uczeszczajgce do przedszkola - wartos¢ 10 pkt

d) Dzieci, ktére bedg korzystac z petnej oferty przedszkolnej (powyzej podstawy
programowej wraz z positkami ) — wartos¢ 10 pkt

e) Dzieci wychowywane w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta
rodziny — wartos$¢ 10 pkt

W przypadku uzyskania przez dziecko jednakowej liczby punktéw na drugim etapie rekrutacji
o0 przyjeciu dziecka do przedszkola decydowaé bedzie data urodzenia dziecka (dzieci
przyjmowane bedg od najstarszych do najmtodszych)

Do karty zgtoszenia dziecka do przedszkola dotgcza sie dokumenty potwierdzajace spetnienie
kryteridw o ktérych mowa w § 5, ust 2 i 3 odpowiednio:
a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka (troje i wiecej dzieci w rodzinie); (wzor —
zatacznik nr 3)

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z

2011 r.Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.5)),

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwéd lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, (wzér oswiadczenia — zatgcznik nr 4)

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz.

135, ze zm.6));

e) zaswiadczenie z zaktadu pracy rodzicéw / opiekundw lub zaswiadczenie z uczelni jezeli
rodzice / opiekunowie studiuja.

Jezeli rodzice / opiekunowie nie dotgcza do karty dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
kryteridw oznaczac¢ to bedzie, ze dziecko nie spetnia tych kryteridw.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b—e oraz pkt 4 lit. sg sktadane w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.
76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b—e oraz pkt 4 lit. mogg by¢ sktadane
takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.
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Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgdaé dokumentdw potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 4, w terminie wyznaczonym
przez przewodniczgcego, lub moze zwrécic sie do Burmistrza Bobolic o potwierdzenie tych
okolicznosci. Burmistrz potwierdza te okolicznos$ci w terminie 14 dni.

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze
wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych.

§6

Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokéty ze swojego posiedzenia, do ktérego zatacza:
a) Listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
b) Listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola

§7
W wyniku rekrutacji liste dzieci przyjetych i nie przyjetych na kolejny rok szkolny podaje sie
zainteresowanym do wiadomosci w wyznaczonym miejscu tj. w szatni budynku przedszkola
w terminie niezwtocznym po zakonczeniu pracy komisji tj zgodnie z harmonogramem
rekrutacji.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica dziecka z
whnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w
tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg
dziecko uzyskato w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic dziecka moze wnies¢ do dyrektora przedszkola, odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o
ktédrym mowa w ust. 4, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie
dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki stuzy
skarga do sgdu administracyjnego.

IV. Skiad Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej.

§8

Sktad osobowy Komisji Rekrutacyjnej powotywany jest corocznie zarzgdzeniem dyrektora.



2. W skfad Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej wchodzg nauczyciele Przedszkola.

3. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy.

V. Zadania dyrektora przedszkola

§9
1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do rekrutacji:

a) wywieszenie ogtoszen o terminach rekrutacji
b) wyjasnienie rodzicom zasad okreslonych w niniejszym regulaminie
c) wydawanie i przyjmowanie , Kart zgtoszen do przedszkola” oraz przyjmowanie innych
dokumentdéw dostarczanych przez rodzica
d) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na:
e date urodzenia dziecka,
e miejsce zamieszkania dziecka,
e  czas pobytu dziecka w przedszkolu,
e wymogi dotyczace pobytu dziecka w przedszkolu,
e  miejsce zatrudnienia rodzicéw,
o telefony kontaktowe do rodzicéw
e czytelno$é zapisow i pieczeci w Karcie zgtoszenia i innych dokumentach.

2. Powotanie komisji rekrutacyjnej.

3. Wywieszenie w widocznym miejscu list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
oraz list dzieci przyjetych i nie przyjetych.

4. Poinformowanie Burmistrza Bobolic o nie przyjetych dzieciach do przedszkola.
VI. Przepisy koricowe
§10
1. Liczbe dzieci w grupach okreslajg obowigzujgce przepisy, lecz liczba ta nie moze by¢ wieksza

niz 25 osob.

2. O przyjmowaniu dzieci w ciggu roku szkolnego na wolne miejsca decyduje dyrektor
przedszkola w miare wolnych miejsc w poszczegdlnych grupach wiekowych.

3. Uchyla sie regulamin rekrutacji dzieci do przedszkola z dnia 30 stycznia 2016 r.

4. Regulamin obowigzuje od dnia 1 marca 2017 roku.



