REGON 331347902, nyp /(,q]gioh/gj, Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 15/2020
Dyrektora Szkoty Podstawowej

w Dargini z dnia 26 pazdziernika 2020r.

Zasady organizacji pracy w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
Szkoty Podstawowej w Dargini obowiazujace
od 26 pazdziernika 2020r. do 8 listopada 2020r.

§1
Zasady pracy nauczycieli i pracownikéw szkoty.
1. Nauczyciele uczacy w klasach IV - ViIi przychodza do szkoty zgodnie z planem zajeé

obowigzujgcym przed czasowym zawieszeniem zajec dla ucznidéw klas IV - VIII.

2. Nauczyciele prowadzg zajecia z uczniami z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ na terenie szkoty z wykorzystaniem bazy cyfrowej szkoty.

3. Nauczyciele moga podczas zdalnej pracy z uczniami korzysta¢ z prywatnego sprzetu
komputerowego oraz z urzadzen, na ktérych majg zgromadzone zasoby potrzebne do
prowadzenia zajeé.

4. Nauczyciele petnig dyzury migdzylekcyjne zgodnie z planem dyzuréw ustalonym w szkole.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty na pisemny wniosek nauczyciela moze
wyrazi¢ zgode na prowadzenie zaje¢ zdalnych z uczniami w warunkach domowych.

6. Nauczyciele uczacy w oddziale przedszkolnym oraz w klasach I — Il swoje obowigzki
stuzbowe wykonuja bez zmian.

7. Pracownicy administracji i obstugi swoje obowiazki stuzbowe wykonuja bez zmian w
godzinach od 7:00 do 15:00.

8. Pracownicy szkoty oraz osoby przebywajace na jej terenie maja obowigzek:

1) bezwzglednego przestrzegania zalecer Gtéwnego Inspektora Sanitarnego

2) bezwzglednego przestrzegania procedur obowigzujacych w szkole w zwigzku w
epidemig COVID — 19.

3) Stosowania wszelkich zasad obowigzujacych w strefie czerwone;j.

4) podporzadkowania sie i wspétdziatania ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi
w zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

§2
Realizacja zadari z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. Od 26 paidziernika 2020r. zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajeé¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w tym zaje¢ z pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, zaje¢ z doradztwa zawodowego oraz zaje¢ prowadzonych w ramach
projektu ,Fabryka kompetencji kluczowych” i realizowania podstawy programowej z
zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w klasach IV - ViII.

2. Nauczyciele s3 zobowigzani do dokumentowania i archiwizowania realizacji zdalnych zajeé
poprzez:

1) Wpis tematu i obecnosci uczniéw do dziennika elektronicznego
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2) Wysytanie do uczniéw materiatéw do lekcji i zadar do wykonania poprzez dziennik
elektroniczny.
3) Wysytanie do uczniéw materiatéw do lekcji (w szczegblnosci audiowizualnych), testéw,
zadan poprzez platforme Office 365
4) Prowadzenie videolekji z wykorzystaniem aplikacji Teams.
- Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ realizowane:
1) z wykorzystaniem:
a) e-materiaty dydaktyczne dostepne m. in. na stronach internetowych Ilub
platformach:
www.epodreczniki.pl, www.cke.gov.pl, www.lekcjewsieci.pl, www.gov.pl/zdalneauczanie
www.otwartezasoby.pl, www.ore.edu.pl, www.scholaris.pl
b) programéw i materiatéw prezentowane na kanatach publicznych, w tym kanatach
internetowych http://vod.tvp.pl/, www.youtoube.|
¢) innych materiatéw wskazanych i wypracowanych przez nauczycieli

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreélonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznaniem sie ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe
do oceny pracy ucznia,

3) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem (m. in. strona internetowa szkoty,
dziennik elektroniczny, aplikacji Teams na telefon lub komputer umozliwiajacy kontakt
gtosowy, poczte elektroniczng szkoty, telefon stacjonarny szkoty),

4) przez informowanie rodzicéw o dostegpnych materiatach oraz mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.

. Zajecia odbywac sie bedg w godzinach 8.00 - 14.25 zgodnie z opracowanym planem zaje¢
obowigzujacym w szkole od 19 wrzeénia 2020r.

1) Plan zaje¢ uwzglednia m. in. réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegélne dni
tygodnia oraz zréznicowanie zaje¢ w ciagu dnia.

2) Tygodniowy zakres treéci nauczania uwzglednia mozliwosci psychofizyczne uczniéw
oraz taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia.

. Ustalam nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1) kontakt e-mail na adres: anitajasinska@interia.pl

2) kontakt telefoniczny — 600 824 729

. Uczniowie i ich rodzice mogg bezposrednio skontaktowaé si¢ z nauczycielem uczacym
w danej klasie poprzez dziennik elektroniczny oraz aplikacje Teams w godzinach pracy
nauczyciela.

- W przypadku, gdy uczeri nie mozliwosci realizacji obowigzku szkolnego w ramach nauki na
odlegtos¢ (brak sprzetu komputerowego) dyrektor wypozycza uczniowi laptopa zawierajgc
z rodzicem umowe uzyczenia.

. W przypadku gdy uczeri nie ma mozliwoéci nauki na odlegtos¢ w warunkach domowych
dyrektor szkoty organizuje takiemu uczniowi/uczniom zajecia na terenie szkoty.




1"

Siarisish sasinaa saentvd ob Gedes | il ob winnneinm Liesiita e 90 ';»i.raes“’-,‘«'ewl'! !

e |

ST RS

73 AN

aMGTese (HSeTiE L SRS e o Lase o) eisl On warsiBIEm VECHOED0 O it ?'V‘».nr-f 1E
J L RS 1S f !

236 P S Tind CIOGRE 0S5
»

cnee | seaiinn AGae T IOH W 3 had sl iy siiEaaewnny {4

£ o ey sl | o rwaah by e S . ==
srranbi et dideod | hGromm e ayst o U W LN

ETIEM DR A g’? RREATY e

g

envelgvsdo g sy 5 4

gt dovworzmaiy Sasaesdte s OF o SNSRI susovidehyl  ylonsism-g (&
fae oy iotichy

S s "'. e e e

e -

‘ gl b s ] T
Hmisviouen sosw dayaswn gy ;‘rﬂ’af;m,, JI pry el esnT Augnnt 1J
Sleipysouan wng rhyncleaas B2y o eiasau gmany aincwaamiskod soawp B
Siteban doyupiig § (HEEaeR SRR AY 48 iz Ivalnsuseget APy sIGRETS NG
e Lo yossg ynaao ob
srmirnve deesisnwenes [Rastasiigls dosdinumed wWiBls rosisdzyRiadyy 8 (€
e saisnmelng sREF o ] RS0 A SIS aus g bt IS I

e

Heynod yosiaiwilEom it i notaled an semeaT irmhias vaalng st Hangi

e potaias s gneoingites o GEIGE FREEGTE

B

‘4 (,5{\6 “.r'-m"ﬁ,‘

A5 Aaen ot dovwitiorn sera Aaslishatann GauAnRIeul U wWa whon sspmaw oot 198G (B

St Ve girissy ok cilosih 39830 ;{35_,-15,;2;-;
A5(Re LBk HVIGWOREILD £ ninkage 25,81 — OLR fosnishog W ppa il Sewydho 6has

TOT arketiw £F ho slodse w imyasiuspivaenio

iab St RusaER0Y W WO e SINBABIDEE BRAIBIOTTIW a0 ibalnowsr degps nsid
BRI UBSS WL s Sl (RIS SR 6 abiwgy
£y eaninhogyt (5

wHIngHH apssveilotiaveg (Deowiiei mtulgswil sHISONE"
i yad | dayaons o wWhIsheEE SOy S s'_umaﬁis‘.isa,é Jansima sl SORSsE 801G
G

stenlte e le vl D asbRadeoa du.gl S GBTeRn HTSIRIEU

Y
vaad ek

1 o Spinod (L

AN 5L Dﬁd ~ ynsainotorss iedned (8
Vot s pifbaveons

a1 3

a

REOEL St (RSl LINEN
yasuy dasnisboy w aeeaT 'ﬂiﬁ«”’ 5 a0 wvDinobisia dinouiih wermeg siEsli B W

ket

. , U S

G BhiEn Gsaiet W ogsdiods wlspiwadn eesileat s Areb G S SR i B ORI W
SEisYatwES BQUIgEl Wity svioary iz (pgawomiUarmon Uy ige Ak "3‘.'.;?5.:',:—131‘.\62

ANHEI YR Y MGty

dapwonaly delmutew @ Shoksinn on a1 wifom s 2bn oo g u;é“:e,qm.#«:'.
yteds? olmisnsd A REENS ML e ¢ smeded sjuesingy i yhoede o

gaco aabes A% 0 odwicinzoll 4

e




§3
Obowiazki nauczycieli przedmiotéw i wychowawcéw w zakresie ksztatcenia na odlegtosé

1. Zobowigzuje wychowawcéw do:

2.

1) biezacego interesowania sie, czy kazdy z jego ucznidéw posiada w domu dostep do
sprzgtu komputerowego i do Internetu; w przypadku braku dostepu lub wychowawca
niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu ustalenia alternatywnych
form ksztatcenia,

2) systematycznego kontaktowania sie z uczniami, rodzicami i nauczycielami uczacymi
w danej klasie,

3) wskazania innym nauczycielom sposobu kontaktu z uczniami i ich rodzicami w
przypadku braku kontaktu poprzez dziennik elektroniczny i aplikacje Teams (np. adresy
poczty elektronicznej, komunikatory spoteczne, numer telefonu),

4) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére
zgfaszaja jego uczniowie lub rodzice, a w razie potrzeby powiadamiania o tym fakcie
dyrektora szkoty,

5) przekazywania uczniom informacje na temat przestrzegania podstawowych zasad
higieny zgodnie wytycznymi GIS.

6) Zgtaszania pedagogowi szkoty wszelkich probleméw zwigzanych z sytuacjg uczniéw (np.
brak kontaktu z uczniem i rodzicami, niepokojace zachowania ucznidw, niepokojgce
zachowania rodzicéw podczas nauki na odlegtos¢)

7) zgtaszania dyrektorowi ucznidéw, ktérzy nie moga realizowa¢ nauki na odlegtosé¢ w
warunkach domowych.

Nauczycieli zobowiazuje sie do:

1) rzetelnego prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé¢

2) indywidualizowania pracy z uczniami wymagajacymi dostosowania wymagari biorac
po uwage opinie i orzeczenia PPP.

3) prowadzenia zaje¢ na podstawie czytelnych dla ucznia i przejrzystych notatek i
materiatow.

4) zgtaszania probleméw technicznych w prowadzeniu zaje¢ na odlegtos¢ dyrektorowi
szkoty

5) zgtaszania wychowawcom probleméw zwigzanych z niewywigzywaniem sie uczniéw
z obowiazku nauki w czasie zdalnej pracy z uczniami.

6) do realizowania podczas nauki na odlegtoé¢ Rocznego Planu Wspomagania z jezyka
polskiego.

7) nauczyciel jezyka angielskiego realizuje podczas nauki na odlegtos¢ wewnetrzny
roczny plan wspomagania z przedmiotu.

Nauczyciel wspomagajacy jest zobowigzany do prowadzenia spotkari on-line z uczniem i

uczennicy klasy, w ktérej jest nauczycielem wspomagajacym wedtug planu zajeé.

Nauczyciel wspiera uczniéw w zdalnej pracy, pomaga w rozwiazywaniu probleméw. Jest

w statym kontakcie z rodzicami tych uczniéw.
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§4
Obowigzki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego
1. Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z ustalonym planem pracy
pedagoga wystanym do rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny.
2. Zobowigzuje psychologa do:
1) biezacego kontaktu z nauczycielami, uczniami i rodzicami oraz informowania dyrektora
o ewentualnych problemach
2) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegélnosci:
a) otoczenia opiekg ucznibw i rodzicéw, u ktérych stwierdzono nasilenie
wystgpowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemia koronawirusa,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
¢) minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowar uczniéw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,
d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do nauczania zdalnego.
2) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w kontekscie nauczania zdalnego.

§5
Wprowadzanie modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania.
1. Nauczyciele poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych maja obowigzek dokonaé analizy tresci

nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania na odlegtos¢.

2. Nauczyciele moga wprowadza¢ modyfikacje w realizowanych programach nauczania.
Modyfikacja powinna dotyczy¢ tresci nauczania i sposobu ich realizacji.

3. Niektore tresci zapisane w programach nauczania moga zosta¢ przeniesione na kolejne lata
nauki lub na czas stacjonarnej nauki w szkole z wyjatkiem oddziatéw klasy 8.

4. Nauczyciele moga zrezygnowac z niektdrych tresci zapisanych w programie nauczania, jesli
wykraczajg one poza podstawe programowa danego przedmiotu.

5. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przedstawia informacje na pismie dyrektorowi
czy i jakie tresci programowe nie beda realizowane podczas nauki na odlegtosé.

§6
Monitorowanie postepéw uczniéw oraz sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniéw oraz sposéb i zasady informowania uczniéw lub rodzicéw
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach
1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postgpéw uczniéw w nauce zdalnej oraz
informowania uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych o postepach i osigganych

ocenach.
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. Postepy uczniéw s3 monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej lub
na podstawie wykonanych m.in.: éwiczen, kart pracy, kartkéwek, sprawdzianéw, quizéw,
projektdw lub zadan w czasie odroczonym.

. Nauczyciel moze wymagaé od ucznidéw wykonania okreslonych polecer, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w dzienniku elektronicznym, platformie Office 365 w tym
aplikacji Teams lub poprosi¢ o0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie
jej, np. w postaci dokumentu w aplikacji Word, Excel, PowerPoint (dostepnych dla kazdego
ucznia w Office 365, pliku PDF, filmu, odnoénika do pracy w sieci (np. Scratch), zdjecia
przestanego przez dziennik elektroniczny i/lub Teams.

. Jesli uczeri nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i Internetu, realizuje
podstaweg programowa na terenie szkoty.

. Nauczyciel w zlecaniu zadan przekazuje uczniowi czas i ostateczny termin wykonania
zadania oraz sposéb odestania go. Nauczyciel na biezaco kontroluje prace, przekazuje
uczniom informacje na temat poprawnosci ich wykonania, a w przypadku btedéw wskazuje
tresci i umiejetnosci, ktére nalezy ponownie utrwali¢, badz poprawié.

. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezgcej
pracy z dzieckiem lub po jej zakoriczeniu w sposéb wczesniej ustalony z uczniami.

. Nauczyciel ma obowigzek poinformowania wychowawce klasy lub bezposrednio rodzica
ucznia o pojawiajacych sig trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.

§7
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu
. Wewnatrzszkolne ocenianie w zdalnym nauczaniu na charakter przejsciowy i obowigzuje

tylko w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

. Wewnatrzszkolne ocenianie w czasie ksztatcenia na odlegto$¢ wprowadza sie w celu
monitorowania postepéw edukacyjnych i zachowania uczniéw w okresie, w ktérym
tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania. Wykorzystuje sie skale
zgodng ze Statutem Szkoty.

. Ocenianiu biezacemu podlega¢ beda m. in.: odpowiedzi ustne, quizy, rebusy, ¢wiczenia,
karty pracy, projekty, prezentacje, prace plastyczne, wypracowania, notatki i inne.
Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowaé kartkéwki, testy, sprawdziany np. w
aplikacji Forms ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwoéci samodzielnego wykonania
pracy przez ucznia.

. Ocenianiu biezacemu moga podlegaé: prowadzenie zeszytu przedmiotowego (notatki z
lekcji, rozwigzywanie zadan) oraz aktywno$é na zajeciach.

. Przeprowadzane testy, sprawdziany, prace klasowe nauczyciel jest zobowiagzany przekazaé
wczesniej informacje uczniom zgodnie z terminami zapisanymi w Statucie Szkoty w celu
m.in. zabezpieczenia dostepu do komputera i Internetu. W przypadku niewykonania
zadania w okreslonym terminie uczen ustala nowy termin z nauczycielem.
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6. Wypetnione karty pracy, ¢wiczenia s wysyfane przez uczniéw do nauczyciela przez
dziennik elektroniczny i/lub przez aplikacje Teams.

7. Wszelkie formy zaplanowane przez nauczyciela sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw.

8. Uczert ma mozliwo$é poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie i na zasadach zapisanych
w Statucie szkoty.

9. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele powinni uwzglednia¢ ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreélonych zadar w wersji elektroniczne;j.

10.  Jesli uczer nie jest w stanie wykonaé polecert nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny ustalony wspélnie z uczniem i
rodzicem sposéb.

11. Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

12.  Na ocene osiggnieé ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetenciji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiazek wzigé¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

13.  Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowiagzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostaé
wykonane.

14.  Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.

15. Nauczyciele udzielaja uczniom i rodzicom, informacji zwrotnej poprzez dziennik
elektroniczny, ewentualnie telefonicznie podkreslajagc mocne i stabe strony ucznia, ze
wskazaniem, co uczen robi dobrze albo co i jak nalezy poprawic.

§8
Organizacji zdalnego nauczania dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Za organizacje zaje¢ dla ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego monitoruje pedagog szkolny.

3. Koordynatorem podejmowanych dziatar jest pedagog szkolny, ktéry utrzymuje staty
kontakt z dyrektorem szkoty.

4. Zesp6t dokonuje takze analizy dotychczasowych programéw nauczania dla ucznidw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i dostosowuje je w taki sposéb, aby méc je zrealizowa¢ w spos6b zdalny.
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. Podstawa modyfikacji programéw powinny stac sie mozliwosci psychofizyczne uczniéw do
podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrécié na zalecenia i dostosowania
wynikajgce z dokumentacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

. Jesdli uczerh ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczer posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w sposéb
zdalny, nalezy wskazaé alternatywna forme realizacji zajeé ustalong na poziomie nauczyciel,
pedagog, wychowawca, rodzic.

. Dopuszcza sig taka mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania w/w uczniéw, aby
niektére tresci, niedajace sie zrealizowaé w sposob zdalny, przesunaé¢ w czasie
do momentu, w ktérym uczniowie wrdcg do szkoty

§9
Dokumentowanie realizacji zadar szkoty
- Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie na odlegtogé majg obowigzek dokumentowania i

archiwizowania wszelkiej pracy zwigzanej z naukg zdalna w dzienniku elektronicznym oraz
na platformie Office 365.

. Obecnos¢ uczniéw na zajgciach nalezy zaznaczaé na podstawie obecnosci podczas spotkan
w aplikacji Teams (pobrana lista obecnoéci na spotkaniu online, lub w aplikacji Forms
udostepnianej uczniom w czacie zespotowym) oraz na podstawie logowania sie do
dziennika elektronicznego w czasie zgodnym z planem zaje¢ uczniéw w danym dniu.

. Prace uczni6w w wersji elektronicznej stanowia dodatkowa dokumentacje realizacji
przeprowadzonych zajec, ktora nalezy przechowywaé do zakoriczenia roku szkolnego.

. Dokumenty w wersji papierowej (dzienniki) dostepne sq tylko i wytgcznie na terenie szkoty
i zostang uzupetnione w terminie uzgodnionym z dyrektorem szkoty,

. Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty, podania, wnioski mogq by¢ tworzone
zdalnie i przesytane drogg elektroniczng.

. Nauczyciele co dwa tygodnie ztozg poprzez dziennik elektroniczny pisemny raport do
dyrektora szkoty nt. przebiegu nauczania zdalnego, wyciggna wnioski i rekomendacje do
dalszej pracy zdalnej z uczniami.

§10
Inne zajecia w szkole
. W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ realizowane beda nastepujace zajecia:

1) zajecia rewalidacyjne,

2) zajecia logopedyczne,

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

4) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

5) zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne

6) zajecia w ramach zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia

7) zajgcia w ramach projektu ,Fabryka kompetencji kluczowych”
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2.

. Prowadzacy zajecia bedg indywidualnie kontaktowaé sig z uczniami i ich rodzicami (droga

elektroniczna lub telefon). W dzienniku elektronicznym ucznidw i/lub rodzicéw oraz w
aplikacji Teams zamieszczane beda materiaty do pracy w domu.

- Nauczyciele maja obowigzek systematycznie monitorowaé efekty pracy ucznia oraz

udziela¢ fachowych wskazéwek.

§11
Dziatalno$¢ Rady Pedagogicznej
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

. Czynnosci Rady Pedagogicznej beda podejmowane w trybie stacjonarnym w wyjatkowych

sytuacjach poprzez aplikacje Teams, droga e-mailowg i dziennik elektroniczny. Kazdy
cztonek rady pedagogicznej bedzie miat mozliwogé wyrazenia gtosu za pomocg $rodkéw
komunikacji elektronicznej lub innych $rodkéw tacznosci.

. Tres$¢ podjetej w ten sposéb czynnosci bedzie utrwalona w postaci protokotu lub notatki.

Pozostate kwestie dziatalnosci rady reguluje obowigzujgcy regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§12
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

- W okresie realizacji zdalnego nauczania wprowadza sig szczegdtowe warunki korzystania z

narzedzi informatycznych i zasobédw w Internecie.
Do przestrzegania tych zasad zobowiazuje sie wszystkich pracownikéw szkoty.

Szczegétowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej
okreslono w zataczniku nr 1 do zasad organizacji pracy w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania Szkoty Podstawowej w Dargini obowiazujacych od 26 pazdziernika 2020r.
do 8 listopada 2020r.

§13
Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19
obowigzujace na terenie szkoty
Za bezpieczeristwo na terenie szkoty w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

. W celu wtasciwej organizacji pracy szkoty oraz zapewnienia bezpieczeristwa w szkole

dyrektora wspieraja: psycholog szkolny oraz sekretarz.

. W szkole i na stronie internetowej szkoty w widocznym miejscu opublikowane s3 instrukcje

dotyczace mycia rak, prawidtowej dezynfekcji rak oraz innych dziatan profilaktycznych.
Dyrektor szkoty ustalit organizacje pracy w taki sposéb, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczeristwo zakazenia sie wirusem wprowadzajac procedury funkcjonowania szkoty
W czasie epidemii spowodowanej COVID - 19.

- Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajgce na jej terenie podporzadkowujg sie

procedurom i wspétdziatajg ze wszystkimi stuzbami Zaangazowanymi w zapobieganie,
przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.
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10.

Zatqcznik nr 1 do zasad organizacji pracy

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
Szkoty Podstawowej w Dargini obowigzujgce

od 26 pazdziernika 2020r. do 8 listopada 2020r.

Szczeg6towe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej

. Sprzet komputerowy wykorzystywany na terenie szkoty do pracy zdalnej moze by¢

wykorzystywany tylko i wytacznie do zadan stuzbowych.

. Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego

zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sie:
komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety.

. Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate lub zniszczenie

powierzonego mu sprzetu IT.

. Samowolne instalowanie, otwieranie (demontaz) Sprzgtu IT, instalowanie dodatkowych

urzadzen (np. twardych dyskéw, pamieci) lub podtaczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych
urzadzer do systemu informatycznego jest zabronione.

. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest

wylogowac sie z systemu badz z programu.

. Po zakoriczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

a)wylogowac sie z systemu operacyjnego oraz z kont, ktére uzywa podczas pracy zdalnej a
jesli to wymagane - wytgczy¢ sprzet komputerowy,

b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegllnosci wszelkie nosniki magnetyczne
i optyczne, na ktérych znajduja sie dane osobowe.

. Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikéw z no$nikéw/dyskéw, do ktérych maja

dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np. podczas
wspétuzytkowania komputeréw).

. Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenoéne, na ktorych znajduja sie

dane osobowe lub z dostgpem do danych osobowych przez Internet zobowigzani s do
stosowania zasad bezpieczeristwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzgtu komputerowego, ponosza odpowiedzialnoéé za bezpieczenistwo
danych osobowych uczniéw, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére
gromadzg i s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci za prywatny sprzet komputerowy.
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Zarzadzanie uprawnieniami — procedura rozpoczecia, zawieszenia i zakoriczenia pracy

zdalnej

1. Kazdy nauczyciel i kazdy uczedA - zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw w pracuje, poczty elektronicznej)
musi posiada¢ swéj wtasny indywidualny identyfikator (login) do logowania sie.

2. Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktérych uzytkownik pracuje, poczty
elektronicznej) odbywa sie na polecenie nauczyciela uczacego i powinno opieraé sie
na zasadzie pseudonimizacji (uzyczenie np. inicjatéw zamiast petnego imienia i nazwiska).

3. Kaidy uzytkownik musi posiadaé indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

4. Zabrania sig pracy wielu uzytkownikéw na wspdlinym koncie.

5. Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw
ktérych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem
identyfikatora i hasta.

6. Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach logowania sie
do systemu osoby nieupowaznionej, jedli system to sygnalizuje.

7. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wylogowac sie z systemu.

8. Po zakoriczeniu pracy, uzytkownik zobowiazany jest:

1) wylogowac¢ sig z systemu informatycznego, a nastgpnie wytaczyc¢ sprzet komputerowy,
2) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkg dokumentacje na ktérej
znajduja sie dane osobowe.

9. Hasta powinny sktada¢ sie z 8 znakéw.

10. Hasta powinny zawierac duze litery + mate litery + cyfry + znaki specjalne.

11. Hasta nie mogg by¢ tatwe do odgadniecia. Nie powinny by¢ powszechnie uzywanymi
stowami. W szczegdlnosci nie nalezy jako haset wykorzystywa¢: dat, imion i nazwisk oséb
bliskich, imion zwierzat, popularnych dat, popularnych stéw.

12. Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom.

13. W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmieni¢.

14. Uzytkownik zobowiazuje sie do zachowania hasta w poufnoéci, nawet po utracie
przez nie waznosci.

15. Nie zaleca sig stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostepie do réznych
systemow.

Bezpieczne korzystanie z Internetu

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominaé uczniom o zasadach

bezpiecznego korzystania z sieci, szczegdlng uwage zwracajac na uczniow kl. I-11l oraz ucznidéw

niepetnosprawnych.

1.

Zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamiania
jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikéw pobranych z niewiadomego Zrddta.
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. Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sa informacje o charakterze
przestgpczym, hackerskim, pornograficznym lub innym zakazanym przez prawo
(na wigkszosci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujace w
sposob automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

. Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wtacza¢ opcji autouzupetniania formularzy
i zapamietywania haset.

. W przypadku korzystania z szyfrowanego potgczenia przez przegladarke, nalezy zwracaé
uwage na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (ktédka) oraz adresu www rozpoczynajacego
si¢ fraza "https:”. Dla pewnodci nalezy ,klikng¢” na ikonke ktédki i sprawdzié, czy
wtascicielem certyfikatu jest wiarygodny wtasciciel.

. Nalezy zachowa¢ szczegbing ostroznoéé w przypadku podejrzanego zadania lub prosby
zalogowania sig na strone (np. na strong banku, portalu spotecznosciowego, e-sklepu,
poczty mailowej) lub podania naszych loginéw i haset, PIN-6w, nhumerdéw kart ptatniczych
przez Internet.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej
W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty korzystajg tylko ze
stuzbowej poczty mailowej.
W przypadku  przesytania  danych osobowych  nalezy  wysyta¢  pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 Zip, winzipem, winrarem) i zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.
W przypadku zabezpieczenia plikéw hastem, obowigzuje minimum 8 znakéw: duze mate
litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odregbnym mailem lub inng metoda,
np. telefonicznie lub SMS-em.
Uzytkownicy powinni zwracaé szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.
Zaleca sig, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart tresé
zprosby o potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z informacja przez adresata.
WAZNE: Nie otwiera¢ zatacznikéw od nieznanych nadawcéw typu .zip, xlsm, .pdf, .exe w
mailach. Sa to zwykle ,wirusy”, ktére infekuja komputer oraz czesto pozostate komputery
w sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY DANYCH.
WAZNE: Nie wolno , klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki do stron
z ,wirusami”. Uzytkownik ,klikajagc” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne
komputery w sieci.
Podczas wysytania maili do wielu adresatéw jednoczesnie, nalezy uzyé metody ,Ukryte
do wiadomosci — UDW”. Zabronione jest rozsytanie maili do wielu adresatéw z uzyciem
opcji ,,Do wiadomosci”!
Uzytkownicy powinni okresowo kasowaé niepotrzebne maile.

Mail stuzbowy jest przeznaczony wytacznie do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.
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10. Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowiazek przestrzega¢ prawa wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

11. Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci
o charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie
obowiazujacych zasad postepowania.
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