ROCZNY PROGRAM DZIAtANIA
SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. H. SIENKIEWICZA
W BOBOLICACH NA ROK 2014

Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 4/2014 Dyrektora Szkoty
zdnia 11.02.2014r

Lp. | Zadanie-cel Nazwa miernika | Planowana | Sposéb wykonania Termin Odpowiedzialny za | Sprawujacy
realizacji celow wartosc wykonania wykonanie nadzér
miernika/
jm
1 Edukacja- realizacja | 1. Odsetek nauczycieli 1. Motywowanie
obowigzku mianowanych i 89% nauczycieli do sktadania Do30Vi - Dyrektor
szkolnego na dyplomowanych whnioskOw o rozpoczecie 2014 wicedyrektor
wysokim poziomie stazu,
2.Motywowanie nauczycieli Dyrektor
do terminowego sktadania | Do 01 IX Dyrektor
whnioskéw o postepowanie | 2014
egzaminacyjne
3.pomoc dla nauczyciela
realizujgcego doskonalenie
w czasie stazu do uzyskania Dyrektor
kolejnego stopnia awansu
zawodowego Zgodnie z
aktualnym
wykazem
nauczycieli
realizujgcymi
awans
zawodowy
2. Sredni wynik ze 1. Realizacja wnioskéw z Nauczyciele klas I-VI
sprawdzianow po klasie | 22pkt analizy wynikdw po IX-X11 2013 Nauczyciele swietlicy Dyrektor
T Sprawdzianie [-111 2014 Zespot ewaluacyjny

W




2. Testy probne dla
szostoklasistéw

3. Analiza wynikow testow

prébnych na radzie
pedagogicznej

4. Systematyczna praca z
uczniami klas VI na
zajeciach pozalekcyjnych

5. Przystapienie uczniow
klas VI do Sprawdzianu

6. Analiza wynikow
sprawdzianu,
Przedstawienie na radzie
pedagogicznej

styczen 2014

luty 2014

IX 2013-

1112014

01.Iv.2014

do 30.VL.
2014

Wicedyrektor

Wicedyrektor

Nauczyciele zaj.
pozalekcyjnych
zgodnie z arkuszem
organizacyjnym szkoty

Wychowawcy klas,
wicedyrektor

Zespot ds. analizy
wynikéw
wicedyrektor




