STATUT
BURSY SZKOLNEJ
PRZY ZSO NR3 W SOSNOWCU

Podstawa prawna opracowania dokumentu:

1.

il

Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 31 pazdziernika 2016r. W sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie o$wiaty, Dz. U. Poz. 1943 dnia 2 grudnia 2016 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku r. Prawo o$wiatowe, Dz. U. Poz. 59

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych

placowek oswiatowo-wychowawczych, mlodziezowych osrodkow
wychowawczych, mlodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych
osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych,
osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych
opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem

stalego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r., poz. 1606)

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Bursa nosi nazwe: Bursa Szkolna w Sosnowcu przy Zespole Szkoét Ogolnoksztatcacych nr 3
Bursa Szkolna w Sosnowcu zwane dalej w niniejszym dokumencie Bursa.

Bursa jest placowka typu publicznego.

Bursa jest placowka przeznaczong dla uczniow klas VII i VIII szk6t podstawowych i szkét
ponadpodstawowych, dla dzieci i milodziezy, oraz szko6t artystycznych, w tym uczniom
wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze
stuchaczom kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych, w wieku do 24. roku zycia.

W przypadkach szczegolnie uzasadnionych warunkami materialnymi, zdrowotnymi do Bursy
moze zosta przyjety uczen zamieszkaly w miejscowosci bedacej siedziba Bursy po zlozeniu
stosownego podania do Dyrektora ZSO nr 3 w Sosnowcu..

§2

Adres Bursy: ZSO nr 3 — Bursa Szkolna w Sosnowcu, 41-203, ul. K. K. Baczynskiego 4
Ustalona nazwa placowki jest uzywana przez Burse w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach
uzywana jest petna nazwa szkoty.

§3

Organem prowadzacym dla Bursy jest Miasto na prawach Powiatu — Sosnowiec.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Bursa jest Slaski Kurator Os$wiaty,
Powstancow 41A, 40-024 Katowice.

Bursa jest jednostkg budzetowq rozliczajaca sie z budzetem miasta przez wilasciwg czes¢ budzetu
przeznaczong na finansowanie o$wiaty.



§4

1. Bursa postuguje sie nastepujaca pieczecia:
Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 3
Bursa Szkolna w Sosnowcu
ul. K. K. Baczynskiego 4, 41-203 Sosnowiec
Tel: 512695237, 512695092

2.

a)
0)

Ustalona nazwa placéwki jest uzywana przez Burse w pelnym brzmieniu.

CELE I ZADANIA BURSY

§5

Bursa ma na celu zapewnienie wychowankom calodobowej opieki i wychowania w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania. W szczegdlnosci Bursa zapewnia
wychowankom :
catlodobowa opieke wychowawcow
warunki do nauki
pomocC w nauce;
warunki do rozwijania zainteresowan i szczegélnych uzdolnien
warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.
Bursa realizuje zadania we wspotpracy z rodzicami wychowanka, szkola, do ktorej uczeszcza
wychowanek, oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.
W bursie dziala zespdt wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
powolywany przez dyrektora bursy.
Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

a) diagnozowanie problemow wychowawczych wychowankow;

b) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny;

c¢) dokonywanie okresowej analizy i oceny skutecznosci podejmowanych dziatan

d) doskonalenie metod pracy wychowawczej.
W skiad zespotu wychowawczego wchodza:

a. dyrektor bursy lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespotu;

b. wychowawca grupy wychowawczej;

c. w miare potrzeb i mozliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

ORGANY BURSY
§6
Organem Bursy jest:
Dyrektor
Zespol wychowawcow Bursy
Samorzad wychowankdw.
§7

Organy te komunikuja sie miedzy soba poprzez udzial wybranych przedstawicieli
poszczegolnych organéw w konferencjach i posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

Organy dzialaja niezaleznie od siebie. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach decyzje
podejmowane sg wspolnie.

Wszelkie spory pomiedzy Organami rozstrzyga Dyrektor na wniosek jednego badz wszystkich
Organow, o ile przepisy nie stanowig inaczej.



a)
b)

d)
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b)

9)
d)

e)

§8

Dyrektor w szczegolnosci:

kieruje dziatalnosScig Bursy oraz reprezentuje ja na zewnatrz

sprawuje nadzor pedagogiczny

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

realizuje uchwaly rady pedagogicznej ZSO3, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowq i gospodarczq obstuge Bursy

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i nauczycielom
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych

wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych

za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ stanowiska kierownicze

Dyrektor moze, w drodze decyzji, skreslic wychowanka z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie Bursy. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii zespotu wychowawcow Bursy oraz samorzadu wychowankow.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Bursie nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pracownikéw Bursy

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Bursy.

Wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Bursy.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng, zespotem
wychowawcow Bursy i samorzadem wychowankow.

89

Dyrektor wstrzymuje wykonanie Rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Burse oraz
Slaskiego Kuratora O$wiaty. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym Burse uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosSci z przepisami prawa.
Decyzja Kuratora OSwiaty jest ostateczna.

§10

W Bursie moze by¢ utworzone stanowisko Kierownika Bursy, ktory wraz z Dyrektorem tworzy
kolektyw kierowniczy placowki.

Kierownik wspotpracuje z Dyrektorem w realizacji zadan Bursy.

O powierzeniu nauczycielowi-wychowawcy funkcji Kierownika Bursy decyduje Dyrektor Bursy
po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego.

Do zadan Kierownika Bursy nalezy:

troska o wychowanie powierzonych mu ucznidow zgodnie z celami wychowawczo-
dydaktycznymi szkoty

troska o zapewnienie uczniom jak najlepszych warunkéw do nauki i wypoczynku (warunkow
higienicznych, sanitarnych, bezpieczenstwa).

Systematyczna kontrola zaje¢ wychowankéw Bursy i udzielanie im odpowiedniego instruktazu
czuwanie nad postepami uczniow w nauce

organizowanie pomocy naukowych dla uczniow stabych



Mo

utrzymywanie Scistego kontaktu z wychowawcami klasowymi, nauczycielami szkoty i rodzicami
(prawnymi opiekunami)

organizowanie ogolnych zebran uczniéw — mieszkancow Bursy

organizowanie ogolnej pracy placowki

czuwanie nad prowadzeniem i sporzadzaniem niezbednych rozliczen i sprawozdan finansowo-
merytorycznych zwigzanych z dziatalnoscig Bursy

nadzor nad praca administracji i obstugi placowki

§11

Kierownik ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytulem: Kierownik Bursy oraz
podpisywania pism, ktorych tresc¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

ZESPOE. WYCHOWAWCOW BURSY
§12

Zespot wychowawcow Bursy wchodzi w sklad Rady pedagogicznej ZSO nr 3.

W skiad Zespolu wychowawcow Bursy wchodza: dyrektor bursy lub upowazniona przez niego
osoba — jako przewodniczacy zespotu; wychowawca grupy wychowawczej; w miare potrzeb i
mozliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci

Przewodniczacym zespotu wychowawcow Bursy jest Dyrektor

Zebrania Zespolu wychowawcow Bursy sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze), po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miare biezacych potrzeb.

W posiedzeniach Zespolu wychowawcéw Bursy w czesci dotyczacej spraw wychowankow
moga uczestniczyc¢ przedstawiciele samorzadu wychowankow.

Osoby bioragce udziat w zebraniu Zespotu wychowawcéw Bursy lub Radzie Pedagogicznej ZSO
nr 3 s3 zobowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga naruszac
dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

SAMORZAD WYCHOWANKOW
§13

Samorzad wychowankéw tworza wszyscy wychowankowie Bursy. Samorzad wychowankow
moze przedstawia¢ Zespotowi wychowawcoéw Bursy lub dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Bursy, a w szczegélnosci tych, ktore dotycza realizacji podstawowych
praw ucznia takich jak:

prawo do organizacji zycia w Bursie, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych potrzeb i zainteresowan
prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem Bursy

prawo do wyrazania opinii o pracy wychowawcy bursy

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu wychowankow

Samorzad wychowankéw organizuje rézne formy pozalekcyjnego Zycia spotecznos$ci
wychowankow, a zwlaszcza pomoc wychowankom majacym trudno$ci w nauce

Regulamin samorzadu wychowankéw uchwala ogot wychowankéw w glosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym. Regulamin musi by¢ zgodny z postanowieniami statutu.

ORGANIZACJA PRACY BURSY
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§14

Szczego6towa organizacje dziatania Bursy w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Bursy, opracowany przez Dyrektora Bursy. W arkuszu organizacji Bursy okresSla sie w
szczegolnosci: liczbe pracownikéw Bursy, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz og6lng liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy. Arkusz organizacji Bursy zatwierdza organ prowadzacy po wczesniejszym
uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Podstawowa forma organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa wychowawcza.
Liczbe wychowankéw w grupie wychowawczej okreSla dyrektor Bursy w porozumieniu z
organem prowadzacym.

Grupa wychowawcza opiekuje sie wychowawca.

Wychowawca grupy sprawuje opieke wychowawcza nad wychowankami w grupie. Ponosi
prawng i moralng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow

Wychowawca kieruje samorzadowa dziatalnoscia grupy, w szczeg6lnosci:

wspolnie z wychowankami okresla zadania wobec grupy i pomaga w ich realizacji

jest rzecznikiem praw wychowankéw w klubach poza Bursa w porozumieniu z rodzicami
decyduje o dziatalnosci wychowankéw w klubach poza Bursa w porozumieniu z rodzicami
dokonuje oceny zaangazowania poszczegolnych wychowankdéw oraz dziatalnosci calej grupy

§ 15

Bursa realizuje swoje zadania wspéldziatajac z rodzicami (opiekunami prawnymi)
wychowankéw  poprzez: wymiane biezacych informacji nt: przebiegu rozwoju
psychofizycznego, spolecznego i intelektualnego wychowanka.

Bursa realizuje swoje zadania wspoétdziatajac ze szkola, do ktérej uczeszcza wychowanek, w
formie monitorowania postepéw wychowankéw w nauce i frekwencji na zajeciach lekcyjnych,
utrzymywaniu kontaktow z nauczycielami i wychowawcami szkolnymi, ustalajac przyczyny i
zakres trudno$ci wychowankéw oraz formy pomocy w ich przezwyciezaniu.

W  Bursie nadzor nad wychowankami sprawuja Dyrektor, Kierownik Bursy, Zespot
wychowawcow Bursy i pracownicy niepedagogiczni. Rozklad dnia powinien byc¢ zatwierdzony
przez Dyrektora Bursy.

W odniesieniu do wychowankéw wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy i wychowania, Bursa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej wedlug Statutu ZSO
nr 3 oraz wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi. Wspolpraca polega na: diagnozowaniu Srodowiska wychowanka,
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen, organizowaniu réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, podejmowaniu dziatan profilaktycznych i wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego Bursy i programu profilaktyki oraz organizacji porad
dla wychowankow i ich rodzicow.

§ 16

Rodzice (prawni opiekunowie) wychowankow, pelnoletni wychowankowie wnosza optaty za:
positki w stolowce Bursy — réwng wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie
wychowanka przebywajacego w Bursie.

Zakwaterowanie wychowanka przebywajacego w Bursie — w wysokosci do 50% kosztu
utrzymania miejsca: do kosztu tego nie wlicza sie wynagrodzen pracownikow i wydatkow
pochodnych od tych wynagrodzen

Wysokos¢ oplaty za zakwaterowanie w Bursie ustala organ prowadzacy.

Oplaty, o ktérych mowa w ust. 1 wnosi sie z gory do 15 kazdego miesigca.

Organ prowadzacy Burse moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci oplat.

PRACOWNICY BURSY
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§17

W Bursie zatrudnia sie:

nauczycieli wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych

specjalistow niebedacych pracownikami pedagogicznymi

pracownikow administracji i obstugi

Status prawny pracownikow niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w Bursie prowadzonej
przez jednostke samorzadu terytorialnego okres$laja przepisy o pracownikach samorzadowych
Obowiazki nauczyciela — wychowawcy Bursy okresla ustawa Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy,
a ponadto zakres czynnosci i obowigzkéw wychowawcy Bursy. Do obowigzkéw nauczyciela-
wychowawcy Bursy nalezy:

znajomos¢ zakresu dzialania Bursy oraz stanowiska pracy

znajomoSC i przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa i wewnetrznych aktow
normatywnych zwigzanych z wykonywang praca

dokladna znajomosc¢ przydzielonych obowigzkow, sumienne i terminowe ich wykonywanie go w
sposob jak najbardziej efektywny

przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystanie go w sposéb jak najbardziej efektywny
przestrzeganie drogi stuzbowej w zalatwianiu spraw

informowanie przelozonego o przebiegu i wyniku realizowanych zadan oraz o napotkanych
trudno$ciach

state podnoszenie kwalifikacji zawodowych

dbatos¢ o dobro Bursy, ochrone jej mienia i wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem

dbatos¢ o estetyke miejsca pracy, zachowania kulturalnego w stosunku do wspotpracownikow,
uczniow i innych interesantéw

zglaszanie przelozonemu dostrzezonych niedociagnieC i mozliwosci wykorzystania rezerw,
przejawianie inicjatyw w dazeniu do najlepszych efektow pracy

przestrzeganie przepisoOw: Statutu Bursy, Regulaminu Bursy, Regulaminu Pracy, BHP, i p. poz.,
Prawa Pracy oraz innych przepiséw zwiazanych ze szczeg6lnym rodzajem wykonywania pracy
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Bursy lub zastepce, czy kompetentne
wladze placowki, wynikajacych z dziatalnoSci Bursy.

Organizacja pracy Bursy powinna by¢ tak zaplanowana, zeby opieke w porze nocnej sprawowat
nauczyciel-wychowawca. W uzasadnionych przypadkach w porze nocnej moze sprawowac
osoba niebedaca nauczycielem-wychowawca, wyznaczona przez dyrektora Bursy.

§18

Do zadan nauczyciela-wychowawcy nalezy:

Stworzenie wychowankom odpowiednich warunk6éw nauki i wypoczynku w placowce.
Wyrabianie u wychowankow samodzielnosci

Udzielanie porad, pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowankow.

Wspolpraca z rodzicami i nauczycielami szkoly w zakresie postepéw w nauce i zachowaniu
uczniow.

Troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankéw oraz ksztaltowanie u nich nawykow
przestrzegania zasad i higieny.

Inicjowanie i organizowanie réznych form dziatalnosci opiekunczo-wychowawcze;j.
Opracowanie programu profilaktycznego i wychowawczego oraz ich realizacja

Dokonywanie analizy i oceny zachowan wychowankow.

Ochrona wychowankéow przed skutkami demoralizacji-organizowanie niezbednej opieki
profilaktycznej i resocjalizacji.

Poznawanie osobowosci,warunkow zycia wychowankow

Pomoc w nauce

Otaczanie indywidualng opieke wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow



m) Doskonalenie swojego warsztatu pracy i prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,wg swoich
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b)
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potrzeb.

Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji

1) dziennik

2) zeszyt raportow,

3) zeszyt wyjsC i wyjazdow,

4) Kkarty informacyjne o wychowankach.

Do obowigzkéw wychowawcy podczas przygotowania mtodziezy do snu nalezy:

sprawdzenie }azni, stotowki, ubikacji, pokoi do nauki wiasnej, korytarzy oraz wszystkich innych
pomieszczen,

dopilnowanie porzadku w internacie, wygaszenie Swiatet gtownych, w pokojach, decyzja co do
dalszego uczenia sie, ogladania TV,

ustalenie sposobu opieki nad chorymi,

skladanie raportow ze swojej dziatalnoSci w czasie dyzuru w zeszycie dyzurow.

W nocy dyzurny wychowawca jest odpowiedzialny za spokdj i porzadek w budynku.

Mtodziez winna znaC miejsce pobytu wychowawcy, aby w przypadkach losowych znalez¢
natychmiastowa pomoc.

§19
WYCHOWANKOWIE

Rekrutacja:

Wszczecie procedury rekrutacyjnej wobec przysziego wychowanka nastepuje na podstawie
wypelnionego kwestionariusza. Decyzje w przedmiocie przyjecia podejmuje Dyrektor na
podstawie w/w kwestionariusza i opinii Komisji Kwalifikacyjnej.

Komisje Kwalifikacyjna powotuje Dyrektor.

W skiad komisji wchodza:

wychowawca upowazniony przez Dyrektora jako przewodniczacy,

przedstawiciel Zespolu wychowawcow Bursy.

Pierwszenstwo w przyjeciu do Bursy przystuguje:

uczniom kontynuujacym nauke, ktérzy w poprzednim roku szkolnym mieszkali w Bursie.
uczniom bedacym w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej po przedstawieniu stosownych
zaswiadczen (np. Z osrodkow pomocy spotecznej),

uczniom mieszkajagcym w miejscowosci, z ktérej codzienny dojazd do szkoty nie jest mozliwy,
wychowankom placéwek opiekunczo-wychowawczych objetych opieka catkowita oraz dzieciom
umieszczonym w rodzinach zastepczych.

Uczen, ktory nie zostat przyjety do Bursy, moze zwrdci¢ sie do dyrektora o ponowne
rozpatrzenie sprawy. W przypadku utrzymania w mocy negatywnej decyzji Komisji
Kwalifikacyjnej wychowankowi stluzy odwolanie w terminie 14 dni do Kuratorium Oswiaty w
Katowicach.

Wychowanek moze by¢ pozbawiony prawa zamieszkania w Bursie w przypadku naruszenia
obowigzkow okreslonych w statucie.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji ustalane sq rokrocznie zarzadzeniem Dyrektora
Bursy.

§20

Wychowanek ma prawo do:

Zakwaterowania oraz wyzywienia

Korzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych bursy stuzacych do nauki wiasnej, rozwijania i
poglebiania zainteresowan i uzdolnien.
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Wypoczynku i uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych w bursie oraz w
porozumieniu z wychowawca w innych zajeciach (np. sportowych, artystycznych)
prowadzonych przez placowki i organizacje srodowiskowe.

Wspotuczestniczenia w procesie podejmowania decyzji dotyczacych spraw bytowych miodziezy.
Korzystania z pomocy wychowawcow w rozwigzywaniu probleméw osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w bursie.

Okresowego odwiedzania rodzicow i przyjmowania oséb odwiedzajacych go na terenie bursy za
wiedza wychowawcy.

Prezentowania swych opinii i wnioskéw dotyczacych zycia w bursie

Uczenia sie po godzinie 22 pod warunkiem, ze nie zakloca to spokoju i wypoczynku innych,
lecz nie dluzej niz do godziny 24- za zgoda wychowawcy.

Warunkow pobytu w bursie zapewniajacych higiene, bezpieczenstwo, ochrone przed wszystkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci.
Zwracania sie do wychowawcy, Kierownika, Dyrektora Bursy we wszystkich istotnych sprawach
i uzyskania od nich pomocy.

Poszanowania godnosSci osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych w relacjach rodzinnych i
korespondencji.

§21

Wychowanek ma obowigzek:

Sumiennego uczeszczania na zajecia szkolne.

Systematycznego i rzetelnego przygotowywania sie do zajec¢ szkolnych.

Podporzadkowywania sie zaleceniom i zarzadzeniom kierownika i dyrektora bursy.
Wspotdzialania w organizacji pracy i wypoczynku mlodziezy mieszkajacej w bursie.
Utrzymywania czystosci i estetyki pomieszczen mieszkalnych oraz otoczenia bursy
Uczestniczenia w pracach spotecznie-uzytecznych na rzecz bursy i Srodowiska.
Wspotuczestniczenia w realizacji zadan podejmowanych przez grupe wychowawcza.
Kulturalnego zachowywania sie w bursie i poza nia.

Zglaszania z wyprzedzeniem, uczestnictwa w zajeciach dodatkowych odbywajacych sie poza
bursa oraz dostarczenia pisemnego potwierdzenia tego faktu przez rodzicow.

Przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego a w szczegdlnosci:

okazywania szacunku pracownikom bursy oraz innym mieszkancom,

przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

szanowania pogladow i przekonan innych ludzi oraz godnoSci i wolnoSci osobistej drugiego
cztowieka.

Zapobiegania szkodliwym dla zdrowia nalogom-zabrania sie¢ wychowankom palenia tytoniu,
posiadania i picia alkoholu, posiadania i uzywania e-papierosdw oraz posiadania i uzywania
srodkow odurzajacych i psychoaktywnych.

Dbania o higiene osobista, estetyke ubioru, kulture stowa i bycia.

m) Regularnego uiszczania oplat za zakwaterowanie oraz wyzywienie w bursie.

n)

PrzestrzegaC zasad bezpieczenstwa podczas wszelkich czynnosci i prac na terenie bursy, a w
szczegolnosci:

znac statut bursy, regulamin bursy oraz obowigzujace w placowce procedury,

zna¢ ogolne zasady ppoz. i plan ewakuacyjny na wypadek pozaru oraz bra¢ udzial w
¢wiczebnych alarmach pozarowych organizowanych przez dyrektora i Straz Pozarna.
przestrzegaC zakazu hazardu, palenia tytoniu i e-papierosow, picia alkoholu, zazywania
dopalaczy, narkotykow, medykamentow i innych substancji psychoaktywnych. Obowigzuje
catkowity =~ zakaz = bycia pod  wplywem  alkoholu Ilub  innych  Srodkow
psychoaktywnych,przyjmowania 0s6b w stanie nietrzeZzwym lub wskazujagcym na spozycie
alkoholu, a takze przebywania w towarzystwie takich oséb

przestrzega¢ zakazu uzywania w pokojach mieszkalnych niedozwolonych przedmiotow i
narzedzi elektrycznych,



a)
b)
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nie uzywac na terenie bursy otwartego ognia tj. Swieczek, kadzidel. Nie pozostawia¢ bez dozoru
Swiecacych sie lampek w pokojach, tadowarek do telefonéw komoérkowych, oraz laptopéw
pozostawionych wigczonych jedynie do sieci i innych urzadzen elektrycznych.

NAGRODY
§22

Za wzorowa i przykladng postawe w pracy na rzecz spoteczno$ci bursowej i zachowaniu
wychowanek moze otrzymac nagrode w postaci:

Udzielenia pochwaly przez wychowawce grupy

Udzielenia pochwaly przez dyrekcje wobec calej mlodziezy

Nagrody rzeczowej

Wystania pisma pochwalnego do dyrekcji szkoty i rodzicow

Innej formy ustalonej przez Rade Pedagogiczng ZSO3 w Sosnowcu.

KARY
§23

Za naruszenie zasad wspotzycia spolecznego, szkodliwy wplyw na spotecznos¢ bursowa,

nieprzestrzeganie statutu, regulaminu bursy oraz nie wywiazywanie sie¢ z obowigzkow-

wychowanek moze by¢ ukarany:

upomnieniem

- ustnym przez wychowawce w rozmowie indywidualnej

- upomnieniem pisemnym udzielonym przez Kierownika

nagang pisemna:

- udzielong przez kierownika,

- udzielong przez dyrektora z ostrzezeniem wydalenia z placowki,

pozbawieniem prawa zamieszkania z zawieszeniem wykonania kary na dany okres lub do

kolejnego wykroczenia regulaminowego,

pozbawienie prawa zamieszkania na okreslony czas z mozliwosSciag powrotu,

usuniecie z bursy, skreSlenie z listy wychowankéw w przypadku naruszenia postanowien

zawartych w ust. 2 paragrafu na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej ZSO 3.

Za szczego6lne przypadki uwaza sie:

a) spozywanie alkoholu lub przebywanie pod jego wptywem na terenie Bursy

b) rozprowadzanie, udostepnianie lub przyjmowanie srodkow odurzajacych oraz przebywanie
pod ich wptywem na terenie obiektu,

c) kradziez i inne czyny niezgodne z prawem,

d) niszczenie mienia Bursy osob postronnych w godzinach nocnych,

e) samowolne opuszczenie placowki w godzinach nocnych,

f) stwierdzenie uzycia na terenie placowki agresji lub przemocy wychowanka wobec innych
0sob,

g) niewlasciwe, lekcewazace zachowanie wobec dyrektora, kierownika, wychowawcow lub
innych pracownikéw bursy.

Kare pozbawienia miejsca w bursie stosuje sie rowniez wobec wychowankdéw, ktérzy nie

uczestnicza w zajeciach szkolnych i w zajeciach praktycznej nauki zawodu bez

usprawiedliwienia.

Kolejnos¢ stosowania w/w kar, w zaleznosci od charakteru wykroczenia, nie musi byc¢

przestrzegana. Wychowankowi przystuguje prawo odwotlania sie od zastosowanej kary w

terminie 3 dni.

Kara relegacji moze by¢ zastosowana rowniez w przypadku, kiedy zespot wychowawcow Bursy,

Kierownik oraz Dyrektor wykorzystali wszystkie dostepne mozliwosci oddziatywan



wychowawczych, a wychowanek nadal nie akceptuje regut obowiazujacych w spotecznosci w
Bursie.

Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegélnosci rodzaj naruszenia zasad wspotzycia
w grupie, stopien winy wychowanka i jego dotychczasowy stosunek do kolegéw i pracownikow
bursy

§24

Wychowankom zabrania sie:

Przywozenia do bursy i korzystania w pokojach mieszkalnych z urzadzen elektrycznych
(opiekacz, grzatka, zelazko itd.) Mozna z nich korzysta¢ wylacznie w wyznaczonych do tego
miejscach.

Przywozenia do bursy i korzystania w okresie jesienno-zimowym w pokojach mieszkalnych z
grzejnikow elektrycznych i innych urzadzen generujacych duze ilosSci ciepta).

Dokonywania jakiegokolwiek manipulowania przy instalacji i urzadzeniach elektrycznych
(lampy oswietleniowe, gniazda, kontakty itp.) i innych instalacjach.

d. Uzywania otwartego ognia ( palenia papierosow, Swiec, kadzidetek).

®

N

Wychylania sie przez okno i siedzenia na parapecie.
Zamykania drzwi na klucz w czasie przebywania wychowankéw w pokojach.

PRZEPISY KONCOWE
§26
Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady dziatalno$ci finansowej Bursy okres$lajq odrebne przepisy.

Bursa moze pozyskiwac¢ $rodki finansowe na dzialalno$¢ statutowa zgodnie z odrebnymi
przepisami.



