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Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§1
1. Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach jest publiczng, osmioletnig
szkotg podstawowaq, w ktdrej w ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.
2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
3. Szkota miesci sie pod adresem: tetowice 371, 33-121 Bogumitowice.
4. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.
5. Szkota jest jednostkg budzetowa.

6. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§2
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Wierzchostawice, majgca siedzibe w

Wierzchostawicach 550, 33 -122 Wierzchostawice.

§3
llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Tadeusza Kosciuszki w
t etowicach;

2) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wierzchostawice;

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej im.
Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekunéw prawnych uczennic i
uczniéw Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzgd Uczniowski Szkoty

Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;
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9) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowe;j
im. Tadeusza Kosciuszki w tetowicach;

10) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny w formie elektronicznej
program komputerowy lub serwis internetowy stuzgcy do rejestracji przebiegu
nauczania;

11) ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe;

12) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty;

13) programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty, nalezy przez to rozumiec
program wychowawczo — profilaktyczny uchwalany corocznie na podstawie
odrebnych przepisow;

14) podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢: Podstawe programowg
ksztatcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej oraz Podstawe programowg
wychowania przedszkolnego dla przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w

szkofach podstawowych.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§4
Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, w szczegoélnosci z ustawy —
Prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§5
Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukowanie, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z
niepetnosprawnosciami;

2) ksztattowanie i rozwijanie ws$rdéd ucznibw kompetencji wspierajgcych
wszechstronny rozwoj cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we
wspotczesnym swiecie;

3) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

4) ksztattowanie wsréd uczniéw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do

brania aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;
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5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i
psychicznym.

7) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do
tredci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego
czy tez moralnego uczniow - w szczegodlnosci tresci pornograficznych,
eksponujgcych przemoc, naruszajgcych normy obyczajowe, propagujgcych

nienawis¢ i dyskryminacje;

§6
Cele, o ktorych mowa w § 5, szkota realizuje w szczegodlnosci poprzez nastepujgce zadania:
1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

w

)

) stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sig;

) ksztattowanie ws$réd ucznidw umiejetnosci  w  zakresie:  komunikaciji
interpersonalnej, wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania
wiasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialno$ci za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci

szkolnej;

6) wychowanie w poszanowaniu godnosci osobistej i toleranciji;

7) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

8) wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzgdowymi, rzgdowymi i innymi,

w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

9) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

10) organizowanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej, poprzez:

a) diagnozowanie potrzeb uczniow;

b) organizowanie wsparcia;

c) wsparcie emocjonalne;

d) indywidualizacje procesu nauczania;

e) wspotprace z rodzicami i instytucjami;

f) promowanie zdrowia psychicznego
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Rozdziat 3

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

Organy szkoty
§7
Dyrektor;
Samorzad Uczniowski;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow.
§8
[Dyrektor szkoty]

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz w szczedgolnosci:

lideruje, wspierajgce uczenie sie i wszechstronny rozwdj ucznidow, prace
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale 2;

w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radag
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim;

wydaje zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuhczego w Szkole.

§9

[Samorzad Uczniowski]

1. Samorzad Uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz w

szczegoblnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

realizuje zadania wynikajgce z Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;
wspottworzy dogodne warunki uczenia sie;

proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
przeprowadza wybory do Zarzgdu Samorzgdu Uczniowskiego;

wybiera opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

2. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzgdu

uczniowskiego.

§10
[Rada Pedagogiczna]

1. Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogiczne;.
§ 11
Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i
pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

3) wspiera rzetelng realizacje podstawy programowe;j.

§ 12

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§13

[Rada Rodzicow]
1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, zwana dalej ,Radg Rodzicéw”, ktéra reprezentuje ogot

rodzicéw ucznidw Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§14
Rada Rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepisOw prawa oraz w
szczegoblnosci:
1) wspoéttworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do Dyrektora szkoly i organu prowadzgcego we

wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

§ 15
1. Rada Rodzicow ustala ,Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej w tetowicach”.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 okresla w szczegolnosci:
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1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow;

3) zadania rad oddziatowych;

4) zadania i kompetencje Rady Rodzicow;

5) ogdlne i szczegdtowe zasady dziatania Rady Rodzicow;

)
)
6) tryb podejmowania uchwat;
7) dokumentowanie zebran;

)

8) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 16

[Wspotpraca organoéw szkoly, rozstrzyganie sporow]
1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoétdziatajg ze sobg poprzez biezgce informowanie

pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegolne organy mogg zgtasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy moga organizowac¢ wspolne narady i konsultacje swoich przedstawicieli.

4. Koordynacjg wspétpracy organow zajmuje sie Dyrektor szkoty.

§17
1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje Dyrektor Szkoty, o ile nie jest strong sporu.
2. Spory, w ktérych strong jest Dyrektor Szkoty, rozwigzuje Rada Rodzicéw, o ile nie zostang
naruszone w ten sposdb kompetencje innych wtasciwych organéw.
3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajgce
w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygnaé spoér przy zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnos$ci, a takze z
uwzglednieniem intereséw organow pozostajgcych w sporze.
4. Jesli dziatania Dyrektora Szkoty sg niezgodne z przepisami prawa, stronie przystuguje

prawo ztozenia skargi do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly

§18

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

arkusz organizacji szkoty;

plan finansowy szkoty;

plan pracy szkoty;

tygodniowy rozktad zajec;

przydziat czynnosci poszczegdélnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§19

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1)

szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikdw (z tym, ze dobor
podrecznikow nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 20

Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére wpisywane sg na swiadectwie;

zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z niepetnosprawnosciami;

zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

zaje¢ z doradztwa zawodowego;

zajec etyki i religii;

zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

zaje¢ pozalekcyjnych w zaleznosci od potrzeb.

§ 21

1. W szkole dziatajg oddziaty ogoinodostepne, ktére sg organizowane i funkcjonujg zgodnie z

odrebnymi przepisami prawa.
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2. W szczegolnie trudnych warunkach demograficznych lub geograficznych, w zakresie
danego etapu edukacyjnego dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych.
§ 22

[Wolontariat w szkole]
1. W szkole dziata Koto Wolontariatu i jego dziatalnos¢ oparta jest o Regulamin.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnosci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcéw o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez Dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;
4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania
prowadzone przez uczniéw w ramach wolontariatu.
3. Uczniowie dziatajgcy na rzecz wolontariatu realizujg te dziatania w czasie wolnym od zaje¢
za zgodg Rodzicow.
4. Po rocznym, aktywnym dziataniu w wolontariacie szkolnym, uczen uzyskuje wpis na
Swiadectwie szkolnym “aktywnie dziatat w szkolnym wolontariacie” . Udziat w jednorazowych
akcjach edukacyjnych nie jest podstawg do uzyskania takiego wpisu.
§ 23

[Opieka pedagogiczno-psychologiczna]
W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez dziatalnosé wszystkich nauczycieli, w
szczegoblnosci:

1) pedagoga;
) pedagoga specjalnego;
3) psychologa;
) terapeuty pedagogicznego;
) wychowawcow.

§24

1. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug biezgcego zapotrzebowania
zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje Dyrektor szkoty.
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§ 25
Szkota na biezgco wspotdziata réwniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki w szczegolnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicéw,
konsultacje dla rodzicow.

§ 26
Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej wedtug biezgco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniow oraz
nauczycieli.

§ 27

[Pozostali pracownicy szkoty]
1. Szkota moze zatrudniac:

1) sekretarza szkoty;
2) opiekuna dzieci i mtodziezy przy przejsciu przez jezdnie;
3) konserwatora;
4) pomoc nauczyciela w przedszkolu;
5) sprzataczke.
2. Zadania osob okreslonych w ust. 1 ustalone sg w przydziale czynnosci dla kazdego

stanowiska.

Rozdziat 5
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 28

1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi organizaciji
roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do piatku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze 2z odrebnych przepisdbw wynika obowigzek realizacji zajeé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegto$¢ (nauczanie
zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;j.
4. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywa¢ w innych miejscach niz wskazano w ust. 3,
miedzy innymi w placowkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i placach, w
parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych

zaje¢ edukacyjnych.
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§ 29

[Nauczanie zdalne]

1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajgcych z przepiséw prawa, z

uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystujg ponizsze

narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktére stuzg réwniez do

przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych w

formie nauczania zdalnego:

1)

2)

szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;
uczniowie przed przystgpieniem do Kkorzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zostac
w zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego
narzedzia lub danej technologii, a takze odnosnymi wymogami bezpieczenstwa,
w tym cyberbezpieczenstwa;

uczniowie najpozniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzgdzen
i technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;
nauczyciele, realizujgc zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to
nauczanie w sposob, ktéry nie wymaga od uczniow ciggtego korzystania z
monitorow ekranowych;

wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem Dyrektora szkoty, realizacje
zaje¢ w formie nauczania zdalnego, w szczegolnosci dbajgc o przestrzeganie
zasad dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia podczas nauczania
zdalnego i nadzorujgc, by w jego oddziale ksztatcenie z uzyciem monitoréw

ekranowych i bez ich uzycia odbywato sie przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego w jeden z ponizszych sposobdw:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o

ktorych mowa w ust. 2;
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2) wypowiedz gtosowa;

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymagac¢ od uczniéw
uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w
zajeciach.

§ 30

[Organizacja roku szkolnego]
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres zaczyna sie z poczgtkiem nowego

roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugi okres rozpoczyna sie z pierwszym
dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Klasyfikacji $rédrocznej dokonuje sie w ostatnim tygodniu pierwszego okresu.

§ 31
1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania w dzienniku sp6znien ucznidow na dane
zajecia.

Rozdziat 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 32
1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego koordynacjg
zajmuje sie Dyrektor szkoty.
2. Corocznie tworzony jest Program realizacji doradztwa zawodowego.
§33
W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:
1) systematyczne diagnozuje zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomaga w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe;
3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planuje
ksztatcenie i kariere zawodowa;
4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczs;
5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) udziela indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom;
7) umozliwia spotkania z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych, lokalnych firm,

pracodawcow i stowarzyszen pracodawcéw;
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Rozdziat 7
Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 34

[Biblioteka szkolna]
1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty.
3. Lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni, stanowiska komputerowego i kacika
czytelniczego.
4. Biblioteka gromadzi nastepujgce zbiory:
1) pozycje ksigzkowe, w tym: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie,
albumy, lektury, literature popularnonaukowsg i naukowa, beletrystyke, podreczniki i
programy nauczania dla nauczycieli,
2) ptyty CD i DVD, ksigzki na elektronicznych nosnikach lub w wersji pliku.
5. Gromadzenie zbioréw finansowane jest:
1) z budzetu szkoty,
2) dotowane przez Rade Rodzicéw i innych ofiarodawcow.
6. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, na wybranych
przerwach, przed i po lekcjach, zgodnie z organizacja roku szkolnego oraz na czas ferii letnich
i zimowych.
7. Okres udostepniania zbiorow zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania w
bibliotece skontrum.
8. Czas pracy biblioteki ustalony jest z Dyrektorem Szkoty.
9. Nauczyciel bibliotekarz z chwilg podjecia pracy w bibliotece przejmuje zbiory oraz sprzet
znajdujacy sie w bibliotece.
10. Za zbiory przekazane do pracowni przedmiotowej odpowiada nauczyciel opiekujgcy sie
pracownig. W razie kradziezy lub innego wypadku losowego nauczyciel bibliotekarz
natychmiast powiadamia o tym Dyrektora Szkoty oraz sporzgdza stosowng notatke.
11. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami:
1) Uczniowie moga korzystac z biblioteki szkolnej w czasie ustalonych jej godzin pracy
oraz w szczegdlnych przypadkach na prosbe ucznia;
a) uczen moze jednorazowo wypozyczy¢ nie wiecej niz dwie ksigzki,
b) okres wypozyczenia ksigzki z dziatu lektur i beletrystyki nie moze przekraczac

czterech tygodni,
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c) ksigzki naukowe i popularnonaukowe wypozycza sie na okres nie dtuzszy niz
jeden tydzien,
d) za zniszczone lub zagubione pozycje materialng odpowiedzialnos¢ ponosi
rodzic lub opiekun dziecka,
e) w kazdym oddziale klasowym wyznaczeni sg fgcznicy biblioteczni, ktérzy sg
posrednikami miedzy klasg a biblioteka,
f) w godzinach pracy biblioteki kazdy uczen moze korzystac z czytelni,
g) z ksiegozbioru podrecznego uczen moze korzysta¢ wytgcznie w czytelni,
h) po kazdym okresie uczniowie sg informowani o stanie czytelnictwa.
2) Nauczyciele mogg korzysta¢ z biblioteki szkolnej w czasie ustalonych jej godzin pracy
oraz w szczegdlnych przypadkach na prosbe nauczyciela;
a) pozycje metodyczne nauczyciele zwracajg najpozniej na tydzien przed
zakonczeniem roku szkolnego,
b) o nowych pozycjach w bibliotece nauczyciele sg informowani przez
bibliotekarza na biezgco,
c) nauczyciel bibliotekarz jest zobowigzany do udzielania pomocy nauczycielom w
przeprowadzaniu réznych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece
po wczesniejszym uzgodnieniu z zainteresowanymi.
3) Rodzice ucznidéw moga korzystac ze zbioréw biblioteki szkolnej w godzinach jej pracy, a
wypozyczone pozycje zwraca¢ w terminie nie diuzszym niz dwa tygodnie od daty
wypozyczenia;
a) nauczyciel bibliotekarz po kazdym okresie informuje rodzicow o stanie
czytelnictwa ich dzieci oraz udziela porad na temat wychowania czytelniczego,
b) rodzice ponoszg materialng odpowiedzialno$¢ za wypozyczone i zagubione lub
Zniszczone pozycje.
4) Wspotpraca z innymi bibliotekami odbywa sie poprzez:
a) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatéw informacyjnych i reklamowych,
b) zachecanie uczniow do udziatu w organizowanych przez inne biblioteki,
konkursach i imprezach promujgcych czytelnictwo,
c) konsultowanie w miare mozliwosci planowanych zakupow ksiegozbioru,
d) wspoétdziatanie w zakresie organizacji konkurséw, wydarzen kulturowych,
prelekcji czy spotkan, w szczegdlnosci z autorami publikacii, ksigzek.
12. Prawa i obowigzki czytelnikow biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolnej oraz

regulamin wypozyczania podrecznikéw, ktére sg odrebnymi dokumentami.
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§35

' [Swietlica szkolna]
1. W szkole dziata swietlica. Swietlice prowadzg wychowawcy swietlicy.

2.Swietlica zapewnia uczniom zorganizowang opieke przed i po zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych od poniedziatku do pigtku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).
3. Do zadan Swietlicy nalezy:
1) organizowanie udziatu uczniéw w zajeciach rozwijajgcych ich zainteresowania i
uzdolnienia;
2) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwoj uczniow;
3) tworzenie warunkéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.
4. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostajg w
szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow;
2) inne okolicznosci wymagajgce opieki.
5. Do Swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicéw
w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
6. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy

znajduja sie w Regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rozdziat 8
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§ 36
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, w tym: nauczycieli specjalistow, wychowawcow oraz
stosownie do potrzeb: nauczycieli wspétorganizujgcych proces ksztatcenia, lub pomoc
nauczyciela, a takze innych pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.
1, okreslajg odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 37

[Nauczyciele]
1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego statutu

oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.
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2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegodlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz 2z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;
4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny rozwoj
uczniow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:
1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty i indywidualne potrzeby ucznidw;
2) realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;
3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu;
4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniéw;
5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-
rodzic;
6) koordynowanie prac zespotu organizujgcego pomoc psychologiczno-
pedagogiczng
4. Do zadanh nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wsréd ucznidw;
3) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informaciji, jej
oceny i uzytecznosci.
§ 38

[Specjalisci]
1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego,

logopede, oraz terapeute pedagogicznego, ktdrzy wykonujg swoje zadania wynikajgce z
odrebnych przepiséw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w
szkole.
2. Do zadah psychologa nalezy w szczegdlno$ci:

1) udzielanie wsparcia w trudnych sytuacjach;

2) prowadzenie zajec terapeutycznych;

3) interwencje wychowawcze w razie potrzeb;
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4)

5)

konsultacje z zespotem nauczycieli w ujednolicenia wspdlnych oddziatywan wobec
uczniow;

pomoc wychowawcom w integrowaniu klasy.

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnoSci:

1)
2)
3)
4)

zadania ogolnowychowawcze;
profilaktyka wychowawcza;
indywidualna opieka pedagogiczna;

preorientacja zawodowa uczniow;

4. Do zadanh pedagoga specjalnego nalezy w szczegoélnosci:

wspotpraca z zespotem opracowujgcym IPET;

wspotpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i uczniami;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw, grup wychowawczych;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpraca z instytucjami i podmiotami odpowiedzialnymi za wspieranie ucznia;

przedstawianie propozycji na radzie pedagogiczne;.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikaciji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnoSci:

1)

Prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych;

Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistéw

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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Rozdziat 9
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§39
1. Ocenianie powinno ksztattowaé proces nauczania i wychowania. Jego podstawowg
wiasciwoscig jest rozpoznawanie postepdw ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych.
2. W szkole prowadzi sie klasyfikacje srodroczng, po | okresie i roczng, na zakonczenie zajec
dydaktycznych.
3. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z zajeC edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

4. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

N

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach;

)
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny;
4) nabywanie umiejetnosci rozrozniania pozytywnych i negatywnych zachowan;
5) dostarczanie rodzicom (opiekunom) informac;ji o postepach, trudnosciach i specjalnych

uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

§ 40

[Wymagania edukacyjne]
1. Nauczyciele informujg uczniéw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania

przez ucznidw poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, sposobow
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz warunkow i trybie uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych poprzez przestanie poprzez e-dziennik wymagan edukacyjnych dotyczacych
swojego przedmiotu.

2. Wychowawca informuje Rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznidow poszczegoélnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow oraz warunkéw i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych w formie ustnej na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu wrzesniu.
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3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sg dostepne w formie wydruku papierowego

umieszczonego w dokumentacji wychowawcy - dostep w godzinach pracy wychowawcy i w

wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicéw, w formie wydruku

papierowego umieszczonego w bibliotece szkoty - dostep do informacji mozliwy jest w

godzinach pracy biblioteki oraz na stronie www szkoty.

4. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)
2)
3)

4)

z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym;

z orzeczeniem o potrzebie indywidualnego nauczania;

z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie;

bez opinii lub orzeczenia, ale objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng na

terenie szkoty

§ 41

[Ogdlne zasady i kryteria oceny przedmiotowej w klasach I-VIII]

1. W ocenianiu obowigzuje ocena stopniowa wedtug skali:

1) celujgcy — 6;
2) bardzo dobry -5;
3) dobry —4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy - 2;
6) niedostateczny —1.
2. Oceny biezgce moga by¢ ze znakiem ,+” i ,-” . Dopuszcza sie stosowanie zapisu ,np.”

(nieprzygotowany do lekcji).

3. Ocene celujaca otrzymuje uczen ktory:

1)
2)

3)
4)

samodzielnie i twdrczo rozwija swoje uzdolnienia;

w sposob biegty postuguje sie wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych Iub praktycznych, réwniez wykraczajgcych poza program
nauczania;

proponuje nietypowe rozwigzania problemow;

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych.

4. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetno$ci dla danego etapu nauczania;
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2) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie;

3) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

4) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan trudnych i
problemoéw w nowych sytuacjach.

5. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie w pelni opanowat wiadomosci okreslone programem, ale opanowat je na
poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej;

2) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

3) poprawnie stosuje wiadomosci.

6. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) wiadomosci i umiejetnosci opanowat na poziomie podstawy programowej dla danej
klasy;

2) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci.

7. Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, nie przekreslajg one jednak
mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w dalszym ciggu
nauki;

2) wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

8. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, otrzymuje uczen, ktory nie spetnit co najmniej

kryteriéw okreslonych w ust. 7.

9. Szczegdtowe wymagania edukacyjne dla danego przedmiotu, w oparciu o przyjetg skale
ocen opracowuje nauczyciel.

10. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny w ciggu 2 tygodni od jej otrzymania.

§ 42

[Ocenianie opisowe w klasach I-lll]

1. Ocena s$rodroczna i roczna przyjmuje forme oceny opisowej.

2. Ocena opisowa uwzglednia postepy w edukaciji: polonistycznej, matematycznej; spotecznej;
przyrodniczej, muzycznej, plastycznej, technicznej, wychowania fizycznego, edukac;ji

zdrowotnej, zaje¢ komputerowych, jezyka angielskiego oraz zachowania ucznia.

3. Ocenianiu podlegaja:
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1)

osiggniecia edukacyjne ucznia (ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe);

zachowanie ucznia (ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez

wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw

ucznia okreslonych w statucie szkoty)

4. Ocena biezgca:

1)

2)

ocenianie ma charakter ciggly, odbywa sie na biezgco podczas wielokierunkowe;j
dziatalnosci ucznia;
ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:
a) pisemng — wyrazong skalg punktowa:
- 6p - ,wspaniale”;
- 5p - ,bardzo dobrze”;
- 4p - ,dobrze”;
- 3p —,musisz jeszcze popracowac, mogto by¢ lepiej”;
- 2p — ,pracuj wiecej”;
- 1p — ,zacznij od nowa” sprobuj jeszcze raz”
b) werbalng — ustne wyrazenie uznania, pochwaty przez nauczyciela i kolegéw

podczas zajec.

5. Sposoby dokumentowania osiggnie¢ uczniow:

dziennik elektroniczny;
wytwory pracy ucznia;
zeszyty i karty pracy;

kartkowki i sprawdziany.

6. Formy sprawdzania osiggniec¢ i umiejetnosci ucznia:

1)

formy pisemne:
a) sprawdziany, kartkowki (przeprowadzane na biezgco, dotyczgce

przerobionego materiatu lub cyklu ksztatcenia po danej klasie);
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b) prace domowe (mogg mie¢ charakter krétkich zadan zwigzanych z
przygotowaniem do kolejnej lekcji lub ¢wiczen niezbednych do utrwalenia
nabytych na lekcji umiejetnosci i uzyskanej wiedzy).

2) formy ustne:
a) kilkuzdaniowa wypowiedz;
b) czytanie tekstow;

c) opowiadanie.

§43

[Ocenianie w klasach IV-VIII]
1.0cenie w klasach IV-VIII podlegaja:

1) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi z biezgcego materiatu;
b) referaty.
2) prace pisemne:
a) testy, sprawdziany (obejmujg wiekszg partie materiatu, zapowiedziane
minimalnie z tygodniowym wyprzedzeniem - liczba testow, sprawdzianow
w tygodniu nie moze przekroczyc¢ 3)
b) kartkdwka, dyktando (obejmuje 3 tematy lekcyjne, nie wymaga zapowiedzi,
c) karty pracy (obejmujg 4 tematy lekcyjne, zapowiedziane wczesniej)
3) praca na lekcji - przygotowanie do zaje¢ edukacyjnych;
4) zeszyt éwiczen lub zeszyt przedmiotowy;
5) wysitek wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkéw (dotyczy to w szczegdlnosci
wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki);
6) udziat w konkursach, zawodach, turniejach (jako samodzielna praca na wyzszg
ocene);
7) prace dodatkowe, nadprogramowe

8) umiejetnosci komunikacyjne, wspoétpraca w zespole

§ 44

[Udostepnianie prac ucznia]
1. Uczen otrzymuje do wglgdu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania

wynikow tych prac.
2. Rodzice mogg otrzymac¢ do wgladu prace, o ktérych mowa w ust. 1 w Szkole podczas

zebran, a takze w terminie uméwionym z nauczycielem lub wychowawca.
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3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen jest
udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoty w obecnosci pracownika
Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje sie date i adnotacje o zapoznaniu sie z
udostepniong dokumentacja.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajec
edukacyjnych najpézniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia. (Uwaga: mozna
zastosowac rozny czas udostepniania uczniowi sprawdzonych i ocenionych prac ucznia w
zaleznosci od ich rodzaju i zakresu sprawdzanych tresci).
5. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.
6. Uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — nauczyciel
jest obowigzany udostepni¢ uczniowi sprawdzong i oceniong prace pisemng w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny i krétko jg omoéwic z
uczniem.
7. Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu z
nauczycielem, uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.
8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane jego rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych na terenie Szkoty:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidow Szkoty, ktére odbywajg sie

zgodnie z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;
3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu sie rodzicow z nauczycielem na spotkanie.

9. Rodzic, po zapoznaniu sie w obecno$ci nauczyciela, ze sprawdzong i oceniong pisemng
pracg swojego dziecka, zwraca jg nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia

sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.

§ 45

[Ocenianie zachowania]
1. Kryteria ocen zachowania dla uczniow klas | - VIII

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:
a) systematyczne i punktualne uczeszczanie na lekcje i inne zajecia,

b) systematyczne przygotowanie do zaje¢,
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¢) sumiennos¢ w nauce (przygotowywanie sie do lekcji, odrabianie prac domowych),
d) aktywny udziat w zajeciach (na miare swoich mozliwosci),

e) punktualnosé, usprawiedliwianie nieobecnosci i spéznien,

f) przestrzeganie regulaminéw szkolnych,

g) wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez Szkote,

h) zmiana obuwia.

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) zachowanie na zajeciach, podczas przerw, na boisku, poza terenem Szkoty zgodnie
z ustalonymi regutami,

b) reagowanie na wszelkie przejawy zfa i nietolerancji,

¢) pomoc stabszym w nauce i trudnych sytuacjach zyciowych,

d) dbatos¢ o tad, porzadek i estetyke klasy, korytarzy szkolnych i otoczenia Szkoty,

e) czynny udziat w pracach spotecznych, np. pomoc w dekoracji sal lekcyjnych i
korytarzy,

f) udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach oraz zawodach sportowych,

g) poszanowanie rzeczy wiasnych i kolegow

h) umiejetno$¢ wspétzycia w zespole,

i) dbatos¢ o higiene wtasng i otoczenia,

j) dbatos¢ o mienie szkolne — sprzet szkolny i pomoce naukowe.

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) szacunek wobec symboli Szkoty i symboli narodowych: sztandaru, hymnu, godta,
b) wspotorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych i Srodowiskowych,

c) tworzenie tradycji i zwyczajow spotecznosci szkolnej,

d) poszerzenie wiedzy na temat historii Szkoty,

e) godne reprezentowanie Szkoty w Srodowisku lokalnym i nie tylko,

f) dbatos¢ o dobre imie Szkoty,

g) petnienie funkcji klasowych i szkolnych.

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

a) poprawne wypowiadanie sie zgodnie z normg jezykowa,

b) umiejetno$¢ stosowania przez ucznia form grzecznosciowych w relacjach z
nauczycielami, innymi pracownikami Szkoty i rowiesnikami,

C) postugiwanie sie w rozmowie z rowiesnikami jezykiem literackim,

d) nieuzywanie wulgaryzmoéw, zwrotéw i wyrazen ordynarnych,

Strona 26 z 66



e) prezentowanie piekna mowy ojczystej podczas aktywnego udziatu w szkolnych
uroczystosciach (recytacje, petnienie roli konferansjera, prezentowanie utworow
wokalnych),

f) przestrzeganie kultury jezyka.

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb:

a) bezpieczne zachowanie w budynku szkolnym i na boisku, a takze poza terenem
Szkoty,

b) wiasciwy stosunek do rowiesnikow (w tym miedzy innymi: brak przejawéw agresii,
wspieranie 0sob stabszych fizycznie),

c) wystrzeganie sie przemocy fizycznej i agresji stownej,

d) nieuleganie natogom,

e) zakaz przynoszenia i uzywania niebezpiecznych narzedzi

f) zachowanie rozwagi i ostroznosci w czasie przerw, zajec¢ lekcyjnych, wycieczek
szkolnych itp.,

g) przestrzeganie zasad bhp,

h) przestrzeganie zasad higieny, dbato$¢ o estetyke ubioru.

6) godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia:

a) kultura zachowania na lekcji, w Szkole i w miejscach publicznych,

b) uzywanie zwrotéw grzecznosciowych,

c) respektowanie norm obyczajowych moralnych (uczciwo$¢, prawdomownoseé,
zyczliwos¢, uprzejmosc)

d) godny udziat w imprezach szkolnych (odpowiedni strgj),

e) nalezyte zachowanie podczas wycieczek,

f) przeciwdziatanie przejawom niewtasciwego zachowania na terenie Szkoty.

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) takt i kultura wobec nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,

b) poszanowanie dla gosci w Szkole,

c) wiasciwe traktowanie rowiesnikow (bez przemocy psychicznej i fizycznej),

d) tolerancja wobec 0séb niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych, odmiennosci
religijnych i kulturowych,

e) okazywanie pomocy i szacunku osobom starszym i niepetnosprawnym,

f) przestrzeganie zasad zyczliwosci, uprzejmosci, serdecznosci w kontaktach z innymi

ludzmi.
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§ 46

[Skala ocen zachowania]

1. Oceny zachowania srédroczne oraz okresowe i koncoworoczne ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 47

[Zasady oceniania zachowania]

1. Przy ustalaniu oceny zachowania - zarowno okresowej jak i koncoworocznej - uwzglednia

sie wszystkie uwagi zgromadzone przez uczniéw w ciggu danego okresu. Uwagi te zamienia

sie na punkty — dodatnie i ujemne.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca, biorgc pod uwage kryteria punktowe. Ocena

ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

3. Ocena zachowania ustalana jest wedtug nastepujacej skali:

1) zachowanie wzorowe - powyzej 170 pkt;
2) zachowanie bardzo dobre - od 170 do 120 pkt;
3) zachowanie dobre -od 119 do 71 pkt;
4) zachowanie poprawne - od 31 do 70 pkt;
5) zachowanie nieodpowiednie - od 2 do 30 pkt;

6) zachowanie naganne - ponizej 2 pkt.

4. Mozliwosci uzyskiwania punktow przedstawia tabela:

1) punkty dodatnie:

LP. WYSZCZEGOLNIENIE

ZAKRES PUNKTOW

1. Kajecie | miejsca w olimpiadzie, konkursie, zawodach
sportowych na szczeblu szkoty

w. 2 miejsce

w. 3 miejsce

udziat

N B~ O O
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Zajecie | miejsca w olimpiadzie, konkursie i zawodach

sportowych na szczeblu gminy 10
w. 2 miejsce 8
w. 3 miejsce 6
udziat 5
3. Kajecie | miejsca w olimpiadzie, konkursie i zawodach
sportowych na szczeblu powiatu 20
w. 2 miejsce 17
w. 3 miejsce 14
udziat 11
4. [Kajecie | miejsca w olimpiadzie, konkursie, zawodach
sportowych na szczeblu wojewddzkim 30
w. 2 miejsce 26
w. 3 miejsce 23
udziat 21
5. |Jdziat konkursach bez wczesniejszych eliminacji
| miejsce 20
Il miejsce 17
[1l miejsce 14
udziat 6
6. |Praca w samorzadzie uczniowskim /raz w okresie/ 0-10
7. |Praca w samorzadzie klasowym/raz w okresie/ 0- 5
8. |Pomoc podczas imprez w szkole, udziat w akademiach 0 —10 za kazdg
9. |Praca na rzecz szkoty, klasy, $rodowiska (kuchnia, 0-15
wolontariat)
10. |Pomoc kolegom w nauce /za kazdego ucznia/ 0-10
11. [100% frekwencja — 0 dni 10
1 dzien 8
2 dni 6
3 dni 4
4 dni 2
5 dni 1
12 Do dyspozycji wychowawcy klasy 20
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13

Do dyspozycji Samorzgdu Klasowego

-5-5

14

Do dyspozycji nauczycieli - w zaleznosci od liczby

uczgcych w klasie

-90 - 90

2) punkty ujemne:

LP. WYSZCZEGOLNIENIE ZAKRES PUNKTOW
1. Negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych ( nie 1-10

prowadzenie zeszytow szkolnych, niesystematyczne

przygotowanie sie do lekcji, nieprzynoszenie przyborow

szkolnych)
2. Przeszkadzanie na lekcjach 1 za kazdg uwage
3. Niewykonanie polecenh nauczyciela i pracownikow 1
4. JAroganckie zachowanie wobec nauczyciela i

pracownikéw 5
5. |Ublizanie koledze 5
6. [Kaczepki fizyczne 5
7. Udziat w béjkach 10
8. Uzywanie wulgarnego stownictwa 5
9. Niszczenie sprzetdéw i mebli szkolnych 10
10. [asmiecanie szkoty i otoczenia 2
11.  Nieusprawiedliwione spdznianie sie na lekcje - powyzej 5

10 spbznien
12.  [Spdznianie sie na lekcje od 4 - 10 spdznien 3
13. [Spodznianie sie na lekcje od 1 - 3 spdznien 1
14.  Niewykonanie zobowigzania /za kazde/ 2
15. |Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia :

pojedyncza godzina 1

caty dzien 4
16. |Wpyludzanie pieniedzy 10
17. [Kradziez 15
18. |Palenie papierosow 10
19. [Picie alkoholu, stosowanie srodkéw odurzajgcych 10
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20. Odmowa udziatu w pracach z klasg ( apele, prace spot.)

21. Oszustwa i klamstwa wobec nauczycieli, kolegow

22. |Uzywanie telefonu komoérkowego na terenie szkoty

N| O] O] O

23. Brak obuwia zastepczego

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach np. Orzeczenie Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, Rada Pedagogiczna moze zmieni¢ ocene zachowania wynikajgcg z ogolnej
punktacji.

6. W dzienniku gromadzone sg spostrzezenia wszystkich nauczycieli ,na plus” i ,na minus” o
danym uczniu, a wychowawcy, wspolnie z uczniami, przeliczajg je na punkty wedtug
powyzszych tabel.

7. Przyznajgc punkty za udziat w konkursach, sumujemy punkty z poszczegolnych etapow.
8. Punkty zachowania sg ustalane takze przez nauczycieli uczagcych w danym oddziale
wedtug wzoru: “90 : liczba nauczycieli w danym oddziale = liczba punktow do przydzielenia

przez nauczyciela w oddziale”)

§ 48

[Informowanie rodzicéw/opiekunéw o osiggnieciach ucznia]
1. Rodzice (opiekunowie) bedg informowani o osiggnieciach ucznia poprzez:

1) kontakty bezposrednie (konsultacje lub zebrania), co najmniej 2 w kazdym okresie;
2) rozmowy indywidualne;
3) kontakty posrednie

a) rozmowa telefoniczna

b) korespondencja przez dziennik elektroniczny

§ 49

[Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych i informowanie o nich]
1. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia oraz jego
rodzicéw/opiekundéw prawnych o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rodrocznej i rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Rodzic/opiekun prawny ucznia, zobowigzany jest do przestania oswiadczenia (takze w
wersji elektronicznej) o tresci: ,Zapoznatem / Zapoznatam sie z przewidywanymi ocenami
dziecka”

3. O przewidywanej niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nalezy poinformowac¢ na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;.

4. Rodzic/opiekun prawny ucznia, zobowigzany jest do przestania oswiadczenia (takze w
wersji elektronicznej) o tresci: ,Zapoznatem / Zapoznatam sie z przewidywang ocenami

niedostateczng dziecka”

§ 50
1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz $rédroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie na 3 dni przed srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej. Oceny te wpisuje sie do dziennika.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala sie na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
Oceny te wpisuje sie do dziennika.
3. Srédroczne oraz roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych nie mogg byé¢ nizsze od ocen
przewidywanych, o ktérych mowa w § 49.
4. Ustalona klasyfikacyjpa roczna ocena zachowania moze byC¢ nizsza niz ocena
przewidywana, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zwigzanych z tamaniem zapisow
niniejszego Statutu, Regulaminu Ucznia lub odrebnych przepiséw okreslajgcych

odpowiedzialnos¢ karng nieletnich.

§ 51

[Tryb ustalania oceny wyzszej niz przewidywana]
1. Ustalenie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla

kazdego ucznia, ktory wyrazi takg cheé i odbywa sie w drodze rozmowy ucznia z
nauczycielem nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteriow na ocene przewidywang i
wyzszg, ktdéra moze byé uzupetniona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez
nauczyciela zadanh.

2. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ pisemny wniosek do nauczyciela o ustalenie wyzszej,
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie do dwéch

dni roboczych od uzyskania informaciji.
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3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest obowigzany dokonac¢ analizy
zasadnosci wniosku wedtug nastepujacych kryteriow:
1) w catorocznym ocenianiu biezgcym wystepuje przynajmniej 50% ocen réwnych
lub wyzszych od oceny, o ktérg ubiega sie uczen;
2) skorzystanie przez ucznia z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form
ustalania ocen;
3) pojawienie sie innych waznych sytuacji zyciowych, ktére nauczyciel uzna za
istotne.
4. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 3, prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu
przyczyny jej odrzucenia.
5. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie zgodnej ze
specyfikg zaje¢, w obszarze uznanym przez niego za konieczny, o ktérym nalezy
poinformowacé ucznia.
6. Ustalona w tym trybie postepowania ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.
7. Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana
sktada sie do nauczyciela w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek

powinien zawieraC uzasadnienie i wskazanie oceny, o jakg ubiega sie uczen.

§ 52

[Zastrzezenia do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej]
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na pisSmie i zawiera¢ uzasadnienie naruszenia
trybu ustalenia oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ponownie przelicza ilos¢
uwag pozytywnych i negatywnych i w razie niezgodnosci weryfikuje ocene.
4. Protokét z posiedzenia komisji stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
5. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.3, pkt 1 uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
6. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.3, pkt 1, musi zawiera¢ tresci programowe przewidziane
programem nauczania w danej klasie oraz by¢ zgodny z wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegodlne stopnie szkolne, okreslonymi przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

7. Tryb powotywania komisji przewidziany jest w odrebnych przepisach.

Rozdziat 10
Prawa i obowiazki uczniéw. Nagrody i kary

§ 53

[Prawa uczniéw]
Uczniowie majg w szczegolnosci prawo do:

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sa:

a) mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan;

b) przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
i rywalizacja;

c) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;

d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;

e) stosowanie wspierajgcych metod uczenia sig;

f) uczenie sie na btedach;

g) brak obowigzkowych prac domowych — w przypadku uczniow klas 1-3;

h) oczekiwanie postepu, a nie perfekcji;

i) wspotpraca w zaufaniu i wspétodpowiedzialnosci, w oparciu o szczeros¢ i
wzajemny szacunek;

i) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;
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2) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w

szczegoblnosci z biblioteki, swietlicy, pracowni, szatni.

§ 54

[Dziatania w razie naruszenia praw uczniéw]
1. Dyrektor szkoty niezwiocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powziecia

informacji o naruszeniu praw uczniéw, a w szczegolnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, kiore ma na celu m.in. ustalenie
podmiotdw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego
naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkdéw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do Dyrektora
szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie Dyrektor szkoty, przystuguje prawo ztozenia skargi
do organu prowadzgcego szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

3. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
mozliwe z powoddw wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych
od organu, organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujgc o tym
skfadajgcego skarge oraz podajgc powdd wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona
skfadajgca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem skargi,
w szczegolnosci zapewni¢, aby fakt ztozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody
skarzgcego, chyba Zze co innego wynika z przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego
oraz zapewnic stronie skarzgcej anonimowosc¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzgcego
jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

5. Jesli skarga byta na Dyrektora albo zostata rozwigzana w sposob niewtasciwy, przystuguje

rodzicom prawo odwotania do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 55

[Obowiazki uczniow]
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zapisow statutu oraz w szczegolnosci do:

1) udziatlu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich

dodatkowych zajeciach edukacyjnych;
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2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt
1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi pod
nadzorem nauczycieli;

4) przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;

5) przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie bezpiecznej i higienicznej
organizacji pracy;

2. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego

miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia.

§ 56

[Usprawiedliwianie nieobecnosci]
1. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci swoich dzieci na zajeciach edukacyjnych wedtug

zasad okres$lonych w niniejszym paragrafie.

2. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie elektronicznej poprzez
modut wiadomosci dziennika elektronicznego do wychowawcy oddziatu.

3. Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie terminu
nieobecnosci ucznia, ktére sg objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej nieobecnosci.
4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie do 7 dni, po
dniu, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.

5. Wychowawca oddzialu rozpatruje wniosek, w szczegdlnosci biorgc pod uwage, czy
wskazane we wniosku powody nieobecnosci uzasadniajg nieobecnos¢ ucznia na zajeciach

edukacyjnych.

§ 57

[Zwalnianie ucznidw z zajec¢]
1. Uczen moze zostac zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Wniosek mozna ztozy¢ w formie

ustnej i takze wobec Dyrektora szkoty.

2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym dniu, uznaje
sie za usprawiedliwione.

3. Fakt zwolnienia ucznia przez rodzica obecnego w szkole winien by¢ odnotowany w rejestrze
wyjs¢, ktéry znajduje sie w Sekretariacie szkoty. Rodzic podpisem zaswiadcza fakt zwolnienia

dziecka.
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4. Fakt zwolnienia telefonicznego, rodzic musi potwierdzi¢ wiadomoscig do wychowawcy
oddziatu lub nauczyciela przedmiotu w e-dzienniku.
5. Uczen, ktéry samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury
okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci na tych
zajeciach.

§ 58

[Stréj ucznia]
1. Uczniowie sg obowigzani ubieracC sie schludnie zgodnie z ogolnie przyjetymi normami

spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy
nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem bagdZz stwarzajgce
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego
ucznia.
2. Stréj odswietny (galowy) obowigzujgcy ucznidbw podczas uroczystosci szkolnych,
konkursow, egzaminu 6smoklasisty oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz:
1) dziewczeta — biata bluzka z dtugim lub krotkim rekawem, granatowa, szara lub
czarna spodnica lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach;
2) chtopcy — biata koszula z dtugim lub krétkim rekawem, eleganckie granatowe, szare,
czarne spodnie (ewentualnie garnitur).
3. Stroj codzienny obowigzujgcy podczas dni nauki szkolnej:
1) dziewczeta mogg nosi¢ zaréwno spédnice lub sukienki (dtugos¢ nie moze byc¢
krotsza niz do potowy uda) jak i spodnie (dtugie lub do wysokosci kolan) w
stonowanych kolorach, zabrania sie noszenia krotkich szortéw lub spodenek poza
lekcjami wychowania fizycznego;
2) chiopcoéw obowigzujg diugie spodnie o klasycznym kroju w stonowanych kolorach
lub spodnie sportowe (dres), w okresie letnim spodnie mogg by¢ nieco krotsze (do
wysokosci kolan), zabrania sie noszenia krotkich szortow lub spodenek poza lekcjami
wychowania fizycznego;
3) ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobistej;
4) okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, cienkich ramigczek, powinny mieé dlugos¢ zastaniajgcg brzuch i ramiona;
5) przekluwanie i ozdabianie ciata w innych niz uszy miejscach oraz tatuaze sa
zakazane;
6) fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dtugosc, ale zaréwno jej kolor jak i ksztatt musza
mieC charakter naturalny — bez koloryzacji, zmiany struktury wtosa, przycinania i

uktadania ich w sposéb kojarzacy sie z subkulturami mtodziezowymi; wtosy powinny
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by¢ przede wszystkim czyste i starannie uczesane, dtugie — powinny by¢ utozone tak,
aby nie przeszkadzaty w pracy na zajeciach edukacyjnych;
7) zakazane jest stosowanie jakiegokolwiek makijazu i malowanie paznokci;

4. Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia przez Dyrektora szkoty dni, kiedy uczniowie mogg
przebiera¢ sie. Zapisy ust. 1 dotyczagce niedozwolonego stroju majg nadal zastosowanie w
tym czasie.
5. Uczniowie zobowigzani sg do przebierania obuwia na lekkie, typu tenisowki, trampki.
Zabrania sie zmiany na tzw. klapki ze wzgledow bezpieczenstwa.
6. Uczniowie korzystajg w szkole z szafek, z ktoérych zasady korzystania okreslone sg w
Regulaminie korzystania z szafek.
7. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stréj sportowy oraz obuwie
sportowe.

§ 59

[Urzadzenia elektroniczne bedace wtasnoscig uczniow]
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zapisow w zakresie warunkow wnoszenia i

korzystania z telefondw komaodrkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

3. W czasie zaje¢ edukacyjnych mozna korzysta¢ z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich moze odbywac¢ sie tylko za zgodag
nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za zagubione, uszkodzone urzadzenia

elektroniczne uczniow.

§ 60

[Obowiazki dotyczace zachowania uczniéw]
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania wobec

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow okreslonych w niniejszym
paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i

nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 61
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[Skreslenie ucznia z listy uczniéw]

1. Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidw (nie dotyczy uczniéw w wieku 18 lat) w

przypadku:

1)
2)

3)

whniosku o skredlenia ucznia — przez rodzicéw ucznia niepetnoletniego;
popetnienia umysinego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu
znacznych rozmiarow, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

w przypadku ucznia niepodlegajgcego obowigzkowi szkolnemu mozna go skresli¢
w przypadku - razgcego i dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego
na terenie szkoty, zwtaszcza stosowania przemocy wobec cztonkdéw spotecznosci

szkolnej — jesli wczedniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

2. Skreslenia z listy ucznidbw dokonuje Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, Dyrektor szkoty podstawowej moze

wystgpi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora oSwiaty z wnioskiem o

przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 62

1. Uczen moze zostaé nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze swoich obowigzkéw

szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng, w tym w szczegolnosci w zaangazowanie w

wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

2. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1)

“Laur Kosciuszki” — 3 nagrody przyznawane przez rade pedagogiczng za wysokie
wyniki w nauce osobom z klas IV-VIII, ktére uzyskaty najwyzszg Srednig ocen w
szkole, na koniec roku szkolnego;

Statuetka Superabsolwenta — przyznawana przez rade pedagogiczng uczniowi, na
zakonczenie edukacji w szkole podstawowej, ktory w klasach IV-VIII uzyskiwat
wysokie wyniki w nauce i otrzymat, przynajmniej 3 krotnie, “Laur Kosciuszki”.
Nagrody ksigzkowe od Rady Rodzicéw za Srednig co najmniej 4,75 i bardzo dobre

zachowanie.

§ 63

1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty moze zostac¢ ukarany:

1)
2)

upomnieniem ustnym od wychowawcy;

uwagag w dzienniku;
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3) podpisaniem kontraktu miedzy szkotg a uczniem i jego rodzicami, zawierajgcego
zasady postepowania, ktorych celem jest zdyscyplinowanie ucznia do stosowania
sie do porzadku i zasad obowigzujgcych w szkole;

4) nagang wychowawcy;

5) nagang rady pedagogicznej;

6) nagang Dyrektora szkoty.

2. Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 i 5, uczniowi przystuguje odwotanie do Dyrektora

szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni.

Rozdziat 11
Oddziat przedszkolny

§ 64

[Postanowienia ogdine]
1. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczaé dzieci od poczatku roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i zamieszkuje na terenie Gminy.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Woéjt Gminy
Wierzchostawice.

4. Oddziat przedszkolny funkcjonuje w godzinach ustalonych przez Dyrektora w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

5. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

6. Czas trwania zaje¢ prowadzonych w zakresie nauki jezyka obcego, nauki religii powinien
by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ dwa razy po 30 minut lub jeden
raz 60 minut.

7. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

8. Oddziat przedszkolny w szczegodlnosci:

1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

9. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej
ustalonej przez organ prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicéw.
10. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostajg poinformowani z co najmniej miesiecznym

uprzedzeniem.
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11. Wymiar urlopu wypoczynkowego nauczyciela oddziatu przedszkolnego wynosi 35 dni

roboczych w ciggu roku kalendarzowego.

§ 65

[Cele i zadania wychowania przedszkolnego]
1. Do podstawowych celdw i zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym nalezy:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, udzielanie dzieciom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej poprzez:
a) prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznych w celu diagnozowania
rozwoju wychowankow,
b) informowanie rodzicéw o zauwazonych deficytach badz uzdolnieniach rozwojowych
dziecka,
c) wystawianie dzieciom, na zyczenie rodzicow, opinii (charakterystyki) wychowanka
dla specjalistow z poradni psychologiczno — pedagogicznej,
d) wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi,
e) zapraszanie do oddziatu przedszkolnego, na zyczenie rodzicow i nauczyciela,
specjalistbw w celu obserwacji dzieci z trudnosciami — obserwacja w sytuacjach
naturalnych,
f) indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujgcym pomocy,
g) wspieranie dzieci z uzdolnieniami,
h) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci i rodzicow;
2) zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;
3) umozliwienie dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej i religijnej poprzez:
a) organizowanie na wniosek rodzicéw bezptatnej nauki religii,
b) zapewnienie opieki dzieciom niekorzystajgcym z nauki religii,
c) planowanie i organizowanie zaje¢ z wychowania patriotycznego ze zwrdceniem
uwagi na obchodzone swieta narodowe;
4) zapewnienie warunkow umozliwiajgcych dzieciom osiggniecie gotowosci szkolnej;
5) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolnej;
6) zadania i cele w oddziale przedszkolnym realizuje sie poprzez:
a) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $srodowisku,

b) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka,
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c) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych ,
d) wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci,
€) umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwosci osiggniecia sukcesu,
f) motywowanie do osiggania celdéw,
g) stwarzanie warunkdw do rozwijania samodzielnosci i podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,
h) rozwijanie wrazliwosci moralnej:
- dostrzeganie dobra, prawdy i piekna w swoim postepowaniu i postepowaniu
innych,
- traktowanie swoich potrzeb na réwni z potrzebami innych,
- wyrazanie wiasnych mysli i przezy¢,
i) ksztattowanie umiejetnosci obserwowania zjawisk zachodzgcych w Srodowisku
spotecznym, przyrodniczym, kulturowym i technicznym,
j) rozbudzanie ciekawosci poznawcze;j,
k) zachecanie do aktywnosci badawczej,
) rozwijanie wrazliwosci estetycznej (plastycznej, muzycznej, ruchowej),
m) tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni,
n) rozwijanie umiejetnosci spotecznych niezbednych do poprawnej relacji z dzie¢mi i
osobami dorostymi,
0) podnoszenie i rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci — systematyczne prowadzenie
zabaw i ¢wiczen ruchowych, organizowanie spaceréw i wycieczek,

p) wyrabianie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych.

§ 66

[Sposdb realizacji zadan w oddziale przedszkolnym]
1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego realizuje zadania przedszkola w ramach okreslonych

obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej, w wybranym programie
wychowania przedszkolnego oraz na podstawie programow wtasnych i rocznego planu pracy.
2. Program wychowania przedszkolnego dopuszcza do uzytku w oddziale przedszkolnym
Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela. Sposdb i warunki dopuszczania do uzytku
programow wychowania przedszkolnego regulujg odrebne przepisy

3. Nauczyciele wykorzystujg caty czas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym do realizacji
zadan przedszkola.

4. Podstawowymi sposobami realizacji zadah przedszkola jest:
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1) zabawa;

2) samorzutna aktywnos¢ dziecka;
3) tworczos¢ artystyczna;

4) obowigzkowe zajecia edukacyjne z catg grupa;

5) zajecia stymulujgce rozwdj dziecka organizowane w matych zespotach;

6) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze organizowane dla dzieci majgcych trudnosci
W nauce;

7) zajecia specjalistyczne wspomagajgce dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

8) zabawy kierowane oraz zabawy edukacyjne;

9) okazje edukacyjne stwarzajgce dziecku mozliwos¢ wyboru zadan, czasu na ich
realizacje oraz wyboru partnerow;

10) zajecia dodatkowe organizowane za zgodg rodzicow, z uwzglednieniem w
szczegoblnosci potrzeb oraz mozliwosci dziecka;

11) zabawy ruchowe, gimnastyczne i spontaniczne w oddziale przedszkolnym oraz na
powietrzu, spacery, wycieczki piesze i autokarowe.

5. Zadania przedszkola realizowane sg w szczegdlnosci w formie zaje¢ kierowanych i
niekierowanych, swobodnych zabaw dzieci, a takze:

1) uroczystosci przedszkolnych;

2) wycieczek, spacerow;

3) czynnosci samoobstugowych.

6. Sposob realizacji zadan i celéw przedszkola uwzglednia:

1) organizacje oddziatbw dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem
indywidualnych wnioskow rodzicéw oraz predyspozycji rozwojowych dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka,
jego oczekiwan poznawczych, potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikaciji i checi zabawy;

3) potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia;

4) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno — wychowawczej;

5) stosowanie form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca i rodzaj aktywnosci
poza obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi;

6) wykorzystanie kazdej, naturalnie pojawiajgcej sie sytuacji edukacyjnej
umozliwiajgcej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej;

7) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;
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8) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wspomaganie
indywidualnego rozwoju dziecka, prowadzenie obserwacji pedagogicznych i diagnozy dzieci
w celu monitorowania ich rozwoju;

9) rozpoznawanie potrzeb dzieci w zakresie wychowania edukacji, opieki i rozwijania
uzdolnien — we wspotpracy z rodzicami;

10) prowadzenie dziatan prozdrowotnych i proekologicznych we wspotpracy z
rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

11) organizacje i aranzacje przestrzeni sali oddziatu przedszkolnego stymulujgce;j

rozwoj dziecka.

§ 67

[Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka]
1. Podstawowymi czynnosciami podejmowanymi przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego

powinno by¢ nieustanna obserwacja potrzeb rozwojowych i psychofizycznych mozliwosci
dziecka oraz tworzenie warunkow i dziatan w kierunku rozpoznanych potrzeb edukacyjnych i
rozwojowych.
2. W rozwoju przedszkolaka wzajemnie przeplatajg sie sfery rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego oraz ruchowego.
3. Procedura wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka obejmuje:

1) systematyczne obserwacje pedagogiczne stuzgce rozpoznaniu potrzeb, mozliwosci,
sytuacji spotecznej dziecka, a takze jego zainteresowan;

2) badanie gotowosci szkolnej;

3) ewentualne budowanie indywidualnych programéw wspomagania i korygowania
rozwoju.
4. W przypadku wystgpienia problemoéw edukacyjnych i wychowawczych lub deficytow
nauczyciel oddziatu przedszkolnego udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku
biezgcej pracy oraz w miare potrzeb w formach specjalistycznych, takich jak np.:

a) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

b) socjoterapeutyczne,

c) terapia logopedyczna.
5. Przedszkole, monitorujgc rozwéj dziecka, wspotpracuje nie tylko z rodzicami, ale takze
poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi podmiotami wspierajacymi dziecko i jego

rodzine.
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§ 68

[Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka]
1. Wobec rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego, nauczyciel oddziatu

petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;

3) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym:;

4) uwzglednia potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinne;.

2. Zadania zwigzane ze wspomaganiem rodziny nauczyciel realizuje poprzez:

1) systematyczne informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych
realizowanych w oddziale przedszkolnym:;

2) zapoznanie rodzicow z podstawg programowg wychowania przedszkolnego i
wigczanie ich do ksztattowania u dziecka okreslonych wiadomosci i umiejetnosci;

3) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wtgczanie ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

4) zapoznawanie rodzicbw z planem dziatan wspierajgcych, opracowanym w
przypadku objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng;

5) organizowanie indywidualnych i grupowych spotkan na tematy wychowawcze w
miare potrzeb, jednak w przypadku spotkan grupowych nie rzadziej niz dwa razy w roku;

6) umozliwianie rodzicom udziat w zajeciach otwartych;

7) prowadzenie pracy indywidualnej stymulujgcej, profilaktycznej, kompensacyjne;j i
korekcyjnej za zgodg rodzicow;

8) prowadzenie dialogu z rodzicami w zakresie spraw wychowawczych i udzielanie
wskazéwek pedagogicznych oraz udostepnianie rodzicom wynikdéw badan uzgadniajgc
wspolne strategie wychowawcze;

9) w zaleznosci od potrzeb dziecka, kierowanie, za posrednictwem Dyrektora,
rodzicéw do poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym specjalistycznych, organizacji
pozarzgdowych lub innych instytucji wspierajgcych rodzine i dziecko;

10) zachecanie rodzicow do wspoétdecydowania w sprawach Szkoty oraz oddziatu
przedszkolnego;

11) realizacja Kalendarza imprez na rzecz srodowiska lokalnego, dzieci i ich rodzicow

oraz we wspotpracy z nimi.
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§ 69

[Przygotowanie dziecka do nauki w szkole]
1. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za analize przygotowanej przez nauczyciela oddziatu

przedszkolnego gotowosci szkolnej wszystkich szesciolatkbw w danym roku. Powinien
dopilnowaé, aby do kohca kwietnia rodzice dziecka otrzymali odpowiednig dokumentacje
zwigzang z diagnozg przedszkolna.

2. Diagnoze dzieci pod katem analizy gotowosci szkolnej nalezy przeprowadzi¢ dwukrotnie.

1) wstepna obserwacja powinna odby¢ sie w pazdzierniku lub listopadzie, kiedy
uczniowie zaaklimatyzujg sie w srodowisku przedszkolnym;

2) ponowna obserwacja musi odby¢ sie na poczatku kwietnia, aby rodzice zostali
powiadomieni do korica miesigca, ze ich dzieci sg gotowe do rozpoczecia nauki w szkole
podstawowe;j.

3. Na podstawie tej diagnozy wstepnej nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowigzek
opracowac i wdrozy¢ indywidualny plan wsparcia rozwojowego i korekcyjnego dla kazdego
dziecka, ktore tego potrzebuje.

4 Podwdjna suma obserwacji pozwala na poréwnanie wynikdéw kilka miesiecy pozniej, w
czasie ktérych nauczyciele i rodzice podejmujg dziatania wspierajgce rozwoj dziecka. Pozwala
to na analize dynamiki rozwoju dziecka, jego postepow w réznych obszarach aktywnosci oraz
utatwia rodzicom podjecie decyzji o rozpoczeciu nauki dziecka w pierwszej klasie szkoty
podstawowej lub odroczeniu tego obowigzku.

5. W ciggu roku Dyrektor Szkoty powinien zwraca¢ uwage na to, czy nauczyciel modyfikuje
program nauczania w zaleznosci od postepdéw dziecka.

6. Dyrektor Szkoty wydaje rodzicom dziecka spetniajgcego obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej. Dokument nalezy wydac rodzicom wszystkich dzieci 7-letnich oraz starszych,
jezeli odroczono im rozpoczecie obowigzku nauki.

7. Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej w wieku 6 lat
wydaje sie na wniosek rodzicéw. Jezeli rodzice dziecka nie ztozyli w terminie do 30 wrzesnia
wniosku o wydanie informaciji, to nie ma obowiazku jej przygotowania i wydania w terminie do

30 kwietnia.

§ 70
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[Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w oddziale przedszkolnym]
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dziecku w oddziale przedszkolnym

polega na rozpoznaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i
czynnikdw Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu oddziatu przedszkolnego oraz w srodowisku spotecznym.
2. Do zadahn nauczyciela oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej nalezy:
1) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktéra ma na celu:
a) wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie
wczesnej interwenciji;
b) analize i ocene gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole — w przypadku
dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne;
c) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka;
d) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dziecka;
e) rozpoznanie przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci utrudniajgcych im uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego.
2) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dziecka w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania;
3) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym;
4) ocena efektywnosci udzielonej pomocy i sformutowanie wnioskéw dotyczgcych dalszych
dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.
3. Specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej wspierajg nauczycieli
oddzialu przedszkolnego w dostosowaniu sposobow i metod pracy do mozliwosci
psychofizycznych dziecka.
4. Gdy juz wiemy, ze dziecko wymaga objecia pomocg psychologiczng, woéwczas:
1) nauczyciel lub specjalista udziela pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i
informuje o tym Dyrektora, ktory we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami planuje
i koordynuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan

nauczycieli i specjalistow oraz biezgcej pracy z dzieckiem;
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2) w przypadku, gdy konieczne jest objecie dziecka pomocg w formie zaje¢
rozwijajgcych uzdolnienia, specjalistycznych lub zindywidualizowanej $ciezki realizaciji
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego Dyrektor (lub wyznaczona przez niego
osoba) ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, oraz wymiar godzin
realizacji poszczegolnych form;

3) planujgc udzielanie dziecku pomocy Dyrektor oraz nauczyciel oddziatu
przedszkolnego wspétpracujg z rodzicami;

4) gdy mimo udzielanej dziecku pomocy nie nastepuje poprawa funkcjonowania,
Dyrektor (lub wyznaczona przez niego osoba) za zgodg rodzicow wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania
problemu dziecka;

5) o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng oraz

ustalonych formach pomocy informuje sie rodzicow dziecka.

§ 71

[Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oddziale
przedszkolnym]
1. Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne;

4) zajecia specjalistyczne;

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdolnosci zajecia
rewalidacyjne;

6) integracje dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym;

7) przygotowanie do samodzielnosci podczas edukacji szkolnej;

8) zakres i sposob dostosowania programu wychowania przedszkolnego;

9) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistbw prowadzgcych zajecia z

dzieckiem;
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10) dziatania o charakterze rewalidacyjnym — w przypadku dzieci niepetnosprawnych;
11) formy, okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy
beda realizowane;

12) dziatania wspierajgce rodzicow dziecka;

13) zajecia rewalidacyjne;

14) w przypadku dzieci niepetnosprawnych - rodzaj i sposdb dostosowania warunkow
organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci;

15) zajecia realizowane indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb dziecka, mozliwosci psychofizycznych lub

zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 72

[Wspotdziatanie nauczyciela ze specjalistami]
1. Praca zespotowa nauczyciela oddzialu przedszkolnego i specjalistbw ma umozliwi¢

sprawniejsze oraz petniejsze rozpoznanie potrzeb dziecka oraz opracowanie spdjnego planu
pomocy dziecku.
2. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
nauczyciel i specjalista niezwtocznie udzielajg jej w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i
informujg o tym Dyrektora lub wyznaczonego przez Dyrektora koordynatora pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.
3. Nauczyciel w okresie dokonywania obserwacji poziomu rozwoju dziecka w miare potrzeb
zwraca sie do specjalistow o zdiagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka w celu:
1) wspierania jego rozwoju;
2) okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub sposobdéw wspierania jego
mocnych stron;
3) zdiagnozowania sytuacji wychowawczej, by wspomaoc nauczyciela w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych.
4. Po dokonaniu diagnozy specjalisci obejmujg dziecko pomocg, po uzgodnieniu form pomocy
z Dyrektorem i przyznaniu okreslonej liczby godzin oraz form pomocy.
5. Wspétpraca nauczyciela ze specjalistami powinna polegac¢ na:
1) wspdélnym, w miare potrzeb, rozpoznawaniu zainteresowan i uzdolnien
poszczegdlnych dzieci oraz zaplanowaniu odpowiedniego wsparcia zwigzanego z

rozwijaniem ich zainteresowan i uzdolnien;
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2) organizowaniu przez specjalistdw badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy dziecka, aby wyodrebni¢ tych podopiecznych, ktérym potrzebne bedzie
wsparcie, czyli organizowanie zaje¢ specjalistycznych;

3) wspolnym z nauczycielami podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki
powstawania zaburzen komunikacji jezykowej poprzez cykliczne organizowanie zaje¢
z dzieémi, ktérym nauczyciel udziela pomocy w trakcie biezgcej pracy;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup oraz innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) wustalaniu indywidualnego Iub grupowego planu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) wspolnym, w miare mozliwosci i potrzeb, dokonywaniu oceny postepéw dziecka

oraz ustalaniu wnioskow do dalszej pracy z nim.

§73

[Nauka religii w oddziale przedszkolnym]
1. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone sg zajecia z religii. Udziat w zajeciach z religii

nie jest obowigzkowy.

2. Po przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego jego rodzice sktadajg pisemne
oswiadczenie woli w sprawie uczeszczania ich dziecka na lekcje religii rzymsko — katolickie;.
Tres¢ oswiadczenia moze byC przez rodzica zmieniona w ciggu roku szkolnego.

3. Zajecia z religii uwzglednia sie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ oraz ramowym rozktadzie
dnia.

4. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w przedszkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

5. Nauczanie religii w oddziale przedszkolnym odbywa sie na podstawie programow
opracowanych i zatwierdzonych przez wtasciwe witadze Ko$ciota oraz przedstawionych
Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje sie wobec
podrecznikow do nauczania religii.

6. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty wytgcznie na podstawie imiennego pisemnego
skierowania do danej Szkoty, wydanego przez wiasciwego biskupa diecezjalnego.

7. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty, nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

8. Nauczyciel religii ma obowigzek prowadzenia dokumentacji okreslonej przepisami prawa

oswiatowego.
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§74

[Mapa bezpieczenstwa w oddziale przedszkolnym]
1. Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego zapewnione jest bezpieczenstwo:

1) podczas przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego;
2) podczas pobytu w budynku Szkoty;
3) w czasie pobytu na placu zabaw;

4) podczas zajec organizowanych poza terenem budynku szkolnego;

)
)
)
5) podczas wycieczek krajoznawczo — turystycznych;
6) w czasie korzystania z komputera i urzadzen peryferyjnych;
7) podczas realizacji zaje¢ dodatkowych;
8) w czasie zdarzenia wypadkowego;
9) poprzez monitorowanie obcych oséb wchodzacych i opuszczajgcych teren Szkoty i
oddziatu przedszkolnego.
2. Do zadan Dyrektora Szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczehnstwa dzieciom w czasie
zajec organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:
1) odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w Szkole i oddziale
przedszkolnym:;
2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym:;
3) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa dziecka w
zajeciach organizowanych przez oddziat przedszkolny poza budynkiem Szkoty;
4) kontrola stanu technicznego obiektéw nalezgcych do Szkoty, uzytkowanych przez
oddziat przedszkolny, pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania;
5) prowadzenie okresowej kontroli stanu bhp pomieszczen i sporzadzanie protokotu
ww. kontroli;
6) odpowiedzialno$¢ za organizacje i jako$s¢ pracy nauczycieli oddziatu
przedszkolnego;
7) opracowanie regulaminow i instrukcji zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom Szkoty i dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego.
3. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa

dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy:
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1) nadzér nad dzieCmi przebywajgcymi w oddziale przedszkolnym i monitorowanie
wszelkich norm bezpieczenhstwa;

2) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

3) zapewnienie opieki, wychowania oraz nabywania przez dzieci wiadomosci i
umiejetnosci w atmosferze bezpieczenstwa;

4) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy o bezpieczenstwie;

5) ksztattowanie wifasciwych postaw dzieci wobec zdrowia, zagrozeh i sytuacji
nadzwyczajnych;

6) przyjecie zobowigzania do przestrzegania przepisébw zewnetrznego prawa

stanowionego i prawa wewnatrzszkolnego.

§75

[Bezpieczenstwo dziecka w oddziale przedszkolnym]
1. Dyrektor Szkoty ma obowigzek posiadania wewnetrznych regulaminéw ustalajgcych sposéb

funkcjonowania, cele i sposoby zapewnienia uczniom nalezytej opieki oraz organizacji zaje¢
dydaktycznych, w tym takze dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego.
2. Procedura dotyczgca obowigzkéw nauczyciela zwigzanych bezpieczenstwem dzieci
przebywajgcych w budynku szkolnym:
1) nauczyciel oddziatu przedszkolnego sprawuje opieke nad dziec¢mi, dostosowujgc
metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych,
potrzeb srodowiska z uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych, a w
szczegoblnosci zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w
placéwce oraz w trakcie zajec poza jej terenem;
2) nauczyciel oddziatu przedszkolnego petni funkcje opiekuncze z uwzglednieniem
przepiséw bezpieczenstwa i higieny;
3) nauczyciel oddziatu przedszkolnego musi by¢ swiadomy odpowiedzialnosci jaka na
nim spoczywa — za zycie i zdrowie dzieci. Troska o pelne bezpieczenstwo
wychowankow powinna by¢ priorytetem wszelkich jego dziatan;
4) nauczyciel oddziatu przedszkolnego musi mie¢ swiadomosc¢, ze odpowiada za
zdrowie i zycie dzieci, a w przypadku ich narazenia poniesie za to peitng
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna;
5) Dyrektor Szkoty zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym. Za to poczucie bezpieczenstwa réwniez

odpowiada nauczyciel;
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6) grupa oddziatu przedszkolnego powierzona jest opiece jednego lub dwédch
nauczycieli, sprawowanej zgodnie z ustalonymi w arkuszu organizacyjnym czasem
pracy oddziatu;
7) nauczyciel oddziatu przedszkolnego w swoich dziataniach stosuje obowigzujgce
przepisy bhp i ppoz., ktére sg okreslone w Instrukcji bhp i Instrukcji ppoz.
obowigzujgcych na terenie Szkoty;
8) nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowigzek przypominania i uzupetniania
swoich wiadomosci z zakresu bhp, ppoz. instrukcji i procedur obowigzujgcych w
Szkole.

3. Procedura dotyczgca bezpieczenstwa na placu zabaw:
1) od pierwszych dni pobytu w oddziale przedszkolnym nauczyciel uczy dzieci
bezpiecznego korzystania ze sprzetow terenowych i ustala z dzieémi zasady
bezpiecznej zabawy;
2) kazde wyjscie nauczyciela z grupg poza teren budynku szkolnego wpisywane jest
do zeszytu wyjs¢ w dzienniku elektronicznym;
3) przed wyjsciem do ogrodu powinien zosta¢ sprawdzony stan terenu i sprzetow przez
nauczyciela. W sytuacji, gdy stan terenu lub sprzetu zagraza bezpieczehstwu dzieci
nauczyciel zgtasza to Dyrektorowi;
4) do czasu usuniecia usterki dzieci nie korzystajg z placu zabaw;
5) nauczyciel jest obowigzany do organizowania oraz kontroli zabaw dzieciecych
zgodnie z przeznaczeniem sprzetu terenowego i terenu Szkoty;
6) w czasie catego pobytu na placu zabaw przedszkolnym nauczyciel ma obowigzek
czuwacd nad bezpieczehstwem dzieci. Jego uwaga skupiona jest na dzieciach;
7) podczas pobytu na placu zabaw dziecko moze korzysta¢ z toalety, ktéra jest w
budynku tylko pod opiekg nauczyciela, pomocy nauczyciela lub sprzataczki;
8) w czasie pobytu w ogrodzie opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel wraz z pomoca
nauczyciela;
9) w czasie pobytu dzieci na placu zabaw furtki oraz brama sg zamkniete;
10) podczas pobytu na placu zabaw kilku grup niedopuszczalne jest gromadzenie sie
nauczycielek i prowadzenie prywatnych rozméw bgdz rozmow telefonicznych;
11) W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone przez rodzicow

w nakrycie gtowy i w miare mozliwosci przebywac w cieniu;
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12) z placu zabaw dzieci wracajg kolumng prowadzong przez nauczyciela, a jezeli jest
pomoc nauczyciela to ona zamyka kolumne. Przed powrotem do budynku szkolnego
nauczyciel sprawdza, czy sg wszystkie dzieci, ktére sg obecne w danym dniu w grupie;
13) rodzice po odebraniu dziecka z oddziatu przedszkolnego obowigzani sg do
opuszczenia terenu szkolnego. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za

bezpieczenstwo dziecka pozostajgcego pod opiekg rodzica.

§ 76

[Promocja zdrowia w oddziale przedszkolnym]
1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego powinien przygotowywac dzieci do podejmowania

Swiadomych dziatan dla ich wtasnego zdrowia i zdrowia innych osoéb.
2. W realizacji zadan zwigzanych z edukacjg zdrowotng moze korzysta¢ z pomocy lekarzy,
pielegniarek, psychologow, dietetykow i innych specjalistow z zakresu nauk o zdrowiu.
3. Ze wzgledu na dobro dzieci nalezy zadbac¢ o ksztattowanie ich swiadomosci zdrowotnej
oraz nawykow dbania o wiasne zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu,
w tym witasciwych nawykow zywieniowych, wspotpracujgc w tym zakresie z rodzicami.
4. Na zajeciach z oddziatem nauczyciel powinien:
1) omawiac z dzie¢mi tematy z zakresu szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej;
2) wyjasnia¢ zwigzek miedzy wilasnym postepowaniem a zachowaniem zdrowia
fizycznego i psychicznego;
3) ksztattowac¢ postawy prozdrowotne dzieci, w tym wdraza¢ je do zachowan
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osob;
4) wyposazac¢ dzieci w wiedze konieczng do podejmowania stusznych decyzji w
sprawie zdrowia;
5) propagowaé¢ wiedze dotyczgcg zdrowego stylu zycia — higieny, odpoczynku,
odzywiania sie;
6) wskazywac korzysci ptyngce z aktywnosci fizycznej.
5. W toku zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnych w porozumieniu z Dyrektorem,
nauczyciel moze:
1) zaprasza¢ pracownikéw stuzby zdrowia na zajecia z dzie¢mi;
2) organizowac spotkania na wazny dla zdrowia dzieci temat dla rodzicéw z udziatem
lekarza, pielegniarki, dietetyka i innych specjalistow;
3) zaprasza¢ specjalistbw na zebrania z rodzicami dla oméwienia problemow

zdrowotnych dzieci.
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§ 77

[Sprawowanie opieki podczas wyjs¢, wycieczek i wyjazdow]
1. O wyjsciu decyduje nauczyciel, ktory je organizuje.

2. W zorganizowaniu wyjscia nauczyciel moze wspotdziata¢ z nauczycielami innych oddziatow
a takze rodzicami.

3. Organizacje wyjscia dostosowuje sie do realizacji planu pracy dydaktyczno -
wychowawczej i opiekunczej, a takze wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej oraz warunkéw atmosferycznych.

4. Kazda grupa dzieci musi mie¢ zapewniong opieke co najmniej 2 osob dorostych, bedacych
pracownikami oddziatu przedszkolnego, w tym: nauczyciela i pracownika niepedagogicznego,
ktdrzy moga by¢ wspierani przez rodzicéw ucznidw. Uczniowie nie mogg pozostac bez opieki,
ani tez wylgcznie pod opiekg osdb wspierajgcych, niebedgcych pracownikami oddziatu
przedszkolnego.

5. W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa podczas wyjs¢, nalezy:

1) przygotowac i zabra¢ ze sobg liste dzieci uczestniczgcych w wyjsciu;

2) zabrac ze sobg apteczke pierwszej pomocy;

3) omowic¢ z uczniami miejsce, cele wyjscia oraz zasady bezpieczenstwa i reguty
zachowania;

4) przestrzega¢ obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa;

5) zwracac¢ szczegolng uwage na bezpieczenstwo zwigzane z przepisami ruchu
drogowego;

6) sprawowac nieustanng opieke nad uczniami, kontrolujgc ich liczbe.

6. Organizacja wycieczek wyjazdowych odbywa sie na podstawie pisemnej zgody rodzicéw
na udziat dziecka w wycieczce.
7. Przed wyjazdem nauczyciel powinien przygotowaé pisemng liste dzieci i opiekunoéw oraz
sporzadzi¢ karte wycieczki. Opiekunowie i kierownik wycieczki powinni podpisac, ze biorg
odpowiedzialno$¢ za wymienione na liscie dzieci podczas wycieczki.
8. Planowanie, organizacja i przebieg wycieczek powinny by¢ zgodne z obowigzujgcym w
Szkole Regulaminem Wycieczek.
9. W razie wystgpienia wypadku dziecka na terenie oddziatu przedszkolnego lub podczas
wycieczki, nauczyciel jest obowigzany natychmiast powiadomi¢ Dyrektora oraz:

1) zapewni¢ udzielenie pierwszej pomocy;

2) zawiadomi¢ rodzicow — opiekunow dziecka;
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3) podja¢ srodki zapobiegawcze w stosunku do pozostatych dzieci.

§78

[Przyprowadzanie oraz odbior dziecka z oddziatu przedszkolnego]
1. Rodzice dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z

oddziatu przedszkolnego z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do
przedszkola i z przedszkola sprawujg rodzice.

2. Rodzice mogg upowaznic petnoletnig osobe do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Upowaznienie powinno zawierac: imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie i numer dowodu
tozsamosci oraz wtasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia przechowuje
wychowawca w dokumentacji oddziatu przedszkolnego przez caty rok szkolny.

3. Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod
opieke nauczyciela.

4. W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego nauczyciel
odnotowuje nieobecnos¢ dziecka w dzienniku zajec, a takze godzine odbioru dziecka.

5. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj stan (np.
nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

6. Rodzice majg obowigzek odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego do godziny
zakonczenia zaje¢ w tym oddziale. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie
odbiera dziecka z oddziatu przedszkolnego, dziecko pozostaje pod opiekg nauczyciela lub
innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie diuzej jak do jednej godziny od zakonczenia

zajecC.

§79

[Wspotdziatanie nauczyciela z rodzicami]

1. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspotdziataniem z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci nalezy:
1) wspomaganie dziatan wychowawczych rodzicow:
a) systematyczne informowanie o zachowaniu dziecka w oddziale
przedszkolnym,
b) zbieranie informacji o zachowaniu dziecka w domu,
c) przekazywanie wiedzy pedagogicznej dotyczacej tematéw integrujgcych

rodzicow;

Strona 56 z 66



2) integrowanie zabiegéw wychowawczych:
a) uzgodnienie sposobow reagowania na bodzce, zadania, wymagania w domu
i w oddziale przedszkolnym,
b) uzgadnianie rodzaju, kierunku, zakresu dziatan wychowawczych wspdlnie
realizowanych w oddziale przedszkolnym i w domu,
c) wspolnie z rodzicami opracowanie warunkéw do rozwoju wyobrazni, do
eksperymentowania, swobodnego doswiadczania zycia przez dziecko;
3) wspieranie rodzicow poszukujgcych sposobdw zmiany relacji miedzy dzieémi:
a) informowanie o prawach w dziedzinie oswiaty,
b) wspdlne i indywidualne dziatania rodzicow, nauczycieli, dzieci,
c) poszukiwanie przyczyn ,ztych zachowan” dzieci i sposobéw reagowania na
nie,
d) organizowanie doradztwa metodycznego, psychologicznego,
pedagogicznego.
2. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakosc nalezy:
1) planowanie i realizacja zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych;
2) rozwijanie zdolno$ci i zainteresowania kazdego dziecka;
3) stosowanie nowoczesnych metod wychowawczych;
4) odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo dzieci przebywajacych w oddziale
przedszkolnym:;
5) prowadzenie dokumentacji nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
6) realizowanie zalecen Dyrektora prowadzacego nadzér nad oddziatem
przedszkolnym oraz innych organéw nadzorujgcych;
7) wspotdziatanie z rodzicami oraz opiekunami prawnymi;
8) realizowanie zadan statutowych dotyczgcych pracy Szkoty i oddziatu
przedszkolnego.
3. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majgcych na
celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych
obserwac;ji.
§ 80

[Formy wspétdziatania z rodzicami]
1. Efektami dobrej wspotpracy nauczyciela oddziatu przedszkolnego z rodzicami jest:

1) pozyskanie informacji o dziecku;
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2) blizsze poznanie rodzicow;
3) zdobycie wzajemnego zaufania;
4) zainteresowanie sie rodzicéw problemami oddziatu przedszkolnego i Szkoty;
5) pomoc rodzicéw na rzecz oddziatu przedszkolnego i Szkoty.
2. Budowanie dobrych relacji uwzgledniajgcych potrzeby obu stron nie jest procesem tatwym,
ani szybkim, jednak przez wypracowanie bliskich i statych form kontaktu korzysci mogg
czerpac obydwie strony:
1) nauczyciele:
a) wiecej wiedzg o dziecku tatwiej sie im pracuje,
b) czuja sie bezpieczniej, wiedzgc ze ich praca znajduje zrozumienie,
c¢) w trudnych sytuacjach mogg liczy¢ na wspétprace z rodzicami,
d) majg mozliwos¢ korekty dziatan wychowawczych i opiekunczych,
e) czujg sie docenieni, traktowani jak partnerzy,
f) sg Smielsi w proszeniu o pomoc i dzielenie sie trudnosciami;
2) rodzice:
a) majg wiecej informaciji o dziecku, lepiej je poznaja,
b) czujg sie bezpiecznie wiedzac, ze w kazdym momencie spotkajg sie ze
zrozumieniem nauczyciela,
C) czujg sie waznymi partnerami w wychowaniu,
d) majg mozliwos¢ zwiekszenia kompetencji wychowawczych w sytuacjach
kryzysowych, mogg sprawniej udzieli¢ pomocy dziecku.
3. Formy wspotpracy z rodzicami:
1) zebrania z rodzicami:
a) zebrania organizacyjne,
b) spotkanie informacyjno — szkoleniowe,
c) spotkanie informacyjno — integracyjne,
d) spotkanie integracyjno-warsztatowe,
e) spotkanie informacyjne, podsumowujgce prace z dzie¢mi;
2) zajecia otwarte dla rodzicow;
3) pedagogizacja rodzicow:
a) prelekcje,
b) broszurki dla rodzicéw,
c) fiszki informacyjne dla rodzicéw,

d) tablice dla rodzicow,
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e) ksero ciekawych artykutow dla rodzicow,
f) przedruki z Internetu,
g) rozmowy i konsultacje nauczyciela z rodzicem;
4) ekspozycje prac dzieci: kreowanie pozytywnego wizerunku dziecka:
a) ekspozycje w sali zaje¢,
b) tablica obok sali oddziatu przedszkolnego,
c) ekspozycja na korytarzu szkolnym,
d) ekspozycja podczas kiermaszu $wigtecznego,
e) wystawy w srodowisku lokalnym,
f) galerie Internetowe;
5) uroczystosci przedszkolne o charakterze rodzinnym (m. in.):
a) pasowanie na przedszkolaka,
b) wieczorek wigilijny,
6) angazowanie rodzicOw w prace na rzecz oddziatu przedszkolnego i Szkoty:
a) pomoc w zagospodarowywaniu kgcikéw przedszkolnych,
b) dostarczanie materiatéw potrzebnych do zaje¢,
c) pomoc w szykowaniu strojow dla dzieci na uroczystosci przedszkolne, bale i
inne imprezy,
d) sponsoring,
e) darowizny na rzecz oddziatu przedszkolnego i Szkoty,
f) drobne prace naprawcze na rzecz oddziatu przedszkolnego i Szkoty,
g) wigczanie sie rodzicéw w zbidrki, akcje charytatywne i przedsiewziecia,
h) przygotowywanie stodkiego poczestunku dla dzieci,
i) spotkania dzieci z przedstawicielami ciekawych zawodow, sposrod rodzicéw,

j) filmowanie uroczystosci przedszkolnych.

§ 81

[Zebrania i kontakty z rodzicami]
1. Osobami odpowiedzialnymi za wspotprace i kontakty z rodzicami dzieci oddziatu

przedszkolnego s3a:

1) Dyrektor Szkoty;

2) nauczyciele oddziatéw przedszkolnych.
2. Formy kontaktu z rodzicami dzieci:

1) zebrania grupowe;
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2) kontakty indywidualne;
3) wspalnie przygotowywane uroczystosci;
4) zebrania szkoleniowe dla rodzicow;
5) zajecia otwarte dla rodzicow.
3. Wszystkie kontakty z rodzicami odnotowywane sg w dziennikach zaje¢ lub w prowadzonym
za zgodg Dyrektora Szkoty zeszycie kontaktéw z rodzicami.
4. Celem kontaktéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego oraz Dyrektora Szkoty z rodzicami
jest:
1) informowanie rodzicéw o funkcjonowaniu oddziatu przedszkolnego;
2) diagnozowanie potrzeb i oczekiwan rodzicow - ankietowanie, rozmowy;
3) zapoznanie rodzicéw z:
a) dokumentacjg Szkoly i oddziatu przedszkolnego: statut, regulaminy,
procedury, programy, itp. (staly dostep do dokumentacji oddziatu
przedszkolnego),
b) ze zmianami w prawie o$wiatowym w zakresie dotyczgcym dzieci;

4) przekazywanie rodzicom informacji o dziecku:
a) informowanie o postepach dziecka w nauce,
b) omawianie wszelkich niepokojgcych sygnatéw zauwazonych u dziecka
(zawsze podczas rozmow indywidualnych),

5) przedstawianie biezgcych spraw opiekunczych, wychowawczych, dydaktycznych,
organizacyjnych, szkolenia, warsztaty, spotkania rodzicow ze specjalistami z zakresu
pedagogiki, logopedii i psychologii;

6) wspolne rozwigzywanie pojawiajgcych sie w grupie problemow;

7) pedagogizacja rodzicow.

5. W trakcie spotkan z rodzicami nauczyciele zwracajg szczegolng uwage na:

1) podkreslanie sukceséw i pozytywnych postaw dzieci;

2) zachowanie dyskrecji podczas przekazywania rodzicom informacji o postepach

dydaktycznych i wychowawczych dzieci, m.in.:

a) informacje o ocenach przekazywane sg w formie pisemnej lub ustnej, w
trakcie rozmowy indywidualnej z rodzicem,

b) nauczyciel nie méwi o zachowaniu danego dziecka w obecnosci innych
rodzicow,

c) motywujgce znaczenie uwag dotyczgcych sukcesow dziecka majgcego

problemy dydaktyczne lub wychowawcze,
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d) szacunek dla wyznawanej przez rodzicéw hierarchii wartosci.

§ 82

[Czestotliwos$¢ spotkan z rodzicami]
1. Rodzice majg prawo do nie umowionych wczesdniej indywidualnych spotkan z nauczycielem

— wychowawca, najczesciej podczas odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.

2. Nauczyciel — wychowawca ma prawo zorganizowac z wiasnej inicjatywy indywidualne
spotkanie z rodzicem dziecka.

3. Nauczyciel — wychowawca prowadzi z wtasnej inicjatywy kontakty z rodzicami dzieci,
korzystajgc z umieszczonych w dzienniku zaje¢ przedszkola adresu poczty elektronicznej
rodzicéw i numeru ich telefonow.

4. Rozmowy telefoniczne mogg inicjowa¢ zaréwno rodzice, jak réwniez nauczyciel —
wychowawca.

5. Planowe zebrania rodzicow, potgczone z ogoding informacjg dot. form pracy oddziatu
przedszkolnego oraz szkoleniem pedagogicznym organizowanym dla rodzicéw,

organizowane sg co najmniej dwa razy w roku.

§83

[Prawa rodzicow]
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

Wychowanie to powinno uwzglednia¢ stopien dojrzatosci dziecka, a takze wolno$¢ jego
sumienia i wyznania oraz jego przekonania.
2. Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastgpi¢ tylko w przypadkach
okreslonych w ustawie i tylko na podstawie prawomocnhego orzeczenia sgdu.
3. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania i nauczania moralnego i
religijnego zgodnie ze swoimi przekonaniami.
4. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego majg takze prawo do:
1) znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;
2) znajomosci zadan wynikajgcych 2z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego w oddziale do ktérego uczeszcza jego dziecko;
3) uzyskiwania rzetelnych informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
4) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich

potrzebami;
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5) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu Szkote i organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego, a
zwtaszcza sposobu realizacji zadah wynikajgcych z przepisow o$wiatowych;

6) udziatu i organizowania wspélnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

7) zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych z zagospodarowaniem,
aranzacjg wnetrz i otoczenia Szkoly i sali oddziatu przedszkolnego;

8) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz
poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

9) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicéw.

§ 84

[Prawa dziecka oddziatu przedszkolnego]
1. Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) indywidualnego rozwoju i wkasciwego tempa tego rozwoju;

2) swobody mysli, sumienia i wyznania;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz
psychologicznej;

4) akceptacji jego osoby;

5) wyboru towarzysza zabawy;
6) spokoju i samotnosci jesli tego potrzebuije;

7) opieki i ochrony zdrowia;

8) wypoczynku i czasu wolnego;

9) zdrowego jedzenia i picia;

10) poszanowania wiasnosci dziecka;

11) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
12) korzystania z débr kultury;

13) informacii;

14) znajomosci swoich praw;

15) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

16) rozwijania uzdolnien i zainteresowan;

17) udziatu w zajeciach dodatkowych i konkursach;

18) zorganizowanej pomocy w przypadku trudnosci.
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2. Szczegoétowe prawa opracowuje nauczyciel oddziatu przedszkolnego przy wspétudziale

dzieci i rodzicow.

§85

[Obowiazki dziecka oddziatu przedszkolnego]

1. W trosce o bezpieczenstwo wiasne i kolegow dziecko uczeszczajgce do oddziatu

przedszkolnego ma obowigzek przestrzega¢ wszelkie umowy zawarte z nauczycielem, a w

szczegoblnosci:

1) nie oddala¢ sie od grupy bez wiedzy nauczycieli;

2) podchodzi¢ do nauczyciela na wezwanie;

3) przestrzegaé¢ zasad i norm wspotzycia w grupie;

4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolezanek i kolegow;

5) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne oraz zgtasza¢ wszelkie

przykre wypadki, uszkodzenia itp. dotyczgce zdrowia dzieci;

6) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow;

7) dba¢ o wyglad i estetyke wtasng i otoczenia;

8) dbac o sprzet, zabawki i pomoce znajdujgce sie w oddziale przedszkolnym;

9) przejawia¢ wtasciwy stosunek do innych, dzieci i dorostych, wynikajgcy z postaw

respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

10) poprawnie zachowywac sie w miejscach publicznych.

Rozdziat 12
Ceremonial, sztandar i godio szkoty

§ 86

1. Szkofa posiada sztandar szkoty, logo i ceremoniat szkolny.

1)
2)

sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy.

uczestnictwo w poczcie sztandarowym to honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow najstarszej klasy
Szkoty Podstawowej wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i
wzorowym zachowaniu;

sktad osobowy pocztu sztandarowego: Chorgzy (sztandarowy) - jeden uczen oraz
Asysta - dwie uczennice lub dwéch uczniow;

kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonhczenia roku szkolnego);
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9)

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic okrycia wierzchnie;
insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizaciji;

podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem);

podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy

niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

10) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania

sztandaru - wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznosc".

Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosé.

11) Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty: rozpoczecie roku szkolnego,

Dzieri Edukacji Narodowej oraz pasowanie na ucznia, Swieto Niepodlegtosci,

Swieto Szkoty, Swieto Konstytucji 3 Maja, zakonczenie roku szkolnego.

12) Logo szkoty prezentuje wizerunek patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest

na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,

dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzgcych itp.

13) Przebieg uroczystosci pasowanie na ucznia szkoty podstawowej:

a. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu

sztandaru.

Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do
gory na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w
kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,Slubuje by¢ dobrym
Polakiem, dbac o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczyc¢ sie w szkole,
jak kochac¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac, kiedy urosne. Bede starac sie
by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢ rodzicom
i nauczycielom"

Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu ztozonym przez
pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego
pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i mowi: ,,Pasuje Cie na ucznia Szkoty

Podstawowej w tetowicach".

14) Przebieg uroczystosci pozegnanie absolwentow.
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a.

Na uroczystej akademii konczacej rok szkolny absolwenci sktadajg
Slubowanie. Wszyscy zgromadzeni stojg na baczno$¢.

Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi dwoma
palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi.

Rota s$lubowania absolwentéw: My, absolwenci Szkoty Podstawowe;j,
Tobie, Szkoto S$lubujemy: dba¢ o honor i tradycje szkoty; zawsze
przestrzegac zasad ,fair — play’- zdobytg wiedze, umiejetnosci jak najlepiej
wykorzystywa¢ w dalszym swoim zyciu; zawsze pracowacC sumiennie i

uczciwie; SLUBUJEMY.

15) Przebieg uroczystosci przekazania sztandaru.

a.

b.

uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce
wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy i przyjmujgcy sztandar w petnym
skfadzie.

Chorazy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formute:

,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej w tetowicach.

Opiekujcie sie nim, niescie go dumnie, godnie reprezentujcie naszg szkofe i jej

Patrona, kontynuujcie dobre tradycje naszej szkoty";

C.

d.

e.

chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano,
catuje rég sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od Was
sztandar Szkoty. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetniaé swoje
obowigzki i godnie reprezentowaé naszg szkote i naszego Patrona.";
chorgzowie przekazujg sobie sztandar.

W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru; ,Poczet po

przekazaniu sztandaru wstgp” - pada komenda ,Spocznij".

16) Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

a.

Na komende prowadzgcego uroczystosé: ,Bacznosé, Sztandar szkoty
wprowadzi¢" - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i
zachowujg jg do komendy ,Spocznij!";

,D0 hymnu" - w postawie zasadniczej od$piewuje sie hymn szkoty lub
panstwowy;

,D0 Slubowania" - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia

do komendy ,Spocznij”;
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e. Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada
komenda: ,Baczno$¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢" - uczestnicy
uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg, a poczet wyprowadza

sztandar.

f. Prowadzgcy podaje komende ,Spocznij!".

§ 87

[Pieczecie]
1. Szkota posiada pieczecie:

1) Na pieczeciach i stemplach szkota uzywa swojej nazwy w petnym brzmieniu;

2) Pieczecie sg uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 88
1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuije jg w archiwum zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 89
Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace tych

spraw odrebne przepisy.

Rozdziat 13
Przepisy koncowe

§ 90
Wraz z wejéciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.
§ 91

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 19 grudnia 2024 roku.

DYREKTOR SZKOLY

oy

m@ar) Grzegorz Barna$
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