AP 11

REGULAMINU PRACY

Zgodnie 7 &
art. 104 ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320 z pozn. zm.);

ustawg z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019r. poz. 2215 z pozn. zm.);

Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmiacych dziecko piersig, (Dz.
U. 2017r. poz. 796).;

Rozporzaazeniem Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych
miodocianym | warunkow ich zatrudniania przy niektorych z tych prac (Dz. U. z 2016r. poz. 1509 z
pozn.zm.)

niniejszy aneks wprowadza nastepujgce zmiany:

1. § 32 pkt. 1_Regulaminu Pracy otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. a) Pracownikowi administracji i obstugi wychowujacemu przynajmniej jedno dziecko
w wieku do 14 lat przystuguje w ciggu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy w
wymiarze 16 godzin albo 2 dni, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

b) Nauczycielowi przystuguje w ciggu roku kalendarzowego zwolnienie od pracy w

wymiarze 2 dni (bez mozliwosci zamiany na wymiar godzinowy), z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

2. Zatacznik Nr 1 Regulaminu dotyczacy wykazu prac szczegdlnie ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet zostaje zastgpiony Zatacznikiem Nr 1a (w
zatgczeniu).

3. Zostaje wprowadzony Zatacznik Nr 4 do Regulaminu dotyczacy prac dozwolonych i
wzbronionych pracownikom mtodocianym (w zataczeniu).

Aneks wchodzi w zycie z dniem 09.04.2021r.

Katowice, dnia 25-03-2021r. TEC
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Zatacznik Nr 1a

do Regulaminu Pracy Technikum nr 15
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr...../2021
przez Dyrektora z dniem 25.03.2021r.

Wykaz prac wzbronionych kobietom

Wyciag z zatgcznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 03 kwietnia 2017 r. W sprawie wykazu
prac szczegodlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. z 2017 r., poz. 796 z pdzn.
zm.)

1. W zakresie dzwigania i podnoszenia ciezaréw:

Sposob przemieszczania Dopuszczalna Uwagi
ciezaréw norma
a) reczne podnoszenie |
przenoszenie

ciezarow 12 kg
- 0 ile praca odbywa sie stale % 20 kg
- 0 ile praca ma charakter dorywczy
b) reczne przenoszenie cigzaréw pod
gore (schody, pochylnie):

- 0 ile praca odbywa sie stale 8 kg

- 0 ile praca ma charakter dorywczy 15 kg

¢) na taczkach jednokotowych po masy ciezaréw obejmujg mase urzadzenia
pow. rownej, gtadkiej o statej transportowego i dotycza przewozenia
twardosci lub po utozonych deskach 50 kg ciezarédw po powierzchni rownej,

twardej i gtadkiej o pochyleniu nie
przekraczajacym 2%

d) na 2, 3, 4 - kotowych wozkach
poruszanych recznie 80 kg jak w pkt c)

e) na wozkach po szynach 300 kg jak w pkt c) z tym, ze o pochyleniu nie
przekraczajacym 1 %

2. Dla kobiet w cigzy wzbronione sa:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900 kJ na zmiane robocza, a przy pracy
dorywczej (wykonywanej do 4 razy na godzing, jezeli taczny czas wykonywania takiej pracy nie
przekracza 4 godzin na dobe) - 7,5 kJ/min;

2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 3 kg;

3) reczna obstuga elementéw urzadzen (d2wigni, korb, két sterowniczych itp.), przy ktérej jest
wymagane uzycie sity przekraczajgcej:

a) przy obstudze oburecznej - 12,5 N przy pracy statej i 25 N przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w
pkt 1,

b) przy obstudze jednorecznej— 5 N przy pracy stateji 12,5 N przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w
pkt 1;

4) nozna obstuga elementéw urzadzen (pedatow, przyciskow itp.), przy ktdrej jest wymagane uzycie
sity przekraczajgcej 30 N;

5) reczne przenoszenie pod gore:
a) przedmiotow przy pracy statej,
b) przedmiotéw o masie przekraczajacej 1 kg przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w pkt 1;




6) obureczne przemieszczanie przedmiotdw, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest niezbedne
uzycie sity przekraczajgcej: a) 30 N — przy pchaniu, b) 25 N — przy ciggnieciu;

7) reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotow o ksztattach okragtych oraz udziat w zespotowym
przemieszczaniu przedmiotow;

8) reczne przenoszenie materiatéw ciektych — gorgcych, zrgcych lub o wtasciwosciach szkodliwych dla
zdrowia;

9) przewozenie tadunkéw na wozku jednokotowym (taczce) i wézku wielokotowym poruszanym
recznie;

10) prace w pozycji wymuszonej;

11) prace w pozycji stojacej tgcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym czas

spedzony w pozycji stojacej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po ktérym to czasie
powinna nastgpi¢ 15-minutowa przerwa;

12) prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi — w tgcznym czasie przekraczajgcym 8 godzin
na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora ekranowego nie moze jednorazowo
przekracza¢ 50 minut, po ktérym to czasie powinna nastgpic¢ co najmniej 10-minutowa przerwa,
wliczana do czasu pracy.

13) prace w warunkach narazenia na hatas, ktorego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego tygodniowego,
okreslonego w przepisach Kodeksu pracy, wymiaru czasu pracy przekracza wartosé 65 dB,

b) szczytowy poziom dzwieku C przekracza warto$¢ 130 dB,

¢) maksymalny poziom dzwieku A przekracza warto$¢ 110 dB;

14) prace w narazeniu na czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skére
niezaleznie od ich stezenia w srodowisku pracy.

15) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich stezenia w srodowisku
pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen, okreslonych w przepisach w
sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w
Srodowisku pracy.

16) praca na wysokosci — poza statymi galeriami, pomostami, podestami i innymi statymi
podwyzszeniami, posiadajgcymi petne zabezpieczenie przed upadkiem z wysokosci (bez potrzeby
stosowania srodkéw ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz wchodzenie i schodzenie po
drabinach i klamrach.

3. Dla kobiet karmigcych dziecko piersig wzbronione sa:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 4200 kJ na zmiane roboczg, a przy pracy
dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1 - 12,5 kJ/min;

2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajacej:

a) 6 kg — przy pracy statej,

b) 10 kg — przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

3) reczna obstuga elementdow urzadzen (dzwigni, korb, két sterowniczych itp.), przy ktdrej jest
wymagane uzycie sity przekraczajacej:

a) przy obstudze oburecznej — 25 N przy pracy statej i 50 N przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w
ust. 1 pkt 1,

b) przy obstudze jednorecznej - 10 N przy pracy statej i 25 N przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w
ust. 1 pkt 1; Dziennik Ustaw — 3 — Poz. 796

4) nozna obstuga elementdw urzgdzen (pedatow, przyciskow itp.), przy ktdrej jest wymagane uzycie
sity przekraczajgcej: a) 60 N — przy pracy statej, b) 100 N — przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust.
1 pkt 1;




5) reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 6 kg — na wysokos¢ ponad 4 m lub na
odlegtos¢ przekraczajgca 25 m;

6) reczne przenoszenie pod gére — po nieréwnej powierzchni, pochylniach, schodach, ktérych
maksymalny kat nachylenia nie przekracza 30°, a wysoko$¢ 4 m — przedmiotéw o masie
przekraczajgcej 6 kg;

7) reczne przenoszenie pod gére — po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach, ktérych
maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysokos$¢ 4 m — przedmiotow o masie przekraczajgce;j:
a) 4 kg — przy pracy statej, b) 6 kg — przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

8) obureczne przemieszczanie przedmiotdw, jezeli do zapoczgtkowania ich ruchu jest niezbedne
uzycie sity przekraczajgcej: a) 60 N — przy pchaniu, b) 50 N — przy ciggnieciu;

9) reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotow o ksztattach okragtych (w szczegdlnosci beczek, rur o
duzych srednicach), jezeli: a) masa przetaczanych przedmiotow, po terenie poziomym o twardej i
gtadkiej nawierzchni, przekracza 40 kg na jedng kobiete, b) masa przedmiotéow wtaczanych na
pochylnie przekracza 10 kg na jedng kobiete;

10) udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotdw;

11) reczne przenoszenie materiatdow ciektych — gorgcych, zracych lub o wtasciwosciach szkodliwych
dla zdrowia;

12) przewozenie tadunkdéw o masie przekraczajgce;j:

a) 20 kg — przy przewozeniu na taczce po terenie o nachyleniu nieprzekraczajgcym 5% lub 15 kg — po
terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

b) 70 kg — przy przewozeniu na wdzku 2-kotowym po terenie o nachyleniu nieprzekraczajgcym 5% lub
50 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

c) 90 kg — przy przewozeniu na wozku 3- i wiecej kotowym po terenie o nachyleniu
nieprzekraczajgcym 5% lub 70 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%. Wyzej podane
dopuszczalne masy tadunku obejmujg réwniez mase urzadzenia transportowego i dotycza
przewozenia fadunkow po powierzchni rownej, twardej i gtadkiej. W przypadku przewozenia
tadunkdéw po powierzchni nieréwnej lub nieutwardzonej masa tadunku tgcznie z masg urzadzenia
transportowego nie moze przekracza¢ 60% podanych wartosci;

13) przewozenie tadunkow:
a) na taczce lub wozku wielokotowym po terenie o nachyleniu wiekszym niz 8%,
b) na taczce lub wézku wielokotowym na odlegtosc przekraczajacg 200 m.

14) prace w narazeniu na czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skére
niezaleznie od ich stezenia w $rodowisku pracy.

15) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich stezenia w $rodowisku
pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen, okreslonych w przepisach w
sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w
Srodowisku pracy.

Katowice, dnia 25.03.2021r.




Zatacznik Nr 4

do Regulaminu Pracy Technikum nr 15
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr...../2021 przez
Dyrektora z dniem 25.03.2021r.

Wykaz prac wzbronionych mtodocianym i warunkéw ich zatrudniania
przy niektoérych z tych prac.

Na podstawie Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych
miodocianym | warunkow ich zatrudniania przy niektorych z tych prac (Dz. U. z 2016r. poz. 1509 z poZn.zm.).

1. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, wymuszonga pozycja ciata oraz
zagrazajace prawidlowemu roezwojowi psychicznemu

1. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym

1) Prace polegajace wytacznie na podnoszeniu, przenoszeniu i przewozeniu ciezarow oraz prace
wymagajace powtarzania duzej liczby jednorodnych ruchdéw.

2) Prace, przy ktdrych najwyzsze wartosci obcigzenia pracy fizyczng, mierzone wydatkiem energetycznym
netto na wykonywanie pracy, przekraczaja:

a) dla dziewczat - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu pracy - 2.300 kJ, a w odniesieniu
do wysitkdw krétkotrwatych 10,5 kJ na minute,

b) dla chtopcéw - w odniesieniu do 6-godzinnego dobowego czasu pracy - 3.030 kJ, a w odniesieniu
do wysitkdw krétkotrwatych 12,6 kJ na minute.

3) Prace zatadunkowe i wytadunkowe, przy przewozeniu cigzarow srodkami transportu, przy przetaczaniu
beczek, bali, klocow itp.

4) Reczna obstuga dzwigni, korb i két sterowniczych, przy ktérej niezbedna jest sita przekraczajaca:

a) przy pracy dorywczej (wykonywanej do 4 razy na godzine, jezeli taczny czas wykonywania prac nie
przekracza potowy dobowego wymiaru czasu pracy mtodocianych):

- dla dziewczat - 70 N, - dla chtopcow - 100 N,
b) przy obcigzeniu powtarzalnym:
- dla dziewczat - 40 N, - dla chtopcéw - 60 N.

5) Nozna obstuga elementéw urzadzen (pedatéw, przyciskéw noznych itp.) wymagajaca sity
przekraczajgcej:

a) przy obstudze dorywczej:

- dla dziewczat - 100 N, - dla chtopcow - 170 N,
b) przy obcigzeniu powtarzalnym:

- dla dziewczat - 70 N, - dla chtopcéw - 130 N.

6) Reczne dzwiganie i przenoszenie przez jedng osobe na odlegtos¢ powyzej 25 m przedmiotow o masie
przekraczajace;j:

a) przy pracy dorywczej:

- dla dziewczat - 14 kg, - dla chtopcow - 20 kg,
b) przy obcigzeniu powtarzalnym:

- dla dziewczat - 8 kg, - dla chtopcow - 12 kg.

7) Reczne przenoszenie pod gore, w szczegdlnosci po schodach, ktorych wysokosc¢ przekracza 5 m, a kat
nachylenia - 30°, ciezarow o masie przekraczajacej:

a) przy pracy dorywczej:
- dla dziewczat - 10 kg, - dla chtopcdw - 15 kg,
b) przy obcigzeniu powtarzalnym:

- dla dziewczat - 5 kg, - dla chtopcdw - 8 kg.




8) Przewozenie przez dziewczeta cigzardw na taczkach i wozkach 2-kotowych poruszanych recznie.
2. Prace wymagajace stale wymuszonej i niewygodnej pozycji ciata
1) Prace wykonywane w pozycji pochylonej lub w przysiadzie.

2) Prace wykonywane w pozycji lezacej, na boku lub na wznak, w tym w szczegdlnosci przy naprawach
pojazdéw mechanicznych.

3) Prace wykonywane na kolanach, w tym w szczegdlno$ci przy recznym cyklinowaniu podtdg, przy
pracach brukarskich i posadzkarskich.

3. Prace zagrazajqce prawidiowemu rozwojowi psychicznemu

1) Prace, przy ktorych mégtby by¢ zagrozony dalszy prawidtowy rozwdj psychiczny mtodocianych,
w szczegolnosci:

a) prace zwigzane z produkcja, sprzedaza i konsumpcja wyrobéw alkoholowych, w tym obstuga
konsumentow w zaktadach gastronomicznych,

b) prace zwigzane z produkcjg, sprzedaza i reklamg wyrobdéw tytoniowych,

C) prace zwigzane z ubojem i obrobka poubojowa zwierzat,

d) obstuga zaktaddw kapielowych i tazni,

e) prace rakarzy,

f) prace przy sztucznym unasiennianiu zwierzat,

g) prace w szpitalach (oddziatach) dla nerwowo i psychicznie chorych.

2) Prace w warunkach mogacych stanowi¢ nadmierne obcigzenie psychiczne, w szczegdlnosci:

a) wymagajace odbioru i przetwarzania duzej liczby lub szybko po sobie nastepujgcych informaciji
i podejmowania decyzji mogacych spowodowac grozne nastepstwa, szczegdlnie w sytuacjach
przymusu czasowego, w tym zwigzane z obstuga urzadzen sterowniczych,

b) wymuszone przez rytm pracy maszyn i wynagradzane w zaleznosci od osigganych rezultatéw.

3) Prace pokojowych w domach wczasowych i turystycznych, pensjonatach i hotelach, w tym hotelach
robotniczych.

4) Udziat w wystepach tancerzy w zaktadach gastronomicznych.
I1. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie czynnikow chemicznych, fizycznych i biologicznych
1. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie czynnikow chemicznych

1) Prace w narazeniu na dziatanie substancji lub mieszanin spetniajgcych kryteria klasyfikacji zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w
sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin, zmieniajagcym i uchylajagcym
dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE oraz zmieniajgcym rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006 (Dz. Urz. UE
L 353 z 31.12.2008, str. 1, z pézn. zm.) w jednej lub kilku z nastepujacych klas lub kategorii zagrozenia
wraz z jednym lub kilkoma nastepujgcymi zwrotami wskazujacymi rodzaj zagrozenia:

a) toksyczno$¢ ostra, kategoria 1, 2 lub 3 (H300, H310, H330, H301, H311, H331),
b) dziatanie zrace na skore, kategoria 1A, 1B lub 1C (H314),

¢) gaz fatwopalny, kategoria 1 lub 2 (H220, H221),

d) tatwopalne aerozole, kategoria 1 (H222),

e) ciecz tatwopalna, kategoria 1 lub 2 (H224, H225),

f) materiaty wybuchowe, kategorie "niestabilny materiat wybuchowy" lub materiaty wybuchowe
podklasy 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5 (H200, H201, H202, H203, H204, H205),

g) substancje i mieszaniny samoreaktywne typdw A, B, C lub D (H240, H241, H242),
h) nadtlenki organiczne typu A lub B (H240, H241),

i) dziatanie toksyczne na narzady docelowe po narazeniu jednorazowym, kategoria 1 lub 2 (H370,
H371), :




J) dziatanie toksyczne na narzady docelowe po narazeniu powtarzanym, kategoria 1 lub 2 (H372,
H373),

k) dziatanie uczulajace na drogi oddechowe, kategoria 1, podkategoria 1A lub 1B (H334),
I) dziatanie uczulajgce na skore, kategoria 1, podkategoria 1A lub 1B (H317),

m) rakotworczosc¢, kategoria 1A, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

n) dziatanie mutagenne na komorki rozrodcze, kategoria 1A, 1B lub 2 (H340, H341),

0) dziatanie szkodliwe na rozrodczos¢, kategoria 1A lub 1B (H360, H360F, H360FD, H360Fd, H360D,
H360Df).

2) Prace w narazeniu na substancje, mieszaniny lub procesy technologiczne o dziataniu rakotworczym lub
mutagennym, okreslone w przepisach w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub
procesow technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym w Srodowisku pracy, a takze prace
W narazeniu na substancje lub mieszaniny powstajace w tych procesach.

3) Prace w narazeniu na otow lub jego zwigzki, w zakresie, w jakim czynniki, o ktérych mowa, sg
wchtaniane przez ludzki organizm.

4) Prace w narazeniu na azbest.

5) Prace z kadziami, zbiornikami lub pojemnikami zawierajacymi czynniki chemiczne, o ktérych mowa w
pkt 1-4.

6) Prace w kontakcie z lekami psychotropowymi.
2. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie pytow
Prace w $rodowisku, w ktorym wystepuje narazenie na szkodliwy wptyw:

1) pytéw o dziataniu zwtdkniajgcym i draznigcym, ktdrych stezenia przekraczajg 2/3 wartosci najwyzszych
dopuszczalnych stezen okre$lonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natgzen
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy;

2) pytdw o dziataniu uczulajgcym;

3) pytdw o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym, okreslonych w przepisach w sprawie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub
mutagennym w $rodowisku pracy.

3. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie czynnikow fizycznych

1) Prace w zasiegu pdl elektromagnetycznych o natezeniach przekraczajacych wartosci dla strefy
bezpiecznej, okreélone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natgzen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy.

2) Prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace na poziomie przekraczajgcym
dopuszczalne wartosci dawek granicznych okreslone w przepisach prawa atomowego.

3) Prace w warunkach narazenia na promieniowanie laserowe.

4) Prace w warunkach narazenia na promieniowanie nadfioletowe, zwtaszcza emitowane przez
technologiczne urzadzenia przemystowe, w tym w szczegdlnosci przy spawaniu, cigciu i napawaniu metali.

5) Prace w warunkach narazenia na promieniowanie podczerwone, w tym w szczegdlnosci przy piecach
hutniczych i grzewczych oraz spiekaniu, odlewaniu, walcowaniu i kuciu metali.

6) Prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecigtnego tygodniowego,
okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza wartos¢ 80 dB,

b) szczytowy poziom dzwieku C przekracza wartos¢ 130 dB,
¢) maksymalny poziom dzwieku A przekracza wartos¢ 110 dB.

7) Prace w warunkach narazenia na hatas infradzwiekowy, ktérego:




a) rownowazny poziom cisnienia akustycznego skorygowany charakterystyka czestotliwosciowg G
odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego tygodniowego, okreélonego w Kodeksie
pracy, wymiaru czasu pracy przekracza wartos¢ 86 dB,

b) szczytowy nieskorygowany poziom ci$nienia akustycznego przekracza wartoéé 135 dB.
8) Prace w warunkach narazenia na hatas ultradzwiekowy, ktérego:

a) réwnowazne poziomy cisnienia akustycznego w pasmach tercjowych o czestotliwosciach
srodkowych od 10 kHz do 40 kHz odniesione do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy,

b) maksymalne poziomy ci$nienia akustycznego w pasmach tercjowych o czestotliwosciach
$rodkowych od 10 kHz do 40 kHz

przekraczajg wartosci podane w tabeli:

ktorych:

a) wartos¢ ekspozycji dziennej wyrazonej w postaci rdwnowaznej energetycznie dla 8 godzin dziatania
sumy wektorowej skutecznych, wazonych czestotliwosciowo przyspieszen drgan wyznaczonych dla
trzech sktadowych kierunkowych (@nwx, anwy, anwz), przekracza 1 m/s?,

b) warto$¢ ekspozycji trwajacej 30 minut i krdcej, wyrazonej w postaci sumy wektorowej skutecznych,
wazonych czestotliwosciowo przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych
(ahwx, @hwy, anwz), przekracza 4 m/s2.

10) Prace w warunkach narazenia na drgania o ogdlnym dziataniu na organizm cztowieka, przy ktérych:

a) wartos¢ ekspozycji dziennej wyrazonej w postaci rOwnowaznego energetycznie dla 8 godzin
dziatania skutecznego, wazonego czestotliwosciowo przyspieszenia drgan dominujgcego wsrdd
przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych, z uwzglednieniem wiasciwych
wspdtczynnikdw (1,4 awx, 1,4 awy, aw:), przekracza 0,19 m/s?,

b) wartos¢ ekspozycji trwajacej 30 minut i krocej, wyrazonej w postaci skutecznego wazonego
czestotliwosciowo przyspieszenia drgan dominujgcego wsérdd przyspieszen drgan wyznaczonych dla
trzech sktadowych kierunkowych, z uwzglednieniem witasciwych wspotczynnikdw (1,4 awx, 1,4 awy,
awz), przekracza 0,76 m/s2,

11) Prace w pomieszczeniach, w ktorych temperatura powietrza przekracza 30 °C, a wilgotnos¢ wzgledna
powietrza przekracza 65%, a takze w warunkach bezposredniego oddziatywania otwartego zrodta
promieniowania, w tym w szczegdlnosci: obstuga suszarni, spiekanie i prazenie rud, walcowanie,
wytapianie, rozlewanie i odlewanie metali lub ich stopéw, naprawa piecéw hutniczych, obstuga piecéw do
termicznej obstugi ciepinej, w hutach szkia i przetwdrniach szkfa - obstuga piecéw do wytapiania

i odprezania, naprawa piecow szklarskich, formowanie szkta oraz wszelkie prace na pomostach czynnych
piecéw do wytapiania szkta, prace przy wypalaniu dolomitu i wapna, gotowanie asfaltu i prace z gorgcym
asfaltem, bezposrednia obstuga piecéw piekarniczych, prace przy przygotowaniu karmelu w kociotkach.

4

| Réwnowazny poziom ci$nienia
. akustycznego odniesiony do 8- Makswralny paziom
Czestotliwos¢ srodkowa pasm godzinnego dobowego lub do ciénien)ila akuétpczne o
tercjowych (kHz) przecietnego tygodniowego, (dB) ¥ 9
okreslonego w Kodeksie pracy,
wymiaru czasu pracy (dB)
1 2 3
10; 12,5; 16 75 ; 100
20 85 110
25 100 125
31,5; 40 105 130 |
|




12) Prace w temperaturze powietrza nizszej niz 14 °C, a takze przy wilgotnosci wzglednej wyzszej niz
65%, w tym w szczegdlnosci: prace w chtodniach, przechowalniach produktéw zywnosciowych,
zamrazalniach, w statym kontakcie z wodg, solankg i innymi ptynami, przy robotach ziemnych w mokrym
gruncie - osuszanie i nawadnianie, a takze prace w warunkach narazajgcych na state przemakanie
odziezy, powodujgce naruszenie bilansu cieplnego u mtodych pracownikéw.

13) Prace w $rodowisku o duzych wahaniach parametréw mikroklimatu, szczegdlnie przy wystepowaniu
naglych zmian temperatury powietrza w zakresie przekraczajgcym 15 °C, przy braku mozliwosci
stosowania co najmniej 15-minutowej adaptacji w pomieszczeniach o temperaturze posredniej.

14) Prace w warunkach podwyzszonego ci$nienia, w tym w szczegdlnosci:

a) w komorach wysokich cisnieni lub w innych urzadzeniach hiperbarycznych nawodnych albo
naziemnych,

b) w urzadzeniach komunikacji lotniczej,
c) prace nurkow i ptetwonurkow,
d) prace w kesonach.

15) Prace w warunkach obnizonego cisnienia, w tym w szczegdlnosci w komorach niskich cisnien lub
w innych urzadzeniach hipobarycznych nawodnych lub naziemnych.

4. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie czynnikéw biologicznych

Prace w kontakcie z czynnikami biologicznymi zakwalifikowanymi do grupy 3 lub 4 zagrozenia, zgodnie z
przepisami w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki, w szczegdlnosci:

1) Prace, przy ktorych Zrddtem zakazenia lub zarazenia moze by¢ chory cztowiek lub materiat zakazny
pochodzenia ludzkiego, w tym krew, tkanki, mocz, kat, w szczegdlnosci wszelkie prace w szpitalach
(oddziatach) zakaznych.

2) Prace, przy ktdrych wystepujg zagrozenia czynnikami biologicznymi, przenoszonymi na cztowieka przez
kontakt ze zwierzetami lub produktami pochodzenia zwierzecego, w szczegdlnosci:

a) drobnoustrojami wywotujgcymi choroby odzwierzece (zoonozy),

b) alergenami pochodzenia zwierzecego, w tym wydalinami, roztoczem, sierscig, tupiezem zwierzat
hodowlanych, pytem jedwabiu naturalnego, pierzem ptakdw, maczka rybna, wystepujacymi w hodowli
i przetwdrstwie.

3) Prace, przy ktdrych wystepuja zagrozenia czynnikami biologicznymi pochodzenia roélinnego lub
mikroorganizmami przenoszonymi przez rosliny:

a) drobnoustrojami wystepujacymi w roslinach, w tym bakteriami, promieniowcami, grzybami, ktore
stanowig zagrozenie w trakcie procesdw magazynowania, przetwarzania i uzytkowania réznych
surowcow roslinnych,

b) pytami pochodzenia roslinnego, powodujgcymi stany uczuleniowe, w tym pytami zbozowymi,
paszowymi, tytoniowymi i z zi¢t leczniczych.

III. Prace stwarzajace zagrozenia wypadkowe

1) Prace, podczas ktérych miodociani sg narazeni na zwiekszone niebezpieczenstwo urazéw, w tym
w szczegolnosci zwigzane z:

a) obstuga mtotéw mechanicznych, pras, walcéw, nozyc, krajalnic, szarpaczy oraz napedow
i przystawek przenoszacych ruch na maszyny,

b) uruchamianiem maszyn i innych urzadzen bezposrednio po ich naprawie,

c) potowem ryb, ich patroszeniem i filetowaniem oraz wszelkimi pracami w dziatach produkcyjnych
fabryk przetwordw rybnych,

d) rozbiorem, trybowaniem i mieleniem migsa,

e) obstuga ciggnikdéw i maszyn samojezdnych, bezposrednig obstuga miockarni, sieczkarni i innych
maszyn rolniczych, przy ktorych wystepujg zagrozenia wypadkowe, oraz koszeniem kosg,

f) prowadzeniem maszyn budowlanych i drogowych oraz obstugg dzwignic, kafaréw i kotowrotow,

)




g‘) obstuga kottéw parowych, urzgdzen i naczyn, w ktdrych wystepuje ciénienie powyzej 0,5 bara,
obstuga generatoréw gazowych i innych urzadzen, ktérych eksploatacja, uszkodzenie i nieprawidtowa
czynno$¢ zagraza bezpieczenstwu obstugujacego i innych oséb znajdujgcych sie w poblizu,

h) obrébka drewna przy uzyciu pilarek tancuchowych z napedem elektrycznym lub mechanicznym,
obstugg pilarek tarczowych, tasmowych, ramowych (trakdw), maszyn do obrdbki drewna

0 bezposrednim recznym posuwie materiatu oraz wszelkich pracach przy zrywce, pozyskiwaniu

i transporcie drewna,

i) kontaktem ze zwierzetami dzikimi lub jadowitymi, obstugg buhajéw, ogierow, knuréw i trykdw oraz
wywozem obornika i gnojowic.

2) Prace zwigzane z wytwarzaniem i stosowaniem érodkdéw wybuchowych i tatwo palnych oraz wyrobdw
zawierajacych te srodki.

3) Prace obejmujace wytwarzanie, stosowanie i przechowywanie sprezonych, ptynnych i rozpuszczonych
gazow.

4) Prace zagrazajace porazeniem pradem elektrycznym, w tym w szczegolnosci: prace przy liniach
energetycznych bedacych pod napieciem lub w poblizu tych linii, prace w rozdzielniach pradu
elektrycznego, w elektrycznych podstacjach, przy transformatorach i nastawniach, wszelkie prace przy
obstudze urzadzen energetycznych znajdujacych sie pod napieciem, z wyjatkiem napiecia obnizonego
(bezpiecznego) oraz prac konserwacyjnych przy urzadzeniach central telefonicznych, wykonywanych przez
absolwentow szkét zawodowych.

5) Prace w transporcie kolejowym, w tym w szczegdlno$ci: na stanowiskach zwigzanych z prowadzeniem
ruchu kolejowego, zwlaszcza prace maszynistéw pojazddw trakcyjnych i drezyn motorowych, dyzurnych
ruchu, konduktoréw, manewrowych, ustawiaczy, nastawniczych, zwrotniczych, operatoréw maszyn
torowych, sprzataczy wagondw oraz przy budowie i utrzymaniu sieci trakcyjnej.

6) Prace w transporcie oraz komunikacji samochodowej i tramwajowej, w tym w szczegdlnosci:
a) prace kierowcow pojazddéw silnikowych i ich pomocnikéw,

b) prace konduktoréw w autobusach i trolejbusach,

C) przy recznym przetaczaniu, spinaniu i odczepianiu wagondw i przyczep,

d) przy zdejmowaniu, naktadaniu i pompowaniu opon samochodowych i ciggnikowych,

e) prace konwojentdw.

7) Prace w zegludze, w tym w szczegdinosci: wszelkie prace na jednostkach ptywajacych oraz prace
w portach zwigzane z obstuga techniczng statkdw, prace na pogtebiarkach i przy wydobywaniu wrakdw.

8) Prace w lotnictwie, w tym w szczegdlnosci: prace mechanikdw, pilotéw samolotéw oraz prace zwigzane
z obstugg pasazeréw w samolocie.

9) Prace grozace zawaleniem, w tym w szczegdlnosci:
a) prace pod ziemig,

b) prace w zagtebieniach o glebokosci wigkszej niz 0,7 m, ktdrych szerokoé¢ jest mniejsza niz
dwukrotna gtebokosc,

C) prace przy budowie i rozbidrce obiektéw budowlanych.

10) Prace na wysokosci powyzej 3 m grozace upadkiem z wysokosci, w tym w szczegdlnosci:

a) przy budowie, naprawie i czyszczeniu komindw,

b) zwigzane z przymusowg pozycjg ciata, w przestrzeni ograniczonej,

¢) narazajace na zmienny mikroklimat, prowadzone na zewnatrz budynku.

11) Prace w kamieniotomach i kopalniach odkrywkowych oraz przy wydobywaniu i przerobie siarki.

12) Prace przy nieodpowiednim o$wietleniu, przy ktdrych wykonywaniu parametry o$wietlenia nie
odpowiadajg wymaganiom okreslonym w Polskich Normach.

Katowice, dnia 25.03.2021r.




