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REGULAMINU WYNAGRADZANIA

1. Niniejszy aneks wprowadza zmiany aktualnych podstaw prawnych w oparciu, o ktdre opracowany
jest Regulamin:

Podstawa prawna otrzymuje nowe brzmienie t.:

® Ustawaz dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020r. Nr 21, poz. 1320 z péin. zm.)

* Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2019r., poz.1282, z pdin.
zm.)

= Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéow
samorzgdowych (Dz. U. z 2018r., poz. 936 z pdzn. zm.)

= Ustawa z dnia 12 grudnia 1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek
sfery budzetowej(Dz.U. z 2018r., poz. 1872)

= Ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (D.U. z 2020r.

poz. 2207 z pozn. zm.)

Aneks wchodzi w zycie z dniem 09.04.2021r.

Katowice, dnia 25-03-2021r.
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