Zarzadzenie nr 12/2018/2019

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. J. Brzechwy w Radawnicy
z dnia 19 sierpnia 2019 r.

w sprawie: wprowadzenia procedury organizowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Radawnicy

Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591)
oraz na podstawie rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagroZonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578) zarzgqdza sie co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ 1 wprowadza do uzytku wewngetrznego Procedure organizowania i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow w Szkole Podstawowej im. Jana
Brzechwy w Radawnicy.

§ 2.
Zobowigzuje si¢ wszystkich nauczycieli, wychowawcow 1 pedagoga szkoly wlasciwych
merytorycznie z tytulu powierzonych im obowigzkow stuzbowych, do zapoznania si¢
z dokumentem, o ktéorym mowa w § 1. oraz przestrzegania w pelni zawartych w nim
postanowien.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzadzenia nr 12./2018/2019
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Radawnicy z dnia 19 sierpnia 2019 r.

PROCEDURA ORGANIZACJI | UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JANA BRZECHWY

W RADAWNICY

Opracowana na podstawie:

1

2)

3)

4)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. 2017 r., poz. 1591),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w spawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017, poz. 1578),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2018r. w spawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2017 poz. 1643),

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).



1.

ROZDZIAL 1

ZASADY ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczegolnosci.

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom/opiekunom prawnym

ucznidow 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych

w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6 Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz

specjalisci, wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog, logopeda, doradca zawodowy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

¢ rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,



e organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
Warunki wspotpracy szkoty z ww. podmiotami uzgadnia dyrektor szkoty.

8 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow/opickunéw prawnych ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej ,
8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

ROZDZIAL 11
FORMY UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

1. Uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szkole w trakcie biezgcej
pracy oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajeé¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu:
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
7) porad i konsultacji ;
8) warsztatow.
2. Przeznaczenie zajeé oraz liczebno$¢ grup uczniow na poszezegdlnych zajeciach:

e zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

e zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig.

e zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegOlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne — organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 5.



zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawno$ci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami ucznidow.

inne zajecia o charakterze terapeutycznym — organizuje si¢ dla ucznidow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu
w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikéw
zaje¢ nie moze przekraczac 10.

3 Czas trwania zajec:

Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych oraz zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut (dopuszcza si¢ prowadzenie tych
zaje¢ w czasie dhluzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia).

4 Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnos$ci uczenia si¢, zajg¢cia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele,
wychowawecy i specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec. Zajecia
te prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

5. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia:

1) Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla ucznidéw, ktérzy moga

2)

3)

4)

uczeszcza¢ szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczeg6lnos$ci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sg realizowane:

a) wspolnie z oddziatem szkolnym oraz

b) indywidualnie z uczniem

Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezka wymaga opinii publicznej poradni,

z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie. Do wniosku o wydanie

tej opinii, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

a) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang Sciezkg ze wzgledu na
stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwo$ci udzialu ucznia w zajeciach
edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym;

C) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoly — takze opini¢ nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w przedszkolu lub szkole.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole programy

nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych



potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

5) Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow ucznia dyrektor szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii publicznej poradni, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzglgdniajac koniecznos$¢
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

6) Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

7) Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:

a) uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe;
b) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 20 ustawy — Prawo o$wiatowe.
6. Rodzicom/opiekunom prawnym ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest udzielana w szkole w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. Porady, konsultacje i warsztaty dla uczniéw oraz ich rodzicow/opiekundéw prawnych
prowadza nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci.

8 Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan, majagcych  na  celu  poprawe  jako$ci  udzielanej pomocy
psychologicznopedagogicznej.

ROZDZIAL 111
PROCEDURA ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

2 Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegdlnosci obserwacje
pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku ucznidow klas I—III szkoly podstawowe;
— ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub

2) szczegblnych uzdolnien.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy
w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

4 Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem—
jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami




planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych
dziatan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem (zalacznik nr 1).

5 W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach ujetych w r. II, pkt. 1 dyrektor szkoty
ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegbdlne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar
godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej (zalacznik nr 3).

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage okreslong w arkuszu organizacji
szkoty odpowiednio liczbg godzin zaj¢é z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia Iub liczb¢ godzin zajec
prowadzonych przez nauczycieli.

7 Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia
oraz — w zalezno$ci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi
zajecia z uczniem, poradnig itp.

8. W przypadku gdy uczen byl objety pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca
1 specjalisci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja
nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i1 metod pracy
do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia. Informacje o sposobach udzielania pomocy
w biezace] pracy z uczniem wychowawca umieszcza w dzienniku elektronicznym
w zaktadce Dziennik-Widok dziennika-Inne informacje o uczniu.

9. Nauczyciele i specjali$ci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w formach, o ktorych mowa w r. II, pkt 1, oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy
1 formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia. (zalgcznik nr 6).

10. W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole,
wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dzialan, majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku gdy z wnioskow, o ktérych mowa w pkt 10, ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia,

zawiera informacje o:

I) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwo$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;



3) dziataniach podj¢tych przez nauczycieli i specjalistéw w celu poprawy funkcjonowania

ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi

w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

* Przepisy pkt 3—10. stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidulanego nauczania

lub opini¢ poradni z tym Ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia
si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.

12.Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami (Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentaciji).

13.0 potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznia. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo
uczestniczy¢ w zebraniach nauczycieli 1 specjalistdw organizujacych pomoc
psychologiczno-pedagogiczng dla ich dziecka (zatacznik nr 2 i 5).

14.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw/opickunow
prawnych ucznia (zatacznik nr 4).

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PFDAGOGICZNEJ
DLA UCZNIA POSIADAJACEGO ORZECZENIE O PORZEBIE
KSZTALCENIA SPECJALNEGO

1. Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) niepetnosprawni: niestyszacy, slabostyszacy, niewidomi, stabowidzacy,

z niepetnosprawnos$cia ruchowa, w tym z afazja, z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, 1 z niepelnosprawno$ciami sprze¢zonymi, zwani dalej ,,uczniami
niepelnosprawnymi”,

2) niedostosowani spolecznie, zwani dalej ,uczniami niedostosowanymi
spotecznie”

3) zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, zwani dalej ,,uczniami zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym”

— wymagaja stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Szkota zapewnia:

e realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;



3.1.

e warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

e zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. | pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej
dalej ,,ustawg”,

e inne zaje¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia

rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

e integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

e przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 44b ust.

8 pkt I ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r, o systemie o§wiaty (Dz. U z 2016 r. poz.
1943, z p6zn. zm.), do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegolnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) integrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,

6)

ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym w zalezno$ci od potrzeb
— na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych
i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa
w zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b)
c)

3)

ucznia niedostosowanego spotecznie — dzialania o charakterze resocjalizacyjnym,
ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane,
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. | pkt 5 ustawy;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb—
zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoty podstawowej zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 47 ust. | pkt 5 ustawy;

zakres wspoOtpracy nauczycieli i1 specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji przez
szkote zadan wymienionych w pkt 5;



7) w przypadku uczniow niepetnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj
1 sposob dostosowania warunkOéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie;

8) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane
zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczacej do 5 uczniow.

3.2 W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:
1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu Braille'a lub innych
alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania sie, w szczegdlnosci
wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia
niepelnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem,;

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoleczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

3.3 Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia
z uczniem.

3.4  Dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
powotuje si¢ osobny zespdt, przy czym wychowawca, nauczyciel czy specjalista moze
by¢ cztonkiem kilku zespotéw (zatacznik nr 7) .

3.5  Zespot zostaje powotany niezwlocznie po otrzymaniu przez szkol¢ orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie lub do
konca nauki w szkole podstawowej w sytuacji, gdy orzeczenie jest wydane na dalszy
etap edukac;ji.

3.6  Zespot opracowuje program (zalacznik nr 9) po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia (zatacznik nr 8), uwzgledniajac diagnoze i wnioski
sformutowane na jej podstawie Oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

3.7  Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztalcenie w szkole podstawowej, albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole podstawowej orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

3.8  Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen, albo
nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora
szkoty.



3.9

3.10
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3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

4. O

Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.

W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni  psychologiczno-
pedagogicznej,  w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;

na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia lub za ich zgoda — inne osoby,
w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (zatacznik nr 10),
uwzgledniajac oceng efektywno$ci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji ~ programu.  Okresowej  wielospecjalistycznej oceny  poziomu
funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb,
we wspdlpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna, a takze za zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia — z innymi
podmiotami.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajag w szczegolnosci:

I) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela,

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia,
w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia
w zyciu szkolnym, a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane zajecia edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw, zgodnie ze wskazaniem
zawartym w programie — takze napotykane trudno$ci w zakresie wtaczenia ucznia
w zajecia realizowane wspdlnie z oddzialem szkolnym oraz efekty dziatan
podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.

Rodzice/opiekunowie prawni ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,
a takze w opracowaniu 1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor zawiadamia pisemnie, w sposob przyjety
w danej szkole rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia o terminie kazdego spotkania
zespolu 1 mozliwos$ci uczestniczenia w tym spotkaniu (zatacznik nr 5).

Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymujg kopie:
1) wielospecjalistycznych ocen;
2) indywidualnego programu.

Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespolu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow/
opiekunow prawnych, nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zaje¢cia z uczniem,
a takze innych oséb uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda



realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw/opiekundow
prawnych ucznia (zalacznik nr 4).

5. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanych ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci
sprzgzone, w szkole mozna zatrudni¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 4, lub w ktorych ci nauczyciele
uczestniczg.

7. Specjalisci i pomoc nauczyciela realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty.

8. Dyrektor szkoty powierza prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w 5 pkt 4, nauczycielom lub
specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnos$ci
ucznia.

ROZDZIAL V

ZADANIA NAUCZYCIELI 1 SPECJALISTOW

I.  ZADANIA NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW 1 SPECJALISTOW W SZKOLE:

I) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektowno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier 1 ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.



NAUCZYCIELE ORAZ SPECJALISCI W SZKOLE PROWADZA W SZCZEGOLNOSCTI:

1) obserwacje¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie

u uczniow:

e trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I—III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu
ucznia i jego zainteresowan,

e szczegblnych uzdolnien,

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami.

ZADANIA PEDAGOGA 1 PSYCHOLOGA:

1) prowadzenie badah i dzialah diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci  psychofizycznych wuczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



1.  ZADANIA TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO:

1) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty:
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

IV. ZADANIA LOGOPEDY.

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow/opiekundw
prawnych uczniow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniOw
i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



V. ZADANIA DORADCY ZAWODOWEGO:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j ;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznioéws;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

ZAL ACZNIKI:

1. Wzor powotania zespotu dla ucznia z opinig PPPP.

2. Wzoér zawiadomienia rodzica/opiekuna prawnego o posiedzeniu zespotu ds. udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Wzor Arkusza Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej.

4. Wzér zawiadomienia rodzica/opiekuna prawnego ucznia o proponowanych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody rodzicoOw/opiekundéw prawnych na
udziat dziecka w zajgciach w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Wzér zawiadomienia rodzica/opiekuna prawnego o posiedzeniu zespotu ds. oceny
efektywnosci podejmowanych dziatan w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

6. Wzor protokotu z posiedzenia zespotu ds. udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

7. Wzor powolania zespotu dla ucznia z orzeczeniem PPPP.

8. Wzor Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia.

9. Wzor Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

10. Wzor Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia (analiza skuteczno$ci

1 efektywnosci udzielanej pomocy).






