1.
2.

STATUT

Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Radawnicy jest szkotg podstawowa.

Siedzibg szkoty jest Radawnica.

§2

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Ztotéw z siedziba W Ziotowie.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

10.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Jana Brzechwy
w Radawnicy;

organie prowadzagcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zlotow;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana
Brzechwy w Radawnicy;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki inauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice iucznidow Szkoly Podstawowej
im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i opiekunéwprawnych uczennic
I uczniow Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkotly
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

radzie rodzicoOw — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej
im. Jana Brzechwy w Radawnicy;

dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ Dziennik Elektroniczny Librus;



11.

12.

ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia

2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r.poz. 900);

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawegz dnia 7 wrzesnia

1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r.poz. 2230).
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Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, W szczegolnosci z ustawy —

Prawo o$wiatowe I ustawy o systemie oswiaty.

§5

Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

edukacja, wtym ksztalcenie iwychowanie ucznidow, udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami
z niepelnosprawnosciami;

ksztattowanie i rozwijanie wsrod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozw0j czlowieka 1 zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspoOlczesnym
Swiecie;

upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

ksztaltowanie wsréd uczniéw postaw prodemokratycznych oraz zachgcanie ich do
brania aktywnego wudzialu W zyciu spoteczno-politycznym panstwa, regionu
i srodowiska lokalnego;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu

ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§6

Cele, o ktorych mowa W paragrafie poprzedzajacym, szkola realizuje W szczego6lnosSci

poprzez nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)

organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig¢;

ksztattowanie wsrod ucznidow umiejetnosci W zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspoOtpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju,

ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;
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5)
6)
7)

8)

nauczanie i prace oparte na podmiotowos$ci kazdego cztonka spotecznos$ci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan, konkursow i wydarzen;

wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzadowymi I innymi,
w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Rozdzial 111

Organy szkoly
§7
Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) samorzad uczniowski;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow.
§8

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa 0raz w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

lideruje, wspierajac uczenie si¢ | wszechstronny rozwoj uczniow, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
prowadzi ewaluacje wewngtrzne, analizuje ich wyniki | wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;

nadzoruje realizacje celow i zadan szkoty, o ktorych mowa w rozdziale Il;

sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie
ogo6lnodostepnej ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzadu

uczniowskiego, regulaminu rady rodzicow, regulaminu rady pedagogiczne;j.

§9

1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajacez przepisOw prawa oraz

W szczegolnosci:

1)  wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4)  wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu

uczniowskiego.

§10
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Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programdéw nauczania oparta o formulowanie wymagan

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

§11
Rada rodzicow realizuje zadania ikompetencje wynikajgce z przepisOw prawa oraz
W szczegolnoscei:
1) wspoéltworzy dogodne warunki nauki iwszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wyraza opinie | wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich

sprawach zwigzanych z dziatalnos$cig szkoty.

§12
1. Organy, o ktorych mowa w § 7, wspoldziataja ze soba poprzez biezace informowanie
pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.
2. Poszczegdlne organy mogg zglaszac¢ pozostaltym organom swoje wnioski i uwagi
co do prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowaé si¢ do
zgloszonych uwag bez zbg¢dnej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.
Organy mogg organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

4. Koordynacja wspolpracy organéw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

§13
1. Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada pedagogiczna, o ile nie
zostang naruszone W ten sposob kompetencje innych wlasciwych organdw.
3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajace W sporze porozumialy si¢ migdzy soba w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygnaé spoér przy zachowaniu daleko idacej bezstronno$ci

I obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesow organéw pozostajacych w sporze.
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Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§ 14
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozklad zaje¢;

5) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§15
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okres§lana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikow (z tym, ze dobor podrecznikow
nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catosé¢
dziatan szkotyz punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje W sposob calosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§16
Szkota prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
a. jezyk niemiecki w klasach 4-6;
3) zajec¢ rewalidacyjnych dla ucznidow z niepetnosprawnos$ciami;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci | kreatywnosci;
6) zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
7) zajec etyki i religii;

8) zaj¢¢ wychowania do zycia w rodzinie.
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§17
1. W szkole dziataja:
1) oddzialy ogdlnodostgpne;
2)  oddziaty przedszkolne;
2. Oddziaty, o ktérych mowa wust. 1, sg organizowane i funkcjonujg zgodnie

Z odrgbnymi przepisami ich dotyczacymi.

§18
1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniéw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dzialania podejmowane w ramach wolontariatu w szczego6lno$ci poprzez:
1) informowanie za poSrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym W wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;
4) udostepnianic (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania

prowadzone przez uczniow W ramach wolontariatu.

§19
W szkole udziela si¢ opieki | pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:
1) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
2) pomoc materialng:
a. stypendium szkolne,
b. stypendium motywacyjne: za wyniki w nauce, za osiggniecia W nauce,

za osiagnigcia artystyczne i sportowe.

§ 20
1. Szkota wspodtdziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci Imlodziezy wedlug biezacego
zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.
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§21
Szkota na biezaco wspotdziala rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki w szczegdlnoSci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,

konsultacje dla rodzicow.

§22
Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami W zakresie dzialalnos$ci
innowacyjnej wedlug biezgco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniéw

I nauczycieli.

§23
1. W szkole funkcjonuje stotdwka szkolna.
2. Stotéwka dziata w dni nauki szkolnej w godzinach od 8.00 do 14.00.
3. Stoldéwka zapewnia uczniom jeden odplatny goracy positek w ciggu dnia oraz dodatkowo
$niadania dla oddzialow przedszkolnych.
4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor
szkoty, ustalajac dlugo$¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie

,przerwy obiadowe”, ktorych czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.
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1.

2.

Rozdzial V

Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§24

. Zajgcia edukacyjne odbywajg si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi

organizacji roku szkolnego.

. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku i realizowane sa w formie

stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajec
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie

zdalne).

. Zajecia  edukacyjne odbywajg si¢ wsalach lekcyjnych, pracowniach 1w sali

gimnastyczne;j.

. Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3,

W szczeg6lnosci W placéwkach  kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach
i placach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaje¢ edukacyjnych (boisko wielofunkcyjne, plac zabaw, arboretum,

$wietlica, biblioteka, gabinet zaj¢¢ specjalistycznych i in.).

§25
Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,
z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.
Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narze¢dzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore shuzg roéwniez
do przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajeé:
1) platforme nauczania zdalnego Google Classrom;
2)  komunikatory poczty elektronicznej;
3) dziennik elektroniczny.
W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidow W zajgciach realizowanych
w formie nauczania zdalnego:
1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych itechnologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;
2) uczniowie przed przystapieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ W zrozumialej

formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej
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technologii, a takze odno$Snymi wymogami bezpieczenstwa, W tym
cyberbezpieczenstwa,

3) uczniowie najpdzniej W pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen
i technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajgcia W formie nauczania zdalnego,organizuja to nauczanie
W sposob, ktory nie wymaga od ucznidéw cigglego korzystania z monitoréw
ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacj¢ zaje¢é
w formie nauczania zdalnego, w szczegolnosci dbajac o przestrzeganie zasad
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego
i nadzorujac, by w jego oddziale ksztatcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia odbywato si¢ przemiennie.

. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo W zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym Google Classroom;

2) wypowiedz gltosowa;

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym =zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniow

uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajgciach.

§ 26
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa $roédrocza. Pierwsze §rddrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego piatku poprzedzajacego ferie zimowe lub do
ostatniego dnia stycznia, jesli ferie przypadaja w lutym. Drugie §rodrocze rozpoczyna si¢
z pierwszym dniem po feriach zimowych lub z pierwszym dniem lutego i konczy z dniem
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Klasyfikacji srodrocznej dokonuje si¢ W ostatnim tygodniu pierwszego srodrocza.

§27

. Nauczyciele prowadza dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Nauczyciele sa zobowigzani do odnotowywania W dzienniku elektronicznym spéznien

uczniéw na dane zajgcia.

Strona | 11



Rozdzial VI

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 28

W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja

zajmuje si¢ doradca zawodowy.

§ 29

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1)
2)

3)

4)
5)

systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz udziela pomocy w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe;

prowadzi zajgcia zwigzane z wyborem  kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien ucznidéw;

koordynuje dziatania informacyjno-doradcze prowadzone przez inne szkoty;

wspiera nauczycieli, wychowawcow iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
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1)
2)
3)

4)
5)
6)

Rozdzial VII

Organizacja biblioteki i swietlicy

§ 30
W szkole dziata biblioteka. Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
dbatos¢ o stan ksiggozbioru;
propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow;
wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
I uzytecznosci;
udostepnianie podrecznikow, ksigzek i innych zrodet informacji;
organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i spoteczna;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow.

§ 31

W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadza nauczyciele $wietlicy.

Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od

pracy).

Do zadan nauczycieli §wietlicy nalezy:

1)  zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;

2)  organizowanie pomocy W nauce i tworzenie warunkow do nauki wlasnej;

3) organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniow posiadajacych problemy
Z nauka;

4)  organizowanie gier izabaw ruchowych oraz innych form wychowania
fizycznego;

5) rozwijanie zainteresowan iuzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkoéw dla
wykazania ich zamitowan i uzdolnien;

6) ksztaltowanie nawykow i potrzeb uczestnictwa w kulturze;

7)  upowszechnianie kultury zdrowotnej iksztalttowanie nawykow higieny,
czysto$ci oraz dbatoscio zachowanie zdrowia;

8)  rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci.
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Rozdzial VIII

Zakres zadan nauczycieli | innych pracownikow szkoly

§ 32

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcoéw oraz stosownie do potrzeb:

nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze

innych pracownikéw, w tym pracownikoéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa

W ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow,o ktorych mowa w ust. 1,

oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

§ 33

1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisow prawa, niniejszego statutu

oraz innych dokumentoéw obowiazujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy W szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)

realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniéw i higieniczne warunki nauki;

stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwoj

uczniow oraz state doksztalcanie si¢ w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy W szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0 program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty i indywidualne potrzeby uczniow;

realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

prowadzenie zaje¢ W ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu;

dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

stwarzanie warunkow do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-

rodzic.
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§ 34

1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,

logopede oraz terapeute pedagogicznego, ktorzy wykonuja swoje zadania wynikajace

Z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujacych

w szkole.

2. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy W szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

organizowanie iprowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw i ich rodzicow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw,
Z udziatem rodzicow i nauczycieli;

wspieranie dzialan szkoly na rzecz uczniow w zakresie wyboru kierunku
ksztalcenia;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki Ipomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji zyciowej;

wspotdzialanie z Powiatowa Poradniag  Psychologiczno-Pedagogiczna
w Zlotowie oraz z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami

opiekunczo -wychowawczymi.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy W szczegdlnosci:

1)

2)

3)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw W zyciu szkoly oraz
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

b. rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
wspélpraca z zespotem nauczycieli ispecjalistow w zakresie zapewnienia
uczniom o szczegdlnych potrzebach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty.
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4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej;
2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci;
3) wspieranie dziatan  wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli,
wynikajacychz programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegolnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami W uczeniu sig;
2) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec
0 charakterze terapeutycznym;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczneyj.
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Rozdzial IX

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§35
1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutuja wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznidow poszczegdlnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz informuja uczniéw o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych.
2. Nauczyciele przygotowuja wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.
3. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny powinny uwzgledniac:
1) niezbgdny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiejetnosci;
2)  stopien rozumienia materiatu naukowego;
3) stopien opanowania umiej¢tnosci stosowania wiadomosci W praktyce;
4) stopienh  opanowania umiej¢tnosci  integrowania  wiadomos$ci, réwniez
miedzyprzedmiotowo;

5) stopien opanowania umiej¢tno$ci organizacji pracy | wspotpracy;

§ 36.
Oceng zachowania ucznia ustala si¢ W oparciu o nastepujace Kryteria:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy, wypracowanie
wilasnych metod uczenia si¢, umiejetnos¢ udzielania i korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie si¢ W akcje organizowane
w szkole, znajomo$¢ tradycji szkoly 1ijej symboli, szacunek do rowieSnikow
i pracownikow szkoty, dbatos¢ o komunikacje z réwiesnikami i dorostymi opartg na
szacunku);

3) dbatos¢ o zdrowie ibezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych
I pozaszkolnych, np. wycieczek);

4) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig.

§ 37
1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran oraz
wyrazania uznania dla osiaggniec¢ ucznia.

2. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:
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1) ocene stowng — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggni¢¢ ucznia oraz jego zachowania
I trudnos$ci W procesie uczenia sig;

2) ocen¢ wspierajaca — odnoszenie si¢ do dzialan iosiggnie¢ ucznia w aspekcie
doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielaniemu pomocy i wsparcia
W poszukiwaniu powoddéw niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) ocen¢ ksztaltujaca — wypracowanie warunkow wspierajacych efektywne uczenie
si¢ | pracg nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.

4) oceng cyfrowg - zgodnie z kryteriami oceniania ustalonymi na danych zajg¢ciach
edukacyjnych, a w przypadku punktowanych prac pisemnych — przeliczanie
punktow na procenty i ocenianie wedtug skali:
celujacy 100-96%
bardzo dobry 95-85%
dobry 84-70%
dostateczny 69-50%
dopuszczajacy 49-30%
niedostateczny 29-0%

3. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowanyo postgpach
W procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego | emocjonalnego przez caty
rok szkolny.

4. W danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, w tygodniu nie
wigce] niz trzy (nie dotyczy biezacych kartkowek). Powinny by¢ one zapowiadane

z tygodniowym wyprzedzeniem.

§ 38
1. W ramach oceniania biezgcego uczen dokumentuje swoj proces uczenia si¢.
2. Dokumentacja ta zawiera w szczegélno$ci biezace informacje dotyczace postgpow
W procesie uczenia sig.
3. Szczegblowy sposob tej dokumentacji okresla nauczyciel we  wspdlpracy

z uczniami na pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym.

§ 39
Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie, zawsze przy
ustalaniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzadzone

w formie pisemnej lub elektronicznej.
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§ 40
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz dokumentacja, o ktorej mowa w § 38,
sg udostgpniane na biezaco uczniowi ijego rodzicom lub udostepniane do wgladu
uczniowi i jego rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym dla

kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§ 41

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia ijego rodzicow/opiekunow
prawnych o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nalezy
poinformowa¢ rodzicow/opiekunow prawnych na trzy tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Informacje¢, o ktorej mowa w ust. 1 przekazuje si¢ za pomocg dziennika elektronicznego
(potwierdzeniem otrzymania informacji jest odczytanie jej przez rodzica). W przypadku
nieodczytania wiadomosci wychowawca zobowigzany jest poinformowaé rodzicow
pisemnie za potwierdzeniem wiadomosci wlasnorgcznym podpisem. Informacje dotyczaca
ust. 2 przekazuje si¢ pisemnie (rodzic potwierdza otrzymanie wiadomosci wlasnorecznym

podpisem).

§42
1. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczna ocene
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ na 3 dni przed $roédrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogiczne;.

§43
1. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ przy
wspolpracy nauczyciela z uczniem i polega na:

1) dokonywanej przez ucznia samoocenie osiaggnigtych efektow ksztatcenia;
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2.

w

2) dokonywanej przez nauczycicla ocenie osiggnietych przez ucznia efektow
ksztatcenia.
Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w klasach IV-VIII odbywa si¢
wedhug ustalonych zasad:
1) wychowawca klasy, na godzinach do dyspozycji wychowawcy, dokonuje analizy
zachowania ucznia cztery razy w roku (XI, I, Il1, V).
2) ocena zachowania ucznia uwzglednia:
a. samoocen¢ ucznia 0- 25 p.(KARTA SAMOOCENY);
b. punkty przyznane przez nauczycieli uczacych w danej klasie 0-10p.;
C. punkty przyznane przez wychowawce po zasig¢gnigciu opinii ucznidw
danej klasy 0-15 p..
Uczen przed analiza zachowania przez wychowawce na godzinie do dyspozycji
wychowawcy otrzymuje karte samooceny, ktérg uwaznie wypetnia. Ustnie uzasadnia
swojg punktacje.
Uczen z kazdej samooceny moze otrzymaé¢ maksymalnie 25 pkt. w kazdym z kryteriow
1 pkt., czyli w ciagu potrocza moze zgromadzi¢ maksymalnie 50 pkt.
Kazdy nauczyciel przedmiotu, dwa razy w pétroczu, ocenia zachowanie ucznia w skali
od 0 - 10p., wtabeli przygotowanej przez wychowawce. Wychowawca uwzglednia
W ocenie zachowania $rednig punktéw z ocen nauczycieli. W ciggu potrocza nauczyciele
moga przyzna¢ uczniowi maksymalnie 20 pkt.
Wychowawca ma kazdorazowo do dyspozycji od 0 do 15 p., ktére moze doda¢ lub odjac.
W ciggu potrocza uczen moze otrzymac¢ od wychowawcy maksymalnie 30 p.
Ustala si¢ nastepujace ilosci pkt., ktore odpowiadajg skali ocen zachowania:
wzorowe — 91 - 100 pkt;
bardzo dobre — 81 - 90 pkt;
dobre — 61 - 80 pkt;
poprawne — 41 - 60 pkt;
nieodpowiednie — 21 - 40 pkt;
naganne — 0 - 20 pkt.
Przy ustalaniu $rodrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca
klasy dysponuje pulg dodatkowych punktow (15 p.) dla kazdego ucznia, ktére moze
odpowiednio doda¢ lub odjaé, jezeli jego zdaniem zgromadzone przez ucznia punkty nie
oddaja w pelni jego funkcjonowania w grupie.

Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
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§44

1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ wedtug zasad
okreslonych w § 43 ust. 1. Ustalenie rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa
si¢ wedlug zasad okre§lonych w § 43 ust. 2.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczna i roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-111 sg ocenami opisowymi.

§ 45
Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ bez

odnoszenia si¢ do efektow uczenia si¢ osiggnietych przez pozostatych ucznidow.

§ 46

1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana,
0 ktorej mowa w § 41 ust. 1i 2.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla
kazdego ucznia, ktory wyrazi takg che¢é iodbywa si¢ wdrodze rozmowy ucznia
z nauczycielem nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteriéw na oceng przewidywana
i wyzsza, ktora moze by¢ uzupelniona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez
nauczyciela zadan.

3. Warunki uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana muszg zosta¢ sporzadzone na

pismie i podpisane przez nauczyciela, ucznia i rodzica/opiekuna prawnego ucznia.
§ 47

Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
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Rozdzial X

Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary

§48

Uczniowie majg W szczego6lnosci prawo do:

1)

2)

3)

rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych

relacji z nauczycielem, ktorego zasadami s3:

a. mozliwos$¢ zadawania przez ucznia pytan;

b. przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
I rywalizacja;

mozliwo$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskie;j;

e o

efektywne wykorzystanie czasu lekcji;
stosowanie wspierajacych metod uczenia sie;
uczenie si¢ na btedach;

brak obowigzkowych prac domowych;

o «Q —Hh @

oczekiwanie postepu, a nie perfekcji;

wspotpraca W zaufaniu i wspotodpowiedzialno$ci, W oparciu o  szczero$é

I wzajemny szacunek;

J. komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

dokonywania wyboru co do liczby istopnia trudnosci wykonywanych zadan,

podejmowanych przedsiewzigé, takze w obszarze

a.  zachowania (praca nad sobg);

b.  spotkan trojstronnych uczen-nauczyciel-rodzic, ktoére majg wspiera¢ ucznia
W rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;

korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w szczegdlnosci

z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stotowki.

§ 49
Dyrektor szkoty niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia
informacji 0 naruszeniu praw ucznidéw, a W szczegolnosci:
1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce, ktore ma na celu m.in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny iskutki tego
naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaly naruszone;
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3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostalo naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora
szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit si¢ dyrektor szkoty, przystuguje prawo zlozenia
skargi do rady pedagogicznej.

3. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia W mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie
jest mozliwe z powodow wynikajacych ze stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci
niezaleznych od organu, organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenia Sprawy,
informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajgc powdd wydluzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dolozy¢ wszelkich staran, aby strona
sktadajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem
skargi, W szczeg6lnosci zapewni¢, aby fakt zlozenia skargi nie zostal ujawniony bez
zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego oraz zapewni¢ stronie skarzacej anonimowos$¢, chyba ze ujawnienie
tozsamo$ci  skarzacego jest niezbgdnie konieczne do  rozpatrzenia  skargi

i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§50
Uczniowie s3 zobowigzani do:
1) udziatu w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych izadeklarowanych przez nich
dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych;
2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia,o ktorych mowa w pkt 1;
3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw migdzynimi pod nadzorem

nauczycieli.

§51
1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania
podczas zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. W trakcie zajg¢ uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela
w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
3. Uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszcza¢ sali lekcyjnej lub innego

miejsca, w ktorym odbywaja si¢ zajecia.
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§52
Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.
Uprawnionymi do zlozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecno$ci sg rodzice
uczniow.
Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemnej
lub elektronicznej poprzez modutl wiadomosci dziennika elektronicznego do
wychowawcy klasy.
Whiosek o usprawiedliwienie nicobecno$ci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni

od dnia, w ktérym ustata przyczyna nicobecnosci.

§53

Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czg$ci zaje¢ W danym dniu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 52 ust. 2, 3,
z tym ze wniosek mozna ztozy¢ takze w formie ustnej i takze wobec dyrektora szkoty.
Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czgéci zaje¢ w danym dniu,
uznaje si¢ za usprawiedliwione.

Uczniowi, ktory samowolnie opuscit czgs¢ zajg¢ w danym dniu, bez dochowania
procedury okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwosci usprawiedliwienia

nieobecnosci na tych zajgciach.

§ 54

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw W zakresie zasad ubierania si¢
na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

Uczniowie sa obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spolecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawolujace do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz
stwarzajace zagrozenie dla bezpieczefistwa innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow
szkotylub samego ucznia.

Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidow obowiazujg stroj sportowy oraz obuwie

sportowe.
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§55

. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw W zakresie warunkow
wnoszenia i korzystania z telefonow komorkowych iinnych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzgdzenia elektroniczne.

. Na terenie szkoly mozna korzystaé z telefonow komorkowych iinnych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢¢ edukacyjnych moze
odbywac si¢ tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajgcia.

. Korzystanie na terenie szkoty z telefondow komoérkowych iinnych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspoétzycia spotecznego,
wtym w szczegdlnosci prawa do prywatnosci uczniow i nauczycieli i prawa

do niezakldéconego przebywania na terenie szkoty.

§ 56
Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowiazkow w zakresie zachowania wobec
nauczycieli iinnych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow okreslonych
W niniejszym paragrafie.
Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznos$ci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i W sposob niedyskryminujacy.
Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej  w stosunku

do nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 57
Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:
1)  zlozenia rezygnacji — przez ucznia pelnoletniego lub rodzicow ucznia
niepetnoletniego;

2) popehienia umysSlnego przestgpstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu
znacznych rozmiardw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razacego I dlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spolecznego na terenie
szkoty, zwlaszcza stosowania przemocy wobec czlonkow spolecznosci szkolnej —
jesli wezesniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

Skres§lenia z listy ucznidéw dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Strona | 25



. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty moze wystapi¢
w sytuacjach opisanych w ust. 1pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem 0 przeniesienie

ucznia do innej szkoty.

§ 58

. Uczen moze zostaé nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow
szkolnych, wzorowa postawe prospoteczng, W tym w szczeg6lno$ci W zaangazowanie
w wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

. Rodzaje przyznawanych nagréd:

1) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoty — przyznawany przez dyrektora szkoty;

2) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej — przyznawany przez rad¢ pedagogiczna;

3) List Gratulacyjny Wychowawcy Klasy — przyznawany przez wychowawce klasy.
Od nagrody, o ktorej mowa W ust. 2 pkt 1, uczniowi przystuguje wniosek 0 ponowne
rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje
wniosek w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

Od nagrod, o ktorych mowa wust. 2 pkt 2 i3, uczniowi przystuguje odwotanie
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie

7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

§59

. Uczen, za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty moze zosta¢ ukarany:

1) nagang dyrektora szkoty;

2) nagang rady pedagogicznej;

3) nagang wychowawcy klasy.

Od kary, o ktorej mowa wWust. 1 pkt 1, uczniowi przystuguje odwotanie do rady
pedagogicznej w terminie 14 dni. Rada rozpatruje odwotanie w terminie 21 dni. Decyzja
rady jest ostateczna.

Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, uczniowi przyshuguje odwotanie do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni.

Decyzja dyrektora szkoty jestostateczna.
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Rozdzial XI

Ceremonial, sztandar i godlo szkoly

§ 60
Szkota posiada patrona, logo, sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.
. Patronem Szkoty Podstawowej w Radawnicy jest Jan Brzechwa.
. Logo szkoty przedstawia wizerunek patrona oraz nazwe szkoty na tle budynku

szkolnego.

(\
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SP =

SZKOLA PODSTAWOWA T>
IM. JANA BRZECHWY
W RADAWNICY Q

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty W zamknigtej gablocie. W tej samej
gablocie znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego (biato-czerwone szarfy zaktadane
przez prawe rami¢, zwrdcone biatym kolorem W stron¢ kolierza, spigte na lewym
biodrze, biate rekawiczki) oraz teksty:

1)  przekazania sztandaru nowemu pocztowi sztandarowemu;

2)  $lubowania klas pierwszych;

3)  przyrzeczenia klas 6smych konczacych szkote podstawows.

. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) ceremonia $lubowania klas pierwszych;

3) uroczysto$¢ podsumowania pracy szkoty;

4) ceremonia przekazania sztandaru nowemu pocztowi sztandarowemu;

5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

6) ceremonia przyrzeczenia klas 6smych konczacych szkote,;

7) inne uroczystosci na polecenie dyrektora szkoty.

Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracj¢ samorzadowq | panstwowa oraz W uroczysto$ciach religijnych poza
terenem szkoty.

. Hymn szkoly — stowa: Beata Buczek, muzyka: Marcin Hryfczuk
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Nie trzeba czulych stow

Gdy moéwisz o szkole

Mow tak, jak dyktuje Ci serce

Usilna praca niech wzbogaca nas.

Ref. Tu Ojczyzna, tu Twoj dom

Jak talizman i jak dzwon.

Dla niej troska, dla niej trud

W naszych sercach rado$¢ drog.

IdZzmy wytrwale, §miato,zuchwale

W podniebne szlaki skierujmy swoj lot.

Szukajmy swoich drog

Wsréd roznych ksigzek wrot.

Dzi$§ Brzechwa - patron szkoly tej

Wartosci, wskazowki ukaze nam.

Ref. Tu Ojczyzna, tu Twoj dom....

8. Nauroczystosciach szkolnych $piewany jest hymn szkoty.

9. Na akademiach szkolnych poswigconych uroczysto$ciom panstwowym $piewany jest

hymn panstwowy ,,Mazurek Dabrowskiego".

10. Ceremoniat szkolny stanowi, ze:

1)
2)

3)

4)

uczen ma prawo | obowiazek poznania historii szkoty;

uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli panstwowych i symboli szkoty
oraz kultywowania tradycji szkoty;

do obowigzkow ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wigt
panstwowych i szkolnych (chtopcy: biate koszule i ciemne spodnie, dziewczeta:
biate bluzki i ciemne spodnice lub spodnie);

uczen ma prawo Iobowigzek reprezentowaé szkole na zewnagtrz, w czasie

obchodéw rocznic, $wigt panstwowych, oswiatowych i in.

§ 61

1. Szkota posiada pieczeci:

1)
2)

piecze¢ okragta szkoty;
piecze¢ podiuzna.

2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 62.
1. Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalno$ci i przechowuje ja w archiwum zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.
§ 63

Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane W oparciu o obowigzujace i dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.
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Rozdzial XII

Przepisy koncowe

§ 64
Wraz z wejSciem W zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.
§ 65

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 roku.
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