Zarzadzenie nr 1/2021/2022
Dyi'éktora Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy

z dnia 28 wrzesnia 2021 r.

w sprawie: zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Niebedgcych
Nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Radawnicy

Na podstawie:
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 wrzesnia 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1723);
Rozporzgdzenie Rady Ministréw w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1690).

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Niebedgcych Nauczycielami,
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy,
w uzgodnieniu z przedstawicielami zwigzkow zawodowych, wprowadza si¢ zmiany:

1. zalgcznik nr 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z =zalgcznikiem nr 1

do zarzgdzenia,
2. zalgcznik nr 2 otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem nr 2

do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2021/2022 Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy z dnia

28 wrzesnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Niebedacych Nauczycielami

TABELA

Miesi¢czne kwoty wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
[ 2000 - 4000
I 2020 - 4020
111 2040 - 4040

v 2070 - 4060
\Y 2100 - 4080
VI 2130-4100
VII 2160 - 4120
VI 2190 - 4140
IX 2220 - 4160
X 2250 - 4180
XI 2280 - 4200
XII 2310 - 4220
X1 2340 - 4240
XV 2370 - 4260
XV 2400 - 4280
XVI 2440 - 4300
XVl 2500 - 4400
XVIII 2600 - 4500
XIX 2700 - 4700
XX 2900 - 4900
XXI 3100 - 5100
XXII 3300 - 5300




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 1/2021/2022 Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radawnicy z dnia

28 wrzednia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Niebedacych Nauczycielami

TABELA

stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych na poszczegélnych stanowiskach
oraz poziom wynagrodzenia zasadniczego

oziom Wymagania kwalifikacyjne
Stanowisko wynagrodzenia
zasadniczego Wyksztalcenie oraz umiejgtnosci  [Staz pracy
zawodowe
Starszy referent VI-XIX  [Wyzsze -
Srednie 2
Referent V-XII R 2
[ntendent V-XII zasadnicze zawodowe 2
Sekretarka IV-VIII Srednie -
Starszy rzemieslnik w zawodzie: VI-VIII R A — 3
-kucharz
-konserwator
Kucharz V-VII zasadnicze zawodowe -
Konserwator V-VIII zasadnicze zawodowe -
I — IV-VI zasadnicze zawodowe -
podstawowe
Palacz centralnego ogrzewania IV-VI podstawowe i kurs dla palaczy c.o. -
Starszy wozny HLVII d -
Starszy dozorca ) podstawowe
11. B II-VI podstawowe -
Dozorca
12.  [Sprzataczka I-VII podstawowe
13.  [Robotnik -V podstawowe
14.  |Pomoc administracyjna I-vIiI Srednie
15.  |Pomoc nauczyciela V-XII podstawowe

e wyzsze = odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku

e drednie = o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajgce wykonywanie zadan na
stanowisku

e zasadnicze zawodowe = umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku A 2
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e podstawowe = umiejetnos¢ wykonywania czynnosci. // /
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