DZIAL T INFORMACJE OGOLNE

Rozdzial 1

Informacje o szkole

§1.

Szkota Podstawowa Nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Kozminie Wielkopolskim,
zwana dalej ,,szkolg”, jest publiczng os$mioletnia szkola podstawowa dla dzieci
1 mlodziezy.

Siedzibg szkoty jest budynek w Kozminie Wielkopolskim przy ul. Kopernika nr 1.

§ 2.

Szkota petni funkcj¢ szkoty obwodowej dla ucznidow zamieszkatych w obwodzie, ktorego
granice ustalone sg W uchwale Rady Miejskiej.

Organem prowadzacym szkolg jest Gmina Kozmin Wielkopolski.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkotg petni Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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10.

11.
12.
13.

Szkota jest jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Gminy Kozmin Wielkopolski, a uzyskane wpltywy odprowadza na rachunek
bankowy Gminy Kozmin Wielkopolski.

Szkota prowadzi rachunek dochodow wiasnych na podstawie odrgbnych przepisow.
Obshuge administracyjno-finansowg szkoly prowadzi Referat Oswiaty.

Na pieczgciach szkoty uzywana jest nazwa szkoty w pelnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej 1 wizerunkiem patrona
szkoty.

2 czerwca szkota w sposob uroczysty obchodzi Swieto Patrona  Szkoly
— Kornela Makuszynskiego (dzien roboczy po 1. czerwca).

Szkota posiada ceremonial.

Szkota posiada logo.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnos¢ 1 przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi

przepisami.



§ 3.

1. Nauka w szkole jest bezptatna.

2. Szkota prowadzi wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych.

3. Zasady rekrutacji uczniow do szkoly oraz oddzialdw przedszkolnych okreslaja odrebne
przepisy.

4. W szkole dziala biblioteka, $wietlica, stoldowka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej
i pomocy przedlekarskie;.

5. Na terenie szkoly obowigzuje calkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez
uczniow 1 osoby doroste. Wyjatek mogg stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne
do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode na
nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

6. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki. Sposob korzystania z nagran

reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2

Wizja szkoly, model absolwenta

§4.

1. Nasza szkota:

1) to holistyczne spojrzenie na dziecko-czlowieka;

2) to placowka nowoczesna, multimedialna, wykorzystujaca IT w procesie
edukacyjnym;

3) znana jest w $rodowisku jako placowka oferujaca ustugi edukacyjne na wysokim
poziomie jakosci;

4) ksztalci w dziecku potrzeb¢ wyrazania siebie, swojej osobowosci
i indywidualnos$ci w $wiecie;

5) jest wspdlnota uczniow, rodzicow i nauczycieli;

6) umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj, stwarza warunki do nauki wszystkim,

bez wzgledu na ich mozliwos$ci psychiczne i fizyczne;



7)

8)

9)

ksztalci potrzebg aktywnego spedzania wolnego czasu, wlasciwego odzywia sie
1 méwiaca stanowczo NIE wszelkim uzaleznieniom;

pracuje w zyczliwej i1 bezpiecznej atmosferze opartej na kulturze osobistej
nauczycieli, uczniow i rodzicow, wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy
1 wspotdziataniu;

to kadra tworzaca zespdt osob nastawionych innowacyjnie wobec przyjetych

zatozen, che¢tnych do doskonalenia kwalifikacji zawodowych;

10) aktywnie wlgcza si¢ do dzialah na rzecz spolecznoSci lokalnej, dziatan

charytatywnych i dla drugiego czlowieka;

11) wspolpracuje ze szkotami z innych krajow;

12)to uczniowie i absolwenci odnoszacy sukcesy w réznych dziedzinach nauki,

kultury i sportu;

13)to uczniowie i absolwenci dobrze wychowani, godnie reprezentujacy rodzing,

szkole, Ojczyzne.

§ 5.

2. Model absolwenta. Po ukonczeniu szkoty uczen powinien:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

umie¢ odnalez¢ si¢ pod kazdym wzgledem na kolejnym etapie edukacyjnym,;
mie¢ poczucie wartosci 1 indywidualnosci;

by¢ otwarty na postep technologiczno — cywilizacyjny;

umie¢ samodzielnie zdobywa¢ informacje z r6znych zrédel;

rozumie¢ informacje podane roznymi sposobami;

wykorzystywac nabytg wiedz¢ 1 umiejetnosci w roznych sytuacjach;

umie¢ wspotpracowac i wspodtdziata¢ w grupie;

znac¢ i stosowac zasady dobrego wychowania;

by¢ tolerancyjnym, jednak wykazywaé postawy asertywne;

10) dokonywac¢ samooceny oraz konstruktywnej krytyki;

11) by¢ wrazliwym na problemy spoteczne (posia$¢ umiejetnosé/dar pomagania

innym) i ekologiczne;

12) zna¢ tradycje swojego kraju, srodowiska, mie¢ szacunek dla odrgbnych tradycji

1 obyczajow;

13) umie¢ okreslic swoje zainteresowania, mozliwosci i preferencje w kierunku

dalszego ksztalceniu;



14) zna¢ i rozumie¢ role i znaczenie integracji w Swieci€ oraz powigzania kultury

polskiej z innymi kulturami oraz umie¢ krytycznie je oceniac.



DZIAL 11 CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 6.

1. Szkota stanowi wspdlnot¢ nauczycieli, uczniow 1 rodzicow, ktorej celem jest dbatosc
o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spofeczny i moralny ucznia
Wwzmacniany i uzupelniany przez dzialania o charakterze wychowawczo -
profilaktycznym.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej szkoty podstawowe;j,
uwzgledniajace cele 1 zadania wychowawczo-profilaktyczne 1 edukacje dla
bezpieczenstwa zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

3. Ksztalcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postepowania 1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianiec poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnoSci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

4) rozwijanie  kompetencji,  takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
1 przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznibw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany

zrozumie¢ Swiat;



9)

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwo0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci

w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zach¢canie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

4. Cele szkoty realizowane sg poprzez dzialania edukacyjne w tym:

1)

2)

szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci idzialania o charakterze wychowawczym oraz dziatania

o0 charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§7.

1. Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do

wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Zadaniem szkoty jest w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pelna realizacja podstawy programowej, dostosowujac  tresci, metody
1 organizacj¢ poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniéw;
promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

organizowanie zgodnie z potrzebami ucznidéw nauki religii, etyki oraz zajeé
przygotowujacych do zycia w rodzinie;

organizowanie nauki jezyka polskiego dla ucznidw przybywajacych
zZ zagranicy;,

umozliwianie uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spoteczno$ci  poshugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie
1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;



3.

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;
8) umozliwienie uczniom rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla uczniow
o szczegbdlnych uzdolnieniach;
10) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;
11) organizowanie opieki nad uczniami pozostajgcymi pod opiekg szkoty ze wzgledu
na czas pracy rodzicow;
12) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;
13) zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajgé
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.
Cele 1 zadania szkoty realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng we
wspoOlpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.
Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest w planach

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rozdzial 2

Sposoby realizacji zadan

§ 8.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowej.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony
1 powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania
uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.



10.

Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dolacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego, zwany
dalej ,,programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Program nauczania zawiera :

1) szczegdtowe cele ksztalcenia i wychowania;

2) treSci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidéw oraz
warunkow, w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materialow dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

Propozycje podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢c
dydaktyczno-wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod
nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Zespoly, o ktorych mowa przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrg¢cznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorac pod uwage poziomy nauczania j¢zyka obcego
w klasach, w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych

poszczegolnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli



w sprawie podrgcznika lub materiatow dydaktycznych oraz materialdw ¢wiczeniowych

ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1)

2)

zestaw  podrecznikow  lub  materialow  edukacyjnych ~ obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych

nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach.

§9.

1. Szkofa prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidow;
realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawca np. we wspdlpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dzialajagcych na rzecz dziecka
i rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;

promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

2. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,

z uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego 1 przedstawia

je do zaopiniowania na zebraniach rodzicéw. Pozytywng opini¢ odnotowuje si¢

w protokole zebran.

3. Plan pracy wychowawczej w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;
wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;
pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji
w klasie:
a) adaptacja,

b) integracja,



6)

7)

8)

C) przydziat rol w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania,
e) okreslenie praw i obowigzkoéw w klasie, szkole,
budowanie wizerunku klasy i wigzi pomiedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespolem klasowym na zasadzie wlaczania do udzialu
w podejmowaniu decyzji rodzicéw 1 uczniow,
d) wspolne narady wychowawcze,
e) tematyka zaje¢ z wychowawcg z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska,
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”,

strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i

patriotyczne;

promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, s§rodowiskowych

1 zwigzanych z ochrong zdrowia.

Rozdzial 3

Cele i zadania programu wychowawczo-profilaktycznego

§ 10.

Wychowanie i1 profilaktyka w szkole polega na wspolpracy nauczycieli 1 rodzicow
w dazeniu do rozwijania u ucznidow zintegrowanej dojrzalej osobowosci oraz uwaznej
ochronie, przed zagrozeniami jakie niesie otaczajacy swiat, w okresie ich rozwijajacej si¢
samodzielnosci.

Dziatalno§¢ wychowawcza w szkole 1 placowce polega na prowadzeniu dziatan
z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiggnigcie pelnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

1 umiejetnosci  pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia

i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,

osiggnigcie wilasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do Zzycia

10



1 witalno$ci, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wiasnego potencjatu
ksztaltowanie $rodowiska sprzyjajacego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej
kondycji psychicznej;

3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm
spotecznych oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetniania rél spofecznych;

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego
systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia 0Oraz poczucia sensu
istnienia.

3. Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu
wiedzy 1 umiejetnosci u ucznidw, ich rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli
1 wychowawcow z zakresu promocji zdrowia 1 zdrowego stylu zycia.

4. Dziatalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych
informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw, na
temat zagrozeh 1 rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem Srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych skierowanych do uczniow oraz ich rodzicow lub opiekunow,

a takze nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikow szkoty.

§ 11.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny przygotowany w oparciu
o przeprowadzong diagnozg potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw, obejmujacy tresci 1 dziatania
o charakterze ~wychowawczym skierowane do ucznidow, a takze tresci
i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow.

2. Celem dzialan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) budzenie u uczniéw wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy
Swiat;

2) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;
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3) dazenie do rozwijania wiedzy ucznidw rodzicow i nauczycieli 0 problemach
cywilizacyjnych wspdlczesnego $wiata oraz o mozliwosciach i1 potrzebie ich
rozwigzywania.

3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) przestrzeganic w $rodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego
zachowania wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego;

3) wskazywanie wzorcOw przywigzania do historii i tradycji oraz $wiadomoscCi
obywatelskiej;

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o aktualnych zagrozeniach jakie moga zaburzy¢ rozwdj uczniow;

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoly zasad zdrowego stylu zycia;

6) koordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoly i $rodowiska
roOwiesniczego.

4. Diagnoza stanu realizacji celow programu wychowawczo-profilaktycznego oraz stanu
zagrozen wychowawczych przeprowadzana jest w kazdym roku szkolnym przez zespot
rady pedagogicznej do spraw wychowania i profilaktyki.

5. Raport z diagnozy, o ktorej mowa w ust.4 przekazywany jest raz w roku radzie
pedagogicznej oraz radzie rodzicow.

6. Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw zobowigzana jest w terminie 30 dni od dnia
otrzymania raportu, o ktorym mowa w ust.5, przekaza¢ wnioski do aktualizacji programu

wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej
§ 12.

1. Szkota organizuje, udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza obserwacje pedagogiczng

majaca na celu rozpoznanie u uczniow:
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1) szczegdlnych uzdolnien;

2) przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane i udost¢gpniane rodzicom.

Dyrektor szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen  poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoly organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, w tym w szczegdlnosci:

1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane;

2) informuje na pismie rodzicoéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegodlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczego6lInych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z trudnosci adaptacyjnych zwiagzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granicg.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze

w formie:
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8.

1) zajeé

rozwijajagcych uzdolnienia, organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie

uzdolnionych. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczac 8.

2) zaje¢C rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zajgc

dydaktyczno-wyréwnawczych, organizuje si¢ dla ucznidw majacych

trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu

edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

4) zaje¢ specjalistycznych:

korekcyjno-kompensacyjnych, organizuje si¢ dla uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikOw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

logopedycznych, organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji
I zaburzeniami sprawnos$ci jezykowych. Liczba uczestnikow zajeé nie
moze przekraczac 4.

rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoleczne organizuje si¢ dla
uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby
uczestnikOw jest uzasadnione potrzebami uczniow.

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, organizuje si¢ dla ucznidw
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem
w zyciu szkoly. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow;

9) Kklas terapeutycznych zorganizowanych zgodnie z potrzebami.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga

zgody rodzica.

§ 13.
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Zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga

uczgszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace

w szczeg6lnoscei ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych

wspolnie z  oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania  organizacji

i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa

realizowane wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni,

z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

1) do wniosku o wydanie opinii dotgcza si¢ dokumentacj¢ okreslajacg trudnosci
w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na

stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach
edukacyjnych wspdlnie z szkolnym oddziatem; takze opini¢ nauczycieli
i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w szkole.

Uczen objety zindywidualizowang S$ciezka realizuje w szkole programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci

potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka

podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

§ 14.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1)  ucznia;
2)  rodzicow ucznia;
3)  dyrektora szkoty;
4)  nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5)  pielggniarki szkolnej;
6)  poradni;
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7)  asystenta edukacji romskiej;

8)  pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych
na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspélpracy z rejonowsg
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz innymi instytucjami 1 organizacjami pozarzagdowymi.

3. Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

1 wychowawczych oraz rozwijaniu ich  umiejetnosci  wychowawczych.

§ 15.

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do potrzeb ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow.

2. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrgbne

przepisy.
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Rozdzial 5
Organizacja nauczania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym

spolecznie

§ 16.

Szkota organizuje nauke 1 opieke dla uczniow z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym w formie ksztalcenia
specjalnego w integracji ze sSrodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne,
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedhuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaj¢¢ obowigzkowych.

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaly stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej i zgody rodzicoHw.

Opinig, o ktérej mowa wyzej sporzadza si¢ na pisSmie.

Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemne;j
do wychowawcy oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

Decyzj¢ o przedluzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoly nie pdzniej niz
do konca lutego w ostatnim roku nauki.

PrzedtuZenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym,

spowodowanych dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi niecobecno$ciami;
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2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§17.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu

edukacyjnego.

§ 18.

W szkole powotuje sie zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany
dalej ,,zespotem”.
W sktad zespolu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjali$ci, zatrudnieni w szkole.
Zebrania zespotlu odbywaja si¢ w miarg potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca
oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.
W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:
1) na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.
Dla ucznidéw, o ktérych mowa w § 15 ust. 1, zesp6l na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny  program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany
W orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, we wspOlpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna.
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10.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia

o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu,

na jaki zostal opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych

wynikajacych
z programu nauczania do indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem
metod i formy pracy z uczniem;
rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistOw prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dzialan o charakterze rewalidacyjny,

b) wucznia niedostosowanego spolecznie — zakres dzialan o charakterze

resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dziatan
o0 charakterze socjoterapeutycznym,

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;
dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia;
zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
1 rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz inne zaje¢cia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany indywidualny program

edukacyjno — terapeutyczny maja obowiazek znaé jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen

zawartych w nim.

Szczegdtowe warunki organizowania nauki 1 opieki ucznidw z niepetnosprawnoscia,

niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym, okreslaja

odrebne przepisy.

§ 19.
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1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega
na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania 1 sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania
ze specjalistycznego wyposazenia 1 srodkow dydaktycznych;

5) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 20.

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem.
2. Uczen ubiegajacy si¢ o indywidualny tok nauki powinien wykazac¢ sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) $rodroczng/roczng  oceng  celujacg lub  bardzo  dobrg  z  tego
przedmiotu/przedmiotow.
3. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym i w kazdym typie szkoty.
4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlig programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
5. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w wuzasadnionych przypadkach
— po $rodrocznej klasyfikacji.
6. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki mogg wystapic:

1) uczen - z tym, Ze uczen niepelnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepelnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych

dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do  wniosku opini¢ o  predyspozycjach, mozliwosciach,  oczekiwaniach
1 osiggnieciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkola.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku 1 indywidualnego programu nauki dyrektor szkoty zasigga opinii
rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny tok nauki, w formie decyzji administracyjnej
w przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni
psychologiczno— pedagogicznej.
W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas
wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.
Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny tok nauki , dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na
wybrane zajecia w  szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program
we wlasnym zakresie.
Rezygnacja z indywidualnego toku nauki oznacza powr6t do normalnego trybu pracy

i oceniania.
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19.

20.

21.

22.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Decyzje w sprawie indywidualnego toku nauki kazdorazowo odnotowuje si¢
w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w indywidualnym toku nauki.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac

w rubryce ,,Szczegdlne osiggnigeia ucznia”.
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DZIAL III ORGANY SZKOLY

Rozdzial 1
Wykaz organow szkoly

§ 21.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.
3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

Rozdzial 2
Dyrektor szkoly

§ 22.

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoly pehligcym funkcje
zarzadcze.
2. Dyrektor wykonuje obowiagzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych

przepisach dla:
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1)

2)

3)

4)
5)

kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Kozmin Wielkopolski ktora zarzadza
I reprezentuje na zewnatrz;

kierownika jednostki budzetowej w ktorej odpowiada za calo$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zaméwien publicznych;

organu  administracji  publicznej w  sprawach  wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddzialywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych przepisow;

dyrektora publicznej o$mioletniej szkoty podstawowe;j;

organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie

obowigzujace dotyczace kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia

wysokiej jakos$ci pracy szkoly 1 realizacji przypisanych jej zadan.

5. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspoélpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim.

6. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej. Jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

ustawy

tworzenia  atmosfery  zyczliwosci i
zgodnego wspoéldziatania wszystkich czlonkow rady pedagogicznej w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty;

podejmowania dzialan umozliwiajacych
rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej,
ochrony praw i godno$ci nauczycieli, oddziatywania na postaw¢ nauczycieli,
pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

zapoznawania Rady Pedagogicznej z
obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich

realizacji.

§ 23.

Do wlasciwosci dyrektora, wynikajacych z

0 systemie oswiaty, nalezy

w szczegolnoscei:

1)

kierowanie  dzialalno$cia szkoly oraz
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reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w
stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz
stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej,
podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w
planie finansowym szkotly, ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i
gospodarczej obstugi szkoty podstawowej;

6) wykonywanie  zadan  zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkolg;

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w
organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wilasciwg organizacje
i przebieg sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w
zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie
rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélnych wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady
pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych, niezgodnych z
przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez
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dziecko obowiazku szkolnego poza szkola oraz okreslenie warunkow jego
spetniania;

14) kontrolowanie ~ spetlniania  obowigzku
szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoly;

15) dopuszczanie do uzytku w  szkole
zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania;

16) podawanie do publicznej wiadomosci
zestawu podrecznikdéw, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

17) podejmowanie dziatan organizacyjnych
umozliwiajacych obrdt uzywanymi podrecznikami na terenie szkoly;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki;

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada
orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania, takiego nauczanie, w
porozumieniu z organem prowadzacym;

20) przyznawanie stypendium za wyniki w
nauce lub za osiggnigcia sportowe,
w ramach $rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie szkoty;

21) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

22) mozliwos¢  ustalenia, w  szczegblnie
uzasadnionych przypadkach, innych dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

23) organizowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i nauczycielom;

24) ustalanie na podstawie ramowego planu
nauczania szkolnego planu nauczania,
a w nim dla poszczeg6lnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowego
wymiaru godzin poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych;

25) wykonywanie innych zadan wynikajacych
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z przepisOw szczegbdlnych.
Do wilasciwosci dyrektora, wynikajacych z
prawa pracy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy,
dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow niebgdacych
nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i
zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania
nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz

pozostatych pracownikéw szkoly majacych status pracownikoéw samorzadowych;

6) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny,
wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

7) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami
rady pedagogicznej, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdéw
nadzorujacych szkote;

8) tworzenie  warunkow do  rozwijania

samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy hauczycielom w
realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

10) zapewnienie, w  miar¢  mozliwosci,
odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i
opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1
nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu
zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w pehlieniu  obowigzkow
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nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto postgpowanie karne lub zlozono
wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego, jezeli ze wzgledu na powage
1 wiarygodno$¢ wysunigtych zarzutow celowe jest odsunigcie nauczyciela od
wykonywania obowiazkow
w szkole (w sprawach niecierpigcych zwloki nauczyciel moze by¢ zawieszony
przed zlozeniem wniosku o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego);

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow
nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub ztozony wniosek o wszczgcie
postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspoldziatanie z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg o zwigzkach
zawodowych;

16) administrowanie zaktadowym funduszem
Swiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument;

17) wykonywanie innych zadan wynikajacych z

przepiséOw szczegdlnych.

§ 24.

Dyrektor odpowiada za realizacj¢ zalecen
wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

Wspoétpracuje  z  pielegniarkg  albo
higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢émi i1 mlodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer
PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor  wydaje zarzadzenia ~ we
wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem uczniom 1 pracownikom szkoty
bezpiecznych warunkow pracy, pobytu, opieki.

Dyrektor  wydaje zarzadzenia ~ we
wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwg organizacja procesu dydaktycznego,
wychowawczego 1 opiekunczego w szkole podstawowe;.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu

w ksiedze zarzadzen i komunikatow oraz na tablicy ogloszen.
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§ 25.

W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora, jego Uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor.

Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wlasnej pieczatki.

Szczegotowy zakres zadan odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla

dyrektor.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§ 26.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoly dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Kompetencje stanowiace i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

Rada pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogéhu oraz zespoly nauczycieli powolane
przez dyrektora na podstawie odrebnych przepisow.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespét nauczycieli na czas  okreslony
lub nieokreslony.

Pracg =zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty
na wniosek tego zespotu.

Dyrektor szkoly, na wniosek przewodniczacego zespolu, moze wyznaczy¢
do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow
i pracownikow odpowiednio szkoty. W pracach zespolu mogg bra¢ udziat rowniez osoby
niebgdace pracownikami tej szkoty lub przedszkola.

Zespot okreSla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna dziala na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszynskiego”, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran ogoétu i zespolow nauczycieli;
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9.

2) sposob powiadomienia czlonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku
zebrania,

3) sposob dokumentowania dziatan Rady Pedagogicznej i zespotow;

4) wykaz statych zespoldéw nauczycieli;

5) sposoéb glosowania, w tym wykaz spraw w ktorych przeprowadza
si¢ glosowanie tajne.

Rada Pedagogiczna wyraza swoja wole w formie uchwat.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§ 27.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujacym ogoét rodzicow
w danym roku szkolnym.
Reprezentantami rodzicéw poszczegolnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.
Rada rodzicéw dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej
nr 3 im. Kornela Makuszynskiego ”, ktory okresla:
1) wewng¢trzng strukture Rady Rodzicow oraz tryb jej pracy;
2) szczegdlowy sposdb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych i Rady
Rodzicow;
3) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych
na wspieranie dzialalno$ci statutowej szkoty;
4) sposob glosowania, w tym wykaz spraw w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie
tajne.
Rada Rodzicow tworzy warunki wspoldziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoly.
Szczegdtowe kompetencje stanowiace 1 opiniujace rady rodzicow okresla ustawa.
Rada Rodzicow z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje
z wnioskiem do dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.
Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dzialania oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.
Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w szkole. Wglad

w dokumentacje¢ Rady Rodzicow odbywa si¢ w obecnosci przedstawiciela
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Rady Rodzicow.

Rozdziat 5
Samorzad Uczniowski
§ 28.

1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujagcym ogot uczniow
w danym roku szkolnym.
2. Organami i reprezentantami uczniow w danym roku szkolnym s3:
1) samorzad klasowy w skladzie:
a) przewodniczacy klasy,
b) zastgpca przewodniczacego,
c) skarbnik,
d) sekretarz
2) Rada Samorzadu Uczniowskiego w skiadzie:
a) przewodniczacy,
b) zastgpca,
c) skarbnik,
d) sekretarz,
e) kronikarze,
f) czlonkowie sekcji rozrywki,
g) czlonkowie sekcji fotograficznej,
h) czlonkowie sekcji gospodarczej,
i) redaktorzy gablotki RSU,
j) organizatorzy akcji charytatywnych,
K) przewodniczacy samorzadéw klasowych klas ITI-VIII.

§ 29.

1. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie ,,Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Kozminie WIkp.,
ktory okresla:
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1) zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu uczniowskiego;
2) sytuacje w ktorych mozna odwota¢ ucznia z pelnionej funkcji w Samorzadzie
Uczniowskim;
3) sposoby dokumentowania pracy samorzadu uczniowskiego;
4) tryb podejmowania inicjatyw przez Samorzad Uczniowski i samorzady
oddzialowe;
5) samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz tworzy
warunki ich wspoldziatania z nauczycielami i rodzicami.
Samorzad inicjuje dzialania stuzace wsparciu uczniow i rozwigzywaniu ich problemow.
Samorzad Uczniowski z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniow, moze
przedstawia¢ dyrektorowi szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty.
Szczegotowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.
Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczycieli - opiekunéw samorzadu.
Kadencja opiekuna samorzadu trwa 3 lata.
Dyrektor szkoly droga zarzadzenia okre$la termin i tryb przeprowadzenia wyboru

opiekuna samorzadu oraz zakres jego obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien.

Rozdzial 6

Zasady wspolpracy i rozstrzygania sporow pomiedzy organami

§ 30.

Organy szkoty dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalno$¢ organdw szkoty jest jawna o ile przepisy odrgbne nie stanowig inacze;.
Organy tworzg warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat
organdw kolegialnych szkoty o ile ich tres¢ jest jawna.

Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli organow

kolegialnych szkoty.
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10.

11.
12.

§ 31.

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organéw jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu w trybie negocjacji w ktorych udziat biorg wylacznie
cztonkowie tych organéw.

Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotlu ze
spotkania mediacyjnego, ktory podpisuja osoby upowaznione do negocjacji. Protokdt
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygnigcia, protokot zawiera takze zdania odrgbne.

Protokét o ktérym mowa w ust. 2 sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach
I podpisujg go osoby upowaznione do udzialu w negocjacjach. Protokoly przekazuje si¢
do dokumentacji organdéw bioragcych udzial w negocjacji, a jeden egzemplarz
do wiadomosci dyrektora.

Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty innymi niz dyrektor rozstrzyga dyrektor.
Dyrektor rozpatrujgc sprawy sporne pomi¢dzy organami, w drodze zarzadzenia powoluje
komisje skladajagcg si¢ z trzech przedstawicieli rady pedagogicznej i trzech
przedstawicieli Rady Rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.
Komisja o ktéorej mowa w ust. 2 ma prawo wglagdu do dokumentacji potrzebnej
do ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania §wiadkow majacych
istotne wiadomos$ci w sprawie.

Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sg do dyrektora.

Dyrektor na wniosek organu bedacego w sporze wystepuje do organu wykonawczego
organu prowadzacego o wskazanie mediatora.

Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ wykonawczy organu prowadzacego jako mediator.

Ustalenia mediatora przekazywane sg do organu wykonawczego organu prowadzacego.
Arbitrem rozstrzygnigcia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu

prowadzacego.
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DZIAL IV ORGANIZACJA NAUCZANIA

Rozdzial 1

Mniejszo$¢ narodowa

§ 32.

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$§wiatowych innych panstw, korzystaja
z nauki 1 opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych 1etnicznych oraz spolecznosci
postugujace; si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczniom niebedagcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezagcym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym,
szkota zapewnia integracje ze $Srodowiskiem szkolnym, w tym w pokonaniu trudnosci
adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego.

Rozdzial 2
Religia, etyka

§ 33.

Szkota organizuje zajgcia religii i etyki.

Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidéw nie korzystajacych z zaje¢ religii oraz

etyki.
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Uczniowie uczegszczajacy na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych
w celu umozliwienia im udziatu w trzydniowych rekolekcjach wielkopostnych.

W czasie trwania rekolekceji szkola nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekuncze;j
I wychowawczej.

Zajecia religii i etyki uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zajec.

W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz
7 uczniow z danego oddzialu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajgé
miedzyoddzialowych lub migdzy - klasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole
liczba chetnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoly przekazuje
deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke
religii lub etyki w formie zajg¢ migdzyszkolnych.

Nauczanie religii odbywa si¢ W oparciu o programy potwierdzone przez wtadze kosScielne
lub innych zwigzkoéw wyznaniowych 1 przedstawianych Ministrowi Edukacji Narodowej

do wiadomosci. Te same zasady stosuje si¢ wobec podrgcznikow do nauczania religii.

§ 34.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotdéw w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej:

1) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin 1 miejsce planowanego
spotkania;

2) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

3) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

4) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, bezposrednio po
ocenie zachowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawow
nietolerancji nie nalezy zamieszcza¢ danych, z ktorych wynikaloby, na zajecia,
Z jakiej religii (badz etyki) uczen uczeszczat,

5) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klas;

6) ocena z religii jest wliczana do sredniej ocen. Kazdy katecheta ustala, jakie
wymagania musi spetni¢ uczen, aby osiggnaé¢ ocene: celujaca, bardzo dobra,

dobra, dostateczng, dopuszczajaca, niedostateczna:
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a) ocena nie moze spelia¢ funkcji represyjnej, powinna by¢ wspierajaca dla
ucznia i posiada¢ charakter dydaktyczny lub spoteczno - wychowawczy,

b) nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zasady jawnosci
W wystawianiu ocen,

c) jedyng podstawg do wystawiania oceny $rodrocznej i rocznej sg kontrole
ucznidw prowadzone systematycznie i rozlozone réwnomiernie na caty
okres nauki. Ustalenia te znajduja si¢ W wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.
Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania
1 zgodnos$ci z programem prowadzi dyrektor szkoty. Wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru mogg by¢ przekazywane odpowiednim wtadzom koscielnym.
Do wizytowania lekcji religii upowaznieni sg Wizytatorzy wyznaczenie przez
biskupow diecezjalnych i wladze innych kosciotow.
Kwalifikacje zawodowe nauczycieli religii okreslaja odpowiednio Konferencja
Episkopatu Polski oraz wladze innych kosciotdow, w porozumieniu z Ministrem Edukacji
Narodowe;.

Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 3

Wychowanie do zycia w rodzinie

§ 35.

Dla uczniéw klas IV-VIII szkota organizuje zajecia wychowanie do zycia w rodzinie.
Udziat w zaj¢ciach wychowanie do Zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje
z tych zajec.

Szkota organizuje zajgcia opiekuncze dla ucznidow nie korzystajacych z zajec
wychowania do zycia w rodzinie.

Uczniowie z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w tym uczniowie z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z ktérych jedna

z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
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1.

znacznym, realizuja tresci zaje¢ WDZR, w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla uczniow
z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Dla tych
uczniéow nie organizuje si¢ zajeé WDZR.

Zasady organizacji zaj¢¢ wychowanie do zycia w rodzinie okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdzial 4

Bezpieczenstwo uczniow

§ 36.

Szkota zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych 1 wyposazenia w pelnej sprawnosci
I czystosci;

3) dostosowanie planu zaj¢¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;j;

4) zapewnienie 10 minutowych przerw w zajeciach, w tym mozliwo$¢ zjedzenia
positku przy stole;

5) zapewnienie 15 minutowej przerwy obiadowej;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej;

7) dostep do $rodkow czystosci.

§ 37.

Szkota dba o bezpieczefistwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty
do momentu jej opuszczenia.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidw w czasie pobytu w szkole, a takze
o tym jaki jest porzadek i organizacja zajec.

O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia uczniow zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoly, zgodnie z zakresem obowigzkow oraz zakresem zadan odpowiedzialno$ci
1 uprawnien.

Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom dotycza: pobytu
w szkole, na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach, imprezach

i uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych.
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6. Nauczyciel dba o bezpieczenstwo poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

odbywanie dyzurow nauczycielskich przed zajeciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem i regulaminem;
sprawdzenie przez wychowawcow klas I - III i oddzialu przedszkolnego czy
wszystkie dzieci zostaly odebrane zgodnie z o$wiadczeniami rodzicow.
W klasach | - III rodzice na pi$mie dostarczaja wychowawcom informacje
o tym, kiedy, w jakim czasie, czy samodzielnie lub, z kim dziecko wraca do
domu. Informacje taka sktadaja w pierwszym dniu zajeé szkolnych;
przyjecie odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo w trakcie prowadzonych zajgé
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno - wychowawczym
1 planem zaje¢. Dzieci pozostaja pod opieka szkoly tak dlugo, jak dlugo trwaja
przewidziane dla nich zaj¢cia edukacyjne. W zasadniczych sytuacjach odwotanie
zaje¢ jest mozliwe po uprzednim zawiadomieniu o tym rodzicow w dzienniczku
ucznia lub zeszycie;
sprawdzanie  listy obecnosci uczniow na  prowadzonych  zajeciach
1 potwierdzenie tego w dziennikach zajg¢. Obowigzuje sprawdzanie obecnosci
i odnotowanie jej na poczatku kazdych zaje¢. W przypadku stwierdzenia
nieusprawiedliwionego opuszczenia zaje¢ W ciggu dnia przez ucznia, obowigzuje
informowanie o tym fakcie rodzicow w mozliwie jak najszybszym w terminie do
3 dni;
organizowanie zaje¢ poza terenem szkoly i1 wycieczek zgodnie z odrgbnymi
przepisami 1 sporzadzanie wlasciwej ich dokumentacji przedstawionej
dyrektorowi najpdzniej na 3 dni przed planowaniem tego typu zajec:
a) organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku,
zainteresowan i potrzeb ucznidow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,
b) udziat ucznidow niepeloletnich w wycieczkach poza teren zamieszkania
wymaga zgody ich rodzicow,
c) wycieczke lub impreze przygotowuje si¢ pod wzgledem programowym
1 organizacyjnym, informuje si¢ uczestnikow o celu, trasie, harmonogramie
1 regulaminie wycieczki, uczestnicy potwierdzaja powyzsze informacje
podpisem,
d) program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkolg, liste
uczestnikoOw, imi¢ i nazwisko kierownika oraz liczbg opiekunow zawiera

karta wycieczki, imprezy, ktora zatwierdza dyrektor najpdozniej na trzy dni
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przed terminem,

e) uczestnicy wycieczek 1 imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow, a w przypadku wycieczki zagranicznej,
ubezpieczeniu od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow 1 kosztéw leczenia
po uzyskaniu zgody rodzicow,

f) niedopuszczalne jest organizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy,
gololedzi,

g) niedopuszczalne jest urzadzanie §lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach
I jeziorach,

h) opickun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu
oraz po przybyciu do punktu docelowego,

i) dzieci korzystajace z kapielisk i ptywalni powinny zostaé zapoznane
Z regulaminem kapieliska lub ptywalni,

J) zajecia na plywalni krytej mogg odbywaé si¢ tylko w obecnosci
ratownikow,

6) przyjecie  odpowiedzialno$éci za  bezpieczenstwo  ucznidow  podczas
organizowanych wyj$¢ 1 wycieczek. Niedopuszczalne jest prowadzenie
jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru nauczyciela. W czasie zaje¢ i zawodow
sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga pozostawaé bez
0sob do tego upowaznionych, ¢wiczenia prowadzone s3 z zachowaniem metod
1 urzadzen zapewniajacych bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw 1 potrzeb
srodowiskowych uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.
Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, w drodze zarzadzenia okresli zasady
organizacji  zaj¢¢ opieckunczych w czasie wolnym od zaje¢  szkolnych
z uwzglednieniem dni ferii $wigtecznych.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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§ 38.

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy
szkoly.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

Tryb postepowania pracownikéw szkolty w przypadku koniecznosci kontaktowani sig¢
z rodzicami ze wzgledu na stan zdrowia ucznia z uwzglgdnieniem dokumentowania
przebiegu zdarzenia okreslony zostat w "Procedurach postepowania nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoty w sytuacjach trudnych i kryzysowych".

Rozdzial 5

Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 39.

Dzialalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnos$ci szkoty.

W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i1 prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly
1 efektywnos¢ ksztalcenia.

Podstawowym wymogiem stawianym innowacjom jest potwierdzenie, ze gwarantujg
realizacje zadan szkoty okreslonych w prawie o$wiatowym, w szczeg6lnosci podstawy
programowe;.

Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych §rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na

finansowanie planowanych dziatan.

40



Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwalg w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkolg, innowacja zostaje wprowadzona (innowacje

wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych).
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1.

DZIAL V ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1

Organizacja ksztalcenia i opieki

§ 40.

Organizacja roku szkolnego:

1)

2)

3)

4)

5)

w szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ W pierwszym
powszednim dniu wrzes$nia, a koncza w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia;

ferie zimowe trwajg dwa tygodnie, terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia ferii
zimowych

w szkolach na obszarze poszczegdlnych wojewodztw oglasza - po zasiegnieciu
opinii wojewodow 1 kuratorow o$wiaty - minister wiasciwy do spraw oswiaty
1 wychowania, nie pdzniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego
o dwa lata rok, w ktérym beda trwaty ferie zimowe;

dyrektor szkoty po zasigegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci
organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno, w wymiarze — do 8 dni;

dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, o ktorych mowa w pkt. 3, moga
by¢ ustalone w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ odpowiednio:

a) egzamin 6smoklasisty,

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami
ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach o stosunku panstwa
do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkoéw wyznaniowych,

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione
organizacja pracy szkoly lub placowki lub potrzebami spolecznosci
lokalnej,

dyrektor szkoly w terminie do dnia 30

wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich rodzicow o ustalonych w
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6)

7)

8)

danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, o
ktérych mowa w pkt. 3;

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach,
niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych ustalonych na
podstawie pkt. 3, dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

w dniach, o ktorych mowa w pkt.3, szkola
ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

szkola ma obowigzek informowania
rodzicow 0 mozliwosci udziatu uczniow
w zajeciach wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach, o ktérych

mowa w pkt. 3.

§ 41.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sg:

1)

2)
3)

4)

5)

obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania,
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno - wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia

w rozwoju lub pomocy psychologiczno —pedagogicznej,

C) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow;
dodatkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny

nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjny,
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b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zajge¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania.

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina
lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaj¢¢, o ile begdzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych
oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatlu na grupy, opisanych w niniejszym
statucie;

3) w strukturach ~ miedzyoddzialowych,
tworzonych z uczniow z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykow
obcych, informatyki/zaje¢ komputerowych, religii, etyki, zaje¢ wychowania
fizycznego, techniki/zaje¢ technicznych, plastytka, muzyka;

4) w formie realizacji indywidualnego toku
nauczania lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowigzku szkolnego
poza szkota;

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu
lub grupy mi¢dzyoddzialowej
w wymiarze wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej
klasy w cyklu ksztalcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zajec
z techniki/zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego (2 godz.).

Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow i
rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zajec,
niewymienione w pkt.3.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego
wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowaé inne =zajgcia 1 czynnosci
wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidow. W ramach zaje¢ i czynnosci, o
ktorych mowa nauczyciel nie prowadzi zaje¢ swietlicowych oraz zaje¢ z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.
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W  szkole jest utworzony oddzial
przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego.

Rekrutacja dzieci do oddzialu
przedszkolnego i do klasy pierwszej odbywa si¢ zgodnie

z opracowanym regulaminem.

§ 42.

Oddziat mozna dzieli€ na grupy na
zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na
zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki/zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow, liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej.

W  przypadku  oddziatow  liczgcych
odpowiednio mniej niz 24 uczniow ucznidéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktoérych
mowa w pkt. 2 mozna dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkolg.

Zajecia z  wychowania  fizycznego
poczawszy od kl. IV prowadzone sag w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidow, z
mozliwoscig podziatu dla chlopcow 1 dziewczat.
W  przypadku matych grup moga by¢ tworzone grupy migdzyoddziatowe,

miedzyklasowe, grupy mieszane.

§ 43.

Godzina lekcyjna trwa 45 min.
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Zajecia rozpoczynaja sie codziennie o godz. 7%,

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 min., migdzy 3 14 oraz 4 i 5 lekcja 15 min.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - 11l ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Szczegdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla  arkusz  organizacji  szkoly opracowany przez dyrektora szkotly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania. Terminy opracowania, opiniowania i zatwierdzania
arkusza organizacji szkoty:

1) do 10 kwietnia danego roku— opracowanie arkusza organizacyjnego przez
dyrektora szkoly lub przedszkola. Przed przekazaniem do organu prowadzacego
arkusz powinien by¢ zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe
(o ktorych mowa w ustawie — Prawo o$wiatowe);

2) do 8 kwietnia danego roku— wydawanie opinii zakladowych organizacji
zwigzkowych;

3) do 25 maja danego roku— zatwierdzenie przez organ prowadzacy szkolg lub
przedszkole arkusza organizacji, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg lub przedszkolem;

4) do 30 kwietnia danego roku— wydanie opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

W arkuszu organizacyjnym szkoly oprocz liczby pracownikow, ogolnej liczby godzin
zaje¢ edukacyjnych znajdg si¢ tez informacje o liczbie oddzialow poszczegdlnych klas,
liczbie uczniow w poszczegdlnych klasach, tygodniowym wymiarze godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, tygodniowym wymiarze zaje¢ m.in. z religii, etyki,
wychowania do zycia w rodzinie, zaje¢ sportowych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajgc
doradztwa zawodowego oraz liczba godzin zaj¢¢ Swietlicowych.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty wicedyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad
zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

§ 44.
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1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego z uwzglgdnieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego
podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1) przydziat uczniow do danych oddziatow, grup 1 zespoldow dla ktorych
zaplanowano zajg¢cia dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydzial wychowawcow do oddziatow;

3) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych =za realizacje =zajg¢ edukacyjno-
wychowawczych;

4) organizacje pracy nauczycieli wspomagajacych proces edukacyjny;

5) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;

6) organizacje pracy pedagoga szkolnego, logopedy, terapeuty pedagogicznego;

7) organizacj¢ wydawania obiadow;

8) organizacje pracy pracownikow obshugi i administracji.

2. Organizacj¢ roku szkolnego na dany rok szkolny zatwierdza dyrektor szkoly po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.

3. Podstawg organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegbdlnych oddziatow, grup oddziatlowych, zespotoéw i uczniow, zaopiniowany przez
rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

4. W Kklasach IV-VIII pomigdzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystaja z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

5. W Kklasach 1-VI szkoly podstawowej uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego

nowozytnego, natomiast w klasach VII i VIII — dwdéch jezykow obcych nowozytnych.

§ 45.

1. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okre§long w ust.1.

3. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 2 zwigkszajac liczbe
ucznidow w oddziale ponad liczbg¢ okreslong w ust. 1 na wniosek rady oddziatowej, oraz

po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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1.

Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwickszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 4 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze w tym oddziale.

Oddziat, w ktéorym liczbe ucznidow zwigkszono, moze funkcjonowaé ze zwickszong
liczbg ucznidéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

W Klasach I-III zajecia realizowane sg w formie zaje¢ zintegrowanych w jednej sali
szkolnej z przestrzenig umozliwiajacg swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach,
przy stotach, a takze na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

W klasach | — III uczniowie korzystaja z odpoczynku pod nadzorem nauczyciela

prowadzacego zajecia.

§ 46.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne w tym zajecia rozwijajace zainteresowani
1 uzdolnienia ucznidw, w szczeg6lnosci w celu ksztaltowania ich aktywnosci
1 kreatywnosci, zgodnie z potrzebami ucznidw oraz mozliwosciami organizacyjnymi
1 finansowymi szkoty.

Diagnoze potrzeb uczniow w zakresie organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych przeprowadza
si¢ w formie ankiety skierowanej do uczniow i rodzicoOw.

Ankiete¢ przeprowadzaja wychowawcy klas w terminie wskazanym przez dyrektora

szkoty.

Rozdzial 2

Wspélpraca szkoly z instytucjami
§ 47.
Szkota organizuje wspOlprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

specjalistycznymi oraz z placowkami doskonalenia nauczycieli i $wiadczacymi

poradnictwo i pomoc dzieciom, rodzicom i nauczycielom.
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2. Organizuje dla ucznidw i rodzicow spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Centrum Pomocy Rodzinie, Sadu, funkcjonariuszami Policji, lekarzami,
psychologiem, logopeda itp. w celu realizacji zadan profilaktycznych.

3. Nauczyciele korzystaja z konferencji, spotkan konsultacyjnych, seminaridw, warsztatow
organizowanych przez pracownikow Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz inne
instytucje wspierajace prace opickunczo-wychowawczg szkoly.

4. Szkota organizuje dla rodzicow spotkania, prelekcje, warsztaty z pracownikami Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej oraz innymi specjalistami w celu wspierania
wychowawczej funkcji rodzica i pomocy mu w rozwigzywaniu zaistniatych problemow
wychowawczo - edukacyjnych.

5. Do zadan Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej nalezy:

1) diagnozowanie dzieci;

2) udzielanie dzieciom 1 rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
1 edukacyjng funkcje szkolty, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoly w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych , wychowawczych i opiekunczych.

6. Realizowanie przez Poradnie zadan polega przede w szczegdInosci na:

1) okreS$leniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych dzieci, wyjasniania mechanizméw
ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz wskazania
Sposobu rozwigzania tego problemu;

2) prowadzeniu terapii dzieci oraz ich rodzin;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci a takze w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
1 wychowawczych w nastepujacych formach:

a) indywidualnych lub grupowych zaj¢¢ terapeutycznych,
b) terapii rodziny,

C) grup wsparcia,

d) prowadzenia mediacji interwencji kryzysowej,

e) warsztatow,
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f) porad i konsultac;ji,
g) wykladow i prelekcji
h) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej,
1) udzielanie pomocy nauczycielom w:
— rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym
rozpoznawaniu  ryzyka  wystgpienia  specyficznych  trudnosci
w uczeniu si¢ u ucznidow klas I-II1 szkoty podstawowe;,
— rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnieh uczniOw w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych,
— podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
probleméw dzieci,
J) prowadzenia edukacji dotyczacej zdrowia psychicznego wsrdd dzieci,

rodzicéw 1 nauczycieli.

Korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne Poradnie Psychologiczno -

Pedagogiczne oraz inne publiczne Poradnie Specjalistyczne jest dobrowolne

1 nieodptatne.

Uczniowie 1 ich rodzice mogg korzysta¢ za posrednictwem szkoty z

pomocy udzielanej przez instytucje dziatajace w srodowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ( w tym asystenci rodzinni) ;
Policje;

Sad Rodzinny;

Polski Czerwony Krzyz;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

Osrodek Interwencji Kryzysowej;

Kuratorzy Sadowi — zawodowi i spoteczni;

Poradnie Specjalistyczne.

Rozdzial 3

Biblioteka szkolna

§ 48.
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1. Biblioteka szkolna jest pracownig pehigca role szkolnego centrum informacji, a takze
miejsca pomocy w odrabianiu lekcji.

2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w
organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

3. Z biblioteki moga korzystac¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow uczgszczajacych do szkoty.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ dzieci obj¢te wychowaniem przedszkolnym, wczesnym
wspomaganiem rozwoju i zajgciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz ich rodzice.

5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
nie pi$miennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

6. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupeiajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j;

4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mlodziezy;

6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) zbiory multimedialne;

10) materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.

7. Decyzje o zakupie do zbiorow biblioteki
szkolnej podrgcznikow 1 czasopism metodycznych podejmuje dyrektor szkotly,
uwzgledniajac zapotrzebowanie zgloszone przez nauczycieli.

8. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow,
b) poglebiania i wyrabiania ~u  ucznibw  nawyku czytania

1 samoksztalcenia,
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C) rozbudzaniec u ucznidw nawyku szacunku do  podrecznikow
1 odpowiedzialno$ci za ich wspdlne uzytkowanie;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostgpniania  programOéw  nauczania, podrecznikOw,  materialow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych,
b) udostgpniania  literatury = metodycznej, naukowej oraz  zbiorow
multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow
oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki,
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne
1 materiaty ¢wiczeniowe,
d) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podrgczniki,
e) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobow przezwycigezania trudnosci w nauce 1 wychowaniu dzieci
1 mlodziezy.
9. O prawach i1 obowigzkach czytelnikow oraz
zasadach korzystania z zasobow biblioteki informuje regulamin zatwierdzony uchwalg

Rady Pedagogiczne;.

10. Pomieszczenie biblioteki szkolnej
umozliwia:
a) gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw;
b) korzystanie ze zbiorow i wypozyczanie ich
poza biblioteke;
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo -

informacyjnego ucznidéw klas I — VIII:

o w grupie w oddziale,

o w formie pracy indywidualnej z
czytelnikiem,

o spotkan z aktywem czytelniczym 1

facznikami klasowymi.

11. Organizacja biblioteki uwzglednia zadania:
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12.

13.

14.

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenia 1 udostgpniania podrgcznikow, materialdw  edukacyjnych
1 materialdéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatlow bibliotecznych;

tworzenia warunkéw do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowania ro6znorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsa
1 spoleczng ucznidbw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe]
1 jezykowej ucznidw nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;
przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

Bezposredni nadzér nad  biblioteka

sprawuje dyrektor i wicedyrektor szkoty:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

zapewnia obsade personelu oraz
odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie;

zapewnia srodki finansowe;

zarzadza inwentaryzacj¢ zbioréw;

zapewnia nauczycielom bibliotekarzom
godziny do prowadzenia lekcji;

zatwierdza tygodniowy rozklad zaje¢;

obserwuje i ocenia prace biblioteki.

Czynno$ci zwigzane z zakupem do

biblioteki szkolnej podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych

1 innych materialdéw bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi

podrecznikami i materiatami organizuje dyrektor szkoty we wspotpracy z nauczycielem

bibliotekarzem.

1)

2)

3)

Szkota podstawowa nieodptatnie:

wypozycza uczniom podreczniki lub
materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierowa;lub

zapewnia uczniom dostep do podrecznikow
lub materiatéw edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczng; lub

przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe

bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
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15.

16.

17.

Szczegolowe warunki korzystania przez
uczniéw z podrgcznikdéw lub materialdow edukacyjnych okresla odrgbny regulamin.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicéw, innymi bibliotekami
oraz instytucjami  kulturalno-o$wiatowymi w  zakresie organizowania lekcji
bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materialow edukacyjnych 1 zbioréw
multimedialnych.

Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru

z uwzglednieniem przepisOw o bibliotekach.

Rozdziala 4

Swietlica i stoléwka szkolna

§ 49.

W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.
Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.
Do zadan $wietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;
2) organizowanie udzialu uczniow w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia;
3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidlowy rozwoj
uczniow;
4) tworzenie warunkow do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.
Swietlica dziata od poniedziatku do piatku w godzinach od 6*° do 16 (istnieja przerwy
w pracy $wietlicy — dzieci na zajeciach lekcyjnych). W zaleznos$ci od potrzeb (na prosbe
rodzicoOw) godziny pracy $wietlicy ulegaja zmianie.
Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw , ktorzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zajec¢ ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty;

3) inne okolicznosci wymagajace opieki.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa si¢ na
pisemny wniosek rodzicow.
Dyrektor okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do swietlicy z uwzglgdnieniem:
1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;
2) wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;
3) danych niezb¢dnych dla sprawowania prawidlowej opieki nad dzieckiem.
Na polecenie dyrektora $wietlica organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow ze wzgledu
na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

Praca $wietlicy opiera si¢ na:

1) rocznym  planie  pracy z  grupa
wychowawcza;

2) ramowym rozkladzie dnia;

3) tygodniowym rozkladzie zajec.

Szczegolowe zasady organizacji Swietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw
1 obowigzkow uczniow bedacych pod opieka Swietlicy oraz praw 1 obowigzkow
rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki $wietlicowej na ich wniosek, reguluje
Regulamin Swietlicy.

Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom ucznidow i zyczeniom rodzicow,
organizuje rozne formy pracy w postaci §wietlic tematycznych.

Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zajeé
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac
nie wigcej] niz 25 wucznidw. Liczba ucznidw niepelosprawnych na zajeciach
swietlicowych pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.
Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke nad dzie¢mi dowozonymi w czasie dowozu.
Dowoéz - dzieci oczekujg na przystankach. Do czasu przyjazdu autobusu, za ich
bezpieczenstwo odpowiadaja rodzice. Po przyjezdzie na teren szkoly opiekun
zaprowadza dzieci do $wietlicy i1 przekazuje pod opieke nauczycielowi §wietlicy.

Odwoz - osoba sprawujaca opieke nad dzie¢mi w czasie odwozu, po przybyciu autobusu
na teren szkoly, przejmuj¢ opiek¢ nad uczniami od nauczycieli $wietlicy
(w tym momencie przejmuje petng odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo dzieci
1 wprowadza grupe do autobusu). Opiekun przeprowadza kontrole stanu ogdlnego grupy

podczas kazdego odwozu. Po dojechaniu do kolejnych przystankéw opiekun wysiada
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17.

18.
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pierwszy 1 wyprowadza wysiadajacych wucznidw. Po opuszczeniu autobusu
za bezpieczenstwo dzieci odpowiadaja rodzice. Dzieci do ukonczenia 7 roku zycia muszg
by¢ odbierane przez dorostego opiekuna.

Uczniowie dojezdzajacy oczekuja na zajecia lub autobus szkolny w $wietlicy. Dzieci
te obowigzuje przestrzeganie Regulaminu Dowozu.

Uczen, ktory z jakich§ przyczyn nie zdazyl odjecha¢ po zajgciach wyznaczonym
autobusem, zglasza ten fakt wychowawcy, nauczycielowi $wietlicy, innemu

nauczycielowi lub dyrektorowi, ktorzy podejmuja decyzje o dalszych losach ucznia.

§ 50.

W szkole funkcjonuje stotdwka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

W stotowce:
1) przygotowuje si¢ ciepty napdj dla chetnych
uczniow z oddzialu przedszkolnego
i klas | — VIII;
2) wydaje si¢ obiady dostarczone przez firme
cateringowa.

W stolowce uczniowie majg mozliwose
wypicia cieptego napoju oraz spozycia drugiego $niadania.
Ze stolowki mogg korzysta¢ uczniowie oddziatu przedszkolnego i klas I-VII1.
Korzystanie z obiadow jest odptatne lub organizowane przez Miejsko — Gminny O$rodek
Pomocy Spoteczne;.

Szczegdlowe zasady korzystania z stotowki okresla Regulamin  Stotowki.

DZIAL VI NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1

Podstawowe obowigzki pracownikow

§ 51.
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1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

2. Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni sg pracownicy na jednoosobowych lub

wieloosobowych stanowiskach prac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;

nauczyciel wychowania przedszkolnego;

pedagog szkolny;

bibliotekarz;

wychowawca §wietlicy;

nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

nauczyciel specjalista.

3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:

1)
2)

pracownicy administracji;

pracownicy obstugi;

4. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela jako pracownika i innych pracownikow

szkoty nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

przestrzeganie czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy;

przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku;
przestrzeganie przepisdOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisdw przeciwpozarowych;

dbatos¢ o dobro zakfadu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy
informacje, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode;
przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdzial 2

Zadania nauczyciela

§ 52.
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno —

wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i czynniki tej pracy oraz

bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw i za skutki wynikte z braku nadzoru nad

uczniami.
Zadania nauczyciela s nastepujace:
1) realizuje podstawe programowsg ksztalcenia
0g6lnego;
2) dazy do realizacji w optymalnym stopniu
zadan szkoly przewidzianych

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

w statucie szkoly, planie pracy szkoly, programie wychowawczo
- profilaktycznego 1 w szkolnym zestawie programéw 1 podrecznikéw, planie
nadzoru pedagogicznego, wewnatrzszkolnym systemie oceniania, planie
doskonalenia zawodowego, planach nauczania, planach pracy wychowawcow,
programie poprawy efektywnosci ksztalcenia, kalendarzu szkolnych imprez
1 uroczystosci;

poprawia prace pisemne, zeszyty, karty
pracy i przygotowuje si¢ do lekcji, zajec;

odpowiada za  zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo uczniow;

dba o powierzone jego opiece pomoce
dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny, wzbogaca wlasny warsztat pracy;

wspiera rozwoéj psychofizyczny ucznidow,
ich zdolno$ci 1 zainteresowania;
prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidéw przyczyn
trudno$ci w uczeniu si¢, szczeg6lnych uzdolnien oraz przyczyn problemow
w komunikacji;

przygotowuje ucznidw do konkursow i
zawodow sportowych;

bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia
biezaca wiedz¢ 1 umiejetnosci ucznidw, z zachowaniem wspierajacej 1
motywujacej funkcji oceny;

uzasadnia wystawianie ocen W sposob

okreslony w przedmiotowym zasadach oceniania;
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11) zachowuje jawno$¢ ocen dla ucznia i
rodzica;

12) udostepnia pisemne prace ucznidow zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

13) prowadzi  kola  zainteresowan, kota
przedmiotowe, organizacje szkolne, zespoty wyrownawcze, zespoly korekcyjno-
kompensacyjne, gimnastyke korekcyjng, inne zajecia specjalistyczne;

14) uczniom udziela pomocy w
przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych

W oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow;

15) organizuje imprezy szkolne, srodowiskowe
I wycieczki;

16) bierze udziat w  roéznych formach
doskonalenia zawodowego organizowanych

w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkote;

17) przygotowuje przedmiotowe zasady
oceniania zgodne z wewngtrzszkolnym zasadami oceniania, oOpracowuje
dokumenty szkolne;

18) bierze czynny udzial w pracach Rady
Pedagogicznej, pracuje w zespotach klasowych, problemowych i dydaktycznych;

19) prowadzi prawidtowo dokumentacje
szkolng zgodnie z przepisami prawa,

20) informuje rodzicow oraz wychowawce
klasy 1 dyrekcje, a takze Rad¢ Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-
wychowawczych swoich uczniow;

21) informuje ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej przez dokonanie wpisu w dzienniczku
ucznia (potwierdzonych podpisem rodzicow);

22) informuje  rodzicow o przewidywanej
rocznej ocenie niedostatecznej w formie pisemnej na miesigc przed przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej przez dokonanie wpisu w

dzienniczku ucznia (potwierdzonych podpisem rodzicéw);
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23) informuje ucznia 1 jego rodzicow o
przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania na tydzien przed
posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej przez dokonanie wpisu w
dzienniczku ucznia (potwierdzonej podpisem rodzicow);

24) informuje rodzicow o rozwoju i postgpach
dziecka poprzez spotkania raz
w miesigcu ($rody), spotkania konsultacyjne, zebrania z rodzicami, wpisy
w dzienniczkach ucznia, listy polecone do rodzicow;

25) kontrolowanie obecno$ci uczniow na
zajeciach, podejmowanie czynnos$ci wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci.

Nauczyciel pelni dyzury zgodnie =z
harmonogramem i Regulaminem dyzurow, a do jego obowigzkow nalezy:

a) pelienie dyzuru w miejscu 1 w czasie
wyznaczonym planem dyzurow;

b) zwracanie uwagi na kulture zachowania
(porzadek podczas wchodzenia do szkoly, wycieranie obuwia, uzywanie zwrotow
grzecznosciowych);

C) w przypadku nieobecnosci nauczyciela

dyzurujacego, dyzur petni inny nauczyciel wyznaczony przez wicedyrektora.

Rozdzial 3

Zadania wychowawcy

§ 53.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat
szczegOlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci
pracy wychowawczej, wychowawca
w miar¢ mozliwosci powinien opiekowac si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.
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Formy speliania zadan nauczyciela

wychowawcy powinny by¢ dostosowane

do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

opieki

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie

wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

tworzy warunki do rozwoju ucznia,
przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
1 spoleczenstwie;

inspiruje 1 wspomaga zespolowe dzialanie
uczniow;

podejmuje dziatanie umozliwiajace
rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomiedzy nimi, a innymi
cztonkami spolecznos$ci uczniowskiej;

otacza indywidualng opieka kazdego
wychowanka;

planuje i1 organizuje wspdlnie z uczniami
rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki 1 integrujagce zespodt
uczniowski (wycieczki klasowe, imieniny klasy, gwiazdka, spotkanie z okazji
Dnia Matki i inne);

ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych
realizowanych na zajeciach
z wychowawcg (klasy 1V — VIII);

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w
Klasie, koordynuje ich dziatanie wychowawcze, organizuje indywidualng opieke
nad uczniami z trudno$ciami
w nauce (zespoty pomocy kolezenskiej);

scisle wspoOtpracuje z rodzicami
wychowankow, informuje ich 0 wynikach
problemach w zakresie ksztalcenia 1 wychowania, wlacza rodzicéw
w rozwigzywanie spraw klasowych;

wspoldziala ze specjalistami  (lekarz,

pedagog, pielegniarka szkolna, inni)
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w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow
1 doradztwa dla ich rodzicow;

10) prawidlowo prowadzi dokumentacje¢ klasy,
kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne);

11) organizuje spotkania z rodzicami w
zaleznosci od potrzeb.

W celu planowej realizacji swoich zadan
wychowawca prowadzi teczk¢ wychowawcy klasowego, w ktorym si¢ znajduje:

1) lista uczniow z podstawowymi
informacjami personalnymi;

2) zgoda rodzicoOw na uczestniczenie dziecka

w zajeciach z religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

3) lista klasowego zespotu nauczycieli;

4) harmonogram pracy klasowego zespotu
nauczycieli;

5) plan pracy wychowawczej w klasie;

6) harmonogram spotkan z rodzicami;

7) kalendarz organizacji roku szkolnego;

8) karta zgloszenia wycieczki;

9) opinie lekarskie i zwolnienia np. z lekcji

wychowania fizycznego;

10) karty obserwacji ucznia, klasy;

11) karty diagnostyczne uczniow;

12) samoocena uczniow (I okres, II okres);

13) sprawozdania z pracy dydaktyczno-
wychowawczej w klasie { okres,
Il okres);

14) imienny wykaz uczniow zawierajagcym

spostrzezenia, osiggniecia ucznia.
Wychowawca klasy:
1) ustala propozycje ocen zachowania swoich

wychowankow;
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2) uzyskuje pomoc merytoryczng i
psychologiczno — pedagogiczna w swojej pracy od dyrektora szkoty i instytucji
wspomagajacych szkote;

3) wnioskuje o rozwigzywanie problemow
zdrowotnych, materialnych i psycho — spofecznych do dyrektora szkoly i
specjalistycznych komorek.

7. Rodzice 1 wuczniowie w wyjatkowych
uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wplyw na dobér badz zmiang nauczyciela,
ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

8. Zmiana wychowawcy moze nastagpi¢ w
przypadku, gdy:

1) wyrazi on na to zgod¢ lub sam zlozyt
rezygnacje z tej funkcji,

2) zebranie rodzicoéw ucznidow klasy, w ktorej
wychowawstwo pehi, zglosi taki wniosek wigkszoscig 3/4 glosow obecnych
(przy obecnos$ci na zebraniu rodzicoOw reprezentujacych 3/4 ilo$ci uczniow).

9. Warunkiem przedlozenia sprawy Radzie
Pedagogicznej, po spetnieniu wymogu ust. 8, jest pisemne sformutowanie zarzutow przez
rodzicow badz ucznidw oraz podpisanie ich przez osoby domagajace si¢ zmiany.

10. Kazdy nauczyciel, ktéry gromadzi srodki
finansowe z roznych zrodet (kiermasze, sprzedaz gazetki, zbiorka surowcoéw wtornych
itp.) 1 przeznacza je na dekoracje klas, organizowanie imprez w zakresie dziatalnosci
danej organizacji, kotek, ma obowigzek rozliczy¢ je w obecnosci ucznidéw, na zebraniu

Klasowym lub przekaza¢ informacje na radzie pedagogicznej(dwa razy w roku).

§ 54.

1. Do zadanh nauczycieli, wychowawcow, specjalistow w  szkole nalezy
w szczegolnoscei:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznidw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow;
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych
funkcjonowanie ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty i placéwki;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspodlpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w  szczegolnosci w  zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier
1 ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki oraz efektow dziatan podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadzg
w szczegdlnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnos$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegdlnych uzdolnien,

2) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Rozdzial 4
Wicedyrektor

§ 55.

W szkole, ktora liczy co najmniej 12
oddzialow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Wicedyrektor szkoty posiada nastepujace
kompetencje:
1) wspolodpowiedzialny za wlasciwag
realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego, wewnatrzszkolnego

systemu oceniania, planu pracy szkoty na dany rok szkolny;
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2)

3)

4)

5)

6)

9)

10)

11)

12)

13)

opracowuje wraz z zespotem wewngtrzne i
zewnetrzne badanie jako$ci ksztalcenia 1 inny zakres badan szkoty, program
poprawy efektywnosci ksztalcenia, plan doskonalenia zawodowego;

opracowuje tygodniowe, okresowe i roczne
plany lekcji i koryguje plan dyzuréw nauczycieli;

kontroluje plany nauczania i plany pracy
organizacji, $wietlicy, biblioteki szkolnej, pedagoga;

kontroluje  dokumentacje pedagogiczng
nauczycieli;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad grupa
nauczycieli, wychowawcami swietlicy
1 oddziatu przedszkolnego, pedagogiem oraz pracownikami obstugi;

nadzoruje dokumentacje Rady Rodzicow;

podpisuje dokumenty szkolne:

swiadectwa klas I — Ill, dyplomy oddziatu
przedszkolnego,

plan lekcji 1 dyzurow nauczycieli,

w czasie nieobecnosci dyrektora podpisuje
dokumenty dotyczace, spraw finansowych, gospodarczych,

organizuje zastgpstwa za nieobecnych
nauczycieli;

koordynuje dzialalnos¢ wychowawczag 1
opiekuncza;

w czasie nieobecnosci dyrektora zastgpuje
go w sprawach finansowo— gospodarczych;

bierze udzial w opracowaniu projektu
organizacyjnego szkoly;

nadzoruje organizacj¢ imprez szkolnych,

konkursow, okazjonalnych apeli.

Rozdzial 5

Inni pracownicy pedagogiczni

§ 56.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Zakres zadan pedagoga szkolnego:

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych wuczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barierg
1 ograniczajacych aktywne 1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow
dzieci 1 mlodziezy;

minimalizowanie  skutkow  zaburzen  rozwojowych,  zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $srodowisku
szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 57.
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

Zakres zadan terapeuty pedagogicznego.
prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania trudno$ci oraz  monitorowania  efektow  oddziatywan
terapeutycznych;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidéw, we wspOtpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw,
W tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkotly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 58.

Zakres zadan logopedy szkolnego:

diagnozowanie  logopedyczne, w  tym
prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu
rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie  zaj¢¢  logopedycznych  dla
uczniow oraz porad i1 konsultacji dla rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniow

eliminowania jej zaburzen;
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych
zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z
rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup
wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w
celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§ 59.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6Inosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje
edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenic zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 60.
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1)

2)

3)

4)

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

pedagogiczne  obejmuja:  udostepnianie
Zbioro6w, udzielanie informacji bibliotecznych, rozmowy z czytelnikami o
ksigzkach, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie, udzielanie
pomocy w przeprowadzeniu réznych form zajgé dydaktyczno — wychowawczych,
informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow, prowadzenie réznych
form wizualnej propagandy, organizowanie z aktywem réznych form inspiracji
czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej; rozwijania wrazliwos$ci kulturowe;j i
spotecznej uczniow poprzez konkursy czytelnicze;

organizacyjne  obejmuj3:  gromadzenie
zbiorow, ewidencje, opracowanie biblioteczne, konserwacje zbiorow, organizacje
warsztatu informacyjnego, organizacj¢ udostepnienia zbioréw;

wspolpraca z nauczycielami, uczniami,
rodzicami uczniow, z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi organizacjami;

poradnictwo na temat  wychowania
czytelniczego.

Pozostate obowiazki nauczyciela

bibliotekarza:

1)

2)

3)

4)

5)

odpowiada za stan powierzonych mu
zbiorow;

wspolpracuje  z  wychowawcami i
nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotéw poprzez zapewnienie odpowiednich,
dostepnych w bibliotece, materialow dydaktycznych;

sporzadza plan pracy oraz sprawozdanie z
pracy biblioteki;

prowadzi statystyke wypozyczen, dziennik
pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkow;

w  miar¢ mozliwosci doskonali swdj

warsztat pracy.

§ 61.
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Zakres zadan oligofrenopedagoga,

surdopedagoga i tyflopedagoga.

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz eliminowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom niepelosprawnym
intelektualnie, niedowidzgcym, niedostyszacym odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy dla uczniow, rodzicow
i nauczycieli;

wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych.

§ 62.

Zadania nauczyciela wspodtorganizujacego

proces edukacyjny:

1)

2)

3)

4)

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami
zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami, specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie;

prowadzi wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepelosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach
edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli oraz w zintegrowanych
dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

udziela pomocy nauczycielom
prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom, specjalistom realizujagcym
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz

zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;
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5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

prowadzi zajgcia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegodlnosci zajecia
rewalidacyjne;

wspiera ucznia w biezacej pracy podczas
zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci;

realizuje czynnosci opiekuncze;

dokonuje  wielospecjalistycznej  oceny
poziomu funkcjonowania ucznia;

informuje nauczycieli o postgpach 1
trudno$ciach ucznia w toku zaje¢, pomoc nauczycielom w dostosowywaniu
wymagan edukacyjnych;

udziat w pracach zespolu nauczycieli i
specjalistow pracujacych z uczniem, opracowaniu i modyfikacji IPET;

wspolpracuje z nauczycielami w zakresie
przygotowania si¢ do zajec, pomoc
w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie
materialow
i pomocy do zajec;

uczestniczy w spotkaniach z rodzicami,

informowanie ich o postepach ucznia, podaje instruktaz do pracy w domu.

§ 63.

1. Zakres zadan innych pracownikéw szkoty:

1)

2)

Zadania 1 obowiazki pracownikow obstugi
okresla dyrektor przez szczegdlowy zakres czynnos$ci w oparciu o Regulamin
Pracy 1 Kodeks Pracy. Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o pracg.
Zakres czynno$ci pracownicy otrzymuja na pismie i podpisuja.

Obstuge finansowo — kadrowa zapewnia
organ prowadzacy. Dla sprawnego zarzadzania placoéwka tworzy si¢ stanowisko
pracownika — samodzielny referent administracji, dla ktorego zakres czynnosci

opracowuje dyrektor szkoty.
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Zadania pracownikow niebedacych

nauczycielami zwigzane z zapewnienia bezpieczenstwa uczniow:

1)

2)

3)

obowigzek informowania o zauwazonych
sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidw, dyrektora szkoty Ilub
nauczycieli (dyzurnemu nauczycielowi);

wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu
ich zadan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa;

udzielenie pomocy na prosbe nauczycieli w

sytuacjach szczegblnie uzasadnionych.

§ 64.

1 Szczegélowy zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla nauczycieli

1 pracownikow szkoly oddzielnie okreslaja odrgbne dokumenty tworzone na podstawie

prawa pracy.

Rozdzial 6
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 65.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2.  Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

planowania i organizacji procesOw zachodzacych w szkole;

koordynowania dzialan w szkole;

zwiekszenia skuteczno$ci dziatania;

ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotlg i nauczycielami;
doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspolpracy zespotowej;

wymiany do$§wiadczen mi¢dzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu czlonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania,

wychowania i organizacji;
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10.
11.
12.

13.

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktoérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
W szkole powoluje si¢ zespoty state i dorazne.
Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespotu stalego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajg¢.
Zespoty dorazne (problemowe 1 zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.
Pracg kazdego zespothu kieruje przewodniczacy, ktorego powotuje dyrektor.
Zespot opracowuje plan pracy, terminarz spotkan. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.
Zebrania sg protokotowane.
Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w skiad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.
Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.
ZespO6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspoOlpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rdl 1 obowigzkdéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;.
W szkole dziatajg zespoty:

1) Zespoty problemowe:

a) ZespOt nauczycieli konsultujacych projekt

programu wychowawczo- profilaktycznego,

b) zespot opracowujacy statut szkoty,

c) Zespdl opracowujacy  wewnatrzszkolne
zasady oceniania w klasach I - Il
i1V -VIII,

d) zespot opracowujacy plan pracy szkoty na
dany rok,

e) zespOl opracowujacy program poprawy

efektywnosci ksztalcenia,
f) Zespot opracowujacy regulamin rady

pedagogicznej,
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9)

h)

2)

9)
3)

Zespot opracowujacy raport z egzaminu

6smoklasisty,

Zespol opracowujacy raport z wewnetrznej
ewaluacji,

Zespoty przedmiotowe:

Zespot humanistyczny g. polski,

historia/historia i spoleczenstwo),

zesp6t matematyczno —  przyrodniczy
(przyroda, biologia, geografia, chemia, fizyka, = matematyka,
informatyka/zajecia komputerowe),

zespot jezykow obcych (j. angielski, j.
niemiecki),

Zespot przedmiotéw artystycznych
(plastyka, muzyka, technika/zajecia techniczne, wychowanie fizyczne),

zespoOt katechetyczny,

zesp6t edukacji wczesnoszkolnej,

Zespot opiekunczo — wychowawczy,

zespoty klasowe, tworza nauczyciele

prowadzace zajecia w jednym oddziale;

4)

dyrektor szkolty powoluje zesp6t ds.

pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

14.

Cztonkowie zespotdw problemowych i

przewodniczacy zespotow przedmiotowych stanowig zespot doradczy dyrektora szkoty.

Rozdzial 7

Wspolpraca z rodzicami

§ 66.

Szkota traktuje rodzicow jako

petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym, wychowawczym 1 profilaktycznym

oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

Nauczyciele i rodzice wspotdzialaja ze sobg
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W

zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki poprzez zebrania klasowe, rozmowy indywidualne, organizowanie raz

w miesigcu zebrania informacyjne dla rodzicow: otwarte drzwi.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku

szkolnego informuja rodzicow o:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnied
edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

mozliwosci otrzymania jednorazowo W
caltym okresie nauki w szkole podstawowej promocji warunkowej przy jednej
ocenie niedostatecznej;

mozliwo$ci poprawy przez ucznia prac
pisemnych;

warunkach  egzaminu  dsmoklasisty  (
dotyczy klas VIII);

Ponadto, nauczyciel informuje rodzicow o:

postepach W nauce i zachowaniu poprzez
wpisy do dzienniczkow potwierdzone podpisem nauczyciela i rodzicow;

propozycji rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych oraz propozycji rocznej oceny zachowania poprzez wpis do
dzienniczka na 7 dni przed rada klasyfikacyjna;

aktualnych przepisach i zmianach w
przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz
przeprowadzania egzaminOw;

postepach ucznia w nauce oraz przyczynach

wystepujacych trudnosci;
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5) zachowaniu ucznia;
6) mozliwo$ciach dalszego ksztatcenia ucznia,
7) szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
Rodzice maja prawo do wyrazania opinii o
pracy szkoly oraz do przekazywania jej organom nadzorujagcym szkote.
Rodzice wspotdziataja z uczniami i
cztlonkami Rady Pedagogicznej, pracownikami szkoty i instytucjami w organizowaniu

uczniowskich wycieczek i imprez klasowych, szkolnych oraz srodowiskowych.

DZIAL VII UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 67.
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1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli
dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;
albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

4. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopekienia czynnosci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzeSnia kazdego roku, dyrektora szkotly
podstawowe] w obwodzie, ktorym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku

szkolnego poza szkota obwodows.

§ 68.

1. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na
whniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego

o jeden rok szkolny.
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Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego,
w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowiazku szkolnego.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, dolacza si¢ opini¢, z ktoérej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie
z ust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne .

Dzieciom, ktére maja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego bedzie mozna
odroczy¢ obowigzek szkolny, jednak nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. W tym przypadku dziecko bedzie

kontynuowalo przygotowanie przedszkolne.

Rozdzial 2

Edukacja domowa

§ 69.

Obowiazek szkolny moze by¢ takze speliany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka i na
wniosek rodzica.

Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych
z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg
przeprowadzane przez szkolg, ktoérej dyrektor zezwolit na speinianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Uczen spelniajagcy  obowigzek  szkolny Ilub  obowigzek nauki  poza szkofa,
a takze rodzic takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydat

zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, obejmujacego:
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1) prawo uczestniczenia w szkole w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych;

2) zapewnienie dostgpu do podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych i materiatdow
¢wiczeniowych;

3) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujgcych
si¢ w zasobach szkoty - w porozumieniu z dyrektorem;

4) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

5. Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych
egzaminow  klasyfikacyjnych albo nie zdat rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Rozdzial 3
Zasady rekrutacji

§ 70.

1. Do Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Kornela Makuszynskiego przyjmuje si¢ ,,z urzedu”
kandydatéw zamieszkatych na terenie obwodu szkoty na podstawie zgloszenia do szkoty
dziecka przez rodzicow.

2. Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkale poza obwodem, moze zosta¢ przyjete do
pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Kryteria naboru na wolne miejsca dla dzieci z poza obwodu dyrektor szkoly podaje do
publicznej wiadomosci do konca lutego.

4. Na wolne miejsca w szkole, w przypadku okreslonym w ust. 2 rekrutacje przeprowadza
si¢ na wniosek rodzicOw W oparciu 0 regulamin rekrutacji obowigzujacy w szkole.

5. Terminy postgpowania rekrutacyjnego i1  kryteria obowigzujace w postgpowaniu
rekrutacyjnym do pierwszej klasy szkoty podstawowej okresla organ prowadzacy Gmina
Kozmin Wielkopolski w drodze uchwat i zarzadzen, ktére sa dostepne na stronie
internetowej szkoty.

6. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez

dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
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7. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dzialania komisji rekrutacyjnej,
a takze zakres uprawnien 1 obowigzkéw czlonkéw komisji w postepowaniu
rekrutacyjnym okresla regulamin rekrutacji.

8. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony
w regulaminie dotyczy takze postepowania uzupetniajacego tj. postepowania po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje

wolnymi miejscami.

Rozdzial 4

Prawa i obowiazki

§71.

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Szkoty Podstawowej nr 3
im. Kornela Makuszynskiego;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowania;

3) znajomosci wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;

4) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np.
w sprawie promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, $wiadczen
socjalnych;

5) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, planu lekcji;

6) bezptatnego podrgcznika, materiatdow  edukacyjnych i ¢éwiczeniowych,
z zastrzezeniem przepisoOw przejsciowych;

7) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
1 mozliwos$ci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

8) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie  dydaktyczno-
wychowawczym;

9) wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym
dobra innych;

10) przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
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11) wlasciwie zorganizowanego procesu
ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny prac umystowych;

12) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu
w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone 1 poszanowanie jego godnosci
wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

13) uzyskania w uzasadnionych przypadkach

doraznej pomocy 1 bezplatnego korzystania ze stotdéwki szkolnej;

14) zyczliwego, podmiotowego traktowania w
procesie dydaktyczno
— wychowawczym;

15) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1

talentow uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych;

16) korzystania z pomieszczen szkolnych,
sprzetu, Srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zajec
pozalekcyjnych;

17) wplywania na zycie szkoly przez
dziatalno$¢ samorzagdowa oraz zrzeszenie si¢
w organizacjach dziatajagcych w szkole;

18) uczen ma prawo do skladania egzaminu
poprawkowego, sprawdzajacego
i klasyfikacyjnego oraz ( jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego)
do promocji warunkowe;.

Uczniowie maja prawo poprzez dzialalnos¢
samorzagdowa, pod opieka wychowawcy organizowa¢ imprezy klasowe, szkolne i
srodowiskowe.

Samowolne opuszczanie szkolty w trakcie

w/w imprez jest niedozwolone.

§ 72.

Uczen ma  obowiazek  przestrzegac
postanowien zawartych w statucie szkoly,

a w szczeg6lnosci:
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1) niezaktécania  przebiegu zajeé przez
niewlasciwe zachowanie, za nieprzestrzeganie tego obowigzku uczen moze by¢
ukarany;

2) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej
estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku w klasie, w
szkole 1 obejsciu szkoty;

3) odpowiada¢ za wilasne zycie, zdrowie i
higien¢ oraz rozwoj;

4) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen
szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica,
biblioteka).

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren
szkoly srodkow zagrazajacych zyciu
i zdrowiu.

Uczniowie maja obowigzek szanowac
sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za wyrzadzong szkode
odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa ucznidéw przebywajaca w
miejscu jej dokonania.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali
do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych zajeciach.

Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu
szkoty podczas przerwy.

Kazdy uczen kl. IV — VIII ma obowigzek
posiadania przy sobie dzienniczka jako podstawowego dokumentu umozliwiajacego
kontakt ze szkota. Uczniom klas I — Il wszelkie informacje wychowawca wpisuje do
zeszytu korespondenciji.

Uczen ma obowiazek respektowa¢ zasady
zwigzane z wlasciwym zachowaniem wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty
oraz pozostalych uczniow,
a w szczegdlnosci okazywac szacunek 1 uprzejmos¢, adekwatnie reagowac na polecenia
nauczyciela, wychowawcy, innych pracownikdéw szkoly i uczniéw. Stanowi¢ wzor dla
innych, prezentujac wysoka kulture zachowania i stowa.

Usprawiedliwienie nieobecnosci na

zajeciach szkolnych odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rodzice ucznia maja obowigzek
usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka na zajeciach szkolnych w formie
pisemnej, telefonicznej lub osobistej w terminie
7 dni od zakonczenia nieobecnosci;

usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na
zajeciach dydaktycznych dokonuja rodzice, nieobecno$¢ na egzaminach
poprawkowych nalezy usprawiedliwi¢ zaswiadczeniem lekarskim;

w przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia
rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawce o przyczynie nieobecnosci juz
w trakcie jej trwania;

jezeli wychowawca ma watpliwosci, co do
przyczyny nieobecnosci informuje
o tym rodzicoOw pisemnie, proszac o dodatkowe wyjasnienia;

zwolnienie dokonywane przez rodzicow
moze mie¢ forme pisemng, telefoniczng lub osobistg;

zwolnienia ucznia z lekcji dokonuje
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie;

wychowawca Kklasy w porozumieniu z
opiekunem grupy uczniéw usprawiedliwia nieobecnos¢ na czesci lub wszystkich
lekcjach w danym dniu, jezeli uczniowie uczestniczg w innych zajeciach
szkolnych (wycieczka, wyjazd, zawody, konkursy);

nauczyciel  prowadzacy  lekcje = ma
obowigzek sprawdzania obecnosci
i dokonywania stosownych zapisow w dzienniku lekcyjnym zgodnie

z ustalonymi zasadami zawartymi w tabeli:

Sposob oznaczania Uwagi
Obecnosci |
Nieobecnosci

Nieobecnosci nieusprawiedliwione N
Nieobecnosci usprawiedliwione U

Spdznienia S10 (w minutach)
Konkursy K
Zawody z
Uroczystosci, wyjscia, wycieczki W
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Jezeli uczen wychodzi na konkurs /K

lub zawody w trakcie lekcji

Jezeli uczen nie chodzi X Nie liczymy go do

na religi¢ stanu klasy na lekcji

Na lekcjach taczonych kazdy

z nauczycieli zaznacza liczbe XY

ucznidéw obecnych i nieobecnych

§ 73.

1. Kazdy uczen zobowigzany jest do
zachowania schludnego wygladu oraz noszenia stroju szkolnego ( dziewczynki biala
bluzka i ciemna spodnica lub czarna/granatowa klasyczna sukienka, chlopcy biata
koszula, ciemne spodnie) w czasie:

1) uroczystosci  szkolnych wynikajacych z
ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza
teren szkoty w charakterze reprezentacji,

3) imprez  okolicznosciowych, jesli taka

decyzje podejmie wychowawca lub rada pedagogiczna.

Rozdzial 5

Nagrody, wyrdéznienia, kary

§ 74.

1) Dla ucznidw wyrozniajacych si¢ w nauce oraz zyciu pozalekcyjnym szkoty ustanawia sig
nastepujacy system wyroznien i nagrod:
1) pochwata ustna wychowawcy klasy;
2) pochwala ustna dyrektora na apelach w grupach wiekowych oraz wobec calej
spotecznos$ci uczniowskiej;
3) pochwata ustna wychowawcy lub dyrektora wobec rodzicow;
4) informacja o osiggni¢gciach indywidualnych oraz zespolowych na gazetce

szkolnej;
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5)

dyplomy lub nagrody rzeczowe za znaczace osiggniecia indywidualne lub
zespolowe przyznane przez rady pedagogicznej na wniosek dyrektora,

wychowawcy, opiekuna lub organizacji mtodziezowe;.

2) Na zakonczenie roku lub nauki w szkole przewiduje si¢ nastepujgce wyrodznienia:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

Swiadectwa z wyrdznieniem;
nagrody dyrektora szkoty dla absolwenta szkoty:
a) znajwyzsza $rednig ocen,
b) wzorowym zachowaniem,
nagrody rzeczowe ufundowane przez radg rodzicow, sponsorow dla absolwentow
szkoty:
a) osiaggajacych wysokie wyniki w nauce,
b) wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,
C) posiadajgcych osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych,
wpis do Zlotej Ksiggi absolwenci;
wszyscy uczniowie oprocz absolwentow na zakonczenie roku szkolnego
otrzymujg nagrody ksigzkowe:
a) poczawszy od klasy I'V:

- najwyzsza $rednia stopni w klasie,

- wzorowe zachowanie,

- szczegblne osiggnigcia w konkursach, zawodach sportowych na
szczeblu miedzyszkolnym, srodowiskowym, powiatowym,
ogblnopolskim,

b)  uczniowie klasy III otrzymujg pamigtke ukonczenia pierwszego etapu
edukacyjnego,
przyznanie nagrdd 1 wyrdznien na zakonczenie roku szkolnego wnioskowac
moga: dyrektor szkoly, wychowawcy, opiekunowie zespotow i organizaciji,
nauczyciele przedmiotow;
poczawszy od klasy V uczen, ktory osiagnal najwyzsza roznice $rednich ocen
poréwnujac srednig ocen z konca roku z poprzedniej klasy i obecnej otrzymuje

nagrode.

3) Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna.

4)  Srodki na sfinansowanie nagrod zabezpiecza Rada Rodzicow, przekazuja sponsorzy oraz

szkota w ramach posiadanych srodkow.
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5)

6)

7)

8)

1)

Uczen otrzymuje stypendium Burmistrza Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski za

wyniki w nauce lub/ i osiggnigcia sportowe zgodnie z odrgbnym regulaminem

uchwalonym przez Rad¢ Gminy.

Odwolanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie

nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktéra przyznala nagrode

w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie

pisemnej.

Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, w terminie

do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 75.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly przez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

upomnienie wychowawcy, nauczyciela w rozmowie z uczniem;
upomnienie wychowawcy, nauczyciela wobec calej klasy;
wpisanie uwagi przez wychowawce, nauczyciela do '"dzienniczka ucznia"
i klasowego zeszytu "pochwat i uwag";
nagana wychowawcy wobec klasy;
nagana dyrektora szkoty w indywidualnej rozmowie z uczniem;
nagana dyrektora szkoty wobec klasy;
nagana dyrektora szkoty udzielona wobec spolecznosci uczniowskiej na apelu
ogolnoszkolnym, w/w formy kar (pkt 4 - 7) odnotowa¢ w dzienniczku ucznia
i klasowym zeszycie pochwat i uwag;
przeniesienie przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej do rownoleglej
Klasy
w swojej szkole;
przeniesienie przez kuratora do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty,
o przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie¢, gdy:

a) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary

przewidziane w regulaminie, regularnie stosowane S$rodki zaradcze nie

przynosza pozadanych efektow,
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b) zachowuje si¢ w sposoéb demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy
zdrowiu i zyciu innych uczniéw, dopuszcza si¢ czyndw lamigcych prawo,

np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

2. Zabrania si¢ noszenia telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na

terenie szkoty. Uczen za nieprzestrzeganie okreslonej zasady moze by¢ ukarany przez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

zabranie aparatu lub innego urzadzenia elektronicznego przez nauczyciela
I powiadomienie rodzicow;
obnizenie oceny zachowania (o jedng ocen¢ nizej);
wykonanie pracy na rzecz szkoty;
udzielenie kary, nagany zgodnej ze statutem szkotly.
Uczen w szczegélnych przypadkach (choroba, sytuacja losowa, kontakt
z rodzicem) ma mozliwos$¢ korzystania z telefonu stacjonarnego w sekretariacie
szkoty (0627216764).
Wychowawcy wszystkich klas 1 oddzialu przedszkolnego w miar¢ mozliwosci
posiadaja kontakt telefoniczny z rodzicami ucznidw.
Wobec ucznia, ktory nie respektuje zasad wlasciwego zachowania wobec
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz pozostatych uczniow stosuje sig:

1) powiadomienie rodzicow poprzez wpis do dzienniczka, zeszytu, czy listu

poleconego i w jego obecnosci przeprowadzenia analizy zachowania;

2) konsultacje z pedagogiem;

3) udzielenie upomnienia, nagany zgodnie ze statutem szkoty;

4) wykonanie dodatkowych prac na rzecz szkoly;

5) obnizenie oceny zachowania.
Od wymierzonej kary przystuguje uczniowi odwotanic w formie wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty przez:

1) Samorzad Uczniowski;

2) wychowawce klasy;

3) opiekuna organizacji;

4) rodzicow.
Zlozone odwotania bada dyrektor szkoty. W przypadku zasadnosci tresci
odwotania dyrektor obniza lub anuluje kar¢ informujac wnioskodawce. Jezeli
wymierzona kara w wyniku badania okazata si¢ stuszna, dyrektor pozostawia karg

w mocy o czym informuje wnioskodawcg.

10) Decyzja dyrektora jest ostateczna.
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11) Odwotanie, od przyznanej nagrody oraz wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy,
0 ktorym mowa w ust. 9, sklada si¢ w formie pisemnej bezposrednio do
rozpatrujacego odwolanie w terminie 7 dni od dnia powiadomienia odpowiednio
ucznia lub rodzica ucznia o nalozonej karze (nagrodzie). Dyrektor ma 14 dni

na rozpatrzenie wniosku rodzicow.

@ § 76.

Propozycje zmian do praw 1 obowigzkdw ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice
I uczniowie.

Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;.

Do przestrzegania praw 1 obowigzkOdw ucznia zobowigzani sg zarOwno uczniowie, jak

i nauczyciele.

Rozdzial 6

Pomoc materialna

m§77.

Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie
do edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.
Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

Uczen moze otrzymywaé jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci gdy

W rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawno$é, ciezka lub dlugotrwala
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10.

11.

12.

13.

choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji  opiekunczo
wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;.

Pomoc materialna uczniom polega w szczeg6lnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspOlpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) nauczyciela.

Pomoc materialna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) ubezpieczenie ucznia;

2) Dbezptatnych obiadow;

3) stypendiéw socjalnych;

4) stypendidéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;

5) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;

6) innych, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) calkowitego lub czgSciowego pokrycia kosztow udzialu w  zajeciach
edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane
w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym - zakup podrecznikow.
Szczegotowe warunki przyznania stypendium szkolnego oraz stypendium za wyniki
w nauce lub za osiggnigcia sportowe okreslaja odrebne przepisy.

Organ prowadzacy szkole moze wudziela¢é stypendium za wyniki w nauce.
O przyznanie stypendium za wyniki w nauce uczen moze ubiega¢ si¢ nie wczesniej niz
po ukonczeniu pierwszego okresu nauki w danym typie szkoly, z zastrzezeniem,
ze stypendium nie udziela si¢ uczniom klas I-III szkoly podstawowe;.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej

sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.
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14.

15.

16.

17.

18.

1.

Zasitek, o ktérym mowa moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym.

Stypendium za osiggnigcia sportowe i zasitek szkolny przyznaje dyrektor szkoly, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan

wlasnych gminy.

DZIAL VIII WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 78.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania;
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2)

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziah,

nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdInych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno- wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglgednieniem
zindywidualizowanych ~ wymagan  wobec  ucznidw  objetych  pomocy
psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriow ocen zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w § 79.ust.3 oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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6)

7)

~

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania

i pisemnych prac uczniow;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen speilnil wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.
1)
2)
2.
1)
2)
3

2§ 79.

Rok szkolny dzielony jest na dwa okresy:
okres I (od wrzesnia do ferii zimowych);
okres 11 (po feriach zimowych do ferii letnich).
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:

a) srodroczne,

b) roczne.

. Przyjmuje si¢ zaproponowana przez MEN skal¢ ocen biezacych i1 $rédrocznych oraz

rocznych ocen klasyfikowania poczawszy od klas IV:

celujacy - 6

bardzo dobry - 5
dobry - 4

dostateczny - 3

dopuszczajacy - 2

niedostateczny — 1

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow

o:
1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rdédrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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10.

11.

12.

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Ocena $rodroczna i1 roczna z poszczegdlnych przedmiotéw poczawszy od kl. IV jest
wynikiem ocen czgstkowych.
Szczegblowy zakres wymagan na poszczegdlne stopnie ustalaja dla danego przedmiotu
szkolne zespoly przedmiotowe. Nauczyciel zapoznaje ucznidbw 1 rodzicow ze
szczegdlowymi wymaganiami edukacyjnymi ze swojego przedmiotu na poczatku roku
szkolnego.
Przedmiotowe zakresy wymagan moga by¢ modyfikowane, ale zmiany mozna
wprowadzac jako obowigzujace dopiero od nowego roku szkolnego.
Stopnie sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
Wymagania edukacyjne dla ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, znajdujg si¢ w kryteriach oceniania
z danego przedmiotu. Ponadto nalezy:
1) stosowac pochwaly jako zachete pracy;
2) prowadzi¢ indywidualng prace nauczyciela z uczniem;
3) stosowa¢ zadania o obnizonym stopniu trudnosci;
4) kierowa¢ ucznia na zajecia kompensacyjno-  korekcyjne, zespolow
wyréwnawczych;

5) ocenia¢ wg indywidualnych postepow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki / zaje¢ technicznych, plastyki
i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki/zajeé
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii:
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13.

14.

15.

1) w przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona;

2) uczniow posiadajacych catoroczne zwolnienie lekarskie z wychowania fizycznego
zwalnia dyrektor szkoty;

3) uczniowie sg zwolnieni z ¢wiczen a nie z lekcji wychowania fizycznego to znaczy
winni przebywac na lekcji;

4) w sporadycznych wypadkach moga by¢ zwolnieni z uczestnictwa w lekcji majac
zwolnienie rodzica z zapewnieniem, ze rodzic ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
bezpieczenstwo,

5) w wyjatkowych wypadkach, gdy schorzenie wyklucza pobyt ucznia w sali lub
na boisku szkolnym (np. alergia na kurz itp. dokumentowane przez lekarza
specjalist¢) rodzic moze zwolni¢ dziecko biorgc za nie pelng odpowiedzialnos¢ -
proba o zwolnienie skierowana do dyrekcji szkoty;

6) nauczyciel wpisuje nieobecnos¢ ucznia na lekeji usprawiedliwiajgc jg - dotyczy
to pierwszych 1 ostatnich godzin, jezeli lekcja jest w srodku nauczyciel powierza
ucznia opiece innego nauczyciela lub pielggniarki szkolnej;

7) w wyzej wymienionej sytuacji opiek¢ moze sprawowac rodzic ponoszac pelng
odpowiedzialno$¢ za dziecko. Jest to rowniez nieobecno$¢ usprawiedliwiona
na zajeciach wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony lub zwolniona.

§ 80.
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1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i $srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Klasyfikacj¢ srédroczng uczniow przeprowadza si¢, co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego;

2) Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia w zakresie danego przedmiotu uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miar¢ mozliwosci
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Rodzicow informuje si¢ o rozwoju 1 postgpach dziecka poprzez spotkania raz
w miesigcu (Otwarte $rody), spotkania konsultacyjne na prosbe wychowawcy
i nauczyciela uczgcego danego przedmiotu, zebrania z rodzicami co najmniej trzy razy
w roku, wpisy w dzienniczku ucznia, listy polecone do rodzicow.

3. Badanie wynikow:

1) diagnoza przedszkolna;

2) diagnoza wstepna klas I;

3) badanie wynikéw klas I11;

4) test kompetencji kl. VI —VIII;

5) wynikajace z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty i priorytetow MEN.

4. Kilasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
stopni klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na tydzien przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca i poszczegolni nauczyciele sg obowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicow 0 przewidywanych dla niego rocznych stopniach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez
odnotowanie w dzienniczku ucznia, co zostaje potwierdzone podpisem jego rodzicoOw.

6. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy powiadamia rodzicow pisemnie o przewidywanym stopniu
niedostatecznym (w sytuacjach losowych listem poleconym) poprzez odnotowanie
w dzienniczku ucznia, co zostaje potwierdzone podpisem jego rodzicoOw.

7. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole obowigzkiem rodzica jest zgloszenie si¢ do

wychowawcy klasy w celu uzyskania informacji na temat przewidywanych dla dziecka

95



rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele  prowadzacy  poszczegdlne  obowigzkowe  zajecia  edukacyjne,
a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z  zachowania - wychowawca klasy
po uzyskaniu opinii nauczycieli i ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowego zajecia edukacyjnego nie ma wpltywu na promocje do

klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Rozdzial 2

Wewnatrzszkolne zasady oceniania umiejetnosci uczniow Kkl I-111

§ 81.

W klasach | — III ustalana jest jedna roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania sg ocenami opisowymi z wyjatkiem religii, gdzie stosuje si¢ odr¢bne
przepisy.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
wewnatrzszkolnych zasad oceniania (WZO).
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow
0 kryteriach wymagan edukacyjnych oraz o sposobie i Kryteriach oceniania zachowania.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOwW W opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
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1)
2)
3)

10.

11.

12.

w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych

te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie ma na celu:

poinformowanie ucznia o postepie 1 poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych. Informacje te
maja pomoOc uczniowl w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

W trakcie realizacji tresci programowych nauczyciele oceniajg wszystkie formy
sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci zgodnie z punktowym systemem oceniania w skali
1-6 punktow opatrzong komentarzem ustnym, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze,
Cco powinien poprawi¢ i jak dalej si¢ uczy¢. Comiesigczne karty badan umiejetnosci
poddawane sg ocenie wyrazonej umownym symbolem okreslajgcym poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz krétkim komentarzem pisemnym lub
ustnym.

Rodzice otrzymuja informacje o post¢gpach i uzdolnieniach dziecka poprzez ustne
rozmowy z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng S$rodroczng oceng
opisowg oraz w toku comiesi¢cznych konsultacji.

Oceny biezace w klasach I-1ll Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszynskiego
z zaje¢ edukacyjnych oprocz komentarza slownego beda wyrazone w punktach.
Punktowy system oceniania w skali od 1-6 pkt. pozwala na uwypuklenie
najmocniejszych stron kazdego ucznia, ale jednocze$nie wskazuje materiat do
wycwiczenia i utrwalenia. Pokazuje réwniez systematycznos$¢ pracy ucznia i rozwdj jego
postepow.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do

odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz
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13.

14.

15.

16.

17.

wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sporzadzona jest w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach dla rodzicow oraz do dziennika lekcyjnego.

Roczng ocene klasyfikacyjna ~ podsumowujaca osiggnigcia edukacyjne 1 oceng
zachowania w formie opisowej wpisuje si¢ na swiadectwo szkolne oraz do dziennika
zaje¢, arkusza ocen.

Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiaggnieciami ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia dziecka. Decyzje takg moze podja¢ Rada Pedagogiczna na
wniosek wychowawcy klasy po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw po zasiggnigciu opinii wychowawcy.

Promocja ucznia klasy I i IT do klasy programowo wyzszej jest mozliwa takze w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie przez niego
w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas. Decyzje w tej sprawie moze podjaé Rada Pedagogiczna na wniosek
rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
I po uzyskaniu zgody rodzicow.

Uczen uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania
niektorych aktywnos$ci. Jest wowczas oceniany i klasyfikowany, a nauczyciel ma
obowigzek dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
i mozliwos$ci dziecka, okreslonych w opinii wydanej przez lekarza. Jednocze$nie istnicje
mozliwo$¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego.
Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o okresowym braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza. Uczen nie
jest oceniany z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego w okresie, w ktorym jest z nich

zwolniony.
§ 82.
Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢¢ edukacyjnych w Kkl I-111
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7.

Jezeli uczen, jego rodzice uznaja, ze przewidywana roczna ocena opisowa jest ich
zdaniem niezgodna z umiejetnosciami i wiadomosciami ucznia, wnoszg pisemne podanie
o weryfikacje  przewidywane] oceny opisowej do  dyrektora  szkoly
w terminie 2 dni od uzyskania informacji od wychowawcy i nauczyciela uczacego
(religia, jezyk obcy nowozytny).
Dyrektor szkoty po otrzymaniu pisemnego podania powoluje komisje weryfikacyjna,
ktora sprawdza zasadno$¢ w/w podania. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty,

2) wicedyrektor szkoty,

3) wychowawca,

4) nauczyciele uczacy w oddziale klasowym ocenianego ucznia.
Komisja stwierdza zasadno$¢ podania badajac dokumentacje (dziennik lekcyjny, zeszyty,
prace pisemne, testy, karty obserwacji) w ciggu 2 dni.
Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi, ze przewidywana roczna ocena opisowa
wystawiona przez nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciela jezyka obcego
nowozytnego lub proponowana ocena z religii s3 wlasciwie udokumentowane, wydaje
decyzje o waznosci przewidywanej wezesniej oceny opisowej, ktora jest ostateczna.
O decyzji komisji podtrzymujacej oceng opisowa powiadamia ucznia, jego rodzicow
pisemnie dyrektor szkoty w terminie 2 dni od decyzji komisji.
Jezeli komisja weryfikacyjna stwierdzi zasadno$¢ zlozonego podania przez ucznia, jego
rodzicOw wyznacza uczniowi sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci, ktory sktada sig
z cze$ci pisemnej lub praktycznej (edukacja plastyczna, edukacja informatyczna / zajecia
komputerowe, edukacja techniczna / zajecia techniczne, wychowanie fizyczne /
wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna).

Po posiedzeniu komisji dyrektor w terminie 2 dni powiadamia rodzicow ucznia

o0 decyzji komisji i terminie sprawdzianu.

8.

10.

Nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej (jezyka obcego nowozytnego lub religii), uczacy
ucznia opracowuje test, sprawdzajacy wiadomos$ci 1 umiejetnosci uwzgledniajac zakres
podstawy programowej. Test moze opracowac inny nauczyciel edukacji wczesnoszkolne;]
uczacy w szkole.

Uczen pisze test w obecnos$ci wszystkich cztonkow komisji.

Test sprawdzaja nauczyciele, prowadzacy dany typ zaje¢ w obecnosci cztonkdéw komisji.
Komisja ustala oceng¢ opisowa, ocen¢ z jezyka obcego nowozytnego, stopien z religii,

ktoére sg ostateczne.
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11.
12.

13.

Komisja moze pozostawi¢ w mocy oceng wezesniej przewidywanag przez nauczyciela.
Komisja sporzadza protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) date egzaminu weryfikujgcego oceng opisowa,

3) test pisemny,

4) ustalong przewidywang oceng opisowa.
Dyrektor szkoly o wyniku weryfikacji powiadamia pisemnie ucznia, jego rodzicow

w ciggu 2 dni od przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej

zachowania w kl. I-111

Jezeli uczen, jego rodzice uznajg, ze przewidywana roczna ocena opisowa zachowania
jest ich zdaniem niezgodna wnoszg pisemne podanie o zweryfikowanie jej zasadnoSci
w terminie 2 dni od otrzymania informacji wychowawcy.

Przewidywana roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ podwyzszona
po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej pomiedzy uczniem, rodzicami
1 wychowawca.

Podczas rozmowy omawiany jest stopien spelnienia przez ucznia kryteriow oceniania
zachowania zawartych w WSO oraz wystawione przez nauczycieli w pochwaly
i uwagi.

Termin rozmowy wyjasniajgcej uzgadnia z uczniem i jego rodzicami wychowawca.
Rozmowa musi si¢ odby¢ na 2 dni przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie nie przystapi do rozmowy wyjasniajacej, traci
prawo do dalszego ubiegania si¢ o jej podwyzszenie.

Na rozmow¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢c w charakterze obserwatorow:
przedstawiciela samorzadu klasowego, przedstawiciela Rady Pedagogiczne;.
Rodzice danego ucznia uczestnicza w rozmowie obowigzkowo.

Z przeprowadzonej rozmowy sporzadza si¢ notatke stuzbowa, ktoéra podpisuja wszyscy

obecni.

§ 83.
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Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora zasadno$ci, ze roczna oOpisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna opisowa ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,;

2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. na zasadach

przedstawionych w § 83.

Rozdzial 3
Wewnatrzszkolny Zasady Oceniania UmiejetnoSci

i wiadomosSci uczniow poczawszy od kl. IV
§ 84.
Roczne (okresowe) oceny klasyfikacyjne z

zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy I'V szkoty podstawowe;j ustala si¢ wedtug skali

okreslonej w statucie szkoty:

stopien celujacy 6 (cel)
stopien bardzo dobry 5 (bdb)
stopien dobry 4 (db)
stopien dostateczny 3 (dst)
stopien dopuszczajacy 2 (dop)
stopien niedostateczny 1 (ndst)

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa
oceny ustalone w stopniach: 6, 5, 4, 3 1 2. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena

ustalona w stopniu 1.
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Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma
na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczyc.

W trakcie realizacji tre$ci programowych
zawartych w danym dziale tematycznym, nauczyciele oceniajg wszystkie formy
sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci stopniem opatrzonym komentarzem ustnym, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy¢. Po zakonczeniu realizacji dziatu tematycznego poddaja ocenie, wyrazonej
stopniem poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz krotkim
komentarzem ustnym lub pisemnym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

Uczen moze zdobywac¢ oceny czastkowe z:

1) prac pisemnych (prace klasowe,

sprawdziany, kartkowki, testy);

2) odpowiedzi ustnych;

3) prac domowych;

4) aktywnego udziatu w procesie lekcyjnym;
5) prowadzenia zeszytu;

6) ¢wiczen praktycznych;

7) dodatkowych nadobowigzkowych prac,

zadan, referatow;

8) dobrowolnego udzialu w  konkursach,
zawodach, olimpiadach.
Uczen otrzymuje oceny za samodzielne
prace pisemne:

1) praca klasowa — samodzielna praca pisemna
trwajaca od 1 do 2 godzin lekcyjnych obejmujaca wiedze i umiejetnosci minimum

z jednego dziatu;
a) w ciggu okresu nie moga si¢ odby¢ z

danego przedmiotu wiecej niz trzy prace klasowe,
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10.

2)

3)

b)

a)

b)

0 planowanym terminie pracy klasowej

uczen powinien by¢ poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem,

c) poprawa prac klasowych z matematyki
powinna by¢ przeprowadzona
w zeszycie przedmiotowym,

d) prace klasowe z jezyka polskiego —
stylistyczne powinny by¢ poprawione
w zeszytach do prac klasowych lub na arkuszach A4, na ktorych byty
pisane,

e) prace z nauki o jezyku i testy najpierw
nalezy poprawia¢ w zeszycie przedmiotowym, aby uczen mogl wlasciwie
poprawi¢ w zeszycie klasowym lub na arkuszu A4.

sprawdzian —  samodzielna praca
sprawdzajaca konkretne wiadomosci

1 umiejetnosci trwajaca nie dtuzej niz 40 minut;

planowanym sprawdzianie uczen powinien
by¢ powiadomiony na lekcji poprzedniej, jednak nie pozniej niz trzy dni
przed terminem,

ilos¢ sprawdzianoéw okreslaja  zespoty
przedmiotowe,

kartkbwka — krotka, nie diluzsza niz 15

minut forma sprawdzania wiadomosci, ktore uczen powinien opanowa¢ w ciggu
ostatnich co najwyzej trzech lekcji lub sprawdzenie zadania domowego. Nie

wymaga zapowiedzenia przez uczacego.

Na poprawe prac pisemnych nauczyciel ma

dwa tygodnie czasu.

Prace pisemne o ktorych mowa w ust. 7 pkt

1,2 sa obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mogt jej napisaé z catg klasa,

to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania prac.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢

zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢

zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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1)

2)

3)

4)

b)

ktory:

b)

b)

ktory:

§ 85.

Kryteria stopni obowigzujace uczniow:

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiadomosci i
umiejetnosci wynikajacych
z programu nauczania w danej klasie, oraz

biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w  rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, lub

osigga sukcesy w konkursach, zawodach
sportowych 1 innych kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu wojewo6dzkim
(terytorialnym, regionalnym), ponadwojewodzkim albo krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggnigcia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen,

opanowat bardzo dobrze zakres wiedzy i
umiejetnosci wynikajacy
z programu nauczania w danej klasie,oraz

sprawnie  postuguje  si¢  zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodziclnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete w podstawie programowej, potrafi zastosowac¢ posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw
w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal  w mniejszym  zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci  okre$lone wymaganiami  edukacyjnymi
wynikajacymi z programu nauczania w danej klasie, oraz

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen,
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5)

6)

b)

ktory:

b)

ktory:

opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci
wynikajace z programu nauczania
w danej klasie w zakresie umozliwiajacym pozytywne postepy w dalszym
uczeniu si¢, ale napotyka na pewne trudnosci w ich zdobywaniu oraz

rozwigzuje typowe zadania o S$rednim
stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen,

w  ograniczonym  zakresie = opanowat
wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreSlone wymaganiami edukacyjnymi
wynikajacymi z programu nauczania w danej klasie, a braki 1 trudnosci nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania (lub zdobycia) przez ucznia wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,oraz

rozwigzuje (wykonuje) zadania typowe o
niewielkim stopniu trudnosci cz¢sto przy pomocy nauczyciela.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen,

nie opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci
objetych wymaganiami edukacyjnymi wynikajgcymi z programu nauczania
w danej klasie, oraz

nie jest w stanie, nawet przy pomocy
nauczyciela, rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

nauczyciele poszczegbdlnych zajec
edukacyjnych  uzasadniaja  pisemnie  stopien  niedostateczny z
poszczegdlnych przedmiotow, przedstawiaja na posiedzeniu rady
pedagogicznej Srodrocznej i rocznej, co zostaje odnotowane w protokole.

W  ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢

stosowanie ,,+”1i,,-".

1)

2)

2

stopien ze znakiem plus ,,+” otrzymuje

uczen, ktérego wiadomosci

1 umiejetnosci wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia,

2

Stopien ze znakiem minus ,,—” otrzymuje

Uczen, ktorego wiadomosci

i umiejetnosci wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.
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§ 86.

Promocja

Poczawszy od  klasy IV szkoty
podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej (na okres
programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

Poczawszy od  klasy IV szkoly
podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych klasyfikacyjnych ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o
zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spelil warunkéw
okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase.

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora skladaja sie¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie¢ w klasach programowo nizszych (okresach programowo nizszych)
w szkole danego typu, oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych sa wyzsze od oceny niedostatecznej;
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10.

11.

12.

2) 0 ukonczeniu szkoly przez ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosé intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

3) ponadto przystapit do egzaminu
Oosmoklasisty.

Uczen konczy szkole podstawowag z
wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

Na tydzien przed Klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i
wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowa¢ uczniow o przewidywanych dla nich
ocenach rocznych, z poszczegdlnych przedmiotéow wpisujac w dzienniczek ucznia do
akceptacji rodzicow.

O przewidywanym dla ucznia rocznej
ocenie niedostatecznej nalezy poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow na miesigc przed
Klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe]
uczen, ktory w wyniki klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Dopuszcza si¢ przy ocenach $rodrocznych
stosowanie plusow i minusoéw.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej
stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi
uzupetnienie brakow.

Przy ocenianiu prac pisemnych

(punktowanych) przyjmuje si¢ skalg procentowg indywidualng dla danego przedmiotu.

§ 87.
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Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyjnych

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja
si¢ z przewidywang roczng ocena klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktéra zostali
zapoznani przez wychowawce maja prawo wnioskowaé (na pismie) o podwyzszenie
przewidywanej pozytywnej oceny
z zaj¢¢ edukacyjnych.

Whiosek nalezy sktada¢ w terminie nie
dhuzszym niz 2 dni od dnia otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Whniosek ucznia lub jego rodzicow musi
zawierac uzasadnienie. Whiosek
bez uzasadnienia nie bgdzie rozpatrywany.

We wniosku wuczen lub jego rodzice
okreslaja oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

Whiosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze

Wystapi¢ uczen lub jego rodzice jesli spelnione sg nast¢pujace warunki :

1) Uczen:
a) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej
90%) na zajeciach szkolnych,
W szczegbdlnosci na zajeciach, z ktorych wnioskuje

o podwyzszenie oceny,

b) wszystkie  godziny  opuszczone  ma
usprawiedliwione,

c) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych
formach sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci,

d) na biezaco poprawia oceny czastkowe,
e) spelnia wymagania edukacyjne okreslone
przez nauczyciela

na poczatku roku szkolnego.
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10.

11.

12.

13.

14.

Jesli uczen nie spelnia powyzszych
warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku,
uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje do egzaminu zaliczeniowego, z
materialu okreslonego przez nauczyciela,
W terminie nie p6zniejszym niz na 2 dni przed terminem klasyfikacji koncowe;.

Podczas egzaminu zaliczeniowego
obowigzuja wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych podane przez
nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie
pisemnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki / zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego, techniki / zajec
technicznych, plastyki, muzyki z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z jgzyka obcego moze mie¢ forme pisemng i ustng.

Pisemny egzamin zaliczeniowy
przeprowadza 1 ustala z niego ocen¢ nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego
nauczyciela tego samego przedmiotu lub pokrewnego.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokét

zawierajacy :

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany byt egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w
sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego nie moze by¢ nizsza niz
przewidywana.

Dyrektor szkoty w ciagu 2 dni informuje

pisemnie 0 wynikach wyzej wymienionego post¢gpowania ucznia lub jego rodzicow.
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§ 88.

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomo$ci i1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

7. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
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10.

11.

12.

13.

W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od wustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust.
1.Ustawy.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie¢ protokol, zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.11, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

O ocenie powiadamia pisemnie ucznia, rodzicow dyrektor szkoty w ciggu 2 dni od

przeprowadzeni sprawdzianu.

§ 89.

Egzamin klasyfikacyjny

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehniania brakow.
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10.
11.

12.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na zaje¢cia, odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzona jest
klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych,
techniki/zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.
Uczniowi spehiajagcemu obowigzek szkolny, lub obowigzek nauki poza szkota
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne dla uczniéw realizujgcych na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok nauki lub speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkolg przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacy obowiazek szkolny lub nauki poza szkola
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie
przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkola.

W sktad komisji wchodza:
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13.

14.

15.

16.

17.

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.
W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia
ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub ucz¢szcza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoly powoluje w sklad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia. W czasie
egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoro6w — rodzice
ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegoInosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska nauczycieli;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej,
otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjnag z:
1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajgé z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapic¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajec.

§ 90.

113



10.

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej,
otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjng z:
1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki / zaje¢ komputerowych, techniki/zajg¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Miesiac przed Rada Pedagogiczng nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia 1 jego
rodzicow o uzyskaniu oceny niedostatecznej i mozliwosci zdawania egzaminu
poprawkowego pisemnie.
Uczen lub jego rodzice informujg pisemnie do dnia Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej
nauczyciela danego przedmiotu o przystgpieniu ucznia do egzaminu poprawkowego.
Nauczyciel na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przekazuje wyzej wymieniong
informacje, ktora zostaje odnotowana w protokole.
Nauczyciel przygotowuje uczniowi parti¢ materiatu do samodzielnego uzupehienia
brakow w wiadomos$ciach i umiejg¢tnosciach.
W przypadku dwoch ocen niedostatecznych procedura przystgpienia do egzaminu
poprawkowego jest taka sama, jednak Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje
0 wyrazeniu zgody.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.9 pkt 2. moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

przypadku dyrektor szkoly powotluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
O wynikach egzaminu poprawkowego informuje pisemnie ucznia, rodzicow dyrektor
szkoty w ciggu 2 dni.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego, pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo

WYyZszej.

Rozdzial 4
Wewnatrzszkolny Zasady Oceniania Zachowania

uczniow poczawszy od kl. IV

§ 91.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
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1.

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoOtzycia  spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw  okreslonych
w statucie szkoty.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolne;j;

3) dbato$¢ o honor 1 tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne

oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1
poza nig;

7) wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1
innych pracownikoéw szkoty oraz pozostatych uczniow;

8) usprawiedliwianie, w okreslonym terminie 1
formie nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych;

9) dbatos¢ o schludny wyglad;

10) korzystanie z telefonow komoérkowych i

innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

§ 91.

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy czwartej,

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:

wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne nag
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Srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z
zachowania dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym s3 ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym Poradni Specjalistycznej.

Wychowawca klasy uzasadnia pisemnie
wzorowa oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia, ktoéra zostaje odnotowana w
protokole. Przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej srodrocznej i
rocznej, ocen¢ zachowania wszystkich uczniéw,co zostaje odnotowane w protokole.

Wychowawca klasy uzasadnia pisemnie
naganng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia przedstawia na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej klasyfikcyjnej srodrocznej
i rocznej, co zostaje odnotowane w protokole.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma

wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenie szkoty.
Za nieprzestrzeganie postanowien statutu
szkoly, regulamindéw, zarzadzen dyrektora, niewypelnianie polecen nauczycieli 1
wychowawcy, uczniom moze by¢ wymierzona kara, z zastrzezeniem, ze jest to
ostateczny §rodek zaradczy i spetni on funkcje wychowawcza.
W ciagu trwania nauki w roku szkolnym
wychowawca klasy dokonuje analizy zachowania ucznioéw, biorg pod uwage:

a) zapisy w klasowym zeszycie
wychowawczym, bedace pozytywnymi badZ negatywnymi uwagami wszystkich
nauczycieli uczacych w klasie (i innych nauczycieli) o biezacym zachowaniu
poszczeg6lnych ucznidw;

b) obserwacja stopnia zaangazowania uczniow
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10.

1.

w realizowaniu zaplanowanych zadan wychowawczych;
C) osiggnigte efekty wychowawcze wynikajace
z planu wychowawczego klasy.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala wychowawca oddziatlu po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia. Ocena ustalona przez wychowawce klasy jest
ostateczna.

Uczen zostaje poinformowany przez
wychowawce klasy pisemnie w dzienniczku ucznia, potwierdzone podpisem rodzica na 7
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej o przewidywanej rocznej

ocenie zachowania.

§ 92.

Szczegodtowe kryteria ocen zachowania:
1) Zachowanie wzorowe:
otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny

1 moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniow. W szczego6lnosci:

a) uczen przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

b) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkOw ucznia; stara si¢ osiggnaé jak
najlepsze wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci; bierze udziat
w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje si¢ do nich oraz wilasciwie
zachowuje w ich trakcie,

C) nie nosi telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania komorek na terenie
szkoty (na wlasng odpowiedzialno$¢) w uzasadnionych przypadkach
zdrowotnych na pisemng prosbe rodzica lub za zgoda nauczyciela
w celach edukacyjnych.

d) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

e) dba o honor i tradycje szkoty,
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2)

9)

h)

)
K)

b)

dba o pigkno mowy ojczystej,

aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
organizacjach i kotkach zainteresowan,

z powierzonych obowigzkéw wywiazuje si¢ sumiennie,

inicjuje  lub uczestniczy w imprezach na terenie klasy, szkoty
I sSrodowiska,

reprezentuje szkote w srodowisku,

chetnie rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia, poszerza swojg wiedze
biorac udziat w konkursach 1 zawodach sportowych,

chetnie uczestniczy w zyciu zbiorowosci szkolnej, umie wspoldziatac
z innymi,

cechuje go kulturalny sposob bycia w szkole i poza nig (kultura stowa,
szacunek wobec nauczycieli, 0sob starszych, kolegdw),

szanuje symbole narodowe, szkolne i religijne,

szanuje cudzg prace,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

dba o estetyke otoczenia oraz wlasny estetyczny wyglad, chroni przyrode,
jest grzeczny, mity, kolezenski, cechuje si¢ wzorowa kulturg osobista;

uczen nie moze mie¢ zadnych nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci i

spoznien.

Zachowanie bardzo dobre:

uczen bardzo dobrze wypemlia obowigzKi
szkolne; bierze udziat

w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje si¢ do nich oraz wilasciwie
zachowuje w ich trakcie,

nie nosi telefonu komorkowego i1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania komorek na terenie
szkoly (na wilasng odpowiedzialno$¢) w uzasadnionych przypadkach
zdrowotnych na pisemng prosb¢ rodzica lub za zgoda nauczyciela
w celach edukacyjnych,

przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

dba o0 honor i tradycje szkoty,

dba o pickno mowy ojczyste;j,
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3)

4)

9)

h)

)

b)

9)

h)

aktywnie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych 1  pozalekcyjnych,
organizacjach i kotkach zainteresowan,
aktywnie uczestniczy w imprezach, akacjach, konkursach na terenie szkoty,
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
wykazuje bardzo dobra postawe wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolegdéw 1 innych os6b w szkole i poza nig (jest grzeczny, mity, chetnie
wykonuje polecenia),
uczen spetnia wszystkie warunki objete kryterium oceny bez zarzutu,
nie moze mie¢ zadnych nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci lub spoznien.

Zachowanie dobre:

uczen wypelia obowigzek  szkolny,
wykazujac dobry stosunek do nauki; bierze wudziat w zajeciach
edukacyjnych, przygotowuje si¢ do nich oraz wiasciwie zachowuje w ich
trakcie,
nie nosi telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania komorek na terenie
szkoty (na wilasng odpowiedzialnos¢) w uzasadnionych przypadkach
zdrowotnych na pisemng prosbe rodzica lub za zgodg nauczyciela
w celach edukacyjnych,
dba o honor i tradycje szkoty,

uczestniczy w zajeciach na terenie klasy 1 w
niektoérych imprezach na terenie szkoty,

jego kultura osobista w szkole i poza nig
nie budzi zastrzezen,

dba o pickno mowy ojczystej,

cechuje go wiasciwa postawa wobec
nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegdw i innych osob,

dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne i
innych osob;

dopuszcza si¢ mozliwosé nie
usprawiedliwienia kilku spoznien
w ciggu pierwszego okresu, dopuszcza si¢ mozliwos¢ otrzymania przez
ucznia kilka drobnych uwag od nauczycieli.

Zachowanie poprawne:
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5)

b)

9)

h)

b)

uczen poprawie realizuje = obowigzki
szkolne, jest malo systematyczny
w pracy, bierze udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje si¢ do nich
oraz poprawnie zachowuje w ich trakcie,
nie nosi telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania komorek na terenie
szkoty (na wlasng odpowiedzialno§¢) w uzasadnionych przypadkach
zdrowotnych na pisemng prosbe rodzica lub za zgodag nauczyciela
w celach edukacyjnych,
nie przynosi w wyznaczonym terminie usprawiedliwien nieobecnosci
1 spOznien,
nie zawsze przestrzega postanowien Statutu Szkoty,
jego kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen,
uczestniczy w niektorych zajeciach na terenie klasy (akcje, konkursy
klasowe),
wykazuje odpowiedni stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoly,
kolegow 1 innych oséb,
odnotowano drobne uwagi.

Zachowanie nieodpowiednie:

uczen wykazuje lekcewazacy stosunek do
nauki, $wiadomie tamie postanowienia Statutu Szkoty, biorac udzial w
zajeciach edukacyjnych, sporadycznie przygotowuje si¢ do nich oraz
nieodpowiednio zachowuje
w ich trakcie,
nie nosi telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania komorek na terenie
szkoly (na wlasng odpowiedzialno$¢) w uzasadnionych przypadkach
zdrowotnych na pisemng prosbe rodzica lub za zgoda nauczyciela
w celach edukacyjnych,
nie przynosi usprawiedliwiefi nieobecnosci 1 spoznief, wagaruje;
nie dba o honor i tradycje szkoty,
nie angazuje si¢ w zycie klasy,

niszczy dorobek kolegéw, mienie szkoty, mienie spofeczne,
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6)

9)

h)

)
k)

stwierdza si¢ u niego wulgarny jezyk, arogancki stosunek do kolegow
I przetozonych, w szkole 1 poza nia,

drobne kradzieze,

udzielono mu nagan przez dyrektora szkoty na apelu w grupie wiekowej lub
og6lnoszkolnym,

otrzymal wpisy powaznych nagan i uwag do zeszytu pochwal i uwag,
postawa ucznia uchybia wymaganiom zawartym w Kkryteriach ocen
wyzszych, ale zastosowane przez dom 1 szkole srodki zaradcze przynosza
oczekiwane rezultaty.

Zachowanie naganne:

otrzymuje uczen, ktory szczegolnie uchybia wymaganiom zawartym

w tresci oceny, a zastosowane przez szkole i dom rodzinny srodki wychowawcze

nie odnoszg skutku. Oceng t¢ otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

9)

h)

)

k)

wskazuje  lekcewazacy  stosunek  do
obowigzkow szkolnych, biorac udziat
w zajeciach edukacyjnych, nie przygotowuje si¢ do nich oraz nagannie
zachowuje w ich trakcie,

swiadomie nie przestrzega postanowien
Statutu Szkoty;

nosi telefon komoérkowy lub inne
urzadzenia elektroniczne;

czesto opuszceza lekcje bez usprawiedliwien,
spdznia si¢ (nagminne wagary, ucieczki z lekcji);

nie angazuje si¢ w zycie klasy;

dewastuje mienie szkolne, publiczne;

uzywa wulgarnego jezyka, jest arogancki w
stosunku do kolegow
1 przetozonych i innych 0s6b w szkole 1 poza nig;

czgsto wszczyna bojki, awanturuje si¢ 1
swym zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia 1 zycia innych;

pije alkohol, pali papierosy, odurza si¢;

uzywa przemocy fizycznej i psychicznej
(szantaz), zmusza kolegéw do oddawania przedmiotow;

kradnie cudze mienie;
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) dokonuje samouszkodzen;

m) popada w konflikt z prawem (ingerencja
policji, sprawa sadowa, opieka kuratora);

n) uzyskuje upomnienia, uwagi i nagany;

0) swoim nagannym, szkodliwym
zachowaniem w miejscach publicznych przynosi wstyd rodzicom i szkole;

9)) wszelkie $rodki wychowawcze ustalone i
stosowane wspdlnie przez nauczycieli, kolegow, opiekundéw 1 rodzicoOw nie
odniosty skutkow;

q) jego zachowanie bywa szkodliwe dla

otoczenia.

Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen Iub jego rodzice majag prawo
wnioskowac (na pismie) do wychowawcy
o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 2 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

We wniosku wuczen lub jego rodzice
okreslaja ocene, o jaka uczen si¢ ubiega.

Ocena zachowania ucznia moze by¢
podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych  okoliczno$ci  np.
informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza szkota, osiggni¢ciach w
pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku,
prowadzi si¢ postepowanie dotyczace podwyzszania przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 3 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Postgpowanie przeprowadza wychowawca
wraz z pedagogiem szkolnym. Uczestniczy

w nim 2 nauczycieli uczacych ucznia, wskazanych przez dyrektora szkoty.
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Ocena jest ustalona w drodze glosowania
zwykla wigkszos$cig glosow.
Z postepowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:
a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Dyrektor szkoly w ciggu 2 dni informuje

pisemnie o wynikach wyzej wymienionych postepowan ucznia lub jego rodzicow.

§ 93.

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktora zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢
zastrzezenie do dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia uznania przez
dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania. W
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ocena ustalona przez komisj¢ nie moze by¢
nizsza od oceny ustalonej wczesdniej 1 jest ostateczna.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w
szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca Klas;

3) wskazany  przez  dyrektora  szkoty
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nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalgcznik do
arkusza ocen ucznia.
6. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen i dyrektor powiadamia w

formie pisemnej ucznia 1 jego rodzicow.
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DZIAL IX ORGANIZACJA EGZAMINU OSMOKLASISTY

§ 94.

Dyrektor szkoty, w ktorej po raz pierwszy ma by¢ przeprowadzony egzamin
osmoklasisty, jest obowigzany nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym ma by¢é przeprowadzony egzamin oOsmoklasisty, zglosi¢ szkole
do okregowej komisji egzaminacyjnej.

Opinia Rady Pedagogicznej, o ktorej mowa w art. 44zzr ust. 6 i 7 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty, zwanej dalej ,ustawg”, jest wydawana
na wniosek:

1) nauczyciela lub specjalisty wykonujagcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, po
uzyskaniu zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia;
lub

2) rodzicow albo peloletniego ucznia.

W przypadku wprowadzenia zmian w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
opracowuje si¢ 1 oglasza nowe informatory, nie podzniej niz do dnia
1 wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin 6smoklasisty:

1) jezeli nie wprowadzono zmian w zakresie przeprowadzania egzaminu
O6smoklasisty, obowigzuja dotychczas ogloszone informatory, o ktéorych mowa
w art. 9a ust. 2 pkt 3 ustawy.

Komunikat w sprawie:

1) harmonogramu przeprowadzania egzaminu O6smoklasisty w terminie glownym
1 terminie dodatkowym jest oglaszany nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin

6smoklasisty;
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2)

3)

4)

materialdw 1 przybordw pomocniczych, z ktéorych mozna korzystac
na egzaminie 0smoklasisty jest oglaszany nie pozniej niz do dnia 10 wrzes$nia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty;
szczegblowych sposobow dostosowania warunkéw i1 form przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty jest oglaszany nie pdzniej niz do dnia 10 wrzeénia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty;

informacja o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, jest
oglaszana nie pdzniej niz do dnia 10 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest

przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

5. Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty mogg byc:

1)

2)

3)

delegowani pracownicy urzgdu obslugujacego ministra wilasciwego do spraw
o$wiaty I wychowania;

delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisji egzaminacyjnych;

delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, szkolty wyzszej, placowki doskonalenia nauczycieli
i poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

posiadajacy upowaznienie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.

6. Osoby, o ktorych mowa w ust. 5, nie uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminu

osmoklasisty.

7. W szczegbdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci

ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty

moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

8. Wniosek o wyrazenie zgody, sklada do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej

dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem nie

pOzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smok lasisty:

1)

2)

3)

w uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, moze by¢ zlozony
w terminie pozniejszym niz okreslony w ust. §;

zaswiadczenie o stanie zdrowia, o ktorym mowa w art. 44zzr ust. 4 ustawy,
przedkiada si¢ dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktoérym uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty;

zaswiadczenie o stanie zdrowia, o ktorym mowa w art. 44zzr ust. 4 ustawy, moze

by¢ przedlozone w terminie pdZniejszym, niezwlocznie po jego otrzymaniu;
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10.

11.

12.

13.

4) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, przedklada si¢ dyrektorowi szkoty
nie podzniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym uczen
przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi§mie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia, o wskazanym przez rad¢ pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie p6zniej niz do dnia 20
listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

Jezeli konieczno$¢ dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty, wystapila po przekazaniu wykazu, dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel informuje niezwlocznie na piSmie rodzicOw ucznia albo petoletniego
ucznia o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania
warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor szkoty informuje niezwlocznie dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej
o koniecznos$ci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla danego
ucznia i przekazuje dane osobowe tego ucznia.

Dyrektor szkoty, na podstawie zlozonych deklaracji 1 informacji sporzadza wykaz
uczniow przystepujacych do egzaminu ésmoklasisty.

Wykaz zawiera:

1) dane ucznidéw: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL - seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, date 1 miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie oddzialu
i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym;

2) informacj¢ o jezyku obcym nowozytnym, z ktorego uczniowie przystapia do
egzaminu 6smoklasisty;

3) informacj¢ o uczniach, ktoérzy zamierzajg przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu w jezyku danej mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyku regionalnym;

4) informacj¢ o uczniach, ktorzy korzystaja z dostosowania:

a) formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,

b) warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,

c) informacje o przedmiotach do wyboru z ktorych uczniowie przystapia do

egzaminu 6smoklasisty.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Wykaz dyrektor szkoly przekazuje dyrektorowi okrggowej komisji egzaminacyjne]
w postaci elektronicznej przy uzyciu systemu wymiany plikdéw wskazanego przez
dyrektora tej komisji.

Wykaz jest przekazywany w terminie okreslonym przez dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej, jednak nie p6zniej niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty:

1) jezeli informacja, o ktorej mowa w art. 44zy ust. 2 ustawy, zostala zlozona po
przekazaniu dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej wykazu dyrektor
szkoty informuje niezwlocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o:

a) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,
b) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaracji,
C) rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
w jezyku danej mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.
Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego 1 wloskiego.
Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed terminem
egzaminu Osmoklasisty, powoluje czlonkdéw zespotlu egzaminacyjnego oraz moze
powota¢ zastepce przewodniczacego tego zespotu sposrdd czionkdow zespohu.
Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego lub jego zastgpca powinni odby¢ szkolenie
w zakresie organizacji egzaminu O6smoklasisty organizowane przez okregowa komisje
egzaminacyjng w roku szkolnym, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty,
oraz przeprowadzi¢ takie szkolenie dla nauczycieli zatrudnionych
w danej szkole wchodzacych w sklad zespotow nadzorujacych.
Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego kieruje pracg tego zespolu i1 zapewnia
prawidlowy przebieg egzaminu oOsmoklasisty oraz bezpieczenstwo i higieng pracy
podczas egzaminu 6smoklasisty, w szczegdlnosci nadzoruje:

1) przygotowanie sal egzaminacyjnych;

2) prawidlowe  zabezpieczenie  dokumentacji  dotyczacej  przygotowania
1 przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na miesigc przed terminem

egzaminu 6smoklasisty, powotuje zespoly nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty
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21.

w poszczegolnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczacych tych

zespotow.

Jezeli przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub czlonek tego zespolu z powodu

choroby Iub innych waznych przyczyn nie moga wziag¢ udzialu w egzaminie

6smoklasisty, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego powoluje w zastepstwie innego

przewodniczacego zespotu nadzorujacego lub cztonka tego zespohu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

przewodniczacy zespolu nadzorujacego kieruje praca tego zespolu i zapewnia
prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjnej;
zadaniem zespolu nadzorujacego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielne;j
pracy ucznidw w czasie trwania egzaminu Osmoklasisty w danej sali
egzaminacyjnej;

w skfad zespolu nadzorujacego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym
ze co najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w:

a) szkole, w ktorej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty; nauczyciel ten
peli funkcje przewodniczacego zespotu,

b) innej szkole lub w placowce,

jezeli w sali egzaminacyjnej jest wiecej niz 25 ucznidw, liczbe cztonkdéw zespotu
nadzorujacego zwicksza si¢ o jednego nauczyciela na kazdych kolejnych
20 ucznidow;

nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placowce zostaje powotany w sktad
zespolu nadzorujgcego w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki,
w ktorej jest zatrudniony;

w sktad zespolu nadzorujgcego zamiast jednego z nauczycieli moze wchodzi¢
nauczyciel wspomagajacy lub specjalista z zakresu danego rodzaju
niepetnosprawnosci, niedostosowania spolecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spofecznym;

w sklad zespolu nadzorujacego nie moze wchodzi¢:

a) w przypadku egzaminu Osmoklasisty z przedmiotow nauczyciel zajeé
edukacyjnych z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin,

b) w przypadku egzaminu oOsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego —
nauczyciel jezyka obcego nowozytnego, z zakresu ktorego jest
przeprowadzany ten egzamin,

jezeli do egzaminu Osmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego albo

z przedmiotow przeprowadzanych w jezyku danej mniejszo$ci narodowej,
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22.

23.

24,

25.

mniejszo$ci etnicznej lub jezyku regionalnym przystgpuje uczen, ktory korzysta
z dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty polegajacego
na obecno$ci 1 pomocy nauczyciela wspomagajacego, w sklad zespotu
nadzorujagcego przebieg tego egzaminu w danej sali egzaminacyjnej zamiast
jednego z nauczycieli, moze wchodzi¢ nauczyciel danego jezyka bedacy
nauczycielem wspomagajacym.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego czlonek tego
zespolu odbiera przesylke zawierajaca materialy egzaminacyjne niezbedne do
przeprowadzenia egzaminu Osmoklasisty 1 sprawdza, czy nie zostala ona naruszona,
a nastepnie sprawdza, czy zawiera ona wszystkie materialy egzaminacyjne niezbedne do
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty:

1) czynnosci, o ktorych mowa w ust. 21, mogg zosta¢ wykonane w obecnosci innego
cztonka zespotu egzaminacyjnego;

2) przewodniczacy zespohlu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego czlonek
tego zespotu przechowuje i1 zabezpiecza wszystkie materialy egzaminacyjne
niezbedne do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty.

W przypadku stwierdzenia, ze przesyltka, o ktorej mowa w ust. 21, zostata naruszona lub
nie zawiera wszystkich materialow egzaminacyjnych niezbednych do przeprowadzenia
egzaminu Osmoklasisty, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony
przez niego czlonek tego zespohlu niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej informuje
przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego lub upowaznionego przez niego cztonka
tego zespotu o dalszym postepowaniu.

Przed rozpoczeciem egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu przewodniczacy
zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego czlonek tego zespohu sprawdza,
czy materialy egzaminacyjne niezbedne do przeprowadzenia egzaminu désmoklasisty nie
zostaty naruszone.

W przypadku stwierdzenia, ze materialy egzaminacyjne, o ktérych mowa w ust. 21,
zostaty naruszone, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez
niego czlonek tego zespolu zawiesza egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu
i powiadamia o tym dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej. Dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej informuje przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego lub

upowaznionego przez niego czlonka tego zespolu o dalszym postgpowaniu. Informacje

131



26.

27.

28.

29.

30.

0 zawieszeniu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu oraz podjetych dziataniach
zamieszcza si¢ w protokole zbiorczym.

W przypadku stwierdzenia, ze materialy egzaminacyjne, o ktorych mowa w ust.21, nie
zostaty naruszone, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez
niego czlonek tego zespolu otwiera je w obecnosci przewodniczacych zespotow
nadzorujacych oraz przedstawiciela ucznidow, a nastepnie przekazuje przewodniczacym
zespoldw nadzorujacych arkusze egzaminacyjne oraz inne materialy egzaminacyjne
niezbedne do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu, w liczbie
odpowiadajacej liczbie ucznidw w poszczegolnych salach egzaminacyjnych.

O godzinie wyznaczonej przez przewodniczgcego zespotu egzaminacyjnego uczniowie
wchodza do sali egzaminacyjnej pojedynczo 1 losujg numery stolikow.

Przewodniczacy zespolu nadzorujacego moze odstapi¢ od losowania numeréw stolikdw
w przypadku ucznidw korzystajacych z dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty:

1) czlonkowie zespolu nadzorujacego rozdaja uczniom arkusze egzaminacyjne,
polecajac sprawdzenie, czy s3 one kompletne 1 zawierajg zeszyty zadan
egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych;

2) wuczen zglasza przewodniczacemu zespolu nadzorujacego braki w arkuszu
egzaminacyjnym 1 otrzymuje nowy arkusz egzaminacyjny. Wymiang¢ arkusza
egzaminacyjnego uczen potwierdza podpisem w protokole;

3) przed rozpoczgciem egzaminu  Osmoklasisty z  danego  przedmiotu
w wyznaczonych miejscach arkusza egzaminacyjnego zamieszcza si¢ kod ucznia i
numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, oraz naklejki przygotowane
przez okrggowa komisje egzaminacyjng. Uczen nie podpisuje arkusza
egzaminacyjnego;

4) przed rozpoczeciem egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu czionkowie
zespotu nadzorujacego sprawdzaja w obecnosci ucznidow  poprawnos¢
zamieszczenia danych oraz naklejek.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2) drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty trwa:
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

1) zjezyka polskiego — 120 minut;
2) z matematyki— 100 minut;
3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru — po 90 minut.
Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.
Egzamin o6smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ o godzinie okreslone;]
w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty
w terminie glownym 1 terminie dodatkowym. Czas trwania egzaminu oOsmoklasisty
z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczgcego zespotlu nadzorujacego czasu rozpoczecia 1 zakonczenia pracy
uczniow.
W czasie trwania egzaminu ésmoklasisty:
1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie, sg ustawione w jednym kierunku;
2) na stolikach moga si¢ znajdowaé tylko arkusze egzaminacyjne oraz materialy
I przybory pomocnicze wymienione w komunikacie w sprawie materialtow
1 przyboréw pomocniczych, z ktorych mozna korzysta¢ na egzaminie
osmoklasisty.
W czasie trwania egzaminu Osmoklasisty uczniowie nie powinni opuszczaé sali
egzaminacyjnej. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego
moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali egzaminacyjnej po zapewnieniu warunkéw
wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem
0sOb udzielajagcych pomocy medyczne;.
W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani si¢ ich nie komentuje.
Uczen, ktoéry jest chory, moze korzystaé w czasie trwania egzaminu Osmoklasisty
ze sprzetu medycznego 1 lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
W czasie trwania egzaminu Osmoklasisty w sali egzaminacyjnej moga przebywac
wylacznie uczniowie, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, osoby wchodzace
w sklad zespolu nadzorujacego, nauczyciele wspomagajacy lub specjalisci z zakresu
danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spolecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, oraz obserwatorzy.
Po zakonczeniu egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu osoby wchodzace

w sklad zespolu nadzorujacego zbieraja od ucznidw zeszyty zadan egzaminacyjnych,
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karty odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji

0 sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty:

1)

2)

przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub upowazniony przez niego czlonek
tego zespotu pakuje w sali egzaminacyjnej zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty
odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane
w informacji o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, do
zwrotnych kopert i zakleja je w obecnosci pozostatych oséb wchodzacych w sktad
zespolu nadzorujgcego oraz przedstawiciela ucznidw, a nastepnie przekazuje
niezwlocznie te  koperty oraz  pozostale  materialy  egzaminacyjne
przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego;

przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza koperty,

a nastepnie dotacza je do protokotu zbiorczego.

39. W przypadku zagrozenia lub naglego zakldcenia przebiegu egzaminu oOsmoklasisty

z danego przedmiotu przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa

egzamin Osmoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okregowe;j

komisji egzaminacyjnej:

1)

2)

3)

dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z Dyrektorem
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego
przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu;

przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] oraz laureata konkursu przedmiotowego, uprawniajagcym do
zwolnienia z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu;

w przypadku ucznia, laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata
konkursu przedmiotowego w zaswiadczeniu o szczegdlowych wynikach
egzaminu Osmoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu, wpisuje si¢ ,,100% punktow” oraz

odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

40. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego sporzadza:

1)

wykaz uczniow w danej sali egzaminacyjnej zawierajacy nastgpujace informacje:
a) nazwe, adres i indywidualny numer identyfikacyjny szkoty,
b) numer sali egzaminacyjnej,
c) dane uczniow, ktoérzy powinni przystapi¢ do egzaminu o6smoklasisty

z danego przedmiotu, zgodnie z wykazem, obejmujace: imi¢ (imiona)
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I nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - seri¢
1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, wraz
ze wskazaniem uczniow: — ktdrzy nie przystapili do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu, — ktorzy zadeklarowali zamiar przystgpienia do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu w jezyku danej mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym , ktérym
przerwano i uniewazniono egzamin dOsmoklasisty z danego przedmiotu,
wraz z przyczyng tego uniewaznienia, — ktorzy korzystali z dostosowania
warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, ktorzy
posiadaja tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej lub laureata

konkursu przedmiotowego,

2) protokot przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu w danej sali

egzaminacyjnej. W protokole zamieszcza si¢ nastepujace informacje:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)
k)

nazwe, adres 1 indywidualny numer identyfikacyjny szkoty,

liczbe ucznidw, ktoérzy powinni przystagpi¢ do egzaminu Osmoklasisty
z danego przedmiotu,

liczbe ucznidbw, ktorzy nie przystapili do egzaminu Osmoklasisty
z danego przedmiotu,

liczbe uczniow, ktérzy przystapili do egzaminu oOsmoklasisty z danego
przedmiotu w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyku regionalnym,

liczbe ucznidow, ktorym przerwano i uniewazniono egzamin Osmoklasisty
z danego przedmiotu, wraz z przyczyng uniewaznienia,

liczbe uczniow, ktorzy korzystali z dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty,

liczbe ucznidw, ktérzy posiadajg tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej lub laureata konkursu przedmiotowego,

liczbe ucznidow, ktorym wymieniono arkusz egzaminacyjny wraz z ich
czytelnymi podpisami,

godzing rozpoczgcia pracy uczniow,

sktad zespohi nadzorujacego,

imiona 1 nazwiska obserwatorOw obecnych w czasie trwania egzaminu
o6smoklasisty z danego przedmiotu wraz ze wskazaniem podmiotu

delegujacego,
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I) uwagi o przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

41. Protokoét podpisuja osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego. Przewodniczacy

zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot zbiorczy przebiegu egzaminu 6smoklasisty

z danego przedmiotu. W protokole zbiorczym zamieszcza si¢ nastepujace informacje:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

nazwe, adres 1 indywidualny numer identyfikacyjny szkoty;

liczbg ucznidow, ktorzy powinni przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu,

liczbe ucznidw, ktorzy nie przystapili do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu;

liczbe ucznidw, ktorzy przystapili do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
w Jjezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym;

liczbe ucznidw, ktérym przerwano 1 uniewazniono egzamin oOsmoklasisty
z danego przedmiotu, oraz imiona i nazwiska tych uczniow;

liczbe ucznidw, ktorzy korzystali z dostosowania warunkéw lub formy
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty;

liczbe ucznidow, ktorzy posiadajg tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej lub laureata konkursu przedmiotowego;

liczb¢ uczniéw, ktorym wymieniono arkusz egzaminacyjnym;

imiona 1 nazwiska obserwatoréw obecnych w poszczegolnych salach
egzaminacyjnych w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu

wraz ze wskazaniem podmiotu delegujacego;

10) informacj¢ o zawieszeniu egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu oraz

podjetych dziataniach;

11) uwagi o przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu;

12) liczbe zatgcznikow.

42. Protokot zbiorczy sporzadza si¢ w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach. Protokot

zbiorczy podpisuje przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego. Jeden egzemplarz

protokotu zbiorczego przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przesyla okregowej

komisji egzaminacyjnej w terminie okreslonym i w sposob okreslony przez dyrektora tej

komisji. Do protokotu zbiorczego, dofacza sie:

1)

2)

koperty zawierajace zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty
rozwigzan zadan egzaminacyjnych;

wykazy;
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43.

44,

45.

46.

47.

3) kopie zaswiadczen stwierdzajacych uzyskanie tytulu laureata lub finalisty

olimpiady przedmiotowej lub laureata konkursu przedmiotowego.
Przewodniczacy zespolu egzaminatorow:

1) uczestniczy w szkoleniach organizowanych przez okregowa komisje
egzaminacyjng przed sprawdzaniem prac egzaminacyjnych uczniow;

2) kieruje praca zespolu egzaminatoréw, w szczegoélnosci przeprowadza szkolenia
egzaminator6w w zakresie sprawdzania i oceniania prac egzaminacyjnych
uczniow;

3) organizuje i nadzoruje pracg egzaminatorow;

4) sporzadza protokot sprawdzania prac egzaminacyjnych, ktory zawiera
w szczegolnosci:

a) oznaczenie egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu,
b) imiona i nazwiska egzaminatorow,
c) liczbe stwierdzonych przypadkéw, wraz z podaniem numeru PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL — serii i numeru paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, ucznia, ktorego to dotyczy,
d) liczbe prac egzaminacyjnych sprawdzonych przez poszczegdlnych
egzaminatorow.
Protokot podpisujg przewodniczacy zespolu egzaminatordw oraz egzaminatorzy
wchodzacy w sktad tego zespotu.
Prace egzaminacyjne uczniow: zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub
karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych, a takze wykazy, oraz kopie zaswiadczen
przechowuje okrggowa komisja egzaminacyjna przez okres 6 miesigcy, liczac od dnia
przekazania szkotlom zaswiadczen o szczegdlowych wynikach egzaminu 6smoklasisty
okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty w terminie gldwnym i terminie dodatkowym.
Protokoty zbiorcze, przechowuje okrggowa komisja egzaminacyjna przez okres 2 lat,
liczac od dnia przekazania szkotom zaswiadczen o szczegbtlowych wynikach egzaminu
O6smoklasisty okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty w terminie gldownym i terminie dodatkowym.
Dyrektor szkoty umozliwia osobom upowaznionym przez Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej lub dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej przeprowadzenie na
terenie szkoty probnego zastosowania materialow egzaminacyjnych w postaci propozycji

zadan oraz ich zestawow do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty.
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DZIAL. X DORADZTWO ZAWODOWE

§ 95.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogét dziatan
podejmowanych przez szkolg w celu przygotowania uczniow do $wiadomego wyboru
szkoty ponadpodstawowe;.
Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku ksztatcenia.
WSDZ realizowane jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII i VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych,
b) instytucji i1  organizacji = wspierajacych  funkcjonowanie  0sOb
Z niepelnosprawnosciag w zyciu zawodowym,
c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,
3) upowszechnianie wsrod uczniow i rodzicow informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, $rednich zarobkach
w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych stypendiach 1 systemach
dofinansowania ksztalcenia.
Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.
Doradztwo zawodowe realizowane powinno by¢ w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela realizujacego zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole,

dopuszczony przez dyrektora szkotly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
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6. Program ten powinien zawiera¢ treSci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach
i stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami
rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

7. Tresci programu powinny by¢ dostosowane do wieku i potrzeb uczniow, do ktérych jest
kierowany. @ W  programie  warto  uwzgledni¢  wspolprace z  rodzicami
i wykorzystanie ich wsparcia w podejmowaniu decyzji przez uczniéw.

8. Program powinien zawiera¢ cele i tresci zmierzajace do przygotowania uczniow:

1) do podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej i wyboru typu szkoty,

2) do podjecia decyzji o kierunku dalszej edukaciji;

3) na poznanie wlasnych zdolnosci, mocnych stron, umiejgtnosci, predyspozycji;

4) na przekazanie wiedzy o zawodach, mozliwych $ciezkach edukacji oraz ofercie
edukacyjnej szko6t ponadpodstawowych.

9. Uczniowie:

1) poznajg wilasne predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia, rozwijaja swoje
umiejetnosci 1 kompetencije;

2) rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywania barier srodowiskowych
oraz ksztaltowania wlasciwych relacji spotecznych;

3) wiedza jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty, potrafig
okresli¢ swoje mocne strony, sag swiadomi swoich ograniczen;

4) sg zmotywowani do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji
w zaplanowaniu swojej przysztos$ci zawodoweyj;

5) sg zmotywowani do pracy na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;

6) znaja czynniki trafnego wyboru zawodu;

7) posiadajg informacje o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

8) znaja system ksztalcenia, oraz ofert¢ szkot $rednich;

9) znaja zasady rekrutacji do szkot srednich i terminarz rekrutacyjny;

10) wybierajg szkote po dokonaniu analizy wiasnych mozliwosci psychofizycznych
z wymaganiami szkoty;

11) znajg przeciwwskazania zdrowotne do wyboru szkoty;

12) znaja zrédta informacji edukacyjnej;

13) sa otwarci i przygotowani na wyzwania wspolczesnego §wiata;

14) znaja trendy kierujace rynkiem pracy i przyczyny bezrobocia.
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DZIAL XI WOLONTARIAT

§ 96.

Wolontariat szkolny ma charakter altruistyczny i staly. Ta forma aktywnos$ci uczniow
rozumiana jest jako inicjatywa i dziatanie, w ramach ktorej miodzi ludzie udzielaja
wsparcia innym — swoim roéwiesnikom, osobom potrzebujacym czy spolecznosci
lokalnej.
Efektem pracy mlodych wolontariuszy sa liczne zmiany zachodzace w ich osobowosci
oraz korzysci, jakie odnoszg w sferach intrapsychicznej, interpersonalnej 1 spotecznej,
a takze w sferze edukacyjno-zawodowej. Wolontariat moze by¢ plaszczyzng
samorozwoju i tym samym stanowi¢ narz¢dzie wspierajgce prace wychowawczg.
Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez stale dzialania
samorzadu uczniowskiego w szkole. Wiadze samorzadu uczniowskiego powotuja sekcje
odpowiedzialng za wolontariat 1 wpisujg rozwoj szkolnego wolontariatu w swoéj plan
dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Przewodniczacy samorzadu uczniowskiego, uprawniony do reprezentowania uczniow na
zewnatrz, moze w imieniu szkolnej spotecznosci zdobywac sojusznikow do realizacji
szkolnego wolontariatu.
W ramach dziatalnosci sekcji uczniowie w szczegolnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na
potrzeby innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spolecznego
1 srodowiska naturalnego;
4) sg wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy,
pracy na rzecz szkoty;
5) wspieraja cickawe inicjatywy miodziezy szkolnej;

6) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.
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DZIAL XII CEREMONIAL

§ 97.

1. Szkofa posiada ceremoniat.
1) Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
b) $lubowanie klas pierwszych,
C) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udzialem sztandaru szkoty
(np. wregczenie stypendidw, uroczystosci zwigzane z patronem, pozegnanie
uczniow konczacych szkote, inne §wigta szkolne),
d) Dzien Edukacji Narodowe;j,
€) uroczystosci zwigzane ze Swigtami narodowymi:
— 11 listopada - Narodowe Swigto Niepodleglosci,
— 3 maja — Swigto Narodowe 3 Maja,
f) uroczystosci nawigzujagce do waznych wydarzen historycznych w panstwie
i regionie to m.in:

— 1 wrze$nia — agresja Niemiec hitlerowskich na Polske,

17 wrzesénia — agresja Rosji Sowieckiej na nasz kraj,

27 grudnia — wybuch Powstania Wielkopolskiego,
— 28 czerwca — Poznanski Czerwiec 1956 roku,
2) Symbole szkolne:
a) godio szkoty,
b) sztandar szkoty,
c) hymn szkoly.

§ 98.

1. Poczet sztandarowy:
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5.

1) Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposrod
zaproponowanych przez rade pedagogiczng ucznidéw. Obok zasadniczego skladu
kazdego roku zostaje wybrany sktad ,,rezerwowy”.

2) Sztandar uczestniczy w  najwazniejszych  uroczystosciach  szkolnych
(wymienionych powyzej).

3) Poza szkolg na zaproszenie innych szkét i instytucji oraz w uroczystosciach
panstwowych i regionalnych. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy
w uroczystosciach pogrzebowych lub ogloszono zalobe narodowa, sztandar jest
ozdobiony czarnym kirem. Sposob udekorowania flagi kirem:

a) wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym goérnym rogu, a konczy
w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona
szeroko$¢ kiru.
b) Na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na
drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.
Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na salg lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢
go do przodu.
W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. Podczas wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi
przez kosciol, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej
stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.
W trakcie mszy $w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klgkaja,
nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestow, stojac caty czas
w pozycji ,,Bacznoé¢” lub ,.Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu
w pozycji ,,Baczno$¢” nastgpuje w nastepujacych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed
Komunig Sw. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy
wystawieniu Najswietszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci; podczas sktadania
wiencow, kwiatOw 1 zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde polecenie
opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajaca osobg.

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswigtnie:

1) uczen: ciemny garnitur lub spodnie, biata koszula i krawat;
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2) uczennice: biate bluzki i ciemne spddnice (ciemny kostium).
Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig¢, zwrdocone kolorem
biatym w stron¢ kohierza, spi¢te na lewym biodrze;

2) biale rekawiczki;

3) insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie dyrektora.
Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony
przez dyrektora sposrdd nauczycieli szkoty.

Szkota moze posiada¢ wlasny hymn. Znajomos$¢ stow to jeden z waznych obowigzkow
uczniowskich. Podczas wykonywania hymnu szkoly uczniowie zachowuja si¢ podobnie,
jak w czasie wykonywania hymnu panstwowego.

Komendy do uczestnictwa sztandaru w uroczystosciach :

- Bacznos¢ !

- Sztandar wprowadzic !

Chorazy pocztu niesie sztandar w pozycji rownoleglej do drogi, ktorg ma pokonac.
Po zatrzymaniu si¢ w wyznaczonym miejscu, trzymajac sztandar w pozycji pionowe;j
wykonuje zwrot w tyt przez lewe rami¢ ustawiajac si¢ twarza do publicznosci

- Do hymnu panstwowego !

Chorazy pocztu robi wykrok lewg noga, lewa reke trzyma pod drzewcem, prawg na
drzewcu od géry — w ten sposob pochwycony sztandar trzyma w czasie od$piewania
hymnu panstwowego

- Po hymnie !
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DZIAL XIII ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

Rozdzial 1

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 99.

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa w zakresie:

1)

2)
3)

udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej — szczegdly okresla
odrebny dokument;

organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz

zasad promocji i ochrony zdrowia.

Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno-wychowawcze.

Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka w osigganiu

dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiggniecie dojrzatosci

szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.

2.

3.

4.

5.
1)
2)
3)
4)
5)

Zadaniem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

pelna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci,
metod i organizacji poszczegélnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych
dzieci;

promowanie zdrowego stylu zZycia 1 przeciwdzialanie wspdlczesnym
zagrozeniom;

organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spoteczno$ci  postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie
i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej W integracji ze
srodowiskiem szkolnym;

udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla dzieci z niepelnosprawnoscia;
7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;
8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu

w oddziale przedszkolnym.

Rozdzial 2

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 100.

Do przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego maja zastosowanie odrgbne
przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogicznej udzielana jest dzieciom i ich rodzicom na
zasadach okre$lonych w rozdziale 4 statutu.

Do organizacji ksztalcenia specjalnego w oddziale przedszkolnym zastosowanie majg
przepisy rozdzialu 5 statutu.

Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw,
korzystaja ~z  wychowania  przedszkolnego @ na  warunkach  okreslonych
w odrebnych przepisach.

Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie
i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej ij¢zykowej, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Przedszkole organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ktora
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego
dziecka oraz rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wplywajacych na jego

funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym.

§ 101.

Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
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korzystaja z  wychowania  przedszkolnego  na  warunkach  okre$lonych
W odrebnych przepisach.

2. Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci poshugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajagcych podtrzymywanie
I rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Dzieciom niebgdacym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezagcym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
przedszkole zapewnia integracj¢ ze Srodowiskiem przedszkolnym, w tym
w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub

ze zmiang Srodowiska edukacyjnego.

Rozdzial 3
Religia

§ 102.

1. Przedszkole organizuje zajecia religii.

2. Podstawg udzialu dziecka w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Zasady organizacji religii okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 4

Realizacja zadan oddzialu przedszkolnego

§ 103.

1. Zadania oddzialu przedszkolnego realizowane sa w szczeg6lnosci w formie zajgé
kierowanych 1 niekierowanych a takze swobodnych zabaw dzieci.
2. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:
1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich

stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
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2)
3)

4)
5)

6)

specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

potrzeb¢ prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania
ich rozwoju;

organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci;

organizowanie zabaw ruchowych 1 muzyczno-ruchowych, w tym zabaw
na wolnym powietrzu;

wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacg si¢ sytuacji edukacyjnej

umozliwiajgcej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.

3. Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny peini funkcje¢ doradcza i wspomagajaca:

1)

2)
3)

4)

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistycznej;

informuje na biezaco o postgpach dziecka;

uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym;

uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;.

Rozdzial 5

Bezpieczenstwo

§ 104.

1. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i higieniczne warunki

zabawy, nauki i wypoczynku z zachowaniem zasad zdrowego odzywiania.

2. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddzialywan

do wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:

1)

2)

zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole oraz
w trakcie zaj¢¢ poza terenem szkoty;
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - pod wzgledem fizycznym

i psychicznym.

3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petniagcy obowiazki zawodowe

w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym,

a w czasie zaj¢¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajgcia.

4. W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby doroste;j.
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5. Dla dzieci w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajgcia poza terenem
szkoty.

6. Udziat dzieci w zajg¢ciach poza terenem szkoty wymaga pisemnej zgody rodzicéw.

§ 105

1. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddzialu przedszkolnego rodzice Iub osoby
upowaznione przez nich.

2. Rodzice mogg w formie pisemnej upowazni¢ petnoletnia osobe przyprowadzajaca
1 odbierajacg dziecko z oddzialu przedszkolnego.

3. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.

4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z oddziatu
przedszkolnego.

5. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

6. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

7. W oddziale przedszkolnym sprawuje si¢ opiek¢ nad dzie¢mi, dostosowujac metody
1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych ~ z  uwzglednieniem  istniejacych ~ warunkow  lokalowych
w szczegolnosci:

1) przez caly czas pobytu w szkole dzieci znajdujg si¢ pod opickg nauczyciela
odpowiedzialnego za nie;

2) po terenie szkoty dzieci przemieszczajg si¢ pod opieka nauczyciela;

3) dzieci moga korzysta¢ ze S$wietlicy szkolnej i $wietlicy tematycznej po
zakonczeniu zajec;

4) dzieci odbierane sg przez rodzicOw lub osoby upowaznione;

5) w czasie zaje¢ poza szkola (spacery, wycieczki, wyjazdy na konkursy i tym
podobne) dzieci znajduja si¢ pod opieka nauczyciela.

8. Szczegdlowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego
przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku peine

bezpieczenstwo.
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9. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z oddziatu przedszkolnego moze odbywacé si¢

na ponizszych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane tylko przez osob¢ mogaca
zapewni¢ pelne bezpieczenstwo;

rodzice moga upowazni¢ na pismie, do przyprowadzania i odbierania dziecka
osobe, ktora jest w stanie zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo;

rodzice, pisemne, stale upowaznienie do przyprowadzania i odbierania przez inne
osoby dziecka dokonuja na specjalnych drukach (karta upowaznien), ktore
przechowywane s3 w dokumentacji wychowawcy. Upowaznienia moga by¢
aktualizowane w miar¢ potrzeb;

rodzice lub osoby upowaznione przyprowadzaja dziecko lub odbierajg
bezposrednio w obecno$ci nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko;

rodzice przyjmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odebranego z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg;

o godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci rodzice sg informowani
na poczatku roku szkolnego. Godziny te okresla ramowy rozktad dnia oddziatu
przedszkolnego;

rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania dzieci.

10. Warunki tworzenia oddziatow przedszkolnych organizujacych zajecia dla mniejszosci

1.

2.

narodowych lub grup etnicznych okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6

Wspoldzialania z rodzicami

§ 106.

Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1)

2)

3)

uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania i rozwoju;

uzyskiwania porad 1 wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
statych spotkafh z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy

wychowawczo-dydaktyczne.

Obowiazkiem rodzicow jest:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw
lub upowazniong przez rodzicow osobe zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo;
przestrzeganie godzin pracy oddzialu przedszkolnego;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne przedmioty, przybory i pomoce;

informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach

1 sytuacjach, majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem
oraz kondycja zdrowotng i emocjonalng;

wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego i1 jednolitego oddzialywania

wychowawczego na dziecko i stymulowania jego indywidualnego rozwoju.

3. Szkola okre$la formy wspoldziatania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania

statych spotkan z rodzicami:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

zebrania oddziatlowe, nie rzadziej niz 3 razy w roku;

konsultacje indywidualne, raz w miesigcu, zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrektora szkoty;

uroczystosci z udziatem rodzicéw i innych czlonkéw rodziny, zgodnie z planem
pracy oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny;

zajecia otwarte dla rodzicoéw, dwa razy w roku w kazdym oddziale;

dni adaptacyjne w ostatnim tygodniu sierpnia;

wyklady i warsztaty szkoleniowe dla rodzicow, zgodnie z planem pracy oddziatu
przedszkolnego;

kacik informacji dla rodzicow dzieci uczgszczajacych do  oddziatu
przedszkolnego;

wystawy prac plastycznych dzieci oddzialu przedszkolnego.

Rozdzial 7

Organizacja pracy oddzialu

§ 107.

1. Podstawowsg jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest grupa obejmujgca

dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien,

rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
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1.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.
Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosic:
1) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.
Szczegblowag organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji oddziatu przedszkolnego opracowany przez Dyrektora szkoty.
Arkusz organizacji oddziatu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy szkole, po
uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola do 25 maja.
W arkuszu organizacji oddzialow przedszkolnych okresla si¢ w szczegdInosci:
1) czas pracy poszczegdlnych oddziatow;
2) liczbe pracownikow oddziatu przedszkolnego;
3) o0gblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy oddziaty przedszkolne.
Organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoly na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, oraz oczekiwan rodzicow.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono
opiek¢ nad danym oddzialem, ustala dla tego oddzialu szczegdlowy rozklad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
1) ramowy rozklad dnia okre$la godziny, m.in.:
a) schodzenia si¢ i rozchodzenia dzieci,
b) positkow,
C) zajec, spacerow, zabaw, zaje¢ dodatkowych,
2) ramowy rozklad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od pory roku

1 potrzeb rodzicow .

§ 108.

Oddzial przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy.
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Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego ustalony przez organ prowadzacy na

wniosek dyrektora szkoty, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowe;]

wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

Terminy przerw w pracy oddzialu przedszkolnego ustalone przez organ prowadzacy na

wniosek dyrektora szkoly, do ustalenia przerw zastosowanie maja odrgbne przepisy.

§ 109.

Nauczyciele i pracownicy przedszkola

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikdéw, w tym zadan zwigzanych z:

1)

2)

3)

4)

5)

zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole;

wspoldzialaniem z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale
i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
planowaniem i prowadzeniem pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
odpowiedzialnos$cia za jej jakos¢;

prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych
obserwaciji;

wspolpracg ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

opieke zdrowotng 1 inng.
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DZIAL XIV POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 110.

Zasady  prowadzenia  przez  szkotle
gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.
Zmiany w statucie moga by¢ dokonane z
inicjatywy:
1) dyrektora szkoly jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;

4) organu prowadzacego szkole;
5) oraz co najmniej % cztonké6w Rady Pedagogiczne;.

Regulaminy okreslajace dziatalnos$¢
organéow szkotly nie moga by¢ sprzeczne
z zapisami Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
oswiaty.

Organem kompetentnym do uchwalenia
zmian i nowelizacji statutu jest Rada Pedagogiczna szkoty. Dyrektor szkoty ma prawo do
podejmowania doraznych decyzji

w sprawach nie ujetych w statucie.
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