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S T A T U T
Szkoły Policealnej
w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Sulejowie
(tekst ujednolicony)

Wprowadzono zmiany wynikające z Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r., zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów               i egzaminów w szkołach publicznych.

Sulejów, dnia 29 listopada 2010r.

Wprowadzono zmiany wynikające z:
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 7); 
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej kształcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184); 
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186); 
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 24 lutego 2012 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. poz. 262); 
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie przypadków, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoły dla dorosłych można przyjąć osobę, która ukończyła 16 albo 15 lat, oraz przypadków, w jakich osoba, która ukończyła gimnazjum, może spełniać obowiązek nauki przez uczęszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. poz. 857); 
■ rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 października 2012 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1152). 
Sulejów, dnia 18 listopada 2013 r.
ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne
Szkoła Policealna w Sulejowie działa w szczególności na podstawie:
1. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych

statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 61 poz.624,  z późniejszymi zmianami),

2. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572),

3. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.2104 

z późniejszymi zmianami),

4. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych szkół oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych       (Dz. U. Nr 26 pozycja 232 z późniejszymi zmianami),

5. Uchwała nr XXXVI/305/17 Rady Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 23 listopada 2017 roku w sprawie stwierdzenia przekształcenia szkoły policealnej, wchodzącej w skład Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Sulejowie, ul. Milejowska 21

6. Niniejszego Statutu.
§ 1.

Nazwa szkoły.
Pełna nazwa szkoły brzmi:
Szkoła Policealna w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Sulejowie.

Siedziba szkoły
Siedzibą szkoły jest miasto Sulejów

Adres : ulica Milejowska 21, 97- 330 Sulejów
Organ prowadzący
1. Organem prowadzącym szkołę jest Powiat Piotrkowski.
2. Nadzór pedagogiczny sprawuje  Kurator Oświaty w Łodzi.

3.Szkoła jest jednostką budżetową.

Kierunki kształcenia zawodowego
1. Cykl kształcenia zawodowego na poszczególnych kierunkach odbywa się w cyklu 2-letnim                           w formie zaocznej:

a) technik rolnik,



b) technik agrobiznesu,


c) technik pojazdów samochodowych,

d) technik logistyk,

e) technik drogownictwa,

f) technik dietetyk w formie dziennej,

g) technik bezpieczeństwa i higieny pracy,

h) technik ekonomista,

i) technik informatyk.

2.  Okres kształcenia podzielony jest na semestry.
§ 1a.
Szkoła prowadzi kształcenie ustawiczne także w formie pozaszkolnej, organizując kwalifikacyjne kursy zawodowe,  w zawodach wymienionych w § 1 Statutu, podpunkty a-i.
ROZDZIAŁ II

Cele i zadania szkoły

§ 2.
1. Szkoła Policealna w Sulejowie realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. W kształceniu i wychowaniu, szkoła kieruje się:

1) Konstytucją Rzeczypospolitej Polskiej;

2) Powszechną Deklaracją Praw Człowieka.

3. Szkoła respektuje chrześcijański system wartości; za podstawę swojej działalności dydaktyczno – wychowawczej i opiekuńczej przyjmuje uniwersalne zasady etyki.

4. Szkoła zapewnia każdemu słuchaczowi warunki niezbędne do jego rozwoju, przygotowuje  go do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności.

5. Kształcenie i wychowanie w szkole służy:

1) kształtowaniu właściwych postaw słuchaczy:

    a) wobec pracy,

    b) wobec ludzi,

    c) wobec siebie,

2) rozwijaniu u słuchaczy poczucia odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu się na wartości kultury Europy i Świata.

6. Szkoła teoretycznie i praktycznie przygotowuje słuchaczy do wykonywania zawodu przez tworzenie słuchaczom pełnych możliwości do zdobywania wiedzy i umiejętności, niezbędnych absolwentom w pracy zawodowej. Wskazuje na potrzebę ścisłej więzi pomiędzy wiedzą teoretyczną i praktyką zawodową.
7. Szkoła tworzy warunki intelektualnego, emocjonalnego, etycznego i fizycznego rozwoju słuchaczy.

8. Sprawuje opiekę nad słuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości szkoły.

9. W pracy dydaktycznej i wychowawczej obowiązuje w pełni poszanowanie odmienności poglądów i postaw, które nie mogą naruszać norm wskazanych w statucie, ani obowiązującego                w kraju porządku prawnego.
10. Szkoła realizuje wskazane cele poprzez:

                 1) zapewnienie stałego dostępu do dokumentów wymienionych w §2 pkt.1,2,3                                       i  upowszechnianie zasad i treści tam zawartych w codziennej praktyce szkolnej;

                 2) dyrektor szkoły oraz nauczyciele zapewniają uczniom dostęp do możliwych informacji dotyczących wybranego zawodu.
11. Dyrektor szkoły, nauczyciele, służby administracyjne, wszystkie organy wewnętrzne działające w szkole, w taki sposób kształtują środowisko wychowawcze, by sprzyjało ono realizowaniu celów wskazanych w statucie szkoły, stosownie do warunków jego funkcjonowania.
§ 3.
Podstawa programowa kształcenia.
Szkoła Policealna jest szkołą publiczną, która:

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;

2) przeprowadza rekrutację słuchaczy w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;

3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;

4) zatrudnia w uzasadnionych przypadkach, za zgodą kuratora oświaty, osobę nie będącą nauczycielem, posiadającą przygotowanie uznane przez dyrektora szkoły policealnej                   za odpowiednie do prowadzenia danych zajęć;

5) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawy programowe kształcenia w zawodach, w których kształci szkoła.

6) realizuje ramowy plan nauczania;

7) realizuje ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów;
8) umożliwia uzyskanie świadectwa ukończenia szkoły publicznej i przygotowuje do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe.
§ 4.
Sposób wykonywania zadań szkoły
1. Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań słuchaczy w miarę swych warunków lokalowych, finansowych i kadrowych.

2. Szczegółowy zakres działań wychowawczych zawiera Program wychowawczy Szkoły Policealnej w Sulejowie.

3. Szkoła sprawuje opiekę nad słuchaczami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych na zasadach ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny.

4. Szkoła otacza szczególną opieką indywidualną słuchaczy:

1) rozpoczynających naukę w szkole,

2) mających szczególnie trudne warunki rodzinne bądź losowe.

5. Szkoła współpracuje z:

1) organami administracji państwowej i samorządowej,

2) placówkami, w których realizowana jest praktyczna nauka zawodu,

3) organizacjami i instytucjami charytatywnymi.

6. W miarę posiadanych środków szkoła stara się zapewnić różne formy opieki i pomocy słuchaczom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc                        i wsparcie, w tym również pomoc materialna.

ROZDZIAŁ III

Wewnątrzszkolny system oceniania
§ 5.
Cele i zasady oceniania.
1. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie słuchacza o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie;

2) pomoc słuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie słuchacza do dalszej pracy;

4)umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -wychowawczej.

2. Ocenianie odbywa się zgodnie z zasadami poszanowania praw i godności ocenianego.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich

                                  słuchaczy;
2)ocenianie bieżące i semestralne; klasyfikowanie według przyjętej skali ocen                                       i w formach określonych niniejszym dokumentem;

3) przeprowadzanie egzaminów sprawdzających, poprawkowych i klasyfikacyjnych;
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru.

4. Nauczyciele na początku semestru informują słuchaczy o wymaganiach edukacyjnych wynikających     z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych słuchaczy.

5. Wymagania edukacyjne z poszczególnych zajęć są udostępniane do wglądu słuchaczom przez nauczycieli i opiekunów.

6. Oceny są jawne dla słuchacza,.

7. Na prośbę słuchacza, nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić ustnie lub pisemnie.
8. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne zapisuje się pełną nazwą.

9. Na ocenę osiągnięć edukacyjnych słuchacza nie ma wpływu jego światopogląd, status społeczny  i wcześniejsze osiągnięcia szkolne.

§ 6
Skala i kryteria ocen.
1. Ocenianie odbywa się według następującej skali:

Pełna nazwa oceny,  oznaczenie cyfrowe,  skrót literowy:

celujący 


 6 

 cel

bardzo dobry


 5
 
 bdb

dobry



 4 
 
 db

dostateczny     

 3      

 dst

dopuszczający 

 2       

 dop

niedostateczny

 1          
 ndst

2. Ustala się następujące ogólne kryteria ocen:

Stopień celujący
otrzymuje słuchacz, który samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych.

Stopień bardzo dobry
otrzymuje słuchacz, który opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem zajęć edukacyjnych w danym semestrze, sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem zajęć edukacyjnych, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

Stopień dobry
otrzymuje słuchacz, który opanował wiadomości i umiejętności w zakresie wymagań programowych określonych dla oceny dobry dla danych zajęć edukacyjnych, poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Stopień dostateczny
otrzymuje słuchacz, który; opanował wiadomości i umiejętności w zakresie wymagań programowych określonych dla oceny dostateczny dla danych zajęć edukacyjnych, rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności, czasami przy pomocy nauczyciela.

Stopień dopuszczający
otrzymuje słuchacz, który opanował wiadomości i umiejętności w zakresie wymagań programowych określonych dla oceny dopuszczający dla danych zajęć edukacyjnych, rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu

trudności.

Stopień niedostateczny
otrzymuje słuchacz, który nie opanował wiadomości i umiejętności w zakresie wymagań programowych określonych dla oceny dopuszczający, którego braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy i umiejętności w zakresie danych zajęć edukacyjnych.
§ 7
Ocenianie i klasyfikowanie.
1. Podstawą oceniania i klasyfikowania słuchacza są egzaminy semestralne przeprowadzane                       z poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza się słuchacza, który uczęszczał na obowiązkowe konsultacje przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te konsultacje oraz uzyskał z wymaganych ćwiczeń i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania. 

3. W przypadku, gdy słuchacz otrzymał ocenę negatywną z pracy kontrolnej, jest obowiązany wykonać w terminie określonym przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne drugą pracę kontrolną. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywną w ramach wewnątrzszkolnego systemu oceniania
4. Do egzaminu semestralnego może być również dopuszczony słuchacz, który nie uczęszczał        z przyczyn usprawiedliwionych na obowiązkowe konsultacje, jeżeli z wymaganych ćwiczeń           i prac kontrolnych uzyskał oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego systemu oceniania.
5. Słuchacz, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu semestralnego                    w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
6. Termin dodatkowy, o którym mowa w ust. 5, wyznacza się po zakończeniu semestru jesiennego nie później niż do końca lutego lub po zakończeniu semestru wiosennego nie później niż do dnia 31 sierpnia.
7. W szkole policealnej słuchacz zdaje w każdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej, z dwóch przedmiotów zawodowych podstawowych dla zawodu, w którym się kształci. 8. Wyboru przedmiotów zawodowych, o których mowa w ust. 7, dokonuje rada pedagogiczna. Decyzję w tej sprawie podaje się do wiadomości słuchaczy na pierwszych zajęciach w każdym semestrze.

8a. Słuchacz kwalifikacyjnego kursu zawodowego, o którym mowa w § 1a, każdy przedmiot zalicza w formie egzaminu pisemnego, lub ustnego. Kurs uważa się za zaliczony, jeżeli słuchacz otrzyma oceny pozytywne lub zaliczenie ze wszystkich przedmiotów danego kursu.
9. Z pozostałych zajęć edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje się w formie ustnej.

10. Oceny z części pisemnej i części ustnej egzaminów semestralnych, o których mowa w ust. 7 i ust. 9, ustala się według skali, o której mowa w § 6 ust. 1.

§ 8
Tryb przeprowadzania egzaminów semestralnych w szkole policealnej.
1. Egzaminy semestralne powinny odbywać się w terminach ustalonych według następujących zasad:

a. termin egzaminów semestralnych powinien być podany do wiadomości słuchaczowi co najmniej na dwa tygodnie przed planowanym egzaminem;

b. terminy egzaminów semestralnych wyznaczane są po zakończeniu zajęć z danego przedmiotu.

c. na każdy z pisemnych egzaminów przeznacza się dwie godziny lekcyjne (po 45 min );

d. w ciągu jednego dnia słuchacz może zdawać egzamin pisemny najwyżej z jednego przedmiotu.

2. Egzaminy semestralne pisemne przeprowadzają nauczyciele określonych przedmiotów, uczących w danej klasie. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może wyznaczyć na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

3. Tematy egzaminu semestralnego pisemnego z materiału nauczania obowiązującego w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczący danego przedmiotu i przedkłada je dyrektorowi do zatwierdzenia najpóźniej na 7 dni przed egzaminem.

4. Na egzaminie pisemnym semestralnym słuchacz może korzystać z pomocy ustalonych przez egzaminatora.

5. Słuchacz, który zakończył pracę, oddaje ją egzaminatorowi i opuszcza salę.

6. Ocenione i zatwierdzone egzaminacyjne prace pisemne przechowuje się w szkole przez dwa lata.

7. Treść pytań egzaminacyjnych na egzaminie semestralnym powinna obejmować materiał nauczania przedmiotu w danym semestrze.

8. Egzamin ustny składa się z trzech pytań problemowych lub zadań do rozwiązania zawartej na karcie egzaminacyjnej, którą słuchacz otrzymuje w drodze losowania. Zmiana wylosowanej karty jest niedozwolona. Słuchaczowi przysługuje 5 minut na przygotowanie się do odpowiedzi.

9. Liczba kart egzaminacyjnych powinna być większa niż liczba zdających.

10. Egzaminator wpisuje oceny egzaminacyjne do protokołu,  indeksu słuchacza i dziennika lekcyjnego.

§ 9
1. Słuchacz szkoły dla dorosłych, który nie spełnił warunków określonych odpowiednio w § 7, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy.
2. Słuchacz szkoły dla dorosłych, który nie zdał egzaminu poprawkowego, o którym mowa w § 11, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy.
3. Dyrektor szkoły dla dorosłych może wyrazić zgodę na powtórzenie semestru na pisemny wniosek słuchacza uzasadniony sytuacją życiową lub zdrowotną słuchacza, złożony w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktycznych.
4. Słuchacz, może powtarzać semestr jeden raz w okresie kształcenia w danej szkole. W wyjątkowych przypadkach dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej może wyrazić zgodę na powtórzenie semestru po raz drugi w okresie kształcenia w danej szkole.
§ 10
Egzamin poprawkowy.
1. Słuchacz może zdawać egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwóch egzaminów semestralnych.
2. Egzaminy poprawkowe są przeprowadzane po każdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne po zakończeniu semestru jesiennego nie później niż do końca lutego i po zakończeniu semestru wiosennego nie później niż do dnia 31 sierpnia.
4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajęć edukacyjnych, z których słuchaczowi wyznaczono, zgodnie  z § 7 ust. 5, dodatkowy termin egzaminu semestralnego. 
§ 11
1. Słuchaczowi powtarzającemu semestr przed upływem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza się te obowiązkowe zajęcia edukacyjne, z których uzyskał poprzednio semestralną ocenę klasyfikacyjną wyższą od oceny niedostatecznej i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na te zajęcia.

2. Słuchaczowi, który w okresie 3 lat przed rozpoczęciem nauki w szkole zdał egzaminy eksternistyczne  z zakresu poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, zalicza się te zajęcia i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia" oraz podstawę prawną zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia" oraz podstawę prawną zwolnienia. Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych zgodnej    z oceną uzyskaną w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§ 12
Słuchacz kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyższym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w semestrach programowo niższych w szkole danego typu, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

§ 12a
Słuchacz kursu, o którym mowa w § 1a, kończy kurs, po zdaniu pozytywnie egzaminu końcowego. Na zakończenie kursu otrzymuje „Zaświadczenie o ukończeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego”
§ 13
Tryb odwoławczy od ustalonej oceny klasyfikacyjnej.  
1. Słuchacz może zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uzna, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności słuchacza  w formie pisemnej  i ustnej, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2, uzgadnia się ze słuchaczem.

4. W skład komisji wchodzą:

1)  dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji;

2)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;

3)  dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1)  skład komisji;

2)  termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2;

3)  zadania (pytania) sprawdzające;

 4)  wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7, dołącza się pisemne prace słuchacza i zwięzłą informację  o ustnych odpowiedziach słuchacza.

9. Słuchacz, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa  w ust. 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 14
Ogólne procedury ewaluacji

wewnątrzszkolnego systemu oceniania
1. Wewnątrzszkolny System Oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu doskonalenia oraz podnoszenia jakości oceniania.

2. Ewaluację prowadzi zespół powołany przez dyrektora szkoły oraz nauczyciele w odniesieniu              do przedmiotowego systemu oceniania.

3. Rada pedagogiczna odpowiednią uchwałą może wprowadzić na początku roku szkolnego zmiany  w wewnątrzszkolnym systemie oceniania.

4. O zmianach słuchacze zostaną powiadomieni na początku roku szkolnego.

ROZDZIAŁ IV

§ 15
Organy szkoły
1. Organami szkoły są:
1) Dyrektor szkoły,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Uczniowski, reprezentowany przez Radę Słuchaczy.

2. Dyrektor szkoły na ogólnie obowiązujących zasadach, może tworzyć stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.
Powierzenia tej funkcji i odwołania z niej dokonuje dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego i rady pedagogicznej.

§ 16
Kompetencje dyrektora szkoły
1. Dyrektor szkoły:

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno – wychowawczą szkoły oraz reprezentuje

                szkołę na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny,

3) sprawuje opiekę nad słuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

                psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,
4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji,
5) wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa;

              o wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ

              prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi

                odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także organizuje

                administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły.

2. Dyrektor szkoły może skreślić słuchacza z listy słuchaczy w przypadkach określonych                            w niniejszym statucie. Skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli                         i pracowników nie będących nauczycielami.

4. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły na podstawie

                przepisów zawartych w Karcie Nauczyciela oraz Kodeksie Pracy,
2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym

               pracownikom szkoły policealnej , występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii

               rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla

               nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

5. Dyrektor szkoły w wykonaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną i radą słuchaczy.

6. Dyrektor szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe, w porozumieniu ze Starostwem  Powiatowym i po zasięgnięciu opinii Kuratora Oświaty oraz opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia, ustala zawody, w których kształci szkoła.
7. Dyrektor na podstawie aktualnie obowiązujących programów nauczania w danym zawodzie                  i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planów nauczania                        w  publicznych szkołach policealnych, opracowuje arkusz organizacyjny na dany rok szkolny,                    w którym dokonuje podziału godzin na poszczególne przedmioty i zajęcia.
8. Wszelka działalność na terenie szkoły osób lub instytucji spoza szkoły, może odbywać się wyłącznie za zgodą dyrektora szkoły i w zakresie przez niego ustalonym.

9. Dyrektor szkoły ustala przydział czynności dla poszczególnych nauczycieli oraz podział oddziałów na grupy nauczania według obowiązujących przepisów.

10. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny:

1) za organizację pracy dydaktyczno – wychowawczej, jej poziom i wyniki pracy                                       w szkole,

2) za stan higieniczno – sanitarny szkoły,
3) za stan opieki szkoły nad słuchaczami,

4) za majątek szkoły, utrzymanie w należytym stanie inwentarza szkoły, za działalność administracyjno – gospodarczą szkoły oraz za prawidłowe prowadzenie gospodarki finansowo – materialnej.

11. Dyrektor wykonuje też inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

12. Dyrektor na czas swojej nieobecności w szkole powierza nadzór nad całokształtem pracy szkoły kierownikowi szkolenia praktycznego lub zastępcy kierownika szkolenia praktycznego.

§ 17
Kompetencje Rady Pedagogicznej
1. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły                                       w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniu rady pedagogicznej mogą brać udział instruktorzy praktycznej nauki zawodu, a także z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Roczny harmonogram posiedzeń rady pedagogicznej ustala przewodniczący, a zatwierdza rada pedagogiczna. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego, na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego szkołę, albo z inicjatywy co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

4. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

6. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów.

§ 18
Kompetencje Samorządu słuchaczy.
1. W szkole działa samorząd słuchaczy, który tworzą wszyscy słuchacze szkoły. Jest on reprezentowany przez Radę słuchaczy.

2. Zasady wybierania i działalność organu samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół słuchaczy w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Rada słuchaczy jest jedynym reprezentantem ogółu słuchaczy.

3. Regulamin samorządu słuchaczy nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Rada uczniów może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw słuchaczy.

5. Samorząd słuchaczy ma prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego.

6. Rada słuchaczy może redagować i wydawać gazetkę szkolną.

7. Społeczność szkoły ma prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji pomiędzy wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania własnych zainteresowań oraz prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej                      i rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,                               w porozumieniu z wychowawcą, opiekunem rady słuchaczy i dyrektorem szkoły.

§ 19
Zasady współdziałania organów szkoły
1. Każdy działający w szkole organ, kieruje się w swojej pracy zasadą tworzenia w szkole najkorzystniejszych warunków, służących realizacji statutowych celów szkoły.

2. W razie zaistnienia sporów i konfliktów między tymi organami, rozwiązuje się je                             w szczególności przez:

1) zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania

               decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i szczegółowo

               w statucie szkoły,

2) umożliwienie rozwiązania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły,

3) zapewnienie bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły

   o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach.

3. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia                       i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza wśród młodzieży                 albo rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej                                     i opiekuńczej szkoły.

4. Zgodę na podjęcie działalności przez stowarzyszenie i organizacje, o których mowa                         w punkcie 3 wyraża dyrektor szkoły, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności.

ROZDZIAŁ V

Organizacja szkoły policealnej

§ 20
1. Podstawą działalności szkoły jest akt założycielski oraz niniejszy statut.

2. W budynku szkoły i na posesji szkoły mogą przebywać słuchacze i pracownicy szkoły oraz interesanci, korzystający z sekretariatu szkoły. Każdorazowe wejście osób trzecich do szkoły i na teren posesji szkolnej może odbywać się tylko za zgodą dyrektora szkoły lub wychowawcy.

3. Wszelkie ogłoszenia, reklamy mogą być umieszczane na posesji szkolnej i w budynku szkoły, tylko i wyłącznie za wiedzą i zgodą dyrektora szkoły.

Organizacja kształcenia, wychowania i opieki

§ 21
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

2. Przy nauczaniu niektórych przedmiotów teoretycznych i praktycznej nauki zawodu oddziały mogą być podzielone na grupy. Zasady podziału na grupy regulują odrębne przepisy.
§ 22
1.Treści kształcenia i wychowywania, układ i zakres nauczania poszczególnych przedmiotów                   i praktycznej nauki zawodu, określają programy zatwierdzone do użytku przez Ministra Edukacji i Nauki.
2. Zajęcia dydaktyczne w szkole odbywają się w oddziale, złożonym ze słuchaczy uczących się                     w danym roku szkolnym, według jednego programu określonego dla danego zawodu

3. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych,                     z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych słuchaczy.

4. Podstawowymi formami pracy dydaktyczno – wychowawczej szkoły, których wymiar     określają ramowe plany nauczania są:
1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne szkolne i pozaszkolne,
2) dodatkowe zajęcia edukacyjne.

5. Dydaktyka i wychowanie w szkole, realizowane są w procesie współpracy nauczycieli                       ze słuchaczami, a także samodzielnej pracy słuchacza. Praca pedagogiczna, oprócz podstawowych form wymienionych w punkcie 4, jest prowadzona w kołach zainteresowań oraz w ramach działalności pozalekcyjnej i pozaszkolnej, a także jako praca społecznie użyteczna, świadczona na rzecz szkoły i środowiska.

6. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
7. Społeczność szkoły zobowiązana jest uczestniczyć:

1) w inauguracji nowego roku szkolnego,

2) w uroczystości wręczenia indeksów klasom pierwszym,

3) w uroczystym zakończeniu roku szkolnego.
§ 23
1. Podstawową formą pracy szkoły, są zajęcia dydaktyczne prowadzone w formie wykładów, ćwiczeń i praktycznej nauki zawodu.
2. Godzina lekcyjna przedmiotów teoretycznych i ćwiczeń trwa 45 minut; praktycznej nauki zawodu 55 minut, a rozkład przerw ustala dyrektor w porozumieniu z radą pedagogiczną                        i samorządem słuchaczy.

3. Koło zainteresowań trwa 60 minut.
§ 24
1. Praktyczna nauka zawodu stanowi integralną część programu nauczania i wychowania. Odbywa się instytucjach wskazanych w programach nauczania danego zawodu.

2. Zasady organizowania praktycznej nauki zawodu określa umowa zawarta pomiędzy szkołą,                 a podmiotem przyjmującym słuchaczy na praktyczną naukę zawodu.

3. Szczegółowy przebieg praktycznej nauki zawodu określa harmonogram przygotowywany przez kierownika szkolenia praktycznego.
§ 25
1. Organizacja pracowni szkolnych i placówek kształcenia praktycznego jest zgodna                             z wymogami podstawy programowej kształcenia w zawodzie.

2. Ćwiczenia w pracowniach szkolnych i praktyczna nauka zawodu realizowane są  w grupach. Liczebność grup określona jest w programach nauczania.

3. Zajęcia odbywają się zgodnie z regulaminem obowiązującym w danej pracowni.

§ 26
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły, opracowany przez dyrektora szkoły i zatwierdzony przez organ prowadzący szkołę.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza szkoły policealnej dyrektor ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację zajęć edukacyjnych.

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 27
1. Biblioteka szkoły jest pracownią szkoły, umożliwiającą realizację potrzeb i zainteresowań słuchaczy, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, służącą doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy.

2. Z biblioteki mogą korzystać słuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoły.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

1) gromadzenie, opracowanie i konserwację zbiorów i innych nośników informacji,

2) korzystanie ze zbiorów w czytelni oraz wolny dostęp do półek.

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem tak, aby umożliwiały uczniom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych                  i po ich zakończeniu.

5. Zakres czynności dla nauczyciela – bibliotekarza określa dyrektor szkoły.
ROZDZIAŁ VI

Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły policealnej
§ 28
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników nie będących nauczycielami       (pracowników administracji i pracowników obsługi).

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w punkcie 1 określają odrębne przepisy.
§ 29
Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego tworzy stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.
§ 30
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespół metodyczno – przedmiotowy.

2. Pracą zespołu metodyczno – przedmiotowego kieruje nauczyciel – przewodniczący, powołany przez dyrektora szkoły .

3. Cele i zadania zespołu metodyczno - przedmiotowego obejmują:

1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji

                programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych,
2)  wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów

                badania wyników nauczania,

3) organizowanie wewnętrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

                metodycznego dla początkujących nauczycieli,

4) współdziałanie w organizowaniu pracowni, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia.
§ 31
Zasady sprawowania opieki nad słuchaczami w szkole i poza szkołą
1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego lub w jego części.

3. Formy pełnienia zadań przez nauczyciela wychowawcę są dostosowane do wieku słuchaczy, ich potrzeb oraz warunków szkoły.

4. Ustala się następujące zasady sprawowania opieki nad słuchaczami w szkole podczas zajęć obowiązkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i wycieczek:

1) nauczyciel jest zobowiązany przy każdym rodzaju zajęć, dokonać sprawdzenia

               obecności słuchaczy i odznaczenia jej w dzienniku zajęć,
2) nauczyciele prowadzący zajęcia w pracowniach szkolnych, salach gimnastycznych,

               zajęć praktycznych, są zobowiązani do zapoznania słuchaczy z zasadami

               bezpieczeństwa obowiązującymi w ich pracowniach, każdorazowo na początku roku

               szkolnego, odnotowując ten fakt w dzienniku lekcyjnym,
3) wszyscy nauczyciele, opiekunowie poszczególnych pracowni, opracowują regulamin

               pracowni, instrukcję wykorzystania sprzętu i pomocy naukowych znajdujących się na

               jej wyposażeniu, wieszając je w widocznym miejscu,
4) nauczyciele i pozostali pracownicy szkoły są zobowiązani do informowania

               na bieżąco dyrektora szkoły, sekretarza, inspektora BHP o wszelkich usterkach,

               mogących stanowić zagrożenie dla uczniów i nauczycieli. Dyrektor szkoły jest

               zobowiązany do podjęcia natychmiastowych działań mających na celu usunięcie

               usterek lub nieprawidłowości w funkcjonowaniu urządzeń, które mogą być

               niebezpieczne dla nauczycieli, słuchaczy i innych pracowników szkoły.

5. Wypadki słuchaczy, to wypadki mające miejsce na terenie szkoły, względnie poza jej             terenem (jeżeli słuchacze znajdowali się pod opieką i nadzorem szkoły), powodujące             niezdolność do wszystkich lub niektórych zajęć.

6. Słuchacze mają obowiązek zawiadamiać o wypadku nauczyciela, opiekuna zajęć, na których zdarzył się wypadek.

7. Każdy pracownik szkoły, który dowiedział się o wypadku, jest zobowiązany udzielić pomocy poszkodowanemu i zawiadomić dyrektora szkoły.

8. Ewidencję wypadków w szkole prowadzi inspektor BHP.
9. Dyrektor szkoły powołuje zespół powypadkowy, który ustala okoliczności wypadku                            i sporządza odpowiedni protokół powypadkowy. Dyrektor zapoznaje radę pedagogiczną z analizą przyczyn wypadków słuchaczy i proponowaną działalnością profilaktyczną.

ROZDZIAŁ VII
§ 32
Zasady rekrutacji słuchaczy do szkoły policealnej
1. Rekrutacja do szkoły odbywa się w terminie zgodnym z wytycznymi Kuratorium Oświaty                w Łodzi.
2. Nabór kandydatów do klas pierwszych odbywa się na kierunki zatwierdzone przez organy: prowadzący i nadzorujący szkołę.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych, dyrektor szkoły powołuje komisję rekrutacyjno – kwalifikacyjną, wyznacza jej przewodniczącego i określa zadania członków.

4. Komisja rekrutacyjno – kwalifikacyjna:

1) przeprowadza egzamin wstępny i (lub) rozmowę kwalifikacyjną,
2) sporządza protokół postępowania kwalifikacyjnego,

3) zatwierdza ostateczną liczbę kandydatów przyjętych do klas pierwszych.

5. O przyjęciu absolwentów szkół średnich jako kandydatów do klasy pierwszej szkoły policealnej decydują kryteria uwzględniające:

1) pozytywny wynik egzaminu wstępnego lub (i)rozmowy kwalifikacyjnej
2) sumę punktów za oceny uzyskane na egzaminie wstępnym lub z rozmowy

               kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

               wymienionych w świadectwie ukończenia szkoły niższego stopnia
3) inne dodatkowe kryteria w zależności od zawodu, w którym kształci szkoła.
10. W odniesieniu do kandydatów, którzy ukończyli szkołę za granicą , stosuje się rozpatrywanie świadectwa wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego                w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

11. Kandydaci ubiegający się o przyjęcie na semestr pierwszy powinni posiadać zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w określonym zawodzie.
12. Słuchacze zdający egzamin poza szkołą mogą ubiegać się o przyjęcie do klas pierwszych tylko w przypadku, gdy są wolne miejsca w tych klasach, lub w razie zmiany miejsca zamieszkania. O przyjęciu tych uczniów decyduje dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną.

13. Szkolna komisja kwalifikacyjno – rekrutacyjna może zwolnić z egzaminu wstępnego lub rozmowy kwalifikacyjnej kandydata ubiegającego się o przyjęcie, na podstawie zaświadczenia                 o pozytywnym wyniku egzaminu wstępnego lub rozmowy kwalifikacyjnej do szkoły wyższej        na kierunek odpowiadający lub zbliżony do zawodu, w którym kształci szkoła.
14. Laureaci lub finaliści olimpiad przedmiotowych przyjmowani są niezależnie od kryteriów zawartych w p. 5.

15. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych w postępowaniu kwalifikacyjnym, pierwszeństwo w przyjęciu mają kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi wybór kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej , w tym publicznej poradni specjalistycznej.

16. Dyrektor szkoły może odstąpić od powołania komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej jeżeli liczba kandydatów ubiegających się o przyjęcie do szkoły jest mniejsza lub równa liczbie wolnych miejsc

17. Szczegółowe zasady rekrutacji do szkoły określa regulamin rekrutacji ustalany i zatwierdzany uchwałą rady pedagogicznej w danym roku szkolnym..
ROZDZIAŁ VIII
§ 33

Prawa słuchacza szkoły policealnej
Słuchacz ma prawo do:
1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej.

2. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole, zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności.

3. Korzystania z doraźnej pomocy materialnej, zgodnie z odrębnymi przepisami wykorzystując środki budżetowe.

4. Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym.

5. Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowym i religijnym – jeżeli nie narusza dobra innych osób.

6. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów.

7. Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową.

8. Powtarzania jeden raz danego semestru w cyklu kształcenia.
9. Do przerwania nauki na okres jednego roku w danym cyklu kształcenia, z powodu urodzenia dziecka, problemów zdrowotnych (potwierdzonych zaświadczeniem lekarskim) i innych uzasadnionych przyczyn, po uprzednim złożeniu stosownego podania i pozytywnym 

10. Przerwa w danym cyklu kształcenia nie może być zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną. dłuższa niż dwa lata.
§ 34

Obowiązki ucznia szkoły policealnej.
Uczeń ma obowiązek:
1. Przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły.

2. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajęciach dydaktycznych organizowanych przez szkołę w tym:

1) przygotowywania się do zajęć,

2) poinformowania o przyczynach nieobecności w szkole wychowawcy klasy (w ciągu

                trzech dni, telefonicznie lub osobiście) i usprawiedliwienie jej natychmiast po

                powrocie na zajęcia,

3) punktualnego przychodzenia na zajęcia.
3. Przestrzegania zasad bhp i norm higieny na terenie szkoły i placówek, w których realizowana jest praktyczna nauka zawodu:
1) strój słuchacza dostosowany do rodzaju zajęć (wychowanie fizyczne, ćwiczenia,   praktyczna nauka zawodu),
2) na terenie budynku szkolnego wymagane jest obuwie zmienne.
4. Uczestniczenia we wszystkich organizowanych imprezach pozalekcyjnych.

5. Ścisłego przestrzegania wszystkich przepisów regulujących porządek nauki, zarządzeń dyrektora szkoły i organów zwierzchnich.
6. Wyłączenia telefonu komórkowego i odtwarzaczy multimediów na zajęciach dydaktycznych.
7. Poszanowania mienia szkoły i placówek, w których realizowana jest praktyczna nauka

zawodu oraz przeciwdziałania niewłaściwemu stosunkowi do niego.

8. Przeciwdziałania postawom koleżanek i kolegów godzących w etykę zawodową.

9. Przestrzegania zasad kultury współżycia.

10. Szanowania przekonań i poglądów innych ludzi.
11. Odpowiedzialności za własne życie, zdrowie, higienę oraz rozwój w tym:
1) przestrzegania zakazu picia alkoholu, palenia papierosów i używania narkotyków na

               terenie szkoły i w placówkach, w których realizowana jest praktyczna nauka zawodu,

               a także na wszystkich imprezach organizowanych przez szkołę;
2) przestrzegania przepisów bhp na terenie szkoły i w placówkach, w których

               realizowana jest praktyczna nauka zawodu, a także na wszystkich imprezach

               organizowanych przez szkołę.
12. Dbania o schludny i estetyczny wygląd.
13. Słuchacz przed otrzymaniem świadectwa ukończenia szkoły lub w przypadku przerwania

nauki, powinien uregulować wszystkie zobowiązania wobec szkoły. 

Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec słuchaczy szkoły

policealnej oraz tryb odwoływania się od kary

§ 35
1. W szkole funkcjonuje system nagród i kar.

2. Nagrodę lub karę może otrzymać słuchacz, oddział lub zespół słuchaczy.
§ 36
1. Nagroda może być przyznana za:

1) bardzo dobre i celujące wyniki w nauce;

2) 100 % frekwencję;

3) udokumentowaną działalność społeczną na rzecz szkoły i środowiska.

2. Nagroda może być udzielona w następującej formie:
1) pochwała wychowawcy klasy udzielona indywidualnie lub na forum oddziału;
2) pochwała dyrektora szkoły policealnej udzielona indywidualnie lub na forum

               szkoły;

3) nagroda rzeczowa lub dyplom słuchacza.

3. Nagroda może być udzielona na wniosek nauczyciela wychowawcy, samorządu słuchaczy, rady pedagogicznej lub dyrektora szkoły.
§ 37
1. Za nieprzestrzeganie postanowień statutu szkoły oraz obowiązków szkolnych, słuchacz może być ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły, wobec słuchaczy,
3) brakiem możliwości korzystania z wszelkich form pomocy finansowej

               w przypadku kolejnej nagany,

4) usunięciem ze szkoły w następujących przypadkach:

a)      przebywa na terenie szkoły pod wpływem alkoholu lub środków odurzających,

b)      dopuszcza się zachowań agresywnych i brutalnych w stosunku do innych uczniów lub pracowników Szkoły,

c)      notorycznie niszczy sprzęt i wyposażenie Szkoły lub dopuszcza się kradzieży na terenie Szkoły,

d)      wszedł w kolizję z prawem powszechnie obowiązującym i został skazany prawomocnym wyrokiem sądu na odosobnienie,

e)      w inny, rażący sposób narusza zasady współżycia społecznego, zagrażając zdrowiu i bezpieczeństwu innych.

5) skreśleniem z listy słuchaczy w przypadku, jeżeli bez jakiegokolwiek

                usprawiedliwienia opuścił 50% zajęć edukacyjnych z danego przedmiotu lub ich

                 w ogóle nie rozpoczął.

2. Skreślenie słuchacza z listy słuchaczy następuje w formie decyzji administracyjnej. Przy podejmowaniu takiej decyzji obowiązuje procedura zgodna z Kodeksem Postępowania Administracyjnego. .

3. Wychowawca klasy i dyrektor szkoły informują ucznia o zastosowanych wobec niego karach.
§ 38

1. Odwołanie od kary wymienionej w § 37 przysługuje słuchaczowi w terminie 7 dni od daty powiadomienia z zastosowaniem następującego trybu:

a) słuchacz kwestionujący zastosowaną karę, może zwrócić się do rady pedagogicznej, rady słuchaczy i dyrektora o ponowne rozpatrzenie sprawy,

b) jeżeli rada słuchaczy, rada pedagogiczna oraz dyrektor, uznają odwołanie za uzasadnione, wniosek jest oddalony,

c) jeżeli wystąpią różnice zdań między tymi organami, przystępuje się ponownie do rozpatrzenia sprawy, według następującego porządku:
- dyrektor szkoły powołuje komisję składającą się w równej liczbie z przedstawicieli rady pedagogicznej i rady uczniów – przewodniczącym tej komisji jest pełnomocnik rady pedagogicznej,

- komisja wydaje decyzję, którą zatwierdza rada pedagogiczna i ma ona charakter wiążący dla słuchaczy,

- słuchacz kwestionujący stateczną decyzję rady pedagogicznej, może odwołać się do Łódzkiego Kuratora Oświaty w Łodzi.                     

2. Tryb przewidziany w punkcie 1. ma zawsze zastosowanie, gdy słuchaczowi grozi usunięcie  ze szkoły lub skreślenie z listy słuchaczy.

ROZDZIAŁ IX
§ 39
Pieczęcie i tablice szkoły
1. Szkoła używa pieczęci urzędowych, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła policealna posiada dwie pieczęcie urzędowe:

1) okrągłą metalową, małą;
2) okrągłą metalową, dużą z napisem w otoku: Zespół Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Sulejowie.
3. Tablice i stemple szkoły posiadają nazwę:
Zespół Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego  w Sulejowie
Szkoła Policealna.
4. Na świadectwach i innych wydawanych przez szkołę dokumentach, podaje się nazwę:
Szkoła Policealna w Sulejowie.
Postanowienia końcowe

§ 40
1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej, określają odrębne przepisy.
§ 41
Niniejszy STATUT obowiązuje całą społeczność Szkoły Policealnej w Sulejowie.
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