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Zatacznik nr 3 do SWzZ
WZOR

UMOWA NI cvveninnsnanssnnssnnnens
Zawarta w dniu ........... r. W Olsztynie zwana dalej ,Umow3a” pomiedzy:

Skarbem Panstwa Komenda Gtéwng Ochotniczych Hufcow Pracy z siedziba: 00-349 Warszawa,
ul. Tamka 1, NIP: 527-11-18-029, REGON: 007001280, reprezentowanym przez Dariusza Rudnika
Komendanta Wojewddzkiego Warmirnisko-Mazurskiej Wojewddzkiej Komendy OHP z siedziba:
10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B, NIP 739-23-57-716, REGON 001036891, dziatajacego na podstawie
petnomocnictwa nr KG.ZPM.012.1.73.2022 z dnia 15.11.2022r.. zwanym dalej ,Zamawiajacym”

FIrMa  cossmmmsissmssiis , reprezentowang przez ............... , NIP e , wpisang do
rereeeees PO NUMErEM .. zwang w tresci umowy ,Wykonawcg”, o nastepujacej tresci:
§1

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga 2-krotnego przeprowadzenia testu psychometrycznego
i wystawienia dwdch opinii referencyjnych, tj. na rozpoczecie i zakoniczenie udziatu w projekcie

LAktywni gorg!” dla ....... 0s6b w wieku 15-20 lat w nastepujacych miejscowosciach:
- ) [ RR | F- e Oso6b
b) e dla ............. Oséb

II/

2. Zamowienie dotyczy realizacji projektu pt. ,Aktywni gdrq!” z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (Dziatanie 1.3) wspétfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego przez Warminsko-Mazurska
Wojewddzkg Komende OHP w Olsztynie w: ........ (nazwa jednostki).

§2
1. Umowa zawarta jest na okres od dnia podpisania na okres 7 miesiecy zgodnie z harmonogramem
w jednostce realizujgcej projekt.
2. Miejsce realizacji zamowienia: ........ccoceverveevevveecrennnen
3. Koordynator lokalny (osoba do kontaktu): .........cccccvevnnnee..

§3
1. W ramach ustugi zrealizowane zostang przez Wykonawce nastepujace zadania polegajace na
przeprowadzeniu testu psychometrycznego kompetencji spotecznych zgodnie ze wskazdwkami do
jego przeprowadzenia ujetymi w ,Koncepcji systemu weryfikacji i walidacji kompetenciji
spotecznych” w ramach programu ,Mtodziez solidarna w dziataniu” PO WER 2014-2020, Dziatanie
1.4” https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikaciji-i-walidacji-kompetencii-
spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-solidarna-w-
dzialaniu oraz wydaniu pisemnej opinii referencyjnej na wstepie i na zakofczenie projektu
w nastepujacych etapach:
a) ETAP | - faza wstepna - wstepna ocena kompetencji spotecznych uczestnikéw za pomoca testu
psychometrycznego wraz z opracowaniem wynikdw i wystawieniem opinii referencyjnej.
W opinii referencyjnej nalezy wskaza¢ kompetencje spoteczne zdiagnozowane jako bardzo
wysokie, wysokie i $rednie oraz rekomendacje, ktore obszary u danego uczestnika wymagaja
wzmocnienia odnosz3c si¢ do zakresu 15 kompetencji sklasyfikowanych w katalogu kompetencji
i umiejgtnosci spotecznych zgodnym z klasyfikacjg ESCO (kategoria ,Interakcje spoteczne”
w ramach ,Umiejetnosci i kompetencje przekrojowe”), wymienionych w:
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https://efs.mrips.gov.pl/ _data/assets/pdf file/0015/11508/Zalacznik-nr-4-Kompetencije-
spoleczne.pdf

b) ETAP Il - faza koricowa na zakoriczenie udziatu w projekcie przeprowadzenie podsumowujacej
oceny kompetencji spotecznych uczestnikéw, ktéra wykaze w jakim stopniu udziat w projekcie
pozwolit rozwingé kompetencje spoteczne, weryfikacja za pomocg testu psychometrycznego
wraz z opracowaniem wynikéw. W opinii referencyjnej powinny zosta¢ wskazane kompetencje
spofeczne zdiagnozowane jako bardzo wysokie, wysokie i $rednie.

§4

1. Wykonawca zrealizuje ustuge w nastepujacych terminach:

a) ETAP |- w ciggu 28 dni od dnia podpisania umowy zgodnie z harmonogramem w jednostce
realizujacej projekt

b) ETAP Il — w ciggu 7 miesiecy od dnia podpisania umowy zgodnie z harmonogramem w
jednostce realizujgcej projekt niezwtocznie po zgtoszeniu przez koordynatora/opiekuna grupy
gotowosci uczestnika do przystapienia do Il etapu badania.

2. Wykonawca zapewni do realizacji niniejszej umowy kadre, ktéra posiada tytut magistra
psychologii oraz co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie
ustugi psychologicznej.

3. Wykonawca przeprowadzi diagnozy indywidualnie.

4. TEST PSYCHOMETRYCZNY kompetencji spotecznych - test jednokrotnego wyboru zawierajacy 60
pytan zostanie udostepniony przez Zamawiajgcego w formie papierowej. Test jest taki sam dla
fazy wstepnej i koncowej.

5. KLUCZ do testu psychometrycznego KOMPETENCJE SPOLECZNE zostanie przekazany przez
Zamawiajgcego w formie papierowej uprawnionym osobom (psychologom).

6. Wykonawca powieli test psychometryczny dwukrotnie dla kazdego uczestnika projektu, celem
przeprowadzenia badania i dokonania opisowej oceny na wstepie i na zakornczenie uczestnictwa
w projekcie.

7. Wykonawca zapewni wszelkie materiaty i pomoce wymagane podczas $wiadczenia ustugi.

8. Wykonawca gwarantuje, ze test przeprowadzi psycholog i tylko on dokona jego oceny, piszac
opinie referencyjng na wstepie i na zakonczenie projektu. Psycholog, w razie potrzeby, wyjasni
badanemu niezrozumiate stowa, zwracajac szczegdlng uwage, w drugim testowaniu, na te,
ktérych badany nie rozumiat na wejsciu do projektu.

9. W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni przeprowadzenie diagnozy
w innym, uzgodnionym z opiekunem grupy, terminie w trybie indywidualnym.

10. Zajecia mogg odbywac sie nieodptatnie w salach Zamawiajacego - dotyczy miejscowosci w
czesciach Olsztyn, Elblag, Braniewo, Mragowo. / Wykonawca zapewni sale wyktadowe - dotyczy
miejscowoséci w czeéciach Gizycko, Ostréda. Sale nie mogg by¢ oddalone od jednostki
organizacyjnej OHP w danej lokalizacji wigcej niz 5 km lub muszg znajdowac sie w $cistym centrum
miasta, w ktérym zlokalizowana jest dana jednostka OHP.

11. Psycholodzy uzyja metod niezbednych do prowadzenia zaje¢ z mtodziezg zagrozong wykluczeniem
spotecznym.

12. Wykonawca przeprowadzi diagnozy w terminach zgodnych z Harmonogramem realizowanych
zajg¢ w ramach projektu ,Aktywni gérq!” uzgodnionym z koordynatorem lokalnym projektu/
opiekunem grupy.

13. Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zastgpi dotychczasowego psychologa
innym psychologiem gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie ustugi.

14. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przygotowania niezbednej dokumentacji zawierajacej:

a) ETAP |- faza wstepna
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a.a) testy psychometryczne wraz z opracowaniem wynikéw dla kazdego uczestnika diagnozy
i opinig referencyjna,
a.b) oryginaty list obecnosci na badaniu podpisane przez kazdego uczestnika projektu.
b) ETAP Il - faza kor\cowa
b.a) testy psychometryczne wraz z opracowaniem wynikéw dla kazdego uczestnika diagnozy
i opinig referencyjng,
b.b) oryginaty list obecnosci na badaniu podpisane przez kazdego uczestnika projektu.

15. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli zaje¢ oraz ich rejestracji
(filmowanie, nagranie audio, fotografowanie).

16. Wykonawca zapewnia, ze uzyskane w trakcie badania informacje i dane zostang zgromadzone
zgodnie z przepisami RODO i beda uzytkowane z zachowaniem najwyzszej poufnosci oraz
odpowiedzialnosci etycznej i zawodowej os6b zaangazowanych w realizacje ustugi.

17. Wykonawca zobowigzany jest, przed przystapieniem do realizacji badania, do zawarcia Umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

§5
1. Strony ustalaja nastepujgce wynagrodzenie z tytutu umowy:
a) wynagrodzenie za przeprowadzenie ETAPU | - wstepna ocena kompetencji spofecznych
1 uczestnika za pomocg testu psychometrycznego wraz z opracowaniem wynikow
i wystawieniem opinii referencyjnej — ... zt brutto (stownie: ................. z1),

b) taczne wynagrodzenie za przeprowadzenie ETAPU | - wstepna ocena kompetencji spofecznych
za pomocy testu psychometrycznego wraz z opracowaniem wynikéw i wystawieniem opinii
referencyjnej dla ..... uczestnikdw wynosi: ........ Zh BrOtEo [SIOWRIE: .occomonsnsssssmnnss] DIULEG),

c) wynagrodzenie za przeprowadzenie ETAPU Il - podsumowujgca ocena kompetencji spotecznych
1 uczestnika na zakonczenie udziatu w projekcie za pomocg testu psychometrycznego wraz
z opracowaniem wynikéw i wystawieniem opinii referencyjnej — ... zt brutto (stownie: .................
zt brutto)

d) taczne wynagrodzenie za przeprowadzenie ETAPU Il - podsumowujgca ocena kompetencji
spotecznych na zakonczenie udziatu w projekcie za pomocg testu psychometrycznego wraz
z opracowaniem wynikéw i wystawieniem opinii referencyjnej dla .... uczestnikdw wynosi: ........
zt brutto (stownie: ..........ccccvee e 2t brutto)

2. Zaptata za wykonanie ustugi nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionej faktury (rachunku) po
kazdym etapie realizacji przedmiotu zamdwienia tj.:

a) ETAP |- faza wstepna - po potwierdzeniu prawidtowego wykonania ustugi przez Zamawiajgcego
na podstawie ,Czesciowego protokofu odbioru ustugi” zatwierdzonego przez koordynatora
lokalnego projektu i rozliczenie sie z niezbednej dokumentacji wymienionej w § 4 ust 14 pkt. a.

b) ETAP Il - faza wstepna - po potwierdzeniu prawidtowego wykonania ustugi przez Zamawiajacego
na podstawie ,Koricowego protokofu odbioru ustugi” zatwierdzonego przez koordynatora
lokalnego projektu i rozliczenie sig z niezbednej dokumentacji wymienionej w § 4 ust 14 pkt. b.

3. Wykonawca wystawi fakture najpdzniej w ciggu 2 dni od daty popisania protokotu odbioru przez
Zmawiajgcego.

4. Zaptata za wykonanie ustugi nastgpi przelewem na konto wskazane przez Wykonawce, w terminie
do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury (rachunku) na
adres Warminsko-Mazurska Wojewddzka Komenda OHP, 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B, NIP
7392357716. W tresci faktury kazdorazowo musi znalez¢ sie zapis o tresci ,Diagnoza kompetencji
spotecznych dla uczestnikéw projektu ,Aktywni gérq!” dla jednostki ................... ”

5. Zapfata obejmie faktyczng ilo$¢ przeprowadzonych i opracowanych badan.

6. Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ przedtuzenia terminu zaptaty
naleznosci za wykonanie ustugi w przypadku opdinienia przekazania $rodkéw do planu
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finansowego na realizacje projektu, jednak w tym przypadku o okres nie dtuzszy niz 30 dni od daty
przekazania $Srodkéw do dyspozycji Zamawiajgcego.

. Strony ustalajg, ze sytuacji opisanej w ust. Wykonawcy nie bedzie przystugiwato prawo domagania
sie od Zamawiajacego odsetek za opdZnienie w zaptacie naleznosci.

§6

. Ustuga bedaca przedmiotem zamdwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentdw Wykonawcy zwigzanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentdw finansowych.

. W przypadku kontroli Zamawiajacego przez organ do tego uprawniony Wykonawca zobowigzany
jest do udostepnienia dokumentéw, w tym dokumentéw finansowych w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy.

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

§7

. Zamawiajacy ma prawo do naliczenia kar umownych z tytutu odpowiedzialnosci za niewykonanie

lub nienalezyte wykonanie umowy, a Wykonawca zobowigzany jest do ich zapfaty na ponizszych

zasadach:

a) Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej z tytutu nienalezytego wykonania umowy
w wysokosci 20% wynagrodzenia wynikajacego z umowy w § 5 ust. 1 pkt. b i d. Zamawiajgcy za
nienalezyte wykonanie umowy uwaza m.in.:

a.a) niedotrzymanie termindw, o ktérych mowaw § 4 ust 1 lit. a i b,
a.b) braki w dokumentacji przekazywanej do Zamawiajgcego, o ktérej mowa w § 4 ust 14.

b) W razie zwtoki w wykonaniu przedmiotu umowy Zamawiajacy zazagda od Wykonawcy zaptaty
kary umownej w wysokosci 2% ogdlnych kosztéw szkolenia okreslonych w § 5 ust. 2 za kazdy
dzien opdinienia, a Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w oznaczonej
wysokosci.

c) W przypadku zwtoki w wykonaniu przedmiotu zamdwienia przekraczajgcego 7 dni Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu do spetnienia $wiadczenia. W
takiej sytuacji odstgpienie od umowy bedzie miato miejsce z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy.

d) Wykonawca zaptaci kare umowng Zamawiajgcemu za odstgpienie od umowy oraz w przypadku,
gdy Zamawiajacy odstapi od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci
30% wynagrodzenia okre$lonego w § 5 ust 2.

e) Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z wynagrodzenia.

f) W przypadku, gdy szkoda poniesiona przez Zamawiajacego przekroczy wysoko$¢ kar
zastrzezonych w § 7 Zamawiajacy bedzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogdinych.

§8

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-dniowego
okresu wypowiedzenia w przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez
Wykonawce obowigzkdw wynikajacych z umowy oraz w innych przypadkach naruszenia warunkow
umowy. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane na pismie.

. W przypadku utraty przez Wykonawce zdolno$ci do wykonywania przedmiotu umowy Zamawiajacy
moze rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym.

. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zaptaty przewidzianych w umowie kar
umownych.
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§9

. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy

moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zada¢ wylgcznie wynagrodzenia

naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§10

. Dopuszcza sie zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:

a) Dopuszcza sie zmiane terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2 w przypadku:
a.a) zmiany harmonogramu realizacji projektu,

a.b) wystapienia okolicznosci, ktére maja wptyw na realizacje umowy, a ktérych stronny nie byty
w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.

b) Dopuszcza sie zmiane miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby jednostki
realizujgcej projekt

c) Dopuszcza sie zmiane liczby uczestnikéw.

d) Dopuszcza sie wprowadzenie zmian redakcyjnych umowy, zmian organizacyjnych stron, np.
zmiana reprezentacji lub siedziby firmy, zmian danych stron ujawnionych w rejestrach
publicznych, zmian zaistniatych w innych sytuacjach, ktérych nie moina bylo przewidzie¢
w chwili zawarcia niniejszej umowy i majacych charakter zmian nieistotnych tzn. takich,
o ktérych wiedza na etapie postepowania o udzielenie zamdwienia nie wpfynetaby na krag
podmiotéw ubiegajgcych sie o to zamdéwienie lub na wynik postepowania.

. Uzgodniona przez Wykonawce i Zamawiajgcego zmiana wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci w postaci aneksu.

. Zmiany nie moga wykracza¢ poza zakres $wiadczenia okreslonego w umowie.

§11

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust 1 pkt

a-d Umowy — gdy zostata ona zawarta na okres diuiszy niz 6 miesiecy - w nastepujacych

przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wy-
nagrodzeniu za prace, (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 2177).

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
jesli zmiany okreslone w ust 1 pkt. 1 — 3 bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez
Wykonawce.

4) zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia; Poziom zmiany ceny
materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia uprawniajacy Strony Umowy do
zadania zmiany wynagrodzenia ustala sie na 15 % w stosunku do poziomu cen tych samych
materiatdw lub kosztdw z dnia skfadania ofert. Poczgtkowy termin ustalenia zmiany
wynagrodzenia ustala sie na dzien zaistnienia przestanki w postaci wzrostu wynagrodzenia
ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia o 15 %.

5) wzrostu inflacji o wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany przez prezesa GUS
i ogtaszany w Dzienniku Urzedowym RP , Monitor Polski”, wzrost ceny jednostkowej ustugi
okreslonejw § 5 ust 1 pkt a-d Umowy moze ulec zmianie kwartalnie o ile ogtoszony przez GUS
wskaznik bedzie wiekszy niz 2%.

2. W sytuacji wystagpienia okolicznosci wskazanych w ust 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wykonawca
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jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajacych stawke podatku
od towardw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardéw i ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajacych wysokos$¢
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowiazuje sie wykazac
zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyziszenia wynagrodzenia, a wpitywem zmiany
minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien
obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi
w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci pfacy minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie
akceptowat kosztow wynikajgcych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére
nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w
szczegolnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysokos¢ ptacy
minimalnej.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiange Umowy w zakresie ptatnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegd6lnosci
Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust.1 pkt 3 niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy,
ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust 1 pkt 3
niniejszego paragrafu.

W sytuacji wzrostu ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia powyzej 15%
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie
pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacja zamodwienia Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i
wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po
zmianie Umowy.

W sytuacji spadku ceny materiatéw lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia powyzej 15%
Zamawiajacy jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy pisemng informacje o zmiane Umowy w zakresie
ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacjg zamodwienia. Informacja powinna zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i
wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po
zmianie Umowy.

Whniosek o ktorym mowa w ust 5 mozna zfozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); mozliwe jest
wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bedg one wprowadzane nie
czesciej niz co 6 miesiecy.

Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1-4
obejmowac bedzie wytacznie pfatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki
podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.
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W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 5 niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie ptatnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie wskaznika inflacji. Wniosek powinien zawierac
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 niniejszego paragrafu na
zmiane wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust.1 pkt a-d Umowy, nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiajgcego.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 1 - 5, zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym okreslonym zmianom dotyczacym zobowigzania podwykonawcy.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. — Prawo zaméwien publicznych.

. Sadem wiasciwym miejscowo do rozstrzygania sporow jest sad w Olsztynie.
. Umowa zostata sporzgdzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze

stron umowy.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Pelna nazwa firmy: .................
Adres firmy: ......ccoooveveiinininnans

(kod, miasto, ulica, numer domu)

Wojewddztwo i powiat: .................

Nrtel.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ok

Oznaczenie postepowania: WMWKOHP.ZPSiZP.271.1/AG.2022

Zatacznik nr 1 do Umowy .............. — Wykaz os6b

Adres e — mail
Strona www.

NIP:

REGON:

Nazwa banku i nr oddziatu

Nr rachunku bankowego (26 cyfrowy w standardzie NRB):

WYKAZ OSOB
realizujacych zaméwienie

dotyczy: postgpowania prowadzonego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji na
ustuge 2-krotnego przeprowadzenia testu psychometrycznego i wystawienia opinii referencyjnej, tj. na
rozpoczecie i zakonczenie udzialu w projekcie dla os6b w wieku 15-20 lat.

CzQS8C: i
I fibickohzwisho Zakres wykonywanych czynnosci Informacja na tem:;rlzv‘?:ll:g’:(.acji zawodowych i
1
2,
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