Olsztyn, dn. 28.07.2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy:
Warminsko-Mazurska Wojewddzka Komenda OHP w Olsztynie
ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn
tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33

e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl

1. Przedmiot zapytania ofertowego:

Przeprowadzenie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej grupy mlodziezy w wieku 14 — 18 lat,

zrekrutowanej w roku 2021 do jednostek opiekuficzo-wychowawczych OHP w liczbie 65 os6b
(+-5 0s6b): O$rodek Szkolenia i Wychowania OHP w Pasteku — 22 osoby (+-2 osoby), Osrodek
Szkolenia 1 Wychowania OHP w Mragowie — 32 osoby (+-2 osoby), O$rodek Szkolenia

1 Wychowania OHP w Ostrddzie — 11 0s6b (+-1 osoba).

Przedmiot zapytania ofertowego zostat podzielony na czesci:

Czes¢ A — Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Pasteku — 22 osoby (+-2 osoby),
Czgs¢ B — Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Mragowie — 32 osoby (+-2 osoby),
Czgs¢ C — Ofrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Ostrédzie — 11 0séb (+-1 osoba).

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia w zataczeniu.

2. Termin realizacji zamoéwienia:

01.09.2021 r.—15.11.2021 r.

3. Warunki udzialu w zapytaniu ofertowym oraz opis sposobu ich spelienia:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy spelniaja warunki udziatu w

postgpowaniu dotyczace:

1) zdolnoSci do wystgpowania w obrocie gospodarczym: Zamawiajacy nie

szczegolowych wymagan w tym zakresie,

stawia



2)

3)

4)

b)

uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarczej lub zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw: Zamawiajacy nie stawia szczegdlowych wymagan w tym
zakresie, s

sytuacji ekonomicznej lub finansowej: Zamawiajacy nie stawia szczegOlowych wymagan
w tym zakresie,

zdolnosci technicznej lub zawodowej: Wykonawca spelni warunek Jjezeli wykaze, ze:
dysponuje minimum 2 osobami, ktére skieruje do_realizacji zapytania ofertowego,

posiadajacymi  okreélone ponizej uprawnienia i kwalifikacje, czyli wyksztalcenie

psychologiczne oraz uprawnienia do realizacji testow klinicznych dla miodziezy w zakresie

okreslonym niniejszym opisem oraz_doswiadczenie w pracy z mlodzieza. Warunkiem

rozpatrzenia oferty jest zlozenie wraz z nia imiennej listy minimum 2 psychologdw

spetniajacych powvyzsze wymagania, ktérzy beda realizowali badania 1 prowadzili konsultacje

Z_uczestnikami z jednostek organizacyjnych OHP w Pasteku, Ostrédzie oraz w Mragowie.

Potwierdzeniem wymagan beda dyplomy kierunkowych studiéw wyzszych i certyfikat badz

inny dokument potwierdzajacy uprawienia do realizacji testow klinicznych,

w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia

dzialalno$ci jest krotszy - w tym okresie. wykonat nalezycie bezpo$rednie badanie

diagnostyczne o zblizonym charakterze, w ktérym bralo udziat co najmniej 20 0s6b w wieku

do 18 r. 7. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest _zlozenie wraz z nig wykazu badan

diagnostycznych wraz z informacja o iloéci os6éb objetych diagnoza oraz dokumentéw

potwierdzajacych, iz diagnozy te wykonane zostaty nalezycie. W przypadku skladania oferty

przez Wykonawcéw ubiegajacych si¢ wspolnie o udzielenic zamoOwienia warunek powinien

spetniaé co najmniej jeden z Wykonawcdw samodzielnie. W przypadku gdy wykonawca

polega na wiedzy i do§wiadczeniu innych podmiotéw, co najmniej jeden z nich powinien

samodzielnie spelmiaé warunek.

Z zapytania ofertowego wyklucza sie:

Wykonawce, ktéry nie wykazat spetniania warunkéw udziaty w zapytaniu ofertowym lub nie

wykazat braku podstaw wykluczenia.
Wykonawee bedacego osoba fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
udzialu w zorganizowane; grupie przestepczej albo zwiazku majacym na celu popeknienie
przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258 Kodeksu karnego,
handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,

o ktérym mowa w art. 228-230a, art, 250a Kodeksu karnego lub w art. 46 lub art. 48 Ustawy

z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie,



d) finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 165a

g

h)

Kodeksu karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestepnego
pochodzenia pienigdzy lub ukrywania ich pochodzenia, o ktérym mowa w art. 299 Kodeksu
karnego,

o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub majace
na celu popelnienia tego przestepstwa,

powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktérym mowa w art. 9 ust.
2 Ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. poz. 769 oraz z 2020 r. poz. 2023),

przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w art. 296-307 Kodeksu kamego,
przestgpstwo oszustwa, o ktorym mowa w art. 286 Kodeksu kamego, przestepstwo przeciwko
wiarygodno$ci dokumentéw, o ktérych mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub
przestepstwo skarbowe,

0 ktérym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 Ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony

w przepisach prawa obcego.

3) Jezeli urzedujacego cztonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego, wspolnika spotki

w spofce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spolce komandytowej lub
komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestgpstwo, o ktorym
mowa w pkt 2, wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzje
administracyjna o zaleganiu z uiszczeniem podatkéw, oplat lub skladek na ubezpieczenie
spoleczne Jub zdrowotne, chyba ze wykonawca odpowiednio przed uplywem terminu
do sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu albo przed uptywem
terminu  skiadania ofert dokonat platnosci naleznych podatkéw, oplat lub sktadek na
ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace
porozumienie w sprawie splaty tych nalezno$ci, wobec ktérego prawomocnie orzeczono

zakaz ubiegania si¢ 0 zamOwienia publiczne.

4) Jezeli Zamawiajacy moze stwierdzi¢ na podstawie wiarygodnych przestanek, ze Wykonawca

zawarl z innymi wykonawcami porozumienie majace na celu zakldcenie konkurencji,
w szczegolnoscl, jezeli nalezac do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu Ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, zlozyli odrebne oferty, oferty
czeSciowe lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, chyba ze wykaza, ze

przygotowali te oferty lub wnioski niezaleznie od siebie;



5) Jezeli w przypadkach, o ktérych mowa powyzej, doszto do zakl6cenia konkurencji
wynikajacego z wezesniejszego zaangazowania tego Wykonawcy lub podmiotu, ktory nalezy
z Wykonawca do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu Ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw, chyba ze spowodowane tym zaklécenie konkuren:cji
moze byé wyeliminowane w inny sposéb niz przez wykluczenie Wykonawcy z udziah
w postepowaniu o udzielenie zamowienia.
W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z zapytania ofertowego nalezy dotaczy¢ do oferty:

a) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

b) o$wiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitatowej (o$wiadczenie zawiera formularz

ofertowy) / liste cztonkéw grupy kapitatowe;.

Oferta powinna zawiera¢:

Cene brutto za wykonanie przedmiotu zamoéwienia; zaproponowana cena uwzgledniaé powinna

wszelkie koszty zwiazane z realizacjg zamdwienia.

4. Kryterium wyboru oferty:
Oferty spehiajace formalne wymagania beda oceniane wedlug ponizszych kryteriow i wag:

Kryterium Waga kryterium
Cena za wykonanie przedmiotu zaméwienia 60%
Doswiadczenie w realizacji ustug z zakresu badan diagnostycznych_ 40%

Ocena merytoryczna wedhug kryterium:

° Cena
cena brutto najnizszej oferty
C= —memm- ——-- x 60 pkt = liczba punktow badanej oferty

cena brutto oferty ocenianej

e  Doswiadczenie — max 40 pkt
— 41 1 wigcej ushug — 40 pkt
—21-40 ushug - 20 pkt
— 20 ushug — 0 pkt



Maksymalnie uzyska¢ mozna 100 pkt.

Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans.

5. Wyboér wykonawcy realizujacego zlecenie:

Zamawiajacy wybierze wykonawcdw na podstawie ztozonych ofert.
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi wykonawcdéw nie péZniej niz

w terminie 10 dni kalendarzowych od daty terminu koncowego sktadania ofert.

6. Miejsce, sposob oraz termin skladania ofert:

Oferty zawierajace powyzsze informacje nalezy ztozy¢é w formie pisemnej na adres :

Warminsko-Mazurska Wojewédzka Komenda OHP, ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn (decyduje

data wptywu do WM WK OHP)
lub droga elektroniczng na adres e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl

w terminie do dnia 4.08.2021 r. do godz. 12:00 z dopiskiem — ,,oferta na przeprowadzenie diagnozy

psychologiczno-pedagogiczne;j”.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

8. Osoba kontaktowa ze strony Zamawiajacego:

Marlena Stankiewicz tel: 89 527 62 03 — w przypadku dodatkowych pytan zwigzanych z procesem

ofertowym
Karolina Mréwczynska tel: 89 527 62 03 — w przypadku dodatkowych pytan zwigzanych z opisem

przedmiotu zamowienia

ZASTEPCA mewo‘?anGo

Ochotniczyc

Pracy

ierzchowski
Zataczniki:

- szczeg6lowy opis zamowienia,

- formularz ofertowy,

- wzory o$wiadczen,

- wzory wykazow,

- wzor umowy wraz z zatgcznikami.



FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa i adres Wykonawcy

..............................................
..............................................
..............................................
..............................................

..............................................

Warminsko — Mazurska
Wojewédzka Komenda OHP w Olsztynie
ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn

Nawigzujagc do zapytania ofertowego na przeprowadzenie diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej grupy mtodziezy w wieku 14-18 lat, zrekrutowanej w roku 2021 do jednostek
opiekunczo-wychowawczych OHP w liczbie 65 0sdb (+- 5 o0s6b): Osrodek Szkolenia i
Wychowania OHP w Pasteku- 22 osoby,(+-2 osoby) Ogrodek Szkolenia i Wychowania OHP
w Mragowie- 32 osoby, (+-2 osoby) Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Ostrédzie -
11 0s6b (+-1 osoba).

My nizej podpisani:

...........................................................................................................

...........................................................................................................

( nazwa (firmy) doktadny adres Wykonawcy)

Skladamy ofert¢ na wykonanie przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wymaganiami
1 opisem przedmiotu zamdwienia:

Przedmiot zapytania ofertowego zostal podzielony na czesci:




Czgs¢ A- Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Pasleku- 22 osoby (+-2 osoby),

Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zaméwienia wynosi:

..................................... B i i i ks smmmomms s nemsssamsse mmnrean NLTOR A2
Stownie
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Czgsé B - Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Mragowie- 32 osoby, (+-2

0soby)
Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zamdéwienia wynosi:

..................................... L 49 I, ) .}
Stownie
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Czesé C - Odrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Ostrodzie - 11 0séb (+-1 osoba)

Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zamdwienia wynosi:

..................................... 1S 110U PUPORPRPRRIN oV b 1o B2
Stownie
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O$wiadczamy, Ze:

e zapoznaliSmy si¢ z zapytaniem ofertowym wraz z zalacznikami i uznajemy si¢ za

zwigzanych z okreslonymi w niej zapisami, nie wnoszac zadnych zastrzezen,



uwazamy si¢ za zwigzanych niniejszg oferta przez okres 30 dni od uptywu terminu

sktadania ofert,

akceptujemy warunki platnosci — przelew - 30 dni.

oswiadczamy, Ze zapoznaliSmy sie ze wzorem umowy i zobowigzujemy sie
w przypadku wyboru naszej oferty do podpisania umowy na zasadach w niej

okreslonych, w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego,

Oswiadczam, ze wypelnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 RODOY wobec o0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskalem w celu ubiegania si¢ 0 udzielenie zaméwienia publicznego w

niniejszym postepowaniu”

Oswiadczam, Ze nalez¢/ nie naleze* do grupy kapitalowe ( w przypadku

przynaleznoS$ci nalezy dolaczyé do oferty liste czlonkéw grupy kapitalowej)

Oswiadczam, iz wykonalem ................ ustug z zakresu badan diagnostycznych.
Oferte niniejszg sktadamy na .................. kolejno ponumerowanych stronach.
Korespondencje nalezy kierowa¢ na

BB vav s ovvmssvpens cuscns sV B RT3 5 0 a e e wesermrers e o R S K L R S -
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......................................................................................................

.......................................................................................................

......................................................



...................................................

podpis Wykonawcy (6w) / osoby uprawnionej

........ IETPITOIE || (1 [ Y.

) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogéIne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi
wylgczenie stosowania obowiazku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oéwiadczenia
wykonawca nie skfada (usunigcie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).

¢  Niepotrzebne skresli¢



Wykonawca:

Oswiadczenie wykonawcy

DOTYCZACE PRZEStANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na potrzeby zapytania ofertowego - Przeprowadzenie diagnozy psychologiczno-
pedagogicznej grupy miodziezy w wicku 14-18 lat, zrekrutowanej w roku 2021 do jednostek
opiekunczo-wychowawczych OHP w liczbie 65 o0s6b (+- 5 o0sob): Osrodek Szkolenia i
Wychowania OHP w Pasteku- 22 osoby (+-2 osoby), Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP
w Mragowie- 32 osoby, (+-2 osoby), Os$rodek Szkolenia i Wychowania OHP w Ostrédzie -
11 o0s6b (+- 1 osoba) nie podlegam wykluczeniu w oparciu o przestanki zamieszczone w

punkcie 4 zapytania ofertowego.

(data i podpis)



Wykonawca:

.......................................

Os$wiadczenie wykonawcy

DOTYCZACE SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAL.U W POSTEPOWANIU

Na potrzeby zapytania ofertowego na usluge przeprowadzenia diagnozy
psychologiczno-pedagogicznej grupy mlodziezy w wieku 14-18 lat, zrekrutowanej w roku
2021 do jednostek opiekunczo-wychowawczych OHP w liczbie 65 oséb (+- S osob):
Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Pasleku- 22 osoby (+- 2 osoby) Osrodek
Szkolenia i Wychowania OHP w Mragowie- 32 osoby, (+-2 osoby) Os$rodek Szkolenia i

Wychowania OHP w Ostrédzie - 11 oséb (+-1osoba) oswiadczam, co nastepuje:

Spelniam warunki udzialu w postepowaniu zamieszczone w punkcie 4 zapytania

ofertowego.

(data i podpis)
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych do uméw cywilno-prawnych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQO”, Warmirisko-
Mazurska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Olsztynie informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana’ danych osobowych jest Warmirisko-Mazurska Wojewddzka
Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Olsztynie;

w sprawach przetwarzania Pani/Pana' danych osobowych moina kontaktowad sie
z Inspektorem Ochrony Danych, drogg elektroniczng na adres e-mail: iod.wmwk@ohp.pl lub
listownie na adres korespondencyjny: Warmirsko-Mazurska Wojewddzka Komenda Ochotniczych
Hufcow Pracy w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn;

Pani/Pana’ dane osobowe przetwarzane beda w celach zwigzanych z zawarciem
i realizacjg umowy cywilno-prawnej w oparciu o art. 6 ust.1 lit. b) RODO.

Pani/Pana’ dane osobowe moga by¢ udostepniane  odpowiednim  odbiorcom,
w szczegolnosci podmiotom zewnetrznym zajmujgcym sie obstuga informatyczng lub prawna
administratora albo instytucjom uprawnionym do kontroli dziatalnoéci administratora lub
instytucjom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

Pani/Pana’ dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonania umowy,
a po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu — przez obowigzkowy okres przechowywania dokumentacji,
ustalony z odrgbnymi przepisami.

Przystuguje Pani/Panu’ prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
i prawo przenoszenia danych - w przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach RODO.

Przystuguje Pani/Panu’ prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, przy ulicy Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbednym do zawarcia umowy cywilno-prawnej.
W przypadku niepodania danych osobowych nie bedzie mozliwe jej zawarcie.

Pani/Pana’ dane osobowe nie bedy podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub
profilowaniu.

Zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng ..........c.ooiiiiei i

data i podpis

! Niepotrzebne skreslié.



UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
, | gPRSRUR, /2021/UP

Zawarta w dniu..................... W Olsztynie pomiedzy:

Warmirisko-Mazurska Wojewddzka Komendg OHP z siedziba: ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn,
NIP: 739-23-57-716, reprezentowang przez Piotra Duliszeskiego Komendanta Wojewodzkiego WM
WK OHP, zwanym dalej w tresci umowy ,Administratorem danych lub ADO”,

a

zwanym dalej w tresci umowy ,Podmiotem przetwarzajacym”,

Zwazywszy iz strony tgczy Umowa nr .. Z dNia weeeeeeeoveve e r, na Swiadczenie ustugi
diagnozy psychologiczno-pedagogicznej uczestnikdw Ochotniczych Hufcéw Pracy, strony zgodnie

postanawiajg co nastgpuje.
§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art.28
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku,
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE L 119, s. 1), zwanego w dalszej czedci
»Rozporzadzeniem”, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym
w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sig przetwarzaé powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejsza umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktdre chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczeristwa spetniajace wymogi
Rozporzadzenia, zwiaszcza w zakresie: zabezpieczenia powierzonych danych przed ich
udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zebraniem przez osobg nieuprawniong,
przetwarzaniem z naruszeniem przepiséw prawa oraz zmiana, utrata, uszkodzeniem lub
zniszczeniem.

§2

Zakres i cel przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie Umowy dane uczestnikdw

OHP poddanych diagnostyce psychologiczno-pedagogiczne;j.



. Powierzone przez ADO dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy tyiko

w celu okreslonym w Umowie.

§3

Spos6b wykonania umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopieri bezpieczeristwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu

z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej staranno$ci przy przetwarzaniu

powierzonych mu danych osobowych.

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowainied do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére bedy przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji

niniejszej umowy.

. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktorej mowa
w art. 28 ust 3 lit B Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie

zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.

. W miarg mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga ADO w niezbednym zakresie wywigzywac sie
z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza oraz wywigzywania sie

z obowigzkow okreslonych w art.32 do 36 Rozporzadzenia.

. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej

zwtoki zgtasza je do ADO, nie pdiniej jednak niz w ciggu 36 godzin od stwierdzenia naruszenia.

§4

Prawo kontroli

. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust 3 Lit h, Rozporzadzenia ma prawo do audytu
i inspekcji, czy Srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu

i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.
. ADO moze realizowac prawo do audytu i inspekcji, samodzielnie lub przez osobe upowaznionag.

. Podmiot przetwarzajacy zostaje poinformowany o audycie i inspekcji minimum z 7 dniowym

wyprzedzeniem,



4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest doreczyé Administratorowi danych pisemne
potwierdzenie dokonania czynnosci wskazanych w ust 3 niniejszego paragrafu w terminie nie

dtuzszym niz 7 dni od ich dokonania.

§7

Zasada zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od ADO i od
wspotpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposdb, zamierzony
czy przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ie w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez
pisemnej zgody ADO w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowiagzujgcych przepiséw prawa lub Umowy.

3. Strony zobowiazuja sig do dofozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby $rodki facznoéci
wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych poufnych
gwarantowaly zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegdlnosci danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, przed dostepem osob trzecich nieupowaznionych do

zapoznania sig z ich trescia.

§8

Postanowienia koicowe

1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia oraz inne wiasciwe przepisy prawa.

3. Sadem wiasciwym dla rozstrzygania sporéw powstatych w zwigzku z realizacjg niniejszej

Umowy jest sad wiasciwy dla siedziby Administratora danych.

Administrator danych Podmiot przetwarzajgcy



Umowa nr

Zawarta w dniu....... ... w Olsztynie

Zwana dale] Umowsg, pomigdzy:

Warminsko-Mazurskag Wojewo6dzka Komendg OHP z siedzibg w Olsztynie, ul. Artyleryjska
3B, 10-165 Olsztyn, NIP: 739-23-57-716, REGON: 007001280, reprezentowana przez Piotra
Duliszewskiego - Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Komendanta OHP, zwanym dalej
Zamawiajacym,

................................................................

, zwanym dalej Wykonawca,

Zamawiajacy oraz Wykonawca zwani dalej tacznie ,,Stronami”, a kazdy z nich oddzielnie
»atrong”.

B0 o

§ 1 Przedmiot umowy

. Przedmiotem Umowy jest ustuga polegajaca na:

przeprowadzeniu badan diagnostycznych,

sformulowaniu na pi$mie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej,

okresleniu na pi$mie kierunkéw dziatan pedagogicznych i terapeutycznych,

opracowaniu i przekazaniu Zamawiajacemu raportu z badan i wnioskéw dotyczacych
badanej grupy miodziezy w wieku 14-18 lat, zrekrutowanej w roku 2021 do jednostek
opiekunczo-wychowawczych Ochotniczych Hufcow Pracy.

. Ustuga sklada si¢ w szczegdlnosci z nastepujacych zadan:

przeprowadzenie analizy (w postaci konsultacji i spotkan pomiedzy Wykonawcq
a przedstawicielem Zamawiajacego) uszczegblowiajacej potrzeby Zamawiajacego
w zakresie realizacji badania oraz sposob6w jego realizacji, zgodnie z Kryteriami diagnozy
psychologiczno-pedagogicznej wraz z ankietg dla uczestnika OHP przekazanymi przez
Zamawiajacego,

. zaprojektowanie wspdlnie z Zamawiajacym szczegdtowej metodyki przeprowadzenia badan

w odniesieniu do Wytycznych i narzedzi przekazanych przez Zamawiajacego,
przeprowadzenie konsultacji i badania diagnostycznego zgodnie z wymogami niniejszego
opisu przedmiotu zamoéwienia za pomoca ankiety przekazanej przez Zamawiajacego,
opracowanie bazy odpowiedzi, przeprowadzenie analiz uzyskanych informacji pozyskanych
w trakcie badan,

na podstawie analizy przeprowadzonych badan wylonienie uczestnikow zakwalifikowanych
do grupy ryzyka, wymagajacych diagnozy poglebionej,

objecie zidentyfikowanej grupy wysokiego ryzyka poglebiong diagnoza wykorzystujaca
adekwatne testy psychologiczne, uwzgledniajgce indywidualne wlasciwosci uczestnika
badania oraz wlasciwosci psychometryczne narzedzi psychologicznych,
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. okreSlenie na piSmie indywidualnie w stosunku do kazdego przebadanego uczestnika
kierunk6éw dzialan wychowawczych i/lub terapeutycznych o charakterze psychologiczno-
pedagogicznym,

. sporzadzenie ogélnego raportu koficowego z wykonanego badania oraz sformulowanie
wnioskéw dotyczacych uzyskanych wynikow.

. Wykonawca zobowiazuje sig takie opracowaé i przekazaé Zamawiajacemu do dnia

15.11.2021 roku:

. pisemne opinie o kazdym przebadanym uczestniku wskazujace kierunki pracy
pedagogicznej/terapeutyczne;j,

. zbiorczy raport z wykonanego badania dotyczacy grupy mlodziezy przebadanej w danej
placéwee OHP (Paslek, Ostréda, Mragowo) zawierajacy ogélnie sformulowane wnioski
dotyczace kierunkéw dziatan wychowawczych,

. Wykaz godzin zrealizowanych w ramach ushugi uwzgledniajacy czas pracy przypadajacy na

kazdego z przebadanych, _
. wykaz narzgdzi wykorzystanych podczas drugiego etapu diagnozy (poglebione;).

. W ramach realizacji zaméwienia Wykonawca obejmie badaniem grupe mlodziezy
(+-5) 65 uczestnikéw zrekrutowanych do jednostek opiekuriczo-wychowawczych na rok

szkolny 2021/2022.
. W ramach realizacji zaméwienia Wykonawca przeprowadzi badanie w wymiarze $rednio
6 godzin na jednego uczestnika - w sumie zamoéwienie obejmuje 390 godzin

(+-30) godzin ustug.
. W przypadku wiekszego nakladu pracy niz przewidziany w ust.2-5 Wykonawcy nie

przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
. Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia zostat okreslony w Zalaczniku nr 1 do Umowy.

§ 2 Termin wykonania Umowy
. Wykonawca rozpocznie realizacje niniejszej umowy w dniu 01.09.2021r.
. Wykonawca zrealizuje w catoéci przedmiot Umowy, o ktérym mowa w § 1 do dnia
15.11.2021r.
§ 3 Obowiazki Stron

- Zamawiajacy zobowiazuje sig udziela¢ Wykonawcy wszelkich informacji oraz udostepniaé
wszelkie dokumenty, w ktérych jest posiadaniu, niezbgdne do realizacji umowy.

. Jezeli brak informacji lub dokumentéw lub ich niekompletnoéé ze strony Zamawiajacego
spowoduje brak mozliwosci realizacji prac przez Wykonawce, Wykonawca zobowiazany
jest niezwlocznie poinformowac pisemnie o tym fakcie Zamawiajacego. W takiej sytuacji
Wykonawca ustala z Zamawiajacym sposéb kontynuowania prac.

. Strony zobowiazujg sig¢ do wzajemnego informowania o wszelkich zdarzeniach prawnych
i faktycznych, mogacych mie¢ wplyw na prawidlows realizacje umowy.

. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach tj. na okoliczno$é wystapienia zdarzenia,
ktorego nie mozna bylo wezedniej przewidzie¢, moze najp6zniej na 7 dni przed uplywem
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terminu, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 Umowy zwrécié sie do Zamawiajacego z prosba
o przedluzenie terminu realizacji. Zmiana taka musi by¢ dokonana za zgoda obu stron
w formie pisemnego aneksu do Umowy.

5. Wykonawca o$wiadcza ze posiada odpowiednie umiejetnoéci oraz do$wiadczenie
do wykonywania powierzonych mu czynno$ci.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot niniejszej Umowy wykona z zachowaniem naj WYZSZ€]
staranno$ci 1 poufnodei, zgodnie z kwalifikacjami i posiadana wiedza, a takze
z zachowaniem zasad etyki i neutralno$ci.

7. Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje kadra, ktéra ma wyksztalcenie psychologiczne oraz

uprawnienia do realizacji testéw klinicznych dla mlodziezy w zakresie okreslonym
w dokumentacji zapytania ofertowego oraz do§wiadczenie w pracy z miodzieza.

8. Wykonawca zobowigzuje si¢ do uwzglednienia uwag i sugestii Zamawiajacego podczas
wykonywania umowy.
§ 4 Wynagrodzenie

1. Z tytutu nalezytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawcy przyshiguje wynagrodzenie
platne za wykonanie prac o ktérych mowa w § 1.

2. Za potwierdzenie wykonania Umowy uznaje si¢ odbiér wykonanych prac i sporzadzenie
z tego tytutu protokotu odbioru, co stanowi¢ bedzie podstawg do wystawienia faktury przez
Wykonawce.

3. Calkowita kwota za realizacje ww. zadan wynosi....... (stownie.....), brutto.

4. Kwota wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 3, wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy
z tytutu Umowy.

5. Wynagrodzenie platne bedzie w terminie 30 dni od otrzymania przez Zamawiajacego
prawidlowo wystawionej, tj. zgodnej z przepisami i zapisami Umowy- faktury VAT
R T ) ) S ——————————— S

6. Za nieterminowa ptatno$¢ faktury Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia ustawowych
odsetek.

7. Za datg zaplaty wynagrodzenia Wykonawcy uwaza si¢ date skutecznego obciazenia
rachunku bankowego Zamawiajgcego.

§ 5 Zasady odbioru wykonanych prac

1. Strony ustalaja nastgpujace zasady odbioru ustugi:

a. po zakonczeniu badan w danej jednostce OHP Wykonawca niezwlocznie przekaze
kierownikowi jednostki OHP, w kt6rej prowadzone byly badania, pisemna opinig o kazdym
przebadanym uczestniku, zawierajaca analize wnioskowa i sformutowane kierunki dziatan
pedagogicznych i terapeutycznych, z czego bedzie sporzadzony protokét odbioru pomiedzy
jednostka organizacyjng OHP a Wykonawca,
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b. po zakoriczeniu badaii Wykonawca opracuje i przedstawi Zamawiajacemu zbiorczy raport
z wykonanego badania wraz ze sformulowanymi uogélnionymi wnioskami dotyczqcyml
kierunkow dziatan wychowawczych, :

c. po zakoficzeniu badai Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu wykaz narzedzi
wykorzystywanych podczas drugiego etapu diagnozy (poglebionej),

d. po =zakoniczeniu badan Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu wykaz godzin
zrealizowanych w ramach ushugi uwzgledniajacy czas pracy przypadajacy na kazdego
z przebadanych,

e. w terminie 7 dni roboczych od dnia przedtozenia przez Wykonawce Protokohi odbioru wraz
z Raportem i wykazem narzedzi Zamawiajacy zatwierdzi opis zawartych w nim prac bez
‘uwag albo przekaze uwagi Wykonawcy.

2. Zamawiajacy ma prawo odmoéwié¢ podpisania Protokotu odbioru, jeZeli prace zostaly
wykonane niezgodnie z postanowieniami Umowy lub niezgodnie z liczba godzin.

3. Osobg Wyznaczong do  kontaktéow ze strony Zamawiajacego  jest:

................................................................

................................................................

5. Zmiana oséb wskazanych w ust. 3 i 4 nie wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu
idokonywana jest w drodze pisemnego o$wiadczenia ziozonego drugiej Stronie ze
wskazaniem stosownych danych kontaktowych.

6. Zamawiajacy ma prawo kontrolowa¢ postgpy wykonywania przedmiotu Umowy. Na kazde
zadanie Zamawiajagcego Wykonawca jest zobowigzany niezwlocznie (nie p6Zniej niz
wterminie 3 dni od dnia zgloszenia Zadania przez Zamawiajacego) przekazaé
Zamawiajacemu Zadane przez niego informacje dotyczace realizacji Umowy.

§ 6 Przetwarzanie danych osobowych

1. Jednostki organizacyjne OHP, w ktorych prowadzone beda badania pelniac role
Administratora danych osobowych, powierza Wykonawcy przetwarzania danych
osobowych w zakresie, w celu i na zasadach okreslonych we wzorze umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych stanowigcy Zatacznik nr 3 do niniejszej Umowy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje $rodkami technicznymi i organizacyjnymi
niezbednymi do zapewnienia bezpieczefistwa przetwarzania powierzonych danych
osobowych oraz zgodnosci przetwarzania danych osobowych z obowiazujacym prawem.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ na biezaco §ledzi¢ zmiany regulacji prawnych dotyczacych
ochrony danych osobowych, w szczegolnoéci dotyczace zasad bezpieczenstwa zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych i adekwatnie, na biezaco dostosowywaé sposoby
przetwarzania danych, ze szczegélnym uwzglednieniem doskonalenia wewnetrznych
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procedur dotyczacych ochrony danych osobowych, sposobéw zabezpieczenia danych,
a takze prowadzonej dokumentacji stosowanie do aktualnych wymagan prawnych i zalecen
Zamawiajacego.

§ 7 Klauzula poufnosci

Strony zobowigzuja si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych
i dokumentéw, w posiadanie ktérych weszty w zwiazku lub przy okazji realizacji Umowy.

m—

2. Strony zobowiazuja si¢ wykorzystywac uzyskane w toku realizacji Umowy informacje i dane
wylacznie w celu wykonania Umowy.

3. Nie stanowi naruszenia ust. 1 ujawnienie informacji lub danych:

a. przez Wykonawcg w zakresie niezbednym do prawidlowego wykonania Umowy,
w szczegolno$cl w zakresie informacji przekazywanych upowaznionym instytucjom,

b. dostepnych publicznie lub uzyskanych niezaleznie z innych Zrodet,
c. co do ktérych uzyskano pisemna zgode na ich ujawnienie,
d. ktorych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepisow prawa.

4. Postanowienia Umowy Strony uznajg za poufne i zobowigzuja sie¢ do ich nieujawniania
osobom trzecim.

§ 8 Odstapienie od umowy
1. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstapienia od Umowy:

a. w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy
lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu; odstapienie od Umowy w tym przypadku moze
nastapi¢ w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych okoliczno$ciach,

b. gdy zostanie zloZony wniosek o ogtoszenie upadtosci lub likwidacji Wykonawcy,
c. gdy zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy,

d. gdy Wykonaweca nie rozpoczat ushugi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich
pomimo wezwania Zamawiajacego ztozonego na pis$mie,

. w przypadku nieuzasadnionej przerwy Wykonawcy w realizacji ushugi , trwajacej dhuzej niz
2 tygodnie,

[¢]

f. w przypadku nieprawidtowego wykonywania przedmiotu Umowy, gdy Wykonawca realizuje
ustuge w sposéb niezgodny z niniejsza umows, lub wskazaniami Zamawiajacego.

2. W przypadku okre§lonym w ust. 1 pkt 1 Wykonawca moze zazadaé jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czesci Umowy, zrealizowanej do czasu odstapienia.

3.0Odstapienie od Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznoéci
takiego oSwiadczenia. Zawiadomienie powinno by¢ przekazane drugiej Stronie co najmniej
7 dni przed terminem odstgpienia.
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4. W przypadku odstapienia od Umowy Wykonawca przy udziale Zamawiajacego w terminie
7 dni roboczych od daty odstapienia od Umowy sporzadzi szczegblowy protokét
wykonanych ustug w toku wg stanu na dzien odstapienia, na podstawie ktérego zostanie
obliczone przez Zamawiajacego wynagrodzenie nalezne Wykonawcy na dzien odstapienia.

§ 9 Kary umowne

1. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu karg umowna w przypadku:

a. odstapienia od Umowy przez Zmawiajacego wskutek okolicznoSci, ktére leza po stronie
Wykonawcy — wysoko$ci 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto wg § 4 ust.
3 Umowy,

b. niedotrzymania ktéregokolwiek terminu wskazanego w § 2 Umowy, a opdznienie

- w realizacji trwa dluZej niz 5 dni roboczych, w wysokosci 0,5 % ceny brutto okreslonej § 4
ust. 3 Umowy, za kazdy dzien roboczy opéznienia, jednak nie wiecej niz 20% ceny brutto
okreglonej w § 4 ust. 3 Umowy.

2. Kary umowne podlegaja sumowaniu, co oznacza, ze naliczanie kary umownej z jednego
tytulu nie wylacza mozliwoéci naliczania kary umownej z innego tytulu, jezeli istnieja
ku temu podstawy, z zastrzezeniem Ze laczng warto$¢ naleznych Zamawiajacemu kar
umownych nie moze przekroczy¢ 25 % maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
wg § 4 ust. 3 Umowy.

3. Wykonawca wyraza zgodg¢ na potracenie przez Zamawiajacego kar umownych
z przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia lub na podstawie noty ksiegowe;
wystawionej przez Zamawiajacego.

4. W przypadku, gdy zaptata kary umownej nie nastgpuje w drodze potracenia z wynagrodzenia
Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiazany do zaplaty kary umownej w terminie 14 dni
od dnia otrzymania noty ksiegowej wystawionej przez Zamawiajacego. Wybdr sposobu
dochodzenia kary umownej nalezy do Zamawiajacego.

5. Strony zastrzegaja mozliwo$¢ dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokosé
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych.

§ 10 Postanowienia koncowe
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Wszelkie zmiany Umowy, z zastrzezeniem § 5 ust 5 Umowy wymagaja sporzadzenia aneksu
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Strony przewidujg mozliwo$¢ dokonania zmiany terminu wykonania przedmiotu Umowy
z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego.

4. W razie sporé6w wyniktych z Umowy Strony poddajg spory wyniklte z Umowy pod
rozstrzygnigcie sadu powszechnego wiasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

5. Wszelkie zataczniki stanowig integralng cze$¢ Umowy.
6. Umowg sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

Strona6:z7



7. Umowa zawiera nastepujace Zalaczniki, stanowigce jej integralna czesé:
1) Zalacznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia

2) Zatacznik nr 2 — Kryteria diagnozy psychologiczno-pedagogicznej wraz z ankiets dla
uczestnika OHP

3) Zatacznik nr 3 — Wzér umowy powierzenia danych osobowych
4) Zalgcznik nr 4 — Wzdr protokotu odbioru
5) Zatacznik nr 5 — Informacja RODO

b} f .-'u-ﬂf&l\'lv:)‘tu F;.,L
kﬁw\ _lf:*rm\,i:h-a -F "lk'v"t]-'v\
RADCA PRAWNY
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Kryteria diagnozy psychologiczno-pedagogicznej
wraz z ankieta dla uczestnika OHP

Uczestnicy Ochotniczych Hufcdw Pracy to bardzo zréznicowane érodowisko miodziezy. Naleza do
niego mtodzi ludzie, ktérzy:

1) prawidtowo sig rozwijajg i dobrze radza sobie z codziennymi trudnosciami;

2) doswiadczajg trudnosci rozwojowych i podejmujg zachowania ryzykowne;

3) zmagaja sie z rdznego rodzaju zaburzeniami, w tym uzaleznieniami, zaburzeniami

opozycyjnymi, czy tez zaburzeniami zachowania.

Pierwsza grupa jest wazna do identyfikacji, gdyz to ci mtodzi ludzie mogg zosta¢ zaangazowani do
dziatann réwiesniczych. W diagnozie tej grupy niezmiernie istotna jest identyfikacja czynnikow
chronigcych. Pozwala to stwierdzi¢, co sprawdza sie wychowawczo, jakie cechy osobowosci bronig
przed zachowaniami ryzykownymi.
Druga grupa mtodziezy, to grupa nieco zagubiona w realizacji zadai rozwojowych, podejmujgca
zachowania ryzykowne i charakteryzujgca sie zachowaniami antyspotecznymi. To uczestnicy, ktorzy
tamia reguty Zycia spotecznego i wymagaja pilnej interwencji wychowawczej i profilaktycznej, a ich
zachowanie jest konsekwencjg btedéw wychowawczych oraz braku wsparcia na wczesniejszym
etapie rozwojowym. W ich przypadku diagnoza powinna obejmowaé czynniki chronigce i czynniki
ryzyka.
Trzecia grupa mtiodziezy, to osoby wymagajace poglebionej diagnozy psychologicznej, gdyz
przejawiane przez nich zachowania majg posta¢ réznego rodzaju zaburzen. Diagnoza powinna
dostarczy¢ wiedzy co do obszaréw deficytéw osobowosciowych, zaburzen klinicznych — zaréwno co
do rodzaju, jak i nasilenia. Jednakze, aby taka diagnoze przygotowaé potrzebne jest wczesniejsze jej
ukierunkowanie na rodzaj i specyfike zaburzen.

Wobec powyiszego procedura badar diagnostycznych OHP jest realizowana w trzech etapach
(ryc. 1).

Ryc. 1. Proces diagnostyczny uczestnikéw w jednostkach stacjonarnych OHP

*Wstgpna diagnoza zapotrzebowania na wychowanie i profilaktyke
*Ankieta dla wszystkich uczestnikéw OHP rozpoczynajacych edukacje J

* eIndeks zachowari ryzykownych
. *Analiza statystyczna pozwalajgca wyrdznic grupe wysokiego ryzyka

9 eDiagnoza kliniczna |
Etan i *Pogtebiona diagnoza grupy wysokiego ryzyka |




Pierwszy etap procesu diagnostycznego (ryc. 2) jest realizowany w $rodowisku uczestnikdw
stacjonarnych rozpoczynajgcych edukacje oraz moze byé przeprowadzony na koncu edukacji, co
pozwoli wzmocni¢ ewaluacje dziatarh wychowawczych i profilaktycznych. Diagnoza ta ma forme
przesiewowq i jest ukierunkowana na zidentyfikowanie mtodziezy o szczegélnych potrzebach
wsparcia (tzw. grupy wysokiego ryzyka). Do jej przeprowadzenia wykorzystuje sie ankiete zataczona
do niniejszego opracowania.

Drugi etap diagnozy stanowi analiza statystyczna, ktéra pozwala zidentyfikowaé spoéréd
przebadanych uczestnikéw OHP grupe wysokiego ryzyka. Grupa ta w dalszym etapie zostanie objeta
pogtebiong diagnoza, w tym testami klinicznymi. Diagnoza ta, ze wzgledu na swojq specyfike zostanie
przeprowadzona przez specjalistéw — psychologdw, majacych uprawnienia do badarh narzedziami
psychologicznymi. Badania te powinny by¢ wykonane najpdZniej w miesigcu paZdzierniku (w drugim
miesigcu po rozpoczeciu zaje¢ w strukturach OHP). Taka procedura pozwala, z jednej strony
zaoszczedzic Srodki na diagnozg, a z drugiej skierowac sity na tych, ktérzy tego najbardziej potrzebuja.

Ryc. 2. Pierwszy etap diagnozy — przesiewowy
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Grupa wysokiego ryzyka zostanie wyrdziniona poprzez specjalnie opracowany indeks zachowan
ryzykownych (ryc. 1). Na indeks ten sktada¢ sie bedg nastepujgce zmienne:

1. Palenie tytoniu, na ktdre sktadajg sie nastepujgce odpowiedzi: palenie tytoniu w sytuacji stresu
+ czestotliwos¢ palenia papieroséw oraz waga 3 (jako nasycenie indeksy zachowan
ryzykownych).

Wzdr do obliczen: tyt: (STRES3+(s6_cztyt-1))*3

2. Picie alkoholu, do ktdrego wliczane s3 nastepujgce wskazniki: najwyzszy wynik w czestotliwosci
picia piwa, wina lub wédki + czestos¢ upijania sie + picie alkoholu jako remedium na stres oraz
waga 4 (jako nasycenie indeksy zachowar ryzykownych).

Wzdr do obliczeri: (MAX((s6_czpiw-1),(s6_czwin-1),(s6_czwod-1)) + (s6_czupi-1) + STRES6)*4

3. Uzywanie substancji psychoaktywnych, na ktére skfadajg sie nastepujace wskazniki: sieganie po
leki uspokajajace, pobudzajgce lub jaki$ narkotyk w sytuacjach stresowych + czestoéé uzywania
lekéw w celu odurzenia si¢ + czesto$¢ uzywania dopalaczy + czestos¢ palenia marihuany +
czestos$¢ uzywania narkotykéw oraz waga 6.

Wzér do obliczen: subst: (STRES11+ (s6_czlo-1) + (s6_czdo-1) + (s6_czmar-1) + (s6_cznar-1) )*6




4. Stosowanie przemocy wobec innych. Na te zmienng sktadajg sie cztery wskaZniki: niszczenie
rzeczy, sprzetéw + stosowanie gtoddwki, niejedzenie + ztoszczenie sie i kidcenie z najblizszymi +
dreczenie innych oséb oraz waga 0,5.

Wzor do obliczeri: przem: ((STRES9+STRES14+STRES16+Drecz_2)*2)*0.5

Suma powyzszych zmiennych oraz wagi przekltadajg sie na réwnanie wskaZnika grupy ryzyka:
Wskaznik ogdlny = Palenie tytoniu *3 + Picie alkoholu *4 + Uzywanie substancji psychoaktywnych *6
+ Stosowanie przemocy wobec innych *0.5

Elementy powyzszego algorytmu to poszczegdlne wskazniki pytan z ankiety zataczonej do niniejszego
opracowania. Wyliczenie tego algorytmu i skierowanie uczestnikéw OHP do kolejnej tury badan
nastepuje w drodze analizy statystycznej. Stad pozadane jest, aby badania prowadzi¢ elektronicznie
(bezposrednio w komputerze albo je wprowadzaé do opracowanego formularza komputerowego).

Kolejnym krokiem drugiego etapu dziatan jest wyrdznienie grupy ryzyka w oparciu o mechanizm
liczenia grup skrajnych, to jest wyrdznienia grupy o najwyzszym nasileniu zachowar ryzykownych.
Grupe wysokiego ryzyka stanowi 27% (zgodnie z wiedza statystyczng — miodziez uzyskujgca
najwyzsze wskazniki dysfunkcjonalnosci) mtodziezy o najwyiszych wynikach w indeksie zachowan
ryzykownych.

Wzdr na sposdb wydzielania grup ryzyka: gr.ryzyka = 27 i 73 percentyl -> REKODUJ (1-nikie ryzyko; 2-
przecietne ryzyko; 3-wysokie ryzyko).

UWAGA:

Powyisze wzory do obliczen grupy ryzyka stanowig wiedze fachowg oséb uprawnionych do
przeprowadzania diagnozy psychologiczno-pedagogicznej. Na ich podstawie specjalisci dokonuja
niezbednych obliczen i sporzadzenia wynikéw przedmictowej diagnozy.

Trzeci etap diagnozy

Wiedza uzyskana z drugiego etapu analiz diagnostycznych pozwoli na ukierunkowanie diagnozy na
specyfike zaburzen miodziezy (ryc. 3). W zaleinoéci od dominujacych probleméw
(scharakteryzowanych w pierwszym etapie diagnozy) zostang zastosowane metody badan
psychologicznych - sprofilowane pod rodzaje zaburzen i teorie wyjasniajgcg ich powstanie
(epidemiologie).

Ryc. 3. Trzeci etap diagnozy — pogfebiony, ukierunkowany na mfodziez dysfunkcjonalng
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Dobdr testéw psychologicznych powinien by¢ dostosowany do specyfiki trudnoéci mtodziezy OHP
zakwalifikowanej do grupy wysokiego ryzyka. Podstawowym punktem odniesienia bedzie
ukierunkowanie na pomoc miodziezy w przezwyciezeniu probleméw psychicznych i zaburzen
zachowania. Inaczej ujmujgc testy nalezy dobra¢ odpowiednio do probleméw mitodziezy.
Odpowiada¢ za to bedzie specjalista wykonujacy badanie we wspotpracy z terapeutami i
wychowawcami OHP.

UWAGA:

e Kaidy uczestnik podlegajacy diagnozie w ramach pierwszego etapu badan raz wypetnia tzw.
»Ankiete do badan przesiewowych” stanowiaca Zalacznik i na podstawie jej wynikéw
kwalifikuje sie mtodziez do wskazanych w Kryteriach trzech grup uczestnikow.

e W zafgczonej ankiecie na czerwono zaznaczono pytania wykorzystane do obliczenia indeksu

zachowan ryzykownych.
e Kryteria opracowano na podstawie materiatu Wiestawa Poleszaka - doktora psychologii na
Wydziale Pedagogiki i Psychologii w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie.

Zatgcznik

Ankieta dla uczestnikow OHP

Prosimy Cie o udziat w badaniach, ktére stuig do oceny aktualnej sytuacji mtodziezy
uczacej sie w ramach OHP.

Udzielaj szczerych odpowiedzi i pisz tylko to, co czujesz i myslisz (a nie to, co myslg inni lub
co wypada napisac). Prosimy, pracuj samodzielnie. Pamietaj, to nie jest ,klaséwka”. Nie ma
tu ,dobrych” ani ,ztych” odpowiedzi. Dla nas jest bardzo waine, abys na pytania

odpowiadat/a z namystem i tak szczerze, jak to jest mozliwe.

Twoje odpowiedzi sg poufne, postuzg do przygotowania zbiorczego opracowania wynikéw i
nie beda nigdy nikomu przekazane w formie umozliwiajacej zidentyfikowanie Ciebie.

Nigdy nikomu nie ujawnimy Twoich indywidualnych odpowiedszi.
Pytania moga Cie czasem zaskoczy¢, gdyz sg dla 0séb w réznej sytuacji i w réznym wieku.

Przeczytaj instrukcje i doktadnie wypetnij ankiete.



INSTRUKCIA

o Pytania odnoszg sie do ostatnich 12 miesiecy, o ile polecenie nie méwi inaczej.

e Zachowuj kolejnos¢ w odpowiadaniu na pytania.
e Dokfadnie czytaj pytania.

o Na wiekszos¢ pytan nalezy odpowiadac zaznaczajgc pole przy wybranej odpowiedzi,

niektoére wymagajg kilku zaznaczen lub wpisania odpowiedzi.
o Odpowiadaj na kazde pytanie;

W razie potrzeby podnies reke, a osoba prowadzaca badania udzieli Ci wyjasnien.

1. Jestes:

Prosze wybrac jedna odpowiedz z ponizszych:
O dziewczyna
) chtopakiem

2. Jaki jest twodj nr ewidencyjny w OHP?
Podaj Twdj nr ewidencyjny: ....cvmeeeen..

3. Do jakiej szkoty chodzisz?

Prosze wybrac jedng odpowiedz z ponizszych:
O szkota podstawowa
(O szkota branzowa

4. W ktorej jestes klasie?
Prosze wybrac jedng z nastepujgcych odpowiedzi:
O7sp
O8sp
O1sB
O2sB
O3sB

5. Obecnie mieszkasz (zaznacz lub wpisz wiasciwg odpowiedz):
O z rodzicami
O z jednym z rodzicéw biologicznych i macochg lub ojczymem
O tylko z matka
O tylko z ojcem
O w internacie lub bursie szkolnej
O gdzie indzie], NAPISZ BAZIE: wvuuuvvevverrereresrsersssiesssessenns

6. Jaka jest Twoja aktualna sytuacja rodzinna (zaznacz lub wpisz jedng
odpowiedi):

O rodzina petna

O jedno z rodzicéw nie zyje



O rodzice rozwiedli sie (sq w separacji)

Gt naples Jolet sacssmmmsimi it

7. Czy masz rodzenstwo? zaznacz jedng odpowiedz:
O nie, jestem jedynym dzieckiem

O tak, mam jednego brata lub siostre

O tak, mam 2 lub wiecej rodzeristwa

8. Jakie jest wyksztatcenie Twoich rodzicow? Zaznacz jedng odpowiedi w

kazdym wierszu:

podstawowe | zawodowe Srednie wyisze nie wiem
matka O O O O O
ojciec Q O O O O
9. Zaznacz przy kazdym wierszu, na ile jeste$ zadowolony z:
bardzo raczej troche raczej bardzo
zadowolony | zadowolony | zadowolony, a | niezadowolony | niezadowolony
troche
niezadowolony
osobistego poczucia O O O [ 3
bezpieczenstwa
poziomu materialnego Q O O O Q
Twojej rodziny
swojej pozycji w klasie, w @) QO O O @]
szkole
kontaktow z kolegami (@ O O O O
kontaktow z rodzicami @) QO O @) O
kontaktéw z O O Q O O
wychowawcami
swojej inteligencji i % O O O O
zdolnosci
swojego wygladu @) O O O O
swojego zdrowia O O O O O
swojego charakteru O Q O O O
sposobu spedzania ®) O Q O O
wolnego czasu
mozliwosci decydowania O O @ O O
o sobie
mozliwosci rozwoju O O O @) O
swoich zainteresowan
wyobraien o przysztosci Q @] O O O

10. Jakie co najmniej wyksztatcenie zamierzasz zdoby¢:

Prosze wybrac jedng odpowiedz z ponizszych:
O nie wiem, nie zastanawiatem sie nad tym
(O zasadnicze zawodowe, bez matury




O érednie ogblne lub zawodowe, matura

O wyisze (studia na uczelni)

11. Czy chcesz w przysztosci zawrzeé zwigzek matzenski? Zaznacz jedng

odpowiedi:
O chce tego
O nie mam zdania
O nie chce tego

12. Czy chcesz w przysztosci miec dzieci? Zaznacz jedng odpowiedi:

O zdecydowanie nie chce
O chce w przysztosci miec dzieci

O chce raczej adoptowaé niz mie¢ wiasne dzieci

O jeszcze nie wiem, nie mam zdania na ten temat

13. Czy zalezy Ci na tym, aby w przysztosci odnies¢ sukces w zawodazie, jaki sobie
wybierzesz (lub wybrates)? Zaznacz jedng odpowiedi:

O chce tego
O nie mam zdania
O nie zalezy mi na tym

14. W jakich sytuacjach i jak czesto masz kontakt z rodzicami? Zaznacz przy

kazdym wierszu:

nigdy kilka razy | kilka razy | kilka razy
w roku w w
miesigcu | tygodniu
spedzam czas poza domem wspolnie z ] O £ O
rodzicami
rozmawiam z rodzicami szkole i o %) )] O O
moich ocenach
rozmawiam z rodzicami o innych moich O O O O
sprawach '
wspélnie z rodzicami uprawiam sport O O O O
lub inne ulubione zajecia
uczestnicze w podejmowaniu przez O O O O
rodzicow decyzji
pomagam rodzicom w wainych Q O O O

sprawach domowych




15. lle czasu przecietnie w TYGODNIU poza zajeciami w szkole poswiecasz na:

0 - nie mniej 1-3 4-7 8 lub
zajmuje nizl godziny | godzin wiecej
sigtym | godzing godzin

odrabianie lekcji i przygotowywanie sig do lekcji QO O Q O ()

pozaszkolng nauke jezykéw obcych O O @) O O

uprawianie sportu w klubie/sekcji O Q O O O

wtasng aktywnos¢ sportowg (ptywanie, rower, gre w O @) O O O

pitke itp.)

zorganizowane zajecia artystyczne O O O O O

wiasng aktywnosc artystyczng (malowanie, pisanie, O O O O O
$piewanie lub granie, taniec, fotografowanie itp.)

zbiorki harcerskie O O O O O

spotkania grup koscielnych Q @) O O @)

wolontariat O O O O O

korzystanie z kultury poza domem (np. chodzenie na O O O O O

filmy, koncerty, spektakle, wystawy itp.)
czytanie ksiazek, artykutéw, wiadomosci w prasie lub O O O O O
online
zorganizowane zajecia informatyczne O O @) O O
wiasng aktywnos¢ informatyczng (tworzenie stron, O O O @] O
programowanie itp.)
granie w gry (komputer, konsola), rozrywkowe O O Q O O
korzystanie z Internetu

ogladanie filmow z Internetu, wideo lub TV O O O O O

spotkania z przyjaciéimi, kolezankami, kolegami Q O O O O

chodzenie po sklepach, pobyt w centrach handlowo- Q O O O O

rozrywkowych
inne zorganizowane zajecia tematyczne w kotach O O O O O
zainteresowan, sekcjach, klubach
inne wiasne regularne zajecia QO O Q @) O

16. Jak czesto w ciggu ostatniego roku brates$ udziat w nabozenstwie? Zaznacz

jedna odpowiedzi:
O codziennie
O przynajmniej raz w tygodniu
O przynajmniej raz w miesigcu
O kilka razy w roku
O nie biore udziatu w nabozeristwach

17. Zaznacz przy kazdym wierszu jak czesto Twoi rodzice lub opiekunowie:

Nigdy Rzadko Czasami | Przewainie | Zawsze
Przed Twoim wyjsciem z domu pytaja, z kim Q Q @ O Q
masz sie spotkaé
Pytaja/sprawdzajg na co wydajesz pienigdze @ O O O O
Pytaja na temat Twoich wspdlnych planéw z @] O @) O Q
8




przyjaciotmi
Pytajg dokad idziesz gdy wychodzisz z domu QO @) Q O @)
Pytaja co robisz i gdzie przebywasz po szkole O O @) O @)
18. Na ile prawdziwe dla Ciebie sg poniisze stwierdzenia:
Prosze wybrac odpowiednig odpowied? przy kaidej pozycii:
Catkowicie Raczej Troche Raczej Catkowicie
nieprawdziwe | nieprawdziwe | prawdziwe, | prawdziwe | prawdziwe
troche nie
Lubie moja klase O O O @) O
Lubie wiekszo$¢ nauczycieli, O O @) O O
ktérzy uczg mnie w tym roku
Lubie mojg szkote O O Q O O
19. Na ile prawdziwe dla Ciebie s3g ponizsze stwierdzenia:
Prosze wybraé odpowiednig odpowied? przy kazdej pozyciji:
Catkowicie Raczej Troche Raczej Catkowicie
nieprawdziwe | nieprawdziwe | prawdziwe, | prawdziwe | prawdziwe
troche nie
Obowigzki szkolne sg dla mnie O O O O O
bardzo waine
Nauka w szkole jest mi potrzebna, O Q Q QO O
zeby lepiej zrozumiec Swiat
Nauka w szkole pomoze mi O Q O ] @)
osiggnacé moje cele zyciowe
Jesli chce osiagnaé sukces O O O @) O
zawodowy to musze sie dobrze
uczy¢

20. Ktdre z ponizszych doswiadczer w kontaktach z kolegami/kolezankami z OHP
sg Ci najblizsze:
Prosze wybrac jedng odpowiedz z ponizszych:

O Podejmuje inicjatywe i nawigzuje kontakt ze swoimi kolegami/kolezankami

O Czekam na zaproszenie do kontaktu ze strony kolegéw/kolezanek

O Nie zwracam uwagi na zaproszenia moich kolegéw/moich kolezanek

(O Unikam moich kolegéw/kolezanek

21. Pomysl o uczennicach i uczniach z Twojej obecnej klasy. Przeczytaj ponizsze
pytania i zaznacz, jak wiele jest w Twojej klasie oséb, ktore:
Prosze wybra¢ odpowiednig odpowied? przy kazdej pozycji:

Nie ma takiej Jedna osoba Mniejszosé Wiekszos¢ lub
osoby prawie wszyscy
Poiyczaja Ci potrzebne rzeczy, np. O O O
zeszyty, ksigzki, diugopis, gdy tego
potrzebujesz
Zapraszaja, Cie, gdy robig co$ ) O O O
wspoélnie podczas przerwy/po szkole
Zapraszaja Cig na urodziny/imprezy, O O O O
ktore organizuja
Pomagaja Ci/Pocieszaja Cig, kiedy O O @) O
masz problemy




Cieszg sie wspdlnie z Tobg, kiedy cos O
Ci sie uda

O

22. W jakim stopniu Twdéj wychowawca w OHP:

Prosze wybrac odpowiednig odpowiedz przy kazdej poz

cji:

W ogdle

w Troche
bardzo
matym
stopniu

W duizym
stopniu

w
bardzo
duiym
stopniu

Zacheca Cie i dodaje Ci otuchy, kiedy tego
potrzebujesz

O

O

Troszczy sie o Ciebie

Stuzy poizyteczng informacja i rada, kiedy tego
potrzebujesz

Wystucha Cie, gdy potrzebujesz porozmawiaé o
sprawach waznych dla Ciebie

Mowi rzeczy, ktére dodajg Ci pewnosci siebie

g O GO ¢

a g QO
a g GO O

& o OO O

G Qg QO

23. Czy wiekszos¢ nauczycieli Twojej klasy:
Prosze wybrac odpowiednig odpowiedz? przy kazdej pozycji:

zupetnie
tak nie jest

raczej nie

jest, a
troche nie

troche tak | raczejtak

jesttak w
petni

Poswieca wiecej uwagi dobrym uczniom

Lepiej traktuje uczniow otrzymujacych
wyisze oceny

Zwraca uwage przede wszystkim na
oceny

Dba, zeby$my rozumieli to, czego sie
uczymy

Wierzy, ze kaidy moze nauczy¢ sie tego,
czego sie uczymy

a O g g Qo

Wierzy, ze na popetnionych biedach

moiemy sie uczyé

g O g g go

g g g g 9o

g Qo g g aQd

g O Qg g gad

24. Jaka miate$/miatas srednig ocen na koniec poprzedniego pétrocza (zaznacz

jedna odpowiedz):
O miedzy5a 6
O miedzy4a 5
O miedzy 3 a 4
O miedzy 2a 3
O miedzy 1a 2

25. Jaka miate$/miatas ocene z zachowania na koniec poprzedniego semestru?

Prosze wybrac jedng odpowiedz z ponizszych:
O wzorowe
O bardzo dobre
O dobre

O poprawne
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O nieodpowiednie
O naganne

26. Czy w tym roku szkolnym miates korepetycje?
Prosze wybrac jedng odpowiedz z ponizszych:

O Nie
O Tak

27. Jezeli w tym roku szkolnym miate$ korepetycje, wybierz ponizej, z jakich

przedmiotéw:

Prosze wybrac co najwyzej 6 odpowiedzi

[Jjezyk polski
[1jezyk obcy
[ historia
[Iwos

[J matematyka
Clinformatyka
[ przyroda

[ geografia
[Ibiologia
[]chemia

[ fizyka

[] przedmiot zawodowy

Linne, wpisz jakie: ..............

28. Czy kiedykolwiek powtarzates klase? Zaznacz jedng odpowiedi, jesli trzeba,

to wpisz klase:
O nie, nigdy
O tak, teraz powtarzam

O tak, kiedys, wpisz klase.....

29. Jak czesto zdarzato Ci sie wagarowac (zaznacz jedng odpowiedz w kazdym

wierszu): |
nie zdarzyfo sie raz lub kilka kilka razy w kilka razy w
razy w zyciu tym roku ostatnim
szkolnym miesigcu
razem z calg klasg opuscilismy caly 4] cJ O O
dzien
razem z calg klasg opuscilismy e O @) O
pojedyncze lekcje
razem z kilkoma osobami ke O O O
opuscili$my caty dzieri
razem z kilkoma osobami O O O O
opusciliSmy pojedyncze lekcje
samemu opuscitem caty dzier O O O QO
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samemu opuscitem pojedyncze O O O O
lekcje

30. Gdy twdéj kolega / kolezanka namawia Cie do zrobienia czego$, na co nie
masz ochoty, co wtedy najczesciej robisz (zaznacz jedna odpowiedi):

O unikam jego/jej towarzystwa

O radze sie rodzicow

O radze sie réwieénikow

O robie to, co on/ona chce

O robie to, co ja chce

O odmawiam

O robie co$ innego (Napisz 0bok, CO?): voervevvveeeeeeeeereeeseeeeeeeooe oo

31. W réznych sytuacjach ludzie réznie myslg i reagujg. Zastandw sie jak czesto
myslisz lub dziatasz w podany ponizej sposéb i zaznacz swojg odpowiedz. Nie
zastanawiaj sie zbyt dtugo, odpowiadaj szybko i szczerze.

Prosze wybrac odpowiednig odpowied? przy kazdej pozycji:

Rzadko/Nigdy Czasami Czesto Prawie
zawsze/Zawsze
Starannie planuje wykonywane zadania Q O O O
Dziatam bez namystu O O O @
Trudno mi skupié uwage QO O O O
Jestem opanowany/a O O O O
tatwo sig koncentruje @ O G O
Jestem rozwazny/a O £3 O O
Mdéwie rzeczy bez namystu ) LJ O O
Dziatam pod wplywem chwili O O O @)

32. Gdy przezywasz trudne chwile w zyciu lub masz jaki$ problem, to co robisz
(zaznacz przy kaidym wierszu):

2,
aa

o
<

czgsto czasami

szukam samotnosci

ide porozmawiac do kolegi, kolezanki

zapalam papierosa

ide do kina lub do teatru

rozmawiam o swoich sprawach z rodzicami

pije trochg alkoholu

objadam sie

ptacze

niszcze jakies rzeczy, sprzety

zajmujg sie sportem lub dtugo spaceruje

biore leki uspokajajace, pobudzajace lub jaki$ narkotyk

czytam ksigzke

stucham muzyki albo ogladam telewizje

stosuje glodéwki, nie jem

szukam pomocy nauczyciela, pedagoga, psychologa itp.

eleleieioloivieloleioiviolelele

eleleielsleiololoiolelele(ofo]e
eleleloisloisieiolelelelvielele

ztoszcze sie i ktéce z najblizszymi
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staram sie szybko zapomnieé o trudnosciach

obrazam sie na caty swiat

modle sie

zajmuje sie komputerem (gry, Internet)

leze do gory brzuchem

mysle ciagle o problemie i nie odpoczywam

maluje, gram na instrumencie muzycznym

robie co$ innego

oleieieieielole

oloieloioieiele

QOO QQCao

33. Jak czesto w tym roku szkolnym lub w catym zyciu zdarza Ci sie, ze:
Prosze wybra¢ odpowiednig odpowiedz? przy kazdej pozyciji:

nigdy

raz, kilka
razy w
Zyciu

kilka
razy w
roku

kilka
razy w
miesigcu

kilka
razy w
tygodniu

codziennie

przegladasz co$ w Internecie razem z
rodzicami

O

@]

O

O

O

O

poszukujesz w Internecie informacji /
materiatéw do szkoty

O

O

O

O

O

szukasz w Internecie gotowych prac
domowych / rozwigzan zadan /
prezentacji itp.

O

O

O

O

Q

spedzasz w Internecie wiecej czasu niz
planowates/planowatas

zaniedbujesz sprawy szkolne z powodu
Internetu

nie wysypiasz sie z powodu
zajmowania sie Internetem

masz kiopoty z powodu nadmiernego
zajmowania sie Internetem

podajesz swoje osobiste dane komus
znanemu tylko przez Internet

przedstawiasz sie¢ w Internecie jako

inna osoba, niz w rzeczywistosci

a g g g O O

a g g g O O

g g g g g ¢

a O g g O ¢

O g g g g O

O g g g g ¢

34. Gdy ktos z Twoich kolegéw lub kolezanek zaproponuje Ci nastepujace rzeczy,
to co zrobisz? Zaznacz w kazdym wierszu jedng odpowiedz:

na pewno raczej hie wiem co raczej na pewno
odmoéwie odmaéwie zrobie przyjme przyjme
propozycjg propozycjg
zapalenie tytoniu/e- O O O @ O
papierosa
wypicie alkoholu O O O O O
zazycie leku w celu @) O O Q O
odurzenia sie
zazycie matej porgcji O O O O O
dopalacza
zapalenie O O O O O
marihuany/haszyszu
zazycie matej porcji O O O O O




innego narkotyku

35. Jezeli odmoéwisz, to jak, co powiesz, co zrobisz? Zaznacz w kazdym wierszu
jeden sposdb:

nie powiem powiem, ie | powiem,ze | powiem, powiem, powiem nakrzycz co$
odmdwie cos "na nie checg i nie chece i ie nie ie boje tylko ena innego
odczepneg wyjasnie zakoficze palg, nie sie "nie", osobe,
o" (nie swoje rozmowe pije lub uzaleinie bez ktéra mi
dzisiaj, Zle powody bez nie biore nia dalszych cos
sie czuje, wyjasniani rozméw takiego
musze sig a na ten zapropon
uczyé itp) powodéw temat uje
zapalenie O O O O O @] O O
tytoniu/e-
papierosa
wypicie O Q O O O O QO @) O
alkoholu
zazycie leku O O Q O ] ] O O O
w celu

odurzenia sig

zazycie
dopalacza

zapalenie
marihuany/h
aszyszu

zazycie
innego
narkotyku

36. Jezeli sie zgodzisz, to dlaczego? Zaznacz w kazdym wierszu jeden powdd przy
tej propozycji, na ktora sie zgodzisz lub nie wiesz, co zrobisz:

nie przez dla ieby komus ieby z powodu bo tak | inne
zgodze | ciekawosé poprawy zaimponowac mnie problemdéw - juz

sie humory, dalej to mi robieg i

lepszego lubili lub pomaga mam

nastroju nie nato

wyémiali ochote
zapalenie tytoniu/e- O O O O @] O

papierosa
wypicie alkoholu O O O O O O O O
zazycie leku w celu O O O O O O O O
odurzenia sie
zazycie dopalacza QO O O @] O O @] O
zapalenie O O O O O O O O
marihuany/haszyszu
zazycie innego O O O O O O O O
narkotykow
37. Jak czesto widzisz, e ktos z Twoich kolegow, kolezanek lub znanych Ci
rowiesnikow (zaznacz w kazdym wierszu jedng odpowiedz):
nigdy | widzialem | widziatem | kilka kilka kilka codziennie
torazw kilka razy | razy razy w razy w
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Zyciu

w moim
2yciu

o
=~ £
=

miesigcu

tygodniu

pali tytori/e-papierosy

pije alkohol

jest pijany

zazywa leki w celu odurzania
sie

zazywa dopalacze

pali marihuane/haszysz

zazywa inne narkotyki

uzywa wyzwisk/wulgaryzmoéw

stosuje przemoc
fizyczna/bicie

QoG QOO

QGO0 QOO

QOOCyg oo

QG0 GO0

GO QQ gOQd

OO Qg Qugd

Qo0 QOQo

38. Czy Twoim zdaniem wolno Ci robi¢ nastepujace rzeczy?
Prosze wybra¢ odpowiednia odpowied? przy kazdej pozycji:

Zdecydowanie
moge to robi¢

Chyba moge
to robic

Trudno
powiedzied

Raczej nie
wolno mi

Zdecydowanie
nie wolno mi
tego robic

pali¢ tytori/e-papierosy

pi¢ alkohol

upijac sie

zazywac leki w celu
odurzania sig

zazywaé dopalaczy

palié
marihuane/haszysz

zazywac inne narkotyki

wspéizyc seksualnie

uzywaé
wyzwisk/wulgaryzmoéw

stosowad przemoc
fizyczna/bicie

o G0Qg Gg Gogo

g 00g GO 0000

g O0Qg a0 0000

G 909 99 9gggo

o QG OOg OQoo

39. Jak Ty odnosisz sie do nastepujacych zachowan Twoich réwiesnikow (zaznacz
w kazdym wierszu jedng odpowiedz):

akceptuje uwaiam, ze to jest mito uwaiam, ze jest to zupetnie
to w petni czasami obojetne tak by¢ nie niedopuszczalne
dopuszczalne powinno
palenie tytoniu/e- O O O L) Q
papieroséw
picie alkoholu Q Q Q Q @
upijanie sie O O O @] O
zazywanie lekéw w celu ) ] (e O O
odurzania sie
zazywanie dopalaczy O Ll O O O
palenie O O O O O
marihuany/haszyszu
zaizywanie innych O O O O O
narkotykow
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wspotzycie seksualne

stosowanie "mocnych
stow" (wyzwiska,

wulgaryzmy)

ole

ele

ole

QG

ad

stosowanie sity we
wzajemnych relacjach
(sita fizyczna, bicie)

40. Jak czesto widzisz, ze ktos w Twojej rodzinie (zaznacz w kazdym wierszu

jedna odpowiedi):
nigdy | widziatem | widziatem kilka kilka kilka codziennie
torazw kilka razy razy w razy w razy w
Zyciu w moim roku miesigcu | tygodniu
zyciu

pali tytoni O O O O O O O
pije alkohol O O @] O O O O
jest pijany/pijana O @] O O O @] O
ztosci sie na kogos QO @) W O QO O O
zlosliwie kogo$ O O O O O O O

krytykuje
ktdci sie z kims O O O O O O @]
wyzywa kogos O O O O O O O
bije kogos O Q O O O N®) O

41. Jezeli to robisz, to w jakich sytuacjach najczesciej palisz tyton, pijesz alkohol
lub zazywasz inne substancje psychoaktywne (zaznacz w kazdym wierszu jedna

odpowiedi):
nigdy na na na w w domu w w szkole w inne
spotkan | spotkan | spotk | domu, | wréinych | drodze lubw samot
jachz iachw | aniach przy sytuacjac do okolicy, nosci,
rowiesn | szkole | mtodz | rodzica h (za szkoty na gdy
ikami (np iezow ch, na wiedzg lub do przerwac | nikogo
poza dyskote | ychza | specjal | rodzicéw) domu nie ma
szkota, ki), gdy | wiedz nych w
gdy nie | doroéli E] uroczys pobliz
ma nie rodzic | tosciac u
dorosty widza ow h
ch lub
naucz
ycieli
tytor/e- O O O O @] O O @] O O
papieros
Y
alkohol O O O O O . ) (J @] O
lekiw | O O O O @ O @ O O | O
celu
odurzani
a sie
dopalacz @) Q @) O O O Q O O O
e
marihua O O Q O O O & O O O
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na/hasz
ysz

inne O O O o | O O O O O | O

narkotyk
i

42, Jezeli palisz tyton, pijesz alkohol lub zazywasz inne substancje
psychoaktywne, to w jaki sposdb najczesciej je zdobywasz:
Prosze wybra¢ odpowiednia odpowied? przy kazdej pozyciji:

nie jestem jestem kupuje | kupuje | kupuje | "podbieram" inne
dotyczy | czestowany | czestowany w od od z domu
mnie przez przez sklepie kogo$ kogos
to rowiesnikow osoby lubw poza w
starsze o kiosku szkotg szkole
kilka lat
tytori/e-papierosy O £ @ Q @ O & @]
alkohol ] L O O O O O O
leki w celu L O O O O O O O
odurzania sie
dopalacze @ O ) O O O O O
marihuana/haszysz O ] O O Q O O Q
inne narkotyki O O @) O Q O O Q

43. Jezeli miates okazje (ktos cie czestowat, mogtes/mogtas kupic itp.) lub
zazywates jakies narkotyki lub substancje psychoaktywne inne niz alkohol i
tyton, podaj ich nazwy. Jezeli nie, wpisz "nie dotyczy". Jezeli tak, wpisz nazwy w
odpowiednich polach ponizej, oddzielajac je przecinkami:

Prosze wpisa¢ odpowiedZ/odpowiedzi tutaj:
a) miatem okazje sprobowac:

..........................................................................................................

..........................................................................................................
..........................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

44, Sprobuj teraz okresli¢, ile miates lat, kiedy po raz pierwszy (wpisz liczbe lat
lub liczbe 0 (zero), jezeli Ciebie to nie dotyczy):
Prosze wpisa¢ odpowiedZ/odpowiedzi tutaj:

o palites tyton/e-papierosa:

..........................................................................................................
..........................................................................................................

..........................................................................................................

o pites wodke lub inne mocne alkohole:

17




..........................................................................................................

e upites sie:

o zazytes lek w celu odurzenia sie:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

45, Zastanow sie i zaznacz w kazdym wierszu, jak czesto w ostatnim roku lub w
calym zyciu (zaznacz w kazdym wierszu jedng odpowiedz)

nigdy

razw
2yciu

kilka
razy w
Zyciu

kilka
razy w
ostatnim
roku

kilka
razy w
ostatnim
miesigcu

kilka
razy w
ostatnim
tygodniu

codziennie

palisz tytori/e-papierosy

pijesz piwo

pijesz wino

pijesz wddke lub inne
mocne alkohole

upijasz sie

masz okazje zazy¢ lek w
celu odurzenia sie

zazywasz leki w celu
odurzenia sie

masz okazje sprébowac
dopalacza

zazywasz dopalaczy

masz okazje zapalié
marihuane/haszysz

palisz
marihuang/haszysz

masz okazje sprébowacd
innego narkotyku

zazywasz inne narkotyki

O G O 88 O O gd gogo

g O G a0 ¢ g 00 oogo

O G g g0 O O 90O 9gQQo

G QO g g O O QO O0Q0

O g g g O G Qg0 Qoo

O G g g O O g0 Qo0

g ¢ g g O O g0 9g0go
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46. Jezeli zdarza sie, ze pijesz alkohol, to ile wypites/wypitas w ciggu ostatniego
spotkania (wpisz liczbe, a jezeli Ciebie to nie dotyczy wpisz 0):
Prosze wpisa¢ odpowiedz/odpowiedzi tutaj:

e matych (0,33) butelek / puszek/ kufli/ typowego piwa:

..........................................................................................................
..........................................................................................................

..........................................................................................................

47. Dreczenie polega na tym, Ze jedna uczennica/jeden uczen lub grupa w szkole
przez diuiszy czas robi innemu uczniowi/innej uczennicy bardzo przykre rzeczy
(bije, przezywa, obgaduje, wyklucza z grupy). Taka uczennica/taki uczerh ma
spore trudnosci, zeby sie obronic przed tymi, ktérzy robig mu przykrosci. Nie
licza sie jako dreczenie zwykte, rzadkie sytuacje, kiedy ktos sie poktéci w klasie.
Pomysl o tym roku i zaznacz jak czesto w tym czasie:

Prosze wybrac¢ odpowiednia odpowied? przy kazdej pozycji:

Ani razu 1raz 2 razy 3 razy i wiecej
Inni dreczyli Ciebie O O O O
Ty dreczytes inne osoby w O Q O O
szkole

48. Prosze pomysl o obecnym roku i zaznacz, czy i jak czesto zdarzylo Ci sie, ze
inni uczniowie/uczennice Ci to zrobili (zaznacz jedna odpowiedz w kazdej linii):

Nie zdarzytlo | Razlub kilka | Raz lub kilka | Raz lub kilka | Raz lub kilka
mi sie w razy w catym razy w razy w razy
ciggu tym czasie miesigcu tygodniu dziennie
ostatniego
roku
Komentowali moje O O O O O
wypowiedzi na forum
internetowym, ieby mnie
osmieszyé/sprawié
przykrosé/wystraszyé
Wysytali do mnie SMS-y zeby O O O @] O
mi dokuczyé/sprawié
przykros¢/wystraszyé
Wyzywali mnie, rozmawiajac Q O O k. 4]
na czacie/ w portalu
spofecznosciowym
Publikowali badz rozsytali @) @) O O Q
o$mieszajace mnie zdjecia lub
filmy
Wysytali mi wiadomosci przez O O O O Q
komunikator (np. Messenger),
aby mnie obrazié/wystraszyé
Celowo wykluczyli mnie lub O &) Q @ @)
nie dopuscili do grona
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znajomych w Internecie, zeby

mi dokuczyé

49. Jak czesto zdarza Ci sie, ze kto$ tak Cie traktuje? Zaznacz jedng odpowiedz

przy kazdym wierszu:

nigdy raz lub kilka razy kilka razy kilkarazy | codziennie
kilka razy w roku w miesigcu | w tygodniu
w zyciu
ztosliwie osmiesza lub O O O 0 O O
oczernia przed innymi
wulgarnie wymysla O O O O O O
celowo, powatinie grozi, O D O O O O
nie dla zartu
zmusza do czegos O O O D O O
ponizajgcego
dotyka bez Twojej zgody O O C} O D O
intymnych czesci ciata
zmusza do oddania ®) O O O O @)
pieniedzy lub jakichs
przedmiotéw
celowo, mocno uderza lub O O O O D O
szarpie, nie dla zartu
mocno bije O O D O O o

50. Kto stosuje wobec Ciebie agresje lub przemoc (fizyczng lub stowng)? Zaznacz
przy kazdym wierszu jak czesto ta osoba zrobita Ci cokolwiek wymienionego w

poprzednim pytaniu:

nigdy raz lub kilka razy kilka razy kilka razy | codziennie
kilka razy w roku w miesigcu | w tygodniu
W Zyciu
miodszy uczen O @ O ® O O
réwiesnik O O O O O O
starszy uczen O @ O O @ O
rodzic O O O O O O
nauczyciel @) O & {J O Q
obcy dorosty O Q O O O @)
ktos inny O O O 0 Ll O

51. Ponizej znajduje sie zestaw opinii na temat picia alkoholu. Ocen przy kazdej,

ktére z nich s3 Twoim zdaniem prawdziwe, a ktére fatszywe:

Prosze wybra¢ odpowiednig odpowied? przy kazdej pozyc;ji:

prawda

nie wiem

=y
o
=
wn
N

ludzie z mocng glowa moga wypié wiecej bez szkody dla zdrowia

piwo to nie jest alkohol

prawdziwy mezczyzna od czasu do czasu musi sie upic

kierowca przed jazdq moze bez szkody wypi¢ troche alkoholu

alkohol jest dobrym lekarstwem na niektére dolegliwosci

osoby uzaleznione pija, dlatego, ze maja staby charakter

pijac tylko piwo nie mozna sig uzaleinié¢

alkohol jest bardziej szkodliwy dla nastolatka niz dla

QOO goO

olololelelelele

QoGO0

20




czterdziestolatka

alkoholizm jest choroba

moina przewidziec, kto sposrdd pijacych uzalezni sie

alkoholizm jest problemem rodziny, a nie jednostki

dziewczynom imponuja chtopcy, ktérzy pija

kaidy, kto sig upija, jest uzaleiniony

alkohol utatwia nawigzywanie kontaktéw z ludimi

wypicie alkoholu pomaga przezwyciezy¢ zdenerwowanie

Sloieioieiele

ololeleloioion

QOO gOgo

52. Ponizej znajduje sig¢ zestaw opinii na temat narkotykéw Ocen przy kazde;j,
ktore z nich s3 Twoim zdaniem prawdziwe, a ktére fatszywe:

prawda nie wiem | fatsz
marihuana jest szkodliwa O O O
mozna przez rok zazywac co kilka dni narkotyki, a potem po prostu O @) O

przestaé

narkotyki sg gwarancja udanej imprezy Q O O
kazdy narkotyk jest niebezpieczny dla zdrowia O O O
tylko ludzie o stabym charakterze uzalezniaja sie od narkotykéw O O O
nawet wziecie jednej porcji narkotyku moze prowadzi¢ do uzaleznienia O O O
amfetamina pomaga w dobrym uczeniu sie O O O
uzaleinienie od narkotykdw to rodzaj choroby O O O
ktos, kto raz zazyt narkotyk, jest juz narkomanem O O O
zazywanie narkotykoéw tylko dla zabawy, tez prowadzi do uzaleznienia ® & O
kazdy moze wyjs¢ z uzaleznienia Q O O

53. Przy kazdych zajeciach dotyczacych uzaleznien lub przemocy, w ktérych
brates/bratas udziat w ciggu ostatniego roku szkolnego zaznacz, na ile byty

przydatne:
nie bratem byly przydatne dla byty przydatne dla byty
udziatu mnie osobiscie kogo$ w klasie niepotrzebne
profilaktyczne spektakle O 3 O O
teatralne
godziny wychowawcze o O O @] Q
profilaktyce
zajecia profilaktyczne w szkole O O O O
poza godzinami
wychowawczymi
zajecia profilaktyczne poza O @ £ &
szkota
socjoterapia Q O @) i)
psychoterapia O O O )
inne, napisz ponizej, jakie @ O O O

54. Podaj nazwy innych zaje¢ profilaktycznych w jakich

uczestniczyles/uczestniczytas w ostatnim roku szkolnym. Jezeli nie pamietasz,
wpisz "nie wiem". Jezeli nie brates/nie bratas udziatu, wpisz "nie dotyczy": *

Prosze wpisa¢ odpowiedz tutaj:
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..................................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------

55. Opisz zajecia pozalekcyjne w Twojej placowce OHP lub okolicy (zaznacz kazdy
punkt, ktéry Ciebie dotyczy):

bratem w nich udziat wiem, Ze sy dostepne, ale nie chce uczestniczyc, gdyby
chciatem uczestniczy¢ byty dostepne

sportowe O €
turystyczne O O O
artystyczne @) O O
jezykowe @] O @
informatyczne @] O O
harcerskie O O O
grupy koscielne QO O O
wolontariat D @) O
inne O O @

56. Co Twoim zdaniem nalezy zrobi¢ w jednostce OHP zeby uczniowie w Twoim
wieku nie stosowali tytoniu, alkoholu, marihuany, innych srodkéw
psychoaktywnych, agresji i przemocy? Wpisz prosze swoje propozycje ponizej:

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dziekuje za wypetnienie ankiety!
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