OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU PUBLICZNYM NA USLUGE SPOLECZNA

na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych w zakresie
rozwoju zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazursky Wojewodzka

Komendg¢ OHP w Olsztynie.

ZAMAWIAJACY':

Warminsko — Mazurska Wojewodzka Komenda OHP w Olsztynie,
ul, Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn
tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33

e-mail: warminsko-mazurska(@ohp.pl

Kod CPV 80530000 — uslugi szkolenia zawodowego

Numer postgpowania: 2/RZ/2020

Rodzaj zamdwienia: Ustugi

Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego na ustugi spoleczne prowadzone zgodnie
z art. 138 o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2018 .,
poz. 1986 z pbézn. zm)

Kritki opis:

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga spoleczna - usluga przeprowadzenia profesjonalnych

kurséw zawodowych w zakresie rozwoju zawodowego, realizowanych przez Warminsko



— Mazurska Wojew(dzka Komende¢ OHP w Olsztynie. Szczegélowy opis przedmiotu

zaméwienia znajduje si¢ w Warunkach ogloszenia zaméwienia.

Postepowanie podzielone jest na 2 czedei, oferte mozna skladaé w odniesieniu do wybranej
czesei lub wszystkich czesei.

Termin wykonania:

-do 30.11.2020 r.

O udzielenie zamowienia moga ubiegaé sie Wykonawey, ktorzy nie podlegaja wykluezeniu

oraz spelniaja warunki udzialu w postepowaniu.

Warunki udzialu w postepowaniu oraz
Lp. wymagane od wykonawcow Srodki
dowodowe dotyczgce:

Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tych
warunkow

Posiadanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych
Wojewodzkiego Urzedu Pracy.

1. kﬂmpﬂtﬁﬂj..‘._]l I_Ub i Rt do prolwadzema W celu potwierdzenia spelniania warunku udziatu w
okreslonej dzialalnosci zawodowej postgpowaniu wykonawca skiada oswiadczenie w
zakresie art. 22 ust | oraz o$wiadczenia o posiadaniu
wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych WUP.

Zamawiajacy nie okresla w tym zakresie szczegdlowego
warunku.

W celu potwierdzenia spelniania warunku udzialu w
postepowaniu wykonawcea sklada odwiadezenie w
zakresie art, 22 ust |

2. | sytuacji ekonomicznej lub finansowej

Osoba, ktora bedzie prowadzila zaj¢cia musi posiadac
stosowne uprawnienia oraz dwuletnie deoswiadezenie
rawodowe w prowadzeniu kursdw danego typu, tj.:

3. | zdolnodci technicznej lub zawodowe]

Czesé 1: Wykonawea musi zapewnié odpowiednio
wykwalifikowang kadrg wylkladoweow/
instruktoréw posiadajacych: w zakresie teorii i
praktyki — wyksztatcenie min. érednie zawodowe




kierunkowe/, minimum 3 letnie do$wiadczenie w
prowadzeniu szkolen =zgodnych 2z przedmiotem
zamowienia. Potwierdzone za Zzgodnod¢ =z

oryginatem kserokopie dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje 1 doswiadczenie
wykiadowecow zostang dostarczone

Zamawiajgcemu najpdzniej w dniu podpisania
UMOowYy,

Cze$é 2: Wykonawea musi zapewni¢ odpowiednio
wykwalifikowang kadrg wykladowcdw/
instruktoréw posiadajgeych: w zakresie teorii —
wyksztalcenie techniczne kierunkowe/ certyfikat
miedzynarodowego inzyniera spawalnika,
minimum 3 lata doswiadczenia w prowadzenin
szkolen w dziedzinie spawalniciwa, w zakresie
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG-141, instruktora praktycznej
nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne,
minimum 3 lata doswiadczenia w spawalnictwie.
Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie
dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1
doswiadezenie wykladowcedw zostana dostarczone
Zamawiajacemu najpoZniej w dniu podpisania
umowy,

W celu potwierdzenia spetniania warunku udzialu w
postepowaniu wykonawca sklada oswiadczenie w
zakresie spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu,

Brak podstaw do wykluczenia

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
Wykonawea  sklada  oswiadczenie z  zakresu
niepodlegania wykluczeniu* oraz oswiadczenie o braku
przynaleznosci do  grupy kapitalowe] lub listg
podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowe],
w rozumieniu ustawy o ochronie konkurencji i
konsumentow z dnia 16.02.2007 r.




*7 postepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie:

1.

wykonawce, ki6ry nie wykazal spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu lub nie
zostal zaproszony do negocjacii lub zlozenia ofert wstepnych albo ofert, lub nie wykazal
braku podstaw wykluczenia;

wykonawce bedacego osobg fizyczna, kiorego prawomocnie skazano za przestgpstwo:
- 0 ktorym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art.
250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1137, z pdZn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010
1. 0 sporcie (Dz, U, 22016 1. poz. 176, 11701 1171 oraz z 2017 r. poz. 601 1051),

- 0 charakterze terrorystycznym, o ktorym mowa w art, 115 § 20 ustawy z dnia

6 czerwea 1997r,

- Kodeks kamy,

skarbowe,

o ktérym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolite] Polskiej (Dz. U. poz. 769);

wykonawce, jezeli urzedujgcego czlonka jego organu zarzadzajgcego lub nadzorczego,
wspolnika spotki w spolce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spélce
komandytowej lub komandytowo-akcyjne] lub prokurenta prawomocnie skazano za
przestgpstwo, o ktorym mowa w ppkt b.;

wykonawce, wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczna decyzig
administracyjna o zaleganiu z uiszczeniem podatkdéw, oplat lub skladek na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonal platnosci
naleznych podatkéw, oplat lub skladek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz
z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wigzgee porozumienie w sprawie splaty tych
naleznosci,

wykonawce, ktory w wyniku zamierzonego dzialania lub razacego niedbalstwa
wprowadzil zamawiajgcego w blad przy przedstawieniu informacji, ze nie podlega
wykluczeniu, speinia warunki udzialu w  postepowaniu lub obiektywne i
niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej "kryteriami selekeji", lub kiéry zatail te

informacje lub nie jest w stanie przedstawié wymaganych dokumentow;



6. wykonawce, kiory w wyniku lekkomyslnosei lub niedbalstwa przedstawil informacje
wprowadzajace w blad zamawiajacego, mogace mieé istotny wplyw na decyzje
podejmowane przez zamawiajgcego w postgpowaniu o udzielenie zamowienia;

7. wykonawce, ktory bezprawnie wplywal lub prébowal wplyna¢é na czynnofei
zamawiajacego lub pozyskaé informacje poufne, mogace daé¢ mu przewage w
postgpowaniu o udziglenie zamowienia;

8. wykonawce, ktory bral udzial w przygotowaniu postgpowania o udzielenie zamoéwienia
lub ktorego pracownik, a takZe osoba wykonujgca prace na podstawle umowy zlecenia,
o dzielo, agencyjnej lub innej umowy o swiadczenie ustug, brat udzial w przygotowaniu
takicgo postgpowania, chyba #e spowodowane tym zaklécenie konkurencji moze by¢
wyeliminowane w inny sposob niz przez wykluczenie wykonawey z udzialu w

postepowaniu;

0

wykonawce, ktory z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majace na celu

zaklocenie konkurencji miedzy wykonawcami w postgpowaniu o udzielenie

zamoOwienia, ¢o zamawiajacy jest w stanie wykazaé za pomocg stosownych $rodkow

dowodowych;

10. wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktorego sad orzekl zakaz
ubiegania si¢ 0 zamdwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002
r. 0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(Dz. U. 22016 r. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 1 933);

11. wykonawce, wobec kiorego orzeczono tytulem srodka zapobiegawczego zakaz
ubiegania si¢ 0 zamowienia publiczne;

12. wykonawcow, ktérzy nalezac do tej samej grupy kapitalowe], w rozumieniu ustawy z

dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentéw (Dz. U. z 2017 1. poz.

229, 1089 i 1132), ztozyli odrebne oferty, oferty czesciowe lub wnioski o dopuszezenie

do udziatu w postgpowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi powigzania nie

prowadza do zaklécenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamowienia.

Oferty spelniajace formalne wymagania beda oceniane  wedlug  poniZzszyveh

kryteridw | wag:

Kryterium Waga



Cena za przeprowadzenie kursu dla jednej osoby 60%

Doswiadczenie w realizacji uslue z zakresu:

Czesc 1 — szkolen zawodowych , stvlizacja paznokei”,

Czesé 2 — szkolen zawodowych . spawacz” 40%

Ocena merytoryczna wedhug kryterium:

e doSwiadezenie w realizacji uslug z zakresu szkolef zawodowych odpowiednio dla
danej czesei — max 40 pkt

- 2 kursy — 10 pkt
- 3 kursy - 20 punktow
- 4 kursy 1 wigeej— 40 punktow

Wymaga si¢ aby Wykonawca przedstawit wykaz zrealizowanych uslug - dowolnych
kursow zawodowych wraz z referencjami dla grupy minimum 3 oséb w ciagu ostatnich
trzech lat, w oddzielnym postgpowaniu, umowie, zleceniu. Jezeli wykazane w wykazie
kursy wykonane byly w ramach umowy realizowanej w kilku czesciach — oddzielnych
grupach po minimum 3 osob, uznane zostana za oddzielne. Wykazane w wykazie kursy
wykonane musialy zostaé w sposob prawidlowy, dlatego nie beda punktowane kursy, do
ktérych Wykonawea nie zalgczy dokumentdw, ze ushugi zostaly wykonane nalezycie. Za
dokumenty takie uznane zostang referencje lub protokoly odbioru ustugi. Dowody

platnoscl lub rachunki nie s dokumentami potwierdzajacymi nalezvte wykonanie ustugi,

® cena

cena brutto najnizszej oferty

L= s . - -~ x 60 pkt = liczba punktow badanej oferty

cena brutto oferty ocenianej

Maksymalnie uzyska¢ mozna 100 pkt. Za najkorzystniejszg uznana zostanie oferta

przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans.



Postepowanie zostanie uniewaznione jeZeli zajda przeslanki z art. 93 ust 1 i 2 ustawy

Prawo zaméwien publicznych.

Zmiany umowy

Dopuszcza sig zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:
Dopuszeza sig zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktorym mowa w § 2
w przypadku:

a) zmiany harmonogramu realizacji projekiu,

b) wystapienia okolicznodci, ktore maja wplyw na realizacjg umowy, a ktdrych stronny
nie byly w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.
Dopuszeza si¢ zmiang miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby jednostki

realizujacej projekt.
Uzgodniona przez Wykonawcee i Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego aneksu
pod rygorem niewaznosci.

Zmiany nie moga wykraczac poza zakres swiadczenia okreslonego w umowie.

Termin zwiazania oferta.

Wykonawcy pozostajg zwigzani zlozong przez siebie oferta przez 30 dni od uplywu

terminu skiadania ofert

Termin i miejsce skladania ofert.

Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Warminske — Mazurskiej Wojewddzkiej Komendzie
OHP w Olsztynie, przy ul, Artyleryjska 3B, w Olsztynie, nie p6zniej niz do dnia 12.10.2020 r.
godz.10.00 w sekretariacie, pokéj nr 101.

Publiczne otwarcie zlozonych ofert nastapi w dniu 12.10.2020 r. o godz. 10.15, w pokojunr 7,

w siedzibie Zamawiajacego
\
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WARUNKI OGLOSZENIA ZAMOWIENIA NA USLUGI SPOLECZNE
na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kursow zawodowych w zakresie

rozwoju zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska Wojewddzks

Komend¢ OHP w Olsztynie.

Informacje ogélne.

1. Informacje o Zamawiajacym.

Warminsko — Mazurska Wojewddzka Komenda OHP w Olsztynie,
ul. Artyleryjska B, 10-581 Olsztyn
tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33

e-mail: warminsko-mazurska(@ohp.pl

1. Ogloszenie 0 zamdwieniu na ustuge spoteczng ukazalo si¢ na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Warmirisko - Mazurskiej Wojewadzkiej Komendy OHP
w Olsztynie (www.warminsko—mazurska.ohp.pl), na tablicy ogloszen w siedzibie

Zamawiajacego.

Jest to postgpowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego na ustugi spoteczne prowadzone
na podstawie art, 138 o ustawy z dnia 29 styeznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych —

((Dz. U. 22018 r., poz. 1986 z poézn. Zm)

2. Charakterystyka przedmiotu zamowienia.

Przedmiotem zamdwienia jest usluga przeprowadzenia profesjonalnych kursow
zawodowych, w zakresie rozwoju zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska

Wojewodzka Komendg OHP w Olsztynie.



Zakres zamoOwienia omOwiony jest szczegblowo zalgczniku do niniejszego dokumentu -
- Opis przedmiotu zamOwienia — od numeru 2 A —czgs¢ | do numeru 2 B —czgs¢ 2.
KOD CPY 80530000-8 — uslugi szkolenia zawodowego.

Prowadzgey postepowanie dopuszeza mozliwosé skladania efert czg§ciowych
Postgpowanie podzielone jest na 2 czeSei:

czes¢ 1. usluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego .,Stylizacja paznokei” dla 7 oséb - mlodziezy w wieku 18-24 bedace)
wychowankami jednostek opiekuriczo — wychowawczych OHP oraz absolwentow OHP
na zlecenie Warminsko-Mazurskiej Wojewodzkiej Komendy OHP w Olsztynie (Elblag),
czes¢ 2 usluga zorganizowania 1 przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG - 141" dla
5 o0s6b - mlodziezy w wieku 18-25 bedacej wychowankami jednostek opiekuniczo —
wychowawczych OHP oraz absolwentéw OHP na zlecenie Warmifisko-Mazurskiej
Wojewodzkiej Komendy OHP w Olsztynie (Olsztyn),

Wykonawcy moga sktada¢ oferty na dowolng ilo$é czesei.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamdwienia
podstawowego, dotychezasowemu wykonawey uslug, zamowienia polegajacego na
powtorzeniu podobnych ushug.

Nie wymaga si¢ wniesienia wadium.

Nie wymaga si¢ wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Termin realizacji zamdéwienia: od dnia zawarcia umowy:
do 30.11.2020r.

3. Warunki udzialu w_pestepowaniu_oraz opis sposobu dokonywania oceny

spelnienia tych warunkow:

Lp.

Warunki udzialu w post¢powaniu
oraz wymagane od wykonawcow

h
§rodki dowodowe dotyczace: tych warunkéw

Posiadanie wpisu do rejestru instytucji

kompetencji  lub  uprawnien  do . : _
szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

prowadzenia okreslonej dzialalnosci
zawodowej

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania

W celu potwierdzenia spelniania warunku udziatu




w postgpowaniu wykonawca sklada oswiadczenie
w zakresie art. 22 ust | oraz oswiadczenia o
posiadaniu wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych WUP.

sytuacji ekonomicznej lub finansowej

Zamawiajacy nie okresla w tym zakresie
szczegdlowego warunku,

W celu potwierdzenia speiniania warunku udzialu
w posigpowaniu wykonawca skiada oswiadczenie
w zakresie art. 22 ust 1

zdolnosci techniczne lub zawodowe)

Osoba, ktéra bedzie prowadzila zajecla musi
posiada¢ stosowne uprawnienia oraz dwuletnie
do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu kursow
danego typu, tj.:

Czesé¢ 1: Wykonawcea musi zapewni¢ odpowiednio
wykwalifikowana kadre wykladowcow/
instruktordéw posiadajgeych: w zakresie teorii i
praktyki — wyksztatcenie min. $rednie zawodowe
kierunkowe/, minimum 3 letnie dodwiadczenie w
prowadzeniu szkolen zgodnych z przedmiotem
zamowienia. Potwierdzone za zgodnos¢ z

oryginatem kserokopie dokumentdow
potwierdzajacych kwalifikacje 1 dodwiadczenie
wyktadowcow zostang dostarczone

Zamawiajacemu najpdzniej w dniu podpisania
umowy,

Czes¢ 2: Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio
wykwalifikowang kadre wyktadowcow/
instruktoréow posiadajacych: w zakresie teorii —
wyksztalcenie techniczne kierunkowe/ certyfikat
miedzynarodowego inzyniera spawalnika,
minimum 3 lata do$wiadczenia w prowadzeniu
szkolenn w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG-141, instruktora praktycznej
nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne,
minimum 3 lata doswiadczenia w spawalnictwie.
Potwierdzone za zgodnoé¢ 2z oryginalem
kserokopie dokumentéw potwierdzajgeych
kwalifikacje 1 doswiadezenie wykladowcow
zostang dostarczone Zamawiajgcemu najpéznie] w
dniu podpisania umowy,

W celu potwierdzenia spelniania warunku udzialu




w postgpowaniu wykonawea skiada o§wiadczenie
w zakresie spelnienia warunkdw udzialu w
postepowaniu.

Brak podstaw do wykluczenia

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
Wykonawca sklada o$wiadczenie 2z zakresu
niepodlegania wykluczeniu* oraz odwiadczenie o
braku przynaleznosci do grupy kapitalowej lub
liste podmiotéw nalezacych do te] samej grupy
kapitalowej, w rozumieniu ustawy o ochronie
konkurencji i konsumentéw z dnia 16.02.2007 r.

#Z postepowania o udzielenie zamdwienia wvklucza sie:

wykonawce, ktéry nie wykazal spelniania warunkdw udzialu w postepowaniu lub nie
zostal zaproszony do negocjacyi lub zloZzenia ofert wstepnveh albo ofert, lub nie
wykazal braku podstaw wykluczenia;

wykonawce bedgcego osobg fizyezna, kiorego prawomocnie skazano za przestepstwo:
- 0 ktdrym mowa w art. 165z, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art.
250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.
z 2016 1. poz. 1137, z pézn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwea 2010
r. o sporcie (Dz. U, 22016 . poz. 176, 11701 1171 oraz z 2017 r. poz. 601 1051),

- 0 charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia

6 czerwea 1997r.

- Kodeks kamy,

Lad

skarbowe,
o ktérym mowa w art. 9 lub art, 10 ustawy z dnia 15 czerwea 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

. wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu zarzadzajgcego lub

nadzorczego, wspllnika spdlki w spolce jawnej lub partnerskiej albo
komplementariusza w spolce komandytowej lub komandytowo-akeyjnej lub
prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o ktdrym mowa w ppkt b.;

wykonawce, wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub ostateczng decyzje

administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkoéw, oplat lub skladek na




10.

11.

12.

ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonat platnosci
naleznych podatkéw, oplat lub sktadek na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne
wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wiazace porozumienie w sprawie splaty
tych naleznosci;

wykonawce, ktéry w wyniku zamierzonego dzialania lub razacego niedbalstwa
wprowadzil zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, Ze nie podlega
wykluczeniu, spelnia warunki udzialu w postepowaniu lub obiektywne 1
niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej "kryteriami selekeji", lub ktdry zatail te
informacje lub nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentow;

wykonawce, kiéry w wyniku lekkomyéinodei lub niedbalstwa przedstawit informacje
wprowadzajace w blad zamawiajacego, moggce mie¢ istotny wplyw na decyzje
podejmowane przez zamawiajacego w postgpowaniu o udzielenie zamowienia;
wykonawce, ktory bezprawnie wplywal lub probowal wplyna¢ na czynnosci
zamawiajgcego lub pozyskaé informacje poufne, mogace da¢ mu preewage w
postepowaniu o udzielenie zamdéwienia;

wykonawce, ktory bral udzial w przygotowaniu postgpowania o udzielenie
zamoOwienia lub ktérego pracownik, a takze osoba wykonujgca prace na podstawie
umowy zlecenia, o dzielo, agencyjnej lub innej umowy o $wiadczenie ushug, bral
udzial w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym
zaklocenie konkurencji moze byé wyeliminowane w inny sposéb niz przez
wykluczenie wykonawcey z udzialu w postepowaniu;

wykonawee, ktory z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majace na celu
zaklocenie konkurencji miedzy wykonawcami w postepowaniu o wudzielenie
zamoOwienia, co zamawiajacy jest w stanie wykazac¢ za pomoca stosownych srodkow
dowodowych;

wykonawee bedacego podmiotem zbiotowym, wobec ktorego sgd orzeki zakaz
ubiegania sig¢ 0 zamdwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 paZdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod groZzba
kary (Dz. U. 22016 1. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 1 933);

wykonawce, wobec ktorego orzeczono tytulem srodka zapobiegawczego zakaz
ubiegania si¢ 0 zamowienia publiczne;

wykonaweow, ktorzy nalezge do te] samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz.

229, 1089 i 1132), zlozyli odrebne oferty, oferty czgiciowe lub wnioski o



dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu, chyba ze wykazg, ze istnicjace migdzy nimi
powigzania nie prowadzg do zakldcenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie
zamdbwienia.

4. Wykaz oswiadczen lub dokumentow, potwierdzajacych spelnienie warunkow
udzialu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia na ushuge spoleczna oraz brak
podstaw do wykluczenia:

1. Na potwierdzenie spelnienia warunkdw o ktorych mowa w art, 22, 22a-22d ustawy
Prawo zamowien publicznych nalezy dotgczy¢ do oferty:
- oswiadezenie o spelnienie warunku udziatlu w postepowaniu,
- o§wiadezenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucii szkoleniowyeh WUP

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego, na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamowien
publicznych, nalezy dotgezy¢ do oferty:
- pswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,
- o$wiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitalowej / liste czlonkow
grupy kapitatowe]

5. Sposib przvsotowania ofert.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemne;j
i napisana pismem maszynowym lub literami drukowanymi, albe pismem czytelnym
na formularzu ofertowym stanowigcym zalgcznik nr 1 do ninigjszego dokumentu lub
zgodnie z jego wzorem. Oferta i wszystkie zatgczniki oferty musza by¢ podpisane przez
osobe (osoby) uprawniong do wystepowania w imieniu Wykonawey. Jezeli dokumenty
bedg podpisywane przez pelnomocnika firmy lub inng osob¢ upowazniona, do oferty

nalezy dolgezy¢ stosowne pelnomocnictwo.

W formularzu ofertowym nalezy wskazac:

Ceng za przeprowadzenie ustugi dla jednej osoby

Ceny muszg by¢ podane cyfra i slownie.

Cena musi uwzglednia¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacja zamowienia. Kazdy z

Wykonawedw moze ztozyé w ninigjszym postgpowaniu tylko jedng oferte.



Wykonaweca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Oferty skladane sg w jednym egzemplarzu.
Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych, zapieczg¢towanych kopertach a nastgpnie caloéé
wiozy¢ do jednej zewnetrzne], nieprzezroczystej koperty i zapieczetowanej w taki sposob
aby nie budzilo to zadnych watpliwosci co do mozliwosei ich wezesniejszego otwarcia
lub ujawnienia tresci przez osoby nieupowaznione. Koperta zewnetrzna powinna byé
zaadresowane na adres:
Warminisko — Mazurska Wojewddzka Komenda OHP w Olsztynie, ul. Artyleryjska B,
10-581 Olsztyn z dopiskiem:

oferta na wusluge przeprowadzenia profesjonalnych Kkurséw zawodowych
w zakresie rozwoju zawodowego, realizowanych przez Warminske — Mazursky
Wojewodzka Komend¢ OHP w Olsziynie., CZ@SC...vviiurierirnisraraiinas (dodatkowo
nalezy dopisac¢ nazwe kursu i miasto)
Opakowanie wewnegtrzne powinno by¢ =zaadresowane 1 oznakowane jak wyzej,

ponadto opatrzone nazwg i dokladnym adresem Wykonawcy.,

6. Krvteria oceny oferty,

Oferty spelniajace formalne wymagania bedg oceniane wedlug ponizszych kryteriow i

wag:

Kryterium Waga

Cena za przeprowadzenie kursu dla jednej osoby 60%

Doswiadezenie w realizacji uslug z zakresu:

Czesé 1 — szkolen zawodowych ,stylizacja paznokei”,

Czedé 2 —szkolen zawodowyeh o spawacz” 40%

Ocena merytoryczna wedlug kryterium:
e doswiadezenie w realizacji uslug z zakresu szkolen zawodowych
odpowiednio dla danej czesei — max 40 pkt

- 2 kursy — 10 pkt
- 3 kursy - 20 punkidow
- 4 kursy 1 wiecej— 40 punktow



Wymaga si¢ aby Wykonawca przedstawil wykaz zrealizowanych uslug - dowolnych
kurséw zawodowych wraz z referencjami dla grupy minimum 3 oséb w ciggu ostatnich
trzech lat, w oddzielnym postgpowaniu, umowie, zleceniu. Jezeli wykazane w wykazie
kursy wykonane byly w ramach umowy realizowane] w kilku czgéciach — oddzielnych
grupach po minimum 3 osdéb, uznane zostang za oddzielne. Wykazane w wykazie kursy
wykonane musialy zosta¢ w sposdb prawidiowy, dlatego nie bgda punktowane kursy, do
ktéryeh Wykonawca nie zalaczy dokumentow, ze ustugi zostaly wykonane nalezycie. Za
dokumenty takie uznane zostana referencje lub protokoly odbioru ushugi. Dowody

platnosci lub rachunki nie sa dokumentami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustugi,

cena brutto najnizszej oferty
C= e x 60 pkt = liczba punktéw badanej oferty

cena brutto oferty ocenianej

Maksymalnie uzyskaé¢ mozna 100 pkt. Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta
przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans.
Postgpowanic zostanie uniewaznione jezeli zajda przestanki z art. 93 ust 1 i 2 ustawy

Prawo zamowien publicznyeh.

7. Warunki umowy.

Warunki umowy, ktére uwzglednione beda w przyszlej umowie z wybranym w wyniku
postepowania Wykonawcyg zamieszczone sg w zalgczonych do niniejszego dokumentu
wzorach uméw. W przypadku uchylenia si¢ Wykonawcy, ktérego oferta uznana zostala za
najkorzystniejsza, od podpisania umowy, za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra

sposrod pozostatych ofert przedstawia najkorzystniejszy bilans.



8. Termin i miejsce skladania ofert.

Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Warminsko — Mazurskie] Wojewddzkiej Komendzie
OHP w Olsztynie, przy ul. Artyleryjska 3B, nie pézniej niz do dnia 12.10.2020 r. godz.10.00
w sekretariacie, pokoj nr 1.

Oferty zlozone po terminie bgda zwrdcone Wykonawcy.

9. Spos6b przekazywania ofwiadezen, wnioskow, zawiadomien oraz informacji.

Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazujg oswiadezenia, wnioski, zawiadomienia, oraz
informacje droga pisemna, faxem lub drogg elektroniczng.

Zamawiajgey zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawey w celu udzielenia
dodatkowych wyjasnien na temat zlozonej oferty. Wszelkie zadane przez Zamawiajgcego
wyjasnienia powinny by¢ udzielone na pismie.

Zamawiajacy informuje, ze wezwie Wykonawcow do uzupetnienia dokumentéw, o§wiadczen
i pelnomocnictw, w przypadku kiedy dolaczone do oferty dokumenty, o§wiadczenia badz

pelnomocnictw beda bledne lub bedzie ich brak.

10. Termin zwiazania oferta.

Wykonawcy pozostaja zwigzani zlozong przez siebie oferty przez 30 dni od uplywu
terminu sktadania ofert. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sie wraz z uplywem

terminu skladania ofert.

11. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert, informacje na temat oceny ofert.

Publiczne otwarcie ztozonych ofert nastapi w dniu 12.10.2020 r. 0 godz. 10.15,

w pokoju nr 7, w siedzibie Zamawiajgcego.



Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawcy w celu udzielenia
dodatkowych wyjasnien na temat zlozonej oferty. Wszelkie zgdane przez Zamawiajgcego

wyjasnienia powinny byé udzielone na piémie.

12. Pouczenie o srodkach odwolawcezyeh przvslhugujacveh Wykonawcom w

toku postepowania o ndzielenie ramdawienia.

Postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 1380 ustawy Prawo
zaméwien publicznych - Wykonawey nie przystuguje odwotanie do Krajowej Izby

Odwolawczej.

13. Tryvb ogloszenia wynikow postepowania, tryb podpisania umowy.

Zamawiajgcy podpisze umowe z Wykonawey, ktory przedlozy! wazng, nie podlegajacg

odrzuceniu oferte, najkorzystniejsza z punktu widzenia kryteriow.,

14 Ogloszenie wynikow _postepowania.

O wyborze najkorzystniejszej oferty powiadomieni begdg pisemnie, faxem badZ drogg ¢ -
meilowg wszyscy Wykonawcy.

Wyniki bgda wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie Warminsko — Mazurskie]
Wojewddzkiej Komendy OHP oraz opublikowane na BIP Warminisko — Mazurskiej

Wojewddzkiej Komendy.

15 Istotne postanowienia umowne, ktére zostana wprowadzone do tresci

Zalgczniki do Warunkow ogloszenia — wzory umdw (zatgezniki do niniejszego dokumentu:

3A-3B)

Sporzadzila;




Zalaczniki:

1.

. Szezegolowe specyfikacje techniczne,

G =1 S un R W R

Druk Formularza Ofertowego,

. Wzory umoéw,

. Odwiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu,

. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

. Oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP,
. Wykaz kurséw,

. Oswiadczenie — grupa kapitalowa.

. Klauzula informacyjna RODO



FORMULARZ OFERTOWY Zal. Nr 1

Nazwa i adres Wykonawey

..............................................
..............................................
..............................................
..............................................

Warminsko — Mazurska
Wojewiodzka Komenda OHP w Olsztynie
ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn

Nawigzujac do ogloszenia o zamdwieniu publicznym na ustuge spoleczng na ushoge
przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowyech w zakresie rozwoju
zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska Wojewodzka Komende
OHP w Olsztynie.

My nizej podpisani:

...........................................................................................................

...........................................................................................................

( nazwa (firmy) dokladny adres Wykonawcy)

Sktadamy oferte na wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami i

opisem przedmiotu zamowienia®:

w czeSei nr 1 (nazwa kursu: ,,Stylizacja paznokei” — Elblag)

Oferowana cena za wyvkonanie przedmiotu zamdéwienia — kursu dla jednej osoby

WYNOSi:
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w czesci nr 2 (nazwa Kursu: ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
metods TIG — 141" - Olsztyn)

Oferowsana cena za wykonanie przedmiotu zaméwienia — kursu dla jednej osoby

WYnosi:

........................ SRR R S e R e e D
z -
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*Nalezy wypelni¢ jedng, kilka, badz wszystkie czgdei.

Oswiadczamy, ze:

o zapoznaliSmy si¢ z Warunkami ogloszenia wraz z zalgcznikami i uznajemy si¢ za

zwigzanych z okreslonymi w niej zapisami, nie wnoszac zadnych zastrzezen,

e uwazamy sie za zwigzanych niniejsza oferly przez czas wskazany w Warunkach

Zamowienia czyli przez okres 30 dni od uplywu terminu skladania ofert,

o akceptujemy warunki platnosci — przelew - 30 dni.

o oswiadczamy, Ze =zapoznaliémy sig ze wzorem umowy i zobowigzujemy sie
w przypadku wyboru naszej oferty do podpisania umowy na zasadach w niej

okreslonych, w miejscu i terminic okreslonym przez Zamawiajacego,

e Odwiadczam, e wypelnilem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 RODO" wobec o0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezpogrednio lub
posrednio pozyskalem w celu ubiegania si¢ 0 udziclenie zamdwienia publicznego w

niniejszym postepowaniu”



o oSwiadczamy, iz — za wyjatkiem informacji i dokumentéw zawartych w ofercie na
stronach NF ..ivicviiieiiienss ceviveeenn. - Diniejsza oferta 1 wszystkie zalgezniki do niej
sa jawne 1 nie zawieraja informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w

rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencii.

Oferte ninicjsza skladamyna .................. kolejno ponumerowanych stronach.
Korespondencjg nalezy kierowaé na
adrcs:llllll-lllllll*lliit#---vrvll!llrIr!lilllfIrriii LR L e R R LY ]

E‘-mEil:-"n- EEEAE IR R N PR NG R AR AR fax:.-uuuuu R R R R T

Dodatkowe informacje:
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Zataczniki stanowigce integralng czesé oferty:

e s o s S e e ;
L N R R R TR R et ap

podpis Wykonawey (6w) / osoby uprawnionej

JUUUURRUUN « 2| F- ETRRR o

N rozporzgdzenke Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwistnia 2016 r. w sprawie ochrony osab
fizycznych w zwigzku 2 przetwarzaniem danych osobowyeh | w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/M46/WWE {ogolne rozporzgdzenie o ochronie danyeh) (Dz. Urz, UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezpoSrednio jego dotyczacych Iub zachodzi
wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stoscwnie do ard, 13 ust 4 lub art, 14 ust. 5 RODO tresci oSwiadczenia
wykonawea nie sklada (usunigcie tresci oSwiadczenia np. przez jego wykreslenie),



Zamawiajacy:

Warminsko-Mazurska Wojewddzka Komenda

Ochotniczych Hufedw Pracy w Olsztynie

z siedzibg 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B

reprezentowana przez Dariusza Rudnika Wojewédzkiego Komendanta OHP

Zalgcznik nr 2A — czesd 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest ushuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Stylizacja paznokei” dla 7 os6b - mtodziezy w wieku 18-24 bedgce;j
wychowankami jednostek opiekuniczo — wychowawezych OHP oraz absolwentow OHP na
zlecenie Warminsko-Mazurskiej Wojewddzkiej Komendy OHP w Olsztynie w:

Centrum Edukacji 1 Pracy Mtodziezy OHP w Elblagu
82-300 Elblag, ul. Zwiazku Jaszczurczego 15
tel. 55/ 232 68 19, e-mail: ceipmelblag@ohp pl

Szezegolowa specyfikacja uslugi:

Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 30.11.2020r,
Nazwa kursu zawodowego: ,Stylizacja paznokei”
Liczba uczestnikéw kursu: 7
Gléwny cel kursu: Nabycie wiedzy i umiejetnodei w zakresie stylizacji paznokei
Godzinowy czas trwania Kursu: Kurs obejmuje tacznie 60 godzin zajeé teoretyczno-
praktycznych (60 min).
6. Minimalne zalozenia ramowe Kkursu:
I. Manicure klasyczny (kosmetyczny)
a) wstep, omowienie organizacji pracy
b) zasady i preparaty do dezynfekcji
¢) pilniki, narzedzia sprzet
d) rodzaje manicure i kolejnod¢ wykonania
€) manicure biologiczny
f) manicure klasyezny
g) praca z frezarka
h) ¢wiczenia na modelee malowanie jednym kolorem i zmywanie paznokei
i) malowanie french
j) reperacja paznokei naturalnych
II. Pedicure klasyczne (kosmetyczny)
a) zasady, preparaty, narzedzia
b) rodzaje pedicure i kolejnos¢ wykonania
¢) manicure biologiczny
d) praca z [rezarka
e) ¢wiczenia na modelce
f) malowanie paznokci

e



III. Manicure SPA
a) linie kosmetykow
b) rodzaje zabiegdw a typ skory
¢) masaze dloni
d) ¢wiczenia na modelce
) manicure japofiski

IV. Pedicure SPA
a) linie kosmetykow
b) rodzaje zabiegdw a typ skéry
¢) masaz stop
d) ¢wiczenia na modelce

V. Pedicure kwasami CALLUS PELL PRO
a) wprowadzenie
b) sklad zestawu
¢) éwiczenia na modelce

V1. Manicure JAPONSKI
a) wprowadzenie
b) skiad zestawn
¢) ¢wiczenia na modelce

VII. Manicure HYBRYDOWY
a) wprowadzenie
b) przygotowanie naturalnej plyiki
c) zasady malowania paznokci jednym kolorem
d) zasady malowania french manicure
¢) usuwanie lakieru
1) ¢wiczenia na modelce

VIII. Wzornictwo

a) malowanie paznokci
b) wezory lakierowe i aplikacja ozddb
¢) ombre
d) efekt syrenki
¢) efekt holo
1) efekt szkla

IX. Stylizacja paznokci: metoda akrylowa
a) wprowadzenie, przygotowanie naturalnej ptytki, pilniki, tipsy, akryle
b) prawidlowa budowa paznokei akrylowych: krzywa C, apex, punkt stresu, linia

wiosa
c¢) akryl na naturalnej plytce
d) akryl na stopach
¢) akryl na tipsie
f) akryl na szablonie
g) akryl french podstawowy
h) akryl french kamuflaz
i) najpopularniejsze ksztalty paznokceia (prostokatne, zaokraglone, owalne, migdaly,
szpic)

j) ¢wiczenia na modelce



X. Stylizacja paznokei: metoda zelowa UV

XL

a) wprowadzenie, zele jednofazowe, trjfazowe, pilniki, lampy, zarowki

b) prawidiowa budowa paznokci akrylowych: krzywa C, apex. punkt stresu, linia
wiosa

¢) zel na paznokeiach naturalnych

d} zel na stopach

e) zel tips

f) zel na szablonie i zatapianie ozdob

g) zel french podstawowy na krzywej

h) zel french podstawowy pod krzywa C z zatapianiem ozdéb

i) zel french kamuflaz

J) najpopularniejsze ksztalty paznokeia (prostokgtne, zaokraglone, owalne, migdaty,
sZpic)

Paznokcie w stylu ,,RUSSIAN STYLE” (szpice)

a) wprowadzenie, ksztalt, nazwa

b) prawidiowe nadawanie ksztaltu szpica na tipsie

¢) prawidiowe nadawanie ksztaltu szpica na szablonie

XII. Paznokeie w stylu ,, COMBO”- zaawansowane laczenie akrylu z zelem

XIII.

XIV.

a) wprowadzanie, omdéwienie metody combo
b) sposoby lgczenia zelu z akrylem

¢) podstawowe zasady metody combo

d) wykorzystanie zdobien kolorowych zelem
e) wykorzystanie zdobien kolorowych akrylem
Wzornictwo przy uzyciu akryli kolorowych
a) cieniowanie

b) 10 wzorow

Wzornictwo przy uzyciu zeli kolorowych

a) cieniowanie 4 metody

b) wzory na podstawie metody lakierowych

7. Kalkulacja kosztéw szkolenia:
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercic cenowej uwzglednil wszystkie
koszty zwigzane z organizacja i przeprowadzeniem kursu, a w szezegdlnosei:

a)
b)
c)

wynagrodzenie wykladowcow/instruktorow,

zapewnienie sal do zajec teoretycznych i praktycznych,

materialy dydaktyczne i zestawy startowe, kifre zostang przekazane na wlasnosé
kazdemu uczestnikowi kursu: fartuch kosmetyczny o gramaturze materialu nie
mniejszej niz 280g/m?, buty oraz elementy ubioru ochronnego zgodne z
obowigzujgcymi przepisami BHP w zawodzie, w jakim realizowany jest kurs, zgodne
z obowigzujacymi przepisami BHP,

badania i zaswiadczenia lekarskie,

egzaminy, po zaliczeniu ktérych uczestnik otrzyma wymagane uprawnienia,

wydanie zaswiadczen/certyfikatow,

ubrania robocze/sprzet ochrony osobistej, kidre zostana przekazane na wilasnoéé
uczestnikowi kursu,

bufet kawowy, herbata, zimne napoje, ciastka, paluszki w trakcie zaje¢,



1)

ubezpieczenie uczestnikow kursu od nastepstw nieszezgdliwych wypadkéw (NNW)
powstalych zaréwno w czasie trwania szkolenia, realizacji egzaminu (wtym
poprawkowego) jak i w drodze do miejsca kursu i z powrotem,

inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamdwienia.

8. Miejsce odbywania si¢ zaje¢ teoretycznych i praktycznych:
Zajgcia teoretyczne oraz zajecia praktyczne odbywad sig beda w przystosowanyeh do
tego celu pomieszezeniach zabezpieczonych przez Wykonawee i usytuowanych na
terenie Elblgga.

9. Wykonawea zapewni uczestnikom kursu:

9.1,

9.2.

93.

9.4.

Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym kgtem odpowiednio wyposazonych.

a) Sale dydaktyczne 1 ¢wiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku
kursu z odpowiednim o$wictleniem, ogrzewaniem i wentylacjs, z zapewnionym
zapleczem, posiadajgce odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczenstwa i higieny
pracy, o odpowiedniej akustyce i jakosci, ktorych powierzchnia, ilosé stanowisk
oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane jest do zakresu
prowadzonych zaje¢ oraz liczby uczestnikdw tych zajet,

b) Podczas zaje¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewniony
sprzet oraz materialy niezbedne do wykonywania zabiegéw stylizacji paznokei.
Wykonawea do zajgé praktycznych zabezpieczy dla kazdego uczestnika kursu
samodzielne stawisko wraz ze sprz¢tem i materialami niezbednymi do nauki
zawodu stylizacji paznokci. W trakeie trwania kursu nalezy zapewnié warunki
pracy zgodne z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet oraz komplet odziezy

ochronnej. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wilasno$¢ od Wykonawcy: fartuch

kosmetyczny o gramaturze materialu nie mniejszej niz 280g/m?, buty oraz elementy
ubioru ochronnego zgodne z obowiazujgcymi przepisami BHP w zawodzie, w jakim
realizowany jest kurs, zgodne z obowiazujacymi przepisami BHP.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne materiaty

dydaktyczne - zgodne z tematykg zaje¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasnosé

od Wykonawcy komplet materialow dydaktycznych przygotowanych przez
poszezegolnych wykladowedw/instruktoréw - w formie papierowej — bindowane,

a takze teczke tekturowq, notatnik (minimum format AS 60-kartkowy) i przybory do

pisania. Materialy dydaktyczne, kiore uczestnik otrzyma na wilasno$¢é musza byé

nowe, nieuzywanie, adekwatne do treSci prowadzonych zajeé, zgodne

z obowigzujgcym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo. Dodatkowymi materiatami

dydaktycznymi sg: akty prawne, wzory dokumentéw i formularzy z zakresu objetego

tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas realizacji zaje¢ powinny byé
przekazywane uczestnikom na poczatku =zaje¢ badz na biezaco, zgodnie

z realizowanym tematem zajeé. Uczestnicy kwituja odbi6ér materialow dydaktycznych

wiasnorgeznym  podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajacy otrzyma od

Wykonawcy po zakonczeniu kursu razem z innymi materialami niezbednymi do

rozliczenia calej ushugi.

Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin. Zajecia powinny

odbywa¢ si¢ w godzinach 08.00-20.00. Zamawiajacy wymaga przy tworzeniu

harmonogramu zajeé aby wzigé pod uwagg realizacje zaje¢ w godzinach i terminach

Sci$le uzgodnionych z Zamawiajacym. Zajecia nie moga kolidowaé z planowymi

zajeciami szkolnymi. Jedna godzina zaje¢ teoretycznych trwa 45 minut, za$



9.3.

9.6.

e.7.

9.8.

9.10

9.11

9.12

@13

9.14

9.15

praktycznych 60 minut. Przerwy miedzy zajeciami nie wlicza si¢ do czasu trwania
szkolenia.

W przypadku realizacji kursu dla grupy uczestnikow OHP Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do realizacji kursu w systemie weekendowym (sobota-niedziela),

Przed rozpoczgciem kursu uczestnicy musza przej$¢ niezbedne badania lekarskie,
przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy, potrzebne do wydania orzeczenia
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy w zakresie przedluzania
1 zageszezania wlosow. Koszt tych badan ponosi Wykonawca i powinien on byé
wliczony w ogolne koszty kursu zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sie
kandydata na kurs ze wzgledu na przeciwwskazania zdrowotne Wykonawea
zobowigzany jest do pokrycia kosztéw badar dla kolejnego uczestnika, Jednostka
szkolaca zobowigzana jest zorganizowac przeprowadzenie tych badan przez
uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wliczaé
do liczby godzin kursu ogélem.

Wykonawea ubezpieczy uczestnikow od nastgpstw nieszezesliwych wypadkow
(NNW) powstatych zaréwno w czasie trwania szkolenia, realizacji epzaminu
wewngetrznego (w tym egzaminu poprawkowego) jak i w drodze do migjsca szkolenia
1 z powrotem. Niezwlocznie po rozpoezgciu szkolenia, jednak nie pozniej niz w ciagu
2 dni roboczych od dnia rozpoczecia szkolenia przedstawi kopie polisy
ubezpieczeniowej wraz z wykazem o0s6b ubezpieczonych, potwierdzajaca
obowigzkowe ubezpieczenie uczesinikéw skierowanych przez Zamawiajacego od
nastepstw nieszezesliwych wypadkow.

Wykonawca zapewni bufet kawowy w tym mi.in.: kawa, herbata, zimne napoje,
ciastka, paluszki w trakcie zajec przez caty czas trwania kursu,

Wykonaweca zapewni i wskaze osobg do stalego nadzoru merytorycznego nad
realizacjg szlkolenia i biezgeych kontaktéw z pracownikiem OHP/specjalista ds.
rozwoju zawodowego OHP.

Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu 2 dni przed rozpoczeciem kursu do akeeptaci
szezegolowy programu  kursu i harmonogram zajeé, ktory bedzie zawieral
wyszczegdlnione daty dzienne kursu, godziny lekcyjne odbywajacych sie zajed,
tematy prowadzonych zajeé, imiona i nazwiska wyktadowcow/instruktoréw, dokladne
adresy odbywania si¢ kursu zawodowego ze wskazaniem numeru sali, w ktdrej beda
realizowane zajgcia teoretyczne i praktyczne.

Wykonawca zobowigzany jest do rozpoczecia kursu w terminie do 5 dni
kalendarzowych od dnia zgloszenia w formie pisemnej/mailowe] przez
Zamawiajacego gotowosci grupy do rozpoczecia zajeé szkoleniowych.

Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowana kadre wykladowcow/
instruktorow posiadajacych: w zakresie teorii i praktyki — wyksztatcenie min. §rednie
zawodowe kierunkowe/, minimum 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolefi
zgodnych z przedmiotem zamoéwienia. Potwierdzone za zgodnosé z oryginalem
kserokopie  dokumentéw  potwierdzajacych  kwalifikacje 1 dodwiadezenie
wykladowcow zostang dostarczone Zamawiajgcemu najpoznie] w dniu podpisania
UMowY.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpié
dotychczasowego  wykladoweg/instruktora  innym  wykladowea/instruktorem
gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie zajgé.

Wykonawea zobowigzany jest do systematycznej oceny postepow uczestnikow kursu,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do osdb majgcych trudnoéei w procesie
nauczania.



9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21
9.22

9.23

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania pracownika OHP
/specjalisty ds. rozwoju zawodowego OHP o trudnosciach i powtarzajacych sie
nieobecnosciach kazdego z uczestnikow.

W przypadku nieobecnosei uczestnika kursu Wykonawca zapewni mu mozliwosé

uzupelnienia materialu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajacego,

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspdlnie ustalonym

terminie, nie péZniej niz do 10 dni od planowanej daty zajed, ktore sie nie odbyty.

Wykonawea zobowigzany jest do prowadzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej Dziennik Zaje¢, prowadzony na

udostepnionym przez Zamawiajgcego Wzorze, zawierajacy:

a) nazwe i termin kursu,

b) listg uczestnikow kursu,

¢) program kursu,

d) harmonogram kursu,

e) wpisywany na biezaco wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych
przeprowadzonych zajec,

f) liste¢ obecnosci uczestnikéw kursu potwierdzajgcych swd] udzial na kazdych
zajeciach whasnorecznym podpisem,

g¢) wykaz materiatéw przekazanych uczestnikom w ramach kursu,

h) pokwitowanie odbioru materialéw dydaktycznych/szkoleniowych/biurowych/
“startowych”,

1) potwierdzenie otrzymania odziezy ochronne;j,

1) protokot egzaminacyjny,

k) wykaz osob, ktére ukonczyty kurs,

1)  wykaz os6b, ktére nie ukoficzyly kursu,

m) rejestr wydanych dokumentéw  potwierdzajacych  ukonczenie  kursu
(zaswiadczenia, Swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wilasnorecznym
podpisem uczestnika i opatrzone data,

n) informacje o odbytych kontrolach.

Ponadto Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia dodatkowej dokumentacji

kursu stanowigcej:

a) dokumentacje poswiadczajaca ubezpieczenie uczestnikdw,

b) kserokopie zadwiadezen lekarskich,

c) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
§wiadectwa, certyfikaty, etc.),

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i do$wiadczenie
wykladowcow/instruktorow,

e) dokumentacje poswiadczajacg zatrudnienie wskazanej osoby do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni od

daty zakonczenia kursu dokumentacji o ktore] mowa w pkt. 9.191 9.20.

Kserokopie dokumentdw powinny by¢ potwierdzone przez Wykonawce za zgodnosé

z oryginalem na kazdej stronie.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy 1 umiejgtnosci kurs zakoniczy sig

egzaminem wewnglrznym teoretycznym 1 praktycznym, wedlug przyjetych przez

firme szkoleniowg zasad egzaminowania. Do egzaminu moga przystgpi¢ uczestnicy,
kidrzy osiggneli min. 75% frekwencji na zajgciach (chyba, Ze regulamin kursu stanowi
inaczej).



9.24 Egzaminy powinny by¢ przeprowadzone najpdzniej w ciggu 14 dni od zakonczenia
szKolenia, chyba, ze istnieja przeszkody uniemozliwiajgce dotrzymanie tego terminu.
Osoby, ktére nie zdaly egzaminu, mogg by¢ dopuszczone do egzaminu poprawkowego
po uprzednim uzupeinieniu brakujgcych wiadomosci. Okres pomiedzy egzaminami
powinien wynosi¢ ok. 14 dni.

9.25 Forme egzaminu okresla wlasciwa komisja egzaminacyjna, Skiad komisji
egzaminacyjnej zatwierdza wojewodzki komendant OHP. Komisja egzaminacyjna
liczy od 3 do 5 os6b. Wskazane jest wigczenie do skladu komisji egzaminacyjnej
przedstawiciela Zamawiajgcego.

9.26 Uczestnicy powinni otrzymac¢ za$wiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajace
uzyskane kwalifikacje, zawierajgce: numer z rejestru, imi¢ inazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, nazweg instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby
upowaznionej, forme i nazwe szkolenia oraz czas trwania, mieisce i date wydania
zaswiadczenia, zaSwiadczenie wydane na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz. U. z 20i7r., poz 1632). Dodatkowo do kazdego
zaswiadczenia Wykonawca zobowiazany jest wyda¢ suplement do zaswiadezenia
zawierajgcy tematy i wymiar godzinowy zajec.

9.27 Usluga bedgca przedmiotem zamdwienia winna byé wykonana i dokumentowana
zgodnie z obowigzujgecymi przepisami prawa.

9.28 Wykonawca nie bedzie mdg! powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej
bez zgody zamawiajgcego.

10. Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ustugi stanowi ,Protoké! odbioru ustugi”
zatwierdzony przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju zawodowego
OHP.

10.1 Zaplata za wykonanie uslugi nastgpi przelewem na konto wskazane przez
Wykonawce, w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego
prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju
zawodowego OHP.

10.2 Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wezeSniej niz podpisanie ,Protokofu
odbiory ushigi”,

10.3 Zaplata obejmie faktyczng iloé¢ osob, ktéra przystapi do realizacji kursu.

10.4 Wykonawca musi drziata¢ zgodnie z ustawg o Ochronie Danych Osobowych.
oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana
umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych,

10.5 Zamawiajacy zastrzega mozliwoé¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji
szkolenia praktycznego, w ktérym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnodei innych
warunkow okreslonych w ninigjszej SIWZ 1 zawartej umowie, ze stanem
faktycznym.

10.6 Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wegladu do dokumentéow Wykonawey
zwigzanych zrealizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych.
Wzwigzku z tym Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia wgladu do
wszystkich dokumentow, w tym finansowych i elektronicznych zwiazanych
z realizacjg przedmiotu zamowienia.



11. Wykonawca, przyjmujge do realizacji zaméwienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu
ustugi co najmniej 1 osobe tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o pracg lub spéldzielczej
UMoOWY 0 prace:

a)

b)

d)

g)

h)

W wymiarze etatu osoby rzatrudnionej na podstawie umowy o prace lub
spoldzielczej] umowy o pracg Wykonawca powinien zapewnia¢ prawidlowa
realizacje powierzonych zadan, wsrod ktoérych wykonywane czynnosci beda
polegaly w szczegolnodci na: prowadzeniu dokumentacji i korespondencji
zwigzanej z realizacjg przedmiotu umowy, realizacjl czynnodci organizacyjnych
zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy np. organizacja sal szkoleniowych,
wybdr oséb prowadzacych szkolenie oraz nadzor nad realizacjs zadania zgodnie
z wymaganiami Zamawiajgcego, kontaktowanie sig 1 wspdlpraca z pracownikiem
OHP/specjalista ds. rozwoju zawodowego, ocenic postepéw realizacji szkolenia,
wystawieniu zaswiadczen/ certyfikatGw.

Zatrudnienie przy realizacji zamOwienia powinno trwa¢ w okresie wykonywania
ustugi.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobg zatrudniona do jej
wykonywania lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji
przedmiotu ushugi, Wykonawea bedzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce
innej osoby.

Wykonawea, przed przystgpieniem do wykonywania ustugi, zlozy Oswiadczenie,
ze zatrudni przy wykonywaniu zaméwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia na podstawie zawartej z nim umowy
o pracg lub spotdzielczej umowy o prace.

W czasie wykonywania ushigi, spelnienie obowigzku, o ktérym mowa w pkt. d,
Wykonawca bgdzie potwierdzal skladajge w tym zakresie oswiadczenie za kazdy
miesigc dofaczajac je do faktury wystawionej za realizacje swiadczonej uslugi.

W przypadku Wykonawcéw pracujacych na warunkach samozatrudnienia
1 osobiscie — jednoosobowo wykonujacych czynnodci w zakresie realizacii
zamdwienia brak jest obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikéw na
podsiawie umowy o pracg, pod warunkiem osobistego wykonania przez
Wykonawee wskazanych czynnodei przy realizacji przedmiotu zamodwienia.
W takim przypadku to Wykonawca powinien zlozy¢ odpowiednig deklaracje
w formularzu ofertowym.

Zamawiajacy ma prawo zwrdcic sie do Wykonawey o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawic
jg niezwlocznie Zamawiajgcemu.

W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spéldzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajacego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutlo
wskazane] w umowie.



Zamawiajgey:

Warminsko-Mazurska Wojewddzka Komenda

Ochotniczych Hufeow Pracy w Olszivnie

z siedzibg 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B

reprezentowana przez Dariusza Rudnika Wojewddzkiego Komendanta OHP

Zatacznik nr 2B - czesc 2

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG —
1417 dla 5 osdb - mlodziezy w wieku 18-25 bedgcej wychowankami jednostek opiekuficzo —
wychowawczych OHP oraz absolwentow OHP na zlecenie Warmirisko-Mazurskiej
Wojewodzkiej Komendy OHP w Olsztynie w:

Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy OHP w Olsztynie
10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B
tel. 89 527 62 04, e-mail: ceipmolsztyn@ohp.pl

Szezegdlowa specyfikacja uslugi:

1. Termin realizacji uslugi lgcznie z egzaminem: od dnia podpisania umowy do
30.11.2020r.

2. Nazwa kursu zawodowego: . .Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG

— 141"

Liezba uczestnikéw kursu: 5

4. Gloéwny cel kursu: Nabycie wiedzy i umiejetnosci do wykonywania zawodu ,.Spawacz
blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG — 1417

5. Godzinowy czas trwania kursu: Kurs obejmuje tacznie 112 godzin w tym:
- 32 godziny zajg¢ teoretycznych (45 min.)
- 80 godzin zaje¢ praktycznych (60 min.)

L
.

6. Minimalne zalozenia ramowe Kursu:

Modul I Zajgeia teoretyczne - 32 gadz. (45 min.):
a) Zastosowanie elektrycznoscei do spawania tukowego.
b) Urzadzenia spawalnicze,
¢) Bezpieczenstwo i higiena pracy.
d) Bezpieczna praca na hali produkeyjne;j.
e) Materialy dodatkowe do spawania.
f) Spawanie w praktyce.
g) Oznaczenie i wymiarowanie spoin.
h) Metody przygotowania zlaczy do spawania.
i) Kwalifikowanic spawaczy.



j) Budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania TIG.

k) Charakterystyka spawania TIG oraz typowe parametry.
1) Wprowadzenie do zagadnien wytwarzania stali.
m)Zlacza spawane blach.

n) Spawalnosé stali.

0) Skurcz, naprezenie i odksztalcenia.

p) Niezgodnoéci spawalnicze.

q) Przeglad proceséw spawania.

r) Bezpieczna praca na montazu.

s) Kontrela i badania.

t) Zapewnienie jakosci w spawalnictwie.

u) Zigcza spawane rur.

v) Materialy inne niz stale niestopowe.

w) Przeglad i konsekwencje zwigzane z awaria spawanych urzadzen.
x) Normy spawalnicze.

Modul II: Zajecia praktyczne — 80 godz, (60 min.);
a) Instruktaz wstepny szkolenia praktycznego.
b) Szkolenie praktyczne.

7. Kalkulacja kosztow szkolenia:

Zamawiajgey wymaga, aby Wykonawea w swojej ofercie cenowej uwzglednit wszystkie

koszty zwigzane z organizacja 1 przeprowadzeniem kursu, a w szczegélnosei:

a) wynagrodzenie wykladowcdw, instruktorow,

b) zapewnienie sali do zaje¢ teoretycznych/praktycznych,

¢) materialy dydaktyczne,

d) badania i zaswiadczenia lekarskie,

e) egzaminy, po zaliczeniu ktérych uczestnik otrzyma wymagane uprawnienia.
Wykonawca zapewni dodatkowo 3 zewngtrzme egzaminy poprawkowe do
wykorzystania przez grupe uczestnikdw,

f) wydanie zaswiadczen/certyfikatow,

g) ubrania robocze/sprzet ochrony osobistej, kt6re zostang przekazane na wlasnosé
uczestnikowl kursu: koszula robocza (gramatura nie mniejsza niz 280 g/m?), spodnie
ogrodniczki robocze zbluzg, kamizelka ostrzegawcza, buty ochronne, rekawice
ochronne oraz sprzgt ochrony osobistej (oczu, twarzy, ochrony ukladu oddechowego,
tj. maska spawalnicza — przytbica),

h) bufet kawowy. herbata, zimne napoje, ciastka, paluszki w trakcie zajec,

i) dojazdy uczestnikOw na egzaminy zewngtrzne wraz zabezpicczeniem dojazdéw na
egzaminy poprawkowe,

j) ubezpieczenie uczestnikow kursu od nastgpstw nieszezeséliwych wypadkow (NNW)
powstatych zardwno w czasie trwania szkolenia, realizacji egzaminu zewnetrznego
(w tym poprawkowego) jak i w drodze do miejsca kursu i z powrotem,

k) inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamowienia.

8. Miejsce odbywania si¢ zajec teoretycznych i praktycznych:
1, Zajecia teoretyczne oraz zajecia praktyczne odbywaé sig beda w przystosowanych do
tego celu pomieszezeniach zabezpieczonych przez Wykonawce i usytuowanych na
terenie Pisza.



9. Wykonaweca zapewni uczestnikom kursu:

9.1.

9.2.

9.3.

G4

9.5,

9.6.

Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do

prowadzenia zajg¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych.

a) Sale dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny by¢é przestronne, dostosowane do kierunku
kursu z odpowiednim oéwietleniem, ogrzewaniem i wentylacjg, 2z zapewnionym
zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczenstwa i higieny
pracy, o odpowiedniej akustyce i jakosci, ktorych powierzchnia, ilo$¢ stanowisk
oraz, wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane jest do zakresu
prowadzonych zajeé oraz liczby uczestnikow tych zajeé.

b) Podczas zajg¢ prakiycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewniony
sprzet oraz materialy niezbedne do uzyskania uprawnien spawacza blach i rur

spoinami pachwinowymi metodg TIG — 141, Nalezy zapewni¢ mozliwogé
realizacji =zaje¢ praktycznych dla wszystkich uczestnikéw danej grupy
jednoczesnie.

W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenistwa 1 higieny pracy oraz nauki.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu ubrania robocze/sprzet ochrony
osobistej. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasnos¢ od Wykonawcy: koszule
roboczg (gramatura nie mniejsza niz 280 g/m?), spodnie ogrodniczki robocze z bluza,
kamizelke ostrzegawceza, buty ochronne, rekawice ochronne, sprzet ochrony osobiste;
(oczu, twarzy, ukladu oddechowego, tj. maska spawalnicza — przytbica) oraz inne
elementy ubioru ochronnego zgodne z obowiazujacymi przepisami BHP.

Wykonawea zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne materialy
dydaktyczne - zgodne z tematyky zajec. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wlasnosc
od Wykonawecy komplet materiatow dydaktycznych przygotowanych przez
poszezegblnych wykladowedw/instruktoréw - w formie papierowej — bindowane,
a takze teczke tekturows, notatnik (minimum format A5 60-kartkowy) i przybory do
pisania. Materialy dydaktyczne, ktore uczestnik otrzyma na wlasno$¢é musza byé
nowe, nieuzywanie, adekwatne do tresci prowadzonych zaje¢, zgodne
z obowigzujgcym stanem prawnym oraz dobre jako$ciowo. Dodatkowymi materiatami
dydaktycznymi sq: akty prawne, wzory dokumentow i formularzy z zakresu objetego
tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas realizacji zaje¢ powinny byé
przekazywane uczestnikom na poczatku =zajg¢ bad? na biezaco, zgodnie
z realizowanym tematem zaje¢. Uczestnicy kwituja odbidr materiatow dydaktycznych
wlasnorgcznym  podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajgcy otrzyma od
Wykonawcy po zakonczeniu kursu razem z innymi materialami niezbednymi do
rozliczenia catej ustugi.

Dzienna liczba godzin kursu nie moze przckroczyé 8 godzin. Zajecia powinny
odbywac si¢ w godzinach 08.00-20.00. Zamawiajgcy wymaga przy tworzeniu
harmonogramu zajeé aby wziaé pod uwage realizacje zaje¢ w godzinach i terminach
dcisle uzgodnionych z Zamawiajgcym. Zajecia nie moga kolidowaé z planowymi
zajgeiami  szkolnymi, Jedna godzina zajgd teoretycznych trwa 45 minut, za$
praktycznych 60 minut. Przerwy miedzy zajgciami nie mozna wliczyé do czasu
trwania szkolenia.

W przypadku realizacji kursu dla grupy uczestnikéw Ochotniczych Hufcow Pracy
Zamawiajacy zasirzega sobie prawo do realizacji kursu w systemie weekendowym
(sobota-niedziela).



9.7.

9.8.

9.9.

8.10.

9.11.

.13

9.14.

9.15,

9.16.

Przed rozpoczgciem kursu uczestnicy muszg przej$¢ niezbedne badania lekarskie,
przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy, potrzebne do wydania orzeczenia
0 braku przeciwwskazat zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
wopawacz blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG — 1417, Koszt tych badan
ponosi Wykonawea i powinien on by¢ wliczony w ogélne koszty kursu zawodowego.
W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata na kurs ze wzgledu na
przeciwwskazania zdrowotne Wykonawca zobowigzany jest do pokrycia kosztow
badan dla kolejnego uczestnika. Jednostka szkolaca zobowigzana jest zorganizowac
przeprowadzenie tych badan przez uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na
badania lekarskie nie nalezy wlicza¢ do liczby godzin kursu ogétem.

Wykonawea ubezpieczy uczestnikow od nastgpstw nieszczedliwych wypadkéw
(NNW) powstatych zardwno w czasie trwania szkolenia, realizacji egzaminu
zewnetrznego (w tym egzaminu poprawkowego) jak i w drodze do miejsca szkolenia
i z powrotem. Niezwlocznie po rozpoczeciu szkolenia, jednak nie pdZniej niz w ciggu
2 dni roboczych od dnia rozpoczgcia szkolenia przedstawi kopie polisy
ubezpieczeniowej wraz z  wykazem 0s0b ubezpieczonych, potwierdzajgcq
obowigzkowe ubezpieczenie uczestnikéw skierowanych przez Zamawiajgcego od
nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

Wykonawca zobowiazany jest do pokrycia kosztéw dojazdow uczestnikéw na
egzaminy zewnetrzne wraz z dojazdami na egzaminy poprawkowe.

Wykonawca zapewni bufet kawowy w tym mi.in.: kawa, herbata, zimne napoje,
ciastka, paluszki w trakcie zajeé przez caly czas trwania kursu.

Wykonawca zapewni 1 wskaze osobe do stalego nadzoru merytorycznego nad
realizacjg szkolenia i biezacych kontaktow z pracownikiem OHP/specjalistg ds.
rozwoju zawodowego OHP.

. Wykonaweca przedlozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczeciem kursu do akceptacji

szezegblowy programu kursu i harmonogram zaje¢, ktéry bedzie zawieral
wyszezegolnione daty dzienme kursu, godziny lekcyjne odbywajacych sie zajeé,
tematy prowadzonych zaje¢, imiona 1 nazwiska wykladowcow/instruktorow, dokladne
adresy odbywania si¢ kursu zawodowego ze wskazaniem numeru sali, w ktorej beda
realizowane zajecia teoretyczne i praktyczne.

Wykonawea zobowiazany jest do rozpoezgcia kursu w terminie do 5 dni
kalendarzowych od dnia zgloszenia w formie pisemnej/mailowej przez
Zamawiajacego gotowosei grupy do rozpoczecia zaje¢ szkoleniowych.

Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowang kadre wykladowcow/
instruktorow posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie techniczne kierunkowe/
certyfikat miedzynarodowego inzyniera spawalnika, minimum 3 lata do$wiadczenia
w prowadzeniu szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie praktyki - aktualne
uprawnienia spawalnicze z zakresu metody TIG-141, instruktora praktyeznej nauki
zawodu lub przygotowanie pedagogiczne, minimum 3 lata doswiadczenia
w spawalnictwie. Potwierdzone za zgodno$é¢ z oryginalem kserokopie dokumentow
potwierdzajacych kwalifikacje i do$wiadczenie wykladowcOw zostanag dostarczone
Zamawiajacemu najp6zniej w dniu podpisania umowy.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazany jest zastapié
dotychezasowego  wykfadowee/instruktora  innym  wykladowceg/instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie zajec.

Wykonawcea zobowiazany jest do systematycznej oceny postepdw uczestnikow kursu,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do oséb majgeych trudnosei w procesie
nauczania.



9.17.

9.19.

9.20.

9.21

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania pracownika OHP
/specjalisty ds. rozwoju zawodowego OHP o trudnosciach i powtarzajacych sie
nieobecnosciach kazdego z uczestnikow.

. W przypadku nicobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu mozliwoéé

uzupelnienia materialu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajacego,

Wykonawea zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspdlnie ustalonym

terminie, nie poZniej niz do 10 dni od planowanej daty zaje¢, ktére sie nie odbyly.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej Dziennik Zajeé. prowadzony na

udostepnionym przez Zamawiajgcego wzorze, zawierajaey:

a) nazwe i termin kursu,

b) liste uczestnikéw kursu,

¢) program kursu,

d) harmonogram kursu,

€) wpisywany na biezaco wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych
przeprowadzonych zajec,

f) listg obecnodci uczestnikoéw kursu potwierdzajgcych swoj udzial na kazdych
zajgciach wlasnorgcznym podpisem,

g2) wykaz materiatéw przekazanych uczestnikom w ramach kursu,

h) pokwitowanie odbioru materialéw dydaktycznycl/szkoleniowych/biurowych/
“startowych™,

i) potwierdzenie otrzymania odziezy ochronnej,

j)  protokoél egzaminacyjny,

k) wykaz 0sdb, ktore ukonczyly kurs,

1)  wykaz 0s06b, ktore nie ukonczyly kursu,

m) rejestr  wydanych  dokumentoéw  potwierdzajacych  ukoriczenie  kursu
(zaswiadczenia, $wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wilasnorecznym
podpisem uczestnika i opatrzone data,

n) informacje o odbytych kontrolach.

. Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dodatkowej dokumentaciji

kursu stanowigeej:

a) dokumentacje poswiadczajacg ubezpieczenie uczestnikdw,

b) kserokopie zaswiadezen lekarskich,

¢) kserokopie dokumentow poswiadczajgcych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
Swiadectwa, certyfikaty, etc.),

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 dodwiadezenie
wykladowcow/instruktorow,

e) dokumentacje¢ poswiadczajacg zatrudnienie wskazanej osoby do wykonywania

czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia.

9.22. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajagcemu w terminie do 7 dni

od daty zakonczenia kursu dokumentacji o ktérej mowa w pkt, 9.201 9,21,

9.23. Kserokopie dokumentéw powinny byé¢ potwierdzone przez Wykonawce za zgodno$é

z oryginalem na kazdej stronie.

9.24, W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnodci kurs zakonczy sie

egzaminem wewngtrznym leoretycznym i praktycznym, wedlug przyjetych przez
firmg szkoleniowa zasad egzaminowania oraz egzaminem zewnetrznym wedlug
wytycznych Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach. Wykonawca zapewni dodatkowo
3 egzaminy zewngtrzne poprawkowe do wykorzystania przez grupe uczestnikéw. Do
egzaminu mogd przystapi¢ uczestnicy, ktérzy osiagneli min. 75% frekwencji na



9.25,

9.26.

9.27,

9.28.

9.20.

9.30.

zajeciach (chyba, Ze regulamin kursu stanowi inaczej).

Wykonawca przejmuje wszystkie kwestie zwiazane z rozliczeniem oraz uzyskaniem
wszystkich niezbednych dokumentéw i formalnodei =ze strony Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach, a w szczegolnodci: oplaty egzaminacyjne, wydanie
zaswiadezen, rezerwacje terminu egzaminu,

Egzaminy powinny by¢ przeprowadzone najpdzniej w ciagu 14 dni od zakoriczenia
szkolenia, chyba, ze istniejg przeszkody uniemozliwiajace dotrzymanie tego terminu.
Osoby. ktore nie zdaly egzaminu, moga byé dopuszczone do egzaminu
poprawkowego po uprzednim uzupelnieniu brakujgcych wiadomosci. Okres
pomiedzy egzaminami powinien wynosi¢ ok. 14 dni.

Formg egzaminu okresla wilasciwa komisja egzaminacyjna, Skiad komisji
egzaminacyjnej zatwierdza wojewodzki komendant OHP. Komisja egzaminacyjna
liczy od 3 do 5 osdb. Wskazane jest wiaczenie do skladu komisji egzaminacyjnej
przedstawiciela Zamawiajacego.

Uczestnicy powinni otrzyma¢ zaswiadczenie o ukoficzeniu szkolenia potwierdzajgce
uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imig i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby
upowaznionej, forme i nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i date wydania
zaswiadczenia, zaswiadczenie wydane na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017k, poz. 1632), uczestnicy powinni otrzymad
zaswiadczenia oraz dokumenty uprawniajgee do wykonywania zawodu spawacza
blach 1rur spoinami pachwinowymi metodg TIG — 141. Dodatkowo do kazdego
za$wiadczenia Wykonawca zobowigzany jest wydaé suplement do zaswiadczenia
zawierajacy tematy i wymiar godzinowy zajec.

Ustuga bedgea przedmiotem zamdwienia winna by¢é wykonana i dokumentowana
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

Wykonawca nie begdzie mogl powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie
trzeciej bez zgody zamawiajacego.

10. Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ushugi stanowi ,.Profokdl odbioru ustugi”
zatwierdzony przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjalist¢ ds. rozwoju zawodowego
QHP.

10.1

10.2

10.3
10.4

Zaplata za wykonanie uslugi nastapi przelewem na konto wskazane przez
Wykonawce, w terminie do 30 dni od dnia ofrzymania przez Zamawiajgcego
prawidlowo wystawione]j faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju
zawodowego OHP.

Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie .,.Profokotu
odbioru uslugi”.

Zaplata obejmie faktyczng ilod¢ osdb, ktdra przystapi do realizacji kursu,
Wykonawea musi drzialaé zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych.
oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizyeznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Z wybranym Wykonawca zostanie podpisana
umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.



10.5

10.6

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji
szkolenia praktycznego, w ktérym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnodci innych
warunkow okreslonych w niniejszej SIWZ 1 zawarte] umowie, ze stanem
faktycznym,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawey
zwigzanych zrealizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych.
W zwigzku z tym Wykonawca zobowiazany jest do udostgpnienia wgladu do
wszystkich dokumentéw, w tym finansowych i elektronicznych zwiazanych
z realizacja przedmiotu zamowienia,

11. Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamdwienie, musi zatrudnié przy wykonywaniu
ustugi co najmniej 1 osobg tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nia umowy o prace lub spéldzielcze;
UMOwY O prace:

a)

b)

d)

2)

W wymiarze etatu osoby zafrudnionej na podstawie umowy o prace lub
spoldzielczej umowy o pracg Wykonawea powinien zapewnia¢ prawidlows
realizacj¢ powierzonych zadan, wsrod ktérych wykonywane czynnodci beda
polegalty w szczegdlnosci na: prowadzeniu dokumentacji 1 korespondencii
zwigzanej z realizacja przedmiotu umowy, realizacji czynnosei organizacyjnych
zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy np. organizacja sal szkoleniowych,
wybor osob prowadzgcych szkolenie oraz nadzér nad realizacjg zadania zgodnie
z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie sie 1 wspolpraca z pracownikiem
OHP/specjalistq ds. rozwoju zawodowego ocenie posigpow realizacji szkolenia,
wystawieniu zaswiadezen/ certyfikatow.

Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwaé w okresie wykonywania
ustugi.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobe zatrudniong do jej
wykonywania lub przez pracodaweg przed zakonczeniem okresu realizacii
przedmiotu ushugi, Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce
innej osoby.

Wykonawca, przed przystapieniem do wykonywania ustugi, ztozy O$wiadczenie,
e zatrudni przy wykonywaniu zamdwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia na podstawie zawartej z nim umowy
o pracg lub spéidzielczej umowy o prace,

W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowiazku, o ktérym mowa w pkt. d,
Wykonawcea bedzie potwierdzal sktadajac w tym zakresic oswiadczenie za kazdy
miesige dolaczone do faktury wystawionej za realizacje $wiadczonej ustugi.

W przypadku Wykonawcow pracujgeych na  warunkach samozatrudnienia
1 osobifcie — jednoosobowo wykonujgeych czynnosei w zakresie realizacji
zamoOwienia brak jest obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikow na
podstawie umowy o prace, pod warunkiem osobistego wykonania przez
Wykonawee wskazanych czynnosci przy realizacji przedmiotu zamdwienia.
Wtakim przypadku to Wykonawea powinien zlozyé odpowiednig deklaracje
w formularzu ofertowym.

Zamawiajgcy ma prawo zwrocic si¢ do Wykonawey o przedstawienie dokumentacii
zatrudnienia wskazane]j osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawié
Jja niezwlocznie Zamawiajacemu.



h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o pracg lub spoldzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna w wysokosei 10% kwoty brutto
wskazane] w umowie.



Zalaeznik 3A - cze$é 1

UMOWA BE coviiiiiennnn,

Zowrarta WA «uvieeconrrresnsrennsanes w Olsztynie pomiedzy:

Warminsko - Mazurska Wojewodzkg Komenda Ochotniczych Hufeow Pracy w Olsztynie,
10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B, NIP 739-23-57-716, reprezentowang przez
Wojewddzkiego Komendanta OHP Dariusza Rudnika, zwang dalej ,,Zamawiajacym”

DEPRITI: o B B A e ey S S s i v s e , Teprezentowang przez
.................................... : NIP wpisang do
....................................................... pod numerem ..............c.ocoeeien.o... ZWANE

w tresci umowy ,,Wykonawea”, o nastgpujacej tresci:

§1

l. Przedmiotem zamdwienia jest ushuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Stylizacja paznokei” dla 7 uczestnikow w wieku od 18 do 25
roku zycia bedacych wychowankami jednostek opiekunczo — wychowawezych OHP oraz
absolwentow OHP.

2. Kurs organizowany jest w Elblagu, na zlecenie Warminsko - Mazurskiej Wojewodzkiej
Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy — Centrum Edukacji i Pracy Mtlodziezy w Elblagu,
ul. Zwigzku Jaszezurczego 15, 82-300 Elblag, tel. 55/ 232 68 19, e-mail:
ceipmelblag(@ohp.pl

§2
. Termin realizacji ustugi laczenie z egzaminem: od dnia podpisania umowy do 30.11.2020r.
2. Godzinowy czas trwania kursu: Kurs 60 godzin zajgé teoretyczno-praktycznych (60 min),
3. Minimalne zalozenia ramowe kursu:
1. Manicure klasyczny (kosmetyczny):
a) wstgp, omdéwienie organizacji pracy
b) zasady 1 preparaty do dezynfekcji
c) pilniki, narzedzia sprzet
d) rodzaje manicure i kolejnoé¢ wykonania
e} manicure biologiczny
f) manicure klasyczny
g) praca z frezarka
h) ¢wiczenia na modelce malowanie jednym kolorem i zmywanie paznokci
i) malowanie french
j) reperacja paznokci naturalnych
II. Pedicure klasyczne (kosmetyczny):
a) zasady, preparaty, narzedzia
b) rodzaje pedicure i kolejnoé¢ wykonania
¢) manicure bioclogiczny
d) praca z frezarka
e) Cwiczenia na modelce
) malowanie paznokei



[II. Manicure SPA:
a) lini¢ kosmetykow
b) rodzaje zabiegow a typ skory
¢) masaze dioni
d) éwiczenia na modelce
¢) manicure japonski
IV. Pedicure SPA;
a) linie kosmetykow
b) rodzaje zabiegdw a typ skory
¢) masaz stop
d) ¢wiczenia na modelce
V. Pedicure kwasami CALLUS PELL PRO:
a) wprowadzenie
b) sklad zestawu
¢) ¢wiczenia na modelce
V1. Manicure JAPONSKI:
a) wprowadzenie
b) sklad zestawu
¢) ¢éwiczenia na modelce
VII. Manicure HYBRYDOWY:
a) wprowadzenie
b) przygotowanie naturalnej plytki
c¢) zasady malowania paznokei jednym kolorem
d) zasady malowania french manicure
¢) usuwanie lakieru
f) éwiczenia na modelce
VIII. Wzornictwo:
a) malowanie paznokci
b) wzory lakierowe i aplikacja ozddb
c) ombre
d) efekt syrenki
e) efekt holo
f) efekt szkia
IX. Stylizacja paznokci: metoda akrylowa
a) wprowadzenie, przygotowanie naturalnej plytki, pilniki, tipsy, akryle
b) prawidlowa budowa paznokci akrylowych: krzywa C, apex, punkt stresu, linia
wlosa
¢) akryl na naturalnej plytce
d) akryl na stopach
e) akryl na tipsie
) akryl na szablonie
g) akryl french podstawowy
h) akryl french kamuflaz
1) najpopularniejsze ksztalty paznokeia (prostokatne, zaokraglone, owalne, migdaly,
szpic)
j) ¢wiczenia na modelce
X. Stylizacja paznokei: metoda zelowa UV
a) wprowadzenie, zele jednofazowe, trojfazowe, pilniki, lampy, Zarowki



b) prawidlowa budowa paznokei akrylowych: krzywa C, apex, punkt stresu, linia
wlosa
¢) zel na paznokciach naturalnych
d) zel na stopach
e) zel tips
f) el na szablonie i zatapianie ozd6b
g) zel french podstawowy na krzywej
h) zel french podstawowy pod krzywa C z zatapianiem ozdob
i) zel french kamuflaz
j) najpopularniejsze ksztalty paznokeia (prostokatne, zaokraglone, owalne, migdaly,
szZpic)
XI. Paznokeie w stylu . ,RUSSIAN STYLE" (szpice):
a) wprowadzenie, ksztall, nazwa
b) prawidtowe nadawanie ksztattu szpica na tipsie
¢) prawidlowe nadawanie ksztattu szpica na szablonie
XII. Paznokeie w stylu ,, COMBO™- zaawansowane tgczenie akrylu z zelem:
a) wprowadzanie, omdowienie metody combo
b) sposoby lgczenia zelu z akrylem
¢) podstawowe zasady metody combo
d) wykorzystanie zdobien kolorowych zelem
¢) wykorzystanie zdobien kolorowych akrylem
XIII. Wzornictwo przy uzyciu akryli kolorowych:
a) cieniowanie
b) 10 wzordw
XIV. Wzornictwo przy uzyciu zeli kolorowych:
a) cieniowanie 4 metody
b) wzory na podstawie metody lakierowych

4. Zajgcia teoretyczne oraz zajecia praktyczne odbywaé sie beda w przystosowanych do
tego celu pomieszczeniach zabezpieczonych przez Wykonawce i usytuowanych na
terenie Elblaga.

§3

Wykonaweca przeprowadzi kurs w warunkach lokalowych dostosowanych do

prowadzenia zajec¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych.

a) Sale dydaktyczne 1 ¢wiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku
kursu z odpowiednim oswictleniem, ogrzewaniem i wentylacja, z zapewnionym
zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczeristwa i higieny
pracy, o odpowiedniej akustyce i jakosci, ktdrych powierzchnia, ilosé stanowisk oraz
wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane jest do zakresu
prowadzonych zajeé oraz liczby uczestnikéw tych zajed.

b) Podczas zaj¢¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewniony sprzet
oraz materiaty niezbedne do wykonywania zabiegéw stylizacji paznokci. Wykonawca
do zaje¢ praktycznych zabezpieczy dla kazdego uczestnika kursu samodzielne
stawisko wraz ze sprzetem i materialami niezbednymi do nauki stylizacji paznokei.
W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.

Wykonawca zapewni kaidemu uczestnikowi kursu niezbgdne narzedzia i materialy

wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie zajeé



praktycznych materialy, preparaty uzywane przez uczestnikow kursu musza posiadaé
stosowne atesty dopuszczajgce je do obrotu na terenie Polski.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet oraz komplet odziezy
ochronnej. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasnos¢ od Wykonawcy: fartuch
kosmetyczny o gramaturze materialu nie mniejszej niz 280g/m?, buty oraz elementy
ubioru ochronnego zgodne z obowigzujacymi przepisami BHP w zawodzie, w jakim
realizowany jest kurs, zgodne z obowiazujgcymi przepisami BHP.

Wykonawea zapewni kazdemu uczestnikowi konieczne materialy dydaktyczne - zgodne
z tematykg zajec. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wlasnosé od Wykonawey komplet
materiatlow dydaktycznych przygotowanych przez poszczegolnych wykladoweow/
instruktordéw - w formie papierowej — bindowane, a takze teczke tekturowa, notatnik
(minimum format A5 60-kartkowy) i przybory do pisania. Materialy dydaktyczne, ktore
uczestnik otrzyma na wlasno$¢ muszg byé nowe, nieuzywanie, adekwatne do tresci
prowadzonych zajeé, zgodne z obowiazujacym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo.
Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi sa: akty prawne, wzory dokumentéw
i formularzy z zakresu objetego tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas
realizacjl zaje¢ powinny by¢ przekazywane uczestnikom na poczagtku zaje¢ badZz na
biezgco, zgodnie z realizowanym tematem zaje¢. Uczestnicy kwituja odbior materialow
dydaktycznych wlasnorgeznym podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajgcy otrzyma
od Wykonawey po zakonczeniu kursu razem z innymi materialami niezbednymi do
rozliczenia catej ushugi,

Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczyC 8 godzin. Zajgcia powinny odbywaé
sig¢ w godzinach 08.00-20.00, Zamawiajacy wymaga przy tworzeniu harmonogramu zajeé
aby wzia¢ pod uwage realizacje zaje¢ w godzinach i terminach $cifle uzgodnionych
z Zamawiajacym. Zajecia nie moga kolidowaé z planowymi zajeciami szkolnymi. Jedna
godzina zaje¢ teoretycznych trwa 45 minut, za$ praktycznych 60 minut. Przerwy miedzy
zajeciami nie wlicza si¢ do czasu trwania szkolenia.

W przypadku realizacji kursu dla grupy uczestnikéw Ochotniczych Hufcow Pracy
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do realizacji kursu w systemie weekendowym
(sobota-niedziela).

Przed rozpoczeciem kursu uczestnicy musza przej$¢ niezbedne badania lekarskie,
przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy, potrzebne do wydania orzeczenia
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy w zakresie przediuzania
i zageszczania wlosow. Koszt tych badan ponosi Wykonawea i powinien on byé
wliczony w ogolne koszty kursu zawodowego. W przypadku niezakwalifikowania sig
kandydata na kurs ze wzgledu na przeciwwskazania zdrowotne Wykonawca
zobowigzany jest do pokrycia kosztow badan dla kolejnego uczestnika. Jednostka
szkolgca zobowigzana jest zorganizowal przeprowadzenie tych badan przez
uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wliczac¢ do
liczby godzin kursu ogdlem.

Wykonawca ubezpieczy uczestnikdw od nastgpstw nieszezesliwych wypadkow (NNW)
powstalych zaréwno w czasie trwania szkolenia, realizacji egzaminu wewnetrznego
(wtym egzaminu poprawkowego) jak 1 w drodze do miejsca szkolenia
i z powrotem. Niezwlocznie po rozpoczeciu szkolenia, jednak nie pozniej niz w ciagu 2
dni roboczych od dnia rozpoczecia szkolenia przedstawi kopie polisy ubezpieczeniowej
wraz z wykazem osob ubezpieczonych, potwierdzajgca obowiazkowe ubezpieczenie
uczestnikow skierowanych przez Zamawiajacego od nastepstw nieszeze$liwych
wypadkow.

Wykonawca zapewni bufet kawowy w tym mi.in.: kawa, herbata, zimne napoje, ciastka,
paluszki w trakcie zajgc przez caly czas trwania kursu.



10.

11.

12.

I3,

14.

527

16.

17,

18.

19.

20.

21

22,

Wykonawca zapewni i wskaze osobg do stalego nadzoru merytorycznego nad realizacja
szkolenia 1 biezacych kontaktow z pracownikiem OHP/specjalista ds. rozwoju
zawodowego OHP.

Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu 2 dni przed rozpoczgeiem kursu do akceptacii
szczegblowy programu kursu i harmonogram zajeé, ktdry bedzie zawieral
wyszezegolnione daty dzienne kursu, godziny lekcyjne odbywajgcych sie zajgé, tematy
prowadzonych zajeé, imiona i nazwiska wykladowcédw/instruktorow, dokladne adresy
odbywania si¢ kursu zawodowego ze wskazaniem numeru sali, w ktorej beda
realizowane zajgcia teoretyczne i praktyczne.

Wykonawca zobowigzany jest do rozpoczecia kursu w terminie do 5 dni kalendarzowych
od dnia zgloszenia w formie pisemnej/mailowej przez Zamawiajacego gotowosci grupy
do rozpoczecia zajed szkoleniowych.

Wykonawea zapewni odpowiednio wykwalifikowang kadre wykladowedw/instruktoréw
posiadajgcych: w zakresie teorii i praktyki — wyksztalcenie min. srednie zawodowe
kierunkowe/, minimum 3 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu szkolefi zgodnych
zprzedmiotem zamowienia. Potwierdzone za 2zgodno$¢ z oryginalem kserokopie
dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 dofwiadczenie wykladoweOw zostana
dostarczone Zamawiajgcemu najponiej w dniu podpisania umowy.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowiazany jest zastapié
dotychczasowego wykladoweg/ instruktora innym  wykladowes/  instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie zajec.

Wykonawca zobowiazany jest do systematycznej oceny postepdw uczestnikow kursow,
indywidualizacji kszfalcenia w stosunku do oséb majacych trudnoéci w procesie
nauczania.

Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego informowania pracownika OHP/specjalisty
ds. rozwoju zawodowego OHP o trudnodciach i powtarzajgcych sie nieobecnosciach
kazdego z uezestnikow,

W przypadku nieobecnosci uczestnika kursu Wykonawea zapewni mu mozliwosé
uzupelnienia materiatu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zajec z powodow niezaleznych od Zamawiajacego Wykonawea
zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspolnie ustalonym terminie. nie pdzZnie;
niz do 10 dni od planowanej daty zaje¢, ktére si¢ nie odbyly.

Wykonawea zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci uczestnikow
kursu, potwierdzajgcych swéj udzial na kazdych zajeciach wlasnorecznym podpisem.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnodel kurs zakonczy sig
egzaminem wewnetrznym teoretycznym 1 praktycznym, wedlug przyjetych przez firme
szkoleniowa zasad egzaminowania. Do egzaminu moga przystapi¢ uczestnicy, ktdrzy
osiggneli min. 75% frekwencji na zajgeiach (chyba ze regulamin kursu stanowi inaczej).
Egzaminy powinny byé przeprowadzone najpdzniej w ciagu 14 dni od zakoficzenia
szkolenia, chyba, e istnieja przeszkody uniemozliwiajgee dotrzymanie tego terminu.
Osoby, kibre nie zdaty egzaminu, moga by¢ dopuszczone do egzaminu poprawkowego po
uprzednim uzupelnieniu brakujacych wiadomosci. Okres pomiedzy egzaminami
powinien wynosi¢ ok. 14 dni.

Form¢ egzaminu okresla wlaciwa komisja egzaminacyjna. Sklad komisji
egzaminacyjnej zatwierdza wojewodzki komendant OHP. Komisja egzaminacyjna liczy
od 3 do 5 osdb. Wskazane jest wiaczenie do skladu komisji egzaminacyjnej
przedstawiciela Zamawiajgcego.



23. Uczestnicy powinni ofrzymaé zadwiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce
uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwg instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
formg i nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i date wydania zaswiadczenia,
za$wiadezenie wydane na postawie Rozporzadzenia Ministra Edukac]i Narodowej z dnia
18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U. z 2017r., poz. 1632). Dodatkowo do kazdego zaswiadezenia Wykonawea
zobowigzany jest wyda¢ suplement do za$wiadczenia zawierajacy tematy i wymiar
godzinowy zajed.

§ 4
1. Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej Dziennik Zajeé, prowadzony na
udostgpnionym przez Zamawiajgcego wzorze, zawierajgcy:
a) nazwe i termin kursu,
b) liste uczestnikéw kursu,
¢) program kursu,
d) harmonogram kursu,
€) wpisywany na biezagco wymiar godzin oraz zakres tematyezny kazdych
przeprowadzonych zajec,
f) liste obecnosci uczestnikéw kursu potwierdzajgcych swoj udzial na kazdych
zajeciach wlasnorecznym podpisem,
g) wykaz materiatéw przekazanych uczestnikom w ramach kursu,
h) pokwitowanie odbioru materiatéw dydaktycznych/ szkoleniowych/ biurowych/
LStartowych™,
1) potwierdzenie otrzymania odziezy ochronnej,
i) protokdt egzaminacyjny,
k) wykaz osob, ktore ukonezyty kurs,
) wykaz osdb, ktore nie ukoficzyly kursu,
m) rejestr wydanych dokumentow potwierdzajgeych ukoficzenie kursu (zagwiadezenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlasnorecznym podpisem uczestnika
1 opatrzone data,
n) informacje o odbytych kontrolach.
2. Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dodatkowej dokumentacji kursu
stanowigeej:
a) dokumentacje poswiadczajaca ubezpieczenie uczestnikow,
b) kserokopie zaswiadczen lekarskich,
c) kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych ukoficzenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.),
d) kserokopie  dokumentéw  potwierdzajacych kwalifikacje i do$wiadczenie
wykladowcow/ instruktorow,
e) dokumentacje poswiadczajgea zatrudnienie wskazanej osoby do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia.
3. Wykonawea zobowigzany jest do przekazania Zamawiajagcemu w terminie do 7 dni od
daty zakonezenia kursu dokumentacji o ktérej mowa w pkt 11 2.
4. Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez Wykonawce za zpodnodé
z oryginalem na kazdej stronie.



§5
Koszl przeprowadzenia kursu dla jednego uczestnika kursu w wymiarze okreslonym
w§ 11§ 2 umowy wynosi za 050b¢ ..ovviveeeiriiiiiiniiineennn zl brutto (slownie:
........................................ z! brutto).
Zaplata obejmie faktyczng ilos¢ osdb, ktora przystapi do realizacji kursu,

§o
Potwierdzenie prawidlowo wykonanej uslugi stanowi , Profokd! odbioru usfugi”
zatwierdzony przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju zawodowego
OHP.
Zaptata za wykonanie czynnosci, o ktérych mowa w §1 1 §2 niniejsze] umowy nastapi
przelewem na rachunek Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidlowe wystawione] faktury (rachunku) oraz ., Protokofu odbioru
ustugi” zatwierdzonego przez Dyrektora CEIPM OHP Iub specjaliste ds. rozwoju
zawodowego OHP na konto wskazane przez Wykonawcg.
Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wezesniej niz podpisanie ,.Prorokolu odbioru
ustugi .
Zaplata obejmuje faktyczna ilos¢ osob, ktdra przystapi do realizacji kursu,

§7

Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamowienie, musi zatrudnié¢ przy wykonywaniu

ushugi co najmniej 1 osobg tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna

merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o pracg lub spéldzielczej

UMmowy o prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace lub spildzielczej
umowy o prace Wykonawcea powinien zapewniaé prawidlows realizacje powierzonych
zadan, wérod ktorych wykonywane czynnosei bedg polegaty w szezegdlnodei na:
prowadzeniu dokumentacji i korespondencji zwigzane] z realizacja przedmiotu
umowy, realizacji czynno$ci organizacyjnych zwigzanych z realizacja przedmiotu
umowy np. organizacja sal szkoleniowych, wybor oséb prowadzacych szkolenie oraz
nadzor nad realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie
si¢ i wspllpraca z pracownikiem OHP/specjalists ds. rozwoju, ocenie postepow
realizacji szkolenia, wystawieniu zaswiadczen/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwaé w okresie wykonywania
ushugi.

¢) W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobe zatrudniong do jej
wykonywania lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu
ustugi, Wykonawea bgdzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystgpieniem do wykonywania ustugi, zlozy Oswiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamowienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia na podstawie zawarte] z nim umowy
o pracg lub spoldzielcze) umowy o prace.

e) W czasie wykonywania ushugi, spelnienie obowigzku, o ktérym mowa w pkt. d,
Wykonawea bedzie potwierdzal skladajgc w tym zakresie odwiadczenie za kazdy
miesige dolgczajge je do faktury wystawione] za realizacje $wiadczonej ustugi.



f) W przypadku Wykonawcoéw pracujgcych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie
— jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia brak jest
obowiazku wykazania zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawcg wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zaméwienia. W takim przypadku to Wykonaweca powinien
zlozy¢ odpowiednig deklaracjg w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajgcy ma prawo zwrécié sig do Wykonawey o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawié ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spéldziclezej umowy o prace Wykonawcey zostanie
naliczona przez Zamawigjacego kara umowna w wysokosei 10% kwoty brutto
wskazanej w § 5 ust. 1 pomnozonej przez liczbe oséb, ktora faktycznie przystapi do
realizacji kursu.

§8
Wykonawca nie bedzie mogl powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej
bez zgody Zamawiajacego.
Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawg o Ochronie Danych Osobowych oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. Z wybranym Wykonawcea zostanie podpisana umowa powierzenia
przetwarzania danych osobowych.,
Usluga bedgca przedmiotem zamdwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.
Zamawiajgcy zastrzega mozliwosé nielimitowanego wstepu na teren realizacji zajed
teoretycznych i praktyeznych, w ktdrym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnodei innych warunkow
okreslonych w opisie przedmiotu zamdwienia | zawartej umowie, ze stanem faktycznym.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wegladu do dokumentéw Wykonawey zwigzanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych. W zwigzku z tym
Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia wgladu do wszystkich dokumentow,
w tym finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacja przedmiotu zaméwienia.
Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno$é za szkody powstate w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy,

§9
Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu karg umowna za odstapienie od umowy lub jej
rozwigzanie przez ktorgkolwiek ze Stron, z przyczyn, za ktére odpowiedzialnosé ponosi
Wykonawca, w wysokoéei 20 % maksymalnej wartosci umowy brutto.
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokodei 3% maksymalnej
wartosci umowy brutto, za kazdy rozpoczety dzien zwloki w wykonanin przedmiotu
zamowienia tj. po uplywie terminu okreslonego w §2 niniejszej umowy.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawey, na co Wykonawca wyraza zgode 1 do czego upowaznia Zamawiajgcego bez
potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia.



4. Kary umowne podlegaja sumowaniu, przy czym laczna wysoko§¢ kar umownych nie
moze przekroczy¢ 50 % maksymalnej wartosci umowy brutto.

5. Strony maja prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

6. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawey od zaplaty przewidzianych w umowie
kar umownych.

§ 10

1. Zamawiajgcemu przystugnje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-
dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Wykonawce obowiazkéw wynikajgeych z umowy. Wypowiedzenie
powinno by¢ dokonane na pismie.

2. W przypadku utraty przez Wykonawce zdolnodei do wykonywania przedmiotu umowy
Zamawiajgey moze rozwiazaé niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

3. Odstgpienie od umowy moze nastapi¢ tylko w przypadkach przewidzianych
obowigzujgcymi przepisami oraz postanowieniami umowy. Oswiadczenie w sprawie
odstapienia powinno byé¢ dokonane w formie pisemnej 1 zawieraé uzasadnienie pod
rygorem niewaznosci oswiadczenia.

§11
1. Dopuszcza sie zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:
1.1. Dopuszeza si¢ zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w §2
w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktore maja wplyw na realizacje umowy,
a ktorych strony mimeo zachowania nalezytej starannodci nie byly w stanie
przewidzie¢, w szezegblnosei:
a) Odstapienia od umowy pierwotnie wybranego Wykonawey, badi rozwiazania
przez Zmawiajacego umowy zawarte] z pierwotnie wybranym Wykonawca.
b) Niezrekrutowania przez Zamawiajgcego 7-osobowe] grupy uczestnikow,
wterminie umozliwiajgcym zakonczenie realizacji przedmiotu umowy
w terminie, o kiorym mowa w §2.
2. Uzgodniona przez Wykonawcg i Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
3. Zmiany nie mogg wykracza¢ poza zakres §wiadczenia okreslonego w umowie.

§12
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstagpienia od umowy:

a) W razie wystgpienia istotne) zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy. Odstapienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie 14 dni od
powziecia wiadomoscel o powyzszych okolieznosciach.

b) Gdy zostanie ogloszona upadlodé lub rozwigzanie firmy Wykonawey.

¢) Gdy zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy.

d) W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgda¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czgéci umowy,



§13

1. W sprawach nicuregulowanych niniejsza umowsg zastosowanie majg odpowiednie
przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny - (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1145 z pozn. zm.). i Ustawy z dnia 29 styczma 2004r. Prawo zaméwien publicznych - (t.].
Dz. U. z 2019 r. poz. 1843).

2. Sadem wiasciwym miejscowo do rozstrzygania sporow jest Sad w Olsztynie.

Umowa zastala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla

stron umowy.

i

Zamawiajacy: Wykonawea:

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

..............................................................................

/pieczet nagtdwkowa/ pieczeé nagtowkowa/



Zalacznik 3B - czesé 2
UMOWA nr i
Zawarta wdniu .....ovvviinnniiannnn, w Olsztynie pomigdzy:

Warminisko - Mazurska Wojewoddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Olsztynie,
10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B, NIP 739-23-57-716, reprezentowang przez
Wojewodzkiego Komendanta OHP Dariusza Rudnika, zwang dalej ,,Zamawiajgcym”

51537 WO S R S , reprezentowang przez
.................................... g NIP wpisang do
....................................................... PO, DRBSEEE oo pvnsmssommssneniowsni BN,
w tresci umowy ,, Wykonaweg”, o nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metods TIG -
141”7 dla § uczestnikéw w wieku od 18 do 25 roku zyecia bedgcych wychowankami
jednostek opiekuticzo — wychowawczych OHP oraz absolwentow OHP.

2. Kurs organizowany jest w Piszu, na zlecenie Warminisko - Mazurskiej] Wojewodzkiej
Komendy Ochotniczych Huftéw Pracy — Centrum Edukacji i Pracy Miodziezy
w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn, tel. 895276204, e-mail:

ceipmolsztyn@ohp.pl.

§2
. Termin realizacji ustugi lgczenie z egzaminem: od dnia podpisania umowy do 30.11.2020¢.
2. Godzinowy czas trwania kursu: Kurs obejmuje tacznie 112 godzin w tym:
- 32 godziny zajec¢ teoretycznych (45 min.)
- 80 godzin zajeé praktycznych (60 min.)
3. Minimalne zaloZzenia ramowe kursu:
Modul I: Zajecia teoretyczne:
a) Zastosowanie elektrycznosci do spawania hukowego.
b) Urzadzenia spawalnicze,
c) Bezpieczenstwo 1 higiena pracy.
d) Bezpieczna praca na hali produkcyjnej.
¢) Materialy dodatkowe do spawania.
f) Spawanie w praktyce.
g) Oznaczenie i wymiarowanie spoin.
h) Metody przygotowania zlaczy do spawania,
i) Kwalifikowanie spawaczy.
j) Budowa i uzytkowanie urzgdzen do spawania TIG.
k) Charakterystyka spawania TIG oraz typowe parametry.
[) Wprowadzenie do zagadnieri wytwarzania stali.
m)Zigcza spawane blach.
n) Spawalnosc¢ stali.
o) Skurcz, naprezenie i odksztalcenia.
p) Niezgodnosci spawalnicze,
q) Przeglad procesow spawania.

[a—



r) Bezpieczna praca na montazu.
s) Kontrola 1 badania,
t) Zapewnienie jakosci w spawalnictwie,
u) Zigcza spawane rur.
v) Materiaty inne niz stale niestopowe.
w) Przeglad i konsekwencje zwigzane z awaria spawanych urzadzen.
x) Normy spawalnicze.
Modut II: Zajecia praktyczne:
a) Instruktaz wstepny szkolenia praktycznego.
b} Szkolenie praktyczne.
4. Zajecia teoretyczne oraz zajgeia praktyczne odbywaé sie bedg w przystosowanych do
tego celu pomieszczeniach zabezpieczonych przez Wykonawee i usytuowanych na
terenie Pisza,

§3

Wykonawca przeprowadzi kurs w warunkach lokalowych dostosowanych do

prowadzenia zajeC dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych.

a) Sale dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku
kursu z odpowiednim o$wietleniem, ogrzewaniem i wentylacja. z zapewnionym
zapleczem, posiadajagce odpowiednie warunki sanitarne, bezpieczenistwa i higieny
pracy, o odpowiedniej akustyce i jakosci, ktorych powierzchnia, ilos¢ stanowisk oraz
wyposazenie w sprzet 1 pomoce dydaktyczne dostosowane jest do zakresu
prowadzonych zajec oraz liczby uezestnikdw tych zajec.

b) Podczas zajec prakiycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewniony sprzet
oraz materialy niezbedne do uzyskania uprawnien spawacza blach i rur spoinami
pachwinowymi metoda TIG — 141. Nalezy zapewni¢ mozliwoéé realizacji zajed
praktycznych dla wszystkich uczestnikow danej grupy jednoczesnie.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne narzedzia i materialy

wykorzystywane podczas zajeé praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie zajec

praktycznych materialy, preparaty uzywane przez uczestnikow kursu musza posiadaé
stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu ubrania robocze/sprzet ochrony

osobistej. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasnos¢ od Wykonawey: koszule robocza

(gramatura nie mniejsza niz 280 g/m?), spodnie ogrodniczki robocze z bluza, kamizelke

ostrzegawczg, buty ochronne, rekawice ochronne, sprzet ochrony osobistej (oczu, twarzy,

ukladu oddechowego, tj. maska spawalnicza — przylbica) oraz inne elementy ubioru
ochronnego zgodne z obowiazujgcymi przepisami BHP,

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi konieczne materialy dydaktyczne - zgodne

z tematykg zaje¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasno$¢ od Wykonawcy komplet

materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez poszezegélnych wykladowedw/

instruktoréw - w formie papierowej — bindowane, a takze teczke tekturowa, notatnik

(minimum format A5 60-kartkowy) i przybory do pisania. Materiaty dydaktyczne, ktére

uczestnik otrzyma na wiasnos¢ musza by¢ nowe, nieuzywanie, adekwatne do tredci

prowadzonych zajec, zgodne z obowiazujacym stanem prawnym oraz dobre jakodciowo.

Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi sa: akty prawne, wzory dokumentéw

| formularzy z zakresu objgtego tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas

realizacji zaje¢ powinny byé przekazywane uczestnikom na poczatku zajeé badZ na
biezaco, zgodnie z realizowanym tematem zajeé. Uczestnicy kwituja odbiér materiatow
dydaktycznych wlasnorgeznym podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajacy otrzyma



13.

14,

od Wykonawey po zakonczeniu kursu razem z innymi materialami niezbednymi do
rozliczenia catej ustugi.

Dzienna liczba godzin kursu nie moZe przekroczy¢ 8 godzin. Zajecia powinny odbywaé
si¢ w godzinach 08.00-20.00. Zamawiajacy wymaga przy tworzeniu harmonogramu zajeé¢
aby wzigé pod uwage realizacj¢ zaje¢ w godzinach i terminach $cisle uzgodnionych
z Zamawiajacym. Zajecia nie mogg kolidowa¢ z planowymi zajeciami szkolnymi. Jedna
godzina zaje¢ teoretycznych trwa 45 minut, za$ praktycznych 60 minut. Przerwy miedzy
zajeciami nie wlicza sie do czasu trwania szkolenia.

W przypadku realizacji kursu dla grupy uczestnikow Ochotniczych Hufcow Pracy
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do realizacji kursu w systemie weekendowym
(sobota-niedziela).

Przed rozpoczeciem kursu uczestnicy muszg przejé¢ niezbedne badania lekarskie,
przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy, potrzebne do wydania orzeczenia
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku ,.Spawacz
blach irur spoinami pachwinowymi metoda TIG — 141”. Koszt tych badan ponosi
Wykonawea i powinien on byé wliczony w ogdine koszty kursu zawodowego.
W przypadku niezakwalifikowania si¢ kandydata na kurs ze wzgledu na
przeciwwskazania zdrowotne Wykonawca zobowiagzany jest do pokrycia kosztéw badan
dla kolejnego wuczestnika. Jednostka szkolaca zobowigzana jest zorganizowad
przeprowadzenie tych badan przez uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na
badania lekarskie nie wlicza si¢ do liczby godzin kursu ogéltem.

Wykonawca ubezpieczy uczestnikow od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw (NN'W)
powstatych zaréwno w czasie trwania szkolenia, realizacji egzaminu zewngtrznego
(wtym egzaminu poprawkowego) jak 1 w drodze do miejsca szkolenia
1 z powrotem. Niezwlocznie po rozpoczgeiu szkolenia, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2
dni roboczych od dnia rozpoczgeia szkolenia przedstawi kopig polisy ubezpieczeniowe]
wraz z wykazem oséb ubezpieczonych, potwierdzajaca obowigzkowe ubezpieczenie
uczestnikdéw skierowanych przez Zamawiajgcego od nastepstw nieszezesliwych
wypadkdow.

Wykonawca zobowigzany jest do pokrycia kosztow dojazdéow uczesinikdw na egzaminy
zewnglrzne wraz z dojazdami na egzaminy poprawkowe.

Wykonawca zapewni bufet kawowy w tym mi.in.: kawa, herbata, zimne napoje, ciastka,
paluszki w trakcie zajec przez caly czas trwania kursu.

. Wykonawca zapewni i wskaze osobe do stalego nadzoru merytorycznego nad realizacja

szkolenia i biezacych kontaktow =z pracownikiem OHP/specjalisty ds. rozwoju
zawodowego OHP.

Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu 2 dni przed rozpoczeciem kursu do akceptacii
szczegotowy programu kursu 1 harmonogram zajeé, ktéry bedzie =zawieral
wyszezegolnione daty dzienne kursu, godziny lekcyjne odbywajacych sie zajec, tematy
prowadzonych zaje¢, imiona i nazwiska wykladowcow/instruktorow, doktadne adresy
odbywania sig kursu zawodowego ze wskazaniem numeru sali, w ktorej beda
realizowane zajecia teoretyczne i praktyczne.

Wykonawca zobowiazany jest do rozpoczecia kursu w terminie do 5 dni kalendarzowych
od dnia zgloszenia w formie pisemnej/mailowej przez Zamawiajacego gotowosci grupy
do rozpoczgeia zajed szkoleniowych.

Wykonaweca musi zapewni¢ odpowiednio wykwalifikowana kadre wykladoweow/
instruktoréw posiadajgcych: w zakresie teorii — wyksztalcenie techniczne kierunkowe/
certyfikat miedzynarodowego inzyniera spawalnika, minimum 3 lata do$wiadczenia
w prowadzeniu szkolenn w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie praktyki - aktualne
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25.

uprawnienia spawalnicze z zakresu metody TIG-141, instruktora praktycznej nauki
zawodu lub przygotowanie pedagogiczne, minimum 3 lata doéwiadczenia
w spawalnictwie. Potwierdzone za zgodno$é z oryginalem kserokopie dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje | doswiadczenie wykladowcdéw zostana dostarczone
Zamawiajgeemu najpéZniej w dniu podpisania umowy.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazany jest zastapié
dotychczasowego  wykiadowce/ instruktora innym  wykladowea/  instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie zajgé.

Wykonawea zobowigzany jest do systematycznej oceny postepdw uczestnikéw kursow,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do o0s6b majgeych trudnosci w procesie
nauczania.

Wykonawca zobowigzany jest do pisemmnego informowania pracownika OHP/specjalisty
ds. rozwoju zawodowego OHP o trudnosciach i powtarzajacych si¢ nieobecnosciach
kazdego z uczestnikow.

W przypadku nieobecnosci uczestnika kursu Wykonawea zapewni mu mozliwoéé
uzupelnienia materiatu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajacego Wykonawca
zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspolnie ustalonym terminie, nie pZniej
niz do 10 dni od planowanej daty zajeé, ktore sie nie odbyly.

Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnodei uczestnikow
kursu, potwierdzajacych swoj udziat na kazdych zajeciach wlasnorgcznym podpisem.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejgtnosci kurs zakonczy sie
egzaminem wewngtrznym teoretycznym i praktycznym, wediug przyjetych przez firme
szkoleniowa zasad egzaminowania oraz egzaminem zewnetrznym wedlug wytycznych
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach., Wykonawca zapewni dodatkowo 3 egzaminy
zewngtrzne poprawkowe do wykorzystania przez grupe uczestnikow. Do egzaminu moga
przystapi¢ uczestnicy, ktorzy osiggneli min. 75% frekwencji na zajeciach (chyba ze
regulamin kursu stanowi inaczej).

. Egzaminy powinny by¢ przeprowadzone najpdzniej w ciagu 14 dni od zakoniczenia

szkolenia, chyba, ze istniejg przeszkody uniemozliwiajgce dotrzymanie tego terminu.
Osoby, ktore nie zdaly egzaminu, moga by¢ dopuszczone do egzaminu poprawkowego po
uprzednim uzupehieniu brakujacych wiadomodci. Okres pomiedzy egzaminami
powinien wynosic¢ ok. 14 dni.

Form¢ egzaminu okresla wilasciwa komisja egzaminacyjna. Sklad komisji
egzaminacyjnej zatwierdza wojewodzki komendant OHP. Komisja egzaminacyjna liczy
od 3 do 5 osob, Wskazane jest wlaczenie do skladu komisji egzaminacyjnej
przedstawiciela Zamawiajacego.

Wykonawca przejmuje wszystkie kwestie zwigzane z rozliczeniem oraz uzyskaniem
wszystkich niezbednych dokumentéow i formalnosei ze strony Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach, a w szczegblnodci: oplaty egzaminacyjne, wydanie zaswiadczen,
rezerwacje terminu egzaminu,

Uczestnicy powinni otrzyma¢ zaswiadczenie o ukonezeniu szkolenia potwierdzajace
uzyskane kwalifikacje, zawierajgce: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
forme¢ 1 nazwe¢ szkolenia oraz czas trwania, miejsce i date wydania zaswiadczenia,
zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U, z 2017r., poz. 1632), uczestnicy powinni otrzymaé zaswiadczenia oraz
dokumenty uprawniajgce do wykonywania zawodu spawacza blach irur spoinami



2.

pachwinowymi metoda TIG — 141. Wykonawca zobowigzany jest wydaé suplement do
zaswiadczenla zawierajgcy tematy 1 wymiar godzinowy zajec.

§4
Wykonawea zobowiazany jest do prowadzenia zgodnie z obowigzujgeymi przepisami
prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej Dziennik Zajeé, prowadzony na
udostgpnionym przez Zamawiajgcego Wzorze, zawierajgcy:
a) nazwg 1 termin kursu,
b) liste uczestnikdw kursu,
¢) program kursu,
d) harmonogram kursu,
e) wpisywany na biezgco wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych
przeprowadzonych zajed,
f) liste¢ obecnodei uczestnikéw kursu potwierdzajgcych swoj udzial na kazdych
zajeciach wlasnorgeznym podpisem,
g) wykaz materialdw przekazanych uczestnikom w ramach kursu,
h) pokwitowanie odbioru materialéw dydaktycznych/ szkoleniowych/ biurowych/
,Startowyeh™,
i) potwierdzenie otrzymania odziezy ochronnej,
j) protokol egzaminacyijny,
k) wykaz osdb, ktére ukonezyty kurs,
1} wykaz oséb, ktore nie ukonczyty kursu,
m) rejestr wydanych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlasnorecznym podpisem uczestnika
i opatrzone data,
n) informacje o odbytych kontrolach.
Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dodatkowej dokumentacji kursu
stanowiacej:
a) dokumentacj¢ poswiadczajaca ubezpieczenie uczestnikow,
b) kserokopie zaswiadczen lekarskich,
¢) kserokopie dokumentéw poswiadezajacych ukorficzenie kursu (za$wiadczenia,
$wiadectwa, certyfikaty, etc.),
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 doswiadezenie
wykladowcow/ instruktorow,
¢) dokumentacje poswiadczajacg zatrudnienie wskazanej osoby do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia.
Wykonawea zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od
daty zakoficzenia kursu dokumentacji o ktorej mowa w pkt. 11 2.
Kserokopie dokumentow powinny byé potwierdzone przez Wykonawce za zgodnosé
z oryginalem na kazdej stronie,

§5
Koszt przeprowadzenia kursu dla jednego uczestnika kursu w wymiarze okre$lonym
wi§ 11§ 2 umowy wynosi za 080be ......occceiiiiiiiiiiiiiiiian zl brutto (stownie:
........................................ 71 brutto).

Zaplata obejmie faktyczng ilos¢ osob, ktéra przystapi do realizacji kursu.

§6



Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ustugi stanowi , Protekdél odbioru ustugi”
zatwierdzony przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju zawodowego
OHP.,

Zaplata za wykonanie czynnosci, o ktorych mowa w § 11 § 2 niniejszej umowy nastapi
przelewem na rachunek Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) oraz ,, Profokolu odbioru
ushigi” zatwierdzonego przez Dyrektora CEIPM OHP lub specjaliste ds. rozwoju
zawodowego OHP na konto wskazane przez Wykonawce.

Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie ,.Protokofu odbioru
ustugi”.

Zaplata obejmuje faktyczna ilos¢ osob, ktora przystapi do realizacji kursu.

§7

Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamdwienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu

uslugi co najmniej 1 osobe fj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna

merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spoldzielczej

UMOWY O prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace lub spétdzielcze]
umowy 0 pracg Wykonawea powinien zapewnia¢ prawidiowa realizacje powierzonych
zadan, wérod ktérych wykonywane czynnosci beda polegaly w szezegdlnodei na:
prowadzeniu dokumentacji 1 korespondencji zwiazane] z realizacja przedmiotu
umowy, realizacji czynnosci organizacyjnych zwigzanych z realizacjs przedmiotu
umowy np. organizacja sal szkoleniowych, wybor oséb prowadzacych szkolenie oraz
nadzor nad realizacjg zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie
si¢ 1 wspOlpraca z pracownikiem OHP/specjalista ds. rozwoju, ocenie postepow
realizacji szkolenia, wystawieniu zadwiadczen/ certyfikatow,

b) Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwa¢ w okresie wykonywania
ustugi.

c) W przypadku rozwigzania umowy o© prace przez osobe zatrudniona do jej
wykonywania lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji preedmiotu
ustugi, Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystapieniem do W}'k{)nywama us.iug; zlozy Odwiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamowienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia na podstawie zawarte] z nim umowy
o prace lub spotdzielezej umowy o prace.

e) W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. d,
Wykonaweca bedzie potwierdzal skladajge w tym zakresie oswiadczenie za kazdy
miesige dolgczajge je do faktury wystawionej za realizacje swiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcow pracujgeych na warunkach samozatrudnienia i osobidcie
~ jednoosobowo wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia brak jest
obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zamowienia, W takim przypadku to Wykonawca powinien
ztozy¢ odpowiednia deklaracje w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ sie do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawié ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o pracg lub spoldzielezej umowy o prace Wykonawey zostanie



o

naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna w wysokodei 10% kwoty brutto

wskazane] w § 5 ust. 1 pomnozonej przez liczbe osdb, ktdra faktycznie przystapi do

realizacji kursu.

§8

Wykonawca nie bgdzie mégl powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej
bez zgody Zamawiajgcego,
Wykonawea musi dziala¢ zgodnie z ustawg o Ochronie Danych Osobowych oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2 przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. Z wybranym Wykonawca zostanie podpisana umowa powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
Ustuga bedgca przedmiotem zamdwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji zajeé
teoretycznych 1 praktycznych, w ktérym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkow
okreslonych w opisie przedmiotu zaméwienia i zawartej umowie, ze stanem faktycznym.
Zamawiajgey zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawey zwigzanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych. W zwiazku z tym
Wykonawca zobowigzany jest do udostgpnienia wgladu do wszystkich dokumentéw,
w tym finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacja przedmiotu zamowienia,
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é za szkody powstate w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.

§9
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowng za odstgpienie od umowy lub jej
rozwigzanie przez kiérakolwiek ze Stron, z przyczyn, za ktore odpowiedzialno$é ponosi
Wykonawca, w wysokosci 20 % maksymalnej wartosci umowy brutto.
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu karg umowna w wysokodei 5% maksymalnej
wartosci umowy brutto, za kazdy rozpoczety dzief zwloki w wykonaniu przedmiotu
zamowienia tj. po uplywie terminu okreslonego w §2 niniejszej umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potracenia kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy, na co Wykonawcea wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajacego bez
potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia,
Kary umowne podlegajg sumowaniu, przy czym laczna wysokosé kar umownych nie
moze przekroczy¢ 50 % maksymalnej wartodei umowy brutto.
Strony maja prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogdlnych
Odstapienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zaplaty przewidzianych w umowie
kar umownych.

§10

. Zamawiajacemu przysiuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-

dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z umowy, Wypowiedzenie
powinno byé¢ dokonane na pismie.

W przypadku utraty przez Wykonawce zdolnosci do wykonywania przedmiotu umowy
Zamawiajgcy moze rozwigzaé niniejsza umowe w trybie natychmiastowym,

Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ tylko w przypadkach przewidzianych
obowigzujgcymi przepisami oraz postanowieniami umowy. O$wiadczenie w sprawie



odstapienia powinno by¢ dokonane w formie pisemnej i zawiera¢ uzasadnienie pod
rygorem niewaznosci oswiadczenia,

§11
1. Dopuszcza sig zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:
1.1. Dopuszcza sig zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w §2
w przypadku wystgpienia okolicznodci, ktére maja wplyw na realizacj¢ umowy,
a ktorych strony mimo zachowania nalezytej starannosci nie byly w stanie
przewidzie, w szezegolnosci:
a) Odstgpienia od umowy pierwotnie wybranego Wykonawcy, badz rozwigzania
przez Zmawiajacego umowy zawartej z pierwotnie wybranym Wykonawcg.
b) Niezrekrutowania przez Zamawiajacego S-osobowej grupy uczestnikow,
wterminie  umozliwiajgcym  zakonczenie realizacji przedmiotu umowy
w terminie, o ktorym mowa w §2.
2. Uzgodniona przez Wykonawceg 1 Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
3. Zmiany nie moggq wykracza¢ poza zakres Swiadezenia okreslonego w umowie.

§12
l. Zamawiajgcemu przyshuguje prawo odstapienia od umowy:

a) W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzieé w chwili zawarcia
umowy. Odstgpienie od umowy w tym przypadku moze nastapi¢ w terminie 14 dni od
powzigcia wiadomoscl 0 powyzszych okolicznoseiach,

b) Gdy zostanie ogloszona upadiosé lub rozwiazanie firmy Wykonawcey.

¢) Gdy zostanie wydany nakaz zajgcia majgtku Wykonawcy.

d) W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zadaé wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.

§13

1. W sprawach nicuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg odpowiednie
przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny - (t.). Dz. U, z 2019 r. poz.
1145 z pdzn. zm.). 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych - (t.].
Dz. U.z 2019 r. poz. 1843).

2. Sgdem wlasciwym miejscowo do rozstrzygania sporow jest Sad w Olsztynie.

3. Umowa zastala sporzadzona w dwoéch jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym dla
stron umMowy,

Zamawiajaey: Wykonawca:

....................................................................................

/Zamawiajacy/ Wykonawca/



..............................................................................

/pieczed nagtdéwkowa/ /piecze¢ nagldwkowa/



Zatacznik nr 4

Wykonawea:

Oswiadczenie wykonawcy
DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na potrzeby postgpowania 0 udzielenie zambwienia publicznego
na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kursoéw zawodowych w zakresie rozwoju
zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska Wojewddzkg Komende OHP
w Olsztynie, oswiadczam, co nastgpuje:

nie podlegam wykluczeniu w oparciu o przestanki zamieszczone w punkcie 3

Warunkéw ogloszenia zamoéwienia na ustugi spoleczne.

Wrypelnié w przypadku, kiedy dotvezy:

Oéwiadezam, iz zachodza w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z przedmiotowego
postgpowania, na podstawie....... Ustawy Prawo zamowien publicznych. Jednoczesnie
oSwiadczam, ze na podstawie art. 24 ust. 8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, podjalem

nastepujace $rodki naprawcze:

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

Oéwiadczam, ke wszystkie informacje podane w powyzszych ofwiadezeniach s aktualne i zgodne z prawda oraz zostaly
przedstawione z pelng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego w bigd przy przedstawianiuv informacii.

(data i podpis)



Wykonawca: Zatacznik nr 5

Oswiadczenie wykonawcy
DOTYCZACE SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Na potrzeby postgpowania 0 udzielenie zamowienia publicznego
na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych w zakresie rozwoju
zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurskg Wojewdédzka Komende OHP
w Olsztynie, oswiadezam, co nastepuje:

Spelniam warunki udzialu w postgpowaniu zamieszczone w punkcie 3 Warunkéw
ogloszenia zamowienia na ustugi spoleczne, w szczegdlnosci w zakresie osoby/osdb, ktére beds

prowadzily zajgcia, ich uprawniefi oraz doswiadezenia zawodowego w prowadzeniu kurséw danego

typu,

Ofwiadezam, ze wszystkic informacje podane w powysszych oéwiadezenizch sy akalne | zgodne 2 prawds oraz zostaly
preedstawione ¢ pelng swiadomosceiy konsekwencji wprowadzenia xamawiajacego w bad przy przedstawianiu informacii,

(data i podpis}



Wykonawca: Zalacznik nr 6

Oswiadczenie wykonawcy

o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP

Na potrzeby postepowania 0 udzielenie zamoOwienia publicznego
na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych w zakresie rozwoju
zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska Wojewodzkg Komende OHP
w Olsztynie, o§wiadezam, co nastepuje:

Jestesmy wpisani do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez

Wojewddzki Urzgd Pracy W ..ovoveuiirnervnereiinaranens T L 1T =
I wpis ten jest aktualny jest na rok 2020.

Odwiadezam, ze wszysthie infbrmacje podane w powy#szych o$wiadezeniach sg aktualne i zgodne z prawda oraz zostaly
przedstawione 2 pelng Swiadomodeia konsekwencji wprowadzenia zamawiajacepo w blad pray przedstawianiu informacji.

(data i podpis)
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Zalacznik Nr 8

Wykonawea:

(Petna nazwa firmy, adres, w zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

reprezentowany prze:
fimig, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacyi)

OSWIADCZENIE
O PRZYNALEZNOSCI/BRAKU PRZYNALEZNOSCI*
DO GRUPY KAPITALOWE]J

Skladajge Oferte w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego na podstawie
przepisow okreslonych w Rozdziale 6 ,.Zam6wienia na uslugi spoleczne i inne szezegélne ustugi™,
art. 1380 ustawy Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U, z 2017, r. poz. 1579, ze zm.), dalej: ustawa,
na potrzeby postgpowania 0 udzielenie zamoéwienia publicznego
na ushuge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych w zakresie rozwoju
zawodowego, realizowanych przez Warminsko — Mazurska Wojewédzka Komende OHP
w Olsztynie, oswiadczam, co nastepuje:

*) nie nalezymy do grupy kapitalowej, o kiorej mowa w art. 24 ust, 1 pkt 23) ustawy

*) nalezymy do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentdw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.), o ktérej mowa
w art. 24 ust. 1 pkt 23) ustawy, w skiad kiorej wehodzg nastgpujgee podmioty, kiére zlozyly
oferty:

Lp. Nazwa Adres

1.

2.

Niniejszym skladam dokumenty / informacje potwierdzajgce, ze powiazania z innym
wykonaweg nie prowadza do zaklécenia konkurencji w postepowaniu:

...............................................................................................................

..........................................

(miejscowoasé, data)

(podpis’y osoby lub osob uprawnionych
do reprezentowania Wykonawey)

* niepotrzebne skreslic



Zalacenik nr 9

INFORMACIJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
PRZETWARZANYCH

PRZEZ WARMINSKO - MAZURSKA WOJEWODZKA KOMENDE OHP

W OLSZTYNIE W PROCESIE UDZIELANIA ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/460WE (RODO) informujemy, iz w przypadku uczestnictwa w

procesie udzielania zamowien:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warminsko — Mazurska Wojewddzlka
Komenda OHP w Olsztynie, z siedziba w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3B;

2) dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w ‘Warmirisko — Mazurskiej
Wojewodzkie) Komendzie OHP, adres poczty elektronicznej: iod. wimwkohp(@ophp.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego / realizacji umowy zawarte] w wyniku
przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie
przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych, a takze celéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora;

4) Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ powierzone nastgpujacym podmiotom:

e dostawcom systeméw informatycznych, z ktorymi wspolpracuje Administrator, w celu
utrzymania ciaglodei oraz poprawnosci dziatania systemow;

e podmiotom prowadzgcym dzialalnosé pocztowa lub kurierska w celu dostarczenia
korespondencji;

e upowaznionym z mocy prawa podmiotom na udokumentowany wniosek;
5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez:

a) w okresie przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego — przez ten okres;

b) w okresie realizacji umowy zawartej w wyniku przeprowadzenia postgpowania o
udzielenie zamowienia publicznego na podstawie przepisow ustawy Prawo zamowien
publicznych — przez ten okres;

c) w okresie po zakonczeniu realizacji umowy, o ktore) mowa w lit. b — przez okres, w
ktorym administrator bedzie realizowal cele wynikajace z prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez administratora, ktdre sa zwigzane przedmiotowo z
umows, o ktorej mowa wlit. b lub obowigzkami wynikajacymi z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego takich jak: przepisy podatkowe, ubezpieczen
majatkowych, dochodzenie odszkodowan i likwidacji szkod, ochrony praw autorskich,
ubezpieczen spotecznych, o zasobie archiwalnym.



6) Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do trefci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
Wwiliesienia sprzeciwu.,

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego w zakresie
ochrony danych osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w tym przepisy
ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

7) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, niemniej jest réwniez
warunkiem uczestnictwa Pani/Pana w procesie udzielenia zamoéwienia publicznego.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwodci udzialu
w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego.



DZIENNIK ZAJEC

NAZWA SZKOLENIA/ KURSU:

UMOWA NR:

TERMIN REALIZACH SZKOLENIA/ KURSU:

data rozpoczecia data zakornczenia

MIEJSCE SZKOLENIA/ KURSU:

NAZWA INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ/ pieczgtka instytucji szkoleniowej

str. 1



LISTA UCZESTNIKOW SZKOLENIA/ KURSU:

L.p.

MNazwisko

Imie

PESEL

Data i miejsce urodzenia

Telefon kentaktowy

10.

str. 2




Mawa szkolenia/ kursu:

e

OHP

PROGRAM 5ZKOLENIA/ KURSU

Moduty

tematyczne
(nazwa, iloi¢ godzin)

lednostki tematyczne

Liczba godzin
TEORIA

Liczba godzin
PRAKTYKA

WLATWIERDZAM”

Dyrektor CEiPM OHP/ spec. ds. rozwoju zawodowege OHP

Pieczatka firmowa/ podpis

str, 3




Nawa szkolenia/ kursu:

Termin realizacji:

Miejsce realizacji:

HARMONOGRAM SZKOLENIA/ KURSU

{adres, nr sali)

Data

Godziny

llosé godz.

Temat zajec Wyktadowca

LZATWIERDZAM”

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP

Pieczatka firmowa/ podpis

str. 4




TEMATY PRZEPROWADZONYCH ZAJEC (wypeinia wykladowca)

llosé
Czytelny podpis

Data Temat zajec

Liczba godzin ok | NfsaE: wykladowcy

dydakt.
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Pieczatka firmowa/ podpis

str. ©
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oHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data

[
=

llos€ godzin

Podpis uczestnika
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llosé godzin facznie:

*dia kazdego uczestnika indywidualna karta

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawod owego OHP

Pieczatka firmowa/ podpis



LISTA OBECNOSCI*

MNawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosc godzin Podpis uczestnika
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Ilos¢ godzin tacznie:

*dla kakdego uczestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEiPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP
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OHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosc godzin Podpis uczestnika
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ol ® Nl ® nl s w N e
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11,

12,

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

20.

llos¢ godzin tgcznie:

*dla kaidego uczestnika Indywidualng karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEiPM/ spec, ds. rozwoju zawodowego OHP
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oHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosé godzin Podpis uczestnika

,.
»

Wl e Nl o v B W N e

=
2

=
—

[y
e

[
5-“

=
#

[y
o

e
o

iy
e

=
L

[
b

I
e

llosc godzin f3cznie;

*dla kaidego ucrestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP
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OHP

LISTA OBECNOSCI*

MNawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosé godzin Podpis uczestnika
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llosé godzin facznie;

*dla kazdego uczestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEiIPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP

str. 11



bosy

oHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imig i nazwisko uczestnika:

Data llosc godzin Podpis uczestnika
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llos€ godzin tacznie:

#dla kazdego uczestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEIPM/ spec, ds. rozwoju zawodowegn OHP
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OHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosé godzin Podpis uczestnika
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Ilos¢ godzin facznie:

*dla kaidege uczestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwaju zawodowega OHP
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LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosc godzin Podpis uczestnika
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|lps€ godzin facznie:

*dla katdego uczestnika indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEiPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP
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OHP

LISTA OBECNOSCI*

Nawa szkolenia/ kursu:

Imie i nazwisko uczestnika:

Data llosé godzin Podpis uczestnika

-
=

Ol @ 5 & ] & W] N o

[y
=

[y
=

o
™

=t
fad
.

[
Rl

[
m

iy
i

=
=

=
wa

=
9

3
o

Ilosé godzin facznie:

*dla kaidege uczestnika Indywidualna karta

Pieczatka firmowa/ podpis

Dyrektor CEiPM/ spec. ds. rozwoju zawadowego OHP
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Nawa

Imie i nazwisko uczestnika:

szkolenia/ kursu:

Gy

oHP

LISTA OBECNOSCI*

,_
u

Data

llos¢ godzin

Podpis uczestnika

ol wf Nl o] »f & W N e

,_.
=

11.

12.

13,

14,

15.

16.

17.

18.

18,

20.

llosé godzin tacznie:

*dla kaidego uczestnika indywidualna karta

Dyrektor CEiPM/ spec. ds. rozwoju zawodowegao OHP

Pieczatka firmowa/ podpis

str. 16



WYKAZ MATERIALOW PRZEKAZANYCH UCZESTNIKOM W RAMACH KURSU:

MNawa szkolenia/ kursu:

Przekazuje dla kazdego uczestnika szkolenia/ kursu nastepujace materiaty:

Pleczec firmy i podpis »Potwierdzam”

.............................................................................................

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawadowego OHP

..........................................

str. 17



POKWITOWANIE ODBIORU MATERIALtOW DYDAKTYCZNYCH/ SZKOLENIOWYCH/
BIUROWYCH/ ,STARTOWYCH”

Nawa szkolenia/ kursu;

Oswiadczam, ie otrzymalem/am materialy dydaktyczne/ szkoleniowe/ biurowe/ ,startowe”
(zgodnie z zataczonym wykazem) *

Lp. Nazwisko Imie Podpis

10.

*potwierdzenie wypelniane Jedli dotyczy szkolenia/ kursu

Pieczgtka firmowa/ podpis

Dyrektor CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP

str, 18



Nawa szkolenia/ kursu:

POTWIERDZENIE OTRZYMANIA ODZIEZY OCHRONNE)J

Niniejszym potwierdzam, iz na potrzeby szkolenia otrzymatem/ am odziez ochronng *

Lp.

Nazwisko

Imie

Podpis

10.

*potwierdzenie wypetniane Jesl dotyczy szkolendaflursu

Dyrektor CEiPM/ spec. ds. rozwoju zawodowegao OHP

Pieczatka firmowa/ podpis

str, 19



MNawa szkolenia/ kursu:

PROTOKOL EGZAMINACYINY

Komisja egzaminacyjna:

1.

2.

3

Lp.

Nazwisko Imie

PESEL

Data egzaminu Wynik egzaminu

10.

Pieczatka firmowa/podpis

str, 20




Nawa szkolenia/ kursu:

WYKAZ O50OB, KTORE UKONCZYLY SZKOLENIE/ KURS

Lp.

Nazwisko

Imieg

1.

10.

WYKAZ 0SOB, KTORE NIE UKONCZYLY SZKOLENIA/ KURSU

Lp.

Nazwisko

Imie

A 2

Pieczatka firmowa/ podpis

sir. 21



Oswiadczam, Ze otrzymatem/am zadwiadczenie:

REJESTR/ POTWIERDZENIE ODBIORU ZASWIADCZEN

Lp

Nazwisko

Imie

Nr zaswiadczenia

Podpis

10.

Dyrektar CEIPM/ spec. ds. rozwoju zawodowego OHP

Pieczatka firmowa/podpis

itr. 22



WIZYTACIE/ HOSPITACIE

L.p.

Data

Imig i nazwisko, stanowisko, nazwa
instytucii wizytujgcego/
hospitujacego

Frzedmiot wizytacji/
hospitacji

Podpis

str. 23



ﬁ-‘:um;
OHP

Zasady wypetniania DZIENNIKA ZAJEC

Wazne informacje dla wyktadowcow

DZIENNIK ZAJEC musi by¢ prowadzony w sposéb schludny i czysty.

W DZIENNIKU nalezy wpisywal wszystkie przeprowadzone zajecia grupowe, zgodnie
z harmonogramem szkolenia. Dokonujgc wpisu Wyktadowca uzupetnia rubryki: data zajec, liczba
godzin, ilos¢ oséb obecnych | niecbecnych, temat i krétki opis zaje€ (zgodnie z harmonogramem),
Prosimy Wykladowcow o podpisywanie sie podpisern CZYTELNYM.

Obecnodci uczestnikdw musza byé potwierdzane kazdego dnia wiasnorecznym podpisem.

W przypadku niezgtoszenia sie Uczestnika na zajecia, Wykiadowca wpisuje niecbhecnosc uiywajac
skrotu N.

Harmonogram zaje¢ dotaczony do niniejszego DZIENNIKA musi by¢ bezwzglednie przestrzegany
przez uczestnikow programu oraz wykladowcow.

Dokonywanie zmian w harmonogramie (zmiana godzin, tematdw itp.) moze by dokonane
wytgcznie za zgodg pracownika Ochotniczych Hufcow Pracy.

Lista obecnosci powinna byé prowadzona indywidualnie dla kazdego uczestnika.

W przypadku dwoch kolejnych nieobecnosci Uczestnika na zajgciach Wykladowcy proszeni sg
o zgfaszanie tego faktu pracownikowi OHP,

Kazda strona dziennika powinna zostac ostemplowana przez Wykonawce ustugi szkoleniowe].

str. 24



Migjscowost, data ..o rsssssersrvas

OSWIADCZENIE

Firma

..................................................................................................................................................................................

potwierdza Oswiadczenie z dnid ....iccimiei s, 8 40 wykonania umowy
6| g T e e SR e e e , zatrudnia osobe do wykonywania czynnosci w zakresie realizacji umowy,
tj. pracownika administracyjno-biurowego/ opiekuna merytorycznego ‘na podstawie zawartej z nim

umowy o prace / spotdzielczej umowy o prace’.

EECELEE ST ERES ErdapaEm A TemEARE AR A A ERE R T T T T T i P ae e

Pieczed firmy Podpis Wykonawcy



MiejsCOWOSE, aTA v ovevriermssrenisrenes reresrserssseens

OSWIADCZENIE

Firma
OSwdadcza, Y6 do wykonanld GO (1 .. e s s 2 ATVIE. irssisis s sk
zatrudnia osobe do wykonywania czynnosci w zakresie realizacji umowy, tj. pracownika

administracyjno-biurowego/ opiekuna merytorycznego’ na podstawie zawartej z nim umowy o prace/

spdtdzielczej umowy o prace’.

.................................................................................................................................

Pieczec firmy Podpis Wykonawcy



(miejsce, dota)
PROTOKO ODBIORU USEUGI

(O, UNIYOMRY AT coussisssinsmmmmnmsms sonssssnsosnsnspisssumsce B CDENIRN «sustvssssouss s s s st s b sasinn)

Zamawiajacy: Wykonawca:

Warminsko-Mazurska Wojewddzka Komenda OHP

ul. Artyleryjska 3B

10-165 Dlsztyn

L. Brotok ot Do T A o O W T s i T e T e iy s T e T e s

2. Protokol dotyezy odbioru usfugi.

3. Zakres zamdwienia okreslonego w umowie (nafe?y opisac zakres):

& Ter i e BTl AT WIBII I wtisr s v it b e T e s L T s e B

5. Zamawiajgcy dokonuje odbioru usfugi objetej umowa bez uwag i stwierdza, Ze zamdwienie zostato

zrealizowane zgodnie z zakresem okreslonym w umowie. Zamawiajgcy stwierdza prawidtowe wykenanie

ustugi i rozliczenie sie z niezbedne] dokumentacji (zgodne] z wzarami podanymi przez Zamawiajacegao)®:

a)

b)

c)

d)

przekazany zostat Dziennik Zajed/ kserokopia Dziennika Zajec potwierdzonego za zgodnosé z aryginatem:

TAK MIE

Dziennik Zajed zostat wypetiony prawidlowo, zgodnie z zatgczong instrukcja:

TAK NIE MIE DOTYCZY

przekazane zostaty kserokopie Zaswiadczen/ Certyfikatdw potwierdzone za zgodnosé 2 oryveinatem:

TAK MIE NIE DOTYCZY
przekazane zostaly kserokopie Zaswiadczen lekarskich potwierdzone za zgodnosd z oryginatem:

TAK MIE MIE DOTYCZY

B T O b o S b b i

*wigdciwe podkreslic
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OHP

6. Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustugi z nastepujacymi uwagami i zastrzezeniami:

D P P P R PR LS

7. W awigzku z uwagamii zastrzeieniami, o ktorych mowa w pkt. & strony ustality co nastepuje:

- mEappata R h R e e e e

L B T T TTT LT TT R

8. Zamawiajgcy wyraia zgode/ nie wyraia zgody® Wykonawcy na wystawienle koricowe] faktury/ rachunku®

2a wykonane zamowienie.

Potwierdzam przekazanie | prawidfowosc ww. dokumentacji:

{data, podpls Oyrektora CEIPMY spec. di. roewoju zawodowego OHF) {pieczed jednostki realizujgoej projeki)

(data, podpis strany Wiykonufjgce)) {pieceed Firmowa)

Zatwierdzam:

(data, podpls strony Zlecalgee)) {pieczed W-M WK OHP)

*wingciwe podkreslic



