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Wiedza Edukacja Rozwdj

Fundusze Unia Europejska | "
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny -
Projekt realizowany w ramach Iniciatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU PUBLICZNYM NA USLUGE SPOLECZNA

na usluge przygotowania, dostarczenia i wydania positku obiadowego
dostarczonego z naczymiami i sztuécami jednorazowymi oraz odbiér odpadéw
pokonsumpcyjnych dla 100 uczestnikéw projektu, podzielonych na 10 grup projektowych
po 10 oséb na grupe, zlokalizowanych w 7 miastach na terenie woj. warminsko-
mazurskiego. Zamoéwienie dotyczy realizacji projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia —
YEI” wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia 0s6b miodych przez Warminsko-Mazurska Wojewédzka Komende OHP w
Olsztynie.

Niniejsze zamoéwienie jest czeScig wigkszego zamoéwienia.

ZAMAWIAJACY:

Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcoéw Pracy
00-349 Warszawa, ul. Tamka 1

Jednostka przygotowujaca i przeprowadzajaca postepowanie o udzielenie zaméwienia
publicznego na ustuge spoleczng, w imieniu i na rzecz Zamawiajacego, na mocy
pelnomocnictwa z dnia 21.02.2018 r.:

Warminsko — Mazurska Wojewodzka Komenda OHP w Olsztynie,
ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn

tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33



e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl

Niniejsze zamowienie jest czgScig wigkszego zamowienia.

Kod CPV 55321000-6 — uslugi przygotowywania positkéw
Kod CPV 55520000-1 — ushugi dostarczania positkéw

Numer postgpowania: 1/0SDZ-2/2019

Rodzaj zamowienia: Ustugi

Postgpowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego na ustugi spoleczne prowadzone zgodnie

z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2018 r.

poz. 1986 z pdz. zm. )

Krétki opis:

Przedmiotem zamdwienia jest usluga przygotowania, dostarczenia i wydania positku
obiadowego dostarczonego z naczyniami i sztuécami jednorazowymi oraz odbidr
odpadéw pokonsumpeyjnych dla 100 uczestnikéw projektu, podzielonych na 10 grup
projektowych po 10 oséb na grupe, zlokalizowanych w 7 miastach na terenie woj.
warminsko-mazurskiego. Zamowienie dotyczy realizacji projektu ,,0d szkolenia do
zatrudnienia — YEI” wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb miodych przez Warminsko-Mazurska Wojewédzka
Komend¢ OHP w Olsztynie.. Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia znajduje sie

w Warunkach ogloszenia zamoéwienia.

Postepowanie jest podzielone na 7 czesci.

Miejsce realizacji w podziale na 7 czgsci:

Przewidywana
Nr ilosé¢ dni Liczba
. . Jednostka Adres jednostki zywieniowych |uczestnikéw
b Positek projektu
obiadowy




1 |CEiPM Elblag Ei‘fffagﬂa‘sg 32 20
2 | MCK Braniewo Efﬁfg‘;‘x‘;’?g 32 10
3 |CEiPM Olsztyn i?ﬁyiiiﬁ . 32 20
5 | MCK Gizycko 11111__? %‘,}gﬁygko 32 10
6 |MCK Ostréda ifé?fwaz;‘;‘; 5 32 10
7 | MCK Nidzica if%fguﬁiz‘% 32 10

Termin wykonania: do 30.08.2019 r.

O udzielenie zaméwienia moga ubiegad sie Wykonawey, ktérzy nie podlegaja wykluczeniu

oraz spelniajg warunki udzialu w postepowaniu.

Warunki udzialu w postepowaniu oraz
wymagane od wykonawcow srodki
dowodowe dotyczace:

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych
warunkow

Kompetencji lub uprawnien do prowadzenia
okreslonej dziatalno$ci zawodowej

Zamawiajacy nie okre$la w tym zakresie szczegdlowego
warunku.

Sytuacji ekonomicznej lub finansowe;j

Zamawiajacy nie okreéla w tym zakresie szczegolowego
warunku.

Zdolnosci technicznej lub zawodowej

Zamawiajacy nie okresla w tym zakresie szczegblowego
warunku.

Brak podstaw do wykluczenia

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
Wykonawca  sklada o$wiadczenie z  zakresu
niepodlegania wykluczeniu* oraz o$wiadczenie o braku
przynaleznosci do grupy kapitalowej lub liste
podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej,
W rozumieniu ustawy o ochronie konkurencji i
konsumentéw z dnia 16.02.2007 r.




*Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sig:

1.

wykonawce, ktory nie wykazal spelniania warunkéw udzialu w postgpowaniu lub nie
zostat zaproszony do negocjacji lub ztozenia ofert wstepnych albo ofert, lub nie wykazat
braku podstaw wykluczenia;

wykonawce bedacego osoba fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za przestgpstwo:
- 0 ktorym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art.
250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U.
z 2016 1. poz. 1137, z pbzn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. o sporcie (Dz. U. z 2016 1. poz. 176, 11701 1171 oraz z 2017 r. poz. 601 1051),

- o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia

6 czerwca 1997r.

- Kodeks karny,

skarbowe,

o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego,
wspdlnika spotki w spoéice jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spdtce
komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za
przestepstwo, o ktérym mowa w ppkt b.;

wykonawce, wobec ktorego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzje
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkow, optat lub skladek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, chyba Zze wykonawca dokonat platnosci
naleznych podatkow, optat Iub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz
z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wiaZace porozumienie w sprawie splaty tych
naleznosci;

wykonawcg, ktéry w wyniku zamierzonego dzialania lub razacego niedbalstwa
wprowadzil zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, Ze nie podlega
wykluczeniu, spelnia warunki udzialu w postgpowaniu lub obiektywne i
niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej "kryteriami selekcji", lub ktéry zatail te

informacje lub nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentéw;



6. wykonawcg, ktéry w wyniku lekkomy$lnosci lub niedbalstwa przedstawit informacje
wprowadzajace w blad zamawiajacego, mogace mieé istotny wplyw na decyzje
podejmowane przez zamawiajacego w postepowaniu o udzielenie zamdwienia;

7. wykonawcg, ktéry bezprawnie wplywal lub prébowat wplynaé na czynnosci
zamawiajacego lub pozyska¢ informacje poufne, mogace daé mu przewage w
postgpowaniu o udzielenie zamowienia;

8. wykonawcg, ktéry brat udzial w przygotowaniu postepowania o udzielenie zaméwienia
lub ktérego pracownik, a takze osoba wykonujaca prace na podstawie umowy zlecenia,
o dzielo, agencyjnej lub innej umowy o §wiadczenie ustug, brat udzial w przygotowaniu
takiego postgpowania, chyba ze spowodowane tym zaklécenie konkurencji moze byé
wyeliminowane w inny sposéb niz przez wykluczenie wykonawcy z udzialu w
postepowaniu;

9. wykonawce, ktéry z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majace na celu
zaklGcenie konkurencji migdzy wykonawcami w postepowaniu o udzielenie
zamOwienia, co zamawiajacy jest w stanie wykazaé¢ za pomocs, stosownych $rodkow
dowodowych;

10. wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktérego sad orzekl zakaz
ubiegania si¢ 0 zaméwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002
r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(Dz. U. z 2016 1. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 i 933);

11. wykonawcg, wobec ktérego orzeczono tytulem $rodka zapobiegawczego zakaz
ubiegania si¢ 0 zamdwienia publiczne;

12. wykonawcow, ktérzy nalezac do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz.
229, 1089 1 1132), ztozyli odrgbne oferty, oferty czesciowe lub wnioski o dopuszczenie
do udziatu w postepowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi powiazania nie
prowadza do zaktécenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zaméwienia.

13.

Oferty spelniajace formalne wymagania bedg oceniane wedlug  ponizszych
kryteriéw i wag:

Kryterium Waga kryterium



Cena za przeprowadzenie kursu dla jednej osoby 60%
Doswiadczenie w realizacji ustug z uslug cateringowych 35%

Zatrudnienie do realizacji zaméwienia co najmniej 1 osoby niepelnosprawnej

— klauzula spoleczna 5%

Ocena merytoryczna wedhug kryterium:

e cena

cena brutto najnizszej oferty

C= x 60 pkt = liczba punktow badanej oferty

cena brutto oferty oceniangj

e doswiadczenie w realizacji uslug cateringowych —
max 35 pkt

- 1 ustuga — 8,75 pkt

- 2 ushugi — 17,5 pkt

- 3 ustugi — 26,25 pkt

- 4 ustugi 1 wiecej— 35 pkt

° Wymaga si¢ aby Wykonawca przedstawil wykaz zrealizowanych ustug

cateringowych wraz z referencjami dla grupy minimum 5 0séb w ciagu ostatnich trzech
lat, w oddzielnym postgpowaniu, umowie, zleceniu. Jezeli wykazane w wykazie ustugi
wykonane byly w ramach umowy realizowanej w kilku czg$ciach — oddzielnych grupach
po minimum 5 oséb, uznane zostang za oddzielne. Wykazane w wykazie ushugi wykonane
musialy zosta¢ w spos6b prawidlowy, dlatego nie bgdg punktowane ustugi, do ktérych

Wykonawca nie zalaczy dokumentéw, ze ustugi zostaly wykonane nalezycie. Za



dokumenty takie uznane zostana referencje lub protokoty odbioru ushigi. Dowody

platnosci lub rachunki nie sa dokumentami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ushugi.
e Zatrudnienie do realizacji zaméwienia co najmniej 1 osoby niepelnosprawnej —
klauzula spoleczna
max 5 pkt
a. Zatrudnienie minimum osoby/oséb niepelnosprawnej na podstawie umowy o prace — 5
pkt przez okres obowigzywania umowy.
b. Brak zatrudnienia minimum jednej osoby niepelnosprawnej na podstawie Umowy o prace
0 pkt.
W celu potwierdzenia zatrudnienia os6b niepetnosprawnych na podstawie umowy o prace,
Wykonawca deklaruje w ofercie (zalgeznik nr 7 — o§wiadczenie o zatrudnieniu minimum
osoby niepelnosprawnej) zatrudnienie takich oséb na dzieh sktadania ofert. W przypadku
nie zlozenia o$wiadczenia Zamawiajacy nie bedzie zobligowany do wezwania do

uzupelnienia dokumentu i przyzna 0 pkt w tym kryterium oceny ofert.

W przypadku wybrania Wykonawcy, ktéry zadeklaruje w ofercie zatrudnienie ww.
osoby/osob Zamawiajacy ma prawo w kazdym okresie realizacji zaméwienia zwrdcié sie do
Wykonawey o przedstawienie dokumentacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
natomiast Wykonawca ma obowiazek, pod rygorem kary umownej okreslonej we wzorze
umowy, dostarczy¢ jg, lub inne dokumenty po$wiadczajace zatrudnienie, w ciagu 5 dni

roboczych Zamawiajgcemu.

Maksymalnie uzyska¢ moinma 100 pkt. Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta

przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans.

Postgpowanie zostanie uniewaznione jezeli zajda przestanki z art. 93 ust 1 i 2 ustawy Prawo

zaméwien publicznych.

Zmiany umowy

Dopuszcza sig zmiany tre$ci umowy we wskazanym zakresie:
Dopuszcza sig Zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy
w przypadku:

a) zmiany harmonogramu realizacji projektu,



b) wystapienia okolicznosci, ktére majg wpltyw na realizacjg¢ umowy, a ktérych strony
nie byly w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.
Dopuszcza si¢ zmiang miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby jednostki

realizujacej projekt.
Uzgodniona przez Wykonawce 1 Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego aneksu

pod rygorem niewaznosci.

Zmiany nie moga wykraczaé poza zakres §wiadczenia okreslonego w umowie.

Termin zwiazania oferts.

Wykonawey pozostaja zwigzani zlozona przez siebie oferta przez 30 dni od uplywu

terminu skladania ofert.

Termin i miejsce skladania ofert.

Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Warminsko — Mazurskiej Wojewodzkiej Komendzie
OHP w Olsztynie, przy ul. Artyleryjska 3B, w Olsztynie, nie pdZniej niz do dnia 29.05.2019 r.
£0dz.10.00 w sekretariacie, pokdj nr 101.

Publiczne otwarcie ztozonych ofert nastapi w dniu 29.05.2019 1. 0 godz. 10.15, w pokoju nr 7,

w siedzibie Prowadzacego postgpowanie.




