WARUNKI OGLOSZENIA ZAMOWIENIA NA USLUGI SPOLECZNE

O WARTOSCI PRZEKRACZAJACEJ KWOTE 750 000 EURO

na usluge przeprowadzenia kurséw zawodowych dla uczestnikéw projektu ,,0d
szkolenia do zatrudnienia — YET” wspoélfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osob miodych realizowanego przez
Warminsko-Mazurska Wojewodzka Komende OHP w Olsztynie.

Informacje ogélne.

1. Informacje o Zamawiajacym.

Skarb Panstwa Komenda Gtowna Ochotniczych Hufcow Pracy
00-349 Warszawa, ul. Tamka 1
Jednostka przygotowujaca i przeprowadzajaca postgpowanie o udzielenie zamowienia
publicznego na ushuge spoteczna, w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego, na mocy
pelnomocnictwa z dnia 21 lutego 2018 r.:
Warminsko — Mazurska Wojewodzka Komenda OHP w Olsztynie,
ul. Artyleryjska B, 10-581 Olsztyn
tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33
e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl

Niniejsze zamoOwienie jest czesécig wiekszego zamdwienia.

1. Ogloszenie o zamdéwieniu na ustuge spoleczna ukazato si¢ na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Warminsko - Mazurskiej Wojewoddzkiej Komendy OHP
w Olsztynie (www.warminsko—mazurska.ohp.pl), na tablicy ogloszen w siedzibie
przeprowadzajacego postepowanie oraz zostalo przekazane Urzedowi Oﬁcj'alnych

Publikacji wspdlnot Europejskich.

Jest to postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego na ushugi spoteczne o wartosci

powyzej kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 138g ustawy z dnia 29



stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych — (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.)

2. Charaktervstyka przedmiotu zamoéwienia.

Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga kursow zawodowych dla uczestnikéw projektu
,,» Od szkolenia do zatrudnienia — YEI” wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach [Inicjatywy na rzecz zatrudnienia o0sob milodych realizowanego przez
Warminisko-Mazurskg Wojewddzka Komende OHP w Olsztynie
Zakres zamdéwienia oméwidny jest szczegotowo zataezniku do niniejszego dokumentu -
- Opis przedmiotu zamoéwienia — od numeru 2 A — cze$¢ 1 do numeru 2 C — czgs¢ 3.
KOD CPV 80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego.
Prowadzacy postepowanie dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czesciowych
Postepowanie podzielone jest na 3 czesci:
cze$¢ 1. wustuga zorganizowania 1 przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG-141
i MAG-135” dla 4 os6b w wicku od 18 do 24 roku zycia - uczestnikéw projektu ,,0d
szkolenia do zatrudnienia -YEI”,
czg$¢ 2: ustluga zorganizowania 1 przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Elektryk z uprawnieniami SEP E do 1kV” dla 1 osoby w wieku od 18
do 24 roku zycia - uczestnikéw projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia -YEI”,
czg$¢ 3. wushuga zorganizowania 1 przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Kelner-barman-barista z obsluga kas fiskalnych” dla 1 osoby w wicku

od 18 do 24 roku zycia - uczestnika projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia - YEI”.

Wykonawey moga skiadaé oferty na dowolng ilo$¢ czesci.

' Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamdéwienia
podstawowego, dotychczasowemu wykonawcy ustug, zamodwienia polegajacego na
powtdrzeniu podobnych ustug.

Nie wymaga si¢ wniesienia wadium.

Nie wymaga si¢ wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Termin realizacji zaméwienia: od dnia zawarcia umowy do 29.06.2018 r.



Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny

spelnienia tych warunkow:

kompetencji lub  uprawnien  do
prowadzenia okreSlonej dziatalnosci
zawodowej

Posiadanie Wp1su do rejestru instytucji
szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

W celu potwierdzenia spelniania warunku udziatu
w postgpowaniu wykonawca sktada o§wiadczenie
w zakresie art. 22 ust 1 oraz o$§wiadczenia o
posiadaniu wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych WUP.

sytuacji ekonomicznej lub finansowe;j

Zamawiajacy nie okreSla w tym zakresie
szczegdtowego warunku.

W celu potwierdzenia spelniania warunku udziatu
w postepowaniu wykonawca sklada o§wiadczenie
w zakresie art. 22 ust 1

zdolnosci technicznej lub zawodowe;j

Osoba, ktora bedzie prowadzita zajecia musi
posiada¢ stosowne uprawnienia oraz dwuletnie
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu kurséw
danego typu, tj.:

Czes¢ 1: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wyktadowcéw/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
wyzsze techniczne  kierunkowe/  certyfikat
miedzynarodowego inzyniera spawalnika,

minimum 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu

szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG/ MAG zaleznie od rodzaju
prowadzonych zaje¢, instruktor praktycznej nauki
zawodu lub  przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata doswiadczenia w spawalnictwie.

Cze$¢ 2: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wyktadowcéw/ instruktoréw
posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze techniczne
branzowe, aktualne uprawnienia
elektroenergetyczne z obszaru tematyki zajed,




minimum 2 lata doswiadczenia w prowadzeniu
szkolen w zakresie elektryki

Czes¢ 3: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wyktadowcoé4w/ instruktoréw
posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze z zakresu
technologii zywnosci lub dyplom/ zaswiadczenie
potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie kelner/
barman/ barista w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zaje¢ - minimum wyksztalcenie
Srednie, minimum 2 lata doswiadczenia w
prowadzeniu szkoleh w zakresie kelnera/ barmana/
baristy — zaleznie od tematyki realizowanych zajeé,
kasy fiskalne - wyksztalcenie minimum $rednie,
kurs programowy i techniczny dla kas
rejestrujgcych z modutem fiskalnym minimum 2
lata do§wiadczenia w obstudze kas fiskalnych

W celu potwierdzenia spelniania warunku udziatu
w postepowaniu wykonawca sktada o§wiadczenie
w zakresie spetnienia warunkow udziatu w
postepowaniu.

Brak podstaw do wykluczenia

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
Wykonawca sklada os$wiadczenie z zakresu
niepodlegania wykluczeniu* oraz os$wiadczenie o
braku przynaleznosci do grupy kapitalowej lub
liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy
kapitalowej, w rozumieniu ustawy o ochronie
konkurencji 1 konsumentéw z dnia 16.02.2007 r.

*7 postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie:

. wykonawce, ktory nie wykazatl spelniania warunkéw udziatu w postepowaniu lub nie

zostal zaproszony do negocjacji lub zlozenia ofert wstepnych albo ofert, lub nie

wykazal braku podstaw wykluczenia;

. wykonawce bedacego osoba fizyczng, ktdrego prawomocnie skazano za przestgpstwo:
- 0 ktorym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art.
250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.

22016 1. poz. 1137, z p6zn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. 0 sporcie (Dz. U. 22016 r. poz. 176, 11701 1171 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1051),




- 0 charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia

6 czerwca 1997r.

- Kodeks karny,

skarbowe,

o ktérym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu zarzadzajacego lub
nadzorczego, wspolnika spotki w spolce jawnej lub partnerskiej albo
komplementariusza w spolce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub
prokurenta prawomocnie skazano za przestgpstwo, o ktorym mowa w ppkt b.;
wykonawce, wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzjg
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkow, opbt lub skladek na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonat platnosci
naleznych podatkow, optat lub skladek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wiazace porozumienie w sprawie splaty
tych naleznosci;

wykonawceg, ktory w- wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa
wprowadzil zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, Ze nie podlega
wykluczeniu, spelnia warunki udzialu w postgpowaniu lub obiektywne i
niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej "kryteriami selekcji", lub ktéry zatait te
informacje lub nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentow;

wykonawce, ktory w wyniku lekkomys$inosci lub niedbalstwa przedstawil informacje
wprowadzajace w blad zamawiajgcego, mogace mieé istotny wplyw na decyzje
podejmowane przez zamawiajagcego w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia;
wykonawce, ktory bezprawnie wplywal lub prébowat wplyngé na czynnosci
zamawiajacego lub pozyska¢ informacje poufne, mogace da¢ mu przewage w
postepowaniu o udzielenie zamdowienia; '

wykonawce, ktory bral udziat w przygotowaniu postepowania o udzielenie
zamoOwienia lub ktorego pracownik, a takze osoba wykonujaca prace na podstawie
umowy zlecenia, o dzieto, agencyjnej lub innej umowy o swiadczenie ustug, brat
udzial w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym
zaklocenie konkurencji moze by¢ wyeliminowane w inny sposéb niz przez

wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu;



9.

10.

11

12.

S.

wykonawce, ktéry z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majace na celu
zakltécenie konkurencji miedzy wykonawcami w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia, co zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomocg stosownych srodkow
dowodowych;

wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktérego sad orzekl zakaz
ubiegania si¢ 0 zamdwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg

kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 1 933);

. wykonawcg, wobec ktorego orzeczono tytulem s$rodka zapobiegawczego zakaz

ubiegania si¢ 0 zaméwienia publiczne;
wykonawcow, ktdrzy nalezac do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz.
229, 1089 i 1132), zlozyli odrgbne oferty, oferty czgsciowe Iub wnioski o
dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi
powigzania nie prowadza do zaklocenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia.
Wykaz oswiadczen lub dokumentéow, potwierdzajacych spelnienie warunkow
udzialu w post¢powaniu o udzielenie zamoéwienia na usluge spoleczna oraz brak
podstaw do wykluczenia:
1. Na potwierdzenie spelnienia warunkéw o ktoérych mowa w art. 22, 22a-22d ustawy
Prawo zamdwien publicznych nalezy dotaczy¢ do oferty:
- oSwiadczenie o spelnienie warunku udziatu w postgpowaniu,
- o$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji Szkoleniowych WUP
2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zaméwienia publiéznego, na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamoéwien
~ publicznych, nalezy dolaczy¢ do oferty:
- oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,
- o$wiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitalowej / liste czlonkéw

grupy kapitatowej

Sposob przvgotowania ofert.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej

i napisana pismem maszynowym lub literami drukowanymi, albo pismem czytelnym



na formularzu ofertowym stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego dokumentu lub
zgodnie z jego wzorem. Oferta i wszystkie zalaczniki oferty musza by¢ podpisane przez
osobe (osoby) uprawniong do wystepowania w imieniu Wykonawcy. Jezeli dokumenty
beda podpisywane przez petnomocnika firmy lub inng osobe upowazniona, do oferty

nalezy dotgczy¢ stosowne pelnomocnictwo.

W formularzu ofertowym nalezy wskazac:

Cene za przeprowadzenie ustugi dla jednej osoby

Ceny musza by¢ podane cyfrg i slownie.

Cena musi uwzglednia¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zaméwienia. Kazdy z
Wykonawcow moze ztozy¢ w niniejszym postepowaniu tylko jedng ofertg.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Oferty skladane sa w jednym egzemplarzu.
Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych, zapieczgtowanych kopertach a nastepnie calo$é
wlozy¢ do jednej zewnetrznej, nieprzezroczystej koperty i zapieczgtowanej w taki sposob
aby nie budzilo to zadnych watpliwosci co do mozliwosci ich wezes$niejszego otwarcia
lub ujawnienia tre$ci przez osoby nieupowaznione. Koperta zewnetrzna powinna by¢
zaadresowane na adres: |
Warminsko — Mazurska Wojewddzka Komenda OHP w Olsztynie, ul. Artyleryjska B,
10-581 Olsztyn z dopiskiem:

oferta na ustluge przeprowadzenia kurséw zawodowych dla uczestnikéw projektu
»Od szkolenia do zatrudnienia — YEI” wspolfinansowanego ze S$rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb mlodych realizowanego
przez Warminsko-Mazurska Wojewodzka Komend¢ OHP w  Olsztynie.
[/ e (dodatkowo nalezy dopisa¢ nazw¢ kursu)
Opakowanic wewnetrzne powinno by¢ zaadresowane i oznakowane jak wyzej,

ponadto opatrzone nazwa i dokladnym adresem Wykonawcy.

6. Kryteria oceny oferty.

Oferty spelniajagce formalne wymagania beda oceniane wedlug ponizszych kryteriow i

wag:



Kryterium Waga kryteriﬁm

Cena za przeprowadzenie kursu dla jednej osoby 60%

Dos$wiadczenie w realizacji uslug z zakresu dowolnych kurséow zawodowych 40%

Ocena merytoryczna wedhug kryterium:

° doswiadczenie w realizacji ustug z zakresu dowolnych kurséw zawodowych
max 40 pkt

- 2 kursy — 10 pkt
- 3 kursy - 20 punktow
- 4 kursy i wigcej— 40 punktow

Wymaga si¢ aby Wykonawca przedstawit wykaz zrealizowanych ustug - dowolnych kursow
zawodowych wraz z referencjami dla grupy minimum 3 0sdb w ciagu ostatnich trzech lat, w
oddzielnym postepowaniu, umowie, zleceniu. Jezeli wykazane w wykazie kursy wykonane
byly w ramach umowy realizowanej w kilku czgsciach — oddzielnych grupach po minimum 3
0séb, uznane zostang za oddzielne. Wykazane w wykazie kursy wykonane musialy zosta¢ w
sposéb prawidtowy, dlatego nie beda punktowane kursy, do ktérych Wykonawca nie zatgczy
dokumentdw, ze ustugi zostaly wykonane nalezycie. Za dokumenty takie uznane zostana

referencje lub protokoty odbioru ustugi. Dowody ptatnosci lub rachunki nie sg dokumentami

potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustugi.

K cena

cena brutto najnizszej oferty

C= x 60 pkt = liczba punktow badanej oferty

cena brutto oferty ocenianej

Maksymalnie uzyskaé mozna 100 pkt. Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta

przedstawiajgca najkorzystniejszy bilans.



Postepowanie zostanie uniewaznione jezeli zajda przestanki z art. 93 ust 1 i 2 ustawy

Prawo zamoéwien publicznych.

7. Warunki umowy.

Warunki umowy, ktére uwzglednione beda w przyszie] umowie z wybranym w wyniku
postgpowania Wykonawcg zamieszczone sa w zalaczonych do niniejszego dokumentu
wzorach uméw. W przypadku uchylenia si¢ Wykonawcy, ktdrego oferta uznana zostata za
najkorzystniejsza, od podpisania umowy, za najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktéra

sposrod pozostatych ofert przedstawia najkorzystniejszy bilans.

8. Termin i miejsce skladania ofert.

Oferty nalezy sklada¢ w siedzibiec Warminsko — Mazurskiej Wojewodzkiej Komendzie
OHP w Olsztynie, przy ul. Artyleryjska 3B, nie pdzniej niz do dnia 30.05.2018 r. godz.10.00
w sekretariacie, pokoj nr 1.

Oferty ztozone po terminie bedg zwrocone Wykonawcy.

9, Sposiéb przekazywania o§wiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informaciji.

Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia, oraz
informacje drogg pisemna, faxem lub droga elektroniczna.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawcy w celu udzielenia
dodatkowych wyjasnien na temat ztozonej oferty. Wszelkie zadane przez Zamawiajacego
‘wyjasnienia powinny byé udzielone na pismie.

Zamawiajacy informuje, ze wezwie WykonaWc()w do uzupetnienia dokumentéw, o§wiadczen
i pelnomocnictw, w przypadku kiedy dotaczone do oferty dokumenty, o$wiadczenia badz

pelnomocnictw beda btedne lub bedzie ich brak.

10. Termin zwiazania oferta.




Wykonawcy pozostajg zwigzani zlozong przez siebie oferta przez 60 dni od uptywu
terminu sktadania ofert. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem

terminu sktadania ofert.

11. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert, informacje na temat oceny ofert.

Publiczne otwarcie ztozonych ofert nastapi w dniu 30.05.2018 r. o godz. 10.15,

w pokoju nr 7, w siedzibie Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawcy w celu udzielenia

dodatkowych wyjasnien na temat zlozonej oferty. Wszelkie zadane przez Zamawiajacego

wyjasnienia powinny by¢ udzielone na pismie.

12. Pouczenie o Srodkach odwolawczych przystugujacych Wykonawcom w

toku postepowania o udzielenie zamowienia.

Wykonawcom przystugujg srodki ochrony prawnej zgodnie z zapisami

Dziatu IV — Srodki ochrony prawnej ustawy Prawo zaméwien publicznych.

13. Tryb ogloszenia wynikow postepowania, trvb podpisania umowy.

Zamawiajacy podpisze umowg z Wykonawcg, ktory przedlozyl wazng, nie podlegajaca
odrzuceniu ofertg, najkorzystniejsza z punktu widzenia kryteriow.

14 Ogloszenie wynikéw postepowania.

O wyborze najkorzystniejszej oferty powiadomieni beda pisemnie, faxem badz droga e -
meilowa wszyscy Wykonawcy.

Wyniki beda wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie Warminsko — Mazurskiej
Wojewodzkiej Komendy OHP oraz opublikowane na BIP Warminsko — Mazurskiej
Wojewddzkie] Komendy. |



15 Istotne postanowienia umowne, ktore zostana wprowadzone do tresci

Zalaczniki do Warunkow ogloszenia — wzory umow (zatgcezniki do niniejszego dokumentu:
3A-30)

Sporzadzita:

~

oo Comlae
> ST
data’1 podpis)

Zataczniki:
1. Druk Formularza Ofertowego,
. Szczegolowe specyfikacje techniczne,
. Wzory umoéw,
. Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu,
. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

. Oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP,

. Wykaz kursow,

o ~1 AN W B W

. O$wiadczenie — grupa kapitalowa.



FORMULARZ OFERTOWY Zal.Nr 1

Nazwa i1 adres Wykonawcy

..............................................
..............................................

..............................................

Warminsko — Mazurska
Wojewédzka Komenda OHP w Olsztynie
ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn

Nawigzujagc do ogloszenia o zaméwieniu publicznym na usluge spoleczng na ushuge
przeprowadzenia kurséw zawodowych dla wuczestnikéw projektu ,,0d szkolenia do
zatrudnienia - YEI” wspolfinansowanego ze Srodkéow Unii Europejskiej
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osoéb milodych realizowanego przez
Warminsko-Mazurskg Wojewodzka Komend¢ OHP w Olsztynie

My nizej podpisani:

...........................................................................................................

..........................................................................................................

( nazwa (firmy) doktadny adres Wykonawcy)

Sktadamy ofert¢ na wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie z wymaganiami i

opisem przedmiotu zaméwienia*:

w czesci nr 1 (nazwa kursu: ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
metoda TIG-141 i MAG-135”)

Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zaméwienia — kursu dla jednej osoby

WYnosi:




----------------------------------------------------------------------------------------------

...................................................................................................... 7k
W tym:

MODUL L. zt

MODUL L.t zt

w czeSci nr 2 (nazwa Kkursu: ,,Elektryk z uprawnieniami SEP E do 1kV”)
Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zamdéwienia — kursu dla jednej osoby
..................................................................... 71

N (1) 1113 N
...................................................................................................... V2|
W tym:

MODUL L. zt

MODUL Lot zt

w czgsSci nr 3 (nazwa kursu: ,Kelner-barman-barista z obsluga kas fiskalnych”)

Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zamowienia — kursu dla jednej osoby

Wynosi:

W tym:
MODUL I...iii e z}
MODULIL.....cooiiiiiiiiii rrrereer e staene zt

*Nalezy wypelni¢ jedna, kilka, badZ wszystkie czgsci.

Oswiadczamy, ze:

zapoznaliSmy si¢ z Warunkami ogloszenia wraz z zalacznikami i uznajemy si¢ za

zwigzanych z okre§lonymi w niej zapisami, nie wnoszac zadnych zastrzezen,



e uwazamy sie za zwigzanych niniejszg oferta przez czas wskazany w Warunkach

Zamowienia czyli przez okres 60 dni od uptywu terminu skladania ofert,

e akceptujemy warunki ptatnosci — przelew - 30 dni.

e o$wiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze wzorem umowy 1 zobowigzujemy si¢
w przypadku wyboru naszej oferty do podpisania umowy na zasadach w nigj

okreslonych, w migjscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego,

e oS$wiadczamy, iz — za wyjgtkiem informacji i dokumentéw zawartych w ofercie na
stronach nr .............c..coll - niniejsza oferta i wszystkie zalaczniki do niej
sg jawne i nie zawierajag informacji stanowiagcych tajemnice¢ przedsigbiorstwa w

rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

Oferte niniejsza skIadamy 117 EOOURUI kolejno ponumerowanych stronach.

Korespondencje nalezy kierowaé na
AT S 1 nenneeeereeeeerenrerersessssoossasasrenssnsasaressseasssssseesassassssasssssasasssasssnssns s
(3 111 | e S €25 &3 SN

......................................................................................................

.......................................................................................................

.......................................................................................................

......................................................

...................................................
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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodveh

Zalgcznik nr 2A — czgs€ 1
Zamawiajacy:

Skarb Panstwa Komendy Gtownej Ochotniczych Hufcow Pracy
z siedzibg 00-349 Warszawa, ul. Tamka 1

reprezentowany przez:
Dariusza Rudnika Komendanta Wojewddzkiego
Warminsko-Mazurskiej Wojewddzkiej Komendy OHP
z siedzibg 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B

na podstawie pelnomocnictwa z dnia 21.02.2018r.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG-141
i MAG-135” dla 4 osob w wieku od 18 do 24 roku zycia - uczestnikow projektu ,,Od szkolenia

do zatrudnienia -YEI”, realizowanego przez Warminsko-Mazurskg Wojewddzka Komende
OHP w Olsztynie w:

Mlodziezowym Centrum Kariery OHP w Bartoszycach
ul. Hubalczykow 2/14
tel. 89 762 03 48

e-mail: mckbartoszyce@ohp.pl
Zamébwienie jest czgécig wiekszego zamowienia.

Projekt jest wspolfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach alokacji dla Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi miodych Os I Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER), Dzialanie 1.3, Podzialanie 1.3.2.

Szczegélowa specyfikacja ustugi:

1. Nazwa kursu zawodowego: ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda
TIG-141 i MAG-135”.

2. Liczba uczestnikéw kursu: 4 osob.

3. Glowny cel kursu: nabycie wiedzy i umiejetnosci do wykonywania zawodu spawacza
blach i rur spoinami pachwinowymi metodg T1G-141 1 MAG-135.

4. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.

5. Godzinowy czas trwania kursu: 240 godzin/ osob¢ w tym: 40 godzin dydaktycznych
(45 min) + 200 godzin zegarowych (60 min)/ osoba.

6. Minimalne zalozenia ramowe kursu: Zakres szkolenia obejmuje zagadnienia, po ktérych
przyswojeniu  uczestnik kursu uzyskuje uprawnienia do wykonywania spoin
pachwinowych blach i rur metodg MAG (135) 1 TIG (141) zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i aktualnymi normami dotyczacymi przeprowadzania egzaminow
kwalifikacyjnych spawaczy.

6.1. Modul I - Zajgcia teoretyczne w zakresie spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metoda TIG-141 i MAG-135: 40h - (45min.)
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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

a) Zastosowanie elektrycznosci do spawania tukowego
b) Urzadzenia spawalnicze
¢) Bezpieczenstwo 1 higiena pracy
d) Bezpieczna praca na hali produkcyjnej
e¢) Materiaty dodatkowe do spawania
f) Spawanie w praktyce
g) Oznaczenie i wymiarowanie spoin
h) Metody przygotowania ztaczy do spawania
i) Kwalifikowanie spawaczy
j) Budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania TIG i MAG
k) Charakterystyka spawania TIG 1 MAG oraz typowe parametry
6.2.Modut II - Zajecia praktyczne w zakresie spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metodg TIG-141 i MAG-135: 200h (60 min.)
a) Instruktaz wstepny szkolenia praktycznego
b) Szkolenie praktyczne
Kalkulacja kosztéw szkolenia.
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej uwzglednil wszystkie
koszty zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem kursu, a w szczegdlnosci:
a) wynagrodzenie wykladowcow, instruktorow,
b) wynajem sal do zaje¢ praktycznych/teoretycznych,
¢) materiaty dydaktyczne,
d) badania i za§wiadczenia lekarskie,
e) egzaminy wewnetrzne i zewnetrzne, po zaliczeniu, ktérych uczestnik otrzyma
wymagane uprawnienia, 1 egzamin poprawkowy $rednio na osobe.
f) wydanie zaswiadczen/certyfikatow,
g) ubrania robocze i sprzgt ochrony osobistej,
h) inne niezbedne do realizacji przedmiotu zaméwienia.
Zajecia teoretyczne i praktyczne odbywaé sie beda w przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach na terenie Bartoszyc zabezpieczonych przez Wykonawce.

9. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu:

9.1 Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. Sale
dydaktyczne i éwiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku kursu z
odpowiednim o$wietleniem, ogrzewaniem i wentylacja, dostosowane do prowadzenia
zaje¢, z zapewnionym zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne,
bezpieczenstwa i higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktorych powierzchnia, ilos¢
stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowana jest do
zakresu prowadzonych zajec oraz liczby uczestnikow tych zajec:

a) Zajecia teoretyczne odbywaé si¢ beda w pomieszczeniu dostosowanym do potrzeb
szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilosci dostosowanej do
liczby 0sdb uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart, laptop lub komputer,
rzutnik; z bezplatnym dostepem do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki
z biezacg wodg 1 mydtem).

b) Podczas zaje¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewnione
samodzielne stanowisko spawalnicze wraz ze sprzetem i materialami
niezbednymi do nauki spawania metodami: TIG-141 1 MAG-135.

9.2 W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.
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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronng
/ogrodniczki, buty, koszula, okulary ochronne, rekawice/.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne narzedzia
i materialy wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie
zajeé praktycznych materiaty, preparaty uzywane przez uczestnikow kursu musza posiada¢
stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.

Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajecia powinny odbywac si¢
w godzinach 08.00-18.00. Kurs nie moze odbywa¢ si¢ w niedziele. W ciagu zajec
przyshuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krocej niz pot godziny.

Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, badania
lekarskie w celu uzyskania przez poszczegOlnych uczestnikow kursu orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego oraz
mozliwosci podjecia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem kursu. Wykonawca pokrywa
koszty przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich. Jednostka szkolaca
zobowigzana jest zorganizowaé przeprowadzenie tych badan przez uprawnionych lekarzy.
Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wlicza¢ do liczby godzin szkolenia
ogOlem.

Wyloniona firma zapewni i wskaze osobg do stalego nadzoru merytorycznego nad
realizacja szkolenia i biezacych kontaktéw z koordynatorem lokalnym.

Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczgciem szkolenia do akceptacji
program kursu i szczeg6towy harmonogram zaje¢ dostosowany do programu szkolenia.
Firma szkoleniowa zobowigzana jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem
i harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajacego.

Wykonawca musi zapewni¢ kadre wykwalifikowanych wykladowcow/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie wyzsze techniczne kierunkowe/ certyfikat
miedzynarodowego inzyniera spawalnika, minimum 2 lata do§wiadczenia w prowadzeniu
szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie praktyki - aktualne uprawnienia
spawalnicze z zakresu metody TIG/ MAG zaleznie od rodzaju prowadzonych zajec,
instruktor praktycznej nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne, minimum 2 lata
doswiadczenia w spawalnictwie.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpic
dotychczasowego  wykladowce/ instruktora innym wykladoweg/  instruktorem
gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie zajg€.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne materiaty
dydaktyczne - zgodne z tematyka zaje¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasnos¢ od
Wykonawcy komplet materiatow dydaktycznych przygotowanych przez poszczegdlnych
wyktadowcodw/instruktoréw - w formie papierowej — zbindowane, a takze teczka
tekturowa, notatnik (minimum format A5 60-kartkowy) i przybory do pisania. Materiaty
dydaktyczne, ktére uczestnik otrzyma na wilasno$¢ muszg by¢ nowe, nieuzywanie,
adekwatne do tresci prowadzonych zaj¢é, zgodne z obowiazujgcym stanem prawnym oraz
dobre jakosciowo. Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi sg: akty prawne, wzory
dokumentow i formularzy z zakresu objetego tematem kursu. Materialy wykorzystywane
podczas realizacji zaje¢ powinny by¢ przekazywane uczestnikom na poczatku zaje¢ badz
na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zajgé. Zastrzega sig, ze wszystkie materiaty
winny byé wczesniej zaakceptowane przez Zamawiajgcego. Wszystkie materiaty
dydaktyczne musza zostaé opatrzone stosowna wizualizacjg oraz informacjg — Projekt
realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych. Zamawiajacy
udostepni Wykonawcy w wersji elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja
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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

o wspotfinansowaniu w pelnym brzmieniu. Uczestnicy kwituja odbior materiatéw

dydaktycznych wlasnorecznym podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajgcy otrzyma od

Wykonawey po zakonczeniu kursu razem z innymi materiatami niezbednymi do

rozliczenia catej ustugi.

Wykonawca zobowigzany jest do systematycznej oceny postepoéw uczestnikow kursow,

indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do 0s6b majacych trudnosci w procesie nauczania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora lokalnego

o trudnosciach i powtarzajacych si¢ nieobecno$ciach kazdego z uczestnikow.

W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu mozliwosé

uzupelienia materialu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaj¢é z powodoéw niezaleznych od Zlecajgcego wykonawca

zobowiazany jest do przeprowadzenia ich we wspolnie ustalonym terminie, nie p6zniej niz

do 10 dni od planowanej daty zaj¢c, ktore si¢ nie odbyly.

Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci uczestnikow

kursu, potwierdzajacych swdj udzial na kazdych zajeciach whasnorecznym podpisem.

Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, prowadzony na udostgpnionym przez Zamawiajacego
wzorze, zawierajacy nazwe i termin kursu, list¢ obecnosci, wpisywany na biezgco
wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych przeprowadzonych zaje¢ informacje
‘0 odbytych kontrolach, wyniku z egzamindw, itp.

b) Listy obecnoscei uczestnikow kursu potwierdzajacych swoéj udziat na kazdych zajeciach

wlasnorgcznym podpisem prowadzonej na udostgpnionym przez Zamawiajacego
wzorze.

c¢) Protokdt z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlasnorecznym podpisem uczestnika i datg
otrzymania.

e) Lista odbioru materialéw szkoleniowych i odziezy ochronne;.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od daty

zakonczenia kursu:

a) Imiennej listy osob, ktore ukonczyty kurs.

b) Imiennej listy osob, ktdre nie ukonczyty kursu.

c) Listy odbioru materiatow dydaktycznych i odziezy ochronnej poswiadczone
wlasnorgcznym podpisem uczestnika.

d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

e) Rejestru wydanych dokumentéw poswiadczajacy ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wiasnorgcznym podpisem uczestnika
i opatrzone datg. :

f) Kserokopii dokumentow poswiadczajacych ukonczenie kursu (zaswiadczen,
$wiadectw, certyfikatow, etc.).

g) Protokotu z egzaminu koncowego.

h) List obecnosci uczestnikoéw kursu.

i) Dziennika zaje¢ lub kserokopii dziennika zajeé.

Kserokopie dokumentow powinny by¢ potwierdzone przez Wykonawce za zgodno$é

z oryginatem na kazdej stronie.
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W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs zakoficzy si¢
egzaminem wewnetrznym. Do egzaminu mogg przystapi¢ uczestnicy ktorzy osiggneli
minimum 80% frekwencji na zajeciach.

Kurs zakonczy si¢ egzaminem zewnetrznym wedtug wytycznych Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach.

Wykonawca zapewni srednio na uczestnika 1 egzamin poprawkowy zewngtrzny.
Uczestnicy powinni otrzyma¢ zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce
uzyskane kwalifikacje, zawierajgce: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
forme 1 nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i dat¢ wydania za§wiadczenia, tematy
i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632), uczestnicy powinni
otrzyma¢ zaswiadczenia oraz dokumenty uprawniajace do wykonywania zawodu spawacz
blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG-1411 MAG-135.

Ustuga bedaca przedmiotem zamowienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wykonawca nie bedzie mogt powierzy¢ wykonania przedmmtu umowy osobie trzeciej bez
zgody Zamawiajacego.

Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ustugi stanowi ,,Protoké! odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.

Zaptata za wykonanie ustugi nastapi przelewem na konto wskazane przez Wykonawcg,
w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej
faktury (rachunku) wraz z |, Profokolem odbioru wustugi” zatwierdzonym przez
koordynatora lokalnego.

Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie ,,Protokotu odbioru
ustugi’”.

Zaptata obejmie faktyczna ilo$¢ osob, ktora przystapi do realizacji kursu W poszczegolnych
modutach:

a) Modul I zajecia teoretyczne.

b) Modut II zajecia praktyczne.

Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ przedluzenia
terminu zaplaty naleznosci za wykonanie ustugi w przypadku opdznienia przekazania
srodkéw finansowych z Rezerwy Celowej, jednak nie poézniej niz 60 dni od dnia
otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) wraz
z ,, Protokotem odbioru ustugi” zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.
Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych. Z wybranym
Wykonawca zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Zlecajacy zastrzega mozliwos¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji szkolenia
praktycznego, w ktéorym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego trwania, w celu
sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkéw okreslonych
w niniejszej SIWZ 1 zawartej umowie, ze stanem faktycznym.

Zlecajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych
zrealizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych w zwigzku z tym
Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia wgladu do wszystkich dokumentéw w tym
finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamoéwienia.
Pomieszczenia, w ktorych odbywacé si¢ bedzie szkolenie oraz materialy edukacyjne musza
by¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez Zamawiajacego lub
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tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materiatu zawierajacego dwa

podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwdj

i flage Unii Europejskiej oraz informacje — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na

rzecz zatrudnienia ludzi miodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy w wersji

elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja o wspétfinansowaniu w pelnym
brzmieniu.

43. Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamowienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu
ustugi co najmniej 1 osobg tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spoldzielczej
umowy o prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace lub spoldzielczej
umowy o pracg Wykonawca powinien zapewnia¢ prawidlowa realizacje powierzonych
zadan, wsréd ktorych wykonywane czynnosci beda polegaly w szczegdlnosci na:
prowadzeniu dokumentacji i korespondencji zwiazanej z realizacjg przedmiotu umowy,
realizacji czynnosci organizacyjnych zwiazanych z realizacjg przedmiotu umowy np.
organizacja sal szkoleniowych, wybor 0s6b prowadzgcych szkolenie oraz nadzoér nad
realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie sie
iwspolpraca z koordynatorem projektu, ocenie postgpow realizacji szkolenia,
wystawieniu zaswiadczen/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zaméwienia powinno trwaé w okresie wykonywania ustugi.

¢) W przypadku rozwigzania umowy o pracg przez osobe zatrudniong do jej wykonywania
lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu ustugi,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystapieniem do wykonywania ustugi, ztozy Oswiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamdwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamOwienia na podstawie zawartej z nim umowy o prace
lub spotdzielczej umowy o prace.

¢) W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzat sktadajac w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dolgczone do faktury wystawionej za realizacje $wiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcédw pracujacych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie —
jednoosobowo wykonujgcych czynnodci w zakresie realizacji zamdwienia brak jest
obowiazku wykazania zatrudnienia pracownikoéw na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zaméwienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien ztozyé
odpowiednia deklaracj¢ w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajacy ma prawo zwréci¢ si¢ do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawié ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowiazku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o pracg lub spoldzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajacego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
wskazanej w umowie.
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Zalacznik nr 2B— czg$¢ 2
Zamawiajacy:

Skarb Panstwa Komendy Gléwnej Ochotniczych Hufcow Pracy
z siedziba 00-349 Warszawa, ul. Tamka 1

reprezentowany przez:

Dariusza Rudnika Komendanta Wojewodzkiego
Warminsko-Mazurskiej Wojewodzkiej Komendy OHP
z siedzibg 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B

na podstawie pelnomocnictwa z dnia 21.02.2018r.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Elektryk z uprawnieniami SEP E do 1kV” dla 1 oesoby w wieku
od 18 do 24 roku zycia - uczestnikow projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia -YEI”,
realizowanego przez Warmifisko-Mazurska Wojewodzka Komendg OHP w Olsztynie w:

Milodziezowe Centrum Kariery w Szczytnie
ul. Polska 26, 12-100 Szczytno
tel. 89 624 85 21, e-mail: mckszczytno@ohp.pl

Zamowienie jest czes$cig wickszego zamowienia.

Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskie; w ramach alokacji dla
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych OS I, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj (PO WER), Dzialanie 1.3, Podzialanie
1.3.2.

Szezegolowa specyfikacja ushugi:

1. Nazwa kursu zawodowego: ,,Elektryk z uprawnieniami SEP E do 1kV”

2. Liczba uczestnikow kursu: 1 osoby

3. Gléowny cel kursu: nabycie wiedzy i umiejetnosei do wykonywama zawodu elektryka
z uprawnieniami SEP E do 1kV.

4. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.

5. Godzinowy czas trwania kursu: 150 godz./ osobe w tym: 70 godzin dydaktycznych
(45 min.) + 80 godzin zegarowych (60 min.)/ osoba.

6. Minimalne zalozenia ramowe kursu:
Program szkolenia powinien obejmowaé zagadnienia, umozliwiajgce zdanie egzaminu,
ktory obejmuje znajomo§¢ wymagan okreslonych w Rozporzadzeniu - Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegélowych zasad stwierdzania
posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
z dnia 28 kwietnia 2003r. Dz. U. z dnia 21 maja 2003r. Osoba przystgpujaca do egzaminu
kwalifikacyjnego powinna wykaza¢ si¢ znajomo$cig postanowien zawartych
w obowiazujacej Ustawie z dnia 10.04.1997r. ,,Prawo Energetyczne” i rozporzadzen
wykonawczych do tej ustawy.
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MODUL I - Zajecia teoretyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 kV
(45 min.)
1) Maszyny i urzadzenia
a) Zasady budowy
b) Dzialania oraz  warunki  techniczne  obslugi maszyn 1  urzadzen
elektroenergetycznych
c¢) Dobor zabezpieczen
d) Warunki ochrony przeciwpozarowej
2) Instalacje elektryczne
a) Zasady budowy instalacji i sieci -elektroenergetycznych: dobdr osprzetu
energetycznego, zasady obliczania przekroju przewoddéw instalacji, zasady
wykonywania instalacji energetycznych nn.
b) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen, instalacji 1 sieci
elektroenergetycznych ‘
¢) Ogdlne zasady racjonalnej gospodarki energetyczne;j:
d) Zasady wymagania bezpieczenstwa pracy i przeciwpozarowego przy eksploatacji
urzadzen energetycznych \
¢) Instrukcje postgpowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia
bezpieczenstwa obstugi lub otoczenia
3) Eksploatacja urzadzen
a) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych
b) Ogolne zasady racjonalnej gospodarki energetycznej
¢) Zasady i wymagania bezpieczefistwa pracy i bezpieczenstwa przeciwpozarowego
przy eksploatacji urzadzen energetycznych
d) Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia
bezpieczenstwa obshugi lub otoczenia
4) Miernictwo
a) Wykonywanie prac kontrolno-pomiarowych i montazowych: pomiar rezystancji
izolacji, pomiar impedancji petli zwarcia, pomiar rezystancji uziemienia- pomiar
pradu zadziatania wylacznika roznicowopradowego
MODUL II - Zajecia praktyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 KV:
(60 min.)
Wykonywanie instalacji elektrycznych:
1) Wykonywanie instalacji odbiorczych elektrycznych nn
2) Montaz osprzetu elektrycznego nn
3) Wykonywanie pomiar6w powykonawczych
4) Pomiar nat¢zenia o§wietlenia
Kalkulacja kosztow szkolenia.
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej uwzglednil wszystkie
koszty zwigzane z organizacja i przeprowadzeniem kursu, a w szczegdlnosci:
a) wynagrodzenie wyktadowcow, instruktoréw,
b) wynajem sal do zaje¢ praktycznych/teoretycznych,
¢) materiaty dydaktyczne,
d) badania i zaswiadczenia lekarskie,
¢) egzaminy wewngtrzne i zewngtrzne, po zaliczeniu, ktoérych uczestnik otrzyma
wymagane uprawnienia,
f) wydanie za§wiadczen/certyfikatow,
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g) ubrania robocze i sprzet ochrony osobistej,
h) inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamowienia.
Zajgcia teoretyczne i praktyczne odbywaé si¢ beda w przystosowanych do tego celu

pomieszczeniach/ warsztatach samochodowych na Szczytna zabezpieczonych przez
Wykonawce.

Wykonawca zapewni uczestnikom kursu:

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych.
Sale dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny byé przestronne, dostosowane do kierunku
kursu z odpowiednim oswietleniem, ogrzewaniem i wentylacja, dostosowane do
prowadzenia zaje¢, z zapewnionym zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki
sanitarne, bezpieczenstwa i higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktérych
powierzchnia, ilo$¢ stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne
dostosowana jest do zakresu prowadzonych zaj¢¢ oraz liczby uczestnikow tych
zajec:

a) Zajecia teoretyczne odbywal si¢ beda w pomieszczeniu dostosowanym do
potrzeb szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilosci
dostosowanej do liczby 0séb uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart,
laptop lub komputer, rzutnik; z bezptatnym dostepem do zaplecza sanitarnego
(toalety, umywalki z biezacg wodg i mydtem).

b) Podczas zajg¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mieé¢ zapewnione
samodzielne stanowisko wraz ze sprzgtem i materialami niezbednymi do
praktycznej nauki zawodu elektryka z uprawnieniami SEP E do 1kV.

W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.
Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronna
/ogrodniczki, buty, koszula, rekawice/. .
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne
narzedzia i materialy wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie
stosowane w trakcie zaje¢ praktycznych materiaty, preparaty uzywane przez
uczestnikéw kursu musza posiadaé stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na
terenie Polski.
Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajecia powinny
odbywa¢ si¢ w godzinach 08.00-18.00. Kurs nie moze odbywaé sie w niedziele.
W ciggu zajg¢ przystuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krécej niz pot
godziny.
Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, badania
lekarskie w celu uzyskania przez poszczegdlnych uczestnikéw kursu orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego
oraz mozliwosci podjecia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem kursu. Wykonawea
pokrywa koszty przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich. Jednostka
szkolgca zobowigzana jest zorganizowa¢ przeprowadzenie tych badan przez
uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy
wliczac do liczby godzin szkolenia ogdtem.

Wyloniona firma zapewni i wskaze osobg do statego nadzoru merytorycznego nad

realizacjg szkolenia i biezacych kontaktéw z koordynatorem lokalnym.
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Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia do
akceptacji program kursu i szczegdltowy harmonogram zaje¢ dostosowany do
programu szkolenia. ,

Firma szkoleniowa zobowigzana jest do prowadzenia zaj¢é zgodnie z programem
1 harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca musi zapewni¢ kadre wykwalifikowanych  wyktadowcow/
instruktoréw posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze techniczne branzowe, aktualne
uprawnienia elektroenergetyczne z obszaru tematyki zajeé, minimum 2 lata
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen w zakresie elektryki.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego wyktadowce/ instruktora innym wykladowca/ instruktorem
gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie zajeé.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne
materialy dydaktyczne - zgodne z tematyka zaj¢¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma
na wlasnos¢ od Wykonawcy komplet materialéw dydaktycznych przygotowanych
przez poszezegdlnych wykladowcodw/instruktoréw - w formie papierowej —
zbindowane, a takze teczka tekturowa, notatnik (minimum format A5 60-kartkowy)
i przybory do pisania. Materiaty dydaktyczne, ktore uczestnik otrzyma na wlasnosé
muszg by¢ nowe, nieuzywanie, adekwatne do tresci prowadzonych zajeé, zgodne
z obowiagzujacym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo. Dodatkowymi
materiatami dydaktycznymi sa: akty prawne, wzory dokumentéw i formularzy
- z zakresu objetego tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas realizacji
zaje¢ powinny by¢ przekazywane uczestnikom na poczatku zaje¢ badz na biezaco
zgodnie z realizowanym tematem zajeé. Zastrzega sie, ze wszystkie materiaty
winny byé¢ wezeéniej zaakceptowane przez Zamawiajacego. Wszystkie materiaty
dydaktyczne musza zosta¢ opatrzone stosowng wizualizacja oraz informacjg —
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych.
Zamawiajacy udostepni Wykonawey w wersji elektronicznej wymagane logotypy
wraz z informacjg o wspotfinansowaniu w pelnym brzmieniu. Uczestnicy kwituja
odbiér materiatéw dydaktycznych wlasnorgcznym podpisem. Oryginat pokwitowan
Zamawiajacy otrzyma od Wykonawcy po zakonczeniu kursu razem z innymi
materiatami niezbednymi do rozliczenia calej ustugi.

Wykonawca zobowigzany jest do systematycznej oceny postepéw uczestnikow
kurséw, indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do oséb majacych trudnosci
W procesie nauczania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora
lokalnego o trudnos$ciach 1 powtarzajacych si¢ nieobecnosciach kazdego
z uczestnikow. ‘

W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu
mozliwo$¢ uzupetnienia materiatu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zajg¢ z powoddéw niezaleznych od Zamawiajacego
Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspdlnie ustalonym
terminie, nie pézniej niz do 10 dni od planowanej daty zaj¢¢, ktore si¢ nie odbyty.
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci
uczestnikéw kursu, potwierdzajacych swdj udzial na kazdych zajeciach
wlasnorecznym podpisem.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowiacej:
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a) Dziennik zaj¢¢ edukacyjnych, prowadzony na udostgpnionym przez
Zamawiajgcego wzorze, zawierajacy nazwe¢ i termin kursu, list¢ obecnosci,
wpisywany na biezgco wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych
przeprowadzonych zaje¢ informacje o odbytych kontrolach, wyniku
Z egzamindw, itp.

b) Listy obecnosci uczestnikow kursu potwierdzajacych swoj udzial na kazdych
zajeciach wilasnorecznym podpisem prowadzonej na udostepnionym przez
Zamawiajgcego wzorze.

¢) Protokot z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentdéw potwierdzajacych ukonczenie kursu
(zaswiadczenia, $wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wiasnorgcznym
podpisem uczestnika i data otrzymania.

¢) Lista odbioru materiatow szkoleniowych i odziezy ochronne;j.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni

od daty zakonczenia kursu:

a) Imiennej listy oséb, ktére ukonczyly kurs.

b) Imienne;j listy osob, ktére nie ukonczyty kursu.

¢) Listy odbioru materialéow dydaktycznych i odziezy ochronnej poswiadczone
wilasnorecznym podpisem uczestnika.

d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

¢) Rejestru  wydanych  dokumentéw  poswiadczajacy  ukonczenie  kursu
(zaswiadczenia, $wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlasnorgcznym
podpisem uczestnika i opatrzone datg.

f) Kserokopii dokumentéw poswiadczajacych ukonczenie kursu (zaswiadczen,
$wiadectw, certyfikatow, etc.).

g) Protokotu z egzaminu koficowego.

h) List obecnosci uczestnikow kursu.

i) Dziennika zaje¢ lub kserokopii dziennika zajec¢.

Kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone przez Wykonawce za

zgodnos¢ z oryginatlem na kazdej stronie.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs zakonczy si¢

egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym przez Komisj¢ SEP w zakresie

eksploatacji E do 1 kV.

Do egzaminu moga przystapi¢ uczestnicy ktérzy osiagneli minimum 80%

frekwencji na zajeciach.

Wykonawca przejmuje wszystkie kwestie zwigzane z rozliczeniem oraz

uzyskaniem wszystkich niezbednych dokumentéw 1 formalnosci ze strony

Stowarzyszenia Elektrykow Polskich tj. oplaty egzaminacyjne oraz wydanie

zaswiadczen.

Uczestnicy powinni otrzymaé¢ zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia

potwierdzajace uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imi¢

i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowe;

oraz podpis osoby upowaznionej, form¢ i nazwe szkolenia oraz czas trwania,

miejsce i datg wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych,
za$wiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
zdnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632) uczestnicy powinni otrzymaé
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zaswiadczenia oraz dokumenty potwierdzajace uzyskanie uprawniefi SEP E do
1kV.

Ustuga bedaca przedmiotem zaméwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

Wykonawca nie bedzie mogt powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie
trzeciej bez zgody Zamawiajacego.

Potwierdzenie prawidfowo wykonanej ustugi stanowi ,,Protokét odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.

Zaplata za wykonanie ushigi nastapi przelewem na konto wskazane przez
Wykonawce, w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidtowo wystawionej faktury (rachunku) wraz z ,, Protokotem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.

Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie ,,Protokotu
odbioru ustugi’”.

Zaplata obejmie faktyczng ilos¢ osob, ktora przystgpi do realizacji kursu
w poszczegdlnych modutach:

a) Modut I zajecia teoretyczne.

b) Modut II zajgcia praktyczne.

Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przediuzenia
terminu zaplaty naleznosci za wykonanie ustugi w przypadku opodzZnienia
przekazania $rodkow finansowych z Rezerwy Celowej, jednak nie pozniej niz 60
dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidiowo wystawionej faktury
(rachunku) wraz z ,,Protokotem odbioru ustugi” zatwierdzonym przez
koordynatora lokalnego.

Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawg o Ochronie Danych Osobowych.
7 wybranym Wykonawcg zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania
danych osobowych.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nielimitowanego wsicpu na teren realizacji
szkolenia praktycznego, w ktorym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosei innych
warunkéw okreslonych w niniejszej SIWZ i zawarte] umowie, ze stanem
faktycznym. '

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéow Wykonawcy
zwiazanych z realizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych
w zwigzku z tym Wykonawca zobowigzany jest do udostgpnienia wgladu do
wszystkich dokumentéw w tym finansowych i elektronicznych zwiazanych
z realizacja przedmiotu zamowienia.

Pomieszczenia, w ktorych odbywac sig bedzie szkolenie oraz materiaty edukacyjne
musza by¢ oznaczone poOprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez
Zamawiajacego lub tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materiatu
zawierajacego dwa podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwéj i flage Unii Europejskiej oraz informacje — Projekt
realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi  miodych.
Zamawiajacy udostepni Wykonawcy w wersji elektronicznej wymagane logotypy
wraz z informacja o wspéifinansowaniu w petnym brzmieniu. '

Wykonawca, przyjmujgc do realizacji zamOwienie, musi zatrudni¢ przy wykohywaniu
ustugi co najmniej 1 osobg tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
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merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spéldzielczej

umowy o prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej
umowy o pracg Wykonawca powinien zapewnia¢  prawidlowa realizacje
powierzonych zadan, wsréd ktérych wykonywane czynnosci beda polegaty
W szczegllnosci  na:  prowadzeniu dokumentacji i korespondencji Zwiazanej
z realizacja przedmiotu umowy, realizacji czynnosci organizacyjnych zwigzanych
z realizacjg przedmiotu umowy np. organizacja sal szkoleniowych, wybdr 0séb
prowadzacych szkolenie oraz nadzér nad realizacjg zadania zgodnie z wymaganiami
Zamawiajacego, kontaktowanie si¢ 1 wspolpraca z koordynatorem projektu, ocenie
postepéw realizacji szkolenia, wystawieniu zaswiadczer/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zaméwienia powinno trwaé w okresie wykonywania
ustugi.

¢) W przypadku rozwiazania Umowy o prace przez osobe zatrudniong do jej
wykonywania lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu
ustugi, Wykonawca bedzie zobowiazany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystapieniem do wykonywania ustugi, ztozy Os$wiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zaméwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia na podstawie zawartej z nim umowy
0 prace lub spétdzielczej umowy o prace.

¢) W czasie wykonywania ustugi, spetnienie obowiazku, o ktorym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzat skladajagc w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dotaczone do faktury wystawionej za realizacje swiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcow pracujgcych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie
— jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia brak jest
obowiazku wykazania zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zaméwienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien
ztozy¢ odpowiednig deklaracje w formularzu ofertowym,

g) Zamawiajacy ma prawo zwrécié si¢ do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawic ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypetiania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajacego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
wskazanej w umowie.
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Zakacznik nr 2C — czg$¢ 3
Zamawiajacy:

Skarb Panstwa Komendy G6wnej Ochotniczych Hufcow Pracy
z siedzibg 00-349 Warszawa, ul. Tamka 1

reprezentowany przez:

Dariusza Rudnika Komendanta Wojewaddzkiego
Warminsko-Mazurskiej Wojewddzkiej Komendy OHP
z siedziba 10-165 Olsztyn, ul. Artyleryjska 3B

na podstawie petnomocnictwa z dnia 21.02.2018r.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Kelner-barman-barista z obslugg kas fiskalnych” dla 1 osoby
w wieku od 18 do 24 roku zycia - uczestnika projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia - YEI”,
realizowanego przez. Warminsko-Mazurska Wojewodzka Komende OHP w Olsztynie w:

Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy OHP w Elblagu
ul. Junakow 5, 82-300 Elblag

tel. 5523268 19

e-mail: ceipmelblag@ohp.pl

Zamowienie jest czescig wiekszego zamowienia.

Projekt jest wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach alokacji dla Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi miodych O$ I Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER), Dziatanie 1.3, Podzialanie 1.3.2.

Szczegolowa specyfikacja ushugi:

1. Nazwa kursu zawodowego: ,,Kelner-barman-barista z obsluga kas fiskalnych”.

2. Liczba uczestnikéw kursu: 1 osoby

3. Glowny cel kursu: Nabycie wiedzy i umiejgtnosci wykonywania zawodu ,.Kelner-
Barman-Barista” oraz nabycie umiej¢tnosci obstugi kas fiskalnych.

4. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.

5. Godzinowy czas trwania kursu: 150 godzin/ osob¢ w tym: I modul - 50 godzin
dydaktycznych (45 min.) + Il modut - 100 godzin zegarowych (60 min.)/ osoba.

6. Minimalne zaloZenia ramowe kursu:

6.1. Modut T Zajecia teoretyczne w zawodzie ,.Kelner, barman, barista z obstugg kas
fiskalnych”: 50 godz. - (45min.) w tym 4 godz. (45 min.) z zakresu obstugi kas
fiskalnych:

a) Wprowadzenie do zawodu — wizerunek, obowigzki, etyka

b) Towaroznawstwo- ogolne wiadomosci o potrawach i napojach

¢) Organizacja i techniki pracy kelnera, barmana, baristy

d) Techniki obstugi klienta

e) Zasady i techniki komponowania napojéw mieszanych: charakterystyka, podzial,
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sktadniki
f) Zasady organizacji i obstugi przyj @c
g) Zasada 4M
h) Sprzet barowy: rodzaje, nazwy, funkcjonowanie
1) Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej
j) Przepisy prawne w zakresie stosowania kas fiskalnych (rozp. Ministra Finanséw)
k) Stawki VAT, naglowek paragonu, budowa bazy towarowe;j
1) Budowa kasy fiskalnej
m)Podstawowe obowiazki podatnika wynikajace z faktu stosowania kas fiskalnych
6.2. Modut II Zajecia praktyczne w zawodzie ,.,Kelner-barman-barista z obstuga kas
fiskalnych™: 100 godz. (60 min.) w tym 12 godz. (60 min.) z zakresu obstugi kas
fiskalnych:
a) Obstuga konsumentow przy stole
b) Dekoracja stolow i1 uktadanie zastawy stotowej
c) Zdobienie — wzory lane, rysowane
d) Obstuga i konserwacja maszyn np. barowych
e) Metody i techniki przygotowania i podawania drinkow, kawy itp.
f) Rysowanie mlekiem (Latte Art.)
2) Wiadomosci z zakresu BHP
h) Sprzedaz na kasie fiskalnej przy zastosowaniu kodéw towarowych, kodow
kreskowych, opakowan zwrotnych, przy podtaczonej wadze, szybka sprzedaz,
stornowanie pozycji oraz usuwanie paragonu, udzielanie rabatoéw. Sprzedaz przez
klawisze bezposrednie i przy uzyciu kodu PLU.
1) Konczenie paragonu przy zastosowaniu r(’)Znych form ptlatnosci, obliczanie reszty,
przegladanie otwartego paragonu.
1) Raporty kasy fiskalnej. Raport dobowy, miesigczny, stanu kasy, rozliczeniowy.
Raport zerujacy, niezerujacy, raport fiskalny.
k) Sygnalizowane bedy i sytuacje awaryjne.
Kalkulacja kosztow szkolenia.
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej uwzglednit wszystkie
koszty zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem kursu, a w szczegdlnosci:
a) wynagrodzenie wykladowcow, instruktorow,
b) wynajem sal do zaj¢¢ praktycznych/teoretycznych,
¢) materiaty dydaktyczne,
d) badania i zaswiadczenia lekarskie w tym wydanie pracowniczej ksigzeczki zdrowia
z badaniami sanitarno — epidemiologicznymi,
e) egzaminy po zaliczeniu, ktorych uczestnik otrzyma wymagane uprawnienia,
f) wydanie zaswiadczen/ certyfikatow,
g) ubrania robocze i sprzgt ochrony osobiste;,
h) inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamdwienia.
Miejsce odbywania si¢ zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych:
Zajgceia teoretyczne i praktyczne odbywaé si¢ beda w przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach na terenie Elblaga zabezpieczonych przez Wykonawce.
Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. Sale
dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny byé przestronne, dostosowane do kierunku Kkursu
z odpowiednim o$wietleniem, ogrzewaniem i wentylacjg, dostosowane do prowadzenia
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zaje¢, z zapewnionym zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne,

bezpieczefistwa i higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktorych powierzchnia, ilosé

stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowana jest do zakresu
prowadzonych zaje¢ oraz liczby uczestnikow tych zajeé:

a) Zajecia teoretyczne odbywaé si¢ bedg w pomieszczeniu dostosowanym do potrzeb
szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilosci dostosowanej do
liczby 0s6b uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart, laptop lub komputer,
rzutnik; z bezptatnym dostepem do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki z biezacg
woda i mydiem).

b) Zajgcia praktyczne odbywaé si¢ beda w pomieszezeniach wyposazonych w sprzet,
urzadzenia, surowce, produkty i polprodukty niezbedne do praktycznej nauki
w zawodzie ,Kelner-barman-barista z obstuga kasy fiskalnej”. Kazdy uczestnik
szkolenia na zajeciach z zakresu obstugi kas fiskalnych musi mie¢ zapewnione
samodzielne stanowisko z kasg fiskalna.

W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.
Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronng /biata
koszula, spddnica, zapaska kelnerska/.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne narzedzia
1 materialy wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie
zajec praktycznych materialy, preparaty uzywane przez uczestnikoéw kursu musza posiadac’
stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.
Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajecia powinny odbywaé su-:;
w godzinach 08.00-18.00. Kurs nie moze odbywaé si¢ w niedziele. W ciggu zajeé
przystuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krécej niz p6t godziny.
Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, badania
lekarskie w celu uzyskania przez poszczegdlnych uczestnikéw kursu orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego oraz
mozliwosci podjgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem Kursu a takze badania sanitarno-
epidemiologiczne (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami sanitarno —
epidemiologicznymi). Wykonawca pokrywa koszty przeprowadzenia wymaganych
badan lekarskich. Jednostka szkolaca zobowiazana jest zorganizowaé przeprowadzenie
tych badan przez uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie
nalezy wlicza¢ do liczby godzin szkolenia og6tem.

Wyloniona firma zapewni i wskaze osob¢ do statego nadzoru merytorycznego nad

realizacjg szkolenia i biezacych kontaktéw z koordynatorem lokalnym.

Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia do akceptacji

program kursu i szczegotowy harmonogram zaje¢ dostosowany do programu szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem

1 harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca musi zapewni¢ kadr¢ wykwalifikowanych wykladowcow/ instruktorow

posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze z zakresu technologii zywnosci lub dyplom/

za$wiadczenie potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie kelner/ barman/ barista w

zaleznosci od rodzaju prowadzonych zajeé - minimum wyksztalcenie srednie, minimum 2

lata doswiadczenia w prowadzeniu szkolen w zakresie kelnera/ barmana/ baristy — zaleznie

od tematyki realizowanych zaj¢é, kasy fiskalne - wyksztalcenie minimum $rednie, kurs
programowy i techniczny dla kas rejestrujacych z modutem fiskalnym minimum 2 lata
doswiadczenia w obstudze kas fiskalnych.
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Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazany jest zastgpic¢
dotychczasowego wyktadowce/ instruktora innym wyktadowceg/ instruktorem
gwarantujgcym nalezyte i terminowe prowadzenie zajeé.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne materialy

dydaktyczne - zgodne z tematyka zajec¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wlasnosé od

Wykonawcy komplet materialéow dydaktycznych przygotowanych przez poszczegdlnych

wykladowcow/instruktoréw - w formie papierowej — zbindowane, a takze teczka

tekturowa, notatnik (minimum format AS 60-kartkowy) i przybory do pisania. Materiaty
dydaktyczne, ktore uczestnik otrzyma na wlasnos¢ muszg by¢é nowe, nieuzywanie,
adekwatne do tresci prowadzonych zajeé, zgodne z obowigzujacym stanem prawnym oraz
dobre jakosciowo. Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi sg: akty prawne, wzory
dokumentéw i formularzy z zakresu objgtego tematem kursu. Materiaty wykorzystywane
podczas realizacji zaje¢ powinny by¢ przekazywane uczestnikom na poczatku zajg¢ badz
na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zaje¢é. Zastrzega si¢, ze wszystkie materiaty
winny by¢ wczesniej zaakceptowane przez Zamawiajgcego. Wszystkie materialy
dydaktyczne musza zosta¢ opatrzone stosowna wizualizacja oraz informacjg — Projekt
realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych. Zamawiajacy
udostepni Wykonawey w wersji elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja

o wspétfinansowaniu w pelnym brzmieniu. Uczestnicy kwituja odbior materiatow

dydaktycznych wlasnorgcznym podpisem. Oryginat pokwitowan Zamawiajacy otrzyma od

wykonawcy po zakoficzeniu kursu razem z innymi materiatami niezbednymi do rozliczenia
calej ustugi.

W ramach zaje¢ praktycznych Wykonawca zobowigzany bedzie do udostepnienia

uczestnikom kursu materialdéw szkoleniowych niezbednych do prawidlowej realizacji

zaj¢¢ praktycznych.

Wykonawca zobowigzany jest do systematycznej oceny postepoéw uczestnikéw kursow,

indywidualizacji ksztatcenia w stosunku do 0s6b majacych trudnosci w procesie nauczania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora lokalnego

o trudnosciach i powtarzajacych si¢ nieobecnosciach kazdego z uczestnikow. W przypadku

nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu mozliwo$¢ uzupelnienia

materiatu w trybie 1ndyw1dualnym

W razie niezrealizowania zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajagcego Wykonawca

zobowiazany jest do przeprowadzenia ich we wspolnie ustalonym terminie, nie pdzniej niz

do 10 dni od planowanej daty zajeé, ktore si¢ nie odbyly.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci uczestnikéw

kursu, potwierdzajacych swoéj udzial na kazdych zajgciach wlasnorgcznym podpisem.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa dokumentacji przebiegu kursu stanowigce;j:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, prowadzony na udostgpnionym przez Zamawiajacego
wzorze, zawierajacy nazwe i termin kursu, liste obecnosci, wpisywany na biezgco
wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych przeprowadzonych zaje¢ informacje
o odbytych kontrolach, wyniku z egzaminow, itp.

b) Listy obecnosci uczestnikéw kursu potwierdzajagcych swoj udzial na kazdych
zajeciach wlasnorgcznym podpisem prowadzone] na udostgpnionym przez
Zamawiajgcego Wzorze.

¢) Protokot z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursu (zas§wiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlasnorecznym podpisem uczestnika
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i datg otrzymania.
e) Lista odbioru materiatdw szkoleniowych i odziezy ochronne;.
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od daty
zakonczenia kursu:
a) Imiennej listy osob, ktore ukonczyly kurs.
b) Imiennej listy 0s6b, ktére nie ukonczyly kursu.
¢) Listy odbioru materiatow dydaktycznych i odziezy ochronnej po$wiadczone
wilasnorecznym podpisem uczestnika.
d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.
e) Rejestru wydanych dokumentéw poswiadczajacy ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
 $wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wilasnorgeznym podpisem uczestnika
i opatrzone datg.
f) Kserokopii dokumentow po$wiadczajacych ukoficzenie kursu (zaswiadczefi,
Swiadectw, certyfikatow, etc.).
g) Protokotu z egzaminu koncowego.
h) List obecnosci uczestnikow kursu. ;
i) Dziennika zaje¢ lub kserokopii dziennika zajec.
Kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone przez Wykonawce za zgodno$c
z oryginatlem na kazdej stronie.
W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiej¢tnosci kurs zakofczy sig
egzaminem wewnetrznym. Do egzaminu moga przystapi¢ uczestnicy ktorzy osiggneli
minimum 80% frekwencji na zaj¢ciach.
Uczestnicy powinni otrzymaé zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce
uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
forme i nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i dat¢ wydania za§wiadczenia, tematy
i wymiar godzin zajeé edukacyjnych, zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632).
Ushuga bedaca przedmiotem zaméwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Wykonawca nie bedzie mogt powierzyé wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej bez
zgody Zamawiajacego.
Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ustugi stanowi ,.Profokét odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.
Zaplata za wykonanie ustugi nastapi przelewem na konto wskazane przez Wykonawcg,
w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej
faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi” zatwierdzonym przez
koordynatora lokalnego.
Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie ,,Profokotu odbioru
ustugi”.
Zaplata obejmie faktyczng ilo$¢ 0sob, ktora przystapi do realizacji kursu w poszezegdlnych
modutach:
a) Modut I zajecia teoretyczne.
b) Modut II zajecia praktyczne.
Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ przedtuzenia
terminu zaplaty naleznosci za wykonanie ustugi w przypadku opo6Znienia przekazania
$rodkéw finansowych z Rezerwy Celowej, jednak nie poézniej niz 60 dni od dnia
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otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury (rachunku) wraz

z ,, Protokotem odbioru ustugi’ zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.

Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych. Z wybranym

Wykonawcg zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos$é nielimitowanego wstepu na teren realizacji szkolenia

praktycznego, w ktorym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego trwania, w celu

sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkow okreslonych

w niniejszej SIWZ i zawartej umowie, ze stanem faktycznym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow Wykonawey zwigzanych

zrealizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych w zwigzku z tym

Wykonawca zobowigzany jest do udostgpnienia wgladu do wszystkich dokumentow w tym

finansowych 1 elektronicznych zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdowienia.

Pomieszczenia, w ktorych odbywacé si¢ bedzie szkolenie oraz materiaty edukacyjne musza

by¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez Zamawiajacego lub

tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materialu zawierajacego dwa
podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwdj

i flage Unii Europejskiej oraz informacje — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na

rzecz zatrudnienia Iludzi miodych. Zamawiajacy udostgpni Wykonawcy w  wersji

elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja o wspétfinansowaniu w pelnym
brzmieniu.

Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamowienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu
ustugi co najmniej 1 osobe tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spétdzielczej

Umowy o prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o prace lub spotdzielczej
umowy o prace Wykonawca powinien zapewnia¢ prawidlowa realizacje powierzonych
zadan, wsréd ktorych wykonywane czynnosci beda polegaly w szczegdlnosei na:
prowadzeniu dokumentacji i korespondencji zwigzanej z realizacjg przedmiotu umowy,
realizacji czynnosci organizacyjnych zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy np.
organizacja sal szkoleniowych, wybor 0s6b prowadzacych szkolenie oraz nadzoér nad
realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego, kontaktowanie sie
iwspolpraca z koordynatorem projektu, ocenie postepéw realizacji szkolenia,
wystawieniu zaswiadczef/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwac w okresie wykonywania ustugi.

¢) W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobe zatrudniong do jej wykonywania
lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu ustugi,
Wykonawca begdzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystgpieniem do wykonywania ustugi, ztozy Oswiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamowienia co najmniej 1 osob¢ do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia na podstawie zawartej z nim umowy o pracg
lub spétdzielczej umowy o prace.

e) W czasie wykonywania ushlugi, spelnienie obowigzku, o ktéorym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzal sktadajac w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dotaczone do faktury wystawionej za realizacje swiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcdéw pracujacych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie —
jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdowienia brak jest
obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
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realizacji przedmiotu zaméwienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien ztozy¢
odpowiednig deklaracj¢ w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajgcy ma prawo zwro6ci¢ si¢ do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawic ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o pracg lub spotdzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajacego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
wskazanej w umowie.
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Zakacznik nr 3A
WZOR

Zawarta W dniu .eeeeeennn. r. w Olsztynie zwana dalej ,,Umowg” pomiedzy:

Skarbem Panstwa Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcéw Pracy z siedziba (00-349)
Warszawa, ul. Tamka 1, NIP: 5271118029, REGON: 007001280, reprezentowanym przez
Komendanta Wojewédzkiego OHP Dariusza Rudnika, dzialajacego na podstawie
petnomocnictwa z dnia 21.02.2018r. zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a
Firmg .....cococoviviniinn , TCPIEZENtOWANG PIZEZ ..eueuvnenvriranininanarariiieannnnn, ,
NIP ..o, , wpisang do ................... pod numerem ................ zwang w tresci

umowy ,,Wykonaweg”, o nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG-
141 i MAG-135” dla 4 uczestnikow w wieku od 18 do 24 roku zycia - uczestnikéw
projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia- YEI”, realizowanego przez Warminsko-Mazurskg
Wojewodzka Komende OHP w Olsztynie — Mtodziezowe Centrum Kariery OHP
w Bartoszycach ul. Hubalczykow 2/14.

2. Zaméwienie jest czgscig wiekszego zamoOwienia.

3. Projekt jest wspdifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach alokacji dla
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych O$ 1, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER), Dziatanie 1.3, Podziatanie
1.3.2.

§2

. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.

. Godzinowy czas trwania szkolenia tgcznie - 240 godzin/osobe w tym: Modut I - 40 godzin

dydaktycznych (45 min.) + Modut II - 200 godzin zegarowych (60 min.)

3. Zakres szkolenia obejmuje zagadnienia, po ktorych przyswojeniu uczestnik kursu uzyskuje
uprawnienia do wykonywania spoin pachwinowych blach i rur metodg MAG (135) i TIG
(141) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i aktualnymi normami dotyczacymi
przeprowadzania egzaminéw kwalifikacyjnych spawaczy.

4. Minimalne zatozenia ramowe kursu:

4.1. Modut 1 - Zajecia teoretyczne w zakresie spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metodg TIG-141 i MAG-135: 40h - (45min.)
a) Zastosowanie elektrycznosci do spawania hukowego
b) Urzadzenia spawalnicze
¢) Bezpieczenstwo i higiena pracy
d) Bezpieczna praca na hali produkcyijnej
¢) Materialy dodatkowe do spawania
f) Spawanie w praktyce
g) Oznaczenie i wymiarowanie spoin

DN —

str. 1
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h) Metody przygotowania zigczy do spawania
1) Kwalifikowanie spawaczy
J) Budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania TIG i MAG
k) Charakterystyka spawania TIG i MAG oraz typowe parametry
42. Modut II - Zajecia praktyczne w zakresie spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metoda TIG-141 i MAG-135: 200h (60 min.)
a) Instruktaz wstepny szkolenia praktycznego
b) Szkolenie praktyczne
5. Zajgcia teoretyczne i praktyczne odbywaé si¢ bedg w przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach na terenie Bartoszyc zabezpieczonych przez Wykonawce.

§3

1. Wykonawca przeprowadzi kurs w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. Sale
dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku kursu
z odpowiednim oswietleniem, ogrzewaniem i wentylacja, dostosowane do prowadzenia
zaj¢¢, z zapewnionym zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne,
bezpieczefistwa i higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktorych powierzchnia, ilo§é
stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowana jest do zakresu
prowadzonych zaje¢ oraz liczby uczestnikéw tych zaje¢:

a) Zajecia teoretyczne odbywaé si¢ beda w pomieszezeniu dostosowanym do potrzeb
szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilosci dostosowanej do
liczby 0s0b uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart, laptop lub komputer,
rzutnik; z bezplatnym dostepem do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki z biezaca
wodg i mydtem).

b) Podczas zaje¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewnione
samodzielne stanowisko spawalnicze wraz ze sprzetem i materialami niezbednymi do
nauki spawania metodami: TIG-141 i MAG-135.

¢) W trakcie trwania kursu Wykonawca zapewni warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.

2. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronna/
ogrodniczki, buty, koszula, okulary ochronne, rekawice/.

3. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne narzedzia i materiaty
wykorzystywane podczas zaj¢¢ praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie zajec
praktycznych materiaty, preparaty uzywane przez uczestnikéw kursu musza posiadaé
stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.

4. Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajecia powinny odbywaé
si¢ W godzinach 8.00-18.00. Kurs nie moze odbywaé si¢ w niedziele. W ciagu zajec
przystuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krocej niz pét godziny.

5. Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, badania
lekarskie w celu uzyskania przez poszczegélnych uczestnikow kursu orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego oraz
mozliwosci podjecia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem kursu. Wykonawca pokrywa
koszty przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich. Jednostka szkolgca
zobowigzana jest zorganizowaé przeprowadzenie tych badan przez uprawnionych
lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wliczaé do liczby godzin
szkolenia ogétem.

str. 2
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Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi konieczne materiaty dydaktyczne - zgodne
z tematyka zajeé. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wiasno$é od Wykonawcy komplet
materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez poszezegolnych treneréw - w formie
papierowej — bindowane, a takze teczka tekturowa, notatnik (minimum format A5 60-
kartkowy) i przybory do pisania. Materiaty dydaktyczne, ktére uczestnik otrzyma na
wlasno$¢ musza by¢ nowe, nieuzywanie, adekwatne do tresci prowadzonych zajec,
zgodne z obowigzujagcym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo. Dodatkowymi
materiatami dydaktycznymi s3: akty prawne, wzory dokumentéw i formularzy z zakresu
objetego tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas realizacji zaj¢¢ powinny
byé przekazywane uczestnikom na poczatku zaje¢ badz na biezaco zgodnie
zrealizowanym tematem zaje¢. Zastrzega sie, ze wszystkie materialy winny by¢
wczesniej zaakceptowane przez Zamawiajacego. Wszystkie materialy dydaktyczne
muszg zostaé opatrzone stosowna wizualizacja oraz informacja — Projekt realizowany
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych. Zamawiajacy udostgpni
Wykonawcy w wersji elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja
o wspotfinansowaniu w pelnym brzmieniu. Uczestnicy kwituja odbiér materialéw
dydaktycznych whasnorgcznym podpisem. Oryginal pokwitowan Zamawiajacy otrzyma
od Wykonawcey po zakonczeniu kursu razem z innymi materialami niezbgdnymi do
rozliczenia catej ustugi.

Wykonawca zapewni i wskaze osobe do stalego nadzoru merytorycznego nad realizacja
szkolenia i biezacych kontaktéw ze koordynatorem lokalnym.

Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczgciem szkolenia do
akceptacji program kursu i szczegétowy harmonogram zaje¢ dostosowany do programu
szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem
i harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajacego.

Wykonawca musi zapewni¢ kadre wykwalifikowanych wyktadowcow/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie wyzsze techniczne kierunkowe/
certyfikat miedzynarodowego inzyniera spawalnika, minimum 2 lata doswiadczenia w
prowadzeniu szkoleti w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie praktyki - aktualne
uprawnienia spawalnicze z zakresu metody TIG/ MAG rzaleznie od rodzaju
prowadzonych zaje¢, instruktor praktycznej nauki zawodu lub przygotowanie
pedagogiczne, minimum 2 lata do§wiadczenia w spawalnictwie.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpic

“dotychczasowego  wykladowcg/ instruktora innym  wykladowca/  instruktorem

gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie zajec.

Wykonawca zobowiazany jest do systematycznej oceny postepow uczestnikow kursow,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do oséb majgcych trudnosci w procesie
nauczania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora lokalnego/
opiekuna grupy o trudnosciach i powtarzajacych si¢ nieobecnosciach kazdego
7 uczestnikow. W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu
mozliwo$é uzupelnienia materiatu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaje¢ z powoddw niezaleznych od Zamawiajacego Wykonawca
zobowigzany jest do przeprowadzenia ich we wspoélnie ustalonym terminie, nie poznie]
niz do 10 dni od planowane;j daty zaje¢, ktore si¢ nie odbyly.

str. 3



15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

Fundusze

v g UNIA EUROPEJSKA P
Europejskie EUROPEISKI | =+  *
Wiedza fdukacia Rorwd] FUNDUSZ SPOLECINY Yaat”

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci uczestnikéw
kursu, potwierdzajacych swoj udziat na kazdych zajeciach wtasnorecznym podpisem.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs zakonczy sie
egzaminem wewnetrznym. Do egzaminu mogg przystapi¢ uczestnicy ktorzy osiggneli
minimum 80% frekwencji na zajeciach.

Kurs zakonczy si¢ egzaminem zewnetrznym wedlug wytycznych Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach.

Wykonawca zapewni srednio na uczestnika 1 egzamin

poprawkowy zewng¢trzny.

Uczestnicy powinni otrzymaé zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajace
uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imi¢ 1 nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
forme 1 nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i dat¢ wydania za§wiadczenia, tematy
i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych, zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w . sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632), uczestnicy powinni
otrzymaé zaswiadczenia oraz dokumenty uprawniajace do wykonywania zawodu
spawacz blach 1 rur spoinami pachwinowymi metoda TIG-141 1 MAG-135.
Pomieszczenia, w ktorych odbywaé sie bedzie szkolenie oraz materiaty edukacyjne
muszg by¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez Zamawiajacego
lub tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materiatu zawierajacego dwa
podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwoj
1 flage Unii Europejskiej oraz informacj¢ — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mlodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy w wersji

elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacja o wspodtfinansowaniu w pelnym
brzmieniu.

§4

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa, dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej m.in.:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, prowadzony na udostepnionym przez Zamawiajacego
wzorze, zawierajacy nazwe i termin kursu, liste obecnosci, wpisywany na biezgco
wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych przeprowadzonych zaje¢ informacje
o odbytych kontrolach, wyniku z egzaminow, itp.

b) Listy obecnosci uczestnikow kursu potwierdzajacych swoj udzial na kazdych
zajeciach  wlasnorgcznym podpisem prowadzonej na udostepnionym przez
Zamawiajacego wzorze.

¢) Protokot z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentéw potwierdzajacych ukoniczenie kursu (za$wiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wiasnorgcznym podpisem uczestnika
i datg otrzymania.

e) Lista odbioru materiatéw szkoleniowych i odziezy ochronne;.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni od

daty zakonczenia kursu:

a) Imiennej listy osob, ktore ukonczyly kurs.

b) Imiennej listy 0s6b, ktore nie ukonczyty kursu.

¢) Listy odbioru materiatow dydaktycznych 1 odziezy ochronnej poswiadczone
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wlasnorecznym podpisem uczestnika.

d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

e) Rejestru wydanych dokumentéw poswiadczajacy ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
$wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wlhasnorgcznym podpisem uczestnika
i opatrzone datg.

f) Kserokopii dokumentéw poswiadczajagcych ukonczenie kursu (zaswiadczen,
swiadectw, certyfikatow, etc.).

g) Protokotu z egzaminu koncowego.

h) List obecnos$ci uczestnikow kursu.

i) Dziennika zaj¢¢ lub kserokopii dziennika zajec.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczacymi

oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo;.

Kserokopie przekazywanych dokumentow muszg by¢ potwierdzone za zgodno$é

z oryginalem na kazdej stronie.

§5
Koszt przeprowadzenia kursu dla jednego uczestnika kursu, w wymiarze okreslonym
w§ 11§ 2 umowy, wynosi za 0sobg ...............cceeinns zt brutto (stownie:
......................................................................................................... )
Wtym .......o.o.e. zt brutto za Imoduti ................ zt brutto za I modut.

Zaptata obejmie faktyczng ilo§¢ osob, ktora przystapi do realizacji kursu
w poszczeg6lnych modutach:

a) Modut I zajecia teoretyczne.

b) Modut II zaj¢cia praktyczne.

§6
Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ushugi stanowi ,,Protokél odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.
Zaptata za wykonanie czynnosci, o ktorych mowa w § 11 § 2 niniejszej umowy nastgpi
przelewem na rachunek Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury (rachunku) oraz ,, Profokotu odbioru
ustugi” zatwierdzonego przez koordynatora lokalnego na konto wskazane przez
Wykonawcg.
Wiystawienie faktury nie moze nastapi¢ wezesniej niz podpisanie ,,Protokofu odbioru
ustugi”.
Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przedtuzenia
terminu zaplaty naleznosci za wykonanie czynnosci, o ktorych mowa w § 1 umowy
w przypadku opdznienia przekazania §rodkéw finansowych z Rezerwy Celowej budzetu
panstwa, jednak nie pdzniej niz 60 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego
prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.

§7
Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamowienie, musi zatrudnié przy wykonywaniu
ustugi co najmniej 1 osobe tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna
merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spotdzielczej
umowy o prace:
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a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o pracg lub spéldzielczej
umowy o prac¢ Wykonawca powinien zapewnia¢ prawidlowa realizacj¢ powierzonych
zadan, wsrod ktorych wykonywane czynnosci beda polegaly w szczeg6lnosci na:
prowadzeniu dokumentacji 1 korespondencji zwigzanej z realizacja przedmiotu
umowy, realizacji czynnos$ci organizacyjnych zwigzanych z realizacjg przedmiotu
umowy np. organizacja sal szkoleniowych, wybdr 0sob prowadzacych szkolenie oraz
nadzor nad realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie
si¢ 1 wspotpraca z koordynatorem projektu, ocenie postepow realizacji szkolenia,
wystawieniu zaswiadczen/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zamdwienia powinno trwa¢ w okresie wykonywania
ustugi. ‘

¢) W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobg zatrudniong do jej
wykonywania lub przez pracodawcg przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu
ushugi, Wykonawca bedzie zobowiagzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystapieniem do wykonywania ustugi, ztozy O$wiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamodwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia na podstawie zawartej z nim umowy
o prace lub spoldzielczej umowy o prace.

e) W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowigzku, o ktéorym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzat skladajac w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dolaczone do faktury wystawionej za realizacj¢ $wiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcdéw pracujacych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie
— jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdowienia brak jest
obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o pracg, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zamowienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien
ztozy¢ odpowiednig deklaracje w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ sie¢ do Wykonawcey o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ jg
niezwlocznie Zamawiajgcemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
wskazanej w §5 ust. 1 stanowigcej warto$¢ wynikajaca z faktycznej liczby osob, ktora
przystapi do realizacji kursu.

§8
Wykonawca nie bedzie mogt powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej
bez zgody Zamawiajgcego.
Wykonawca musi dziata¢é zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych.
Z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych
osobowych.
Ustuga begdaca przedmiotem zaméwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa. ;
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji zaje¢
teoretycznych 1 praktycznych, w ktérym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
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trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkéw
okreslonych w SIWZ i zawartej umowie, ze stanem faktycznym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych. W zwigzku z tym
Wykonawca zobowigzany jest do udostgpnienia wgladu do wszystkich dokumentoéw
w tym finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacja przedmiotu zamowienia.
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za szkody powstale w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.

§9

. Zamawiajgcemu przysluguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-

dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Wykonawcg obowigzkow wynikajacych z umowy. Wypowiedzenie
powinno by¢ dokonane na pismie.

W przypadku utraty przez Wykonawce zdolnosci do wykonywania przedmiotu umowy
Zamawiajacy moze rozwigzaé niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

§10
Dopuszcza si¢ zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:
1.1. Dopuszcza si¢ zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2
ust. 1 w przypadku:
a) zmiany harmonogramu realizacji projektu,
b) wystapienia okolicznosci, ktére majg wplyw na realizacje umowy, a ktérych
stronny nie byly w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.
1.2. Dopuszcza si¢ zmiane miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby
jednostki realizujacej projekt.
Uzgodniona przez Wykonawcg 1 Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
Zmiany nie mogg wykracza¢ poza zakres $wiadczenia okreslonego w umowie.

§ 11

. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okoliczno$ciach.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zadaé wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czesci umowy.

§ 12

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg odpowiednie

przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny - (t.j. Dz. U. z 2017r. poz.
459; zm.: Dz. U. z 2017r. poz. 933 i poz. 1132) i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamowien publicznych - (t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 1579 i Dz. U. z 2017r. poz. 2018).

Sadem wlasciwym miejscowo do rozstrzygania odpowiednich sporéw jest Sad
w Olsztynie.

Umowa zastala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
stron umowy.

str. 7



Fundusga‘ ' UNIA EUROPEISKA R
Europejskie EUROPEJSKI |+ *
windza Edukacia Ronwd) FUNBUSZ SPOLECENY Py

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych

Zamawiajacy: ' Wykonawca:
/Z.amawiajacy/ /Wykonawca/
/pieczeé nagtdéwkowa/ /pieczeé nagldwkowa
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Zatacznik nr 3B
WZOR
UMOWA DF.ccuiiiinniniininincininn

Zawartawdniu .............. r. w Olsztynie pomiedzy:

Skarbem Panstwa Komenda Gléwng Ochotniczych Hufcéw Pracy z siedzibg (00-349)
Warszawa, ul. Tamka 1, NIP: 5271118029, REGON: 007001280, reprezentowanym przez
Komendanta Wojewédzkiego OHP Dariusza Rudnika, dzialajacego na podstawie
pelnomocnictwa z dnia 21.02.2018r. zwanym dalej ,Zamawiajacym”

a
Firma .....oooooviiiiiiin , TEPreZentowang PIZEZ ..........ccevevuvvirnnenenennnn, ,
NIP oo , wpisang do ...l pod numerem ................ zwang w tresci

umowy ,, Wykonaweg”, o nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem zaméwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,,Elektryk z uprawnieniami SEP E do 1kV” dla 1 uczestnika
w wieku od 18 do 24 roku zycia - uczestnikow projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia-
YEI”, realizowanego przez Warminsko-Mazurska Wojew6dzka Komende OHP w Olsztynie
— Mlodziezowe Centrum Kariery w Szczytnie, ul. Polska 26, 12-100 Szczytno, tel. 89 624
85 21, e-mail: mckszczytno@ohp pl.

2. Zam0w1en1e jest czescig wigkszego zamOwienia.

3. Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach alokacji dla
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych O$ I, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER), Dziatanie 1.3, Podziatanie
1.3.2.

§2
. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.
2. Godzinowy czas trwania kursu: 150 godz./ osobg w tym: 70 godzin dydaktycznych (45 min.)
+ 80 godzin zegarowych (60 min.)/ osoba.
3. Minimalne zatozenia ramowe kursu:
Program szkolenia powinien obejmowa¢ zagadnienia, umozliwiajgce zdanie egzaminu,
ktory obejmuje znajomos$¢ wymagan okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania
kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci z dnia 28
kwietnia 2003r. Dz. U. z dnia 21 maja 2003r. Osoba przystgpujaca do egzaminu
kwalifikacyjnego powinna wykazaé si¢ znajomoscia postanowien zawartych
w obowigzujacej Ustawie z dnia 10.04.1997r. "Prawo Energetyczne" i rozporzadzen
wykonawczych do tej ustawy.
3.1. MODUL 1 - Zajecia teoretyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 kV
(45 min.)
3.1.1.Maszyny i urzagdzenia
a) Zasady budowy
b) Dziatania oraz warunki techniczne obstugi maszyn i urzadzef
elektroenergetycznych
¢) Dobor zabezpieczen
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d) Warunki ochrony przeciwpozarowe;j
3.1.2 Instalacje elektryczne
a) Zasady budowy instalacji i sieci elektroenergetycznych: dobér osprzetu
energetycznego, zasady obliczania przekroju przewodoéw instalacji, zasady
wykonywania instalacji energetycznych nn.
b) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzgdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych
¢) Ogoblne zasady racjonalnej gospodarki energetyczne;:
d) Zasady wymagania bezpieczefistwa pracy i przeciwpozarowego przy
eksploatacji urzadzen energetycznych
¢) Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia
bezpieczenstwa obstugi lub otoczenia
3.1.3 Eksploatacja urzadzen
a) Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych
b) Ogélne zasady racjonalnej gospodarki energetycznej
c) Zasady i wymagania bezpieczenstwa pracy 1  bezpieczenstwa
przeciwpozarowego przy eksploatacji urzadzen energetycznych
d) Instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia
bezpieczenstwa obstugi lub otoczenia
3.1.4 Mierictwo
a) Wykonywanie prac kontrolno-pomiarowych i montazowych: pomiar
rezystancji izolacji, pomiar impedancji petli zwarcia, pomiar rezystancji
uziemienia - pomiar pradu zadzialania wytacznika réznicowopradowego
3.2. MODUL II - Zajecia praktyczne w zawodzie elektryk z uprawnieniami SEP E do 1 KV:
(60 min.) '
3.2.1 Wykonywanie instalacji elektrycznych:
a) Wykonywanie instalacji odbiorczych elektrycznych nn
b) Montaz osprzetu elektrycznego nn
¢) Wykonywanie pomiaréw powykonawczych
d) Pomiar natezenia o$wietlenia
4. Zajecia teoretyczne i praktyczne odbywaé si¢ bedg w przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach/ warsztatach samochodowych na terenie Szczytna zabezpieczonych przez
Wykonawcg.

§3

1. Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. Sale
dydaktyczne i éwiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku kursu
z odpowiednim oswietleniem, ogrzewaniem i wentylacja, dostosowane do prowadzenia
zajeé, z zapewnionym zapleczem, posiadajagce odpowiednie warunki sanitarne,
bezpieczenstwa i higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktorych powierzchnia, ilo$é
stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowana jest do zakresu

prowadzonych zaje¢ oraz liczby uczestnikéw tych zajeé:
- a) Zajecia teoretyczne odbywaé si¢ beda w pomieszczeniu dostosowanym do potrzeb
szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilo$ci dostosowanej do liczby
0s6b uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart, laptop lub komputer, rzutnik;
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z bezptatnym dostepem do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki z biezaca woda
i mydlem).

b) Podczas zaje¢ praktycznych kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewnione
samodzielne stanowisko wraz ze sprzgtem i materialami niezbednymi do praktyczne;j
nauki zawodu elektryka z uprawnieniami SEP E do 1kV.

W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronna, jezeli

konieczno$¢ taka wynika z obowigzujacych przepisow BHP.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne narzedzia i materialy

wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie stosowane w trakcie zajec

praktycznych materialy, preparaty uzywane przez uczestnikéw kursu musza posiadaé
stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.

Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajgcia powinny odbywac si¢

w godzinach 08.00-18.00. Kurs nie moze odbywa¢ si¢ w niedziele. W ciggu zajec

przystuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krocej niz pot godziny.

Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, badania

lekarskie w celu uzyskania przez poszczegdlnych uczestnikow kursu orzeczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego oraz
mozliwosci podjecia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem kursu. Wykonawca pokrywa
koszty przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich. Jednostka szkolaca
zobowiazana jest zorganizowaé przeprowadzenie tych badan przez uprawnionych lekarzy.

Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wlicza¢ do liczby godzin szkolenia

ogbtem.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi konieczne materiaty dydaktyczne - zgodne

z tematyka zaje¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wlasno$¢ od Wykonawcy komplet

materiatow dydaktycznych przygotowanych przez poszczegdlnych treneréw - w formie

papierowej — bindowane, a takze teczka tekturowa, notatnik (minimum format A5 60-

kartkowy) 1 przybory do pisania. Materialy dydaktyczne, ktére uczestnik otrzyma na

wlasno$¢ muszg by¢ nowe, nieuzywanie, adekwatne do tresci prowadzonych zaj¢é, zgodne

z obowigzujgcym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo. Dodatkowymi materiatami

dydaktycznymi sa: akty prawne, wzory dokumentéw i formularzy z zakresu objetego

tematem kursu. Materialy wykorzystywane podczas realizacji zaje¢ powinny by¢
przekazywane uczestnikom na poczatku zaj¢¢ badZ na biezaco zgodnie z realizowanym
tematem zaje¢. Zastrzega sie, ze wszystkie materialy winny by¢ wezesniej zaakceptowane
przez Zamawiajgcego. Wszystkie materialy dydaktyczne muszg zosta¢ opatrzone stosowng
wizualizacjg oraz informacja — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mlodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy w wersji elektronicznej
wymagane logotypy wraz z informacja o wspétfinansowaniu w pelnym brzmieniu.

Uczestnicy kwitujg odbior materiatow dydaktycznych wiasnorgcznym podpisem. Oryginat

pokwitowan Zamawiajacy otrzyma od Wykonawcy po zakonczeniu kursu razem z innymi

materiatami niezbednymi do rozliczenia calej ustugi.

Wykonawca zapewni i wskaze osobe¢ do stalego nadzoru merytorycznego nad realizacjg

szkolenia i biezacych kontaktéw ze koordynatorem lokalnym.

Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia do akceptacji

program kursu i szczegbtowy harmonogram zaje¢ dostosowany do programu szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem

i harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajacego.
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Wykonawca musi zapewni¢ kadrg wykwalifikowanych wykladowcow/ instruktorow
posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze techniczne branzowe, aktualne uprawnienia
elektroenergetyczne z obszaru tematyki zajeé, minimum 2 lata dos$wiadczenia
w prowadzeniu szkolen w zakresie elektryki.

Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego . wykladowce/ instruktora innym wykladowcg/  instruktorem
gwarantujgcym nalezyte 1 terminowe prowadzenie zaje¢ (kursow).

Wykonawca zobowigzany jest do systematycznej oceny postgpéw uczestnikow kursow,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do 0s6b majacych trudnosci w procesie nauczania.
Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora lokalnego/
opickuna grupy o trudnodciach i powtarzajacych sie nieobecnosciach kazdego
z uczestnikéw. W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu
mozliwo$¢ uzupelnienia materiatu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zajeé z powodéw niezaleznych od Zamawiajacego Wykonawca
zobowiazany jest do przeprowadzenia ich we wspdlnie ustalonym terminie, nie pozniej niz
do 10 dni od planowanej daty zajgé, ktére si¢ nie odbyly.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco listy obecnosci uczestnikéw
kursu, potwierdzajacych swoj udziat na kazdych zajeciach wlasnorecznym podpisem.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs zakonczy sig
egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym przez Komisje SEP w zakresie eksploatacji
Edo1kV.

Do egzaminu mogg przystapi¢ uczestnicy ktorzy osiagneli minimum 80% frekwencji na
zajeciach. '
Wykonawca przejmuje wszystkie kwestie zwigzane z rozliczeniem oraz uzyskaniem
wszystkich niezbednych dokumentdw i formalnosci ze strony Stowarzyszenia Elektrykow
Polskich tj. oplaty egzaminacyjne oraz wydanie zaswiadczen.

Uczestnicy powinni otrzymaé¢ zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajace
uzyskane kwalifikacje, zawierajace: numer z rejestru, imig¢ i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
forme i nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i datg wydania za$wiadczenia, tematy
i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzagdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632) uczestnicy powinni
otrzyma¢ zaswiadczenia oraz dokumenty potwierdzajace uzyskanie uprawnien SEP E do
1kV.

Pomieszczenia, w ktorych odbywac sie bedzie szkolenie oraz materiaty edukacyjne musza
by¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez Zamawiajacego lub
tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materialu zawierajgcego dwa
podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwoj
i flage Unii Europejskiej oraz informacje — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi miodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawey w  wersji
elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacjg o wspélfinansowaniu w petnym
brzmieniu.

§ 4
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, dokumentacji przebiegu kursu stanowiacej m.in.:

a) Dziennik zajeé¢ edukacyjnych, prowadzony na udostgpnionym przez Zamawiajacego
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wzorze, zawierajacy nazwe i termin kursu, list¢ obecnosei, wpisywany na biezgco
wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych przeprowadzonych zaje¢ informacje
o odbytych kontrolach, wyniku z egzaminow, itp.

b) Listy obecnosci uczestnikow kursu potwierdzajacych swoj udziat na kazdych zajeciach

wlasnorecznym podpisem prowadzonej na udostgpnionym przez Zamawiajgcego
wzorze.

¢) Protokét z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
$wiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wiasnorecznym podpisem uczestnika i datg
otrzymania.

e) Lista odbioru materiatéw szkoleniowych i odziezy ochronnej.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od daty

zakonczenia kursu:

a) Imiennej listy osob, ktore ukonczyty kurs.

b) Imiennej listy oséb, ktére nie ukonczyty kursu.

¢) Listy odbioru materialow dydaktycznych i odziezy ochronnej poswiadczone
wlasnorecznym podpisem uczestnika.

d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

¢) Rejestru wydanych dokumentéw poswiadczajacy ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
$wiadectwa, certyfikaty, etc.) po$wiadczone wiasnorgcznym podpisem uczestnika
i opatrzone data.

f) Kserokopii dokumentéw poswiadczajacych ukonfczenie kursu (zaswiadczen,
swiadectw, certyfikatow, etc.).

) Protokotu z egzaminu koncowego.

h) List obecnosci uczestnikow kursu.

i) Dziennika zaje¢ lub kserokopii dziennika zajec.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi

oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Kserokopie przekazywanych dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnosé

z oryginatem na kazdej stronie.

§5
Koszt przeprowadzenia kursu dla jednego uczestnika kursu, w wymiarze okreslonym
w§li§ 2 umowy, wynosi za 0S0bg .........ocoeiiiiiiiiiiiin. zk brutto (stownie:
......................................................................................................... )
Wiym ...........ee zibrutto za Imodut i ................ zl brutto za Il modut.

Zaptata obejmie faktyczng ilo$¢ 0sob, ktéra przystapi do realizacji kursu w poszczegdlnych
modutach:

a) Modut I zajgcia teoretyczne.

b) Modut 11 zajecia praktyczne.

§6
Potwierdzenie prawidlowo wykonanej ustugi stanowi ,.Protokdt odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.
Zaptata za wykonanie czynnosci, o ktérych mowa w § 11 § 2 niniejszej umowy nastapi
przelewem na rachunek Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) oraz ,, Protokotu odbioru
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ustugi” zatwierdzonego przez koordynatora lokalnego na konto wskazane przez
Wykonawce.

Wystawienie faktury nie moze nastgpi¢ wczesniej niz podpisanie ,,Protokofu odbioru
ustugi”.

Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ przedituzenia
terminu zaplaty nalezno$ci za wykonanie czynnosci, o ktérych mowa w § 1 umowy
w przypadku opdznienia przekazania srodkow finansowych z Rezerwy Celowej budzetu
panstwa, jednak nie pézniej niz 60 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.

§7

Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamowienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu

ustugi co najmniej 1 osobe¢ tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna

merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z nig umowy o prace lub spotdzielczej
umowy o prace:

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o pracg lub spoétdzielczej
umowy o prace Wykonawca powinien zapewnia¢ prawidtowa realizacj¢ powierzonych
zadan, wsrod ktorych wykonywane czynnosci beda polegaly w szczegdlnosci na:
prowadzeniu dokumentacji i korespondencji zwiazanej z realizacja przedmiotu umowy,
realizacji czynnosci organizacyjnych zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy np.
organizacja sal szkoleniowych, wybér os6b prowadzacych szkolenie oraz nadzor nad
realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie si¢
i wspolpraca z koordynatorem projektu, ocenie postgpow realizacji szkolenia,
wystawieniu zasdwiadczen/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwa¢ w okresie wykonywania ustugi.
W przypadku rozwigzania umowy o prace przez osobg zatrudniong do jej wykonywania
lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu ustugi,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

¢) Wykonawca, przed przystgpieniem do wykonywania ustugi, ztozy Oswiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamédwienia co najmniej 1 osob¢ do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia na podstawie zawarte] z nim umowy o prace
lub spoétdzielczej umowy o pracg.

d) W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzal skladajagc w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dotaczone do faktury wystawionej za realizacje $wiadczonej ustugi.

e) W przypadku Wykonawcdw pracujacych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie —
jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia brak jest
obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikoéw na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
realizacji przedmiotu zamowienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien zlozy¢
odpowiednig deklaracje w formularzu ofertowym.

f) Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ si¢ do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ ja
niezwlocznie Zamawiajgcemu.

g) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spoldzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajgcego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
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wskazanej w § 5 ust. 1 stanowigcej warto$¢ wynikajaca z faktycznej liczby osob, ktora
przystapi do realizacji kursu.

§8
Wykonawca nie bedzie mogh powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej bez
zgody Zamawiajacego.
Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych. Z wybranym
Wykonawcg zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Ustuga bedaca przedmiotem zamdéwienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji zajeé
teoretycznych i praktycznych, w ktérym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkéw
okres§lonych w SIWZ i zawartej umowie, ze stanem faktycznym.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentow finansowych. W zwigzku z tym
Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia wgladu do wszystkich dokumentéw w tym
finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacja przedmiotu zamdwienia.
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za szkody powstale w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.

§9
Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwiazania niniejszej umowy z zachowaniem 14-
dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z umowy. Wypowiedzenie
powinno by¢ dokonane na pi$mie.
W przypadku utraty przez Wykonawce zdolnosci do wykonywania przedmiotu umowy
Zamawiajacy moze rozwigzaé niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

§10
Dopuszcza si¢ zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:

1.1. Dopuszcza si¢ zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2
w przypadku:
a) zmiany harmonogramu realizacji projektu,
b) wystapienia okolicznosci, ktére maja wplyw na realizacje umowy, a ktdérych
stronny nie byly w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.
1.2. Dopuszcza si¢ zmiane miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby
jednostki realizujgcej projekt.
Uzgodniona przez Wykonawce i Zamawiajacego zmiana wymaga formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
Zmiany nie mogga wykracza¢ poza zakres swiadczenia okreslonego w umowie.

§11
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.
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2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgdac wylgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny - (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 459; zm.:
Dz.U. z 2017r. poz. 933 i poz. 1132) i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych - (t.j. Dz.U. 2 2017r. poz. 1579 i Dz. U. z 2017r. poz. 2018).

2. Sadem wiasciwym miejscowo do rozstrzygania odpowiednich sporow jest Sad w Olsztynie.

3. Umowa zastala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
stron umowy.

Zamawiajacy: Wykonawca:
/Zamawiajacy/ /Wykonawca/
/pieczeé nagtowkowa/ /pieczeé naglowkowa/
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Zatacznik nr 3C
WZOR
UMOWA DF..cocviiiniiniininencncnne

Zawarta W dniu ceeeeesane r. w Olsztynie zwana dalej ,,Umowg” pomigdzy:

Skarbem Panstwa Komendy Gléwng Ochotniczych Hufcéw Pracy z siedziba (00-349)
Warszawa, ul. Tamka 1, NIP: 5271118029, REGON: 007001280, reprezentowanym przez
Komendanta Wojewdédzkiego OHP Dariusza Rudnika, dziatajacego na podstawie
pelnomocnictwa z dnia 21.02.2018r. zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a
Firma ....oooovoviiiiiiiiiiiinie , TePrezentowana PIZEZ .......c..eeeeeerereeneoreneanennn. ,
NIP .o, , wpisang do ...........ee..eeee pod numerem ................ zwang w tresci

umowy ,, Wykonawca”, o nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego
szkolenia zawodowego ,Kelner-barman-barista z obsluga kas fiskalnych” dla
1 uczestnika projektu ,,Od szkolenia do zatrudnienia - YEI” w wieku od 18 do 24 roku
zycia realizowanego przez Warminsko-Mazurska Wojewodzka Komende OHP
w Olsztynie — Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy OHP w Elblagu, ul. Junakéw 5,
82-300 Elblag, tel. 55 232 68 19, e-mail: ceipmelblag@ohp.pl.

2. Zaméwienie jest czescig wiekszego zamdwienia.

3. Projekt jest wspolinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach alokacji dla
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych O$ I, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii,

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER), Dziatanie 1.3, Podziatanie
1.3.2.

§2
. Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 29.06.2018r.
. Godzinowy czas trwania kursu: 150 godzin/ osobe w tym: I modut - 50 godzin
dydaktycznych (45 min.) + II modul — 100 godzin zegarowych (60 min.)/ osobe.
3. Zakres szkolenia obejmuje zagadnienia, po ktoérych przyswojeniu uczestnik kursu uzyskuje
uprawnienia do wykonywania zawodu ,.Kelner-Barman-Barista z obstugg kas fiskalnych”.
4. Minimalne zatozenia ramowe kursu:

4.1. MODUL I Zajecia teoretyczne w zawodzie ,Kelner, barman, barista z obstugg kas
fiskalnych™: 50 godz. - (45min.), w tym 4 godz. (45 min.) z zakresu obslugi kas
fiskalnych.

a) Wprowadzenie do zawodu — wizerunek, obowiazki, etyka,

b) Towaroznawstwo - ogélne wiadomosci o potrawach i napojach,

¢) Organizacja i techniki pracy kelnera, barmana, baristy,

d) Techniki obshugi klienta,

e) Zasady i techniki komponowania napojéw mieszanych: charakterystyka, podzial,
sktadniki,

f) Zasady organizacji i obstugi przyjec,

g) Zasada 4M,
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h) Sprzet barowy: rodzaje, nazwy, funkcjonowanie,
1) Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa 1  higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe;,

j) Przepisy prawne w zakresie stosowania kas fiskalnych (rozp. Ministra Finansow)

k) Stawki VAT, nagltowek paragonu, budowa bazy towarowej,

1) Budowa kasy fiskalnej,

m)Podstawowe obowiazki podatnika wynikajace z faktu stosowania kas fiskalnych.
4.2. MODUL II Zajgcia praktyczne w zawodzie ,,Kelner-barman-barista z obstugg kas

fiskalnych”: 100 godz. (60 min.), w tym 12 godz. (60 min.) z zakresu obstugi kas
fiskalnych.

a) Obstuga konsumentow przy stole,

b) Dekoracja stolow i uktadanie zastawy stotowe;j,

c) Zdobienie — wzory lane, rysowane,

d) Obstuga i konserwacja maszyn np. barowych,

e) Metody i techniki przygotowania i podawania drinkow, kawy, itp.,

f) Rysowanie mlekiem (Latte Art.),

g) Wiadomosci z zakresu BHP,

h) Sprzedaz na kasie fiskalnej przy zastosowaniu kodéw towarowych, kodow
kreskowych, opakowan zwrotnych, przy podigczonej wadze, szybka sprzedaz,
stornowanie pozycji oraz usuwanie paragonu, udzielanie rabatow. Sprzedaz przez
klawisze bezposrednie i przy uzyciu kodu PLU,

1) Konczenie paragonu przy zastosowaniu réznych form platnosci, obliczanie reszty,
przegladanie otwartego paragonu, '

j) Raporty kasy fiskalnej. Raport dobowy, miesi¢czny, stanu kasy, rozliczeniowy.
Raport zerujacy, niezerujacy, raport fiskalny,

k) Sygnalizowane bledy i sytuacje awaryjne.

5. Zajecia teoretyczne i praktyczne odbywaé si¢ beda w przystosowanych do tego celu
pomieszczeniach na terenie Elblaga zabezpieczonych przez Wykonawce.

§3
1. Kurs winien by¢ przeprowadzony w warunkach lokalowych dostosowanych do
prowadzenia zajg¢ dydaktycznych i pod tym katem odpowiednio wyposazonych. Sale
dydaktyczne i ¢wiczeniowe winny by¢ przestronne, dostosowane do kierunku kursu

z odpowiednim oswietleniem, ogrzewaniem i wentylacja, dostosowane do prowadzenia

zaje¢, z zapewnionym zapleczem, posiadajace odpowiednie warunki sanitarne,

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, akustyczne i jakosciowe, ktorych powierzchnia, ilosé
stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowana jest do zakresu
prowadzonych zaje¢ oraz liczby uczestnikéw tych zajeé:

a) Zajecia teoretyczne odbywac sie beda w pomieszczeniu dostosowanym do potrzeb
szkolenia wyposazonym w co najmniej: stoliki i krzesta w ilosci dostosowanej do
liczby 0s6b uczestniczacych w szkoleniu; tablica lub flipchart, laptop lub komputer,
rzutnik; z bezptatnym dostgpem do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki z biezaca
woda i mydtem).

b) Zajecia praktyczne odbywaé si¢ beda w pomieszczeniach wyposazonych w sprzet,
urzadzenia, surowce, produkty i polprodukty niezbedne do praktycznej nauki
w zawodzie ,Kelner-barman-barista z obslugg kasy fiskalnej”. Kazdy uczestnik
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szkolenia na zajgciach z zakresu obstugi kas fiskalnych musi mieé zapewnione
samodzielne stanowisko z kasg fiskalng.
c) W trakcie trwania kursu nalezy zapewni¢ warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki.
Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu osprzet i odziez ochronng /biala
koszula, spodnica, zapaska kelnerska/.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi kursu niezbedne
narzedzia 1 materiaty wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych. Wszelkie stosowane
w trakcie zaje¢ praktycznych materialy, preparaty uzywane przez uczestnikow Kkursu
musz3 posiada¢ stosowne atesty dopuszczajace je do obrotu na terenie Polski.
Dzienna liczba godzin kursu nie moze przekroczy¢ 8 godzin, zajecia powinny odbywaé
si¢ w godzinach 08.00-18.00. Kurs nie moze odbywac si¢ w niedziele. W ciggu zajeé
przyshuguje jedna przerwa obiadowa trwajaca nie krocej niz p6t godziny.
Wykonawca przeprowadzi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, badania
lekarskie w celu uzyskania przez poszczegdlnych uczestnikow kursu orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia kursu zawodowego oraz
mozliwosci podjecia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem kursu a takze badania sanitarno-
epidemiologiczne (pracownicza ksigzeczka zdrowia z badaniami sanitarno —
epidemiologicznymi). Wykonawca pokrywa koszty przeprowadzenia wymaganych
badan lekarskich. Jednostka szkolaca zobowigzana jest zorganizowa¢ przeprowadzenie
tych badan przez uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie
nalezy wliczaé¢ do liczby godzin szkolenia ogdtem.
Wyloniona firma zapewni i wskaze osobe do stalego nadzoru merytorycznego nad
realizacja szkolenia 1 biezacych kontaktow z koordynatorem lokalnym.
Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu 2 dni przed rozpoczgciem szkolenia do
akceptacji program kursu i szczegdétowy harmonogram zaje¢ dostosowany do programu
szkolenia.
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem
i harmonogramem zaakceptowanym przez Zamawiajacego.
Wykonawca musi zapewni¢ kadre wykwalifikowanych wykladowcow/ instruktorow
posiadajacych: wyksztalcenie wyzsze z zakresu technologii zywnosci lub dyplom/
zaswiadczenie potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie kelner/ barman/ barista
w zaleznoéci od rodzaju prowadzonych zaje¢ - minimum wyksztalcenie $rednie,
minimum 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu szkolen w zakresie kelnera/ barmana/
baristy — zaleznie od tematyki realizowanych zaje¢, kasy fiskalne - wyksztalcenie
minimum S$rednie, kurs programowy i techniczny dla kas rejestrujagcych z modutem
fiskalnym minimum 2 lata do§wiadczenia w obstudze kas fiskalnych.
Na wuzasadniony wniosek Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpi¢
dotychczasowego wyktadowce/ instruktora innym wyktadoweg/  instruktorem
gwarantujacym nalezyte i terminowe prowadzenie zajec.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi konieczne materiaty
dydaktyczne - zgodne z tematyka zajg¢. Kazdy uczestnik kursu otrzyma na wlasnos¢ od
Wykonawcy komplet materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez poszczegdlnych
wykladowcow/instruktorow - w formie papierowe] — zbindowane, a takze teczka
tekturowa, notatnik (minimum format AS 60-kartkowy) i przybory do pisania. Materiaty
dydaktyczne, ktére uczestnik otrzyma na wlasno$¢ musza byé nowe, nieuzywanie,
adekwatne do tresci prowadzonych zaje¢, zgodne z obowigzujagcym stanem prawnym
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oraz dobre jakosciowo. Dodatkowymi materiatami dydaktycznymi sg: akty prawne,
wzory dokumentéw i1 formularzy z zakresu objg¢tego tematem kursu. Materiaty
wykorzystywane podczas realizacji zaje¢ powinny by¢ przekazywane uczestnikom na
poczatku zajec badz na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zaj¢¢. Zastrzega sig, ze
wszystkie materialy winny by¢ wczesniej zaakceptowane przez Zamawiajacego.
Wszystkie materiaty dydaktyczne muszg zosta¢ opatrzone stosowng wizualizacjg oraz
informacja — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
miodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawey w wersji elektroniczne] wymagane
logotypy wraz z informacja o wspotinansowaniu w pelnym brzmieniu. Uczestnicy
kwitujag odbior materialow dydaktycznych wlasnorgcznym podpisem. Oryginal
pokwitowan Zamawiajacy otrzyma od Wykonawcy po zakonczeniu kursu razem
z innymi materiatami niezbgdnymi do rozliczenia catej ushugi.

W ramach zaj¢¢ praktycznych Wykonawca zobowigzany bedzie do udostepnienia
uczestnikom kursu materiatow szkoleniowych niezbednych do prawidlowe] realizacji
zaje¢ praktycznych.

Wykonawca zobowigzany jest do systematycznej oceny postepow uczestnikow kursow,
indywidualizacji ksztalcenia w stosunku do oséb majacych trudnosci w procesie
nauczania.

Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania koordynatora lokalnego
o trudnosciach i powtarzajagcych si¢ nieobecnosciach kazdego =z uczestnikow.
W przypadku nieobecnosci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu mozliwosé
uzupelnienia materiatlu w trybie indywidualnym.

W razie niezrealizowania zaj¢¢ z powoddw niezaleznych od Zamawiajacego Wykonawca
zobowiazany jest do przeprowadzenia ich we wspolnie ustalonym terminie, nie pdzniej
niz do 10 dni od planowanej daty zaj¢¢, ktdre sie nie odbyty.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia na biezgco listy obecnosci uczestnikow
kursu, potwierdzajgcych swoj udziat na kazdych zajgciach wlasnorecznym podpisem.

W celu sprawdzenia poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci kurs zakonczy sig
egzaminem wewngetrznym. Do egzaminu moga przystapi¢ uczestnicy ktorzy osiagneli
minimum 80% frekwencji na zajeciach.

Uczestnicy powinni otrzyma¢ zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajace
uzyskane kwalifikacje, zawierajgce: numer z rejestru, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej oraz podpis osoby upowaznionej,
formg 1 nazwe szkolenia oraz czas trwania, miejsce i date¢ wydania zaswiadczenia, tematy
i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, zaswiadczenie wydane na postawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632).

Pomieszczenia, w ktorych odbywaé sie bedzie szkolenie oraz materialy edukacyjne
muszg by¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu przekazanego przez Zamawiajacego
lub tabliczki informacyjnej, naklejki czy innego rodzaju materialu zawierajacego dwa

‘podstawowe logotypy: Logo Programu Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwoj

i flage Unii Europejskiej oraz informacj¢ — Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi milodych. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy w  wersji

elektronicznej wymagane logotypy wraz z informacjg o wspétfinansowaniu w pelnym
brzmieniu.
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§4

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

prawa, dokumentacji przebiegu kursu stanowigcej m.in.:

a) Dziennik zaje¢ edukacyjnych, prowadzony na udost¢pnionym przez Zamawiajgcego
wzorze, zawierajacy nazwe i termin kursu, liste obecnosci, wpisywany na biezaco
wymiar godzin oraz zakres tematyczny kazdych przeprowadzonych zaje¢ informacje
o odbytych kontrolach, wyniku z egzamindw, itp.

b) Listy obecnosci uczestnikow kursu potwierdzajacych swodj udzial na kazdych
zajeciach wlasnorecznym podpisem prowadzonej na udostgpnionym przez
Zamawiajacego Wzorze.

¢) Protokot z egzaminu.

d) Wykaz wydanych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wilasnorgcznym podpisem uczestnika
i datg otrzymania.

¢) Lista odbioru materialdw szkoleniowych i odziezy ochronne;.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od

daty zakonczenia kursu:

a) Imiennej listy osob, ktére ukonczyly kurs.

b) Imienne;j listy osob, ktore nie ukonczyty kursu.

¢) Listy odbioru materiatdw dydaktycznych 1 odziezy ochronnej poswiadczone
wlasnorecznym podpisem uczestnika.

d) Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

e) Rejestru wydanych dokumentow poswiadczajacy ukonczenie kursu (zaswiadczenia,
swiadectwa, certyfikaty, etc.) poswiadczone wihasnorgcznym podpisem uczestnika
1 opatrzone data.

f) Kserokopii dokumentow poswiadczajacych ukonficzenie kursu (zaswiadczen,
$wiadectw, certyfikatow, etc.).

g) Protokotu z egzaminu koficowego.

h) List obecnosci uczestnikoéw kursu.

i) Dziennika zaje¢ lub kserokopii dziennika zajec.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczacymi

oznaczania projektoéw w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Kserokopie przekazywanych dokumentow muszg byé potwierdzone za zgodnosé

z oryginatem na kazdej stronie.

§5
Koszt przeprowadzenia kursu dla jednego uczestnika kursu, w wymiarze okreslonym
w8l 1 § 2 umowy, wynosi za 0S0be .........coeiiiiiiiinnn. zt brutto (slownie:

WEiym .............. zt brutto za Imodut i ................ zt brutto za Il modul. ,
Zaptata obejmie faktyczng ilos¢ o0sob, ktoéra przystgpi do realizacji kursu
w poszczegolnych modutach:

a) Modut I zajecia teoretyczne.

b) Modut II zajecia praktyczne.
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§6
Potwierdzenie prawidtowo wykonanej ustugi stanowi ., Profokét odbioru ustugi”
zatwierdzony przez koordynatora lokalnego projektu.
Zaptata za wykonanie czynnosci, o ktorych mowa w § 1 i § 2 niniejszej umowy nastapi
przelewem na rachunek Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) oraz ,, Protokotu odbioru
ustugi” zatwierdzonego przez koordynatora lokalnego na konto wskazane przez
Wykonawce.
Wystawienie faktury nie moze nastapi¢ wczesniej niz podpisanie ,,Protokotu odbioru
ustugi’”. '
Z przyczyn od siebie niezaleznych Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przedluzenia
terminu zaplaty naleznosci za wykonanie czynnosci, o ktéorych mowa w § 1 umowy
w przypadku opdznienia przekazania srodkow finansowych z Rezerwy Celowej budzetu
panstwa, jednak nie pozniej niz 60 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego
prawidlowo wystawionej faktury (rachunku) wraz z ,, Protokolem odbioru ustugi”
zatwierdzonym przez koordynatora lokalnego.

§7

Wykonawca, przyjmujac do realizacji zaméwienie, musi zatrudni¢ przy wykonywaniu

ushugi co najmniej 1 osobe tj. pracownika administracyjno-biurowego lub opiekuna

merytorycznego szkolenia na podstawie zawartej z niag umowy o prace lub spotdzielczej
umowy o prace: |

a) W wymiarze etatu osoby zatrudnionej na podstawie umowy o pracg lub spotdzielczej
umowy o pracg Wykonawca powinien zapewniaé prawidlows realizacj¢ powierzonych
zadan, wséréd ktorych wykonywane czynnosci bedg polegaly w szczegdlnosci na:
prowadzeniu dokumentacji 1 korespondencji zwigzanej z realizacjg przedmiotu
umowy, realizacji czynnosci organizacyjnych zwigzanych z realizacja przedmiotu
umowy np. organizacja sal szkoleniowych, wybor os6b prowadzacych szkolenie oraz
nadzér nad realizacja zadania zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, kontaktowanie
sie 1 wspotpraca z koordynatorem projektu, ocenie postepdéw realizacji szkolenia,
wystawieniu za§wiadczen/ certyfikatow.

b) Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwa¢ w okresie wykonywania
ustugi.

c) W przypadku rozwigzania umowy o pracg¢ przez osob¢ zatrudniong do jej
wykonywania lub przez pracodawce przed zakonczeniem okresu realizacji przedmiotu
ushugi, Wykonawca begdzie zobowigzany do zatrudnienia w to miejsce innej osoby.

d) Wykonawca, przed przystapieniem do wykonywania ushugi, zlozy Os$wiadczenie, ze
zatrudni przy wykonywaniu zamdwienia co najmniej 1 osobe do wykonywania
czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia na podstawie zawartej z nim umowy
o prace lub spotdzielczej umowy o prace.

e) W czasie wykonywania ustugi, spelnienie obowiazku, o ktérym mowa w pkt. d,
Wykonawca bedzie potwierdzal skladajac w tym zakresie o$wiadczenie za kazdy
miesigc dotgczone do faktury wystawionej za realizacje Swiadczonej ustugi.

f) W przypadku Wykonawcoéw pracujacych na warunkach samozatrudnienia i osobiscie
— jednoosobowo wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia brak jest
obowigzku wykazania zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, pod
warunkiem osobistego wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnosci przy
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realizacji przedmiotu zamdwienia. W takim przypadku to Wykonawca powinien
zlozy¢ odpowiednia deklaracje w formularzu ofertowym.

g) Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ si¢ do Wykonawey o przedstawienie dokumentacji
zatrudnienia wskazanej osoby, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawic¢ ja
niezwlocznie Zamawiajacemu.

h) W przypadku nie wypelniania obowigzku zatrudnienia co najmniej jednej osoby na
podstawie umowy o prace lub spéldzielczej umowy o prace Wykonawcy zostanie
naliczona przez Zamawiajacego kara umowna w wysokosci 10% kwoty brutto
wskazanej w §5 ust. 1 stanowiacej wartos¢ wynikajaca z faktycznej liczby osob, ktdra
przystapi do realizacji kursu.

§8
Wykonawca nie bedzie mégt powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzeciej
bez zgody Zamawiajgcego.
Wykonawca musi dziala¢ zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych.
Z wybranym Wykonawca zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych
osobowych.
Usluga bedaca przedmiotem zamowienia winna by¢ wykonana i dokumentowana zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nielimitowanego wstepu na teren realizacji zajeé
teoretycznych i praktycznych, w ktorym bedzie realizowane szkolenie w trakcie jego
trwania, w celu sprawdzenia dokumentacji szkolenia oraz zgodnosci innych warunkow
okreslonych w SIWZ, i zawartej umowie, ze stanem faktycznym.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych
zrealizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych. W zwigzku z tym
Wykonawca zobowiazany jest do udostgpnienia wglagdu do wszystkich dokumentéw
w tym finansowych i elektronicznych zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdéwienia.
Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.

§9
Zamawiajacemu przyshuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-
dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Wykonawce obowiazkéw wynikajacych z umowy. Wypowiedzenie
powinno by¢ dokonane na pismie. .
W przypadku utraty przez Wykonawce zdolnosci do wykonywania przedmiotu umowy
Zamawiajacy moze rozwigza¢ niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

§10
Dopuszcza si¢ zmiany tresci umowy we wskazanym zakresie:
1.1. Dopuszcza si¢ zmiang terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2
w przypadku:
a) zmiany harmonogramu realizacji projektu,
b) wystapienia okolicznosci, ktére maja wplyw na realizacje umowy, a ktorych
stronny nie byly w stanie przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci.
1.2. Dopuszcza si¢ zmiang miejsca realizacji projektu w przypadku zmiany siedziby
jednostki realizujacej projekt.
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2. Uzgodniona przez Wykonawce i Zamawiajgcego zmiana wymaga formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
3. Zmiany nie moga wykracza¢ poza zakres $wiadczenia okreslonego w umowie.

§11
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okolicznosciach.
2. W przypadku, o kiorym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zada¢ wylgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie
przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny - (t.j. Dz. U. z 2017r. poz.
459; zm.: Dz. U. z 2017r. poz. 933 i poz. 1132) i Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamowien publicznych - (t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 1579 i Dz. U. z 2017r. poz. 2018).

2. Sadem wlasciwym miejscowo do rozstrzygania odpowiednich sporéw jest sad
w Olsztynie.

3. Umowa zastata sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
Stron umMowy.

Zamawiajacy: Wykonawea:
/Zamawiajacy/ /Wykonawca/
/pieczqé' nagtowkowa/ /pieczeé naglowkowa/
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Zatacznik nr 4

Wykonawca:

Oswiadczenie wykonawcy

DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na  potrzeby  postepowania o  udzielenie zam6wienia  publicznego
na usluge przeprowadzenia kurséw zawodowych dla uczestnikéw projektu ,,0d szkolenia
do zatrudnienia — YEI” wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia 0s6b mlodych realizowanego przez Warminsko-Mazurska
Wojewodzka Komend¢ OHP w Olsztynie, o$wiadczam, co nast¢puje:

nie podlegam wykluczeniu w oparciu o przestanki zamieszczone w punkcie 3
Warunkow ogloszerﬁa zamoOwienia na ushugi spoleczne.

<

Wypehié¢ w przypadku, kiedy dotyezy:

Oéwiadczam, iz zachodza w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z przedmiotowego
postepowania, na podstawie....... Ustawy Prawo zamowieni publicznych. Jednoczesnie
o$wiadczam, ze na podstawie art. 24 ust. 8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, podjalem

nastepujace $rodki naprawcze:

...............................................................................................................

Os$wiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaly
przedstawione z pelna $wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego w btad przy przedstawianiu informacji.

(data i podpis)



Wykonawca: Zatacznik nr 5

Oswiadczenie wykonawcy

DOTYCZACE SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Na  potrzeby  postgpowania o  udzielenie = zamOwienia publicznego
na usluge przeprowadzenia kurséw zawodowych dla uczestnikow projektu ,,0d szkolenia
do zatrudnienia — YEI” wspoHinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b mlodych realizowanego przez Warminsko-Mazurska

Wojewédzka Komend¢ OHP w Olsztynie, o$wiadczam, co nastepuje:

Spelniam warunki udzialu w postepowaniu zamieszczone w punkcie 3 Warunkow
ogloszenia zaméwienia na ushugi spoteczne, w szczeg6lnosci w zakresie osoby/0s6b, ktore beda
prowadzily zajecia, ich uprawnien oraz do$wiadczenia zawodowego w prowadzeniu kurséw danego

typu.

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sa aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaly
przedstawione z petng $wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informagcji.

(data i podpis)



Wykonawca: Zalacznik nr 6

Oswiadczenie wykonawcy

o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP

Na  potrzeby = postgpowania o  udzielenie = zamowienia  publicznego
na usluge przeprowadzenia kursow zawodowych dla uczestnikow projektu ,,Od szkolenia
do zatrudnienia — YEI” wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia 0sob miodych realizowanego przez Warminsko-Mazurska
Wojewdédzka Komend¢ OHP w Olsztynie, o§wiadczam, co nastgpuje:

Jestesmy wpisani do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez

Wojewodzki Urzad Pracy W .......ooiiiiiiiiniiiiinnens pod numerem................eevennnnn.

I wpis ten jest aktualny jest na rok 2018.

Oswiadczam, Zze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sa aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaty
przedstawione z petna swiadomoscia konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informacji.

(data i podpis)
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Zalacznik Nr 8
Wykonawca:

(Peina nazwa firmy, adres, w zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

reprezentowany przez:

(imig, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

OSWIADCZENIE
O PRZYNALEZNOSCI/BRAKU PRZYNALEZNOSCI*
DO GRUPY KAPITALOWEJ

Skiadajac Oferte w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego na podstawie
przepiséw okreslonych w Rozdziale 6 ,Zamowienia na ushugi spoteczne i inne szczegélne ustugi”,
art. 138g ustawy Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2017, r. poz. 1579, ze zm.), dalej: ustawa
na usluge przeprowadzenia kurséw zawodowych dla uczestnikéw projektu ,,Od szkolenia
do zatrudnienia — YEI” wspélfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb mlodych realizowanego przez Warminsko-Mazurska
Wojewiodzka Komend¢ OHP w Olsztynie:

‘o$wiadczam co nastgpuje:
*) nie nalezymy do grupy kapitalowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23) ustawy

*) nalezymy do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.), o ktérej mowa

w art. 24 ust. 1 pkt 23) ustawy, w sktad ktorej wchodza nastgpujace podmioty, ktdre ztozyly
oferty:

Lp. Nazwa Adres

1.

2.

Niniejszym skladam dokumenty / informacje potwierdzajace, ze powigzania z innym
wykonawcg nie prowadza do zaklocenia konkurencji w postgpowaniu:

...............................................................................................................

(miejscowos¢, data)

(podpis/y osoby lub 0séb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy)

* niepotrzebne skresli¢



