WARUNKI OGLOSZENIA ZAMOWIENIA NA USLUGI SPOELECZNE

na ustuge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych, kursy organizowane
s3 W ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator uslug rynku
pracy”.

Informacje ogolne.

1. Informacje 0 Zamawiajacym.

Warminisko — Mazurska Wojewédzka Komenda OHP w Olsztynie,
ul. Artyleryjska B, 10-581 Olsztyn
tel/fax: 89 527 62 03/ 89 527 62 03 wew. 33

e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl

1. Ogloszenie 0 zaméwieniu na ustugg spoteczng ukazato sie na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Warminsko - Mazurskiej Wojew6dzkiej Komendy OHP
w Olsztynie (www.warminsko-mazurska.ohp.pl), na tablicy ogloszer w siedzibie

Zamawiajgcego.
Jest to postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego na ustugi spoteczne prowadzone
na podstawie art. 138 o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych —

(t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1579 ze zm.)

2. Charakterystyka przedmiotu zaméwienia.

Przedmiotem zamdéwienia jest ushuga przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych,

kursy organizowane s3 w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator ustug
rynku pracy”.



Zakres zamoOwienia omowiony jest szczegolowo zatgezniku do niniejszego dokumentu -
- Opis przedmiotu zamOwienia — od numeru 2 A — cze§é 1 do numeru 2 £, — czesé 13.
KOD CPV 80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego.

Prowadzjcy post¢powanie dopuszeza mozliwosé skladania ofert czesciowych
Post¢powanie podzielone jest na 13 czgsci:

czes¢ 1: usluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Sprzedawca-fakturzysta” dla 10 os6b w wieku 18-24 lat. Kurs
organizowany jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Osrodka Szkolenia
Zawodowego w Kurzgtniku w ramach utrzymania rezultatow projektu ,,OHP, jako
realizator ushug rynku pracy,

cze$¢ 2: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Sprzedawca-fakturzysta” dla 10 os6b w wieku 18-24 lat. Kurs
organizowany jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Os$rodka Szkolenia
Zawodowego w Klebarku Wielkim w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako
realizator ustug rynku pracy”,

czgs¢ 3: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Sprzedawca-fakturzysta” dla 10 osob w wieku 18-24 lat. Kurs
organizowany jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Mtodziezowego Centrum
Kariery w Ostrédzie w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator
ustug rynku pracy,

cze$¢ 4: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Sprzedawca-magazynier z obsluga kasy fiskalnej i waozka
jezdniowego” dla 10 oséb w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany jest zgodnie ze
standardami funkcjonowania O$rodka Szkolenia Zawodowego w Dobrym Miescie w
ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator ustug rynku pracy”,

czgS¢ 5: usluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,Elektryk z uprawnieniami E do 1 kV” dla milodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym w wieku od 18 do 24 roku zycia, osadzonych w Zaktadzie

Karnym w Braniewie. Kurs realizowany bedzie w dwoéch grupach 5-osobowych. Kurs

organizowany jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Os$rodka Szkolenia
Zawodowego OHP w Braniewie w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP jako
realizator ustug rynku pracy”,

czgs¢ 6: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia

zawodowego ,,Stylizacja paznokei” dla 10 0séb w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany



jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Mlodziezowego Centrum Kariery w
Ostrédzie w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator ustug rynku
pracy”,

czgs¢ 7: ustluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Stylizacja paznokei” dla 10 os6b w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany
jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Osrodka Szkolenia Zawodowego w
Kurzgtniku w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator ustug rynku
pracy”,

czgs¢ 8: usluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Stylizacja paznokei” dla 10 0s6b w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany
Jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Osrodka Szkolenia Zawodowego w Klebarku
Wielkim w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator ustug rynku
pracy”,

czgs¢ 9: usluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Kosmetyczka” dla 10 osob w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany jest
zgodnie ze standardami funkcjonowania Osrodka Szkolemia Zawodowego
w Braniewie w ramach utrzymania rezultatow projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku
pracy”,

czgs¢ 10: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Wizaz i stylizacja rzes” dla 10 osob w wicku 1824 lat. Kurs
organizowany jest zgodnie ze standardami funkcjonowania Mtodziezowego Centrum
Kariery OHP w Lidzbarku Warmifiskim w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP,
jako realizator ustug rynku pracy”. Kurs zawodowy jest elementem kursu realizowanego
przez Miodziezowe Centrum Kariery w Lidzbarku Warminskim,

czg$¢ 11: wusluga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG — 141” dla
10 osob w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany jest zgodnie ze standardami
funkcjonowania Os$rodka Szkolenia Zawodowego w Dorym Miescie w ramach
utrzymania rezultatow projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy”,

czgs¢ 12: ustuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia
zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG — 141” dla
10 os6b w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany jest zgodnie ze standardami
funkcjonowania Osrodka Szkolenia Zawodowego w Klebarku Wielkim w ramach

utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy”,



czgs¢ 13: ushuga zorganizowania i przeprowadzenia profesjonalnego szkolenia

zawodowego ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG — 141” dla

10 osob w wieku 18-24 lat. Kurs organizowany jest zgodnie ze standardami

funkcjonowania Osrodka Szkolenia Zawodowego w Olsztynie w ramach utrzymania

rezultatéw projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy”.

Wykonawcy moga sktadaé oferty na dowolna ilos¢ czesci.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia w okresie 3 lat od dnia udzielenia zaméwienia

podstawowego, dotychczasowemu wykonawcy ustug, zaméwienia polegajacego na

powtdrzeniu podobnych ustug.

Nie wymaga sie wniesienia wadium.

Nie wymaga si¢ wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Termin realizacji zaméwienia: od dnia zawarcia umowy do 30.11.2018 r.

3. Warunki udzialu w_postepowaniu_oraz opis sposobu dokonywania oceny

spelnienia tych warunkow:

kompetencji lub  uprawnien do
prowadzenia okreslonej dzialalnosci
zawodowe]

Posiadanie Wplsﬁ do rej estru instytucji
szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

W celu potwierdzenia spetniania warunku udziatu
W postepowaniu wykonawca sktada o§wiadczenie
w zakresie art. 22 ust 1 oraz o$wiadczenia o
posiadaniu wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych WUP.

sytuacji ekonomicznej lub finansowe;j

Zamawiajgcy nie okreSla w tym zakresie
szczegdtowego warunku.

W celu potwierdzenia spetniania warunku udziatu
W postepowaniu wykonawca sktada o$wiadczenie
w zakresie art. 22 ust 1

zdolnosci technicznej lub zawodowe;j

Osoba, ktéra bedzie prowadzila zajecia musi
posiadal stosowne uprawnienia oraz dwuletnie




doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu kurséw
danego typu, tj.:

Czes¢ 1: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wykladowcéw/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
wyzsze ekonomiczne lub tytut zawodowy technika
ckonomisty i przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w
zakresie prowadzenia szkolen zaleznie od tematyki
prowadzonych zaje¢; w zakresie praktyki -
dyplom/ zaswiadczenie potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie sprzedawca/ fakturzysta/
magazynier ~w  zaleznosci  od  rodzaju
prowadzonych  zaj¢¢, minimum 2 lata
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen w zawodzie
sprzedawca/ fakturzysta/ magazynier w zaleznosci
od rodzaju prowadzonych zajec,

Czes¢ 2: Wykonawca musi zapewnié kadre
wykwalifikowanych wykltadowcow/ instruktoréw
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
wyzsze ekonomiczne lub tytut zawodowy technika
ckonomisty i przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w
zakresie prowadzenia szkolen zaleznie od tematyki
prowadzonych zajg¢; w zakresie praktyki -
dyplom/ zaswiadczenie potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie sprzedawca/ fakturzysta/
magazynier ~w  zaleznosci od  rodzaju
prowadzonych  zaje¢, minimum 2 lata
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen w zawodzie
sprzedawca/ fakturzysta/ magazynier w zaleznosci
od rodzaju prowadzonych zaje¢,

Czes¢ 3: Wykonawca musi zapewnié kadre
wykwalifikowanych wykladowcéw/ instruktorow
posiadajgcych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
wyzsze ekonomiczne lub tytut zawodowy technika
ckonomisty i przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata do$wiadczenia zawodowego w
zakresie prowadzenia szkolen zaleznie od tematyki
prowadzonych zajeé; w zakresie praktyki -
dyplom/ za$wiadczenie potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie sprzedawca/ fakturzysta/
magazynier ~ w  zaleznosci od  rodzaju
prowadzonych  zaje¢, minimum 2 lata
doswiadczenia w prowadzeniu szkolefi w zawodzie
sprzedawca/ fakturzysta/ magazynier w zaleznoéci




od rodzaju prowadzonych zaje¢

Cz¢s¢ 4: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wyktadowcow/ instruktoréw
posiadajgcych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
wyzsze ekonomiczne lub tytul zawodowy technika
ekonomisty i przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w
zakresie prowadzenia szkolen zaleznie od tematyki
prowadzonych zaj¢é; w zakresie praktyki -
dyplom/ zaswiadczenie potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie sprzedawca/magazynier
w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zajeé,
aktualne uprawnienia do obstugi woézkow
widlowych, minimum 2 lata do$wiadczenia w
prowadzeniu szkolen w zawodzie
sprzedawca/magazynier w zalezno$ci od rodzaju
prowadzonych zajec,

Czesé 5: Wykonawca musi zapewnié odpowiednio
wykwalifikowang kadre
wyktadowcow/instruktorow.

Wykladowcey/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbgdnymi kwalifikacjami do realizacji zajeé w
ramach kursu tj. posiada¢ wyksztalcenie
techniczne, aktualne uprawnienia
elektroenergetyczne z obszaru tematyki zajeg,
minimum 2 lata doswiadczenia w prowadzeniu
szkolen w zakresie elektryki,

Cz¢8¢ 6: Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio
wykwalifikowana kadre
wyktadowcow/instruktorow.
Wyktadowcy/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbgdnymi kwalifikacjami do realizacji zajeé w
ramach kursu tj. posiada¢ wyksztalcenie min. tytut
zawodowy technika ushug kosmetycznych oraz
dyplomy/certyfikaty potwierdzajace poosiadang
wiedz¢ 1 umiejetnosci w zakresie stylizacji
paznokci  oraz  posiadaé  udokumentowane
doswiadczenie w przeprowadzeniu zajeé w ramach
minimum 5 kurséw zawodowych w zakresie
tematycznym zblizonym do zalozen ramowych
zaj¢¢, jakie beda realizowa¢ w ramach kursu,

Czg¢s¢ 7: Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednio
wykwalifikowang kadre
wykladowcow/instruktorow.

Wyktadowcy/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbednymi kwalifikacjami do realizacji zaje¢ w




ramach kursu tj. posiada¢ wyksztatcenie min. tytut
zawodowy technika ustug kosmetycznych oraz
dyplomy/certyfikaty potwierdzajace poosiadana
wiedze 1 umiejetnosci w  zakresie stylizacji
paznokci  oraz  posiadaé  udokumentowane
doswiadczenie w przeprowadzeniu zajeé w ramach
minimum 5 kurséw zawodowych w zakresie
tematycznym zblizonym do zatozen ramowych
zajeé, jakie beda realizowaé w ramach kursu

| Czesé 8: Wykonawca musi zapewnié¢ odpowiednio
wykwalifikowang kadre
wyktadowcodw/instruktorow.
Wyktadowcy/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbednymi kwalifikacjami do realizacji zaje¢ w
ramach kursu tj. posiada¢ wyksztalcenie min. tytut
zawodowy technika ustug kosmetycznych oraz
dyplomy/certyfikaty potwierdzajace poosiadang
wiedzg i umiejgtnosci w zakresie stylizacji
paznokci  oraz  posiada¢  udokumentowane
do$wiadczenie w przeprowadzeniu zajgé¢ w ramach
minimum 5 kurséw zawodowych w zakresie
tematycznym zblizonym do zalozen ramowych
zajed, jakie beda realizowa¢ w ramach kursu,

Czgs$¢ 9: Wykonawca musi zapewnié¢ odpowiednio
wykwalifikowang kadre
wykladowcéw/instruktorow.

Wykladowcy/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbednymi kwalifikacjami do realizacji zaje¢ w
ramach kursu tj. posiada¢ wyksztalcenie min. tytut
zawodowych technika ustug kosmetycznych oraz
posiada¢ udokumentowane do$wiadczenie w
przeprowadzeniu zajg¢ w ramach minimum
7 kurséw zawodowych w zakresie tematycznym
zblizonym do zalozen ramowych zajeé, jakie beda
realizowa¢ w ramach kursu,

Czes¢  10:  Wykonawca musi  zapewnié
odpowiednio wykwalifikowang kadre
wykladowcow/instruktorow.

Wyktadowcy/instruktorzy winni legitymowaé sie
niezbednymi kwalifikacjami do realizacji zaje¢ w
ramach kursu tj. posiada¢ wyksztatcenie min. tytut
technika  ustug  kosmetycznych,  posiadaé
dyplomy/certyfikaty ~potwierdzajace posiadang
wiedze 1 umiejetnosci w zakresie wizazu i
stylizacji rzgs oraz posiadaé¢ udokumentowane
doswiadczenie w przeprowadzeniu zaje¢ w ramach
minimum 5 kurséw zawodowych w zakresie




tematycznym zblizonym do zalozen ramowych
zajeé, jakie beda realizowa¢ w ramach kursu,

Cz¢s¢ 11: Wykonawca musi zapewnié kadre
wykwalifikowanych wyktadowcow/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztalcenie
techniczne kierunkowe/ certyfikat
miedzynarodowego inzyniera spawalnika,
minimum 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu
szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresic
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG-141, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata do$wiadczenia w spawalnictwie,

Cz¢s¢ 12: Wykonawca musi zapewni¢ kadre
wykwalifikowanych wykladowcéw/ instruktorow
posiadajacych: w zakresie teotii — wyksztatcenie
techniczne kierunkowe/ certyfikat
migdzynarodowego inzyniera spawalnika,
minimum 2 lata doswiadczenia w prowadzeniu
szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG-141, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata do$wiadczenia w spawalnictwie,

Cz¢s¢ 13: Wykonawca musi zapewnié kadre
wykwalifikowanych wykltadowcéw/ instruktoréw
posiadajacych: w zakresie teorii — wyksztatcenie
techniczne kierunkowe/ certyfikat
migdzynarodowego = inzyniera spawalnika,
minimum 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu
szkolen w dziedzinie spawalnictwa, w zakresie
praktyki - aktualne uprawnienia spawalnicze z
zakresu metody TIG-141, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub przygotowanie pedagogiczne,
minimum 2 lata do$wiadczenia w spawalnictwie.

W celu potwierdzenia spetniania warunku udziatu
W postgpowaniu wykonawca sklada o§wiadczenie
w zakresie spelnienia warunkéw udziatu w
postepowaniu.

Brak podstaw do wykluczenia

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
Wykonawca skfada os$wiadczenie z zakresu
niepodlegania wykluczeniu* oraz o$wiadczenie o
braku przynaleznosci do grupy kapitatowej lub
liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy




kapitalowej, w rozumieniu ustawy o ochronie
konkurencji i konsumentéw z dnia 16.02.2007 r.

*Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie:

1. wykonawce, ktory nie wykazal spetniania warunkow udziatu w postepowaniu lub nie
zostal zaproszony do negocjacji lub zlozenia ofert wstepnych albo ofert, lub nie
wykazal braku podstaw wykluczenia;

2. wykonawce bedacego osoba fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
- 0 ktorym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art.
250a, art. 258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.
220161, poz. 1137, z p6zn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwea 2010
r. o sporcie (Dz. U. 22016 r. poz. 176, 11701 1171 oraz z 2017 . poz. 601 1051),

- o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia
6 czerwca 1997r.
- Kodeks karny,

- skarbowe,

o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwea 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

3. wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu zarzadzajacego lub
nadzorczego, wspolnika spotki w  spélee jawnej lub partnerskiej albo
komplementariusza w spoice komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub
prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o ktérym mowa w ppkt b.;

4. wykonawcg, wobec ktorego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzje
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkéw, oplat lub skladek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonat platnosci
naleznych podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace porozumienie w sprawie splaty
tych naleznosci;

5. wykonawce, ktéry w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa

wprowadzil zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, ze nie podlega



10.

1.

12.

wykluczeniu, spetnia warunki udzialu w postepowaniu lub obicktywne i
niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej "kryteriami selekcji", lub ktory zatail te
informacje lub nie jest w stanie przedstawié¢ wymaganych dokumentéw:

wykonawce, ktéry w wyniku lekkomyslnosei lub niedbalstwa przedstawil informacje
wprowadzajgce w blagd zamawiajgcego, mogace mieé istotny wplyw na decyzje
podejmowane przez zamawiajacego w postepowaniu o udzielenie zaméwienia;
wykonawcg, ktéry bezprawnie wplywal lub prébowal wplyna¢ na czynnosci
zamawiajacego lub pozyska¢ informacje poufne, mogace daé mu przewage w
postepowaniu o udziclenie zamowienia;

wykonawcee, ktory bral udzial w przygotowaniu postepowania o udzielenie
zamoOwienia lub ktérego pracownik, a takze osoba wykonujaca prace na podstawie
umowy zlecenia, o dzielo, agencyjnej lub innej umowy o $wiadczenie ustug, brat
udziat w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym
zaklocenie konkurencji moze by¢é wyeliminowane w inhy sposob niz przez
wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu;

wykonawce, ktéry z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majgce na celu
zakl6cenie konkurencji miedzy wykonawcami w postgpowaniu o udzielenie
zamOwienia, co zamawiajacy jest w stanie wykazaé za pomoca stosownych $rodkow
dowodowych;

wykonawcg bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktérego sad orzekt zakaz
ubiegania si¢ o zamoéwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotoéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary (Dz. U. 22016 1. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 i 933);

wykonawce, wobec ktérego orzeczono tytulem srodka zapoblegawczego zakaz.
ubiegania si¢ 0 zaméwienia publiczne;

wykonawcdw, ktorzy nalezac do tej samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz.
229, 1089 i 1132), zlozyli odrgbne oferty, oferty czesciowe lub wnioski o
dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejace miedzy nimi
powiazania nie prowadza do zakidcenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia.

Wykaz ofwiadczen lub dokumentéw, potwierdzajacych spelnienie warunkow
udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia na ushuge spoleczng oraz brak

podstaw do wykluezenia:



1. Na potwierdzenie spetnienia warunkéw o ktérych mowa w art. 22, 22a-22d ustawy
Prawo zamowien publicznych nalezy dotaczy¢ do oferty:
- oSwiadczenie o spetnienie warunku udziatu w postepowaniu,
- o$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych WUP

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamOwienia publicznego, na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamowieh
publicznych, nalezy dotaczy¢ do oferty:
- oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

- o$wiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitalowej / liste cztonkéw

grupy kapitatowe;j

5. Sposéb przyvgotowania ofert.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej
1 napisana pismem maszynowym lub literami drukowanymi, albo pismem czytelnym
- na formularzu ofertowym stanowigcym zatgeznik nr 1 do niniejszego dokumentu lub
zgodnie z jego wzorem. Oferta i wszystkie zataczniki oferty musza byé podpisane przez
osobg (osoby) uprawniong do wystgpowania w imieniu Wykonawcy. Jezeli dokumenty
bedg podpisywane przez pelnomocnika firmy lub inng osobe upowazniona, do oferty

nalezy dofaczy¢ stosowne pelnomocnictwo.

W formularzu ofertowym nalezy wskazac:

Cene za przeprowadzenie ustugi dla jednej osoby

Ceny musza by¢ podane cyfrg i stownie.

Cena musi uwzglednia¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacja zaméwienia. Kazdy z
Wykonawcéw moze ztozyé w niniej] szym postgpowaniu tylko jedng oferte.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Oferty skladane s3 w jednym egzemplarzu.

Oferty nalezy sktada¢ w Zamknie;tych, zapieczetowanych kopertach a nastepnie calosé
wlozy¢ do jednej zewnetrznej, nieprzezroczystej koperty i zapieczetowanej w taki sposéb

aby nie budzilo to zadnych watpliwosci co do mozliwosci ich wezesniejszego otwarcia



lub ujawnienia tresci przez osoby nieupowaznione. Koperta zewnetrzna powinna byé
zaadresowane na adres: |
Warmifisko — Mazurska Wojewddzka Komenda OHP w Olsztynie, ul. Artyleryjska B,
10-581 Olsztyn z dopiskiem:

oferta na usluge przeprowadzenia profesjonalnych kurséw zawodowych, kursy
organizowane s3 w ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP, jako realizator
ushug rynku pracy”, cze$é................... cerreenen (dodatkowo nalezy dopisa¢ nazwe
kursu)
Opakowanie wewnegtrzne powinno by¢ zaadresowane i oznakowane jak wyzej,

ponadto opatrzone nazwa i doktadnym adresem Wykonawcy.

6. Kryteria oceny oferty.

Oferty spelniajace formalne wymagania bgda oceniane wedlug ponizszych kryteriow i

wag:
Kryterium Waga kryterium

Cena za przeprowadzenie kursu dla jednej osoby 60%
Doswiadczenie w realizacji uslug z zakresu dowolnych kurséw zawodowych 40%

Ocena merytoryczna wedhug kryterium:

. doswiadczenie w realizacji ushug z zakresu dowolnych kurséw zawodowych
max 40 pkt

- 2 kursy — 10 pkt
- 3 kursy - 20 punktow
- 4 kursy i wigcej— 40 punktéw

Wymaga si¢ aby Wykonawca przedstawit wykaz zrealizowanych ustug - dowolnych kurséw
zawodowych wraz z referencjami dla grupy minimum 3 osob w ciagu ostatnich trzech lat, w
oddzielnym post¢powaniu, umowie, zleceniu. Jezeli wykazane w wykazie kursy wykonane

byty w ramach umowy realizowanej w kilku czgsciach — oddzielnych grupach po minimum 3

0s0b, uznane zostang za oddzielne. Wykazane w wykazie kursy wykonane musiaty zosta¢ w



sposob prawidlowy, dlatego nie beda punktowane kursy, do ktérych Wykonawca nie zataczy
dokument6w, ze ustugi zostaty wykonane nalezycie. Za dokumenty takie uznane zostang

referencje lub protokoty odbioru ustugi. Dowody platnosci lub rachunki nie sa dokumentami

potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustugi.

b cena

cena brutto najnizszej oferty

C= x 60 pkt = liczba punktéw badanej oferty

cena brutto oferty ocenianej

Maksymalnie uzyska¢ mozna 100 pkt. Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta
przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans.
Post¢powanie zostanie uniewaznione jezeli zajda przeslanki z art. 93 ust 1 i 2 ustawy

Prawo zaméwien publicznych.

7. Warunki umowy.

Warunki umowy, ktére uwzglednione bgda w przysztej umowie z wybranym w wyniku
postgpowania Wykonawcg zamieszczone sa w zalaczonych do niniejszego dokumentu
wzorach umow. W przypadku uchylenia si¢ Wykonawcy, ktérego oferta uznana zostata za
najkorzystniejsza, od podpisania umowy, za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra

sposrod pozostalych ofert przedstawia najkorzystniejszy bilans.

8. Termin i miejsce skladania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Warmifisko — Mazurskiej Wojewodzkiej Komendzie

OHP w Olsztynie, przy ul. Artyleryjska 3B, nie p6zniej niz do dnia 9.05.2018 r. godz.10.00 w

sekretariacie, pokoj nr 1.

Oferty ztozone po terminie beda zwrécone Wykonawcy.



9. Sposéb przekazywania o§wiadczen, wnioskow, zawiadomien oraz informacii.

Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, oraz
informacje droga pisemng, faxem lub droga elektroniczna.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawcy w celu udzielenia
dodatkowych wyjasnien na temat zlozonej oferty. Wszelkie zadane przez Zamawiajacego
wyjasnienia powinny by¢ udzielone na pismie.

Zamawiajacy informuje, ze wezwie Wykonawcéw do uzupetnienia dokumentéw, oswiadczen
i pelnomocnictw, w przypadku kiedy dolaczone do oferty dokumenty, o$wiadczenia badz

pelnomocnictw bedg btedne lub bedzie ich brak.

10. Termin zwigzania oferta.

Wykonawcy pozostaja zwigzani ztozong przez siebie oferta przez 60 dni od uplywu
terminu skladania ofert. Bieg terminu zwiazania ofertg rozpoczyna sie wraz z uplywem

terminu skladania ofert.

11. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert, informacje na temat oceny ofert.

Publiczne otwarcie zlozonych ofert nastapi w dniu 9.05.2018 r. 0 godz. 10.15,

w pokoju nr 7, w siedzibie Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wezwania kazdego Wykonawcy w celu udzielenia
dodatkowych wyjasnien na temat zlozonej oferty. Wszelkie Zzadane przez Zamawiajacego

wyjasnienia powinny by¢ udzielone na pismie.

12. Pouczenie o Srodkach odwolawczych przyslugujacych Wykonawcom w

toku postepowania o udzielenie zamdéwienia.

Postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 1380 ustawy Prawo
zaméwien publicznych - Wykonawey nie przystuguje odwotanie do Krajowej Izby

Odwotawcze;j.



13. Tryb ogloszenia wynikéw postepowania, tryb podpisania umowy.

Zamawiajacy podpisze umowg z Wykonawca, ktory przedtozyt wazna, nie podlegajaca

odrzuceniu ofertg, najkorzystniejszg z punktu widzenia kryteriow.

14 Ogloszenie wynikéw postepowania.

O wyborze najkorzystniejszej oferty powiadomieni beda pisemnie, faxem badZ drogg e -
meilowg wszyscy Wykonawcy.

Wyniki beda wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie Warmifisko — Mazurskie;j
Wojewddzkiej Komendy OHP oraz opublikowane na BIP Warminsko — Mazurskiej
Wojewddzkiej Komendy.

15 Istotne postanowienia umowne, ktére zostana wprowadzone do tresci

umowy:

Zataczniki do Warunkow ogloszenia — wzory uméw (zataczniki do niniejszego dokumentu:
3A-3L)

Zakgczniki:
1. Druk Formularza Ofertowego,
2. Szczegdtowe specyfikacje techniczne,
3. Wzory umow,

4. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu,



5. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,
6. Oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych WUP,
7. Wykaz kursow,

8. Oswiadczenie — grupa kapitatowa.



