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Podstawy prawne:

1.

10.

11.

12.

Akt zatozycielski - Uchwala nr XXVII/242/2017 Rady Powiatu Kedzierzynsko-
Kozielskiego z 28 marca 2017r. ze zmianami z dnia 26 wrze$nia 2017r.;

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. - Prawo o$swiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca - Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz.
60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz.
1379);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela;

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz.U. z2016 poz.922);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity:
(Dz.U. z2017r.poz. 682.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz.U.z 2016 r.poz. 23, 868, 996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);
Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz.
U.z 2016 poz. 902).
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DZIAL 1
Rozdzial 1
Informacje ogdlne o Szkole

§1.

1. Zespo6t Szkot Specjalnych im. Jana Brzechwy w Kedzierzynie-Kozlu zwany dalej Szkotg jest
placéwka publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego ;

4) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminéw.

. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Ignacego Krasickiego 10 w Kedzierzynie-Kozlu.

. Organem prowadzacym jest Powiat Kedzierzynsko-Kozielski z siedzibg w Kedzierzynie-

KoZlu, ul. Plac Wolnosci 13.

4. Nadzoér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

5. Ilekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkét Specjalnych im.
Jana Brzechwy w sktad ktérego wchodza: 8-letnia Szkota Podstawowa Specjalna, w ktérej
prowadzone sg do 31 sierpnia 2019 roku oddziaty Gimnazjum Specjalnego, Szkota Specjalna
Przysposabiajgca do Pracy, Branzowa Szkota I stopnia Specjalna, w ktorej prowadzone s3g do
31 sierpnia 2019 roku klasy dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalnej nr 4.

6. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu: Zesp6t Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy
w Kedzierzynie-KozZlu.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) pieczec¢ podtuzna o tresci :

ZESPOL SZKOL SPECJALNYCH
im. Jana Brzechwy
ul. Ignacego Krasickiego 10
47-206 Kedzierzyn - Kozle
tel./ fax (077) 482 35 64
NIP 749-19-13-043 ; Reg. 000703859
2) piecze¢ podtuzna o tresci
ZESPOL SZKOL,
im. Jana Brzechwy
ul. Ignacego Krasickiego 10
47-206 Kedzierzyn - Kozle
tel./ fax (077) 482 35 64
NIP 749-19-13-043 ; Reg. 000703859
3) pieczec¢ okragta duza z ortem o tresci :
Szkota Podstawowa
w Kedzierzynie - KoZlu
4) piecze¢ okragla duza z ortem o tresci :
Szkota Przysposabiajaca do Pracy
w Kedzierzynie - KoZzlu
5) piecze¢ okragta duza z ortem o tresci:
Branzowa Szkota I stopnia
w Kedzierzynie- Kozlu
6) piecze¢ okragta mata z ortem o tresci :
Zesp6t Szkot im. Jana Brzechwy
w Kedzierzynie - Kozlu

8. Dla dokumentéw oddzialéw gimnazjalnych i oddziatéw zasadniczej szkoly zawodowej
nr 4 szkota uzywa sie do 31 sierpnia 2019 roku pieczeci obowigzujgcych dla gimnazjum
i Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4.

9. Szkotla jest jednostka budzetowa.

W N
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10.
11.

12.

13.
1)

2)

3)
4)

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

Szkota jest placéwka bezobwodowa.

Szkota prowadzi nauczanie w klasach I-VIII Szkoly Podstawowej, w klasach I-III Szkoty
Przysposabiajacej do Pracy i klasach I-III Branzowej Szkoty I stopnia.

W okresie przejsciowym od 1 wrzesnia 2017 roku do 31 sierpnia 2019 roku szkota prowadzi
nauczanie w klasach Il i IlIl gimnazjum i w klasach Il i Il Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4.
W szkole prowadzone s3 zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

zajecia moga by¢ prowadzone od wykrycia niepetnosprawnosci dziecka do rozpoczecia nauki
w szkole.

warunkiem objecia dziecka zajeciami wczesnego wspomagania jest opinia o potrzebie
wczesnego wspomagania oraz skierowanie Starosty Powiatu Kedzierzynsko- Kozielskiego.

w szkole dziata zesp6t do spraw organizacji wczesnego wspomagania rozwoju.

szczegblowe zasady organizacji zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka okresla
regulamin.

Szkota moze prowadzié¢ dziatalno$¢ innowacyjna i dotyczaca ksztatcenia, wychowania i opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej Specjalnej trwa 8 lat, w Branzowej Szkole I stopnia
Specjalnej i Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy trwa 3 lata.

Nauka w szkole odbywa sie na jedna zmiane.

Do Zespotu Szkét Specjalnych uczeszczaja dzieci i mtodziez z niepetlnosprawnosciag
intelektualng, spektrum autyzmu oraz z niepetnosprawnos$cia sprzezona (w przypadku, gdy
jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna)

Uczniowie przyjmowani sg do szkoty na wniosek rodzica/ prawnego opiekuna, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz skierowania Starosty Powiatu
Kedzierzynsko-Kozielskiego.

Do szkoty moga by¢ przyjmowani uczniowie w ciggu catego roku szkolnego.

Rozdzial 2
Wizja szkotly, model absolwenta

§ 2.

1. Mizja szkotly

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

3.
1)

Wychowujemy uczniéw w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, patriotyzmu,
solidarnosci, demokracji, wolno$ci i sprawiedliwos$ci spoteczne;.

Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne
i opiekunczo-wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych.

JesteSmy szkotg nowoczesng, bezpieczng i przyjazna.

Pracujemy jako zespo6t, szanujac i wspierajac sie nawzajem.

Uczymy kreatywnoSci, z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialno$¢ za wiasne decyzje.
JesteSmy otwarci na §wiat i zmiany w nim zachodzace, chetni do czerpania z jego dorobku
naukowego i kulturowego.

Ksztatcimy swoich wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka,
poszanowanie systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.

Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢
w $rodowisku i dla $srodowiska.

Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno.

Model absolwenta

Przygotowujemy mtodziez do funkcjonowania w $wiecie ludzi dorostych oraz do pelnienia
rél spotecznych i zawodowych w dostepnym dla nich zakresie.
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DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly
§3.

1. Szkotarealizuje cele i zadania okreslone w ustawie- Prawo oSwiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym.

2. Gtéwnymi celami szkoty sa:

1) dbatos$¢ o wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy;

2) realizacja podstawy prodramowej ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkét

3) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

5) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

6) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji;

7) wychowywanie ucznia ku warto$ciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) organizacja ksztatcenia i wychowania uczniéw niepetnosprawnych;

2) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnoSsci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowq Kksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

7) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

8) wspomaganie rodzicow w procesie wychowawczym;

9) zapewnienie, w miare posiadanych S$rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej;

10) podejmowanie dziatan zwigzanych z najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami
pafistwowymi;

11) zapewnienie opieki zdrowotnej we wspdtpracy ze stuzbg zdrowia;

12) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

13) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i innych ludzi;

14) zapewnienie potrzebujagcym uczniom opieki §wietlicowej;

15) zorganizowanie dozywiania uczniéw;

16) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, rodzicami
w celu ksztattowania $srodowiska wychowawczego;

17) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec problemoéw ochrony srodowiska;

18) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

19) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej;

20) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczeg6lnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajacych dostep do
zasobdw sieciowych w Internecie;
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21) egzekwowanie obowigzku szkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami;
22) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.
§4.
Szkota systematycznie diagnozuje osiagniecia uczniéw oraz realizacje zadan.
§5.
Cele i zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnos$ci pozaszkolne;j.
§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) program wychowawczo -profilaktyczny;
2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjna catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.
3. Przygotowanie i realizacja programéw opisanych w § 6 ust 1 sg zadaniem kazdego nauczyciela.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole
§7

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa Kksztalcenia ogdlnego dla poszczegélnych etapéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§8

1. Programy nauczania- zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej, ze wskazaniem celéw ksztatcenia iwychowania zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty oraz warunki $srodowiskowe i spoteczne
uczniow;

3) Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

4) Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspoélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do
programu nauczyciel uzasadnia w formie pisemnej;

5) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.

2. Program nauczania zawiera :

1) szczego6towe cele ksztalcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwo$ci ucznidw oraz warunkéow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;
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5)
3.

7.
8.

9.

propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiagnie¢ ucznia.

Whniosek, o ktérym mowa w ust 1 pkt. 5 dla programdéw, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli.

. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program speinia wszystkie warunki opisane

w ust. 2 dyrektor szkoty moze zasiegnac opinii o programie innego nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze ikwalifikacje wymagane do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla ktérych program jest przeznaczony, doradcy
metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole;

Opinia, o ktérej mowa w ust. 5 zawiera w szczeg6lnosci ocene zgodnosci programu z podstawg
programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych
uczniow;

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdZniej niz do 31 lipca;

Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego z zastrzezeniem ust. 10.

Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania;

10. Dopuszczone programy autorskie podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy.

1) ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie
dydaktycznym. Wnioski przedstawiane s3 na radzie pedagogicznej w terminie do 30 czerwca
kazdego roku.

11. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw catosci

podstawy programowe;j.

12, Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1)
2)

w

4.

“u

=

N

z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego, lub
bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

§9
Podreczniki, materialy edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

W bibliotece szkolnej sg gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.
Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z ewidencjonowaniem oraz gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami
wykonuje dyrektor szkoty.
Dyrektor moze zleci¢ wykonywanie zadan okreslonych w pkt 2 innemu nauczycielowi,
w szczeg6lnos$ci nauczycielowi- bibliotekarzowi.
Podreczniki oraz materialy edukacyjne zakupione dla uczniéw sg gromadzone w bibliotece
szkolnej i wypozyczane uczniom.
Materialy ¢wiczeniowe sg uczniom przekazywane bez obowigzku zwrotu po zakonczeniu
zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.
Szczegétowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla regulamin uwzgledniajacy konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow

§10
Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicéw jej przedstawicieli.

Statut Zespotu Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy w Kedzierzynie-KoZlu 8



1)

2)

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szKkole.
Program, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.
1) przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-
profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicéw.
W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 4.1, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
Wychowawcy Kklas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tre$ci programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcag klasy.
dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych szkoty zapewnia zachowanie
ciaggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.
dyrektor szkoly moze podjgé¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na witasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§11

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidéw;
realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwie$nikami;
dzialania prozdrowotne ;
prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
§12.

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg oraz pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke przez:

a)

b)

<)
d)

e)

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
oraz po przyjeciu ucznia w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych;

pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego;

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

uwzglednianie w procesie edukacji zalecenn lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego oraz
indywidualnych  zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych na podstawie orzeczenia
o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych

i losowych, w zaleznosci od mozliwosci finansowych szkoty, we wspétpracy ze

stowarzyszeniami i instytucjami dziatajgcymi w tym zakresie

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi:

a)
b)
2.

poprzez wspieranie ucznia w przygotowaniach do konkursow i zawodoéw sportowych,
indywidualizacje procesu nauczania.
Sprawami zwigzanymi z przestrzeganiem praw ucznia zajmuje sie Rzecznik Praw Ucznia
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1) Rzecznik Praw Ucznia jest wybierany wiekszoscia gtoséw, w drodze glosowania tajnego
wszystkich uczniow.

2) Rzecznik Praw Ucznia jest powolywany przez dyrektora szkoty, z zachowaniem przyjetych

w szkole procedur, na wniosek Samorzadu Uczniowskiego.

3) Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez dyrektora Szkoty na wniosek Samorzadu

Uczniowskiego lub na wniosek samego Rzecznika.

4) Kadencja rzecznika Praw Ucznia trwa 4 lata.

5) Rzecznik Praw Ucznia dziata na podstawie statutu szkotly oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

6) Jego gléwna rola polega na aktywnym ingerowaniu w zycie szkoly wszedzie tam, gdzie
naruszane s3 prawa ucznia i inicjowaniu dziatann majacych na celu ich ochrone.

3. Do obowigzkéw Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczeg6lnoSci:

1) znajomo$¢ Statutu Szkoty oraz Konwencji o Prawach Dziecka;

2) informowanie ucznidw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

5) kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych;

6) sktadanie przed radg pedagogiczng sprawozdania ze swej dziatalno$ci.

4. Tryb postepowania Rzecznika Praw Ucznia w sprawach spornych pomiedzy uczniami:

1) zapoznanie sie z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawcg klasy;

3) w dalszym trybie postepowania - zasiegniecie opinii rady pedagogicznej;

4) ostateczna decyzja o sposobie rozwigzania konfliktu podejmowana przez dyrektora szkoty.

5. Tryb postepowania w kwestiach spornych pomiedzy uczniem a nauczycielem:

1) zapoznanie sie z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami;

3) wystapienie do dyrektora szkotly o podjecie decyzji w sprawie nierozstrzygnietego sporu.

6. Po wyczerpaniu wyzej wymienionych procedur, kazda ze stron moze zwrdcic¢ sie do organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny o prowadzenie mediacji w spornej sprawie.

7. Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)

a)
3)

siebie dziataniach, zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.

§13.
W szkole dziata Spoteczny Inspektor Pracy realizujacy zadania koordynatora do spraw
bezpieczenstwa.

. Do zadan Spotecznego Inspektora Pracy nalezy:

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenistwa w szkole;
wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote w dziataniach na
rzecz bezpieczenstwa uczniow;
popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsréod uczniéw;
prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych;
kontrola przestrzegania przepis6éw dotyczacych ochrony pracy kobiet, Swiadczen pienieznych
z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych;
wtasciwy dobdr i wykorzystanie urzadzen sportowych w sali gimnastycznej i na boisku

§ 14.
Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenistwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:
realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 3 niniejszego statutu;
pelnienie dyzuréw nauczycieli- zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram pelnienia
dyzuréw ustala wicedyrektor szkoty.
dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.30 i trwa do zakoriczenia zaje¢ w szkole;
opracowanie planu lekgcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki;
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4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich;
5) umozliwienie pozostawiania w szkole podrecznikéw ucznia;
6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
7) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
8) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektdw zgodnie z odrebnymi przepisami;
9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty
11);zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;
12) ogrodzenie terenu szkoty;
13) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;
14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen gospodarczych;
15) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;
16) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczeg6lnos$ci wytypowanych sal dydaktycznych,
w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy;
17) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidow;
18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;
19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
20) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;
21) objecie budynku i terenu szkolnego monitoringiem wizyjnym.
§ 15.
Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.
§ 16.
Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okres$la Regulamin dyzuréw nauczycieli.
§17.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenistwo 1 opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.
§18.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogblnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny; zwracajac
uwage na warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne.
§19.
1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowiazkowych i nadobowigzkowych
zajec:
1) z chwila wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;
2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sa zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenistwa uczniow na kazdych zajeciach;
b) pehlienia dyzuré6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wgharmonogramu
dyzurowania;
¢) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych
w tych pomieszczeniach;
d) sprowadzenia uczniéw zapisanych do $wietlicy oraz oczekujacych na transport
e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;
f) =zglaszania dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia ibezpieczenstwa
uczniéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.
2) opiekun sali lekcyjnej, w tym sali gimnastycznej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku
szkolnego zapoznaje z nim uczniéw;
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3) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowa¢ dziatania
zabezpieczajace ucznidw przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju.

§ 20.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich

zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dzieci i mtodziezy i troszczy¢ sie o ich

bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§21
1 Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1) w szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom, rodzicom
i nauczycielom

2) wszelkie formy $Swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny

3) szkota opracowuje szczegdétowe zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow

4) zespoly opracowujg Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne dla kazdego ucznia;

§22.
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistéw
1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela nalezy:
1) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
2)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu;
3)$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;
4) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

5)indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami

7)wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia;

8)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

9) komunikowanie rodzicom postepéw ucznia oraz efektywnos$ci $wiadczonej pomocy;

2.  Obowiagzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw:

1) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego sSrodowisku;
2) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia;
3) monitorowanie obecnosci ucznia na zajeciach;
4) monitorowanie i informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

5) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

6) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego i psychologa:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okres$lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;
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3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie rdéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) koordynowanie dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udzialem rodzicow
i wychowawcéw;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

11) udzielanie rodzicom indywidualnych porad w zakresie wychowania;

12) wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dzialajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

13)nadzdér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

14) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zadania i obowigzki logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

3) inauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw

6) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5.Zadania i obowigzki doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i

2) zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych

4) dla danego poziomu ksztatcenia;

5) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem

6) predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

7) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

8) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

10) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami;

11)inspirowanie mtodziezy do poznawania kierunkéw ksztatcenia i wymagan edukacyjnych
w szkotach ponadpodstawowych;

12) rozwijanie u uczniéw umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywanie barier $srodowiskowych
oraz ksztattowanie wlasciwych relacji spotecznych;

13) poznawanie rynku pracy;

14) zapoznawanie rodzicéw z problematyka rozwoju zawodowego dziecka;

15) wiaczanie placowek, instytucji izaktadéw pracy w proces orientacji iporadnictwa
edukacyjno - zawodowego w szkole;
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6. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor szkoty lub
placéwki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
realizujgcego zadania.

7. Odbiorcami dzialtan z zakresu doradztwa zawodowego s3 uczniowie Zespotu Szkoét
Specjalnych oraz ich rodzice.

Rozdzial 4
Szkolny system nauczania uczniéw niepelnosprawnych
§23.

1. Szkota zapewnia uczniom:

1) realizacje zaleceni zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach PPPP i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke

jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkotaumozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej i etnicznej przez:

1) diagnoze potrzeb uczniéw

2) przekazywanie wiedzy na temat historii i kultury

3) prowadzenie zajec pozalekcyjnych, w tym zajec dla uczniéw ze spotecznosci romskiej

4) integracje uczniéw z mniejszoSci narodowych i etnicznych ze spotecznoscia szkolng

§ 24.

1. Uczniom Zespotu Szkoét Specjalnych im. Jana Brzechwy mozna przedtuzy¢ okres nauki
w szkole podstawowej o jeden rok - na I etapie edukacyjnym, o dwa lata - na II etapie
edukacyjnym, w szkole ponadpodstawowej o jeden rok zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar
godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje rada
pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy - Prawo o$wiatowe, z ktdérej wynika potrzeba
przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczeg6lnosci z powodu znacznych trudnosci
w opanowaniu wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

3. Warunkiem przedtuzenia uczniowi okresu nauki jest pisemna zgoda rodzica/ prawnego
opiekuna lub pelnoletniego ucznia.

4. Zespdt opracowuje opinie o postepach ucznia, w ktérej okresla argumenty uzasadniajace
przedtuzenie okresu nauki i przedstawia jg na zebraniu rady pedagogiczne;j.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o przedtuzenia okresu nauki w drodze uchwaty.

6. Uchwata o przedtuzeniu okresu nauki musi by¢ podjeta nie p6zniej niz:

a) w przypadku szkoly podstawowej: na I etapie edukacyjnym - nie pdézniej niz do korica
roku szkolnego w Kklasie III,
b) nall etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII;
c¢) w przypadku szkoly ponadpodstawowej — nie po6zniej niz do korica roku szkolnego
w ostatnim roku nauki.
7. Uczniowie przedtuza sie okres nauki zgodnie z obowigzujaca w szkole procedura.
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§ 25.

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym okre$lajg ramowe plany nauczania.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tagczny
czas tych zajec.

§ 26.

1. W szkole organizowane sg obowiazkowe zajecia edukacyjne oraz:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych w zakresie:

korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

korekcyjno-kompensacyjne;

inne alternatywne metody komunikacji;

zajecia specjalistyczne;

inne, ktére wynikaja z koniecznoSci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni PPPP.

zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

godziny dostepnosci

Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w

przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru

zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicéw. Szczegdétowy
harmonogram konsultacji dla uczniéw / wychowankoéw i ich rodzicédw jest ustalany w kazdym

roku szkolnym i podawany do wiadomo$ci nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw.

KNDAL T

Rozdzial 5
Formy dzialtalnosci dydaktyczno-wychowawczej
§27.

1 Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne

5) inne zajecia okreslone w ramowych planach nauczania

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min., z tym Ze opuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc og6lny tygodniowy
czas zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji
pedagogiczne;j;

2) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne,
techniczne;

3) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, z WF-u, plastyki, techniki;

4) zajecia w klasach taczonych na tym samym etapie edukacyjnym z zachowaniem liczby
uczniéw okreslonej w odrebnych przepisach

5) wtoku nauczania indywidualnego oraz indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia
z techniki i wychowania fizycznego;
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7) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: wycieczki

3.
1)

turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe

Dopuszczalne formy realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego:

dla uczniéw klas IV-VIII szkoty podstawowej (w tym gimnazjum do 31 sierpnia 2019 roku),
uczniow Branzowej szkotly I stopnia (w tym Zasadniczej Szkoly Zawodowej do 31 sierpnia
2019 roku)-i uczniéw Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy s3 realizowane w formie:

a) zajec klasowo-lekcyjnych;
b) zaje¢ do wyboru przez uczniéw- w wymiarze 1 godziny tygodniowo

2)

3)

4)
a)
b)
<)
d)
5)

Zajecia, o ktorych mowa w pkt 1 moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego, zatrudnionego w szkole, innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-
lekcyjne. W tym przypadku nauczyciele prowadzacy te zajecia uzgadniajg wspdlng ocene
klasyfikacyjna.

Wymagania szczegdétowe podstawy programowej odnosza sie do zaje¢ prowadzonych
w systemie klasowo - lekcyjnym. W ramach zaje¢ do wyboru realizacja tresci jest dowolna
i powinna wykracza¢ poza podstawe programowa.

Zajecia do wyboru przez uczniéw to:

zajecia sportowe,

zajecia rekreacyjno-zdrowotne,

zajecia taneczne,

zajecia aktywnej turystyki.

Sposobu realizacji zaje¢ do wyboru dokonuja uczniowie wraz z nauczycielem prowadzacym,
o sposobie realizacji powiadamiany jest organ prowadzacy, po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i rade rodzicow.

§ 28.

Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.

1.

2.

Uczniom szkoly na zZyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac
Zmienione.
W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie w catej szkole
nie mniej niz 7 oséb zajecia mogg by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyklasowych, za$
w przypadku gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb
dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do Organu Prowadz3acego. Organ prowadzacy
organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.
W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zasSwiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.
Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.
W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
sie kazdg z ocen.

§ 29.
Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje sie zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $§wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5
godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.
Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktéorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkolty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§30

1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:
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1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okre$lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczyé w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) wprzypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajec
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé¢ na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie
zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,
zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty.

§31

Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacymi orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafiag

czyta¢ lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku

przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw) pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.
§ 32.

W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze

zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek

w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§33.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep do tresci, ktére moga

stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci

WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

§ 34.
W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki.
§ 35.
Przerwy lekcyjne trwajg 51 10 minut, w tym jedna 15 minut w zaleznoSci od organizacji zajec.

Rozdzial 6
Organizacja nauczania w Szkole Przysposabiajacej do Pracy
§ 36.
Do szkoty uczeszczajg uczniowie do konca roku szkolnego, w ktérym koricza 24 lata.

§37.
Trzyletnia szkota przysposabiajaca do pracy ksztalci w systemie trzyletnim uczniow
z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym o kierunku
pracownik w gospodarstwie domowym i pracownik w ogrodzie.
§38
Organizacja nauczania w Szkole Przysposabiajacej do Pracy
1. Celem edukacji uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz uczniow z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi jest utrwalanie i poszerzanie
zakresu posiadanej wiedzy, ksztatcenie kompetencji spotecznych, zdolnosci adaptacyjnych
i nabywanie nowych umiejetno$ci umozliwiajgcych samodzielne, niezalezne funkcjonowanie
tych uczniow przez:
1) wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia;
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2) rozbudzanie motywacji i rozwijanie zdolnosci dostrzegania zwigzkéw funkcjonalnych,
czasowych i przestrzennych oraz ich praktycznego wykorzystania;

3) ksztaltowanie zainteresowan i ujawnianie zdolnosci;

4) rozwijanie w uczniach postawy ciekawosci, otwartosci i poszanowania innych;

5) utrwalanie wiadomosci i umiejetnosci zdobytych przez uczniéw na wczesniejszych etapach
edukacyjnych;

6) przyswajanie prostego jezyka matematyki, dostrzeganie oraz formutowanie réznic pomiedzy
zjawiskami, czynno$ciami i liczbami;

7) rozwijanie wiedzy o kulturze wtasnego regionu i jej zwigzku z kulturg Polski;

8) umozliwianie kontaktu ze Srodowiskiem lokalnym i zrozumienia przynaleznosci cztowieka
do tego srodowiska;

9) osiagniecie maksymalnej zaradnos$ci i niezalezno$ci na miare indywidualnych mozliwosci
uczniéw;

10) ksztaltowanie prawidlowej postawy uczniow wobec pracy, w aspekcie motywacji,
kompetencji i wykonania;

11) przygotowanie do wykonywania, indywidualnie i zespotowo, réznych prac majacych na celu
zaspokojenie potrzeb wtasnych i otoczenia;

12) ksztattowanie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami, maszynami i urzadzeniami oraz
opanowanie prostych umiejetnosci i czynnosci pracy;

13) ksztattowanie umiejetno$ci samodzielnego organizowania wypoczynku i czasu wolnego;

14) rozwijanie kreatywno$ci uczniéw oraz ich uzdolnien i zainteresowan;

15) doskonalenie sprawnosci i wydolnoSci fizycznej uczniéw oraz dzialania prozdrowotne;

16) rozumienie celowo$ci pracy i czerpania z niej jak najwiekszej satysfakcji

17) nauke prowadzenia gospodarstwa domowego i podstawowych prac ogrodniczych.

§ 39.
Zajecia praktyczne z przysposobienia do pracy organizowane s3g na terenie placéwki lub przy
wspoltpracy z zaktadami pracy.

Rozdzial 7
Organizacja nauczania w Branzowej szkole I Stopnia

§ 40.

1. Branzowa Szkota I stopnia jest szkotg publiczng na podbudowie gimnazjum w latach 2017-
2018, a od roku 2019- po oS$mioletniej szkole podstawowej. Proces dydaktyczny
w Branzowej Szkole | stopnia odbywa sie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej o ramowych planach nauczania. Szkota prowadzi klasy dotychczasowe;j
zasadniczej szkoty zawodowe;.

2. Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie §wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje

wyodrebniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole.

Szkota prowadzi oddzialy wielozawodowe dla uczniéw i mtodocianych pracownikow.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty. Celem nauczania i wychowania jest przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia

okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

5. Zadaniem szkoly jest przygotowanie uczniéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze
do pracy i zycia w warunkach wspotczesnego Swiata poprzez:

1) umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i kwalifikacji zawodowych,

2) sprzyjanie rozwojowi zainteresowan i osobowos$ci uczniow,

3) ksztattowanie S$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdw szkoty i wieku uczniéw,

4) organizowanie ksztatcenia w zawodzie: kucharz, piekarz, cukiernik, pomocnik obstugi
hotelowej, murarz, pracownik robot wykonczeniowych, $lusarz, mechanik pojazdéw
samochodowych, monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych fryzjer

W
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6. W zaleznosci od potrzeb rynku pracy szkota moze wprowadzi¢ inne zawody, w ktoérych bedzie
prowadzi¢ ksztatcenie, zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Nauka w szkole branzowej trwa 3 lata, do konca roku szkolnego, w ktérym uczen konczy 24
lata
8. Absolwenci Branzowej Szkoty | stopnia uzyskuja $wiadectwo ukonczenia szkoty oraz dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
9. Podstawg organizacji doksztatcania w zakresie przedmiotéw zawodowych jest porozumienie
miedzy szkotg a osSrodkiem prowadzacym ksztatcenie zawodowe.
§41
Praktyczna nauka zawodu odbywa sie w przedsiebiorstwach, zakladach i instytucjach
panstwowych, zakladach rzemie$lniczych, jednostkach organizacyjnych oséb prawnych
i fizycznych zwanych ,zaktadami pracy”.
§42
Obowiagzki zaktadu pracy oraz prawa i obowigzki uczniéw odbywajacych praktyczng nauke
zawodu okres$lajg odrebne przepisy.
§43.
Podstawg organizowania praktycznej nauki zawodu jest umowa w celu przygotowania
zawodowego miedzy zaktadem pracy, a uczniem;
§44
W uzasadnionych przypadkach poszczegdblne zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego mogg by¢
prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, centrow ksztatcenia ustawicznego,
centrow ksztatcenia praktycznego, osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
u pracodawcow oraz przez pracownikdw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy
szkotg a dang jednostka

Rozdzial 8
Organizacja nauczania indywidualnego
§ 45.

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas okreSlony, wskazany
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem ustalenia
czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktoérych uczen jest zwolniony, zgodnie

z odrebnymi przepisami ( WF, jezyk obcy).

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

7. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach zespolu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej
opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z réwie$nikami;

5) systematyczne prowadzenie dziennika zajeé indywidualnych.

o
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10 Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje r6zne
formy uczestniczenia ucznia w zZyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystoSciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwo$ciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéw odnotowywane s3g w dzienniku nauczania
indywidualnego.

11 Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego
wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.

12 Dyrektor szkoly w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradnie PPPP, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

13 Uczenn podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WSO.

14 Szczegbtowaq organizacja nauczania indywidualnego okreslaja odrebne przepisy.

15 Szczeg6towa organizacje indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno wychowawczych okreslaja
odrebne przepisy

Rozdzial 9
Pomoc materialna uczniom
§46
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej:
a) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie
b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do stowarzyszen i sponsorow
c¢) dla uczniéw osiggajacych najlepsze wyniki w nauce i sporcie do organu prowadzacego
(Stypendium Starosty)
d) Wypozazenie w podreczniki i materiaty zwiczeniowe
2. Zasady udzielania pomocy na zakup podrecznikéw okreslaja odrebne przepisy
3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z o$rodkami pomocy spoteczne;j.
4. Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadéw we wspotpracy z osrodkami pomocy
3) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
4) pomocy rzeczowej lub zywno$ciowej;
5) programu: ,Wyprawka szkolna”;
6) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.
5. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesSnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.
§47
1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetych zapisow w programie wychowawczo-profilaktycznym;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;
3) us$wiadamianie uczniom zagrozen oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;
4) realizacje okre$lonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspoétpracy z pielegniarka,
pedagogiem i psychologiem;
5) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowiesnikami
6) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;
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8) promocje zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;

§48
Szkota wspiera akcje charytatywne, ktore zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego
lub realizowane we wspélpracy z wolontariatem

§49
Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§50
Szkota pomaga w zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego, przedstawiajac
mozliwo$¢ ubezpieczenia zbiorowego w wybranym przez Rade Rodzicdw towarzystwie
ubezpieczeniowym.

§51
Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczeSliwych wypadkéw i kosztéw leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.

DZIAL 111
Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§52
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§53

1. Kazdy z wymienionych organdéw w & 52 dziata zgodnie z ustawa- Prawo o$wiatowe.
2. Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy.
3. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty
§ 54
1.Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
§ 55
Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
oswiaty i inne przepisy szczegétowe.
§ 56
1.Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
2. Dyrektor wspélpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym
ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.

§57
1. Rada Pedagogiczna
1) Rada Pedagogiczna Zespolu Szkét Specjalnych w Kedzierzynie-Kozlu jest kolegialnym
organem szkoty.
2) w sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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3) przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Zespolu Szkét Specjalnych
w Kedzierzynie-Kozlu.

4) szczegbtowq organizacje pracy rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkét Specjalnych

§58.

1. Rada Rodzicéw.

1) Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2) Rada Rodzicow reprezentuje og6t rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoty.

3) w sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunéow
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.

4) celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5) szczegbélnym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekuniczej funkcji szkoty.

2- Szczego6towe zadania i kompetencje Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady-Rodzicéw

§59

1.Samorzad Uczniowski

1) w Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem

2) Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3) zasady wybierania Rady i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu

4) Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow.

6) Samorzad ma prawo sktadac¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty

7) podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowaé
sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtocznej

8) Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek dyrektora Szkoty- prace nauczycieli Szkoty, dla
ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej

2.Wolontariat

1) Samorzad ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmowanie dziatan z zakresu
wolontariatu.

2) Dla sprawnej koordynacji tych zadan samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢
rade wolontariatu.

3) Strukture rady wolontariatu i jej kompetencje ustala samorzad uczniowski w regulaminie.

4) Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby oséb potrzebujacych, empatie oraz
aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

§ 60

1. Zasady wspotpracy organow szkoty.

1) Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2) Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3) Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4) Organa szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.
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5)

6)
7)

1)

b)

<)
d)
2)

1.
2.
1)
2)
3)
4)

Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej.
Zasady wspotdziatania szkoty z poradnig psychologiczno- pedagogiczna oraz innymi

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
szkota  wspélpracuje z poradnia psychologiczno- pedagogiczna, poradniami
specjalistycznymi, o$rodkami pomocy spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny przez:
udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych i socjalnych.
udzielanie nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb, planowaniu
i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjnego i rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
uczniow
doradztwo w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
organizacja szkolen i spotkan tematycznych
szkota moze zawigza¢ kontrakt pomiedzy konkretng placéwka w celu okreslenie wzajemnych
zobowigzan szkoty i placowki
§61
Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice wspélpracujac ze szkotg maja prawo do:

znajomosci statutu szkoty oraz wspéttworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego;
wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

znajomo$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz

przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sg omowione na pierwszym zebraniu rodzicéw;

5)

uzyskiwania informacji i porad na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow

w nauce i przyczyn trudnosci;

6)
3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wyrazania opinii na temat pracy szkoty.
Rodzice majg obowigzek:
dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;
zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;
zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
dbania o wlasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;
interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpraca z pielegniarka szkolng;
wspotpraca z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci

wychowaweczych i rozwijaniu jego zdolnoSci;

9)

pokrywania szk6d umys$lnie spowodowanych przez dziecko;

10) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolnym harmonogramem
zebran.

2)

3)

§62.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.
W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:
prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos$ z organéw- strony sporu
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4)

1)
2)

5.
1)
2)

0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozZenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strona jest dyrektor, powotywany jest
Zesp6t Mediacyjny. W sklad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

Zespo6t Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu s3 zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
Rozdzial 1
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
§ 63
Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
W szkole prowadzi sie dodatkowa dokumentacje:
Dziennik zaje¢ rewalidacyjnych
Dziennik §wietlicy szkolnej
Dziennik pedagoga
Dziennik psychologa
Dziennik logopedy
Dziennik doradcy zawodowego
Dziennik biblioteki
Dziennik zaje¢ podtrzymujacych tozsamos$¢ narodowa i etniczng
Dziennik zaje¢ dla uczniéw oczekujgcych na dowoéz
Szkota prowadzi dziennik elektroniczny zgodnie z obowigzujagcym w szkole regulaminem.

Rozdzial 2
Szkolny system wychowania i opieki.
§ 64
Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna w uzgodnieniu z Radg Rodzicow
uchwala Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny
Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku
szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:
pracy nad sobg;
w zalezno$ci od mozliwosci ucznia bycia osoba wyroézniajaca sie takimi cechami, jak:
odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobroé, patriotyzm,
pracowito$¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwos$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla
starszych, tolerancja.
Szkota dazy, by uczen:
znat i akceptowat dziatania wychowawcze szkoty;
szanowat i akceptowat siebie i innych;
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3)

umiat prawidtowo funkcjonowaé¢ w rodzinie, Kklasie, spotecznosci szkolnej, lokalne;j,

demokratycznym panstwie oraz $wiecie.

6.

1)
2)
3)
4)
5)

=

10.

11.

12.
13.

N

W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowujg klasowe
programy na dany rok szkolny, ktéry powinien uwzgledniaé nastepujace zagadnienia:
poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

promowanie wartos$ci kulturalnych, obyczajowych, sSrodowiskowych i zwigzanych z ochrong
zdrowia.

§ 65
Swietlica szkolna.

Swietlica szkolna jest integralng czescia szkoty; realizuje cele i zadania zgodnie z jej statutem.

. Swietlica obejmuje opieka uczniéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na

czas pracy ich rodzicéw lub zorganizowany dojazd do domu oraz uczniéw zwolnionych z zaje¢
edukacyjnych.

. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz

rozwoju zainteresowan i umiejetnosci.
W swietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych.

. Liczba uczniéw w grupie (z niepelnosprawnosciga umiarkowana, znaczng i sprzezona) nie

powinna przekraczac 8 osob;

Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty;

Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzy¢
nie mniej niz jedng grupe wychowawcza;

Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw(prawnych
opiekunéw) i kierowane do dyrektora szkoly w terminie do 14 wrze$nia;

Kwalifikowania i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonujg jej wychowawcy na podstawie
pisemnego zgloszenia rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka;
Dzieci uczeszczajagce do S$wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych
opiekundéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.
Cele, zadania i szczegétowe zasady Kkorzystania ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy
zatwierdzony przez dyrektora Szkoty;
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
Uczniowie przyjeci do szkoty w trakcie roku szkolnego s3g zapisywani do S$wietlicy
w miare wolnych miejsc.

§ 66
Jadalnia szkolna

Jadalnia jest miejscem spozywania positkow.
Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje
Positki wydawane sg w godzinach od 11.00 do 12.00.
Optaty za obiady uiszcza sie 14 dni po uzyskaniu informacji dotyczacej ilosci zjedzonych
w danym miesigcu obiadéw przelewem na rachunek stowarzyszenia ,Zawsze dziecko”
dziatajacego na terenie szkoty.
Z positkéw mozna korzystac¢ tylko w jadalni.
Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw na wynos.
W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, ze nastapi zgtoszenie nieobecnosci najpézniej do godziny 9.00 w dniu obiadu do
sekretariatu.
Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznosci
za wyzywienie w tym samym miesigcu.
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9. Wiasciwe zachowanie uczniéw w jadalni jest nadzorowane przez nauczyciela dyzurujacego
wedtug ustalonego harmonogramu.

10. Szkota zapewnia uczniom ze szkoty podstawowej jeden goracy positek w ciggu dnia i
stwarza im mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

11. Korzystanie z positku, o ktérym mowa w pkt 10 jest dobrowolne i odptatne

Rozdzial 3
Organizacja szkoly
§ 67
Baza szkoty

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteke;

3) Swietlice szkolng;

4) jadalnie;

5) pracownie komputerowg z dostepem do Internetu;

6) sale gimnastyczna i sale do prowadzenia zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej;

7) Dboisko sportowe przy szkole;

8) gabinet pedagoga;

9) gabinet logopedy;

10) gabinet psychologa

11) sale do zaje¢ rewalidacyjnych

12) plac zabaw ,Radosna szkota”

§ 68
Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koncza sie w pierwszy piatek po 20 czerwca.

2. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja
sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrze$nia.

3. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Okresy, na ktdére dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

5. Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne szkoty moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicoéw (prawnych opiekundw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 5.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.7, dyrektor szkoty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 5 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze.

10. Dyrektor szkoly za posrednictwem wychowawcéw zawiadamia rodzicow /prawnych
opiekunéw o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach

11. Zajecia w szkole bedg zawieszane w razie wystapienia:
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1)
2)
3)

4)
12,

13.

zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.
Gdy zawieszenie zaje¢ zostato wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni dyrektor wprowadza
nauczanie zdalne. Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno wtedy nastgpi¢ nie pézniej niz
w 3 dniu zawieszenia.
Zasady ksztatcenia na odlegto$¢ w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

1) Dyrektor szkoly jest obowigzany do zorganizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, w sytuacji, gdy zajecia zostang zawieszone z powodu
zaistnienia nastepujacych okolicznosci:

a) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktoérych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu dzieci,

c) zagroZenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

2.) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania organizacja realizacji zadan szkoty

odbywac sie bedzie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Nauczyciele
szkoty bedg realizowa¢ zajecia w ramach obowigzujgcego w danym roku szkolnym
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz.

3.) Dyrektor szkoty w okresie realizacji ksztatcenia na odlegtos$¢ przekazuje biezace informacje

uczniom, rodzicom i nauczycielom poprzez: dziennik elektroniczny, strone internetowa
szkoty, poczte elektroniczng, oraz poprzez platforme Microsoft Teams.

4.) Nauczycieli zobowiazuje sie do informowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobie i trybie

realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

5.) Biezgce informacje nalezy beda przekazywane przez dziennik elektroniczny, strone

internetowa szkoly, poczte elektroniczng lub telefonicznie.

6.) Ksztatcenie na odlegto$¢ bedzie realizowane z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams

lub w przypadku braku takiej mozliwosci z wykorzystaniem poczty elektronicznej lub
innego no$nika ( zaleca sie prowadzenie nauczania zdalnego z wykorzystaniem wideo).

7.) Zajecia zdalne dla uczniéw beda realizowaty podstawe programowsa i odbywaty sie zgodnie

z tygodniowym rozkladem zajec.

8.) Swojg obecnos$¢ na zajeciach uczen bedzie potwierdzat zalogowaniem sie na platformie,

o odpowiedniej godzinie zgodnie z obowigzujacym planem lekcji lub wykonaniem biezacych
zadan w terminie okreSlonym przez nauczyciela. Brak logowania, aktywnosci bedzie
traktowany jako nieobecno$¢. W szczeg6lnych przypadkach za zgoda dyrektora nauczyciel
ustala inny spos6b potwierdzania obecnosci.

9.) Nauczyciele sg zobowigzani do wpisywania tematéw lekcji do dziennika elektronicznego

zgodnie z realizacja podstawy programowej, a wpisow frekwencji na podstawie logowania
sie ucznia na platformie zgodnie z planem lekcji.

10.) Uczniowie i ich rodzice majg obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci zgodnie z zapisami

zawartymi w statucie szkoty.

11.) Kazdy nauczyciel zobowigzany jest wskaza¢ uczniom dostepne zrédita wiedzy,

podreczniki, zeszyty ¢wiczen, oraz na biezaco przygotowywac materialy dydaktyczne
umozliwiajace realizacje podstawy programowej, zamieszczajac je w dostepnych folderach
na platformie edukacyjnej lub przekazujac w inny sposob, informujac o tym ucznidéw.

12.) Monitorowanie i oceniane postepow ucznidw bedzie zgodne z zapisami statutowymi

i Regulaminem zdalnego nauczania, przeprowadzane za pomoca:

a) testow, sprawdziandw, kartkowek,
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b) odpowiedzi ustnych podczas konferencji online,
c) prac zaliczeniowych,

d) Kkartpracy,

e) aktywnosci i zaangazowania uczniow

f) terminowosci odsytania prac

g) postawy ucznia wobec przedmiotu

13) Konsultacje dla rodzicow oraz informowanie o postepach ucznia w nauce beda sie odbywaty
za posrednictwem dziennika elektronicznego, indywidualnych rozméw telefonicznych,
konferencji oraz innych za zgoda dyrektora.

14) Pedagog, psycholog, logopeda pracuje w miare mozliwosci stacjonarnie. W czasie pracy
utrzymuje kontakt z uczniami, rodzicami i nauczycielami indywidualnie lub zdalnie przez
dziennik elektroniczny, telefonicznie, przez platforme Microsoft Teams.

15) Biblioteka szkolna jest czynna w godzinach pracy, chyba ze warunki bezpieczenstwa
stanowig inaczej.

16) Rodzice, ktérzy nie dysponuja odpowiednim sprzetem moga, po wczesniejszych ustaleniach
z dyrektorem, wypozyczy¢ komputer ze szkoty.

17) Wypozyczenie sprzetu ze szkoty odbywa sie na podstawie umowy uzyczenia, ktéra
sporzadza sie w dwéch egzemplarzach.

18) Rodzice sa zobowigzani monitorowaé prace uczniéw, kontaktowal sie na biezaco
z nauczycielami i wychowawcami w celu wspotdziatania w zakresie zdalnego nauczania.

19) Udokumentowaniem przeprowadzonych zaje¢ beda wpisy w dzienniku elektronicznym,
oraz w formie tabeli (w przypadku zaje¢, ktére dokumentuje sie w dzienniku papierowym).

20) Odstapienia od nauki zdalnej bedzie mozliwe:

a) zazgoda organu prowadzacego,
b) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

21) W pracy z uczniami o szczeg6lnych i specjalnych potrzebach edukacyjnych uwzglednia sie
dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach
orzeczenia wydanego przez Poradnie Psychologiczno -Pedagogiczng oraz wynikajace
z obserwacji ucznia.

14. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

A w

arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty.
1) Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.
2) Szczego6towe zasady opracowania arkusza organizacji pracy okreslajg odrebne przepisy.
3) Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
w oddziatach.
4) Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.
§ 69
Dzialalno$¢ innowacyjna
W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne.
Innowacja pedagogiczna s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy, szkoty i efektywnosci ksztatcenia.
Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
Innowacja moze by¢ realizowana we wspoélpracy ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami dziatajagcymi na rzecz oSwiaty.

Szczegbétowe zasady wprowadzenia innowacji okre$la Procedura wprowadzania innowacji
pedagogicznej do szkoty
§70
Praktyki studenckie.

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
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3.
1)

2)

3)

4)

4.

pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub- za jego zgoda
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwiagzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada wicedyrektor Szkoty lub szkolny opiekun
praktyk.
§71

Biblioteka szkolna.
Szkota zapewnia uczniom, nauczycielom, innym pracownikom placéwki, a na zasadzie
porozumienia réwniez rodzicom ucznidéw, mozliwos$¢ korzystania z ksiegozbioru biblioteki
szkolnej nalezacego do Zespotu Szkét Specjalnych w Kedzierzynie-Kozlu.
Biblioteka szkolna jest pracownig miedzyprzedmiotowq i szkolnym osrodkiem informacji
stuzacym realizacji potrzeb i =zainteresowan uczniow oraz zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty a takze doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
Dziatalno$¢ biblioteki szkolnej polega gtéwnie na:
gromadzeniu i udostepnianiu ksigzek i innych Zrodet informacji; podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych
tworzeniu warunkdéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng,
rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
i pogtebianiu u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie, organizowaniu réznorodnych dziatan
rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna.
koordynowaniu dzialan zwigzanych z realizacja zakupu podrecznikow w ramach dotacji
celowej
Do zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece nalezy:

1) W zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
b) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i prowadzenie

dziatalnosci informacyjnej;

¢) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
d) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;

e)
f)

g)

przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow

do korzystania z réznych mediéw, Zrédet informacji i bibliotek

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztattowanie ich kultury
czytelniczej;

organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych

a)
b)

<)
d)
e)
f)

g)

h)
i)
5.
6.
7.

1)

troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji, klasyfikowanie i konserwacja zbioréw,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki semestralnej

planowanie pracy: opracowuje roczny plan pracy biblioteki oraz terminarz imprez
czytelniczych

sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

prowadzenie inwentaryzacji zgodnie z odrebnymi przepisami

korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie warsztatu pracy.
Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla ,,Regulamin biblioteki”.
Wydatki biblioteki pokrywane s3a z budzetu szkoty

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry zapewnia pomieszczenia
i ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo
i nienaruszalno$¢ mienia oraz:

zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
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2) zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego,

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego S$rodki finansowe na dziatalnosé
biblioteki;

4) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

5) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

DZIALV
Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§72.
Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego;

3) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania,
pomoc w zakupie oraz dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

4) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg0lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

5) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgcej wiedzy i umiejetnosci
uczniow z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

10) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich zebraniach rady pedagogicznej i udziat w innych formach
doskonalenia zawodowego;

13) aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote;

14) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

15) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

16) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godno$ci osobistej
ucznia;

17) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;

18) przestrzeganie zasad wspéizycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

Statut Zespotu Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy w Kedzierzynie-KoZlu 30



19) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez rade pedagogiczng;

20) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. Wramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreSlonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem

i doskonaleniem zawodowym;

3) inne zajecia i czynno$ci stanowigce oferte szkoty skierowane do uczniéw w celu stworzenia im
warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien.

4. Sposoby realizacji zaje¢ okreslonych w punkcie 3.3

1) Zajecia wynikajace z kalendarza imprez szkolnych.

2) Zajecia wychowawcze i opiekuncze uwzgledniajace potrzeby uczniow.

3) Zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow.

5. Zajecia okre§lone w punkcie 3.3 mogg by¢ realizowane w formie konkurséw, zawodéw
sportowych, imprez szkolnych i pozaszkolnych (oraz przygotowan do nich), zaje¢ kot
zainteresowan, wycieczek turystyczno-krajoznawczych oraz zaje¢ rekreacyjnych.

§73
Zadania wychowawcow Klas.

1. Wychowawca realizuje zadania jako nauczyciel.

2. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego  kolegbw i nauczycieli wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd
i udzielania kar.

3. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspétpracy z Klasowa Rada Rodzicéw wtasne formy
nagradzania i motywowania wychowankoéw.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klasy:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace Kklasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz

szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

5. Wychowawca wspoétpracuje z rodzicami w sprawach dotyczacych uczniow

§74
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowal przepisy
i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece,
jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

2) zaznajamiania uczniow, przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w pracowniach, z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo
i higiene pracy.

3) nie rozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.
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§ 75.

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szKole s3 pracownikami samorzadowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegal szczegétowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.

3. Przyjecie szczeg6towego zakresu obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

§76
Zakresy zadan na poszczegélnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny Szkoty.
§77
Wicedyrektor.

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego.

2. Pozasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoOw oraz organu prowadzacego, dyrektor
Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkéw wicedyrektora opisany zostat w § 78 Zakres obowigzkéw wicedyrektora

4. Podziat zadan pomiedzy poszczeg6lnych wicedyrektoréw, w przypadku utworzenia wiecej niz
jednego stanowiska, okresla Dyrektor Szkoty.

§78
Zakres obowigzkow wicedyrektora:

1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzoér nad Samorzadem Uczniowskim

3) nadzér i kontrola jadalni szkolnej;

4) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialne;j
uczniom,;

5) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

6) prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa

7) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywno$ci nauczania i wychowania;

8) nadzoér nad pracami komisji dziatajgcych w ramach rady pedagogicznej;

9) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

10) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;

11) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

12) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zmianach organizacyjnych;

13) bezposredni nadz6r nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

14) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

15) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

16) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

17) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

18) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

19) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

20) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentaciji;

21)nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajagcymi w szkole za
zgodg dyrektora szkoty i pozytywnej opinii rady rodzicow w zakresie dzialania
programowego;

22) opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

23) kontrolowanie, w szczegolnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

24) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;
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25) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu;

26) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

27) przygotowywanie projektéw uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;

28) przygotowywanie materiatéw, celem ich publikacji, na stronie www szkoty oraz
systematyczne kontrolowanie jej zawartosci;

29) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych, stawianych przez nauczycieli
uczniom, w zakresie zgodnoSci ich z podstawowa programowa i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

30) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoty;

31) wspoétpraca z rada rodzicéw i radg pedagogiczna;

32) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi, w szczegdlnosci pomocy nauczyciela

33) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

34)wspotpraca z poradnig pedagogiczno-psychologiczng, policja i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

35) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegélnosci regulaminu
pracy, przepisoOw w zakresie bhp i p/poz;

36) wykonywanie polecen dyrektora Szkot;

37) zastepowanie dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§79

1. W Szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych
w regulaminie pracy.

3. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik szkoly potwierdza wtasnorecznym
podpisem.

§ 80.

W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie

przepisami prawnymi zwiazki zawodowe, zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw

szkoty.
§81

1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow i rady pedagogiczne;j.

DZIAL VI
Rozdzial 1
Obowiazek szkolny
§82.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku
zycia.

2. Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy:

1) 20.rok zycia - w przypadku szkoty podstawowej;
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2) 24.rok zycia - w przypadku szkoty ponadpodstawowe;j.

3. Dzieci i mtodziez z upos$ledzeniem umystowym w stopniu glebokim objeci obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem nauki
uznaje sie za spelnianie tych obowigzkéw przez udziat w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych.

4. Zajecia rewalidacyjno- wychowawcze dla dzieci i mtodziezy organizuje sie od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koricza 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 25 lat.

5. Zajecia rewalidacyjno- wychowawcze obejmujg w szczeg6lnoSci:

1) nauke nawigzywania kontaktéw w sposéb odpowiedni do potrzeb i mozliwosci uczestnika
zajec;

2) ksztaltowanie sposobu komunikowania sie z otoczeniem na poziomie odpowiadajacym
indywidualnym mozliwo$ciom uczestnika zaje¢;

3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i malej motoryki, wyrabianie
orientacji w schemacie wtasnego ciata i orientacji przestrzennej;

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielno$ci w podstawowych sferach
zycia;

5) rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia, nauke
rozumienia zachodzgcych w nim zjawisk, ksztaltowanie umiejetnosci funkcjonowania
w otoczeniu;

6) ksztattowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie;

7) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan uczestnika
zajec oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

6. Szczeg6towe zasady organizacji zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych okreslaja odrebne
przepisy

7. Zasady przyjmowania do szkoly uczniéw przybywajacych z zagranicy.

1) Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy pod warunkiem

posiadania orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego zgodnego ze specyfika szkoty.

2) Dokumenty uwzgledniane przy przyjeciu ucznia:

a) Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument wydane przez szkote za granicg,
potwierdzajace uczeszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy do szkoty za granica i
wskazujace klase lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyt w szkole za granicg, oraz dokument
potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat
nauki szkolnej ucznia, ztozone przez rodzica ucznia albo peinoletniego ucznia, jezeli ustalenie
sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu.

a) $wiadectwo dziecka, ktore przyjezdza z zagranicy, powinno zosta¢ przettumaczone na jezyk
polski.

b) cudzoziemcy sg przyjmowani do szkél na podstawie dokumentéw bez Kkoniecznosci
dokonywania ich nostryfikacji.

3) Uczen przybywajacy z zagranicy moze by¢ kwalifikowany do odpowiedniej klasy takze vA

uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;j.

4) Dyrektor szkoty moze zdecydowac o przeprowadzeniu odpowiednio:

a) sprawdzianu predyspozycji jezykowych,

b) sprawdzianu uzdolnien kierunkowych,

c) sprawdzianu kompetencji jezykowych.

5) Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentéw, zostaje

zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;j.

6) W przypadku ucznia przybywajacego z zagranicy, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe

kwalifikacyjng przeprowadza sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie uczen. W razie potrzeby
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nalezy zapewni¢ w rozmowie kwalifikacyjnej udzial osoby wtadajacej jezykiem obcym, ktérym

postuguje sie uczen.

7) Wspieranie uczniow przybywajacych z zagranicy.

a) dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole,
w ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawag programowga ksztatcenia ogolnego,
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych
z jezyka polskiego.

b) dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub w grupach
w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

c) tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego
ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktoérej s3
organizowane te zajecia.

d) dla uczniéw, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego
przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupeinienia réznic programowych z tego przedmiotu,
organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyréwnawcze z tego
przedmiotu.

e) dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub
w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze
1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

f) tygodniowy rozkiad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktorej sg organizowane te zajecia.

g) tgczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych, o ktérych mowa w 2 i 5, nie moze by¢ wyzszy niz 5
godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

8) Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

a) ucznidw przybywajacych z zagranicy, w szczegdlnosSci z trudnos$ciami adaptacyjnymi
zwiagzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granicg, mozna obja¢ dobrowolng
i nieodptatna pomoca psychologiczno-pedagogiczna

b) pomoc taka, po rozpoznaniu potrzeb psychoedukacyjnych uczniéw przez nauczycieli
i specjalistéw, organizuje dyrektor szkoty we wspotpracy m.in. z rodzicami ucznia.

§83
Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
o0 postepowaniu egzekucyjnym.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniéw
§ 84.
1. Traktowanie cztonkéw spotecznosci szkolne;j.
1) Kazdy cztonek spoteczno$ci ma te same prawa, bez jakiejkolwiek dyskryminacji,

niezaleznie od narodowosci, rasy, wyznania, jezyka, religii, pogladow politycznych, statusu
majgtkowego, niepetnosprawnosci, cenzusu urodzenia lub jakiegokolwiek innego albo jego
rodzicow badz opiekuna prawnego.

2) Kazdy cztonek spotecznos$ci szkolnej ma prawo do swobodnego wyrazania
wiasnych pogladow we wszystkich sprawach jego dotyczacych, a inni przyjmuja je
z nalezyta uwaga, stosownie do jego wieku oraz dojrzatosci. (NOWY ZAPIS)

3) Kazdy cztonek spotecznos$ci szkolnej ma prawo do swobody mysli, sumienia i
wyznania.
4) Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej ma prawo do wypoczynku i czasu wolnego,
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do uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych, stosownych do jego wieku, oraz do
nieskrepowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym i artystycznym.

5) Zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawne;
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego.
6) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w

czynno$ciach, obrzedach religijnych lub nauce religii.

2. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zaré6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetnos$ciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klas

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11)korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora Szkoty;

12) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowsg;

13) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

14) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

15) wypoczynku podczas weekenddw, przerw $wiatecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci
odrabiania pracy domowej;

16) do zwolnienia, z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze, na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej, po otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty,
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego,

17) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

18) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych;

19) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw);

20) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

21)uczen ma prawo do poprawy ocen Srodrocznych w terminie i w sposoéb ustalony
z nauczycielem przedmiotu, a jednej z ocen konncoworocznych na egzaminie poprawkowym
z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

3. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych i
wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektordow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego w stosunku do nauczycieli, ucznidéw i
pozostatych pracownikéw szkoty;

6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
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8) petnoletni uczen lub jego rodzic/opiekun usprawiedliwiania nieobecnosci w formie pisemne;j
najpézniej do konca miesigca, w ktéorym byt nieobecny
9) uczestniczenia w imprezach , uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;
10) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci;
11) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzega¢ sie wszelkich szkodliwych
natogow;
12) przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru;
13) posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wg. harmonogramu
badan.
§ 85.
W ostatnim tygodniu nauki uczen ma obowiazek rozliczy¢ sie ze szkota z mienia bedacego
wlasnoscia szkoty
§ 86
Uczniom nie wolno:
1. Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotdw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.
Rejestrowa¢, przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw, bez wiedzy
izgody zainteresowanych.
Uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.
Zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.
Podejmowac dziataniazagrazajace zdrowiu i Zyciu cztonkow spotecznosci szkolnej
§87
Skreslenie z listy uczniow
1. Uczen niepeinoletni zostaje skreslony z listy uczniow w przypadku przeniesienia do innej

placowki na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) lub skierowanie instytucji do tego
uprawnionej, po otrzymaniu dokumentu potwierdzajacego przyjecie ucznia w nowej

& A wN

® N

placowce.

2. Zgodnie z obowigzujacym prawem uczen, ktéry skoriczyt 18 lat moze nadal uczeszczac do
szkoty, az do jego ukonczenia, nie dtuzej niz do 24 roku zycia.

3. Jezeli jednak pelnoletni uczen w razacy sposob narusza zasady zapisane w statucie, dyrektor
szkoty, po wyczerpaniu innych mozliwo$ci oddziatywania wychowawczego moze w drodze
decyzji administracyjnej skresli¢ go z listy uczniow.

4. SkreSlenie pemoletniego ucznia z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

5. Szczego6towe zasady skreSlenia pelnoletniego ucznia z listy uczniéow okresla Procedura.

Rozdzial 3
Zasady korzystania z telefon6w komdérkowych i innych urzadzen
§ 88
1. Uczen na odpowiedzialnos$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
sprzet elektroniczny.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.
3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania urzadzen elektronicznych.
4. Pozazajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany

N
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w trybie ,milczy”.

5. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym;
2) telefon ucznia zostaje przekazany do ,,depozytu” znajdujacego w sekretariacie;
3) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.
6. Rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobis$cie odebra¢ aparat lub inne urzadzenie
elektroniczne.
7. Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym i upomnieniem dyrektora Szkoty.
8. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagane dyrektora Szkoty.
Rozdzial 4
Nagrody i kary
§ 89.

1. Nagrody

1) uczen Szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty,

b) wzorowa postawe,

) wybitne osiggniecia.

2) ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla ucznidw:

a) pochwata wychowawcy

b) pochwata dyrektora szkoty,

) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolne;j,

d) uzyskanie tytut Akademika Pana Brzechwy zgodnie z odrebnym regulaminem

e) nagrody rzeczowe wreczane na zakonczenie etapu edukacyjnego,

3) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrd6znieniem”, je§li w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie;

4) uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe zgodnie
z regulaminem przyznawania Nadrody Starosty.

5) wnoszenie zastrzezen do przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzonej. Zastrzezenia do przyznanej nagrody wnosi sie do
osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni
od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemne;j.

2. Kary

1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow;

2) ustala sie nastepujace rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

b) nagana wychowawcy,

) nagana dyrektora,

d) nadana dyrektora w obecnosci catej spotecznosci szkoty

e) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach, zawodach i imprezach

organizowanych przez szkote do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty
na wniosek wychowawcy;

f) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

3) kara udzielana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,

b) rady pedagogicznej
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4)

a)
b)

c)
d)

e)
g)

h)

2)

3)

petnoletniemu uczniowi, rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego
przystuguje prawo wniesienia odwotania.
odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty zawiadomienia.
odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie
bez rozpoznania.
odwotanie wnosi sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.
odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.
decyzja komisji jest ostateczna.
wykonanie kary moze zostac zawieszone na czas proby od p6t roku do roku.
o zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktéry jej udzielit na
wniosek wychowawcy, pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.
kare uwaza sie za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie
z akt ucznia po roku nienagannego zachowania.
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia.
skarge w formie pisemnej skiada sie do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od
wystgpienia naruszenia praw ucznia.
w przypadku gdy osoba naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie do
Opolskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni
od wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia

Dziat VII
Rozdzial 1
Ocenianie wewnatrzszkolne
§90

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)
2.
1)
2)
3)
4)
5)

3.
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

osiagniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia;
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce;
motywowanie ucznia;
monitorowanie biezacej pracy ucznia;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia;

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;
ustalanie kryteridw zachowania;
ustalanie ocen klasyfikacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny Klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych w oparciu o przepisy szczegdétowe;
ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniéw;

4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)

biezace;
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2) Kklasyfikacyjne:

a) S$rddroczne,

b) roczne

c) koncowe

5. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $roédrocznej

2) rocznej;

3) koncowe;j.

6. Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majga wplywu na ocene Kklasyfikacyjng
zachowania.

7. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny Kklasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;

§91
Jawnos¢ oceny

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane s3;

1) uczniom w przez nauczycieli poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych, a fakt ten odnotowany jest
w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicom podczas zebran przez wychowawcdw, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku
lekcyjnym.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

4. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

§92
Wymagania edukacyjne

1. Szczegbétowe wymagania edukacyjne niezbedne do wuzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez uczacych, na
podstawie oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia lub niepelnosprawnos$¢ stwierdzong przez lekarza, jezeli okres
zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona” .

5. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciele przed kazdym sprawdzianem informuja
ucznidow o umiejetno$ciach i wiedzy podlegajgcej ocenianiu z omawianego zakresu.

§93
Rodzaje ocen szkolnych.

1.0cena biezaca w klasach I-III szkoty podstawowej oraz dla uczniéw z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym w szkole podstawowej i szkole

przysposabiajgcej do pracy jest oceng opisowa z wyjatkiem oceny z religii/etyki

2. Roczng ocene opisowq wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

3. Oceny biezgce, oceny Kklasyfikacyjne S$rodroczne, roczne, koncowe dla uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualna w stopniu lekkim poczawszy od klasy IV szkotly
podstawowej ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy- 6 - cel,;
2) stopien bardzo dobry- 5 - bdb.;
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1.

3) stopien dobry- 4 - db.;

4) stopien dostateczny- 3 - dst.;

5) stopien dopuszczajacy- 2 - dop.;

6) stopien niedostateczny- 1 - ndst
Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie

skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia

blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

. Oceny z zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy niepetlnosprawne;j

intelektualnie w stopniu gtebokim maja charakter opisowy.

. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi. Pomocniczych wpiséw do
dziennika nauczyciel dokonuje w sze$ciostopniowej skali, zgodnie z legendg wpisana przez
nauczyciela w dzienniku.
Przy ustalaniu oceny nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie sie zobowigzkéw, systematyczno$¢ oraz aktywnos$¢ ucznia.
§94

Sposoby sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéow.

Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian,

b) kartkéwka,

c) referaty,

d) zadania domowe,

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace;
7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekgcji;

2.

W nauczaniu mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego
ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz wysitek wlozony w przyswojenie
wiadomos$ci przez ucznia.

Uczenn moze poprawi¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowiazywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;j.

Nauczyciel okresla zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

Nauczyciel ma obowigzek podaé oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow.

W klasach I - III oraz w klasach dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: $§rédroczna i roczna, sa
opisowe z wyjatkiem j. niemieckiego i religii. Ocena opisowa to ustna bgdz pisemna
informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta
informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu
dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos$ciach i

specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

8. Polroczna i roczna ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Comiesieczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawieraja
informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiagniecia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegélnym uwzglednieniem:
czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki,
poprawnosSci, méwienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci
matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw przyrody;

2)  spoteczno - moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz
zachowan wobec wytwordw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka,
postawa ciata, sprawno$¢ i zdrowie.

9. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej
w zalezno$ci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda z zeszytach uczniéw
oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

10. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $Srédroczng ocene opisowa oraz
w toku comiesiecznych konsultacji.

11. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoly podstawowe;j.
Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow.

§95
Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ustalanie przez rade pedagogiczng warunkéw
i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce i ustalanie Srodrocznej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach

w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie

6. Ocene Klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) ucznidow z niepetnosprawnoscia
w stopniu lekkim poczawszy od Kklasy IV ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre - db,

4) poprawne - pop,

5) nieodpowiednie - ndp,

6) naganne - ng

7. W pozostatych klasach ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng
opisowa.
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8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna, umotywowang, uwzgledniajaca
opinie wlasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych
w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

9. W ciaggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
pelniagce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych inegatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku lekcyjnym. Takze inni pracownicy szkoty informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

10. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

11. Oceny s3 jawne zaroéwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

12. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnoSci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

14. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca jest
zobowiazany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty,
jesli uznaja, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwykla wiekszos$cig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

18.Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot, ktéry stanowi zatacznik do arkusza ocen

ucznia.
§ 96
Klasyfikacja $rédroczna i roczna

. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza.

2. Potrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a péirocze drugie trwa
od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna  polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okres$long
w niniejszym statucie.

4, Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej, ani na ukoniczenie szkoty.

6. Ustalone przez nauczycieli $réodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym potroczu
ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

[y

Statut Zespotu Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy w Kedzierzynie-KoZlu 43



10.

11.

12.

10.

11.
12.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3 przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena uzgadniana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
0 osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na
zebraniach og6lnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do
oceny biezacej lub $srédroczne;j.
Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesiac.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okre$lajg odrebne przepisy.
§97
Egzamin klasyfikacyjny.
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Zasady egzaminu klasyfikacyjnego ustalane sa indywidualnie dla kazdego ucznia zgodnie
z jego indywidualnymi mozliwo$ciami psychofizycznymi.
Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora Szkoty nauczyciela.
W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokdét zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora Szkoty.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw Kklasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.
§98.
Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczeni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. ZastrzeZzenia moga by¢
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zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 4, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub winnych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10.Uczen,, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktéorym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§99
Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego ustala sie indywidualnie
z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakoniczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty w skladzie:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,jako cztonek komisji.
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Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdl, zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.
Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konica wrze$nia.
Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor Szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
§100
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin

zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do

v &

~

czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach edukacyjnych
tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw
sposrdd: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przystepuja do egzaminu
w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczeg6towe informacje dotyczace
dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do korica sierpnia poprzedzajacego rok szkolny,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,

wydanego przez lekarza, mogg przystapic¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1)
2)

nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w ustalonym terminie albo
przerwat dang cze$¢ egzaminu, przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.
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Uczen, ktdry nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czeSci egzaminu.
Dyrektor Szkoty skilada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu 2z odpowiedniej czeSci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,zwolniony” lub , zwolniona”.”
Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.
Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).
§101

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw Klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.
Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczen, ktéry przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
Szkota, na wniosek pelnoletniego ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace
przebiegu nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okresSlaja odrebne
przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.
Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukoriczenia szkoty,
oraz zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.
Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach szkolnych i za§wiadczeniach. Dokumenty,
o ktérych mowa podlegaja wymianie.
W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
Za wydanie duplikatu $§wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora Szkoty.
Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosSci réwne;j
kwocie optaty skarbowej od po$wiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora Szkoty.

Statut Zespotu Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy w Kedzierzynie-KoZlu a7



15. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty , w czesci

iy

dotyczacej szczegblnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie :

uzyskane wysokie miejsca, nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem, w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na
terenie szkot.

Rozdzial 2
Promowanie i ukonczenie szkoty
§102
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Uczen, ktéry nie spenit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, zZe te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczane realizowane w klasie programowo wyzszej.
Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do
klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg skladajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu.
Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepisow
Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

DZIAL VIII
Rozdzial 1
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole
§103

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadz6r nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi Szkoly oraz dyzurujacy
nauczyciele.
Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku i podczas przerw
miedzylekcyjnych.
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogicznag oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:
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podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia., ktéry zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zaje¢;
podczas przerwy dyzur na korytarzach i w jadalni petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;
podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.
W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku, sala gimnastyczna, pracownie, opiekun
pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢ opracowuje
regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.
Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).
Rejestrator wraz z monitorem znajduje sie w gabinecie dyrektora.
Zapisy monitoringu moga by¢ zapisywane na nos$nikach zewnetrznych przez osobe
wyznaczong na piSmie przez dyrektora szkoty i gromadzone, np. do momentu wyja$nienia
zajscia.
Zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony za zgoda i w terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty,
zapis monitoringu udostepniany jest rodzicom/opiekunom wytgcznie w celu odtworzenia
zaj$cia bezposrednio zagrazajgcego bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia.
zapis monitoringu moze by¢ udostepniony nauczycielom po wcze$niejszym uzgodnieniu z
dyrektorem
nagrania mogg by¢ udostepniane policji na pisemng prosbe w celu wyjasnienia
prowadzonej sprawy.
w przypadku zaistnienia niebezpiecznych sytuacji w godzinach nieobecnosci pracownikéw
szkoty (np. godzinach wieczornych czy nocnych) dziatania wyja$niajace podejmowane s3
w miare posiadanej wiedzy o zaj$ciu.
podczas odtwarzania nalezy zapewni¢ warunki, uniemozliwiajgce osobom postronnym
podglad nagrania.
prawo do ustalenia badZ zmiany hasta dostepu posiada tylko dyrektor przedszkola.
Szkota na state wspétpracuje z policja i straza miejska.
Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.
Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny lub osobisty wniosek rodzicéw, w ktorym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.
W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
uczniéw z ostatnich.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
pedagogiczny.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, spotecznego inspektora pracy oraz dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.
0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
osSwiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.
§104
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia
W przypadku uzyskania informacji, ze uczen wprowadza sie w stan odurzenia, uprawia
nierzad, przejawia inne zachowania Swiadczace o jego demoralizacji, posiada podejrzang
substancje i tamie normy spoteczne nauczyciel powinien podja¢ dziatania zgodne
z Procedurq postepowania w sytuacjach trudnych opracowana w Szkole.
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§105
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa.
Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenistwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych
przez nia.
Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szKkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na sp6znienia, ucieczki z lekcji;
uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;
sprawdzanie warunkéw bezpieczenistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia;
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw;
zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
niezwlocznie zawiadamianie dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.
W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac¢ pogotowie ratunkowe.
Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢, niezwlocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
Na terenie Szkoty znajduja sie apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
Nauczyciele podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoly i $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu witasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.
Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz
sposéb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajac wiek, stopienn rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos$¢ oséb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zajeé¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie
one odbywacd.
Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty oraz zgody rodzicow lub
opiekunéw prawnych uczniéw na piSmie.

DZIAL IX
Rozdzial 1
Ceremonial szkolny
§ 106
Szkota posiada sztandar szkoty
sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy;
w sktad pocztu wchodzg trzy osoby:
chorazy (sztandarowy)- jeden uczen,
asysta- dwie uczennice,
poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami;
insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;
sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;
podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gltowica;
sztandarowi oddaje sie szacunek
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8) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja
w pozycji ,Bacznos¢” a odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystos¢;

9) szczegbly ceremoniatu zwigzanego ze sztandarem znajduja sie w regulaminie Samorzadu
Szkolnego

2. Szkota ma wtasne logo. Wykorzystuje sie je w celach promocyjnych oraz umieszcza na
pismach urzedowych.

3. Szkota ma wiasny hymn. Hymn $piewany jest podczas uroczystosci szkolnych.

DZIAL X
Postanowienia koncowe
§107

1. .Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty oraz ustawy Prawo Oswiatowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§108
1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora Szkoty, jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzacego szKkote;

5) oraz co najmniej 1/3 czlonk6é6w rady pedagogiczne;.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§109.

Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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