POMORSKA MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA
im. Aliny Pienkowskiej w Gdyni
ul. Zeromskiego 31, 81-346 Gdynia
tel. 58 620-81-17, fax 58-661 43-71
Regon 220103669, NIP 586-23-83-881
Pomorska Medyczna Szkola Policealna im. Aliny Pienkowskiej w Gdyni
ul. Zeromskiego 31, 81-346 Gdynia

OGLASZA NABOR
‘NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

NAUCZYCIEL /OSOBA NIEBEDACA NAUCZYCIELEM
NA KIERUNKU TECHNIK STERYLIZACJI MEDYCZNEJ

OFERTA NR 2/2023 z dnia 22.06.2023 r.

1. NAUCZYCIEL/ STANOWISKO PRACY
0SOBA NIEBEDACA NAUCZYCIEL /OSOBA NIEBEDACA NAUCZYCIELEM
NAUCZYCIELEM NA KIERUNKU TECHNIK STERYLIZCAJI MEDYCZNEJ
2. PLANOWANE
ZATRUDNIENIE od wrzes$nia 2023 r. — umowa na czas okreslony, niepeny etat
- przygotowanie pedagogiczne — w przypadku aplikowania na stanowisko Nauczyciel
3. WYMAGANIA - wyksztalcenie wyzsze lub srednie technika sterylizacji medycznej
NIEZBEDNE
- dodatkowe kursy i szkolenia w zakresie sterylizacji medycznej
4. WYMAGANIA - mile widziane do$wiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym ze sterylizacjg medyczng
DODATKOWE - mile widziane doswiadczenie w nauczaniu przedmiotéw zawodowych
- dobra organizacja pracy, samodzielno$¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, sumiennos¢,
doktadnos¢
5. WYMAGANE - kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie:
DOKUMENTY (1) w przypadku aplikowania na stanowisko Nauczyciel — zal. Nr 1 do ogloszenia,
(2) w przypadku aplikowania na stanowisko Osoby niebgdacej nauczycielem — zat. Nr 2 do
ogloszenia

- kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie
- inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe

6. ZAKRES ZADAN
STANOWISKA - prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z planem zajeé
PRACY - prowadzenie dokumentacji dydaktycznej

- czynny udziat w zyciu szkoty

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:
Pomorska Medyczna Szkota Policealna im. Aliny Pienkowskiej w Gdyni

ul. Zeromskiego 31, 81-346 Gdynia, z dopiskiem: ,,Oferta pracy nr 2/2023.”

w terminie do dnia 7 lipca 2023 r.

Decyduje data wptywu oferty do Szkoly.

Osoby spelniajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomione telefonicznie
lub droga elektroniczng lub pisemnie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji tj. rozmowy
kwalifikacyjnej. Osoby, ktére nie spelniaja wymagan formalnych, nie bedg informowane. Informacja
o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Pomorskiej Medycznej Szkoty Policealnej im. Aliny Pienkowskiej w Gdyni oraz na tablicy ogloszen

w siedzibie Szkoty.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Pomorskiej Medycznej Szkole Policealnej im. Aliny




Pienkowskiej w Gdyni w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, byt na poziomie powyzej 6 %.
INFORMAJCA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH (RODO)

Majac na wzgledzie art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 s.1 z 04.05.2016), dalej RODO informujemy, iz:

1) Administratorem danych osobowych Kandydata jest Pomorska Medyczna Szkota Policealna im.
Aliny Pienkowskiej w Gdyni z siedzibg przy ul. Zeromskiego 31, 81-346 Gdynia.

2) Administrator wyznaczy! inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ si¢ pod adresem

e-mail: iod@szkolagdynia.pl oraz pisemnie na adres siedziby Administratora wskazanym w pkt. 1).

3) Przetwarzanie danych:

a) jest niezbedne do podjecia dziatan na zadanie Kandydata przed zawarciem umowy o prace, ktorej
strong jest kandydat do pracy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

b) jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego na administratorze na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z: art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, art. 10
ust. 5 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela oraz ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe,

¢) na podstawie Pana/Pani dobrowolnej zgody (w zw. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), ktérg wyrazit/a
Pan/Pani poprzez dziatanie - dobrowolne wpisanie danych do kwestionariusza.

4) Odbiorcami danych mogg by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa lub Swiadczgce
dla nas ushugi na podstawie podpisanych uméw oraz jednostka prowadzaca i kontrolujgca dziatania
Administratora tj. Urzad Marszatkowski.

5) Podanie danych jest wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie przepisow
prawa i jest niezbedne, by wzig¢ udzial w rekrutacji. W przypadku podania innych danych niz
wynikajace z przepisow prawa podstawa przetwarzania jest zgoda, wyrazona przez Swiadome
przekazanie nam tych danych. Podanie tych danych jest dobrowolne.

6) Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Pomorskiej Medycznej Szkole
Policealnej im. Aliny Pienkowskiej w Gdyni zostang dotgczone do akt osobowych. Dokumenty
pozostatych kandydatéw bedg przechowywane w Pomorskiej Medycznej Szkole Policealnej im. Aliny
Pienkowskiej w Gdyni przez okres 3 miesigcy od dnia zatrudnienia wylonionego w naborze kandydata.

W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw. Szkofa nie odsyla
dokumentéw kandydatom. Po uptywie 3 miesigcy od dnia zatrudnienia wytonionego

w naborze kandydata, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

7) Kandydatom przystuguje prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych




osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do sprzeciwu wobec
dalszego przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

8) Zgoda moze zostaé wycofania w dowolnym momencie co nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Konsekwencja wycofania
sie ze zgody jest brak mozliwosci dalszego przetwarzania danych, co wiaze sig
z odrzucaniem/usuni¢ciem aplikacji.

9) Wszelka korespondencja w ww. zakresie powinna by¢ kierowana do Administratora danych

w formie pisemne;.
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