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STATUT

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 2

IM. TADEUSZA KOŚCIUSZKI

Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI

W ZELOWIE

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:

a) szkole – należy przez to rozumieć Szkoła Podstawowa nr 2 im. T. Kościuszki z oddziałami integracyjnymi w Zelowie,

b) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572 z późn. Zm.), 

c) statucie – należy przez to rozumieć Statut Szkoły,

d) uczniach i rodzicach – należy przez to rozumieć uczniów szkoły oraz ich rodziców lub prawnych opiekunów,

e) wychowawcy – należy przez to rozumieć nauczyciela, któremu szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w szkole,

f) organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą – należy przez to rozumieć Łódzkiego Kuratora Oświaty,

g) organie prowadzącym szkołę – należy przez to rozumieć Gminę Zelów.

§ 2

1. Szkoła Podstawowa nr 2 im. T. Kościuszki z oddziałami integracyjnymi w Zelowie działa na podstawie obowiązujących przepisów prawnych i niniejszego statutu.

2. Statut uchwalany jest przez radę pedagogiczną, po uzyskaniu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

3. Działalność poszczególnych organów szkoły określają ich regulaminy, które nie mogą być sprzeczne ze Statutem Szkoły.

Rozdział II    

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 3

1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Zelów.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Kurator Oświaty w Łodzi.

3. Szkoła jest szkołą publiczną o sześcioletnim cyklu kształcenia.

4. Patronem szkoły jest Tadeusz Kościuszko.

5. Siedziba szkoły mieści się w Zelowie przy ul. Kościuszki 40/42.

6. Do obwodu szkoły należą ulice i okoliczne wioski określone w drodze uchwały Rady Miejskiej w Zelowie.

7. Na terenie szkoły działają:





1) świetlica,
                                                    2) biblioteka,




3) pedagog szkolny,




4) sklepik szkolny.
8. Szkoła prowadzi klasy integracyjne, stosując odpowiednie w tym zakresie przepisy.

9. W szkole mogą być tworzone oddziały przedszkolne realizujące program wychowania przedszkolnego.

10. Szczegółowe zasady funkcjonowania oddziału przedszkolnego określa „Regulamin działania oddziału przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 2 w Zelowie”.

§ 4

1. Szkoła jest jednostką budżetową korzystającą ze scentralizowanej obsługi finansowo-księgowej:

a) obsługę finansowo-księgową Szkoły wykonuje Referat Oświaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Urzędu Miejskiego w Zelowie.

b) zasady prowadzenia przez Szkołę gospodarki finansowej określają odrębne przepisy.

2. Szkoła może prowadzić działalność gospodarczą z przeznaczeniem dochodów na potrzeby szkoły.

3. Działalność Szkoły może być wspierana przez osoby fizyczne i prawne oraz inne instytucje i organizacje na zasadach uzgodnionych z dyrektorem szkoły.

4. Budynek szkolny oraz przyległy teren szkoły jest objęty nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki.

ROZdział III

Cele i zadania szkoły

§ 5

Celem działania szkoły jest dobro ucznia, a w szczególności zapewnienie mu możliwości pełnego rozwoju intelektualnego, psychofizycznego i moralnego oraz pobieranie nauki przez wszystkie dzieci, w tym niepełnosprawne, niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.  

§ 6

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w:

a) ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie,

b) podstawie programowej kształcenia ogólnego,

c) szkolnym programie wychowawczym,

d) szkolnym programie profilaktyki.

2. Szkoła w szczególności podejmuje niezbędne działania w celu tworzenia optymalnych warunków realizacji działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej, zapewnienia każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju, podnoszenia jakości pracy szkoły i jej rozwoju organizacyjnego:

a) w  zakresie działalności dydaktycznej:

i) realizuje prawo każdego obywatela Rzeczpospolitej Polskiej do kształcenia się oraz prawo dzieci i młodzieży do wychowania i opieki, odpowiedniego do wieku i osiągniętego rozwoju,

ii) dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów,

iii) zapewnia opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie,

iv) zapewnia opiekę nad uczniami ze specyficznymi trudnościami w nauce i zaburzeniami rozwojowymi poprzez objęcie pomocą psychologiczno-pedagogiczną oraz realizację dostosowanych programów nauczania do możliwości i potrzeb uczniów,

v) upowszechnia wiedzę ekologiczną wśród dzieci i młodzieży oraz kształtuje właściwe postawy wobec problemów ochrony środowiska,

vi) rozwija tężyznę fizyczną i kształtuje właściwe postawy do życia w zdrowiu.

b) w zakresie działalności wychowawczej:

i) wspiera wychowawczą rolę rodziny,

ii) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizacji celów i zasad określonych w ustawie i przepisów do niej wykonawczych, w szczególności w statucie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów,

iii) upowszechnia zasady tolerancji, wolności sumienia i poczucia sprawiedliwości,

iv) kształtuje postawy patriotyczne,

v) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

vi) szanuje indywidualność uczniów i ich prawo do własnej oceny rzeczywistości,

vii) upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia,

viii) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowaną pracę na rzecz szkoły i środowiska,

ix) wdraża do dyscypliny i punktualności.

c) w zakresie działalności opiekuńczej:

i) zapewnia opiekę uczniom, których pobyt w szkole jest wydłużony w związku z sytuacją domową,

ii) umożliwia korzystanie z dożywiania,

iii) zapewnia w miarę możliwości opiekę dzieciom i młodzieży pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej,

iv) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

3. Szkoła sprawuje opiekę nad uczniem, odpowiednią do jego potrzeb i możliwości z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa, promocji i ochrony zdrowia, zgodnie z programem wychowawczym i profilaktyki szkoły.

4. Ocenia, klasyfikuje i promuje uczniów według WZO zgodnego z obowiązującymi przepisami prawa.

§ 7

1. Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podręcznik spośród programów i podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania własnego programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania.

a) wybrany program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podręcznik, a także program, o którym mowa w ust. 2, nauczyciel przedstawia radzie pedagogicznej.

b) rada pedagogiczna, spośród przedstawionych przez nauczycieli programów wychowania przedszkolnego, programów nauczania oraz podręczników ustala, w drodze uchwały po zasięgnięciu opinii rady rodziców, odpowiednio zestaw programów wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, biorąc pod uwagę możliwości uczniów, a w przypadku podręcznika również: 

i) przystosowanie dydaktyczne i językowe podręcznika do możliwości uczniów,

ii) wysoką jakość wykonania podręcznika umożliwiającą korzystanie z niego przez kilka lat.

3. Dyrektor szkoły podaje do publicznej wiadomości, do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym, odpowiednio zestaw programów wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego.

4. Dyrektor zapewnia zaopatrzenie w bezpłatne podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe uczniów na poszczególnych poziomach edukacyjnych zgodnie z harmonogramem określonych w 
rt.11 ustawy z dn. 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014r., poz. 811).
Rozdział IV   

 OrganY szkoły

§ 8

Organami szkoły są:

1. dyrektor szkoły,

2. rada pedagogiczna,

3. rada rodziców,

4. samorząd uczniowski.

Dyrektor szkoły

§ 9

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwołuje z niego organ prowadzący szkołę.

2. Postępowanie w sprawach, o których mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.

§ 10

Dyrektor szkoły w szczególności:

1. kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkoły oraz reprezentuje szkołę na zewnątrz,

2. sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, 

3. kieruje działalnością rady pedagogicznej jako jej przewodniczący,

4. realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji,

5. sporządza projekt organizacyjny szkoły na dany rok szkolny,

6. kontroluje wszelkie działania opiekuńczo-wychowawcze,

7. wspólnie z radą pedagogiczną wytycza główne kierunki i zadania pracy szkoły,

8. określa zakres obowiązków nauczycieli na dany rok szkolny,

9. dokonuje oceny pracy nauczycieli,

10. współdziała z nauczycielami w zakresie ich awansu zawodowego,

11. kontroluje wypełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,

12. na prośbę rodziców i po zapoznaniu z opinią Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej odracza obowiązek szkolny oraz wydaje decyzje pozwalające na wcześniejsze podjęcie przez dziecko obowiązku szkolnego,

13. na wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej udziela zezwoleń na indywidualny tok nauki oraz wyznacza nauczyciela-opiekuna,

14. współpracuje z rodzicami i samorządem uczniowskim,

15. odpowiada za stan bezpieczeństwa uczniów i pracowników szkoły,

16. dysponuje środkami finansowymi, rozlicza się z tych środków i ponosi odpowiedzialność za ich wykorzystanie,

17. planuje remonty bieżące i kapitalne obiektów szkolnych w ramach przyznanych lub wygospodarowanych funduszy oraz nadzoruje ich wykonanie,

18. jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami,

19. współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

20. odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu w szóstej klasie szkoły podstawowej przeprowadzanego w szkole,

21. ustala na podstawie propozycji zespołów nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców:

a) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, 

b) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym,

22. podaje corocznie w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym zestaw podręczników, materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w danym roku szkolnym,

23. ustala szczegółowe zasady korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych, uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej trzy letniego okresu używania tych podręczników lub materiałów,

24. wykonuje czynności związane z zakupem podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych oraz czynności związane z gospodarowaniem tymi podręcznikami i materiałami (regulamin korzystania z darmowych podręczników znajduje się w bibliotece szkolnej),

25. ustala zasady gospodarowania zestawem podręczników i materiałów edukacyjnych,

26. organizuje zajęcia dodatkowe określone w art. 64 ust.1 pkt 2 ustawy o systemie oświaty,

27. odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia,

28. uchyla uchwały organów szkoły, jeżeli są one sprzeczne z obowiązującym prawem,

29. wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

30. stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

31. w celu prawidłowego współdziałania pomiędzy organami szkoły ustala się następujące zasady:

a) dyrektor szkoły ma obowiązek informowania rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego o istotnych poczynaniach dotyczących organizacji pracy szkoły, sprawach kadrowych, warunkach materialnych funkcjonowania szkoły,

b) dyrektor szkoły ważne zagadnienia związane z pracą szkoły przedstawia:

i) radzie pedagogicznej w czasie plenarnych i nadzwyczajnych posiedzeń,

ii) radzie rodziców przynajmniej raz w roku na posiedzeniu plenarnym,

iii) samorządowi uczniowskiemu lub poprzez opiekunów samorządu na zebraniach samorządu uczniowskiego lub na szkolnych apelach,

32. Dyrektor szkoły w szczególności decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

c) wnioskowania, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, o przyznanie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i pracowników szkoły do organu prowadzącego szkołę.

§ 11

1. Przewiduje się tworzenie stanowiska wicedyrektora szkoły, jeżeli szkoła liczy, co najmniej 12 oddziałów.

2. Powierzenia stanowiska i odwołania z niego dokonuje dyrektor, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej.

3. Wicedyrektor szkoły:

a) przejmuje na siebie część zadań dyrektora szkoły, które ujęte są w jego zakresie obowiązków,

b) zastępuje dyrektora w przypadku jego nieobecności w szkole.

Rada pedagogiczna

§ 12

1. Radę pedagogiczną tworzą i biorą udział w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni, bez względu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

4. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy jej członków.

5. Posiedzenia rady pedagogicznej są protokołowane.

6. Do kompetencji rady pedagogicznej należy:

a) uchwalanie regulaminu własnej działalności, który musi być zgodny z postanowieniami statutu szkoły,

b) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

c) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

d) podejmowanie uchwał w sprawie egzaminów klasyfikacyjnych,

e) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole,

f) ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.

g) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

h) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów,

i) opiniowanie organizacji pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

j) opiniuje zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujących we wszystkich oddziałach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w danym roku szkolnym,

k) opiniuje wprowadzanie dodatkowych zajęć edukacyjnych, do których zalicza się zajęcia z języka obcego nowożytnego, innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęcia dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania,

l) opiniowanie wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, szkoły w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

m) rada pedagogiczna powołuje zespoły nauczycielskie, których zakres działania może się zmieniać zgodnie z potrzebami. 

7. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie ze stanowiska dyrektora. 

8. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły lub placówki.

9. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (półroczu) w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły lub placówki, organu prowadzącego szkołę lub placówkę albo, co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

Rada Rodziców

§ 13

1. W szkole działa rada rodziców, która reprezentuje ogół rodziców uczniów.

2. W skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

3. W wyborach, o których mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

4. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:

a) wewnętrzną strukturę,

b) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad, o których mowa w ust. 2.

c) zasady i zakres podejmowanych działań.

§ 14

1. Do kompetencji rady rodziców należy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną: 

i) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,
ii) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców, 
iii) jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1a lub 1b, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną,
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły lub placówki, o którym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy.

d) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,

e) opiniowanie decyzji dyrektora szkoły o dopuszczeniu do działalności w szkole stowarzyszenia lub innej działalności z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, a w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

f) opiniowanie propozycji dyrektora zawierającej zestaw podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w danym roku szkolnym,

g) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych określonych (w art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie oświaty),

h) występowanie rady oddziałowej rodziców do dyrektora z wnioskiem o rt
zielnie oddziału klas I-III w przypadku zwiększenia liczby uczniów o jednego lub dwóch w trakcie roku szkolnego.

2. W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki, rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin, o którym mowa w §13 ust. 4.

Samorząd uczniowski

§ 15

1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jednymi reprezentantami ogółu uczniów. 

3. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

4. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z opiekunami samorządu i dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,
g) prawo wyboru nauczyciela pełniącego w szkole rolę Rzecznika Praw Ucznia,

h) prawo opiniowania na piśmie pracy nauczyciela przed dokonaniem jego oceny.

5. Samorząd uczniowski może wnioskować do dyrektora szkoły o wprowadzenie obowiązku noszenia jednolitego stroju szkolnego.

Rzecznik Praw Ucznia

§ 16

1. Organem szkoły powołanym do ochrony uczniów, ich wolności i przestrzegania praw jest Rzecznik Praw Ucznia.

2. Kandydatem na Rzecznika Praw Ucznia może być każdy nauczyciel zatrudniony w pełnym wymiarze godzin z wyjątkiem Dyrektora Szkoły.

3. Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest przez uczniów klas IV-VI większością głosów, w drodze głosowania tajnego, z pośród wszystkich spełniających kryteria nauczycieli szkoły.

4. Wybrany nauczyciel powinien wyrazić zgodę na pełnienie funkcji Rzecznika Praw Ucznia.

5. Zadania i funkcje Rzecznika Praw Ucznia:

a) przeciwdziałanie łamaniu praw ucznia w szkole,

b) zwiększenie świadomości prawnej uczniów, rodziców i nauczycieli,

c) znajomość Statutu Szkoły oraz Konwencji Praw Dziecka.

6. Środki działania rzecznika:

a) rozpatrywanie indywidualnych skarg,

b) pomoc w rozwiązywaniu sytuacji konfliktowych,

c) udzielanie uczniom porad dotyczących sposobów ochrony praw,

d) współpraca z pedagogiem szkolnym,

e) rzecznik podejmuje działania na wniosek stron – uczniów lub nauczycieli.

7. Tryb postępowania w kwestiach spornych uczeń – uczeń:

a) zapoznanie się z opinią stron konfliktu,

b) podjęcie mediacji ze stronami we współpracy z wychowawcą klasy,

c) w razie kłopotów z rozstrzygnięciem sporu skierowanie sprawy do pedagoga szkolnego,

d) w dalszym trybie postępowania – zasięgnięcie opinii Rady Pedagogicznej,

e) w przypadku braku rozstrzygnięcia sporu ostateczną decyzję o sposobie rozwiązania konfliktu podejmuje Dyrektor Szkoły.

8. Tryb postępowania w kwestiach spornych uczeń – nauczyciel:

a) zapoznanie się z opinią stron konfliktu,

b) podjęcie mediacji ze stronami,

c) zasięgnięcie opinii pedagoga szkolnego,

d) w przypadku trudności z rozstrzygnięciem sporu wystąpienie do Dyrektora Szkoły o podjęcie decyzji w sprawie,

e) Rzecznik Praw Ucznia informuje każdorazowo zainteresowane strony o podjętych przez siebie działaniach, zmierzających do rozwiązania konfliktu.

9. W przypadku wyczerpania wszystkich możliwości rozwiązania sporu, sprawa jest kierowana   
         do Rzecznika Praw Ucznia działającego przy Kuratorium Oświaty.

10. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

§ 17

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

2. Podjęcie działalności w szkole lub placówce przez stowarzyszenie lub inną organizację, o których mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoły lub placówki, wyrażonej po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoły lub placówki i rady rodziców.

§ 18

1. Sprawy sporne między szkołą a uczniami i ich rodzicami rozpatruje dyrektor szkoły w terminie 14 dni od otrzymania zgłoszenia.

2. W celu rozwiązania sporu dyrektor może powołać komisję, w której skład wejdzie po dwóch przedstawicieli stron sporu. Organem odwoławczym od decyzji dyrektora w ww. sprawach jest organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

ROZdział V  

ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY

§ 19

Rok szkolny we wszystkich szkołach rozpoczyna się 1 września każdego roku, a kończy 31 sierpnia następnego roku. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 20

Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są:

a) obowiązkowe zajęcia edukacyjne,

b) dodatkowe zajęcia edukacyjne,

c) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniów mających trudności w nauce oraz wspomagające rozwój dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,

d) nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne.

§ 21

1. W szkole nie ma obowiązku noszenia przez uczniów jednolitego stroju szkolnego. 

2. Uczeń zobowiązany jest do przestrzegania zasad ubierania się na terenie szkoły, a w szczególności zachowania schludnego wyglądu, ubioru w kolorystyce stonowanej, bez zbędnych ozdób. 

3. W czasie uroczystości i świąt szkolnych obowiązuje ucznia strój galowy. Dla dziewczynek jest to biała bluzka oraz granatowa lub czarna spódnica (ewentualnie spodnie), dla chłopców – biała koszula i granatowe lub czarne spodnie.  

4. Dyrektor szkoły podstawowej może z własnej inicjatywy, na wniosek rady rodziców, rady pedagogicznej lub samorządu uczniowskiego, za zgodą odpowiednio rady rodziców i rady pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju .

5. Wniosek, o którym mowa w ust. 4, dyrektor szkoły rozpatruje w terminie nie dłuższym niż 3 miesiące.

6. Wzór jednolitego stroju, o którym mowa w ust. 4, ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z radą rodziców i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego.

7. Dyrektor szkoły może w uzgodnieniu z radą rodziców i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej określić sytuacje, w których przebywanie ucznia na terenie szkoły nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

8. Do zniesienia obowiązku noszenia przez uczniów jednolitego stroju, stosuje się odpowiednio przepisy ust. 4 i 5.

§ 22

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowywany przez dyrektora, najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz zatwierdza organ prowadzący szkołę do 31 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.

§ 23

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III określa ogólny przydział czasu na zajęcia zintegrowane zgodnie z wymiarem ustalonym w szkolnym planie nauczania.

§ 24

1. Podstawową formą pracy szkoły w II etapie edukacji są zajęcia edukacyjno – wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I – III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny, tygodniowy czas zajęć, określony w odrębnych przepisach.

§ 25

1. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, korekcyjno – kompensacyjne, gimnastyki korekcyjnej, koła zainteresowań, przedmiotowe i inne dodatkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym, w grupach oddziałowych, międzyklasowych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

2. Zajęcia, o których mowa w ust.1, nieujęte w ramowym planie nauczania, są organizowane przez szkołę w miarę posiadanych środków finansowych.

§ 26

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania i programem danej klasy, dopuszczonym do użytku szkolnego.

2. Liczba uczestników zajęć nadobowiązkowych i innych zajęć specjalistycznych określają odrębne przepisy.

§ 27

1. W klasach IV – VI oddział można podzielić na grupy na zajęciach z języków obcych, zajęciach komputerowych i wychowania fizycznego.

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i zajęciach komputerowych w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz z wychowania fizycznego w oddziałach liczących powyżej 26 uczniów.

3. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i zajęciach komputerowych w oddziałach integracyjnych.

§ 28

1. Szkoła udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z rozporządzeniem w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.

3. Opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi organizuje się zgodnie z obowiązującymi przepisami:

a) dla uczniów z dysfunkcją narządu ruchu uniemożliwiającą lub utrudniającą uczęszczanie do szkoły oraz przewlekle chorych i innych, stale lub okresowo niezdolnych do nauki w warunkach szkolnych organizuje się na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej nauczanie indywidualne – zgodnie z odrębnymi przepisami,

b) dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych można organizować oddziały integracyjne – zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Umożliwiając uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i religijnej –zgodnie z rozporządzeniem w sprawie warunków i sposobu organizowania religii w szkole:

a) organizuje się naukę religii dla uczniów zgodnie z odrębnymi przepisami,

b) uczniowie nie uczestniczący w lekcjach religii, dla których nie jest to pierwsza lub ostatnia lekcja w danym dniu są objęci opieką świetlicy szkolnej,

c) dla uczniów, których rodzice wyrażą taką wolę, organizuje się zajęcia z etyki, zgodnie z odrębnymi przepisami,

5. Dla dzieci z odchyleniami w prawidłowej budowie i postawie ciała oraz z obniżeniem ogólnej sprawności fizycznej i z niektórymi zaburzeniami przewlekłymi organizuje się gimnastykę korekcyjną – zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Rozwijanie zainteresowań uczniów – zgodnie z zarządzeniem w sprawie szczegółowych zasad i trybu udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki:

a) dyrektor szkoły może zezwolić na taką realizację obowiązku szkolnego uczniom, którzy wystąpili o indywidualny program lub tok nauki, pod warunkiem pozytywnego zaopiniowania przez radę pedagogiczną i Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną. Szczegółowe zasady wyrażania zgody oraz jej cofania określają odrębne przepisy,

b) dla uczniów zdolnych organizuje się (po uzyskaniu zgody organu prowadzącego) dodatkowe zajęcia zgodnie z ich potrzebami i zainteresowaniami.

7. Za zgodą organu prowadzącego szkoła może organizować nadobowiązkowe zajęcia z wychowania fizycznego, których celem jest poprawa ogólnego stanu zdrowia uczniów, podnoszenie wydolności i sprawności fizycznej oraz rozwijanie zainteresowań i uzdolnień sportowych.

8. W szkole można tworzyć zespoły wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i społecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole, prowadzonego bezpośrednio z dzieckiem i jego rodziną. Dyrektor może organizować wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w porozumieniu z organem prowadzącym.

Formy opieki i pomocy uczniom

§ 29

1. Organizacja opieki nad uczniami:

a) opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzący zajęcia,

b) w  czasie przerw opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele wyznaczeni planem dyżurów nauczycielskich. Głównym celem pełnienia dyżuru jest zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w czasie przerwy. Realizacja tego celu jest zapewniona poprzez:

i) ścisłe przestrzeganie przez nauczycieli harmonogramu dyżurów,

ii) niezwłoczne (po dzwonku na przerwę) objęcie dyżuru w wyznaczonym miejscu,

iii) takie zorganizowanie dyżurów, które umożliwiałoby obserwowanie przez nauczyciela wszystkich uczniów znajdujących się w tym rejonie,

iv) zdecydowane reagowanie na sytuacje potencjalnie zagrażające bezpieczeństwu uczniów.

c) opiekę nad uczniami w trakcie zajęć poza szkołą oraz podczas imprez sportowych, turystycznych itp. organizuje się zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

d) każdy nauczyciel oraz pracownik szkoły jest zobowiązany do niezwłocznego zabezpieczenia miejsca potencjalnie stwarzającego zagrożenie dla bezpieczeństwa osób oraz powiadomienia dyrektora szkoły,

e) wcześniejsze zwolnienie dziecka ze szkoły jest możliwe jedynie na wniosek rodziców lub w porozumieniu z wychowawcą, a opiekę nad dzieckiem na terenie szkoły przejmuje rodzic lub osoba przez niego wskazana,

f) wcześniejsze, niż przewiduje plan lekcji, zwolnienie uczniów jest możliwe jedynie w przypadkach, gdy o takim fakcie uczniowie zostali uprzedzeni, co najmniej dzień wcześniej.

2.  Pomoc materialna dla uczniów:

a) w celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności wspierania prawidłowego rozwoju uczniów, szkoła daje możliwość korzystania z ciepłych posiłków w stołówce, prowadzonej na terenie szkoły przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zelowie,

b) uczeń może otrzymać stypendium socjalne – o ile szkoła dysponuje środkami przeznaczonymi na ten cel. Szczegółowy regulamin przyznawania tej formy pomocy określa dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną i prezydium rady rodziców opracowując regulamin udzielania stypendium,

c) szkoła może udzielać stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe. Stypendium za wyniki w nauce może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysoką średnią ocen oraz co najmniej dobrą ocenę zachowania w półroczu poprzedzającym półrocze, w którym przyznaje się to stypendium, a stypendium za osiągnięcia sportowe może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysokie wyniki we współzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej międzyszkolnym oraz co najmniej dobrą ocenę zachowania w półroczu poprzedzającym półrocze, w którym przyznaje się to stypendium.

3. Pomoc materialną organizuje i koordynuje na terenie szkoły pedagog szkolny współdziałając w tym zakresie z instytucjami i organizacjami świadczącymi statutowo taką pomoc lub świadczącymi pomoc doraźnie.

4. Szkoła współdziała w organizowaniu opieki zdrowotnej nad uczniami współpracując z zakładem opieki zdrowotnej na zasadach określonych w rozporządzeniu MziOS w sprawie zakresu organizacji oraz form opieki zdrowotnej nad uczniami.
Świetlica szkolna

§ 30

1. W szkole funkcjonuje świetlica, której celem jest przede wszystkim zapewnienie opieki uczniom, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców – na wniosek rodzica lub ze względu na organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole.

2. Świetlica prowadzi zajęcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w świetlicy liczy nie więcej niż 25 uczniów.

3. Godziny pracy świetlicy dostosowuje się do tygodniowego rozkładu zajęć.

4. Do zadań świetlicy należy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umysłowej,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach i na powietrzu, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny,

c) ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień, organizowanie zajęć w tym zakresie,

d) stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz kształtowanie nawyków kultury życia codziennego,

e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, 

f) rozwijanie samodzielności i samorządności oraz społecznej aktywności,

g) współdziałanie z rodzicami i nauczycielami uczestników świetlicy, a w miarę potrzeby z placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonującymi w środowisku.

5. Wychowawca świetlicy odpowiada za zdrowie i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece dzieci przez cały czas pobytu dzieci w świetlicy szkolnej.

6. Ponosi odpowiedzialność za sprzęt świetlicowy i pomoce do zajęć.

7. Jest zobowiązany do respektowania poleceń dyrektora szkoły.

8. Jest członkiem rady pedagogicznej i ponosi współodpowiedzialność za realizowanie planu wychowawczego i profilaktyki szkoły.

9. Wychowawcę świetlicy obowiązuje:

a) opracowanie rocznego planu pracy świetlicy szkolnej,

b) rekrutacja dzieci do świetlicy,

c) praca wychowawcza z dziećmi w wymiarze godzin określonym odrębnymi przepisami, zgodnie z ustalonym harmonogramem zajęć,

d) przygotowanie się do zajęć i doskonalenie metod pracy,

e) stała opieka nad powierzoną grupą wychowanków,

f) realizowanie zadań przewidzianych rocznym planem pracy świetlicy szkolnej,

g) organizowanie zespołów zainteresowań zgodnie z potrzebami dzieci,

h) systematyczne wdrażanie wychowanków do poszanowania mienia społecznego, ładu i porządku,

i) przestrzeganie przepisów BHP w czasie zajęć i wycieczek,

j) organizowanie imprez świetlicowych zgodnie z kalendarzem imprez ujętym w planie pracy świetlicy szkolnej,

k) zwalnianie do domów wychowanków zgodnie z życzeniem rodziców zgłoszonym na piśmie.

10. Wychowawcę świetlicy obowiązuje szeroka współpraca ze szkołą i domem rodzinnym wychowanków.

Biblioteka szkolna

§ 31

1. Biblioteka szkolna realizuje potrzeby i zainteresowania uczniów oraz zadania dydaktyczno-wychowawcze szkoły. 

2. Ze zbiorów biblioteki można korzystać w czytelni i wypożyczać książki poza bibliotekę.

3. Bibliotekarz szkoły w szczególności:

a) udostępnia i wypożycza księgozbiór uczniom, nauczycielom i pracownikom administracyjno-obsługowym, w szczególności bezpłatne podręczniki i materiały edukacyjne przeznaczone do obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

b) wzbogaca księgozbiór i własny warsztat pracy oraz wnioskuje o jego wzbogacenie do dyrekcji szkoły,

c) dokonuje selekcji i konserwacji księgozbioru,

d) prowadzi ewidencję książek, kataloguje je i klasyfikuje,

e) informuje wychowawców, nauczycieli języka polskiego i radę pedagogiczną o osiągnięciach i kłopotach uczniów,

f) bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego w ramach rady pedagogicznej i poza szkołą,

g) prowadzi prawidłową dokumentację pracy. 

4. Regulamin biblioteki stanowi załącznik do statutu.

Rozdział VI     

UCZNIOWIE

Zasady rekrutacji

§ 32
1. Zasady rekrutacji uczniów do szkoły określają odrębne przepisy.
Prawa i obowiązki ucznia

§ 33

1. Uczeń ma prawo do:

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny umysłowej,

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo i ochronę przed wszelkimi formami fizycznej bądź psychicznej przemocy,

c) korzystania z pomocy materialnej, bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,

d) jawnej i na jego wniosek umotywowanej oceny tak w nauce jak i sprawowaniu,

e) uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postępów w nauce, w terminach uzgodnionych z nauczycielem, jeśli napotkał trudności w opanowaniu materiału,

f) zapewnienia poszanowania godności własnej i dyskrecji w sprawach osobistych, uzyskiwania pomocy w różnych trudnych sytuacjach życiowych,

g) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych,

h) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową.

§ 34

2. Uczeń ma obowiązek:

a)  uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie. W przypadku spóźnienia na zajęcia, niezależnie od długości spóźnienia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do sali, w której odbywają się zajęcia,
b) usprawiedliwić nieobecność na zajęciach szkolnych. Usprawiedliwienie zobowiązany jest przedłożyć w ciągu tygodnia od stawienia się na zajęcia. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice lub prawni opiekunowie w formie pisemnego oświadczenia o przyczynach nieobecności ich dziecka na zajęciach. Oświadczenie może być podpisane przez jednego z rodziców lub opiekunów. Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest także zaświadczenie lekarskie (oryginał albo kopia),
c) zachować należytą uwagę w czasie zajęć lekcyjnych, nie rozmawiać z innymi uczniami w czasie prowadzenia zajęć przez nauczyciela, zabierać głos, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umożliwić uczniowi zabranie głosu w czasie zajęć w każdym przypadku, gdy uczeń zgłosi taki zamiar,
d) systematycznie przygotowywać się zajęć, odrabiać prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu,
e) odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz koleżanek i kolegów,
f) zachowywać się zgodnie z ogólnie przyjętymi zasadami kultury i współżycia w społeczeństwie,
g) zachować schludny wygląd (w tym niefarbowane włosy i twarz bez makijażu),
h) nosić ustalony jednolity strój uczniowski,
i) chronić własne życie i zdrowie unikając zagrożeń bezpieczeństwa oraz używek szkodzących zdrowiu,
j) przebywać na terenie szkoły w czasie trwania zajęć określonym w planie lekcji,
k) szanować środowisko, dbać o ład, porządek i higienę, a także sprzęt, meble, urządzenia, pomoce i przybory szkolne.
3. Ustala się zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych, przez uczniów na terenie szkoły:

a) określenie inne urządzenia elektroniczne oznacza: dyktafon, magnetofon, laptop, palmtop, aparat fotograficzny, kamerę, smartfon, przenośny odtwarzacz oraz inne urządzenia zbierające i magazynujące dane,
b) wprowadza się bezwzględny zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych w czasie zajęć edukacyjnych,
c) przed rozpoczęciem zajęć nauczyciel może zobowiązać uczniów do wyłączenia posiadanych przez nich telefonów. Nauczyciel nie może odbierać uczniowi posiadanego telefonu lub innego urządzenia elektronicznego,
d) szkoła nie przyjmuje odpowiedzialności materialnej za przynoszone przez uczniów telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne.
Nagradzanie i karanie uczniów

§ 35

1. Za osiągnięcia szkolne uczniów ustala się następujące nagrody:

a) pochwała dyrektora szkoły,

b) pochwała wychowawcy klasy,

c) pochwała wyrażona przez dyrektora szkoły publicznie wobec wszystkich uczniów szkoły,

d) świadectwo z wyróżnieniem – średnia ocen 4,75 i ocena, co najmniej bardzo dobra zachowania,

e) nagroda książkowa lub dyplom.

§ 36

1. Za lekceważenie nauki i innych obowiązków szkolnych, a także za naruszenie porządku szkolnego, uczeń może być ukarany:

a) punktami karnymi wynikającymi z WZO, 

b) upomnieniem wychowawcy klasy,

c) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły,

d) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodziców o jego nagannym zachowaniu,

e) zadośćuczynieniem na rzecz klasy lub szkoły,

f) naprawą lub odkupieniem zniszczonego przez ucznia mienia szkolnego – po uzgodnieniu z rodzicem.

2. Za postępowanie wywierające szkodliwy wpływ na kolegów, uczeń może być:

a) przeniesiony do równoległej klasy w swojej szkole,

b) w przypadku udokumentowanego i permanentnego naruszania przez ucznia powszechnie akceptowanych norm etycznych i moralnych przeniesiony, decyzją Kuratora Oświaty w Łodzi, na wniosek dyrektora szkoły do innej szkoły.

§ 37

1. W szkole nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.

2. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze odnotowując to w dokumentacji.

3. Ukaranemu uczniowi lub jego rodzicom przysługuje prawo odwołania do dyrektora szkoły w terminie 7 dni od zastosowania kary.

Rozdział VII

WewnĄtrzszkolne Zasady Oceniania

Przepisy ogólne

§ 38

1. Regulamin określa zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w Szkole Podstawowej nr 2 w Zelowie.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza. Każde półrocze kończy się klasyfikacją. Datę zakończenia pierwszej części ustala się corocznie w Kalendarzu Roku Szkolnego. Część druga trwa do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zasady oceniania z religii/etyki regulują odrębne przepisy.

Cele i zakres oceniania
§39

1. Ocenianiu podlegają:

a) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 

a) wymagań określonych edukacyjnych podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających edukacyjnych realizowanych edukacyjnych szkole programów nauczania,

b) wymagań edukacyjnych wynikających edukacyjnych realizowanych edukacyjnych szkole programów nauczania – edukacyjnych przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postępach w tym zakresie,

b) udzielenia uczniowi pomocy w nauce, poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien uczyć się dalej (informacja musi być ściśle związana z kryteriami oceniania określonymi przez wykonaniem zadania; może mieć formę pisemną lub ustną; zawierać wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia, wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia; wskazówki, w jaki sposób uczeń powinien poprawić tę pracę i w jakim kierunku powinien pracować),

c) udzielanie  wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju, 

d) motywowanie ucznia do dalszych postępów ucznia w nauce i zachowaniu,

e) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

f) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej.

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriów oceniania zachowania,

c) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce i zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia.

Informowanie rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania

§ 40

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

c) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych,

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca uzyskuje potwierdzenie o przekazaniu powyższych informacji poprzez podpis rodzica (prawnego opiekuna) na liście obecności.

4. Informacje na temat wymagań edukacyjnych oraz warunków, sposobie i kryteriach oceniania zachowania są dostępne w formie pisemnej do wglądu u wychowawców lub nauczycieli prowadzących poszczególne zajęcia edukacyjne, na spotkaniach ogólnych lub w trakcie indywidualnych dyżurów nauczycieli.

5. Dyżury ustalają nauczyciele nie rzadziej niż dwa razy w półroczu, a ich harmonogram wywiesza się na tablicy ogłoszeń.

6. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą otrzymać do wglądu na następujących zasadach: 

a) oryginały prac pisemnych są udostępniane na życzenie rodziców (prawnych opiekunów) do wglądu podczas zebrań z rodzicami, indywidualnych konsultacji w siedzibie szkoły oraz do domu, jeśli rodzic zobowiąże się do zwrotu podpisanej pracy,
b) udostępnienia prac dokonuje nauczyciel, który tę pracę oceniał lub inny upoważniony przez niego nauczyciel, lub dyrektor szkoły,
c) na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę pracy powinien ją uzasadnić; uzasadnienie może mieć formę ustną lub -  jeśli tak określono we wniosku -  pisemną; w tym przypadku wniosek również powinien mieć formę pisemną.
8. Nauczyciel danego przedmiotu przechowuje sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego.

9. Wychowawca klasy jest zobowiązany przynajmniej raz w trakcie półrocza poinformować rodziców (prawnych opiekunów) dziecka o jego postępach i trudnościach w nauce oraz o jego zachowaniu. Informacja powinna być przekazana w formie pisemnej na zebraniach ogólnych lub spotkaniach indywidualnych.

10. Wychowawca uzyskuje potwierdzenie o przekazaniu informacji o postępach w nauce i zachowaniu poprzez podpis na liście obecności w trakcie spotkań z rodzicami.
Wymagania edukacyjne, zwalnianie ucznia z zajęć edukacyjnych, dokumentacja oceniania

§41 

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych:

a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie tego orzeczenia,

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii,

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który jest objęty pomocą psychologiczno- pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów,

e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.

2. W stosunku do uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym, indywidualne wymagania edukacyjne określają nauczyciele w oparciu o opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

4. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

5. Dyrektor szkoły podejmuje decyzję o zwolnieniu ucznia z realizacji zajęć z wychowania fizycznego lub zajęć komputerowych na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

6. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

7. Obowiązkową dokumentację szkolną w zakresie oceniania i promowania stanowią dzienniki lekcyjne oraz arkusze ocen. 

8. Dopuszcza się stosowanie przez nauczycieli kart obserwacji ucznia i kart obserwacji klasy.

Ocenianie bieżące

§ 42

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi i rodzicom informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych, pomaganie w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

2. Bieżącego oceniania osiągnięć edukacyjnych ucznia dokonują nauczyciele w czasie całego procesu nauczania.

3. Głównymi formami sprawdzania wiedzy i umiejętności są:

a) formy ustne:

i) odpowiedzi ustne, 

ii) wypowiedzi w klasie (aktywność),

iii) recytacja,
b) formy pisemne:

i) praca kontrolna – pisemny sposób sprawdzania wiedzy trwający, co najmniej jedną jednostkę lekcyjną, obejmujący szeroki zakres materiału (powyżej 3 jednostek lekcyjnych),

ii) kartkówka – pisemny sposób sprawdzania wiedzy obejmujący materiał najwyżej z trzech ostatnich lekcji,

iii) zadania domowe,

c) inne formy wypowiedzi, np. referat, sprawozdanie,

d) formy sprawnościowe, doświadczalne, praktyczne,

e) ćwiczenia praktyczne wykonywane podczas zajęć edukacyjnych,

f) wytwory twórczości artystycznej,

g) inne: np. udział w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych itp.
4. W klasach I-III podstawę oceniania stanowi systematyczna obserwacja dziecka w różnorodnych sytuacjach, ujawniających jego predyspozycje, zainteresowania, trudności, zachowania i postawy. Ocena cząstkowa przyjmuje formy słowne lub pisemne w postaci symboli 1, 2, 3, 4, 5 lub 6.

5. Ustala się następujące ogólne kryteria oceniania w zakresie wiadomości i umiejętności:

a) Symbol 6 ocena celująca /wymagania wykraczające/ otrzymuje uczeń, który ma osiągnięcia wykraczające poza wymagania programowe danej klasy. W podejmowanych działaniach prezentuje oryginalność i pomysłowość, wykonując zadania i rozwiązując problemy proponuje śmiałe i odważne, nietypowe rozwiązania. Korzysta z różnych źródeł informacji. Potrafi samodzielnie wnioskować, uogólniać i dostrzegać związki przyczynowo – skutkowe. Osiąga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.
b) Symbol 5 ocena bardzo dobra /wymagania dopełniające/ otrzymuje uczeń, który opanował pełny zakres wiadomości i umiejętności określony wymaganiami programowymi – biegle wykorzystuje je w różnych sytuacjach, potrafi korzystać z różnych źródeł informacji, twórczo i samodzielnie rozwiązuje problemy, w nowych sytuacjach radzi sobie doskonale.

c) Symbol 4 ocena dobra /wymagania rozszerzające/ otrzymuje uczeń, który opanował zakres wiadomości i umiejętności określony programem nauczania w stopniu średnim – potrafi sprawnie wykorzystać je w sytuacjach typowych, pracuje samodzielnie, potrafi poprawić swoje błędy, rozwiązać w praktyce typowe zadania i problemy

d) Symbol 3 ocena dostateczna /wymagania podstawowe/ otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości i umiejętności określone wymaganiami programowymi w stopniu zadowalającym – potrafi wykorzystać je rozwiązując proste zadania, z pomocą nauczyciela rozwiązuje typowe zadania i problemy o średnim stopniu trudności dające się wykorzystać w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

e) Symbol 2 ocena dopuszczająca /wymagania konieczne/ otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości i umiejętności określone wymaganiami programowymi w stopniu niskim, niezbędnym do dalszej nauki – uczeń wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich działaniach i w rozwiązywaniu zadań, samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudności. Nie przestrzega limitów czasowych, często nie kończy rozpoczętych działań.

f. Symbol 1 ocena niedostateczna otrzymuje uczeń, który nie opanował wiadomości i umiejętności określonych wymaganiami programowymi, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy. Uczeń nie jest w stanie rozwiązać /wykonać/ zadania nawet o niewielkim, elementarnym stopniu trudności. Nie radzi sobie nawet z pomocą nauczyciela. Odmawia wykonania zadania, nie próbuje, nie stara się, niszczy prace.

6. W klasach IV-VI oceny bieżące ustala się w stopniach według następującej skali:

a) stopień celujący – 6

b) stopień bardzo dobry – 5

c) stopień dobry – 4

d) stopień dostateczny – 3

e) stopień dopuszczający – 2

f) stopień niedostateczny – 1

Dopuszcza się stosowanie znaków „+” i „–„ w zapisie ocen cząstkowych.

7. Zasady i częstotliwość sprawdzania postępów ucznia oraz sposób poprawiania ocen niekorzystnych z poszczególnych przedmiotów i bloków przedmiotowych określają nauczyciele danego przedmiotu z zachowaniem poniższych ustaleń:

a) prace klasowe muszą być zapowiedziane, co najmniej na tydzień wcześniej przed ich przeprowadzeniem i wpisane do dziennika lekcyjnego ołówkiem. W ciągu dnia uczeń może pisać jedną taką pracę, a w ciągu tygodnia trzy,
b) w dniu, w którym odbywa się praca klasowa może być najwyżej jeden taki sprawdzian,
c) nauczyciel ma obowiązek poprawić i oddać uczniom pracę klasową lub sprawdzian w terminie siedmiu dni, za wyjątkiem przypadku dłuższej nieobecności spowodowanej chorobą lub innymi ważnymi przyczynami,
d) prace klasowe wpisywane są do dziennika czerwonym kolorem,
e) nauczyciel może w uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z uczniami zrezygnować z danej pracy klasowej lub przeprowadzić dodatkową, jeśli wymaga tego dobro uczniów,
f) jeżeli w wyniku pracy klasowej liczba ocen niedostatecznych przekroczyła 50% nauczyciel powinien, w terminie uzgodnionym z uczniami powtórzyć daną pracę klasową, ale ze zmienionymi zadaniami.
8. Określa się następujące minimalne liczby ocen cząstkowych, przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej, z poszczególnych przedmiotów:

a) przy 1–2 godz. tygodniowo – co najmniej 3,

b) przy 3–4 godz. tygodniowo – co najmniej 5,

c) powyżej 4 godz. – co najmniej 7. 

9. Przy ocenianiu bierze się pod uwagę: stan wiedzy i umiejętności, postępy ucznia, postawę, rozwój umiejętności kluczowych, wkład pracy, możliwości ucznia. 

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, muzyki i plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

11. Oceny bieżące z zajęć edukacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi z uwzględnieniem ust. 9. Ocena z religii jest wystawiana według skali, o której mowa w ust. 6.

12. Na prośbę ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) w ocenianiu bieżącym ucznia niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym można stosować odpowiednio skale wymienione w ust. 5 i ust. 6.
Klasyfikacja śródroczna i roczna

§43

1. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu pierwszego półrocza roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że w klasach I-III w przypadku:

a) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć,

b) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.

4. W klasach I-III śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych jest oceną opisową.
5. Klasyfikacja śródroczna i roczna ucznia niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć z zajęć edukacyjnych (z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym) i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych zgodnie z ust. 7 i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 44 ust. 6. 

6. W klasach I-III śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym jest oceną opisową.

7. Opisowa ocena klasyfikacyjna śródroczna i roczna powinna zawierać informacje dotyczące poziomu osiągnięć ucznia i jego postępów, a w szczególności:

a) rozwoju poznawczego,

b) mówienia i słuchania,

c) czytania i pisania,

d) umiejętności matematycznych,

e) umiejętności przyrodniczych i społecznych,

f) rozwoju artystycznego,

g) rozwoju społeczno-emocjonalnego i fizycznego.

8. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, o której mowa w ust. 4, uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

9. Klasyfikowanie śródroczne i roczne, począwszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym okresie roku szkolnego z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych. 

10. Począwszy od klasy IV śródroczne, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według następującej skali:

a) Stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

i) posiadł wiadomości i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,

ii) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów praktycznych i teoretycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania oryginalne, nietypowe,

iii) rozwiązuje zadania wykraczające poza program,

iv) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia.

v) ocenę celującą może również otrzymać uczeń, który osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych itp.

b) Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

i) opanował pełny zakres wiadomości i umiejętności przewidzianych dla danego etapu nauczania,

ii) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami,

iii) potrafi samodzielnie lub przy niewielkiej pomocy nauczyciela zastosować posiadaną wiedzę w sytuacjach nowych, nietypowych.

c) Stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

i) nie opanował w pełni wiadomości i umiejętności przewidzianych dla danego etapu nauczania, ale braki te nie będą utrudniać zdobywania wiedzy na następnym etapie kształcenia,

ii) poprawnie stosuje wiadomości i umiejętności,

iii) samodzielnie rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

d) Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

i) opanował tylko podstawowe wiadomości i umiejętności objęte programem nauczania w danej klasie, co może oznaczać jego kłopoty przy poznawaniu trudniejszych treści kształcenia w toku dalszej nauki,

ii) potrafi samodzielnie lub przy niewielkiej pomocy nauczyciela rozwiązać typowe zadania teoretyczne i praktyczne o średnim stopniu trudności.

e) Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

i) ma braki w podstawowych wiadomościach i umiejętnościach przewidzianych dla danego etapu kształcenia, ale braki te nie przekreślają możliwości dalszego kształcenia, choć mogą je znacznie utrudniać,

ii) potrafi rozwiązać jedynie typowe problemy o małym stopniu trudności, korzystając nieraz z pomocy nauczyciela.

f) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

i) nie opanował wiadomości i umiejętności koniecznych do dalszego zdobywania wiedzy z danego przedmiotu i utrudnia kształcenie w zakresie innych przedmiotów,

ii) nie jest w stanie rozwiązać, nawet przy pomocy nauczyciela typowych zadań o małym stopniu trudności.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa w podpunktach od a) do e). Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa w podpunkcie f).

11. Klasyfikacja śródroczna i roczna u niepełnosprawnego intelektualnie  w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach IV-VI polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć z zajęć edukacyjnych, z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym opracowanym dla niego na podstawie odrębnych przepisów i jego zachowania oraz ustaleniu śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych zgodnie z ust. 12. oraz śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 44 ust.5.

12. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ucznia z niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach IV-VI są ocenami opisowymi i obejmują informacje dotyczące:

a) funkcjonowania w środowisku, 

b) muzyki z rytmiką, 

c) plastyki i techniki,

d) wychowania fizycznego.

Śródroczna i roczna ocena z religii jest wystawiana według skali, o której mowa w § 43 ust. 10.

13. Na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy obowiązani są do poinformowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 

14. Wychowawca klasy powinien uzyskać pisemne potwierdzenie powiadomienia o przewidywanych ocenach z zajęć edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie zachowania. 

15. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej na karcie informacyjnej ucznia, która jest podpisywana przez rodziców (prawnych opiekunów).

16. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, z zastrzeżeniem ust. 18, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca oddziału po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia zgodnie z Rozdziałem VII. 

17. W oddziale integracyjnym śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla  ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego.

18. Szczegółowe zasady uzyskiwania wyższych niż przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych określają nauczyciele poszczególnych przedmiotów w przedmiotowych zasadach oceniania uwzględniając poniższe ustalenia:

a) uczeń może uzyskać wyższą niż przewidywana roczną poprzez poprawienie uzgodnionych z nauczycielem ocen cząstkowych lub zaliczenie określonego materiału,

b) nauczyciel ma obowiązek określić zakres i stopień opanowania materiału do zaliczenia,

c) zaliczenie może odbywać się w formie pisemnej, ustnej lub poprzez wykonanie określonej przez nauczyciela pracy,

d) formę zaliczenia określa nauczyciel,

e) uczniowi, który nie przystąpił do poprawy w ustalonym terminie z przyczyn usprawiedliwionych nauczyciel wyznacza, jeśli to możliwe, dodatkowy termin,

f) jeśli uczeń nie przystąpił do poprawy w ustalonym terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, nauczyciel nie ma obowiązku wyznaczenia dodatkowego terminu. 

19. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego (patrz § 48), z zastrzeżeniem § 47.

20. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na klasyfikacyjną ocenę zachowania.

21. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkoła powinna w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków.

22. Uczniom klas IV-VI, którzy w wyniku klasyfikacji śródrocznej otrzymali ocenę niedostateczną nauczyciel wystawiający tę ocenę opracowuje pisemnie indywidualny program pomocy dla danego ucznia zawierający:

a) opis zagadnień, które uczeń powinien opanować.

b) przykładowe zadania, ćwiczenia, które uczeń powinien opanować, prace, które uczeń powinien wykonać.

c) sposób pomocy, która zostanie udzielona uczniowi (np. zajęcia wyrównawcze, indywidualne konsultacje, pomoc koleżeńska, itp.).

d) termin zaliczenia materiału.

Uczeń oraz jego rodzice (prawni opiekunowie ucznia) potwierdzają podpisem zapoznanie się z programem.

Ocena zachowania

§ 44

1. Ocena zachowania uwzględnia:

a) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym,

b) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia podstawowe obszary: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

b) postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności, dbałość o honor i tradycje szkoły,

c) dbałość o piękno mowy ojczystej,

d) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

e) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

f) okazywanie szacunku innym osobom,

g) przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności.

3. W klasach I-III ocena zachowania jest oceną opisową i obejmuje w zakresie:
a) PILNOŚCI

i) punktualne przychodzenie na zajęcia,

ii) odrabianie zadanych lekcji,

iii) utrzymywanie porządku w swoim miejscu pracy (na ławce, w szafce i w szatni),

iv) przynoszenie na zajęcia potrzebnych materiałów i przyborów,

v) dodatkowe osiągnięcia.

b) KULTURY OSOBISTEJ

i) właściwe zachowanie się w miejscach publicznych, podczas wycieczek, uroczystości szkolnych,

ii) używanie zwrotów grzecznościowych,

iii) właściwe zachowanie się podczas lekcji,

iv) uprzejme odnoszenie się do innych ludzi,

v) dodatkowe osiągnięcia.

c) AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ

i) uczestnictwo w imprezach szkolnych,

ii) zgodne współdziałanie z innymi dziećmi w czasie wolnym od zajęć,

iii) zgodne współdziałanie z innymi dziećmi w czasie różnych zajęć,

iv) staranne wypełnianie zadań przydzielonych przez nauczyciela,

v) dodatkowe osiągnięcia.

4. Począwszy od klasy IV, roczną ocenę klasyfikacyjną ustala się według następującej skali, z zastrzeżeniem ust. 5:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z  w niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

7. Ocenę zachowania ustala wychowawca oddziału w oparciu o kryteria ustalone dla wszystkich klas. Ustalając ocenę zachowania wychowawca uwzględnia punkty przyznane przez wychowawcę, radę pedagogiczną, klasę oraz danego ucznia (samoocena).

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 11.

9. Ustala się następujące kryteria oceny zachowania ucznia:

a) na początku półrocza uczeń otrzymuje 100 punktów kredytu,

b) uczeń może otrzymać punkty dodatnie za zachowania pozytywne i punkty ujemne za zachowania negatywne, według wykazów zawartych w poniższej tabeli.

c) łączna suma punktów dodatnich, ujemnych i kredytu decyduje o ostatecznej ocenie zachowania, przy czym ustala się następujące zasady oceniania:

· ocena wzorowa – uczeń musi uzyskać powyżej 200 punktów oraz zdobyć po min. 15 pkt. z czterech i minimum 5 z pozostałych dwóch spośród obszarów I-VII,

· bardzo dobra – uczeń musi uzyskać od 199 – 150 punktów oraz zdobyć po min. 15 pkt. z trzech i minimum 5 z pozostałych trzech spośród obszarów I-VII,

· ocena dobra – otrzymuje ją uczeń, który zdobył 149 – 100 punktów,

· ocena poprawna – otrzymuje ją uczeń, który uzyskał 99 – 50 punktów,

· ocena nieodpowiednia – trzymuje ją uczeń, który uzyskał 49–0 punktów,

· ocena naganna – otrzymuje ją uczeń, który uzyskał mniej niż 0 punktów.

	Lp.
	Zachowania pozytywne

Punkty dodatnie
	Liczba

punktów
	Częstotliwość

	
	I Reprezentowanie szkoły w konkursach przedmiotowych 
	
	

	1.
	Udział w etapie szkolnym
	5
	każdorazowo

	2.
	Zajęcie miejsca I-III
	10
	każdorazowo

	3.
	Udział w etapie gminnym
	10
	każdorazowo

	4.
	Zajęcie miejsca I-III
	15
	każdorazowo

	5.
	Udział w etapie ponadgminnym
	15
	każdorazowo

	6.
	Zajęcie miejsca I-III
	20
	każdorazowo

	
	II Reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych:
	
	

	7.
	Udział w etapie szkolnym
	3
	każdorazowo

	8.
	Zajęcie miejsca I-III
	5
	każdorazowo

	9.
	Udział w etapie gminnym
	5
	każdorazowo

	10.
	Zajęcie miejsca I-III
	7
	każdorazowo

	11.
	Udział w etapie ponadgminnym
	7
	każdorazowo

	12.
	Zajęcie miejsca I-III w powiecie
	10
	każdorazowo

	13.
	Zajęcie miejsca I-III w rejonie
	15
	każdorazowo

	14.
	Zajęcie miejsca I-III na wyższym etapie
	20 
	każdorazowo

	
	III Aktywny udział w uroczystościach szkolnych i pozaszkolnych
	
	

	15.
	Reprezentowanie szkoły w imprezach pozaszkolnych
	5-15
	każdorazowo

	16.
	Pomoc w przygotowaniach do imprez szkolnych
	3-5
	każdorazowo

	17.
	Aktywny udział w imprezach szkolnych
	3-5
	każdorazowo

	
	IV Stosunek do obowiązków szkolnych, praca na rzecz szkoły
	
	

	18.
	Wzorowe wywiązywanie się z powierzonych funkcji w klasie
	5-10
	za półrocze

	19.
	Wzorowe wywiązywanie się z powierzonych funkcji w szkole
	10-20
	za półrocze

	21.
	Pomoc w bibliotece, świetlicy, sklepiku szkolnym
	5-15
	za półrocze

	22.
	Praca na rzecz szkoły i klasy w czasie wolnym
	5-10
	każdorazowo

	23.
	Systematyczny, aktywny udział w zajęciach pozalekcyjnych
	3-5
	za półrocze

	
	V Udział w akcjach charytatywnych, w zbiórce surowców wtórnych itp.
	
	

	24.
	Udział w zbiórce makulatury: 2-5kg, 6-10 kg, powyżej 10kg

baterii: 5 szt., puszek: 5 szt., korki: 15 szt.
	1, 3, 5


	każdorazowo

	25.
	Aktywny udział w akcjach
	3-5
	każdorazowo

	26.
	Przekazanie książek do biblioteki szkolnej (sztuka)
	3
	każdorazowo

	
	VI Pomoc koleżeńska, reagowanie na zło
	
	

	27.
	Efektywna pomoc kolegom w nauce i funkcjonowaniu
	2-5
	każdorazowo

	28.
	Przeciwdziałanie niszczeniu
	3
	każdorazowo

	29.
	Przygotowanie dodatkowych materiałów na lekcje
	3-10
	każdorazowo

	30.
	Przeciwdziałanie krzywdzeniu innych
	3
	każdorazowo

	31.
	Zwrot znalezionych cennych rzeczy
	3-10
	każdorazowo

	
	VII Inne, pozostałe, dodatkowe
	
	

	32.
	Dodatkowe punkty od Rady Pedagogicznej
	-5 do 5
	za półrocze

	33.
	Dodatkowe punkty do dyspozycji wychowawcy
	-5 do 5
	za półrocze

	34.
	Samoocena ucznia
	-1 do 5
	za półrocze

	35.
	Punkty od klasy
	-5 do 5
	za półrocze

	36.
	Czytelnictwo: za przeczytanie 5 książek
	3
	każdorazowo (rozliczenie półroczne)


	Lp.
	Zachowania NEGATYWNE

Punkty UJEMNE
	Liczba

punktów
	Częstotliwość

	50. 
	Opuszczanie terenu szkoły w czasie zajęć 
	3
	każdorazowo

	51. 
	Opuszczanie bez usprawiedliwienia zajęć lekcyjnych i dodatkowych 
	5
	każdorazowo

	52. 
	Nieusprawiedliwione spóźnienie się na zajęcia
	1
	każdorazowo

	53. 
	Udział w bójkach (w tym namawianie, zachęcanie)
	5
	każdorazowo

	54. 
	Używanie wulgaryzmów
	5
	każdorazowo

	55. 
	Przezywanie 
	3
	każdorazowo

	56. 
	Zaczepianie uczniów, dokuczanie, opluwanie, strzelanie z gumek
	3-5
	każdorazowo

	57. 
	Przebywanie w klasie podczas przerw bez zgody nauczyciela
	2
	każdorazowo

	58. 
	Przeszkadzanie na lekcji 
	3-5
	każdorazowo

	59. 
	Arogancja wobec uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły
	5-10
	każdorazowo

	60. 
	Niewykonywanie poleceń nauczycieli i pracowników szkoły 
	3-5
	każdorazowo

	61. 
	Zachowania zagrażające zdrowiu i życiu, przynoszenie i używanie niebezpiecznych przedmiotów
	10-15
	każdorazowo

	62. 
	Niewłaściwe zachowywanie się na stołówce, w bibliotece, w świetlicy, podczas uroczystości, przedstawień, prelekcji
	1-5
	każdorazowo

	63. 
	Niewłaściwe zachowywanie się w czasie przerw
	3-5
	każdorazowo

	64. 
	Niewłaściwe zachowywanie się na wycieczkach szkolnych
	5-10
	każdorazowo

	65. 
	Niewłaściwe zachowanie się poza terenem szkoły
	5-10
	każdorazowo

	66. 
	Brak obuwia na zmianę 
	3
	każdorazowo

	67. 
	Niszczenie sprzętu szkolnego, książek, rzeczy należących do innych osób
	5-10 oraz pokrycie kosztów naprawy
	każdorazowo

	68. 
	Zaśmiecanie otoczenia, niszczenie zieleni
	3-5 oraz sprzątanie
	każdorazowo

	69. 
	Nie wywiązywanie się z powierzonych obowiązków
	1
	każdorazowo

	70. 
	Nagminne nie wywiązywanie się z obowiązków szkolnych
	5
	raz w miesiącu

	71. 
	Kłamstwo i oszustwo
	5-10
	każdorazowo

	72. 
	Zażywanie narkotyków i innych środków psychoaktywnych, namawianie do zażywania, częstowanie, posiadanie
	30
	każdorazowo

	73. 
	Picie alkoholu, namawianie do picia, częstowanie
	30
	każdorazowo

	74. 
	Palenie papierosów, namawianie do palenia, częstowanie
	30
	każdorazowo

	75. 
	Kradzież
	30
	każdorazowo

	76. 
	Fałszowanie podpisów, dokumentów
	30
	każdorazowo

	77. 
	Udowodniony szantaż
	20
	każdorazowo

	78. 
	Groźby, próba szantażu, zastraszanie 
	10
	każdorazowo

	79. 
	Wyłudzanie pieniędzy
	20
	każdorazowo

	80. 
	Nieposzanowanie symboli narodowych i szkolnych
	15
	każdorazowo

	81. 
	Publikowanie obraźliwych treści
	10-30
	każdorazowo

	82. 
	Niewłaściwe zachowanie się na uroczystościach organizowanych przez szkołę
	10
	każdorazowo

	83. 
	Niewłaściwy strój i wygląd ucznia na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych (makijaż, farbowanie włosów, malowanie paznokci, itp.)
	3-5
	każdorazowo

	84. 
	Korzystanie z telefonu komórkowego na lekcji 
	3-5
	każdorazowo

	85. 
	Używanie telefonu w szkole do nagrywania i fotografowania 
	10
	każdorazowo

	86. 
	Nieoddanie w terminie książek do biblioteki
	5
	każdorazowo


9a. Wykaz punktów dodatnich dostosowany do możliwości uczniów niepełnosprawnych:

	Lp.
	Zachowania pozytywne

Punkty dodatnie
	Liczba

punktów
	Częstotliwość

	
	I Reprezentowanie szkoły w konkursach przedmiotowych 
	
	

	1.
	Udział w etapie szkolnym
	10
	każdorazowo

	2.
	Zajęcie miejsca I-III
	20
	każdorazowo

	3.
	Udział w etapie gminnym
	15
	każdorazowo

	4.
	Zajęcie miejsca I-III
	20
	każdorazowo

	5.
	Udział w etapie ponadgminnym
	20
	każdorazowo

	6.
	Zajęcie miejsca I-III
	25
	każdorazowo

	
	II Reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych:
	
	

	7.
	Udział w etapie szkolnym
	5
	każdorazowo

	8.
	Zajęcie miejsca I-III
	10
	każdorazowo

	9.
	Udział w etapie gminnym
	10
	każdorazowo

	10.
	Zajęcie miejsca I-III
	15
	każdorazowo

	11.
	Udział w etapie ponadgminnym
	15
	każdorazowo

	12.
	Zajęcie miejsca I-III w powiecie
	15
	każdorazowo

	13.
	Zajęcie miejsca I-III w rejonie
	20
	każdorazowo

	14.
	Zajęcie miejsca I-III na wyższym etapie
	25 
	każdorazowo

	
	III Aktywny udział w uroczystościach szkolnych i pozaszkolnych
	
	

	15.
	Reprezentowanie szkoły w imprezach pozaszkolnych
	5-20
	każdorazowo

	16.
	Pomoc w przygotowaniach do imprez szkolnych
	5-10
	każdorazowo

	17.
	Aktywny udział w imprezach szkolnych
	5-10
	każdorazowo

	
	IV Stosunek do obowiązków szkolnych, praca na rzecz szkoły
	
	

	18.
	Wzorowe wywiązywanie się z powierzonych funkcji w klasie
	5-10
	w półroczu

	19.
	Wzorowe wywiązywanie się z powierzonych funkcji w szkole
	10-20
	w półroczu

	20.
	Dbanie o porządek oraz wystrój klas i korytarzy
	5-10
	każdorazowo

	21.
	Pomoc w bibliotece, świetlicy, sklepiku szkolnym
	5-15
	w półroczu

	22.
	Praca na rzecz szkoły i klasy w czasie wolnym, (np. zajęcia w SPON,...
	5- 10
	każdorazowo

	23.
	Systematyczny, aktywny udział w zajęciach pozalekcyjnych
	5-10
	w półroczu

	
	V Udział w akcjach charytatywnych, w zbiórce surowców wtórnych itp.
	
	

	24.
	Udział w zbiórce makulatury: 2-5kg, 6-10 kg, pow. 10kg

baterii: 5 szt.

puszek: 5 szt.
	1, 3, 5

1

1
	każdorazowo

	25.
	Aktywny udział w akcjach np. „Sprzątanie świata”
	3-5
	każdorazowo

	26.
	Przekazanie podręczników do biblioteki szkolnej (sztuka)
	3
	każdorazowo

	
	VI Pomoc koleżeńska, reagowanie na zło
	
	

	27.
	Efektywna pomoc kolegom w nauce
	4-5
	każdorazowo

	28.
	Przeciwdziałanie niszczeniu
	3
	każdorazowo

	29.
	Przygotowanie dodatkowych materiałów na lekcje
	3-5
	każdorazowo

	30.
	Przeciwdziałanie krzywdzeniu innych
	3
	każdorazowo

	31.
	Zwrot znalezionych cennych rzeczy
	3
	każdorazowo

	
	VII Inne, pozostałe, dodatkowe
	
	

	32.
	Dodatkowe punkty od Rady Pedagogicznej
	-5 do 5
	w półroczu

	33.
	Dodatkowe punkty do dyspozycji wychowawcy
	-5 do 5
	w półroczu

	34.
	Samoocena ucznia
	-1 do 5
	w półroczu

	35.
	Punkty od klasy
	-5 do 5
	w półroczu

	36.
	Czytelnictwo: za przeczytanie 5 książek
	5
	każdorazowo


10. Uczeń, który zgromadzi więcej niż 30 punktów ujemnych lub popełni czyn zapisany 
w punktach od 72 do 81 nie może otrzymać oceny wzorowej. Uczeń, który zgromadzi więcej niż 50 punktów ujemnych lub popełni czyn zapisany w punktach od 72 do 81 nie może otrzymać oceny bardzo dobrej. Uczeń, który zgromadzi więcej niż 30 punktów ujemnych nie może uczestniczyć w dyskotekach szkolnych. 

11. Na miesiąc przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca jest zobowiązany do poinformowania uczniów i jego rodziców (prawnych opiekunów) o zgromadzonej przez niego liczbie punktów i wynikającej z niej oceny zachowania oraz możliwości uzyskania liczby punktów gwarantującej uzyskanie satysfakcjonującej oceny zachowania.

12. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

a) oceny z zajęć edukacyjnych,

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
Zasady przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych

§45

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia, odpowiednio w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również:

a) uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki,

b) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt b), nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt. b), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) przedmiotów wyznacza w uzgodnieniu z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt b) i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę przedmiotów zdawanych przez ucznia w ciągu jednego dnia w ramach egzaminu klasyfikacyjnego. 

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a), przeprowadza komisja w skład której wchodzą: 

a) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt b), przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem przedmiotów: plastyka, muzyka, zajęcia techniczne, zajęcia komputerowe i wychowanie fizyczne, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.

12. W egzaminie klasyfikacyjnym mogą uczestniczyć w charakterze obserwatorów rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala stopień według skali wymienionej w regulaminie w § 42 ust. 6.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin,

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

c) termin egzaminu,

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

15. Do protokołu dołącza się odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik arkusza ocen ucznia.

16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzeżeniem ust. 19. 
18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
Tryb odwoławczy

§ 46

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia dotyczące oceny zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykła większością głosów (w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji). 

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust.2, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

i) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji,

ii) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

iii) nauczyciel prowadzący takie same zajęcia edukacyjne lub pokrewne zajęcia edukacyjne;

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

i) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji,

ii) wychowawca oddziału,

iii) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale,

iv) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

v) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

vi) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

vii) przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt a) lit. ii) może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje prowadzącego skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2a, sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian,

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności,

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzające,

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

7. Do protokołu z przeprowadzonego sprawdzianu dołącza się odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu zadania praktycznego. 

8. Z posiedzenia komisji, o której mowa w ust. 4b, sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imię i nazwisko ucznia,

d) wynik głosowania,

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokoły, o których mowa w ust. 6. i 8. stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia.

10. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna z wyjątkiem negatywnej oceny rocznej, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu wiadomości i umiejętności, o którym mowa w ust. 2a w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

12. Przepisy ust. 1-11 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

Promocja do klasy programowo wyższej

§47

1. Uczeń klasy I-III otrzymuje w każdym roku promocję do klasy programowo wyższej. 

2. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału, po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.

4. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych otrzymał pozytywne oceny klasyfikacyjne z zastrzeżeniem ust. 6 i § 48 ust. 10. 

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz religii lub etyki średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

6. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia z religii i etyki, do średniej ocen wlicza się ocenę ustaloną, jako średnia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeśli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej.
7. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno – terapeutycznym.

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, lub tytuł laureata, lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.
9. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z zastrzeżeniem § 48 ust. 10.
Zasady przeprowadzania egzaminów poprawkowych

§ 48

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał negatywną ocenę klasyfikacyjną z jednego albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może przystąpić do egzaminu poprawkowego z tych zajęć.

2. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego składają rodzice (prawni opiekunowie) ucznia najpóźniej w przeddzień klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

3. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 5 pkt b), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin,

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,

c) termin egzaminu,

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne (ćwiczenia praktyczne),

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną,

8. Do protokołu dołącza się odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, ale nie później niż do końca września.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 46 ust. 1.

11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza odpowiednio klasę, z zastrzeżeniem ust. 12.
12. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te  zajęcia edukacyjne są realizowane w klasie programowo wyższej.

13. Rada pedagogiczna może skorzystać z możliwości wymienionej w ust. 12. szczególnie w następujących przypadkach:

a) silnych przeżyć spowodowanych zdarzeniami losowymi utrudniających koncentrację, obniżających sprawność myślenia i uczenia się,

b) trudnej sytuacji życiowej ucznia, choroby, patologii i niewydolności wychowawczej w rodzinie,

c) zmiany szkoły na mniej niż 3 miesiące przed zakończeniem roku szkolnego związanej z niemożliwością szybkiego uzupełnienia braków wynikających z różnic programowych.

14. Przeciwwskazaniami do skorzystania z możliwości wymienionej w ust. 12 są:

a) lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych, samowolne opuszczanie zajęć szkolnych bez usprawiedliwienia,

b) uporczywe uchylanie się od prowadzenia zeszytów oraz wykonywania zadań zleconych przez nauczyciela,

c) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, pomoc koleżeńska, indywidualna pomoc nauczyciela,

d) nie zgłoszenie się, bez usprawiedliwienia na poprawę oceny w wyznaczonych przez nauczyciela terminach albo niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela.

Ukończenie szkoły podstawowej

§ 49

1. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli:

a) w wyniku klasyfikacji końcowej, otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne, 

b) przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w  § 50.

2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w  ust. 1 lit. a) uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz religii lub etyki średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.

3. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia z religii i etyki, do średniej ocen wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeśli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej. 
4. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 

5. Uczeń szkoły podstawowej, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 1 pkt. a) powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej i przystępuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę.

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

§50

1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.
2. Zasady przeprowadzania tego sprawdzianu zawarte są w Rozdziale 3b ustawy o systemie oświaty, obowiązującej od 31 marca 2015 roku.
ROZDZIAŁ VIiI    

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§  51
1. Szkoła zatrudnia nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

Zakres zadań nauczycieli

§ 52

Nauczyciel:

1. Prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy.

2. Do zadań i obowiązków nauczyciela należy w szczególności:

a) dbanie o zdrowie i bezpieczeństwo uczniów - organizowanie lekcji i innych zajęć zgodnie z wymogami bhp oraz odpowiedzialne pełnienie dyżurów w czasie przerw międzylekcyjnych,

b) poznanie osobowości, warunków życia i stanu zdrowia uczniów,

c) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniów, poznawanie i kształtowanie uzdolnień, zainteresowań oraz pozytywnych cech charakteru,

d) rzetelne i systematyczne przygotowywanie się do zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.

e) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposażenie pracowni,

f) tworzenie warunków do aktywnego, twórczego udziału uczniów w procesie dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrażanie do samodzielnego myślenia, uczenia się i działania, kształtowanie umiejętności dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej i zespołowej.

g) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

h) ochrona uczniów przed skutkami demoralizacji poprzez organizowanie niezbędnej opieki profilaktyczno – resocjalizacyjnej,

i) współpraca z domem rodzinnym uczniów,

j) organizacja zajęć wychowawczych zespołu klasowego, kształtowanie życzliwości, koleżeństwa i przyjaźni wśród uczniów, inicjowanie pomocy uczniom mającym trudności w nauce,

k) poszanowanie godności osobistej uczniów,

l) kształtowanie postaw patriotycznych, wdrażanie do poszanowania Konstytucji RP, uczenie tolerancji i wolności sumienia, wyrabianie poczucia sprawiedliwości społecznej i szacunku do pracy,

m) kształtowanie u uczniów właściwej postawy moralnej i obywatelskiej zgodnej z ideałami demokracji, pokoju i przyjaźni z innymi narodami.

3. Szczególne obowiązki nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa:

a) nauczyciel zobowiązany jest natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów,

b) nauczyciel powinien zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócić się o podanie celu pobytu na terenie szkoły, zawiadomić pracownika obsługi szkoły o fakcie przebywania osób postronnych,

c) upoważniony przez dyrektora szkoły pracownik obsługi szkoły powinien zwrócić się do osób postronnych wchodzących na teren szkoły o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły lub skierować tę osobę do dyrektora,

d) nauczyciel lub inny pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów.

§ 53

1. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo - zadaniowe.

2. Cele i zadania takich zespołów obejmują:

a) organizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji celów i zadań pracy szkoły,

b) określenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału,

c) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania i kontroli ich osiągnięć,

d) organizowanie doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli,

e) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych.

§ 54

1. Każdy oddział ma wychowawcę, który wraz z dyrekcją szkoły sprawuje opiekę nad powierzonymi uczniami.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez:

a) przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie,

b) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy innymi członkami społeczności szkolnej,

c) ustalenie treści i formy zajęć tematycznych na godzinę do dyspozycji wychowawcy,

d) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w tej klasie,

e) informowanie rodziców o ocenach i zachowaniu uczniów, a w szczególności o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych na miesiąc przed klasyfikacyjną radą pedagogiczną,

f) poznanie i ustalenie potrzeb opiekuńczo-wychowawczych dzieci,

g) współdziałanie z rodzicami i włączanie ich w sprawy życia klasy i szkoły,

h) współpracę z pedagogiem szkolnym i poradnią psychologiczno- pedagogiczną.

3. Wychowawca prowadzi dziennik lekcyjny klasy i arkusze ocen.

4. W miarę możliwości szkoła będzie dążyć do tego, aby wychowawca prowadził swój oddział przez cały etap edukacyjny.

5. Przewiduje się możliwość zmiany wychowawcy na uzasadniony wniosek samego wychowawcy, pisemny wniosek z uzasadnieniem 2/3 ogólnej liczby rodziców i uczniów danej klasy złożony dyrektorowi szkoły lub poparty ważnymi przyczynami wniosek dyrektora, który po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej podejmuje stosowną decyzję.

§ 55

1. Do zakresu działania pedagoga szkolnego należy w szczególności:

a) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów,

b) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

c) realizacja różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów,

d) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniów,

e) kierowanie uczniów na badania specjalistyczne,

f) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niż wymienione w przepisach poprzedzających, form działania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

g) udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności w wychowywaniu własnych dzieci,
h) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostałym nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiającymi trudności wychowawcze.

2. Pedagog szkolny opracowuje na każdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez dyrektora.

3. Pod koniec każdego roku szkolnego pedagog szkolny składa sprawozdanie ze swej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swoją działalność na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

5. W ramach realizacji swoich zadań pedagog szkolny w szczególności:

a) może przeprowadzać wywiady środowiskowe,

b) może korzystać z dokumentów pozostających w gestii szkoły,

c) współdziała z odpowiednimi placówkami oświatowymi, sądowymi, Policją i - stosownie do potrzeb - innymi podmiotami.

§ 55a

W szkole mogą być zatrudnieni dodatkowo nauczyciele posiadający specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjaliści prowadzący zajęcia rewalidacyjne. 

1. Pedagog specjalny: 

a) inicjuje, wspiera i organizuje formy pracy na rzecz dzieci niepełnosprawnych i ich rodzin,

b) konsultuje z nauczycielami wspierającymi modyfikacje programów edukacyjnych i wychowawczych dla uczniów ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, nadzoruje ich realizację,

c) pomaga w realizacji programów wychowawczo-profilaktycznych,

d) współpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom,

e) rozwija współpracę z placówkami integracyjnymi.

2. Logopeda:

a) diagnozuje oraz opracowuje indywidualne programy terapii, 

b) kształtuje umiejętność komunikacji u dzieci z zaburzeniami mowy,

c) wspomaga proces usprawniania i usuwania  zaburzeń mowy,

d) pracuje na rzecz poszerzania świadomości logopedycznej rodziców podczas konsultacji indywidualnych,

e) pracuje na rzecz poszerzania świadomości logopedycznej pracowników pedagogicznych szkoły,

f) współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

3. Nauczyciel wspierający – z wykształceniem z zakresu pedagogiki specjalnej, terapeutycznej lub oligofrenopedagogiki:

a) czuwa nad modyfikacją programów dla potrzeb dzieci niepełnosprawnych,

b) wykazuje troskę o elementy wspólne w nauczaniu różnych przedmiotów przy jednoczesnym wspomaganiu rozwoju indywidualnego dziecka niepełnosprawnego (opracowuje programy indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne dostosowane do możliwości dziecka niepełnosprawnego i odpowiada za postępy tego dziecka),

c) integruje pracę nauczycieli przedmiotowych,

d) wspiera rodziny w zadaniach wychowawczych i opiekuńczych,

e) ściśle współpracuje z placówkami wspierającymi rozwój dziecka niepełnosprawnego (poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ośrodki specjalistyczne),

f) realizuje program wychowawczy ze szczególnym uwzględnieniem wychowania dla inności i do życia w rodzinie, a także prowadzi zajęcia rewalidacyjne.

4. Rehabilitant: 

a) zapoznaje się z potrzebami usprawniania ruchowego dzieci niepełnosprawnych na podstawie orzeczeń lekarskich i wywiadu środowiskowego, 

b) opracowuje indywidualny program rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego z uwzględnieniem jego potrzeb,

c) współpracuje z rodzicami (udziela wskazówek i zaleceń dotyczących kontynuacji ćwiczeń),

d) współpracuje z pedagogami (informuje o aktualnych osiągnięciach dziecka oraz zachęca do utrwalania ich w różnych sytuacjach). 

Zakres zadań innych pracowników Szkoły

§ 56

1. Na terenie szkoły prace administracyjne wykonuje sekretarka szkolna. Jest pracownikiem niepedagogicznym, bezpośrednio podległym dyrektorowi szkoły. Wykonuje prace zlecone przez dyrektora.

2. Szczegółowy zakres zadań sekretarki szkolnej określony jest w zakresie czynności.

§ 57

1. Pracownikami obsługi na terenie szkoły są:

a) woźny szkolny -  podlega bezpośrednio dyrektorowi i stosuje się do jego poleceń.

b) sprzątaczki - podlegają bezpośrednio dyrektorowi i stosują się do jego poleceń. 

2. Ilość pracowników obsługi określa dyrektor szkoły mając na uwadze zabezpieczenie prawidłowego funkcjonowania szkoły oraz posiadane środki finansowe.

3. Szczegółowy zakres zadań pracowników obsługi wymienionych w pkt 1. określony jest w przydziałach czynności dla tych pracowników.

Rozdział IX     

Postanowienia końcowe

§ 58

Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 59

Szkoła posiada, nadany w 1972 roku sztandar oraz własny ceremoniał szkolny.

§ 60

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 61

Wszelkie spory w zakresie interpretacji i stosowania statutu rozstrzyga dyrektor szkoły.

W przypadkach istotnych dyrektor rozstrzyga problemy w porozumieniu z radą pedagogiczną i radą rodziców. Dyrektor może zwrócić się o pomoc prawną do organu prowadzącego szkołę.

§ 62
Statut Szkoły Podstawowej nr 2 im. T. Kościuszki z oddziałami integracyjnymi w Zelowie obowiązuje od dnia 1  września 2015r.

Statut Szkoły Podstawowej nr 2 im. T. Kościuszki z oddziałami integracyjnymi w Zelowie zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną uchwałą nr II/2015/2016 Rady Pedagogicznej z dnia 22.09.2015r.
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