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Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla
zapewnienia:

> zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

> skutecznosci i efektywnosci dziatania,

» wiarygodnosci sprawozdan,

» ochrony zasobow,

> przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
> efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

» zarzgdzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce
(znakiem ,,X” zaznaczyé tylko jedngq z poniiszych odpowiedzi i uzasadnic):

Czesé AV

O  w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza (opisaé efekty dobrze funkcjonujqgcej kontroli zarzqdczej w Jjednostce).
- przestrzeganie wartosci etycznych;
- przestrzegane s3 przepisy dotyczace kompetencji zawodowych pracownikow;
- organizacja pracy, monitorowanie realizacji celow i zadan i ich ocena funkcj onuje
w sposob prawidiowy;
- delegowanie uprawnien odbywa si¢ na biezaco;
- system funkcjonowania i nadzorowania kontroli zarzadczej dokumentowany jest
w odpowiedni sposob i na biezaco.



Czgsé BY

O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza (opisac zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z
planowanymi dzialtaniami, ktére zostanq podjete w celu doskonalenia i poprawy
Sunkcjonowania kontroli zarzqdczej).

......................................................................................................
......................................................................................................
..............................................................

......................................................................................................

Czesé CY

0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza (opisaé
przyezyny dotyczgce braku funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi
dzialaniami, ktére zostang podjete w celu doskonalenia i poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej).

..............................................................

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z (znakiem ,,X” zaznaczy¢ odpowiednie
wiersze):

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli  zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

O procesu zarzadzania ryzykiem,

O audytu wewnetrznego,

O kontroli wewnetrznych,
O
O

oo

kontroli zewngtrznych,
innych zrodetl informacji (wymieni¢ jakich):

................................................................................................................................................

............................................................................................................

............................................................



1. Dzialania, ktore zostaly podjete w roku, za ktéry o$wiadczenie jest sporzadzane w celu

poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej (wyszczegdlnic i opisac):
- ewaluacja Statutu IV Liceum;
- uaktualnienie Regulaminu pracy (aneks);

- udzial nauczycieli w szkoleniach Rady Pedagogicznej dot. prawa o$wiatowego,
organizacji pracy szkoly i metod nauczania; organizacji i zasady przeprowadzania nowego
egzaminu maturalnego;

- udzial pracownikéw administracji w szkoleniach dot. e-dor¢czenia; prowadzenia
sekretariatu, dokumentacji dotyczacej funkcjonowania i organizacji pracy szkoty.

Planowane dziatania doskonalace/naprawcze odnosnie systemu kontroli zarzadczej
w jednostce do realizacji na kolejny rok (wyszczegdlnic i opisac):

- na biezgco wg potrzeb.

Jednocze$nie o$wiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktére moglyby
wplyngé na tres$é niniejszego oSwiadczenia.

Ostréw Wielkopolski, 31.01.2024 r.

(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)

Objasnienia:

D Cze§é A wypehia sic w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu

-

zapewnila lacznie wszystkie nastgpujace elementy: zgodnos$¢ dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania,
wiarygodnosé sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie o promowanie zasad
etycznego  postepowania, efektywno$¢ i skuteczno$é przeptywu informacji oraz
zarzadzanie ryzykiem.

) Cze§é B wypelnia sic w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnilta

w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej z wymienionych elementéw: zgodnosci
dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci



3)

4)

i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem.

Czes¢ _C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci
z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania
zasad etycznego postgpowania, efektywnosei i skutecznosei przeptywu informacji oraz
zarzadzania ryzykiem.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogloszone przez Ministra
Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.



