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Misja szkoty

Misjq Szkoly jest dobro wucznia. Szkota =zapewnienia uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego, fizycznego, moralnego i emocjonalnego przy przestrzeganiu poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci wyznania i Swiatopogladu, w zgodzie z zasadami pedagogiki,
przepisami prawa i zobowigzaniami wynikajagcymi z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Deklaracji
Praw Czitowieka oraz Deklaracji i Konwencji Praw Dziecka Organizacji Narodéw Zjednoczonych.
Nauczyciele powinni dgzy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako nadrzednego celu pracy
edukacyjnej i wychowawczej. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli
zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemnie
uzupetniajace sie i rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

Rozdziat I.
Informacje o szkole

8§ 1. [Typ, nazwa szkoly i siedziba szkoty] 1. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jozefa Twaroga
w Ksiezomierzy, zwana dalej szkotg, jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowg dla dzieci i
mitodziezy.

2. Siedziba szkoty znajduje sie w budynku pod adresem: 23-275 Goscieradéw, Ksiezomierz-Kolonia
14.

3. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, wchodzi w sktad Zespotu Szkét
im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

4. Szkota moze organizowac oddzialy integracyjne, oddziaty sportowe, oddziaty o poszerzonym
programie z kultury fizycznej, informatyczne i jezykowe.

8§ 2. [Organ prowadzacy szkote] 1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Goscieradow.

2. Siedziba organu prowadzacego znajduje sie w budynku Urzedu Gminy Goscieraddéw pod adresem:
23-275 Goscieraddw, Goscieradow Ukazowy 61.

8§ 3. [Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny] Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny
jest Lubelski Kurator Oswiaty.

§ 4. [Stownik] | Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg im. Jozefa Twaroga w
Ksiezomierzy;

2) statucie - nalezy przez to rozumiec statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga
w Ksiezomierzy;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumiec rodzicow, takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem w Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy;

6) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Goscieraddéw;

7) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jézefa
Twaroga w Ksiezomierzy;

8) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec organ szkoty, w ktérego sktad wchodzg
wszyscy pracownicy pedagogiczni Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jézefa Twaroga w
Ksiezomierzy;

9) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespotu Szkoét im. Jézefa Twaroga
w Ksiezomierzy;



10)samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;

8§ 5. [Inne informacje o szkole] 1.Szkofa jest jednostka budzetowa prowadzacq wiasng obstuge
finansowo - ksiegowaq, ktorej kierownikiem jest dyrektor szkoty.

2. W szkole jest prowadzony rachunek dochoddéw wiasnych. Szczegdétowe zasady gospodarowania
finansami reguluja odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje ja zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Szkota prowadzi bazy danych os$wiatowych, w skfad ktérych wchodzg zbiory danych o uczniach i
spetnianiu przez nich obowigzku nauki, nauczycielach i innych pracownikach. Dyrektor szkoty w
drodze zarzadzenia w ramach kontroli zarzadczej okres$la sposoby zarzadzania systemami
informatycznymi oraz polityke bezpieczefnstwa, rodzaj dokumentacji i sposéb przetwarzania danych,
w tym s$rodkdéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone przetwarzanych danych
osobowych.

5. Do szkoty przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty, a w miare wolnych miejsc réwniez dzieci
mieszkajace poza obwodem. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

6. W szkole dziata biblioteka, Swietlica, stotéwka oraz gabinet pielegniarki.

7. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz robienia zdje¢ oraz nagrywania obrazu i dzwieku
przez ucznidw i osoby doroste. Wyjatek stanowig nauczyciele, ktérzy mogq robi¢ zdjecia oraz
nagrywa¢ obraz i dzwiek, gdy jest potrzebne w procesie dydaktycznym i wychowawczo -
profilaktycznym, do konkurséw, prezentacji i tym podobnych wydarzen oraz stuzy rejestracji zdarzen
na terenie szkoty celem ich upublicznienia na stronie internetowej szkoty, w mediach
spotecznosciowych i w innych mediach. Za zgodg dyrektora w wyjatkowych wypadkach zdjecia moga
robi¢ oraz nagrywac obraz i dzwiek inni niz nauczyciele pracownicy szkoty. Szkota uzyskuje zgody od
rodzicow na wykorzystanie wizerunku ich dzieci.

8. Budynek i teren szkoty mogaq by¢ objete monitoringiem w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposdb korzystania z nagran regulujg wowczas odrebne

przepisy.

Rozdziat II.
Cele i zadania Szkoty

8§ 6. [Cele i zadania szkoly - ogolnie] Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow
prawa, w szczegodlnosci z ustawy - Prawo oswiatowe, Ustawy o systemie os$wiaty oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, uwzgledniajac dodatkowo cele i zadania
wpisane do programu wychowawczo - profilaktycznego.

§ 7. [Cele szczegotowe] Celami szkoty w szczegdlnosci jest:

1) dbatosc¢ o integralny rozwdj biologiczny ucznia, zaréwno poznawczy jak i emocjonalny,
spoteczny i moralny oraz ochrona przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami nieprzestrzegania norm spotecznych;

2) zapewnienie bezpiecznych warunkdéw oraz przyjaznej atmosfery nauki, w tym wyposazenie
uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz umiejetnosci, ktére zapewnig przygotowanie do zycia
we wspotczesnym Swiecie, z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznia;

3) ksztattowanie postaw stuzacych rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci,
samorzadnosci, szacunku dla tradycji i polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata, a takze ksztattowanie postaw proekologicznych
oraz prospotecznych w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci spotecznej i altruizmu;



4)

5)
6)
7)

8)

§ 8.

wspieranie potencjatu rozwojowego kazdego ucznia, w tym wspomaganie ucznidéw ze
szczegollnymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz stwarzanie im takich warunkéw rozwoju, aby aktywnie i w petni
uczestniczyli w zyciu szkoty i Srodowiska;

wdrazanie do funkcjonowania spotecznego uczniéw z niepetnosprawnoscig, w tym budowanie
ich tozsamosci, autonomii oraz poczucia godnosci, ktére pozwoli na postrzeganie siebie jako
niezaleznej osoby;

wspieranie ucznidow w rozwijaniu kompetencji, zainteresowan i uzdolnien;

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

upowszechnianie i wdrazanie wiedzy dotyczacej zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia, w tym ksztattowanie zdrowego stylu zycia, zwiekszenie aktywnosci fizycznej uczniéw,
poprawa sposobu odzywiania, zmniejszenie narazania sie na szkodliwe czynniki i substancje,
co umozliwi uczniom zwiekszenie kontroli nad wtasnym zdrowiem oraz jego poprawe.

[Zadania ogélnie] 1.Cele, o ktérych mowa w §. 7, realizowane sg poprzez zadania

wykonywane we wspdtpracy z rodzicami, organem prowadzacym i innymi instytucjami dziatajgcymi
w $rodowisku. Zadania wykonujg wszyscy pracownicy szkoty, dazac do jak najwyzszej jakosci
wykonywanych dziatan.

2. Cele realizowane sg w szczegolnosci poprzez takie zadania jak:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

realizacja programdéw nauczania, okreslonych w szkolnym zestawie programéw, w tym
dostosowanie organizacji procesu nauczania - wymagan, srodkéw dydaktycznych, metod i
form pracy oraz czasu i tempa pracy do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

realizacja dziatan zaplanowanych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, w tym
dziatan ksztattujacych postawy patriotyczne, prospoteczne, proekologiczne, prozdrowotne,
ktére promujacg zdrowy styl zycia i skutecznie zapobiegajg wspotczesnym zagrozeniom;
organizowanie na zyczenie rodzicdw i petnoletnich uczniéw nauki religii i etyki oraz zaje¢ z
zakresu edukacji zdrowotnej;

udzielanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
organizowanie ksztatcenia specjalnego oraz opieki dla uczniow z niepetnosprawnoscia, w tym
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spotecznie;

organizowanie nauczania w miejscu pobytu ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie
nauczania indywidualnego;

organizowanie ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkofach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw;

organizowanie zaje¢ umozliwiajacym uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej religijnej;

organizowanie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania, w tym
organizowanie indywidualnego programu lub toku naukij;

10)upowszechnianie i wdrazanie wiedzy dotyczacej zasad bezpieczenstwa oraz zasad promociji i

11)

ochrony zdrowia, jego wzmachianie w znaczeniu fizycznym i psychicznym, a takze
zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zaje¢ szkolnych z
uwzglednieniem przyjetych zasad;

organizowanie dozywiania uczniéw z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia, w tym
zapewnienie warunkéw do kulturalnego spozywania positkéw.

§ 9. [Zadania w zakresie opieki nad oddziatem - wychowawca oddziatu] 1. W celu realizacji
zadan wychowawczych i opiekuriczych Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
jednemu z nauczycieli uczacych w oddziale, zwanemu dalej wychowawcg klasy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, obowigzki wychowawcy klasy
petni w zasadzie ten sam nauczyciel przez caty cykl ksztatcenia.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski majg prawo ztozy¢ oddzielnie badz tacznie umotywowany,
pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w sprawie doboru lub zmiany wychowawcy klasy.

4. Wychowawca klasy moze ziozy¢ pisemng rezygnacje z funkcji wychowawcy klasy wraz
Z uzasadnieniem do Dyrektora.



5. Dyrektor rozpatruje wnioski, o ktéorych mowa w ust. 3 i 4, uwzgledniajagc zasadnos¢
przedstawionych argumentéw, mozliwosci organizacyjne szkoty i podejmuje decyzje, o ktérej
pisemnie informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku.

8§ 10. [Sposéb wykonywania zadan w zakresie zasad bezpieczenstwa] 1. Szkota zapewnia
uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym w szczegdlnosci:
1) dostosowanie planu zajec szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;
2) ustalenie dtugosci przerw miedzylekcyjnych w taki sposéb, ze umozliwiajg uczniom
spozycie co najmniej jednego cieptego positku na terenie szkoty;
3) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;
4) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty do
momentu jej opuszczenia. Zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne oraz imprezy
szkolne odbywajg sie pod bezposrednig opieka nauczyciela badz wychowawcy. Wszystkie formy
zaje¢, prac i wycieczek programowych odbywanych poza terenem szkoty, ale na terenie
miejscowosci bedacej siedzibg szkoty prowadzone sg pod opieka nauczyciela lub wychowawcy.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidw w czasie przerwy i moze wyznaczy¢
segmenty szkoty, w ktorych moga przebywac uczniowie klas I-III, IV-VIII.

4, O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dbaé wszyscy pracownicy szkoty,
zgodnie z zakresem zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Podczas zaje¢ edukacyjnych i
wychowawczych w szkole, wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele petnig dyzury, ktorych celem jest
zapobieganie nieprawidtowym postawom ucznidéw, a takze troska o bezpieczne spedzanie wolnego
czasu.

5. Dyrektor w drodze zarzadzenia, w regulaminach dyzuréow, regulaminach pracowni,
korzystania ze sprzetu sportowego w sali gimnastycznej i na boiskach szkolnych oraz w regulaminie
organizacji imprez okolicznosciowych i zaje¢ pozaszkolnych okresla warunki zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:
1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych w pracowniach,
ujetych w tygodniowym rozktadzie zajec;
2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz przed
zajeciami szkolnymi;
3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych;
4) zasad sprawowania opieki w czasie zaje¢ sportowych.

6. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek i wyjs¢ grupowych uczniow okreslajg odrebne
przepisy oraz okreslony przez dyrektora w drodze zarzadzenia Regulamin Wycieczek Szkolnych
Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy oraz zasady wyjs¢ poza teren szkoty, w ktorych
okreslono szczegétowo:

1) procedure organizacji wycieczek szkolnych;

2)  procedure wyj$¢ grupowych uczniow poza teren szkoty;

3) procedure uczestnictwa ucznidw w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych

organizowanych poza szkotg oraz reprezentowania szkoty w innych wydarzeniach.

7. Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom
bezpieczenstwa moze by¢ system monitoringu wizyjnego.

8. Do organizacji szkolnego monitoringu, w tym przetwarzania i przechowywania danych
pozyskanych w nagraniach, zastosowanie majg odrebne przepisy.

9. W przypadku nieszczesliwego wypadku nalezy zabezpieczyé miejsce wypadku, natychmiast
powiadomi¢ Dyrektora oraz stuzbe bhp, udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy, wezwac
w razie potrzeby stuzby medyczne. Niezwtocznie nalezy ustali¢ okolicznosci i przyczyny wypadku,
zastosowac odpowiednie $rodki zapobiegajace podobnym wypadkom, wszczaé postepowanie powy-
padkowe, sporzadzi¢ dokumentacje wypadku.



8§ 11. [Zadania w zakresie wspolpracy z rodzicami] 1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze
soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Podstawowymi formami wspétpracy Szkoty z rodzicami sq:
1) spotkania ogdlne wszystkich rodzicow, stuzgce gtdwnie przekazywaniu przez Dyrektora
informacji na temat zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoty oraz osigganych
efektow, a takze zasieganiu opinii rodzicow na temat istotnych dla catej spotecznosci szkolnej
i rodzicow spraw;
2) spotkania klasowe rodzicow z wychowawcami stuzgace ustalaniu wspdlnych zamierzen
dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w poszczegdlnych
klasach, okresowemu informowaniu rodzicbw o postepach swych dzieci w nauce
i zachowaniu, a takze pedagogizacji rodzicow;
3) indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcami oraz nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotdw stuzace biezacej wymianie informacji, a takze uzyskiwaniu porad w sprawach
ksztatcenia i wychowania;
4) indywidualne narady z rodzicami ucznidw zagrozonych nie promowaniem organizowane
przez nauczycieli z udziatem wychowawcy, celem ustalenia wspdlnych dziatan stuzacych
przezwyciezaniu trudnosci;
5) przekazywanie rodzicom rdéznego informacji i kontakt z rodzicami za pomocg dziennika
elektronicznego;
6) dorazne konsultacje oraz godziny dostepnosci;
7) przekazywanie rodzicom réznych informacji za pomoca szkolnej strony internetowej;
8) pisemne informowanie rodzicow o sytuacji szkolnej dziecka oraz wizyty domowe
w przypadkach trudnosci nawigzywania innych form kontaktu z domem;
9) informacje w dzienniku elektronicznym;
10) imprezy i uroczystosci szkolne z udziatem rodzicow.

3. Formy wspotpracy o ktéorych mowa w ust.2 mogg by¢ ze wzgledu na szczegdlne sytuacje (np.
zagrozenie epidemiczne) realizowane w sposob zdalny.

4. We wszystkich formach wspoétdziatania szkota gwarantuje podmiotowos$¢ w traktowaniu rodzicow,
zyczliwo$¢ oraz mozliwo$¢ wplywu na dziatania szkoty. Wazng zasada jest takze koniecznosc
uzgadniania z rodzicami i wyrazania zgody na wszelkie dziatania dotyczace dziecka zwigzane ze jego
rozwojem lub pomoca psychologiczno — pedagogiczna.

5. Rodzice majg prawo przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzacemu oraz
organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny na zasadach okreslonych regulaminem Rady
Rodzicow.

6. Zebrania ogdlne wszystkich rodzicow Szkoty odbywaja sie nie rzadziej niz jeden raz
w roku szkolnym, chyba ze wystapig szczegdlne okolicznosci uniemozliwiajgce zorganizowanie
takiego zebrania (np. sytuacja epidemiczna itp.). Spotkania klasowe z wychowawcami organizowane
sg nie rzadziej, niz dwa razy w danym semestrze. Spotkania klasowe mogg by¢ ze wzgledu na
sytuacje epidemiczng organizowane takze w sposdb zdalny.

§ 12. [Zadania w zakresie polityki i edukacji antydyskryminacyjnej] 1. Definicja
dyskryminaciji: zjawiskiem dyskryminacji, okresla sie wszelkie proby dzielenia ludzi ze wzgledu na:
pte¢, rase, pochodzenie etniczne, religijne, Swiatopogladowe, niepetnosprawnosé, wiek itp.
Dyskryminacja moze przyjmowac rozne formy i moze wystepowaé w kazdym miejscu. Wszelkie
przejawy dyskryminacji majg wspdlng ceche pociggaj za sobg traktowanie ludzi w nieréwny sposéb z
réznych przyczyn, co w rezultacie doprowadza do pozbawienia ich réwnych szans i réwnego
traktowania.

2. Szkota prowadzi w ramach dziatalnosci wychowawczej polityke i edukacje
antydyskryminacyjng, dazac do tego, aby kazdy uczen miat zapewnione warunki zycia i rozwoju w
poszanowaniu swojej godnosci, wolnosci, odrebnosci oraz réwnosci wobec innych ucznidw.

3. Szkota w zakresie polityki i edukacji antydyskryminacyjnej, promuje wartosci, takie jak:
godnos$¢, wolnos¢ i rédwnoscé. Szkota w zakresie edukacji antydyskryminacyjnej rozwija praktyczne
umiejetnosci przeciwdziatania dyskryminacji. Szkota pokazuje uczniom i dzieciom, jak skutecznie
reagowa¢ na zachowania dyskryminujace, bedac w pozycji: osoby dyskryminowanej



(doswiadczajacej dyskryminacji lub przemocy motywowanej uprzedzeniami), swiadka dyskryminacji,
osoby dyskryminujacej.

4, Szkota podejmuje dziatania antydyskryminacyjne majace na celu przede wszystkim promocje
wiedzy na temat: przyczyn i przejawow dyskryminacji, budowania Swiadomosci i ksztattowania
postaw antydyskryminacyjnych poprzez: szerzenie idei tolerancji, réwnosci i szacunku. Szkota
przeciwdziata dyskryminacji i przemocy motywowanej uprzedzeniami, miedzy innymi poprzez:
wzmochienie postaw obywatelskich i odwagi cywilnej w wystepowaniu przeciwko aktom
dyskryminacji i przemocy.

5. Dyrektor szkoty w szeroko rozumianych dziataniach administracyjnych stosuje zasady i
polityke antydyskryminacyjna.

6. Szczegodtowe dziatania szkoty w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji okresla program
wychowawczo - profilaktyczny Szkoty — Zespotu Szkoét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy.

§ 13. [Sposob wykonywania zadan w zakresie ksztalcenia oséb niebedacych obywatelami
polskimi] 1.Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) nauki w oddziatach ogdlnodostepnych, jezeli znajomos¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zaje¢;

2) nauki w oddziatach przygotowawczych;

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

4) pomocy udzielanej przez osobe wtadajacq jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego, jezeli uczen nie zna
jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki.

2. Dla uczniow przybywajacych z =zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu Ilub
obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym
do korzystania z nauki - w szkole, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizuje sie
dodatkowo :
1) bezptatng nauke jezyka polskiego jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w
stopniu umozliwiajagcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.

3. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sg organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

8§ 14. [Sposob wykonywania zadan w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej] 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi majq prawo do
nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia - prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne Iub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-os$wiatowe
danej narodowosci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacych
sie jezykiem regionalnym, korzystajq z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, w tym nauki jezyka mniejszosci, historii i kultury
wilasnego kraju oraz geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszos¢
narodowa na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze S$rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§ 15. [Sposob wykonywania zadan w zakresie podtrzymywania tozsamosci religijnej]
1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.



2. Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

8§ 16. [Sposéb wykonywania zadan w zakresie wspierania uczniow szczegolnie zdoinych]
1. Szkota wspiera ucznidow w odkrywaniu i rozwijaniu swoich zainteresowan i uzdolnien poprzez
stymulowanie ich aktywnosci i kreatywnosci, budowanie wiary we wiasne mozliwosci oraz
promowanie osiagnie¢ ucznidw i nauczycieli.

2. Nauczyciele zapewniajg uczniom mozliwos¢ rozwijania wiasnych zainteresowan i uzdolnien na
zajeciach obowigzkowych, w formie indywidualizacji pracy na lekcji, w tym indywidualizacji zadan
domowych.

3. Szkota w miare mozliwosci organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4, Nauczyciele udzielajg uczniom pomocy w przygotowaniu sie do reprezentowania szkoty oraz
promowania wiasnych talentéw w konkursach, przeglagdach artystycznych, wystawach prac oraz
zawodach sportowych na ternie szkoty i poza szkotq.

5. Uczniom, u ktérych rozpoznano szczegdlne uzdolnienia potwierdzone opinigq poradni
psychologiczno-pedagogicznej szkota zapewnia organizacje indywidualnego programu nauki lub/i
indywidualnego toku nauki.

6. Szczegbtowe warunki organizacji indywidualnego toku i indywidualnego programu nauki
okreslajg odrebne przepisy.

8§ 17. [Sposob wykonywania zadan w zakresie promocji i ochrony zdrowia] 1. Szkofa
zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

2. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

3. W szkole dostepne sg apteczki w sekretariacie, gabinecie nauczycieli wychowania fizycznego i
w Swietlicy, a dla grup realizujgcych zajecia dydaktyczno-wychowawcze poza terenem szkoty
apteczki znajdujq sie w sekretariacie szkoty.

4, Opieke zdrowotng w szkole organizuje pielegniarka s$rodowiska oraz lekarz dentysta w
zakresie opieki stomatologicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Pielegniarka $rodowiska prowadzi czynne poradnictwo dla ucznidw z problemami
zdrowotnymi oraz sprawuje opieke medyczng nad uczniami z chorobami przewlektymi
i niepetnosprawnoscia.

6. Dyrektor przedstawia radzie rodzicow informacje o organizacji opieki zdrowotnej w szkole
i planowanych dziataniach profilaktycznych przy okazji spotkan dotyczacych informacji o dziataniach
szkoty.

7. Opiekg zdrowotng nie sg objeci uczniowie, ktérych rodzice ztozyli sprzeciw do dyrektora
szkoty w formie pisemnej.

8. Uczniowi uskarzajagcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
srodowiska, a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

9. O kazdym przypadku udzielenia pomocy przedlekarskiej szkota niezwtocznie informuje
rodzicow.



10. Dyrektor wspdlnie ze stuzbg bhp, okresla tryb postepowania w sytuacjach wymagajacych
udzielania uczniom pomocy przedlekarskiej i lekarskiej w szkole, a takze tryb postepowania w
sytuacjach kryzysowych i w czasie wypadku na terenie szkoty.

11. Inne dziatania promujace zdrowy styl zycia oraz ksztaltujgce postawy prozdrowotne, w tym
promowanie form aktywnosci ruchowej, przyczyniajacej sie do utrzymania i przywracania zdrowia,
poznanie zasad wilasciwego odzywiania, dziatania z zakresu profilaktyki oraz ksztaltowanie
umiejetnosci interpersonalnych prowadzacych do unikania zachowan ryzykownych, znajdujg sie w
programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty.

8§ 18. [Zadania szkotly uwzglednione w programie wychowawczo - profilaktycznym]

1. Zadania wychowawcze szkoty okresla program wychowawczo - profilaktyczny, ktéry opisuje w
sposob catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym, profilaktycznym i
opiekunczym realizowane przez wszystkich nauczycieli.

2. Zadania wpisane do programu wychowawczo - profilaktycznego to w szczegdlnosci:

1) petna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego;

2) dostarczanie rzetelnych i aktualnych informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom na
temat zagrozen i rozwigzywania problemoéw zwigzanych z uzywaniem srodkéw i substancii,
ktére mogg zaburzy¢ rozwdj ucznidw;

3) poszerzanie wiedzy dotyczgcej zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) organizowanie i realizowanie dziatan z zakresu profilaktyki, w tym realizacja uzgodnionych
programow profilaktycznych i promocji zdrowia;

5) organizowanie i realizacja dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem postaw patriotycznych,
prospotecznych, prozdrowotnych i ekologicznych;

6) organizowanie dziatan integrujacych spotecznosc¢ szkolng, w tym zwigzanych z tradycjami i
obrzedowoscig szkoty;

7) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i srodowiska rowiesniczego w
celu ksztattowania wtasciwych postaw u ucznidw.

3. Szczegotowe dziatania w programie, o ktdrym mowa w ust.1, kazdego roku okreslajg Komisja ds.
Wychowania i Profilaktyki. Podstawg okreslenia tych zadan jest coroczna diagnoza zachowan
ryzykownych oraz czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka wystepujacych w szkole dokonana
przez zespot wychowawczy zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

4. Nauczyciele wychowawcy na podstawie programu wychowawczo-profilaktycznego planujg z
udziatem uczniow dziatania wychowawcze podejmowane w danym roku szkolnym. Wpisujg je do
planu pracy wychowawcy oddziatu i przestawiajg go rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym.

5. Wychowawca oddziatu w trakcie wywiadowek, przedstawia rodzicom informacje z realizacji planu i
wspolnie z rodzicami analizuje podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne, w razie
potrzeby dziatania te sg modyfikowane.

6. Program wychowawczo - profilaktyczny uchwalajg w porozumieniu: Rada Rodzicow i Rada
Pedagogiczna. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radgq Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

7. Program wychowawczo - profilaktyczny stanowi czes¢ statutu.



Rozdziat III.
Programy i materialy dydaktyczne

8§ 19. [Podreczniki i materialy ¢wiczeniowe] 1. Proces dydaktyczny w szkole realizowany jest w
oparciu o:

1) podrecznik - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

2) materiat edukacyjny - nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowg lub
elektroniczng;

2) materiat ¢éwiczeniowy - nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla ucznidéw
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

8§ 20. [Programy Nauczania] 1. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi
program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap
edukacyjny.

2. W przypadku oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej nauczyciel lub zespot
nauczycieli przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego.

3. Programy nauczania, mogg obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza zakres tresci
nauczania ustalonych w podstawie programowej dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

4., Programy nauczania, powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych
sq przeznaczone.

5. Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danym oddziale przedszkolnym lub szkole podstawowej przedstawione przez nauczyciela lub
zespot nauczycieli programy wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, o ktérych mowa
wust. 1i 2.

6. Dopuszczone do uzytku w danym oddziale przedszkolnym programy, o ktérych mowa w ust.
2, stanowig zestaw programdéw wychowania przedszkolnego.

7. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1, stanowig
szkolny zestaw programoéw nauczania.

§ 21. 1. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa powyzej.

§ 22. [Podreczniki, materialy edukacyjne i éwiczenia] 1. Zespdt nauczycieli prowadzacych
nauczanie w klasach I-III szkoty podstawowej oraz zespdt nauczycieli prowadzacych nauczanie
danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII szkoty podstawowej, przedstawiajq dyrektorowi szkoty
propozycje:
1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas I-III
szkoty podstawowej;
2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy - w przypadku klas IV-VIII szkoty
podstawowej;
3) materiatéw ¢wiczeniowych.

2. Zespoty nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, mogq przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje
wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII szkoty podstawowej;

2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;
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3) w przypadku ucznidw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymywania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

4. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikédw, materiatéw
edukacyjnych lub materiatdw c¢wiczeniowych dla ucznidw niepetnosprawnych objetych
ksztatceniem specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych
uczniow.

4. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, oraz
w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, zgodnie z ust. 1 i 2, ustala:
1) zestaw podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym - po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 1, moze:
1) dokonac¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
2) uzupetni¢ zestaw podrecznikédw Ilub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

5. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw Iub
materiatdéw edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.

6. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatdow edukacyjnych lub materiatdow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla tych szkét.

8§ 23. Wyposazenie szkoty podstawowej w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej, zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego,
materialy edukacyjne lub materiaty ¢wiczeniowe dla klas I-III, oraz w podreczniki, materiaty
edukacyjne lub materiaty ¢wiczeniowe dla klas IV-VIII - jest zadaniem zleconym z zakresu
administracji rzadowej, wykonywanym przez jednostki samorzadu terytorialnego prowadzace te
szkoty.

8§ 24. 1. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe (ktérych nie otrzymujg bezposrednio uczniowie) i inne materiaty biblioteczne.

2. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéow, materiatdw edukacyjnych,
materiatdw ¢wiczeniowych i innych materiatdw bibliotecznych oraz czynnoséci zwigzane z
gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

3. Szkota podstawowa nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace postac¢ papierowg, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

4. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty w ,Regulaminie wypozyczania i przekazywania uczniom podrecznikéw
oraz materiatéw edukacyjnych oraz warunki przekazywania uczniom materiatdw c¢wiczeniowych
z biblioteki szkolnej w Zespole Szkét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzu”, ktory stanowi czesc
niniejszego statutu.

5. Regulamin o ktérym mowa w ust 4 uwzglednia konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych.
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6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
szkota podstawowa moze zadac od rodzicdw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajgcej kosztu zakupu
podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdéd organu prowadzacego
szkofe. Rodzic moze takze wymieni¢ uszkodzony lub zniszczony podrecznik na taki sam, ktéry zakupi
we wiasnym zakresie.

7. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie
roku szkolnego, podreczniki lub materialy edukacyjne dostosowane do potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, zakupione z dotacji celowej, z ktérych uczen korzysta,
stajg sie wlasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktérej uczen przechodzi.

8. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi, w tym
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw niepetnosprawnych,
zakupionymi z dotacji celowej, dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, przekazuje te
podreczniki lub materialy edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktéory wystapi z wnioskiem o ich
przekazanie. Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzacego szkote,
ktdérej zostaty przekazane.

9. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi,
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw niepetnosprawnych,
zakupionymi z dotacji celowej, dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze wypozyczyc
te podreczniki lub materiaty edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktory wystgpi z wnioskiem o ich
wypozyczenie.

10. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
wypozyczonego innej szkole, o ktérych mowa w ust. 9, przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej
kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu
prowadzacego szkote, ktéra wypozyczyta podrecznik lub materiat edukacyjny.

11. Koszty przekazania Ilub wypozyczenia podrecznikdw Iub materiatdw edukacyjnych,
o ktérych mowa w ust. 9 i 10, pokrywa szkota, ktora wystepuje z wnioskiem o przekazanie lub
wypozyczenie. Koszty przekazania lub wypozyczenia tych podrecznikédw lub materiatow
edukacyjnych moga by¢ pokryte z dotacji celowej.

12. Dyrektor szkoty zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie o$wiaty, okresla procedure postepowania
z nieaktualnymi lub zniszczonymi podrecznikami gromadzonymi w bibliotece szkolnej.

Rozdziat IV.
Organy Szkoty

8§ 25. [Organy szkoty] 1. Organami Szkoty sq:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

2. Wszystkie funkcjonujace organy szkoty korzystaja z petnej autonomii wewnetrznej i realizujg
swoje uprawnienia i obowigzki w granicach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki organizacyjne dziatania organdw szkoty na poziomie mozliwosci
szkoty.
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8§ 26. [Dyrektor szkoty] 1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza sie na zasadach okreslonych

W O

drebnych przepisach.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach

dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu administracyjnego,
ktérym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos$¢ gospodarki finansowej;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na podstawie
odrebnych przepiséw;

4) przewodniczacego rady pedagogicznej

5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegodtowe kompetencje dyrektora okresla ustawa Prawo oswiatowe oraz odrebne przepisy
dotyczace obowigzkdow i uprawnien wymienionych w ust. 2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz jednoosobowo reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy prawo os$wiatowe;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenciji stanowigcych, jezeli
sq zgodne z prawem oswiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym organ
prowadzacy oraz nadzér pedagogiczny;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych, w tym miedzy innymi:

a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia radzie
pedagogicznej oraz przedstawia na zebraniach rady pedagogicznej wyniki i wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w terminach okreslonych w przepisach prawa
o$wiatowego,

b) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,

c) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, tygodniowy
harmonogram dyzurdw srddlekcyjnych przy uwzglednieniu opinii Rady Pedagogicznej,

d) przydziela nauczycielom po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej: state prace i zajecia
zlecone, jak réwniez inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty,
w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
ucznidow, wynikajace z art. 42 ustawy karta nauczyciela,

e) nadzoruje dziatalno$¢ nauczycieli, zespotdéw nauczycieli uczacych w jednym oddziale
i Komisji Statych Rady Pedagogicznej, przeprowadzajacych miedzy innymi ewaluacje
wybranych obszaréw dziatalnoéci szkoty, ktore okreslone sg w planie nadzoru
pedagogicznego,

f) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie, jakosci
pracy oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

g) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

h) wypetniania czynnosci zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie
z odrebnymi przepisami,

i) podejmuje decyzje w sprawie podziatu i wyptat Swiadczen z funduszu socjalnego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i przyjetym regulaminem,

j) podejmuje decyzje w sprawie rozdziatu srodkéw na dofinansowanie form doskonalenia
zawodowego zgodnie z opracowanym planem doskonalenia zawodowego nauczycieli,

k) udziela urlopéw przystugujacych nauczycielom i pozostatym pracownikom,

) zatatwia wszystkie sprawy kadrowe wynikajace ze stosunku pracy,

m) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego oraz podejmuje w tej sprawie
stosowne decyzje,

n) organizuje przeglady stanu technicznego obiektéw szkolnych,
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0) organizuje prace remontowe w obiekcie szkolnym oraz wspétdziata z organem
prowadzacym w zakresie prowadzonych prac inwestycyjnych,

p) odpowiada za prawidlowe prowadzenie kancelarii i dokumentacji przebiegu
nauczania,

q) opracowuje regulaminy i procedury wewnatrzszkolne zgodnie z odrebnymi przepisami
i w ramach kontroli zarzadczej,

r) opracowuje i wdraza organizacje pracy szkoty w okresach ksztatcenia zdalnego Iub
hybrydowego spowodowanych zagrozeniem epidemicznym,

s) ustala, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, dtugos¢ przerw
miedzylekcyjnych i organizowanie przerw w sposdb umozliwiajacy uczniom spozycie
positkdw na terenie szkoty lub placowki;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspdtpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczng, opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza,
w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

4. Dyrektor szkoty przyjmuje ucznidw do szkoty, oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Dyrektor szkoty jest przetozonym stuzbowym i kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w
szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:
1) zatrudniania nauczycieli, zgodnie z opracowang w ramach kontroli zarzadczej, procedurg
rekrutacji i zatrudniania pracownikow pedagogicznych szkoty, oraz aktualnymi zapisami prawa;
2) zwalniania |lub ograniczania wymiaru zatrudnienia nauczycieli szkoty, zgodnie
z majacymi charakter: obiektywny, czytelny, niedyskryminujacy i jawny dla wszystkich
zatrudnionych w szkole nauczycieli opracowanymi kryteriami wyboru nauczyciela do zmiany
warunkéw pracy badz rozwigzania stosunku pracy. Kryteria te sq podawane do wiadomosci
nauczycieli na posiedzeniu rady pedagogicznej, na co najmniej rok kalendarzowy, od momentu
ich zastosowania w trakcie przygotowania przez dyrektora projektu arkusza organizacji szkoty
na kolejny rok szkolny;
3) zatrudniania i zwalniania pracownikdw administracji i obstugi szkoty, zgodnie
Zz opracowanym w ramach kontroli zarzadczej, regulaminem naboru pracownikow na wolne
stanowiska pracownicze w szkole oraz aktualnymi zapisami prawa;
4) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;
5) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrodznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty lub placéwki.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg rodzicéw, rada pedagogiczng i
samorzadem uczniowskim.

7. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane na pismie,
drogq elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu

8. Dyrektor jako administrator danych osobowych uczniéw, rodzicéw, pracownikdéw szkoty
i wspotpracownikéw dba o celowe przetwarzanie tych danych, zgodnie z odrebnymi przepisami, a w
szczegolnosci zatwierdza i wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie
odbywato sie zgodnie z prawem.

§ 27. [Wicedyrektor szkoty] 1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
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2. Powierzenia i odwotania ze stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor szkoly po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego, rady rodzicow i rady pedagogicznej.

3. Zakres obowigzkow wicedyrektora jest ustalany przez dyrektora szkoty.

4. [Nieobecnos¢ dyrektora]l] W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go
wicedyrektor, a w przypadku, gdy nie utworzono stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel tej
szkoty, wyznaczony przez organ prowadzacy.

8§ 28. [Rada Pedagogiczna] 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych =zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania oraz opieki. Rada
pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w drodze uchwat.

2. Rade pedagogiczng tworzga: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot im.
Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy bez wzgledu na charakter umowy i wymiar czasu pracy. W
zebraniach rady pedagogicznej mogq rowniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placéwki.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady rodzicow,
organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady
pedagogicznej.

6. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

7. Rada pedagogiczna funkcjonuje zgodnie z przepisami: ustawy o systemie oswiaty i ustawy prawo
o$wiatowe ktore, okreslg jej kompetencje, obowiazki i uprawnienia.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych.
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10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 8, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, albo jego zmian i przedstawia do
zaopiniowania radzie rodzicow.

12. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

13. W przypadku okreslonym w ust. 12, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

14. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

15. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg
protokotowane.

16. Rada Pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

17. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogq narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

18. W uzasadnionych przypadkach zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane zdalnie, z
wykorzystaniem metod i Srodkéw komunikacji elektronicznej.

§ 29. [Samorzad Uczniowski] 1. W Szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej
,Samorzadem".

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla Regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow szkoty. Reprezentantami samorzadu jest jego przewodniczacy i
zastepca/y.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowacé dziatania z
zakresu wolontariatu.
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7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.

8. Szczegdtowe uprawnienia samorzadu okresla ustawa.

8§ 30. [Rada Rodzicéw] 1. Rada rodzicéw stanowi reprezentacje ogétu rodzicow dzieci i ucznidw
Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych oddziatdw sg rady oddziatowe rodzicéw. Zasady
wyboru rad oddziatowych okreslajg szczegdlne przepisy prawa.

3. Wewnetrzng strukture rady rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposdb przeprowadzania
wybordw okresla uchwalony przez rade regulamin rady rodzicow.

3. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu.

4. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

5. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczeg6towy tryb przeprowadzania wybordéw przedstawicieli rad oddzialowych i do rady
rodzicdw szkoty.

6. Rady rodzicow mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspodtpracy.

7. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty lub placowki.

8. Do kompetencji rady rodzicdéw, z zastrzezeniem ust. 9, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radq pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i wystepowanie do dyrekora szkoty o jego aktualizacje;
2) wyrazanie opinii i wnioskowanie do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty;
3) wydawanie opinii o pracy nauczyciela w trybie oceny pracy i w awansie zawodowym.

9. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radgq pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
o ktérym mowa w art. 26 ustawy prawo oswiatowe, program ten ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki, rada rodzicbw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 5.

11. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 10, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone
przez rade rodzicéw.

12. Dokumentacja dziatan rady rodzicéw jest przechowywana w szkole.
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8§ 31. [Wspolpraca organéw szkoly. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych] 1. Dyrektor
szkoty, rada pedagogiczna, samorzad uczniowski, rada rodzicéw realizujgc swoje statutowe zadania
wspotpracujg ze sobg dla realizacji celow i zadan szkoty.

2. W ramach tej wspdtpracy tworzony jest przez Dyrektora obieg informacji stuzacy sprawnej
realizacji biezacych zadan placowki a takze zapobieganiu tworzeniu sie sytuacji konfliktowych
w spotecznosci szkoty.

3. Dla zapewnienia sprawnego przeptywu informacji miedzy organami szkoty ustala sie obowigzek:

1) wzajemnego przedktadania do wiadomosci wszystkich decyzji dotyczacych tych obszaréw zycia
szkoty, ktére z mocy ustawy sg wspdlnym obszarem kompetencii;

2) informowania dyrektora przez pozostate organy szkoty o wszelkich dziataniach majacych
istotny wptyw na funkcjonowanie i zycie szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe zwigzane z funkcjonowaniem ucznidw w szkole (dotyczy biezacego
oceniania, absencji na zajeciach szkolnych, zachowania, braku poszanowania majatku placéwki,
sporéw w ukfadzie uczen - nauczyciel) rozwigzywane sg z udziatem wychowawcy klasy, jako
koordynatora w prowadzonym postepowaniu przy udziale rodzicéw.

5. W zaleznosci od skali konfliktowej zwigzanej z funkcjonowaniem w szkole nauczyciela, ucznia lub
w zwigzku z realizacjg zadan oswiatowych, postepowanie wyjasniajace przeprowadza dyrektor
z udziatem przedstawicieli organow szkoty, w zaleznosci od potrzeb oraz zwigzkéw zawodowych
funkcjonujacych w szkole.

6. Dyrektor szkoty stwarza warunki do rozpatrywania zaistniatych sytuacji konfliktowych na zasadzie
petnego, obiektywnego spojrzenia na problem, gwarantuje stronom konfliktu swobode wypowiadania
sie, przedstawiania dowoddw, wglad w dokumentacje sprawy, rozwigzuje problem w granicach
prawa, gwarantuje stronom mozliwo$¢ wniesienia odwotania, skargi np. do organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny, o ile taka procedura jest przewidziana prawem.

7. Whnioski z zaistniatych sytuacji konfliktowych, ktére miaty miejsce w szkole lub w zwigzku
z dziatalnoscig szkoty sg przedmiotem analizy rady pedagogicznej, celem usprawnienia okreslonego
obszaru pracy placéwki.

Rozdziat V.
Organizacja Szkoty

8§ 32. [Informacje ogdlne] 1. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i kornczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw sSwigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja
odrebne przepisy. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Semestr I (zimowy) rozpoczyna sie
1 wrzesnia, a konczy sie w ostatnim dniu nauki przed feriami zimowymi — lub w innym terminie
ustalonym dla przez rade pedagogiczng. Semestr II (letni) rozpoczyna sie w pierwszym dniu nauki
po feriach zimowych - lub w innym terminie ustalonym przez rade pedagogiczng - a koniczy sie wraz
z zakonczeniem roku szkolnego.

2. [Rekrutacja do klasy pierwszej szkoly podstawowej] Do klasy pierwszej szkoty
podstawowej, dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmuje sie z urzedu na podstawie zgtoszenia
rodzicdw. Wzér zgtoszenia stanowi czes$¢ statutu.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstawowej mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty przyjmowani do klasy pierwszej na
podstawie wniosku sktadanego przez rodzicow. Wzdr wniosku stanowi czes¢ statutu.
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7. Szczegdtowe warunki, terminy i zasady rekrutacji do klasy pierwszej szkoty podstawowej
okreslajq odrebne przepisy.

8. [Dodatkowe dni wolne od nauki] Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw,
rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze dni okreslonym odrebnymi przepisami. Dyrektor szkoty w
terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich rodzicéw o ustalonych w
danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W tych
dniach, szkota organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze. O mozliwosci udziatu uczniow w tych
zajeciach sg informowani rodzice (opiekunowie prawni).

9. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. W szkole dziataja oddziaty
ogodlnodostepne.

10. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora.

11. Podstawowymi formami pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne realizowane w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

12. Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

13. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

14. Godzina zaje¢ z udzielanej przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej w dowolnej
formie trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub kréotszym niz 45
minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia taqcznego tygodniowego czasu tych zajec¢, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

15. Godzina pracy nhauczyciela specjalisty: logopedy, pedagoga, pedagoga specjalnego
psychologa, oligofrenopedagaoga trwa 60 minut z zastrzezeniem ust 15 i jest rozliczna w wymiarze
tygodniowym.

16. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych trwa 60 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

17. Przerwy miedzy zajeciami trwaja do 20 minut, przerwa umozliwiajgca uczniom spozycie
positku na terenie szkoty trwa 20 minut.

18. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego sa realizowane w formie zaje¢ klasowo-
lekcyjnych. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

19. Zasady podziatu na grupy i liczebnos¢ grup na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa (informatyka, wychowanie fizyczne, wychowanie do zycia w
rodzinie, wychowanie fizycznie) okreslajg odrebne przepisy.

9. Liczebnos$¢ uczestnikéw na zajeciach z pomocy psychologiczno - pedagogicznej okreslajg
odrebne przepisy.

10. Liczbe uczniéw w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej okreslajg odrebne przepisy.
11. W ramach posiadanych $rodkéw finansowych szkota organizuje zajecia pozalekcyjne,
rozwijajace zainteresowania i zdolnosci ucznidéw, a takze zajecia stuzace wyréwnywaniu szans

edukacyjnych i pokonywaniu trudnosci w nauce. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w
grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.
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12. W uzgodnieniu z rodzicami zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie takze w formie
wyjs¢ grupowych uczniéw, ktérych organizacje okreslajg odrebne przepisy prawa oraz wprowadzona
przez dyrektora w drodze zarzadzenia procedura wyjs¢ poza teren szkoty.

13. W uzgodnieniu z rodzicami zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg odbywac sie takze w
formie wycieczek, w tym za granice kraju. Dyrektor szkoty w drodze =zarzadzenia okresla
szczegotowy regulamin wycieczek, w tym zasady bezpieczenstwa obowigzujace w czasie wyjazdu.

14. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowiq:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) tygodniowy rozktad zaje¢;
4) przydziat czynnosci poszczegdélnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

13. Szczegotowe zasady organizacji pracy szkoty okreslajg odrebne przepisy prawa.

8§ 33. [Praca szkoly w rezimie sanitarnym - delegacja prawna] 1. W czasie zagrozenia
Zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng ze wzgledu na zagrozenie zdrowia ucznia, zajecia w szkole
mogq odbywac sie stacjonarnie, ale w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepiséw odrebnych
dotyczacych ograniczen, nakazéw i zakazéw ustanowionych przez prezesa rady ministrow, a takze
wytycznych ministra zdrowia oraz Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, ktére sg udostepnione na
stronie urzedu ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Dyrektor szkoty w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia w regulaminie okresla
zasady funkcjonowania szkoty, w tym w szczegdlnosci, zasady zgodnego z wytycznymi rezimu
sanitarnego, zachowania uczniéw na zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece, na
stotéwce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty oraz procedury postepowania z uczniem i
pracownikiem, u ktdrego zaobserwowano objawy zakazenia gornych drég oddechowych

§ 34. [Biblioteka szkolna] 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacq realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej mogq korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, Rodzice
oraz mieszkancy Ksiezomierzy.

3. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze - ksigzki i czasopisma oraz dokumenty
niepiSmiennicze - czyli materiaty audiowizualne oraz programy komputerowe.

4, Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotéw;
3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla mtodziezy;
6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty.

5. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty, dostosowujac je do organizacji zajec
dydaktyczno-wychowawczych w taki sposdb, by umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbioréw podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Dyrektor szkoty sprawuje nadzoér nad dziatalnoscig biblioteki, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia w miare mozliwosci finansowych srodki na powiekszanie zbioréw;
2) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za jej protokolarne przekazanie przy

zmianie nauczyciela - bibliotekarza;
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3) zapewnia bibliotece odpowiednie wyposazenie umozliwiajagce prawidtowq prace,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.

7. Dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej zatwierdza regulamin biblioteki, dokonuje
analizy jej dziatalnosci i ocenia, co najmniej dwa razy w roku stan czytelnictwa uczniéw, formutuje
whnioski stuzace usprawnieniu pracy biblioteki.

8. Z bibliotekg wspodtpracujg nauczyciele i wychowawcy klas.
9. [Zadania bibliotekarza] Zadania nauczyciela-bibliotekarza sg realizowane w zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych zrédet informacji, do ktérych naleza:
a) udostepnianie zbiorow (ksigzki, czasopisma, zasoby multimedialne),
b) udostepnianie podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych zakupionych przez szkote w
ramach dotacji celowej z budzetu panstwa,
b) udzielanie informacji bibliotecznych,
d) opracowywanie informacji o stanie czytelnictwa,

2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng, do ktérych
naleza:

a) pomoc w zakresie obstugi materiatow multimedialnych zgromadzonych w bibliotece
(audiobooki, encyklopedie multimedialne itp.),

b) pomoc i doradztwo w zakresie korzystania z Internetu (wyszukiwanie informacji
czytelniczych, ich kwerenda itp.),

c) prowadzenie lekcji i zaje¢ bibliotecznych z wykorzystaniem technologii informacyjnej.

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie, do ktorych naleza:

a) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

b) indywidualne doradztwo w doborze literatury,

c) prowadzenie zespotu ucznidow wspotpracujacych z biblioteka,

d) Scista wspotpraca z nauczycielami, a przede wszystkim z: wychowawcami klas

i nauczycielami jezyka polskiego w zakresie promowania czytelnictwa,

e) organizowanie konkurséw czytelniczych dla réznych grup wiekowych ucznidw.

4) organizowania rdéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng, do
ktérych nalezq:
a) organizowanie wystaw, konkursow oraz wspoétuczestnictwo w przygotowywaniu
uroczystosci szkolnych,
b) wspodtpraca z innymi bibliotekami i instytucjami kultury,
c) wiaczanie sie w akcje kulturalne i spoteczne (na terenie szkoty i poza niq).

10. [Obowiazki bibliotekarza]l] Obowigzki nauczyciela-bibliotekarza, w zakresie prac
organizacyjno-technicznych obejmuja:
1) gromadzenie zbiorow;
2) opracowywanie biblioteczne zbioréw;
3) ewidencja zbiorow - prowadzenie ksiegi inwentarzowej i rejestru ubytkow;
4) przeprowadzanie skontrum zbiorow;
5) dokonywanie selekcji zbioréow nie rzadziej niz raz w roku;
6) konserwacje i porzadkowanie ksiegozbioru;
7) organizowanie warsztatu informacyjnego;
8) systematyczne prowadzenie i uzupetnianie elektronicznego programu obstugujacego
biblioteke szkolng;
9) kontakt elektroniczny z rodzicami i uczniami w zakresie pracy i dziatan biblioteki za pomoca
dziennika elektronicznego.

11. Bibliotekarz zobowigzany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacji: dziennika biblioteki

szkolnej (w tym jezeli zleci to dyrektor elektronicznego dziennika biblioteki szkolnej), dziennej,
miesiecznej, semestralnej i rocznej statystyki wypozyczen, ksiegi inwentarzowej, rejestru ubytkow,
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dowoddw wptywu i ubytkéw, dowodoéw przekazania ksigzek do pracowni, planu pracy oraz
okresowych i rocznych sprawozdan.

12. Nauczyciel - bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za stan majgtkowy biblioteki. Za
zbiory przekazane do pracowni szkolnych odpowiadajg nauczyciele, ktorzy potwierdzili fakt przyjecia
ksigzek.

13. Nauczyciel - bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ za powierzone mu dane osobowe zgodnie z
przepisami prawa oraz wewnatrzszkolnymi przepisami i procedurami.

14. Biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami, w tym bibliotekami szkolnymi,
pedagogicznymi, gminnymi i wojewddzkimi w zakresie:

1) wymiany doswiadczen i informacji;

2) wspolnych szkolen i narad;

3) wspdlnej organizacji przedsiewzie¢ o charakterze czytelniczym i bibliotecznym (konkursy,

przeglady, spotkania z autorami ksigzek itp.);
4) promowania stowa pisanego i udziatu w akcjach promujacych czytelnictwo;
5) réznych innych przedsiewziec istotnych dla kultury i jezyka polskiego.

15. Biblioteka szkolna wspodtpracuje w Gminng Bibliotekg Publiczng w Goscieradowie
w zakresie udostepniania, przekazanej jej czesci zbiorow biblioteki gminnej, ktdre sg udostepniane w
szkole dla mieszkancéw miejscowosci.

16. Ogodlne zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla ,Regulamin Biblioteki Zespotu Szkét im.
Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy”, ktéry stanowi integralng cze$¢ niniejszego statutu.

17. Szczegbtowe zasady wypozyczania i przekazywania uczniom: podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczen zakupionych z dotacji celowej z budzetu panstwa okresla ,Regulamin
wypozyczania i przekazywania uczniom podrecznikow oraz materiatow edukacyjnych z biblioteki
szkolnej oraz warunki przekazywania uczniom materiatdw c¢wiczeniowych w Zespole Szkét im.
Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy”, ktory stanowi czes¢ niniejszego statutu.

§ 35. [éwietlica szkolna - organizacja] 1. W szkole funkcjonuje Swietlica szkolna, ktorg
organizuje sie w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dla uczniow ktérzy muszag
przebywac w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow.

2. Do Swietlicy moga uczeszcza¢ takze uczniowie oczekujacy na dodatkowe zajecia
w szkole, oraz w miare wolnych miejsc inni uczniowie, ktdrych rodzice zgtoszg chec¢ korzystania ze
Swietlicy.

3. Czas pracy $wietlicy w danym roku szkolnym ustala arkusz organizacji szkoty i regulamin
Swietlicy szkolnej.

4, Praca z uczniami w $wietlicy organizowana jest w oparciu o grupy wychowawcze liczace do 25
ucznidw, chyba ze szczegdtowe przepisy prawa stanowig inaczej.

5. Swietlica jest integralng czescia szkoty, posiada fachowo przygotowana kadre pedagogiczna,
$wiadoma swych zadan, ktora kieruje w sposob przemyslany i planowy procesem wychowawczym i
opiekunczym ucznidw.

6. Prawa i obowigzki ucznidow uczeszczajacych do Swietlicy sq takie same jak, w trakcie
pozostatych zaje¢ prowadzonych przez szkote i okres$la je niniejszy statut oraz Regulamin Swietlicy
Szkolnej Zespotu Szkot im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, ktory jest czescig statutu.

7. Do zadan s$wietlicy szkolnej nalezy:
1) wspieranie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nauczycieli i wychowawcéw klas;
2) utrzymanie statej wiezi z wychowawcami klas i rodzicami;
3) ksztattowanie nawykéw kultury zycia codziennego uczniéw;
4) rozwijanie zainteresowan i uzdolniern wychowankoéw;
5) pobudzanie aktywnosci uczniéw sprzyjajacej wzbogacaniu ich osobowosci;
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6) zapewnienie uczniom witasciwych warunkéw do odrabiania prac domowych, utrwalania wiedzy
zdobytej na lekcji.

8. Postawione cele realizuje swietlica poprzez:
1) zajecia dydaktyczne;
2) zajecia rekreacyjne i elementy zaje¢ z kultury fizycznej;
3) zajecia umuzykalniajace;
4) zajecia plastyczne i techniczne.

9. [Nauczyciel swietlicy] Nauczyciel swietlicy odpowiedzialny jest przede wszystkim :

1) za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw powierzonych jego opiece w trakcie ich korzystania ze
Swietlicy;

2) za wiasciwg organizacje zaje¢ z uczniami;

3) za realizacje planu pracy $wietlicy szkolnej;

4) za regularne, uzgodnione z domem rodzinnym i planem pracy $wietlicy, uczeszczanie uczniéw
na zajecia;

5) za witasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen Swietlicy;

6) za stosowanie wobec ucznidw uczeszczajacych na swietlice okreslonych statutem szkoty
nagrod i kar;

7) za utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

8) za prowadzenie dziennika zajec swietlicowych;

9) rzetelne i systematyczne uzupetnianie dziennika zgodnie z ustalonymi statutem zasadami i
zarzadzeniami dyrektora szkoty;

10)komunikowanie sie z rodzicami i przekazywanie rodzicom informacji, za pomoca dziennika
elektronicznego zgodnie z ustalonymi statutem zasadami i zarzadzeniami dyrektora szkoty.

10. Nauczyciel Swietlicy realizuje cele okreslone w: statucie szkoty i programie wychowawczo -
profilaktycznym szkoty.

11. Szczegdtowe zasady organizacyjne funkcjonowania $wietlicy szkolnej ustala Regulamin Swietlicy
Szkolnej Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, ktory stanowi czes¢ niniejszego statutu.

§ 35a. [éwietlica szkolna dla oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej -
organizacja] 1. W oddziale przedszkolnym funkcjonuje $wietlica szkolna, ktérg organizuje sie w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dla dzieci ktdre muszg przebywac¢ w oddziale diuzej
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow. Do S$wietlicy mogg uczeszczac takze inne dzieci w miare
wolnych miejsc, ktdrych rodzice zgtoszg chec korzystania ze swietlicy.

2. Funkcje s$wietlicy petni oddziat przedszkola w Publicznym Przedszkolu w Ksiezomierzy w
godzinach przed i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkola tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 8.00 i w godzinach od 13.00 do
15.00 z zastrzezeniem ust. 2a.

2a. W przypadku duzej liczby chetnych uprawnionych do korzystania ze $wietlicy szkolnej dla
oddziatu przedszkolnego (taczna liczba dzieci z przedszkola i oddziatu przedszkolnego przy szkole
podstawowej przekracza 25 0s0b) za zgoda organu prowadzacego moze zosta¢ zorganizowany
osobny (drugi w szkole) oddziat sSwietlicy dla dzieci z oddziatu przedszkolnego w sali lekcyjnej
oddziatu przedszkolnego w godzinach od 13.00 (13.30) do 15.00.

3. Czas pracy Swietlicy jest tozsamy z czasem pracy przedszkola w danym roku szkolnym i
ustala go arkusz organizacji szkoty i regulamin Swietlicy szkolnej dla dzieci z oddziatu
przedszkolnego.

4, Praca z dzie¢mi w Swietlicy organizowana jest w oparciu o grupy wychowawcze liczace do 25
dzieci, chyba ze szczego6towe przepisy prawa stanowig inaczej.

5. Swietlica jest integralng czescig szkoty, posiada fachowo przygotowang kadre pedagogiczna,

$wiadomg swych zadan, ktéra kieruje w sposéb przemyslany i planowy procesem wychowawczym i
opiekuriczym uczniéw.
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6. Prawa i obowigzki dzieci uczeszczajacych do Swietlicy sg takie same jak, w trakcie
pozostatych zaje¢ prowadzonych przez szkote i okresla je niniejszy statut oraz Regulamin Swietlicy
szkolnej dla oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w
Ksiezomierzy, ktéry jest czescig statutu.

7. Do zadan Swietlicy szkolnej nalezy:
7) wspieranie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nauczycieli i wychowawcy
oddziatu przedszkolnego;
8) utrzymanie statej wiezi z wychowawca oddziatu przedszkolnego i rodzicami;
9) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego dzieci;
10)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw;
11)pobudzanie aktywnosci dzieci sprzyjajacej wzbogacaniu ich osobowosci.

8. Postawione cele realizuje swietlica poprzez:
5) zajecia dydaktyczne;
6) zajecia rekreacyjne i elementy zajec¢ z kultury fizycznej;
7) zajecia umuzykalniajace;
8) zajecia plastyczne i techniczne.

9. [Nauczyciel s$wietlicy dla oddzialu przedszkolnego przy szkole podstawowej]
Nauczycielem s$wietlicy jest nauczyciel wychowania przedszkolnego zatrudniony w przedszkolu.
Nauczyciel swietlicy odpowiedzialny jest przede wszystkim:
11)za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece w trakcie ich korzystania ze
Swietlicy;
12)za wilasciwg organizacje zajec z dzie¢mi;
13)za realizacje planu pracy $wietlicy szkolnej;
14)za regularne, uzgodnione z domem rodzinnym i planem pracy $wietlicy, uczeszczanie uczniow
na zajecia;
15)za wiasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen Swietlicy;
16)za stosowanie wobec ucznidw uczeszczajacych na $wietlice okreslonych statutem szkoty
nagrod i kar;
17)za utrzymywanie statego kontaktu z wychowawca oddziatu i rodzicami;
18)za prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicowych;
19)rzetelne i systematyczne uzupetnianie dziennika zgodnie z ustalonymi statutem zasadami i
zarzadzeniami dyrektora szkoty;
20) komunikowanie sie z rodzicami i przekazywanie rodzicom informacji zgodnie z ustalonymi
statutem zasadami i zarzadzeniami dyrektora szkoty.

10. Szczegdétowe zasady organizacyjne funkcjonowania Swietlicy szkolnej dla oddziatu
przedszkolnego przy szkole podstawowej, ustala Regulamin $wietlicy szkolnej dla oddziatu
przedszkolnego przy szkole podstawowej Zespotu Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, ktory
stanowi czes¢ niniejszego statutu.

§ 36. [Organizacja doradztwa zawodowego] 1. W celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych, szkota organizuje system doradztwa zawodowego, ktory
obejmuje zaplanowane dziatania zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej.

2. System doradztwa zawodowego obejmuje:
1) preorientacje zawodowa w oddziatach przedszkolnych;
2) orientacje zawodowg w klasach I- VI szkoty podstawowej;
3) zajecia doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII.

3. Dziatania z zakresu preorientacji zawodowej i orientacji zawodowej odbywajgq sie w ramach
realizacji podstawy programowej na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdinego.

4. Zajecia doradztwa zawodowego, o ktéorych mowa w ust.2 pkt. 3, sg organizowane przy

wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy, uwzgledniajg potrzeby rozwojowe ucznidw i sg spdjne z
programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty.
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5. Zajecia prowadzi nauczyciel doradztwa zawodowego w klasie VII i VIII we wspédtpracy z
wychowawcami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

6. Zajecia oprdcz tresci programowych wskazanych w przepisach szczegétowych obejmuja:

1) indywidualne rozpoznanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) rozpoznanie potrzeb kazdego ucznia w zakresie dalszego ksztatcenia oraz zawodu, ktory
uczen chciatby wykonywac w przysztosci;

3) opracowanie w najstarszym oddziale szkoty i przy wspdtpracy z doradcg zawodowym
indywidualnego planu wiasnej kariery zawodowej;

4) monitorowanie realizacji planu w czasie indywidualnych i grupowych spotkan oraz konsultacji
z uczniem, w ktérych udziat mogq brac¢ rodzice.

7. Dodatkowo system obejmuje rézne dziatania, ustalone w rocznym programie realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, sg to miedzy innymi:

1) zajecia warsztatowe (z catg klasg lub grupa zainteresowanych uczniéw);

2) projekcje filmdéw o réznych zawodach;

3) wycieczki do zaktadéw pracy;

4) konsultacje z uczniami i rodzicami;

5) potkania z przedstawicielami ré6znych zawodow;

6) uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkot;

7) praca z informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi;

8) udziat w targach edukacyjnych;

9) udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego.

8. Uczniowie w czasie zajec i konsultacji indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 4, otrzymujq
informacje dotyczaca:

1) diagnozy wiasnych mozliwosci i predyspozycji zawodowych oraz zainteresowan;

2) ofert edukacyjnych szkdét ponadpodstawowych i wyzszych na terenie powiatu oraz catego
kraju zwigzanych z zainteresowaniami ucznidow, w tym informatoréw oraz regulamindéw
rekrutacji;

3) réznych zawodow i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

9. Za planowanie dziatan w systemie doradztwa zawodowego, ich realizacje oraz ewaluacje
odpowiada doradca zawodowy.

10. Szczegdtowq organizacje systemu doradztwa, w tym programu realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego okreslajg odrebne przepisy prawa.

8§ 37. [Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych ] 1. Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ - szkota organizuje zajecia
rewalidacyjne, ktérych celem jest usprawnianie zaburzonych funkcji rozwojowych i intelektualnych
dziecka.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ organizowane w nastepujacych formach:

1) nauki orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauki komunikacji systemem
Braille'a lub innych alternatywnych metod komunikacji - w przypadku ucznia
niewidomego;

2) nauki jezyka migowego lub innych sposobdow komunikowania sie, w szczegdlnosci
alternatywnych metod komunikacji (AAC) - w przypadku ucznia niepetnosprawnego z
zaburzeniami mowy lub jej braku;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne - w
przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;

4) innych zajeé¢, w tym terapeutycznych, usprawniajgcych lub korekcyjnych wskazanych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Szczegdétowe zasady organizacji zaje¢ rewalidacyjnych, w tym minimalng tygodniowq liczbe
godzin oraz czas trwania pojedynczych zaje¢ regulujg odrebne przepisy prawa.

4. Zajecia mogg odbywacé indywidualnie lub w zespole uczniéw. Sposdb organizacji zajec

rewalidacyjnych oraz liczba uczestnikow tych zaje¢ wynika z potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz
wskazan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

25



5. Rodzaje zaje¢ rewalidacyjnych, w jakich ma uczestniczy¢ dziecko okresla sie w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym na podstawie wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania, we wspdtpracy z rodzicami, z uwzglednieniem zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Rodzic ucznia niepetnosprawnego badz petnoletni uczen niepetnosprawny moze zgtosic
dyrektorowi szkoty na pismie che¢ rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach rewalidacyjnych. Wniosek
musi by¢ uzasadniony.

7. Podstawg do rezygnacji, o ktérej mowa w ust 6, nie moga by¢ wzgledy organizacyjne lezace po
stronie szkoty, takie jak utrudnienia w korzystaniu z zaje¢ w wyznaczonych przez szkote godzinach
lub brak wykwalifikowanej kadry do prowadzenia zaje¢ - uzasadnieniem moze by¢ jedynie
zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia w inny sposdb niz organizacja zajec
rewalidacyjnych w szkole.

8. Inny niz w szkole, sposdb realizacji zaje¢ rewalidacyjnych musi by¢ uwzgledniony i opisany w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym oraz brany pod uwage podczas dokonywania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

9. Dziecko korzystajace z zaje¢ rewalidacyjnych ma prawo do korzystania z innych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

8§ 38. [Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka] 1. Szkota (oddziat przedszkolny przy szkole
podstawowej) spetnia warunki do organizowania ,Wczesnego wspomagania rozwoju dziecka” i
posiada zgode organu prowadzacego na realizacje tego zadania.

2. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, zwane dalej ,wspomaganiem” jest dodatkowym
zadaniem oswiatowym polegajacym na organizacji indywidualnego i interdyscyplinarnego wsparcia
rozwoju  matych dzieci, u  ktérych rozpoznano niepetnosprawno$¢ lub  zagrozenie

niepetnosprawnoscia.

3. Wspomaganiem obejmowane sg dzieci oraz ich rodziny od chwili stwierdzenia u nich
dysfunkcji rozwojowych do czasu podjecia nauki w szkole.

4, Podstawg do objecia dziecka wspomaganiem jest opinia o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju wydana przez zespot orzekajacych dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

5. Wspomaganie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow.

6. Dyrektor w drodze zarzadzenia powotuje zespot nauczycieli do realizacji zadan wspomagania
dla kazdego dziecka oddzielnie.

7. Dziecko objete wspomaganiem realizuje indywidualny program rozwoju opracowany przez
zespot i uzgodniony z rodzicami, w tym:
1) plan zajec¢ realizowanych przez specjalistow w celu pobudzania psychoruchowego i
spotecznego rozwoju dziecka;
2) plan wsparcia rodziny w zakresie realizacji przyjetego programu dziatan;
3) terminy i sposéb oceny postepdéw dziecka.

8. W celu zapewnienia spoéjnosci podejmowanych dziatan wspomagajacy, zespodt
w uzgodnieniu z rodzicami nawigzuje wspoétprace z innymi placowkami o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi i osrodkiem pomocy spotecznej.

9. Zajecia wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzina.

10. Zajecia rozwijajgce kompetencje spoteczne i komunikacyjne mogg by¢ prowadzone w grupie
do 3 dzieci objetych wspomaganiem i ich rodzin.
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11. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach zajecia wspomagajace mogq byc¢ realizowane w
miejscu zamieszkania dziecka.

12. Dwa razy w roku szkolnym zespét dokonuje analizy skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i
jego rodzinie, a takze dokonuje aktualizacji indywidualnego programu rozwoju dziecka.

13. Szczegodtowe zasady organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka okreslajg odrebne
przepisy.

14. Szkota gromadzi dokumentacje zwigzangq z realizacja wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

15. Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej
w toku udzielanego wsparcia a takze udziatu w posiedzeniach zespotu.

8§ 39. [Organizacja wolontariatu] 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie
wolontariatu w celu rozwijania u ucznidw postaw zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych,
zwilaszcza zgodnie z idegq wolontariatu ksztattuje potrzebe dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym.

2. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje w ramach dziatann samorzadéw klasowych
poprzez:

1) organizacje kolezenskiej pomocy uczniowskiej w klasie;

2) organizowanie akcji charytatywnych na terenie szkoty;

3) koordynowanie udziatu uczniéw w dziataniach i akcjach charytatywnych organizowanych na
terenie szkoty oraz poza szkota przez organizacje pozarzadowe i instytucje
wolontarystycznne;

4) przygotowywaniu swigtecznych paczek dla potrzebujacych.

3. Dziatania wolontarystyczne na poziomie klas organizuja i koordynujg wychowawcy oddziatéw, a
na poziomie szkoty koordynator wolontariatu wskazany przez dyrektora.

4. W ramach organizacji i koordynacji udziatu ucznidw klas starszych w dziataniach z zakresu
wolontariatu poza terenem szkoty, wychowawca oddziatu lub szkolny koordynator woluntariatu w
uzgodnieniu dyrektorem, w szczegdlnosci:

1) nawigzuje wspoiprace z wybranymi i uzgodnionymi z radg rodzicdw organizacjami i

instytucjami;

2) zgtasza podmiotom i instytucjom udziat ucznia do pracy jako wolontariusza,

3) okresla zadania wolontariusza, termin i czas dziatan wolontarystycznych;

4) petni opieke nad pracq wolontariuszy zgtoszonych przez szkote.

5. Wychowawcy odpowiadajg takze za sprawowanie opieki i bezpieczenstwo ucznidw w czasie
dziatan wolontarystycznych na terenie szkoty i poza szkota.

6. Udziat ucznidow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote wymaga zgody
ich rodzicow i zawsze odbywa sie pod nadzorem nauczycieli.

8§ 40.[Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy] 1. Szkota
wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu wsparcia uczniow i ich rodzicdw oraz podniesienia jakosci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

2. W dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkota wspomagana jest w sposéb
szczegolny przez:
1) Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng dziatajacga w Krasniku;
2) Osrodek Pomocy Spotecznej w Goscieradowie;
3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krasniku;
4) placowki opiekunczo - wychowawcze, w tym Swietlice $rodowiskowe, terapeutyczne,
socjoterapeutyczne, w ktérych uczniowie spedzajq czas po lekcjach w szkole;
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5) placéwki opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego dziatajace w poblizu szkoty, w tym
placéwki opiekunicze, ktére realizujg swoje zadania w formie k&t zainteresowan, klubow i
ognisk opieki dziennej oraz placowki specjalistyczne, ktére wspierajg rodziny w zakresie
realizacji programéw psychokorekcyjnych lub psychoprofilaktycznych, terapii pedagogicznej,
psychologicznej, rehabilitacja i resocjalizacji;

3. Ogdlne zasady wspdtdziatania z poradnig oraz z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i miodziezy, wymienionymi w ust. 2, ustala dyrektor szkoty w ustnym porozumieniu z dyrektorami
tych instytuciji.

4. Za nawigzanie kontaktu z instytucjami, wymienionymi w ustepie 2, wymiane informacji, ustalenie
form wsparcia dla konkretnych uczniéw, w tym wsparcie rodziny w wypetnianiu dokumentow
dotyczacych przyznawania i wyptacania zasitkow statych, okresowych i losowych, dodatkdéw
ostonowych i innych $wiadczen socjalnych rekompensujacych rosnace koszty utrzymania rodziny z
programoéw rzagdowych odpowiada psycholog lub pedagog szkolny.

5. Pedagog lub psycholog we wspotpracy z wychowawcami i innymi specjalistami aplikuje takze o
srodki na realizacje dziatan profilaktycznych z gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem
i rodzina.

6. Zasady wspodtdziatania z poradnia, o ktérych mowa w ust. 2, dotyczg ustalen w zakresie:

1) udzielania uczniom wsparcia i doradztwa zwigzanego z dalszym ksztatceniem;

2) sposobu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

3) prowadzenia diagnozy pedagogicznej, realizacji dziatan wspierajacych ucznidw, oceny
funkcjonowania ucznidow oraz oceny efektéw pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

4) wsparcia merytorycznego w zakresie tworzenia indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

5) wsparcia nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych;

6) udzielania bezposredniej pomocy uczniom i ich rodzicom;

7) realizowania zadan profilaktycznych.

7. Formy wspotpracy z poradnig psychologiczno- pedagogiczng to w szczegdlnosci:
1) konsultacje wychowawcow i nauczycieli z przedstawicielami poradni;
2) petnienie dyzurow w szkole przez przedstawicieli poradni;
3) prowadzenie przez przedstawicieli poradni, na terenie szkoty, obserwacji diagnozowanych
uczniow;
4) prowadzenie szkolen i warsztatdéw przez przedstawicieli poradni.

8§ 41. [Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie] 1. W celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji ucznidéw zdolnych uczniowi przystuguje prawo do
pomocy materialnej ze $rodkdow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie
wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyijny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggniecia sportowe;

5. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

6. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdélnosci gdy w rodzinie tej wystepuje:
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bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub diugotrwata choroba a zasitek szkolny jest przyznany
uczniowi znajdujacemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

7. O wysokosci, formach i trybie otrzymywania $wiadczen pomocy materialnej decyduje regulamin
uchwalony przez rade gminy. Szkota jest tylko wsparciem dla ucznia i jego rodziny w pozyskiwaniu
informacji o mozliwosciach otrzymywania pomocy materialnej i wypetnianiu dokumentéw
dotyczacych tej pomocy. Pomoc materialng koordynuje w szkole pedagog lub psycholog.

6. Stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, w ramach sSrodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w
budzecie szkoty.

7. Szczegbtowe zasady przyznawania stypendium okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 42.[Organizacja dziatan innowacyjnych] 1. Szkota moze realizowaé dziatania innowacyjne,
ktére polegajg na modyfikacji istniejacych lub wdrazaniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia lub
wychowania, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktéorych sg modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

2. Celem dziatan innowacyjnych realizowanych w szkole jest rozwijanie kompetencji i wiedzy
ucznidéw opisanych w prowadzonej innowacji.

3. Dziatania innowacyjne, o ktérych mowa w ustepie 1, nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do
bezptatnej nauki, wychowania i opieki, a takze nie mogq narusza¢ uprawnien w zakresie uzyskania
wiadomosci i umiejetnosci wskazanych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego niezbednych
do ukonczenia szkoty oraz zdania egzaminéw 6smoklasisty.

4. Innowacja moze obejmowac catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia edukacyjne.

5. Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody dyrektora szkoty. Dyrektor prowadzi rejestr
innowacji przyjetych do realizacji na terenie szkoty.

6. Nauczyciel po uzyskaniu zgody rodzicow na objecie dziecka dziataniami innowacyjnymi, opisuje
innowacije.

7. Opis innowacji zawiera:
1) nazwe innowacji i zakres dziatan innowacyjnych, okreslony w ustepie 1;
2) czas trwania innowacji i oddziat (oddziaty), w ktorych innowacja bedzie prowadzona;
3) cele dziatan innowacyjnych;
4) opis teorii pedagogicznych lub badan oraz wynikéw diagnoz w oddziale, ktore uprawniajg do
wprowadzenia innowacji;
5) szczegdtowy opis dziatan innowacyjnych, ktére beda realizowane w danym oddziale;
6) sposdb prowadzenia ewaluacji planowanych dziatan innowacyjnych.

8. Nauczyciel wystepuje z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie dziatan innowacyjnych do
dyrektora szkoty do konca zaje¢ edukacyjnych roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w
ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji;

9. Jezeli planowane dziatania innowacyjne wymagaja przyznania szkole dodatkowych $rodkéw
budzetowych nauczyciel zgtasza wniosek do konca wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9, zawiera:
1) opis dziatan, o ktérym mowa w ustepie 7;
2) zgody rodzicéw na udziat w dziataniach innowacyjnych.

11. Wprowadzenie w szkole innowacji poprzedzone jest wydaniem opinii przez rade pedagogiczng
szkoty.
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12. Nauczyciel po otrzymaniu opinii rady pedagogicznej i wyrazeniu zgody dyrektora szkoly na
najblizszym zebraniu rady pedagogicznej przekazuje informacje o planowanych dziataniach, a
bezposrednio po zakonczeniu dziatan innowacyjnych pisze sprawozdanie zawierajace wyniki
ewaluacji.

13. Na zakonczenie kazdego roku szkolnego autor innowacji skifada dyrektorowi krotkie
sprawozdanie z realizacji innowacji z wnioskami do realizacji na przyszty rok.

8§ 43. [Organizacja wspoétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dziatalnosci innowacyjnej] 1. Szkota moze wspodtdziatac ze stowarzyszeniami,
instytucjami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej wg planu pracy szkoty na
dany rok.

2. Wspdtdziatanie, o ktérym mowa, obejmuje przekazywanie informacji i prowadzenie szkolen, w
szczegolnosci zwigzanych z:
1) wynikami najnowszych badan zewnetrznych dotyczacych proceséw uczenia, wychowania i
opieki;
2) innowacyjnymi metodami i formami pracy;
3) innowacyjnymi sposobami organizacji procesdow uczenia, wychowania i opieki;

3. W szczegodlnych przypadkach stowarzyszenie, instytucja lub inna organizacja - w zaleznosci od
charakteru swojej dziatalnosci, moze wspétuczestniczy¢é w organizacji, prowadzeniu oraz
finansowaniu dziatan innowacyjnych.

4. Szczegbtowy zakres wspotdziatania opisany jest w Porozumieniu o wspotpracy podpisanym przez
dyrektora szkoty i dyrektora stowarzyszenia lub instytucji, z ktérg szkota nawigzata wspotprace.

5. Za wspotdziatanie, o ktorym mowa w ustepie 1, odpowiada nauczyciel prowadzacy innowacje lub
inny wyznaczony przez dyrektora. Nauczyciel odpowiada za nastepujgce dziatania w ramach
wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1:

1) planowanie wspétpracy;

2) organizacje wspolnych dziatan;

3) przekazywanie informacji dotyczacej wspodtpracy radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

4) analize dziatan i ich ewentualng modyfikacje.

§ 44.[Pomieszczenia szkolne] 1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada nastepujace
pomieszczenia:

1) sale i pracownie lekcyjne;

2) pomieszczenia dla biblioteki szkolnej;

3) sale sportowg z boiskiem szkolnym;

4) szatnie uczniowskie;

4) kuchnie i stotowke szkolng;

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

8§ 45. [Stolowka szkolna] 1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna zwana dalej ,, stotdowka”.

2. Szkofa zapewnia uczniom mozliwos¢ oraz bezpieczne i higieniczne warunki spozycia jednego
cieptego positku dziennie w stotéwce szkolnej.

3. Ze stotdwki mogq korzystac¢ uczniowie klas 1-8, oraz na okreslonych zasadach nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.

4. Wysokosc¢ optat za positki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

5. Uczniowie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny i w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach losowych otrzymujg bezptatne positki na podstawie decyzji wydanych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Goscieradowie.

6. Stotdwka jest czynna w dniach zajec organizowanych przez szkote.

7. Stotéwka przygotowuje obiady zgodnie z zasadami zdrowego odzywiania.
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Rozdziat VI.
Organizacja oddziatu przedszkolnego

§ 46. [Ustalenia ogolne] 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku 6 lat, zwany
dalej, w catym rozdziale - oddziatem. Do oddziatu przedszkolnego mogg takze uczeszczac¢ dzieci 5
letnie.

2. Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu okreslajg odrebne przepisy.

3. Na terenie funkcjonowania oddziatu, tak jak na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz
nagrywania obrazu i dzwieku przez uczniéw szkoty i osoby doroste. Wyjatek stanowig nauczyciele,
ktérzy moga robi¢ zdjecia oraz nagrywaé obraz i dzwiek, gdy jest potrzebne w procesie
dydaktycznym i wychowawczo - profilaktycznym, do konkurséw, prezentacji i tym podobnych
wydarzen oraz stuzy rejestracji zdarzen na terenie oddziatu celem ich upublicznienia na stronie
internetowej szkoty, w mediach spotecznosciowych i w innych mediach. Za zgoda dyrektora w
wyjatkowych wypadkach zdjecia mogq robi¢ oraz nagrywac obraz i dzwiek inni niz nauczyciele
pracownicy szkoty. Oddziat uzyskuje zgody od rodzicow na wykorzystanie wizerunku ich dzieci.

4. Oddziat miesci sie w budynku Publicznego Przedszkola w Ksiezomierzy pod adresem: 23-275
Goscieradow, Ksiezomierz-Dzierzkowska 4.

5. Budynek i teren oddzialu mogg by¢ objete monitoringiem w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposdb korzystania z nagran regulujg wowczas odrebne
przepisy.

6. Liczebnos¢ oddziatu regulujg odrebne przepisy.

8§ 47. [Kwalifikacja do oddziatu dzieci przyjetych do przedszkola] 1. W przypadku wolnych
miejsc w oddziale, po zakonczonym procesie rekrutacji, do oddziatu tego moga by¢ zakwalifikowane
dzieci 5-letnie, ktdre w trakcie procesu rekrutacji zostaty przyjete do Publicznego Przedszkola w
Ksiezomierzy. Kwalifikacji takich dzieci dokonuje sie dwuetapowo:

1) w pierwszym etapie nauczyciele przedszkola i oddzialu w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
proponujg rodzicom dzieci 5-letnich, ktére zostaly przyjete do Publicznego Przedszkola w
Ksiezomierzy uczeszczanie w danym roku szkolnym do oddziatu przedszkolnego;

2) w przypadku, gdy w pierwszym etapie, o ktérym mowa powyzej, nie nastgpi zapetnienie
wszystkich wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, dyrektor szkoty kwalifikuje do oddziatu
przedszkolnego dzieci 5-letnie w kolejnosci urodzenia, od najstarszych poczawszy w liczbie
odpowiadajacej liczbie wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym. O wynikach tej kwalifikacji
informowani sg zainteresowani rodzice.

2. Celem postepowania kwalifikacyjnego opisanego w niniejszym paragrafie, jest maksymalne
wykorzystanie wszystkich miejsc w wychowaniu przedszkolnym, jakimi dysponuje Szkota i Gmina
Goscieradow. Dzieci przechodzace z przedszkola do oddziatlu przedszkolnego automatycznie
odblokowujg wolne miejsca w Publicznym Przedszkolu w Ksiezomierzy, co umozliwia realizacje
zadnia wiasnego Gminy Goscieradow, jakim jest zapewnienie miejsc w wychowaniu przedszkolnym
wszystkich dzieciom zamieszkatym na terenie Gminy Goscieradow.

§ 48. [Czas pracy oddziatu] 1. Oddziat jest organizacyjnie placowka nieferyjng funkcjonujacg
przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej, w czasie ktérej nauczyciele wykorzystujq
urlopy. Do ustalania przerwy wakacyjnej w funkcjonowaniu oddziatéw przedszkolnych, o ktorej
mowa w ust. 1, zastosowanie majg odrebne przepisy prawa.

2. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnych ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora w porozumieniu z radg rodzicéw.

3. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z co najmniej miesiecznym
wyprzedzeniem.
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4. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego majq bezptatng opieke w godzinach od 7.00 do
8.00 i w godzinach od 13.00 lub do 13.30 do 15.00 w sali lekcyjnej przedszkola, ktéra petni funkcje
Swietlicy szkolnej dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej.

5. Oddziat pracuje w godzinach od 7.00 do 15.00. Oddziat jest czynny pie¢ dni w tygodniu od
poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 15.00, przy czym w godzinach od 8.00 do godziny
13.00 lub godziny 13.30 (kiedy organizowane sg zajecia z jezyka angielskiego i religii) realizowane
sq zajecia obowigzkowe lub dodatkowe. W godzinach od 7.00 do 8.00 i w godzinach od 13.00 lub
13.30 do godziny 15.00 organizowane sg zajecia w $wietlicy szkolnej, ktére odbywajg sie w oddziale
przedszkolnym Publicznego Przedszkola w Ksiezomierzy.

6. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicéw

7.Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktéorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

8. Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny positkow oraz
czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

9. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie w godzinach 8.00 -
13.00.

10. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

11. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci i wynosi okoto 30 minut.

12. Czas trwania zajec z religii wynosi 60 minut tygodniowo. W ciggu tygodnia sg organizowane 2
razy takie zajecia, po 30 minut kazde.

13. Czas trwania zajec¢ z jezyka angielskiego wynosi 60 minut tygodniowo. W ciggu tygodnia sg
organizowane 2 razy takie zajecia, po 30 minut kazde.

14. W oddziale organizowane sg zajecia rytmiki zgodnie z odrebni przepisami.

8§ 49. [Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia
ustalone przez organ prowadzacy] 1. Dziecko uczeszczajace od oddziatu jest objete bezptatnym
wychowaniem przedszkolnym i opieka w ramach obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Oddziat zapewnia bezptatng realizacje podstawy programowej u dzieci majacych prawo do
wychowania przedszkolnego w godzinach od 8.00 do 13.00 (lub 13.30 w dni w ktdorych odbywajq sie
zajecia z religii i jezyka angielskiego).

3. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego maja bezptatng opieke w godzinach od 7.00 do
8.00 i w godzinach od 13.00 lub do 13.30 do 15.00 w sali lekcyjnej przedszkola, ktéra petni funkcje
Swietlicy szkolnej dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej.

4. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci przedszkola w formie dwoch positkow:
$niadanie i obiad.

5. Dziecko uczeszczajace do przedszkola moze korzystaé z wybranych positkéw w zaleznosci od

czasu, jaki spedza w oddziale. Przewiduje sie mozliwos¢ rezygnacji ze $niadania, jezeli dziecko
przychodzi do przedszkola pdzniej lub podwieczorku, jezeli dziecko jest odbierane wczesniej.
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6. Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola i korzystajacych z wyzywienia zobowigzani sg do
uiszczania optat w terminie okreslonym przez dyrektora.

7. Stawki wyzywienia na kazdy rok szkolny ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.

8. Optaty podlegaja zwrotom w przypadku ich niewykorzystania.

9. Szczegotowe zasady wnoszenia optat za o ktorych mowa w ust. 6 okresla dyrektor drogg
zarzadzenia z uwzglednieniem zasad zgtaszania nieobecnosci dzieci w przedszkolu, ktére bedq
stanowity podstawe zwrotu kosztow wyzywienia

8§ 50. [Cele oddzialu przedszkolnego] 1. Oddziat realizuje cele i zadania okreslone w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego wzmocnione i uzupetnione zadaniami profilaktyczno-
wychowawczym umieszczonymi w programach wychowania przedszkolnego.

2. Celem ogdlnym oddziatu wynikajacym z przepiséw prawa oswiatowego jest wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka w osigganiu dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

3. Celami szczeg6towymi sq:

1) dbato$¢ o integralny, wszechstronny rozwdj dziecka, zaréwno poznawczy jak i emocjonalny,
spoteczny i moralny oraz ochrona przed przemoca i przejawami nieprzestrzegania norm
spotecznych;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspdtczesnym zagrozeniom w ramach
realizacji zadan o charakterze profilaktyczno-wychowawczym;

3) wspieranie potencjatu rozwojowego kazdego dziecka, w tym wspomaganie dzieci ze
szczegollnymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz stwarzanie im takich warunkéw rozwoju, aby aktywnie i w petni
uczestniczyli w zyciu szkoty i Srodowiska;

4) wdrazanie do funkcjonowania spotecznego dzieci z niepetnosprawnoscig, w tym budowanie
ich tozsamosci, autonomii oraz poczucia godnosci, ktére pozwoli na postrzeganie siebie jako
niezaleznej osoby;

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu kompetencji, zainteresowan i uzdolnien;

6) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

7) upowszechnianie i wdrazanie zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia, w tym
ksztattowanie zdrowego stylu zycia, zwiekszenie aktywnosci fizycznej dzieci oraz poprawa
sposobu odzywiania;

8) zapewnieniu dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale z
uwzglednieniem zasad promocji i ochrony zdrowia.

8§ 51. [Zadania ogodlne] 1.Cele, o ktéorych mowa w §.50, realizowane sg poprzez zadania
wykonywane we wspodtpracy z rodzicami, organem prowadzacym i innymi instytucjami dziatajacymi
w $rodowisku. Zadania wykonujg wszyscy pracownicy oddziatu, dazac do jak najwyzszej jakosci
wykonywanych dziatan.

2. Cele realizowane sg w szczegolnosci poprzez takie zadania jak:

1) realizacja programow wychowania przedszkolnego, okreslonych w zestawie programéw w
szkole, w tym dostosowanie organizacji procesu nauczania - wymagan, S$rodkéw
dydaktycznych, metod i form pracy oraz czasu i tempa pracy do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdéj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;

3) realizacja dziatan wychowawczo-profilaktycznych zaplanowanych w programach wychowania
przedszkolnego ksztattujacych postawy patriotyczne, prospoteczne, proekologiczne, oraz
prozdrowotne, ktére nie tylko promujacg zdrowy styl zycia, ale skutecznie zapobiegajg
wspotczesnym zagrozeniom;

4) organizowanie na zyczenie rodzicow nauki religii;

5) organizowanie i udzielanie dzieciom, rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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6) organizowanie ksztatcenia specjalnego oraz opieki dla dzieci z niepetnosprawnoscig, w tym z
uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w
wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

7) organizowanie zaje¢ umozliwiajacym dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej, tym nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezyka regionalnego oraz nauki wiasnej historii i kultury;

8) organizowanie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania, w tym
organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki;

9) upowszechnianie i wdrazanie wiedzy dotyczacej zasad bezpieczenstwa oraz zasad promociji i
ochrony zdrowia, jego wzmacnianie w znaczeniu fizycznym i psychicznym, a takze
zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zaje¢ szkolnych z
uwzglednieniem przyjetych zasad;

10) organizowanie dozywiania dzieci z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia, w tym
zapewnienie warunkéw do kulturalnego spozywania positkdw.

§ 52. [Sposéb realizacji zadan w oddziale] 1. Zadania realizowane sg podczas zaje¢ grupowych,
zespotowych oraz indywidualnej pracy z dzieckiem.

2. Podstawowymi sposobami realizacji zadan w oddziatach przedszkolnych sa:

1) obowigzkowe zajecia wspierajgce rozwoj dziecka z catg grupq, czyli zajecia kierowane
zwigzane z planowaq realizacjg podstawy programowej i niekierowane takie jak spozywanie
positkdw, odpoczynek, uroczystosci przedszkolne, wycieczki, ubieranie sie czy rozbieranie;

2) zabawa, jako naturalnie pojawiajaca sie sytuacja edukacyjna umozliwiajgca nauke i
zdobywanie doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzato$¢ szkolng, w tym zabawa
swobodna z wyborem miejsca i rodzaju aktywnosci;

3) zajecia rytmiki oraz gimnastyki, zabawy ruchowe i muzyczno-ruchowe na $wiezym powietrzu
ze szczegolnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajgcych wadom postawy;

4) samorzutna aktywnos$c¢ dziecka;

5) twdrczos¢ artystyczna;

6) zajecia zwigzane z prowadzeniem preorientacji zawodowej majacej na celu wstepne
zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien.

3. Organizacja realizacji zadan - zabawy, nauki i wypoczynku w oddziale oparta jest na rytmie dnia,
czyli powtarzajacych sie systematycznie fazach, ktore pozwalajg dziecku na stopniowe zrozumienie
pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajac mu zdrowy
rozwoj.

4. Realizacje zadan w oddziale wspiera aranzacja przestrzeni edukacyjnej w tym zorganizowanie
statych i czasowych kacikow zainteresowan oraz miejsc przeznaczonych na odpoczynek, zabawe
spozywanie positkow.

§ 53. [Zadania oddziatu, w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej]

1. W oddziale organizuje i udziela sie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktoéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego dziecka oraz
rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu lub
szkole.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w oddziale prowadzg obserwacje pedagogiczng majacg na celu, w
szczegolnosci, rozpoznanie u dzieci:

1) szczegdlnych uzdolnien;

2) przyczyn trudnosci rozwojowych;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

3. Wyniki obserwacji pedagogicznej sq dokumentowane i udostepniane rodzicom.

4. Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poziomie oddziatu jest
wyznaczony przez dyrektora psycholog lub pedagog, ktdry $Scisle wspétpracuje z pedagogiem
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specjalnym w zakresie pomocy dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym oraz w zakresie
indywidualnego wsparcia psychologicznego dla poszczegdlnych dzieci i ich rodzin.

5. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielajgq dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktéra polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dziecka oraz dostosowaniu organizacji procesu nauczania i opieki, w tym metod,
form pracy, materiatow i przestrzeni edukacyjnej oraz tempa pracy.

6. Wychowawca grupy w oddziale dwa razy w roku — na zakonczenie pétrocza i na zakonczenie roku
szkolnego we wspdtpracy z rodzicami dokonuje oceny efektywnosci wsparcia udzielanego dzieciom
objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

7. W przypadku niezadowalajagcych efektow wsparcia udzielanego w oddziale, dyrektor
w  porozumieniu z rodzicami zwraca sie do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupetnienie dotychczasowych form wsparcia.

8. Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej
w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.

9. Oddziat organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze rodzicom dzieci
i nauczycielom. Pomoc polega, w szczegdlnosci na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu umiejetnosci metodycznych i wychowawczych w
szczegolnosci w formie porad, konsultacji oraz warsztatéw i szkolen.

10. Dyrektor z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie przedszkola organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w
tym, w szczegdlnosci:
1) ustala dzieciom objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;
2) informuje na piSmie rodzicow dziecka o formach i zakresie udzielanej pomocy.

11. Pozostate, szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslajg odrebne przepisy.

8§ 54. [Zadania oddzialu przedszkolnego, w zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi
niepelnosprawnymi] 1. Dla dzieci z niepetnosprawnosciag w oddziale organizuje sie wychowanie
przedszkolne w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.

2. Koordynatorem organizacji ksztatcenia specjalnego oraz wsparcia i pomocy dla dzieci z
niepetnosprawnosciq jest pedagog specjalny. Pedagog specjalny odpowiada takze za likwidacje
barier i zapewnienie dostepnosci cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej oraz architektonicznej, w
zakresie okreslonym przez ustawie o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

3. Podstawq organizacji ksztatcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane zgodnie z odrebnymi przepisami i dostarczone do przedszkola z wnioskiem rodzicow o
objecie dziecka ksztatceniem specjalnym.

4. Zespdt nauczycieli przy wspodtpracy ze specjalistami, w tym w szczegoélnosci przy wspotpracy z
pedagogiem specjalnym w terminie 30 dni od dostarczenia orzeczenia lub do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktérym dziecko rozpoczyna nauke, przeprowadza Wielospecjalistyczng Ocene Poziomu
Funkcjonowania Ucznia, zwang dalej WOPFU. Celem tego dziatania jest jak najpetniejsze opisanie
funkcjonowania ucznia na terenie przedszkola w sytuacjach edukacyjnych i pozaeduakcyjnych, w
relacjach z réwiesnikami i dorostymi. WOPFU jest podstawg do opracowania Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego, zwanego dalej IPET-tem.

5. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym powotuje zespdt nauczycieli i
specjalistbw  odpowiedzialnych za opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego (IPET-u). Przewodniczacym tego zespotu jest wychowawca grupy przedszkolnej lub
wyznaczony przez dyrektora pedagog specjalny, a nadzoruje prace tego zespotu pedagog specjalny.
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6. Wychowawca odpowiada za wdrozenie i ocene efektywnosci Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET-u), w tym zakresie Sciste wspoipracuje z pedagogiem
specjalnym.

7. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym w oddziale przedszkolnym zapewnia sie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka;

3) realizacje zaje¢ specjalistycznych organizowanych ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne i
terapeutyczne.

8. Szczegdtowe warunki organizowania wychowania przedszkolnego dla dzieci z niepetnosprawnoscig
okreslajq odrebne przepisy.

8§ b55. [Zadania oddzialu przedszkolnego, w zakresie umozliwiania dzieciom
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej].

1. Dzieci nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym, korzystajq z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej. Sa to:

1) nauka jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej albo nauka jezyka regionalnego;

2) nauka wiasnej historii i kultury.

2. Dodatkowo, za zgodg organu prowadzacego przedszkole moze prowadzi¢ dla ucznidw nalezacych
do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacych sie jezykiem regionalnym
zajecia artystyczne lub inne zajecia.

3. W wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1 i 2 dyrektor przedszkola wspodtdziata z
organizacjami mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym.

4. SposOb organizacji nauki jezyka i kultury kraju mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym pochodzenia a takze dzieci niebedacych
obywatelami polskimi okreslajg odrebne przepisy prawa.

5. Dzieciom niebedacym obywatelami polskimi oraz dzieciom nalezacym do mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, przedszkole zapewnia
integracje ze $rodowiskiem przedszkolnym, w tym w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych
z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego.

§ b56. [Zadania oddziatlu przedszkolnego, w zakresie umozliwiania dzieciom
podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej] 1. Przedszkole organizuje zajecia religii.

2. Podstawq udzialu ucznia w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica w formie
pisemnego oswiadczenia ztozone do dyrektora szkoty przed rozpoczeciem roku szkolnego.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Pozostate zasady organizacji religii okreslajg odrebne przepisy.

§ 57. [Zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia] 1. Przedszkole zapewnia wychowankom petne bezpieczenstwo w
czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajec¢ poza przedszkolem zwigzanym z realizacja podstawy
programowej poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zwigzanych z bezpieczenstwem;

2) rejestrowanie wyjs¢ poza teren przedszkola;

3) przestrzeganie liczebnosci grup;
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4) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela, ktéry jest odpowiedzialny za zdrowie i
bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na terenie
ogrodzonym przedszkola;

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

6) oznakowanie ciaggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

7) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspédtdziatanie z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;

8) corocznej kontroli obiektow budowlanych nalezacych do przedszkola pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektéw;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji szkoty i przeprowadzaniu regularnie
symulacji ewakuacji szkoty;

10) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren przedszkola;

12) w sposéb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

13) ogrodzenie terenu przedszkola;

14) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

16) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich i zabezpieczenie otwartej przestrzen pomiedzy biegami schodéw
kratami;

17) wyposazenie pomieszczenia oddziatu w apteczke zaopatrzong w niezbedne s$rodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych dzieci, w tym
dzieci;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

8§ 58. [SposoOb realizacji zadan z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka, w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaj
niepelnosprawnosci] 1. Dzieciom o specjalnych potrzebach rozwojowych lub edukacyjnych, w
szczegolnosci dzieciom z niepetnosprawnoscig - w oddziale przedszkolnym zapewnia sie
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i
przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

2. W przypadku dzieci, o ktorych mowa w ust.1, nauczyciele i specjalisci, w tym pedagog specjalny i
psycholog we wspotpracy z rodzicami dodatkowo planuja dziatania wspierajace rozwdj, ktore sq
odpowiednie do zdiagnozowanych indywidualnych potrzeb ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

3. W ramach zaje¢ dziecko otrzymuje wsparcie specjalistow w zaleznosci od typu wykrytej
niepetnosprawnosci. Sg to, w szczegdlnosci:

1) zajecia specjalistyczne stymulujace rozwoj dziecka organizowane w matych zespotfach
prowadzone przez specjalistow zatrudnionych w przedszkolu, takie jak zajecia korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz
inne o charakterze terapeutycznym;

2) indywidualne zadania i ¢wiczenia, zlecone przez specjaliste, wykonywane za zajeciach w
przedszkolu pod kierunkiem nauczyciela wychowawcy;

3) zadania i ¢wiczenia, zlecone przez specjaliste, do wykonywania w domu wspdlnie z rodzicami;

4) dziatania wspomagajace i korygujace rozwoj dziecka realizowane przez nauczyciela w czasie
realizacji podstawy programowej, w trakcie biezacej pracy z dzieckiem;

5) dziatania zaplanowane i realizowane przez specjalistbw w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatania oparte na teorii integracji sensorycznej;

6) dziatania zaplanowane przez nauczycieli uczacych i specjalistéw Indywidualnym programie
edukacyjno - terapeutycznym w przypadku dzieci objetych ksztatceniem specjalnym;

4. [Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka z niepetnosprawnoscia i przygotowaniu
go do nauki w szkole] Wspomaganie rodziny dziecka z niepetnosprawnosciq dotyczy w
szczegdblnosci:
1) udzielania pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach z
dzieckiem,

37



2) wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem oraz rozumienia i akceptacji
niepetnosprawnosci,

3) rozpoznawania i rozumienia zachowan dziecka utrwalanie witasciwych reakcji na te
zachowania;

4) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

5) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych

funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym,

6) pomocy w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw dydaktycznych i
niezbednego sprzetu

8§ 59. [Spos6b sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziale oraz w czasie
zaje¢ poza oddziatem] 1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Nauczyciel, ktéry
prowadzi zajecia, jest odpowiedzialny za Zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.

2. Nauczyciel nie moze opusci¢ grupy, ktora zostata powierzona jego opiece, warunkiem opuszczenia
miejsce pracy jest przekazanie grupy pod opieke innej uprawnionej osobie - drugiemu nauczycielowi
i gdy jest to sytuacji nie wynikajaca z tygodniowego rozkfadu zaje¢ poinformowanie o tym dyrektora
szkoty.

3. Zasady, opisane w ust. 1 i 2, dotyczg wszystkich zaje¢ prowadzonych w oddziale, w tym wyjsc¢
poza teren szkoty, wycieczek, festyndw, imprez i uroczystosci organizowanych w oddziale i poza
nim.

4 W czasie wyj$¢ poza teren ogrodzony przedszkola, wycieczek i festynéw i innych uroczystosci, o
ktérych mowa w ust. 3, dodatkowym wsparciem w zakresie bezpieczenstwa jest dla wychowawcy
oddziatu jest pomoc woznej oddziatowej. WozZna oddziatowa nie ponosi odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo dzieci, nie moze samodzielnie sprawowac opieki nad oddziatem przedszkolnym.

5. Dyrektor moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczych Ilub dydaktyczno -
wychowawczych w grupach miedzyoddziatowych przed i po realizacji zaje¢ bezptatnych, jezeli
liczebno$¢ grup w oddziatach w tym czasie jest niewielka i nie przekracza 25 oséb. Grupa
miedzyoddziatowa petni funkcje Swietlicy szkolnej dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole
podstawowej.

6. Grupa miedzyoddziatowa, o ktorej jest mowa w ust. 5, jest tworzona w danym roku szkolnym w
godzinach do 7.00 do 8.00 oraz w i godzinach do 13.00 lub 13.30 do 15.00, w celu zapewnienia
opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi wczesnie rano i podzniej odbieranymi z oddziatu
przedszkolnego przy szkole podstawowej i jest ona dla nich Swietlicg szkolna.

7. W okresach niskiej frekwencji dzieci dyrektor przedszkola moze zleci¢ taczenie oddziatéw pod
warunkiem, ze liczba dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie przekracza 25 oséb.

8. Nauczycielka otwierajaca przedszkole, ktéra prowadzi zajecia w grupie miedzyoddziatowej, o
ktoérej mowa ust. 6, przyjmuje dzieci ze wszystkich grup od godziny 7.00 do momentu otwarcia
pozostatych oddziatdow, w tym czasie sprawuje nad mini opieke.

9. Nauczycielka zamykajaca przedszkole przyjmuje od godziny 13.00 (13.30), na zajecia, dzieci ze
wszystkich grup i sprawuje nad mini opieke do momentu zamkniecia przedszkola. W tym czasie
prowadzi takze nadzér nad odbieraniem dzieci z przedszkola.

§ 60. [Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu] Szczegdétowe zasady
przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu reguluje ,Regulamin przyprowadzania i odbierania
dzieci z oddziatu przedszkolnego”, ktdéry stanowi czes$¢ statutu.

§ 61. [Wsparcie dla rodzin dzieci o specjalnych potrzebach] Rodzinom dzieci o specjalnych
potrzebach rozwojowych, edukacyjnych oraz rodzinom dzieci z niepetnosprawnosciq oddziat
przedszkolny zapewnia wspomaganie w wychowaniu dziecka i przygotowaniu dziecka do nauki w
szkole, ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci w przypadku dzieci z
niepetnosprawnoscia.

4. Nauczyciele oddziatu i specjalisci wspétpracujq z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:
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1) udzielanie wsparcia w zakresie ksztattowania postaw i zachowan akceptujacych dysfunkcje
dziecka, w tym wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem,

2) wspieranie w rozpoznawaniu wiasciwych zachowan dziecka i utrwalanie wiasciwych reakcji na
te zachowania;

3) wspieranie w rozpoznawaniu wiasciwych zachowan wobec dziecka i utrwalanie wzorcéw tych
zachowan w codziennym funkcjonowaniu z dzieckiem;

4) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

5) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnosci i uczestnictwa w zyciu spotecznym, oraz
pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do rodzaju niepetnosprawnosci
dziecka;

6) pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw dydaktycznych i
niezbednego sprzetu ze szczegdélnym w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci.

8§ 62. [Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dzieci] 1. W celu pobudzania
psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka oraz usprawnienia jego funkcjonowania, a takze
zapobiegania powstawaniu kolejnych zaburzen, w przedszkolu organizuje sie wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka, zwane dalej wczesnym wspomaganiem.

2. Wczesne wspomaganie w oddziale stanowig kompleksowe zajecia specjalistyczne zorganizowane
na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. Zajeciami objete sa dzieci
niepetnosprawne oraz ich rodziny od chwili stwierdzenia u dziecka niepetnosprawnosci do momentu
rozpoczecia nauki w szkole.

3. Dyrektor dla kazdego dziecka objetego wczesnym wspomaganiem powotuje Zespdt wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka. Zespdt na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania zawartej w
opinii, ustala kierunki oraz dziatania w indywidualnym programie wczesnego wspomagania rozwoju,

4. Sktad, szczegdtowe zadania, dokumentowanie pracy zespotu, liczbe godzin wspomagania oraz
strukture indywidualnego programu wczesnego wspomagania - okreslajg odrebne przepisy prawa.

5. Poza prowadzeniem zajec terapeutycznych i wspomagajacych dla dziecka, specjalisci wspierajg
rowniez rodzicow i opiekundéw. Formy wsparcia okreslajg odrebne przepisy prawa.

6. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor w uzgodnieniu z
rodzicami dziecka. Zajecia, w szczegdlnosci z dzie¢mi, ktére nie ukonczyty trzeciego roku zycia, po
uzgodnieniu z rodzicami mogg by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.

§ 63. [Sposob formy wspoldziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania
kontaktow z rodzicami] 1. Ustala sie nastepujace formy wspdtdziatania nauczycieli z rodzicami
oraz ich czestotliwos¢:

1) w miesigcu wrzes$niu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktérego
wychowawca oddziatlu zapoznaje rodzicow ze statutem przedszkola, planem pracy oddziatu,
harmonogramem uroczystosci, a nauczyciele z wymaganiami podstawy programowej
formami pracy z uczniem, zasadami udzielania wspotpracy;

2) w potowie kazdego semestru organizowane sg spotkania z rodzicami na ktérych rodzice
zapoznawani sg z funkcjonowaniem dziecka w oddziale;

3) w miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania
przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci szkolnej dziecka.

2. Informacje o osiagnieciach i postepach dziecka a takze o problemach dziecka wychowawca grupy
przedstawia rodzicom nie tylko podczas zebran oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 1, ale takze
podczas indywidualnych konsultacji.

3. Ustala sie ponadto, ze informacje o dziecku mogg by¢ przekazywane rodzicom w czasie:
1) rozmowy telefonicznej;
2) korespondencji mailowej;

§ 64. [Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw] 1. W oddziale zatrudnia sie
nauczycieli oraz wozng oddziatowg, ktérej zadania wykonuje sprzataczka.
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2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikéow okreslajg odrebne
przepisy prawa.

8§ 65 [Zadania nauczycieli zwigzane z bezpieczenstwem] 1. Do zadan nauczyciela zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa naleza w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zapewnienie ciggtej obecnosci przy dzieciach podczas zajec¢ dydaktycznych, wycieczek,
wyjazddéw, imprez organizowanych w szkole;

przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢;

skrupulatne przestrzeganie i stosowanie przepisdw prawa i zarzadzen dyrektora szkoty
odnosnie bhp i p/poz, a takze odbywanie wymaganych szkolen z tego zakresu;

udzielenie pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia objawow choroby lub wypadku
i poinformowanie o zajsciu rodzicéw i dyrektora szkoty,

niezwtoczne przerwanie i wyprowadzenie dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa;

usuwanie z sali uszkodzonych zabawek i pomocy dydaktyczne, ktdre mogtyby spowodowac
skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

kontrolowanie wiasciwej postawy dzieci w czasie zajec i korygowanie zauwazonych btedy
dbanie o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu;

10)zgtaszanie do dyrektora oraz wpisywa¢ do zeszytu wyjs¢ wszystkie wyjscia poza teren

przedszkola;

2. [Zadania zwigzane ze wspoéidziataniem z rodzicami] Do zadan nauczyciela zwigzanych z
wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

informowanie rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy;

udzielnie rodzicom rzetelnych informacji dotyczacych dziecka, w tym zwigzanych z
osiggnieciami, trudnosciami, rozwojem i zachowaniem dziecka;

ustalanie z rodzicami wspdlnych kierunkow dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie
dzieci, w szczegdlnosci dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych - dzieci zdolnych,
dzieci z dysharmonig rozwojowg oraz z niepetnosprawnosciq;

udostepnianie rodzicom wytwordw dziatalnosci dzieci, w tym prac plastycznych i ¢wiczen na
kartach pracy.

3. [Zadania zwiazane z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo dydaktycznej
oraz odpowiedzialnoscia za jej jakos¢] Nauczyciel oddziatu przedszkolnego planuje i prowadzi
prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program wychowania przedszkolhego oraz
odpowiada za jej jakos¢. Do zadan w tym zakresie nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

miesieczne planowanie pracy grupy zwigzanej z realizacja podstawy programowej z
uwzglednieniem indywidualizacji procesu nauczania i dostosowania wymagan do potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych dziecka (moga to byc¢ takze okresy dtuzsze niz 1 miesigc);
okreslanie celdw kazdych zajec i kryteridow sukcesu;

rzetelna realizacja zaplanowanych dziatan dydaktyczno- wychowawczych z wykorzystaniem
nowoczesnych, skutecznych metod pracy, w tym metod aktywizujacych dziecko i pracy w
matych grupach;

udzielanie rzetelnej informacji dotyczacej efektéw pracy dziecka ze wskazaniem tego, co
dziecko wykonato dobrze, a co i jak nalezy poprawic,

analiza i podsumowywanie zaje¢ w odniesieniu do zrealizowanych celéw na podstawie
okreslonych kryteriow sukcesu;

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, w tym ich zdolnosci i zainteresowan;

4. [Zadania zwiazane prowadzeniem obserwacji pedagogicznych] 1. Nauczyciel, w ramach
swoich zadan, dwa razy do roku jest zobowigzany do prowadzenia i dokumentowania obserwacji
pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci. W ramach
obserwacji jest zobowigzany do przeprowadzenia nastepujacych dziatan:

1)
2)
3)

przygotowania kart do obserwacji indywidualnej ucznia;
wypetnienia kart zgodnie z wynikami prowadzonej obserwacji uczniow;
analizy zbiorowej wynikéw obserwaciji i analizy indywidualnej;
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4) wyciagniecia wnioskoéw z analizy wynikdéw obserwacji na dwdch poziomach, w odniesieniu do
catej grupy i rozwoju indywidualnego kazdego ucznia;

5) poinformowania rodzicéw o wynikach diagnozy indywidualnej;

6) realizacji dziatan wynikajacych z wnioskéw;

7) przeprowadzenia analizy poréwnawczej wynikdéw pierwsze i drugiej obserwacji;

8) przeprowadzenia diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

9) przeprowadzenia analizy gotowosci szkolnej dziecka i wydania stosowng informacje rodzicom
w terminie do 30 kwietnia danego roku szkolne

5. [Zadania zwigzane 2ze wspoélpraca ze specjalistami] Nauczyciele wspédtpracujg ze
specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng, w tym
materialng w nastepujacych instytucjach:

1) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krasniku;

2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Goscieradowie;

3) pielegniarka Srodowiskowa.

8§ 66. [Zadania woznej oddzialowej w oddziale przedszkolnym] 1. Wozna oddziatowa (funkcje
te peini sprzataczka) w oddziale wspiera nauczyciela w opiece nad dzie¢mi podczas zajec
dydaktycznych i w czasie wolnym. Do zadan woznej w szczegdlnosci nalezy:
1) pomoc dzieciom w czynnosciach obstugowych;
2) uczestniczenie i wspieranie nauczyciela w czasie opieki na dzie¢mi w czasie wycieczek, wyjsc¢
poza teren szkoty i spacerow dzieci;
3) utrzymywanie w tadzie i porzadku oraz czystosci przydzielonego oddziatu;
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;
5) wykonywanie zadan i polecen nauczyciela zwigzanych z opieka nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w
przedszkolu

2. [Zadania specjalistdow] Zadania specjalistow takich jak pedagog, psycholog, pedagog
specjalny, logopeda zostaty opisane w Rozdziale statutu ,,Nauczyciele i inni pracownicy szkoty”.

3. [Zadania innych pracownikéw] Zadania innych pracownikow w tym niepedagogicznych zostaty
opisane w Rozdziale statutu ,Nauczyciele i inni pracownicy szkoty”.

§ 67. [Prawa dziecka] 1. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegolnosci do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobistej;
5) poszanowania wtasnosci;
6) opieki i ochrony na wszystkich organizowanych przez przedszkole zajeciach, wyjsciach,
wycieczkach, imprezach w budynku szkoty i poza szkotg;
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
8) akceptacji jego osoby;
9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej specjalistycznej
organizowanej w przedszkolu;
10) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one praw innych.

2. [Obowiazki dziecka] Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wiasne i
kolegdéw:

1) szanowac¢ kolegdéw i wytwory ich pracy;

2) szanowac nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

3) nie oddalac sie od grupy bez wiedzy nauczycielki;

4) szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w przedszkolu;

5) przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

7) szanowac osoby starsze,

8) stuchad i reagowac na polecenia nauczyciela.
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§ 68. [Przypadki, w ktorych dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajacych
do oddziatu].
1. Dziecko moze byc skreslone z listy przyjetych do oddziatu w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej ponad miesiac;
2) zalegania przez rodzicow z odptatnoscig za oddziat powyzej jednego okresu ptatniczego;
3) zachowania dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym dzieciom bezpieczenstwa i
niepodjecie przez rodzicow wspodtpracy zmierzajgcej do rozwigzania problemu.

2. Zasady skreslania z listy wychowankéw nie dotyczg dzieci odbywajacych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne.

8§ 69.[Realizacja obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego] 1. Rodzice dziecka w
wieku 6 lat, podlegajacego obowigzkowi odbycia rocznego wychowania przedszkolnego, sg
obowigzani do:
1)  dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku spetnianego w sposéb okreslony
w art. 36 ust. 10 ustawy prawo os$wiatowe;
4) zapewnienia dziecku warunkdéw nauki okres$lonych w zezwoleniu, o ktérym mowa w art. 37
ust. 1 ustawy prawo os$wiatowe - w przypadku dziecka realizujacego obowigzek poza
przedszkolem, oddziatem przedszkolnym w szkole podstawowej lub inng formg wychowania
przedszkolnego.

8§ 70. [Inne postanowienia] 1. Dokumentacje oddziatu przedszkolnego gromadzi i przechowuje
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat VII.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 71.[Stanowiska w szkole] 1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi
na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Nauczycieli zatrudnia sie na nastepujacych stanowiskach pracy:
1) nauczyciel;
2) pedagog;
3) pedagog specjalny;
4) psycholog;
5) logopeda;
6) nauczyciel wspdtorganizujacy ksztatcenie uczniéw z niepetnosprawnoscig ,
7) doradca zawodowy;
8) bibliotekarz,
9) nauczyciel Swietlicy.

3. W szkole stosownie do potrzeb, w porozumieniu z organem prowadzacym, zatrudnia sie
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

4. Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia sie na nastepujacych stanowiskach:
1) pracownicy administracyjni;
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2) pracownicy obstugi;

5. Zasady =zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslajq przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

6. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
os$wiaty i wychowania, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty
okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych.

7. Do zadan wszystkich pracownikéw nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy zgodnie z zadaniami wpisanymi do statutu i
szczegotowymi przydziatami obowigzkow;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku pracy;

4) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;

6) przestrzeganie w zakfadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

8. W przypadku utworzenie stanowiska wicedyrektora szkoty, dyrektor szkoty opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

9. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracyjno - obstugowych sa zobowigzani do
wspomagania dyrektora i nauczycieli w zakresie zapewnienia dzieciom i uczniom bezpieczenstwa.
Majg oni obowigzek reagowania w réznych sytuacjach, w ktérych zagrozone jest bezpieczenstwo
ucznidw, naruszone zostaty zasady prawa, czy ogolnie przyjete normy dobrego zachowania, oraz
powiadomi¢ o tym bezzwiocznie nauczycieli i dyrektora szkoty.

10. Szczegdtowe zasady i zakres obowigzkéw pracownikdw obstugi i administracji w zakresie
zapewnienia dzieciom i uczniom bezpieczenstwa i wspomagania w tym nauczycieli okreslg:
dokument pn. ,Zasady dyzurow szkolnych i opieki nad uczniami dla nauczycieli i pracownikéw
obstugi szkoty”, dokument pn.: ,0gdlne procedury bezpieczenstwa w Zespole Szkdt im. Jozefa
Twaroga w Ksiezomierzy”, oraz zarzadzenia dyrektora szkoty.

11. Pracownicy obstugi i administracji Szkoty zobowigzani sg do przestrzegania zapisow Kodeksu
etycznego pracownikéw niepedagogicznych Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

8§ 72. [Nauczyciel] 1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze zadania szkoty
i odpowiada za jakos¢ swojej pracy, w tym odpowiada za wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i
sposéb sprawowania opieki nad uczniami w zakresie powierzonych mu zadan, odpowiedzialnosci i
uprawnien.

2. Do zadan nauczycieli nalezy, w szczegdlnosci:

1) planowanie i realizacja programéw edukacyjnych, uwzgledniajacych w catosci podstawe
programowg, W tym dostosowanie organizacji ksztatcenia i wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci ucznia objetego pomoca psychologiczno- pedagogiczng, zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa;

2) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i efektywny rozwoj ucznidéw, w
tym metod aktywizujacych;

3) analizowanie efektéw realizacji podstawy programowej, w tym prowadzenie diagnoz
edukacyjnych na poziomie klasy oraz dokumentowanie tych diagnoz;

4) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz planéw pracy szkoty w tym
organizacja wyjsc¢ i wycieczek szkolnych;

5) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote w tym min.
rzetelne petnienie dyzuréw s$rédlekcyjnych i innych dyzuréw wyznaczonych przez dyrektora,
zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie pn.: ,Zasady dyzuréw szkolnych i opieki nad
uczniami dla nauczycieli i pracownikdw obstugi szkoty”, przestrzeganie i stosowanie zapiséw
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zebranych w dokumencie pn.: ,0gdlne procedury bezpieczenstwa w Zespole Szkdt im. Jézefa
Twaroga w Ksiezomierzy”, oraz w zarzadzeniach dyrektora szkoty;

6) natychmiastowe reagowanie w trakcie zaje¢ z komputerami i Internetem, na niewlasciwe
zachowania uczniéw, ktorzy probujg uzyska¢ dostep do tresci, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw (chodzi tu o tresci:
pornograficzne, eksponujgce brutalnos$¢ i przemoc, zawierajagce zachowania naruszajace
normy obyczajowe, propagujace nienawis¢ i dyskryminacje - szczegdtowy zakres tych tresci
okreslajg odpowiednie przepisy prawa osSwiatowego);

7) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw wszelkich przepiséw, regulamindw i zarzadzen
dyrektora, ktére odnoszg sie do funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym;

8) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidw przyczyn trudnosci w
uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien oraz wspomaganie ucznidéw w wyborze dalszego kierunku
ksztatcenia lub wyboru zawodu;

9) systematyczne, bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniéw zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

10) kontrolowanie obecnosci ucznidow na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci wyjasniajacych
przyczyny nieobecnosci;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej, zgodnie ze
szczego6towymi przepisami prawa;

12) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniéw;

13) aktywne uczestnictwo w pracach zespotdow nauczycielskich, w tym komisji statych rady
pedagogicznej oraz zespotu nauczycieli uczacych dany oddziat;

14) organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

15) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy sie w nich sprzet i
wyposazenie;

16) realizacja innych zadan, zleconych przez dyrektora, zgodnie z celami statutowymi placowki
oraz zgodnie z kierunkami polityki oswiatowej okreslonymi przez ministra wtasciwego do
spraw os$wiaty i wychowania;

17) inne czynnosci, a w szczegodlnosci: opieka nad organizacjami szkolnymi, prowadzenie kroniki,
protokotowanie posiedzen rady pedagogicznej, przygotowywanie uroczystosci itp.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wtasnego warsztatu pracy oraz statego podnoszenia
i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w
doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje wspomagajace szkote oraz
samoksztatcenie na ternie szkoty organizowane przez zespoty nauczycielskie.

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:
1) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej w zakresie nauczanego przedmiotu
i innych prowadzonych zaje¢,
2) skutki wynikte z braku dostatecznego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw, podczas
prowadzonych: zajec szkolnych, zaje¢ pozaszkolnych, wszelkich innych zaje¢ organizowanych
przez szkote, wycieczek szkolnych oraz w czasie petnienia dyzurow,
3) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego,
4) stan powierzonego mu sprzetu, urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych, ich zniszczenie lub
strate spowodowang brakiem nadzoru i zabezpieczenia,
5) za powierzone mu dane osobowe zgodnie z przepisami prawa oraz wewngtrzszkolnymi
przepisami i procedurami.

5. Nauczyciele Szkoty zobowigzani s do przestrzegania zapiséw: Kodeksu etycznego nauczyciela
Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

§ 73. [Przewodniczacy zespotu nauczycielskiego. Komisje state rady pedagogicznej]
1. Nauczyciel moze pehic funkcje przewodniczacego zespotu nauczycielskiego.

2. Do realizacji zadan statutowych szkoty dyrektor powotuje zespoty nauczycielskie. Pracq zespotu
kieruje przewodniczacy zespotu. Zasady powotywania przewodniczacego okreslajg odrebne przepisy
prawa.

3. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy miedzy innymi:
1) roczne planowanie pracy zespotu;
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2) realizacja zaplanowanych dziatan, w tym - w zespofach przedmiotowych - prowadzenie
diagnoz edukacyjnych na poziomach klas i egzamindéw prébnych, analiza wynikéw tych
diagnoz i analiza egzamindw zewnetrznych oraz dokumentowanie analiz, za pomocg tabel
wynikow testowania i wnioskéw do dalszej;

3) prowadzenie regularnych spotkan zespotu oraz dokumentowanie tych spotkan;

4) podsumowanie pracy zespotu, w tym ztozenie odpowiedniego sprawozdania okreslonego w
planie nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny.

20. Na podstawie regulaminu rady pedagogicznej w szkole moga byc¢ tworzone komisje state rady
pedagogicznej. Zakres pracy komisji statej i zadania przewodniczg okresla regulamin rady
pedagogicznej i plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny.

8§ 74. [Wychowawca] 1. Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonym mu oddziale i jest
ich rzecznikiem w $rodowisku szkolnym.

2. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
plany pracy szkoty oraz indywidualne potrzeby uczniéw;

2) realizacja zaplanowanych zadan, w szczegdlnosci prowadzenie dziatan zwigzanych z
integracja zespotu klasowego, profilaktykg, doradztwem zawodowym, wychowaniem do
wartosci oraz ksztattowaniem postaw miedzy innymi  prospotecznych, prozdrowotnych,
patriotycznych i proekologicznych;

3) podsumowanie zrealizowanych dziatan wychowawczych, w tym ziozenie dwa razy w roku
informacji o dziataniach wychowawczych oraz okreslenie wnioskéw do dalszej pracy;

4) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;

5) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych zwigzanych z pomocg
psychologiczno- pedagogiczng;

6) wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniow;

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw, systematyczne informowanie ich o postepach
dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkote;

8) wiaczanie rodzicow w realizacje programoéw pracy szkoty, w tym w szczegdlnosci we
wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczenstwa ucznidw i ochrony ich
zdrowia;

9) kontrolowanie obecnosci wychowankéw na  zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
ucznidow nierealizujacych obowigzku nauki, a w przypadku stwierdzenia nieobecnosci ucznia
na pojedynczej lekcji, kilku lekcjach Iub potwierdzonej ucieczki z lekcji informowanie
rodzicow, najkrotszym mozliwym terminie;

10) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

11) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi przepisami w tym
systematyczne prowadzenie dziennik elektronicznego.

3. Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest do wzbogacania wifasnego warsztatu pracy
wychowawczej oraz aktualizowania wiedzy i umiejetnosci wychowawczych, w tym w zakresie
budowania podmiotowych relacji z wychowankami oraz ich rodzicami, pracy warsztatowej,
bezpiecznej komunikacji i innych kompetencji psychospotecznych.

4. Wychowawca klasy w swych dziataniach powinien prezentowac¢ wobec ucznidéw i rodzicow wysoki
poziom kultury, takt pedagogiczny, wrazliwos¢ etyczng i estetyczng, poszanowanie godnosci
osobistej, obiektywizm, zyczliwos¢, che¢ pomocy.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 75. [Pedagog] 1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w
zakresie:
1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniédw oraz analizowania przyczyn niepowodzen
szkolnych;
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2)
3)
4)

5)

okreslania form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowania i prowadzenia réznych form pomocy pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i
nauczycieli;

podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty we wspdtpracy z rodzicami i nauczycielami;
organizowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dla uczniéw
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

2. Dodatkowo pedagog odpowiada za:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

koordynowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej na poziomie szkoty i nadzér nad
pracg wychowawcoéw klas w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
wspodlne z psychologiem przeprowadzenie, do 30 wrzesnia - zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa, oraz analize wynikow corocznej diagnozy zachowan ryzykownych i wystepujacych z w
szkole czynnikdéw chronigcych i czynnikéw ryzyka;

opracowanie wraz z zespotem wychowawczym programu wychowawczo - profilaktycznego
lub w zaleznosci od potrzeb opracowanie modyfikacji tego programu;

analize skutecznosci dziatan wychowawczych wpisanych do programu wymienionego w
punkcie 3;

udzielanie réznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program
lub tok nauki;

wspotdziatanie  z poradniq  psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi;

3. Pozostate zadania pedagoga wynikajg ze szczegdlnych przepiséw prawa, w tym rozporzadzenia w
sprawie organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych.

§ 76. [Pedagog specjalny] Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w
celu rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty osob objetych ksztatceniem specjalnym oraz rekomendowanie
dziatan dla tych os6b w zakresie dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie o zapewnianiu
dostepnosci;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow w zyciu szkoty;

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow objetych ksztatceniem
specjalnym;

okreslanie niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i S$rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia z nieoprawnoscia;

wspotpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistbw w pracy z uczniem objetym
ksztatceniem specjalnym w zakresie:

a) rozpoznawania u uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym przyczyn niepowodzen
edukacyjnych, trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
objetym ksztatceniem specjalnym,

c) dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i srodkdéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom ucznidw objetych
ksztatceniem specjalnym;

46



8) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wspierania ucznidw ze szczegdélnymi potrzebami, w tym z
niepetnosprawnoscig objetych ksztatceniem specjalnym.

2. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:

1) koordynowanie na terenie szkoty pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow
objetych ksztatceniem specjalnym w Scistej wspdtpracy wychowawcami tych ucznidw;

2) nadzér nad pracg zespotu nauczycieli i specjalistédw odpowiedzialnych za opracowanie
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, oraz Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego;

8§ 77. [Psycholog] 1.Do zadan psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w
zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw w sferze rozwoju psychicznego;

2) okreslania form i sposobdéw udzielania uczniom, pomocy psychologicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowania i prowadzenia, dla ucznidw i ich rodzicéw, réznych, szczegdlnie indywidualnych
form pomocy psychologicznej nakierowanej na pomoc w zakresie rozwigzywania problemdw
emocjonalnych, zwigzanych nadpobudliwoscia, napadami gniewu, ztosci, niskg samooceng,
stanami lekowymi czy depresyjnymi;

4) organizowanie roznych form terapii psychologicznej indywidualnej i grupowej w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb ucznia.

8§ 78. [Wspotpraca: pedagoga, pedagoga specjalnego i psycholog] 1. Pedagog, pedagog
specjalny i psycholog wspdtpracujg ze sobg w zakresie swoich zadan, wzajemnie koordynuja swoje
zadnia w ramach swoich obowigzkow.

2. Ze wzgledow organizacyjnych wynikajacych przede wszystkim z wymiaru czasu pracy tych
specjalistow, czes¢ zadan pomiedzy tymi specjalistami moze by¢ przez dyrektora szkoty delegowana
do innego nauczyciela specjalisty.

§ 79. [Doradca zawodowy] Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacjg
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu realizacji doradztwa
zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

1) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, psychologow lub pedagogow, w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

2) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

§80. [Nauczyciel wspolorganizujacy ksztatcenie uczniow z niepetnosprawnoscia] Do zadan
nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie ucznidw z niepetnosprawnoscig nalezy wspomaganie
procesu edukacji i rozwoju uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
powierzonych jego opiece, w tym:

1) prowadzenie wspodlnie z nauczycielami przedmiotu zaje¢ edukacyjnych oraz zintegrowanych z
programem innych dziatan wspierajacych realizacje podstawy programowej;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami dziatan
wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) prowadzenie dziatan integrujacych uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie zaje¢ dostosowanych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajec rewalidacyjnych,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne zgodnie ze swoimi kwalifikacjami;
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6) tworzenie, wspolnie z zespotem nauczycieli i specjalistow indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych, realizacja tych plandw i ocena ich skutecznosci.

§ 81. [Logopeda] Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badah przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspodtpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 82. [Terapeuta pedagogiczny] W przypadku zatrudnienia w szkole terapeuty psychologicznego
do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspodtpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw i udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie obowigzujacej dokument

§ 83. [Terapeuta integracji sensorycznej] W przypadku zatrudnienia w szkole terapeuty
integracji sensorycznej do jego zadan nalezy:
1) wspdlnie z nauczycielami i innymi specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) uczestniczenie w tworzeniu i realizacji dziatan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno terapeutycznym;
3) przeprowadzanie badan sprawdzajacych poziom funkcjonowania systemu czuciowego,
przedsionkowego, napiecia miesni, koordynacje obustronng, $wiadomos¢ ciata;
4) prowadzenie instruktazu dla rodzicbw w zakresie codziennego usprawniania dziecka w
zakresie integracji sensorycznej;
5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne i specjalistom w doborze
form i metod pracy z dzieckiem z zaburzeniami sensorycznymi;

§ 84. [Nauczyciel swietlicy] Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezg w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, zaje¢ rekreacyjnych, pomocy w
nauce oraz mozliwosci rozwijania wiasnych zainteresowan;

2) ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania i wspétzycia w grupie;

3) rozwijanie zainteresowan oraz zdolnosci;

4) dbanie o prawidtowy rozwdj fizyczny uczniéw;

5) wdrazanie do samodzielnej pracy;

6) udzielanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce;

7) wspotpraca z nauczycielami, pozostatymi pracownikami szkoty, rodzicami oraz Srodowiskiem
lokalnym;

8) sprawowanie opieki podczas positkéw;

9) zapewnienie bezpieczenstwa podczas zaje¢;

10) prowadzenie wymaganej dokumentacji zwigzanej z wykonywang praca.

§ 85. [Zadania innych pracownikow szkoly] 1. W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska
administracyjne:

1) gtéwnego ksiegowego;

2) sekretarza szkoty;
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§ 86. [Pomoc nauczyciela - asystent miedzykulturowy] 1. W szkole, w celu
uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia
edukacyjne z tymi uczniami, w miare mozliwosci, zatrudnia sie pomoc nauczyciela, ktéra petni
funkcje asystenta miedzykulturowego

3) intendenta;
4) inspektora ochrony danych osobowych.

2.Zadania i obowigzki pracownikow administracji regulujg odrebne przepisy oraz
obowigzkdéw poszczegodlnych pracownikéw.

3. W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska obstugi:

1) konserwatora;

2) kucharki;

3) pomocy kuchennej;
4) sprzataczki.

[Zadania konserwatora] Do zadan konserwatora nalezy w szczegdlnosci:

1) wymiennie ze sprzataczkami zamykanie i otwieranie szkoty;

2) czuwanie nad sprawnoscig urzadzen technicznych w szkole;

3) czuwanie wspolnie ze sprzataczkami nad bezpieczenstwem budynku i catosci
szkolnego;

4) dokonywanie systematycznego przegladu w poszczegdlnych pomieszczeniach szkoty;

5) usuwanie biezacych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu;

6) koszenie trawy w obejsciu szkoty;

7) obstuga piecéw centralnego ogrzewania;

8) zakup narzedzi niezbednych do prac konserwatorskich, po uzgodnieniu z dyrektorem.

[Zadania kucharki] Do zadan kucharki nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o catoksztatt pracy kuchni zgodnie z zasadami HCCP;

2) uktadanie i przestrzeganie jadtospiséw wraz z intendentem;

3) zamawianie dobrych jakosciowo produktéw spozywczych wraz z intendentem;

4) sporzadzanie wysokich jakos$ciowo positkow i punktualnos¢ ich wydawania;

5) utrzymanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego pomieszczen kuchni, naczyn i
wydawanych positkow.

6. [Zadania pomocy kuchennej] Do zadan pomocy kuchennej nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o catoksztatt pracy kuchni;

2) pomoc we wstepnej obrébce warzyw;

3) pomoc w przyrzadzaniu i wydawaniu positkow;

4) pomoc w utrzymaniu czystosci w pomieszczeniach kuchni, zmywalni i stotowki;

5) przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisow higieniczno-sanitarnych.

7. [Zadania sprzataczki] Do zadan sprzataczki naleza:

1) wymiennie z konserwatorem zamykanie i otwieranie szkoty;

2) czuwanie wspolnie z konserwatorem nad bezpieczenstwem budynku i catosci
szkolnego;

3) sprzgtanie przydzielonych pomieszczen szkolnych;

4) sprawdzanie zamkniecia przydzielonych pomieszczen szkolnych;

5) czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i catosci sprzetu szkolnego;

6) informowanie konserwatora o zaistniatych usterkach technicznych w szkole;

7) sprawdzanie zamkniecia okien i pomieszczen szkolnych przed zakonczeniem pracy;

zakresy

sprzetu

sprzetu

8) otwieranie i zamykanie szatni szkolnej oraz pomoc nauczycielom w pilnowaniu porzadku w

szatni szkolnej;

9) w przypadku nieobecnosci innej sprzataczki wykonywanie pracy bedacej w przydziale

czynnosci nieobecnego pracownika;

10) biezace prowadzenie dokumentacji wewnetrznej zwigzanej ze sprzataniem pomieszczen.

Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspomaganie jezykowe ucznidow podczas codziennej komunikacji, w tym tlumaczenie i pomoc
w wypetnianiu dokumentéw szkolnych oraz przekazywanie informacji zwigzanych z sytuacjg
ucznia;

uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan, kryteriow
i sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski wypowiedzi
ucznidéw i zapisOw w zeszytach;

dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem, ze Srodowiskiem przyjmujacym, w zakresie kultury
kraju pochodzenia ucznia, w szczegdlnosci wyjasniania tradycji, obrzedéw, zwyczajow, sensu
Swigt i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniow;

petnienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie w
uzgodnieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postepach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkote;

reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia, petnienie roli osoby pierwszego
kontaktu dla rodzicow dziecka, w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego,
kontaktowanie sie z tymi rodzicami osobiscie lub telefonicznie i przekazywanie informacji
pozyskanych w szkole;

wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i
koordynowanie realizowanych przez nich dziatann dydaktyczno-wychowawczych;
wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniow niebedacych obywatelami polskimi.

Rozdziat VIII.
Prawa i obowigzki uczniow

§ 87.[Prawa uczniow] 1. Uczen ma prawo do:
1) zindywidualizowanego, rzetelnego, prawidtowo zorganizowanego procesu dydaktyczno -

wychowawczego z dostosowaniem wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, ktérego zasadami s3:
a) podmiotowos¢ i zyczliwe traktowanie bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoteczny czy ekonomiczny,
b) mozliwos$¢ zadawania przez ucznia pytan w procesie uczenia,
c) przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny i
rywalizacja,
d) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,
e) efektywne wykorzystanie czasu lekcji,
f) stosowanie wspierajacych metod uczenia sie,
g) uczenie sie na btedach,
h) oczekiwanie postepu, a nie perfekcji,
i) wspotpraca oparta na zaufaniu i wspotodpowiedzialnosci, w oparciu o szczerosc i
wzajemny szacunek,
j) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

2) sprawiedliwej i jawnej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania, ustalanej w oparciu o

3)
4)

znane uczniowi kryteria oceniania;
poprawiania ocen biezacych oraz innych ocen, w tym ze sprawdzianow;
otrzymywania informacji w procesie uczenia sie, w tym dotyczacych:
a) wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny $rédroczne i roczne,
b) zasad i kryteriéw oceniania poszczegdlnych prac i odpowiedzi ustnych,
c) informacji zwrotnej po kazdej wypowiedzi i pracy ucznia o tym, co uczen umie, co
trzeba poprawic i jak sie uczy¢ dalej,
d) uzasadniania ocen,
e) informacji na temat decyzji dotyczacych ucznia zapadajacych w szkole zwigzanych np.
z oceng zachowania, karami dla ucznia,
f) wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia.
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5) pomocy wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora w przypadku niepowodzenia szkolnego
i kazdej innej zgtaszanej potrzeby;

6) wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony poszanowania jego godnosci

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

8) zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w szkole, w tym wyrazania wtasnych mysli i
pogladéw bez naruszania praw innych;

9) rownego traktowania, niezaleznie od wyznawanej religii i $wiatopogladu oraz tolerancji wobec
réznic kulturowych czy etnicznych;

10) prywatnosci tzn. do ochrony danych osobowych oraz zakazu publicznego
komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia takze jego zdolnosci oraz
mozliwosci;

11) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w

szczegolnosci z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stotowki.
2. Pozostate prawa ucznia okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 88. [Obowiazki uczniow] 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw, a w
szczegolnosci:
1) systematycznie i punktualnie uczeszcza¢ na obowigzkowe zajecia edukacyjne, dodatkowe
obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz inne zadeklarowane zajecia specjalistyczne
organizowane w szkole, zwigzane z wyréwnywaniem wiedzy i rozwojem zainteresowan;
2) przygotowywac sie do kazdych zaje¢ zgodnie z ustalonymi z nauczycielami zasadami,
wykorzystywaé w petni czas na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci, zas swym zachowaniem
nie przeszkadzac innym;
3) wykonywad zadania, instrukcje i polecenia nauczycieli zwigzane z realizacjg programu
nauczania. Uczen nie moze odmowié pisania zapowiedzianej pracy kontrolnej (sprawdzianu
widomosci itp.) pisania kartkowki, dyktanda, czy odpowiedzi ustnej lub innej formy
sprawdzania wiedzy - odmowa taka bez podania przez ucznia wiarygodnych i obiektywnych
powoddw jest podstawg do wystawienia przez nauczyciela oceny niedostatecznej za te prace,
odpowiedz lub inng forme sprawdzania wiedzy;
4) podporzadkowac sie zaleceniom nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty dotyczacych
ustalonych zasad zachowania sie, przestrzegania porzadku i czystosci oraz bezpieczenstwa w
czasie trwania zajec organizowanych przez szkote;
5) podporzadkowa¢ sie zarzadzeniom dyrektora, ustaleniom rady pedagogicznej oraz
samorzadu uczniowskiego szkoty;
6) przestrzega¢ regulaminow pracowni szkolnych, biblioteki szkolnej, szatni szkolnej oraz
innych regulamindéw i zarzadzen obowigzujacych w szkole, oraz kontraktu zawartego z
nauczycielem na poczatku kazdego roku szkolnego;
7) prowadzenia dokumentacji procesu nauczania, zgodnie z ustalonymi z nauczycielami
zasadami, w tym wykonywania zadan i prac domowych, przeznaczonych do udzielenia
informacji zwrotnej lub oceny pracy ucznia oraz poprawiania prac zgodnie z informacjgq
zwrotng otrzymang od nauczyciela;
8) usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ w szkole, zgodnie z zasadami okreslonymi
w statucie, przy czym nieusprawiedliwienie przez rodzicow godzin nieobecnych
w terminie okreslonym w statucie (jeden tydzien od ustania nieobecnosci), automatycznie
powoduje, iz wychowawca klasy godziny takie traktuje, jako nieobecnos¢
nieusprawiedliwiong;
9) nosi¢ na terenie szkoty bezpieczne obuwie zastepcze, na zajecia z wychowania fizycznego
przynosi¢ strdj okreslony przez nauczyciela przedmiotu zgodny z zasadami bezpieczenstwa i
higieny tych zajec;
10) przestrzega¢ zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, pracownikow
szkoty oraz innych oséb przebywajacych w placéwce, a w szczegdlnosci:
a) okazywac nalezny szacunek nauczycielom i pracownikom oraz innym osobom
dorostym miedzy innymi poprzez stosowanie nastepujacych zasady: powitanie
dorostego zwrotem grzecznosciowym w pozycji stojacej, kazdorazowe wstawanie z
miejsca, gdy przechodzi osoba dorosta (z wyjatkiem nauczyciela, ktéry aktualnie
petni dyzur),
b) nie narusza¢ swym zachowaniem godnosci innych oséb,
c) nie stosowac wobec innych przemocy, przeciwstawiac sie brutalnosci,
d) nie uzywacd stéw wulgarnych,
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e) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,
f) przestrzega¢ powszechnie uznane normy moralne i etyczne, a takze powszechnie
przyjete normy grzecznosciowe oraz zasady dobrego wychowania,

11) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegéw.

12) zabrania sie uczniom:
a) przynoszenia na teren szkoty papierosow i palenia tytoniu, czy namawiania innych
do ich uzywania,
b) przynoszenia na teren szkoty elektronicznych papieroséw i ich substytutéw
(dotyczy to takze ich czesci sktadowych), czy namawiania innych do ich uzywania,
C) przynoszenia na teren szkoly i spozywania alkoholu, czy namawiania innych do
jego uzywania,
d) przynoszenia na teren szkoty narkotykdéw, dopalaczy, innych tym podobnych
substancji i ich uzywania, czy hamawia innych do ich uzywania,
e) przynoszenia na teren szkoty niebezpiecznych przedmiotéw, w tym: nozy,
kastetow, pojemnikéw z gazem, paralizatoréw, tancuchéw, kijéw bejsbolowych, tonf
itp. broni pneumatycznej, gazowej, palnej oraz ich atrap czy imitacji, ich uzywania,
czy namawiania innych do ich uzycia,
f) zbiorowego wchodzenia do kabin w toalecie i zbiorowego zamykania sie w
kabinach w toalecie oraz zatrzaskiwania pustych kabin toaletowych,
g) wymachiwania kluczami na smyczy lub innych tym podobnych niebezpiecznych
zachowan. Klucze do szafki szatniowej majg by¢ przez ucznia schowane w plecaku
lub kieszeni, a uczen wyciaga je jedynie kiedy korzysta z szafki,
h) uprawiania hazardu w kazdej mozliwej formie,
g) samowolnego wychodzenia poza teren ogrodzony szkoty i samowolnego
przemieszczania sie po terenie ogrodzonym szkoty bez zgody nauczyciela.

13) dbac¢ o mienie i dobre imie szkoty, fad, czystos¢ i porzadek w placéwce i jej otoczeniu,

14) naprawiac szkody wyrzadzone w szkole, powstate z jego umysinej winy.

2. Obowigzki o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4-5 i 10-14 dotyczg takze wycieczek szkolnych, wyjs¢
grupowych i innych tym podobnych zaje¢ poza terenem szkoty.

3.Uczniowie nie mogg w trakcie przebywania w szkole zamawia¢ prywatnie positkow i innych ustug,
dostarczanych przez firmy i ustugodawcéw zewnetrznych.

§ 89. [Tryb skiladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia] 1. Szkota ma obowigzek
chronienia ucznia lub jego rodzicow, gdy zwracajg sie o pomoc w przypadku tamania praw ucznia
opisanych w statucie jak i praw wynikajacych z odrebnych przepiséow.

2. Tozsamos$¢ ucznia sktadajacego skarge na tamanie praw lub jego rodzicow jest objeta ochrong i
nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen lub jego rodzice sktadajacy skarge wyrazg na to zgode.

3. Dyrektor podejmuje niezwiocznie dziatania wyjasniajace dotyczace skargi w przypadku powziecia
informacji o naruszeniu praw uczniow lub w przypadku ztozenia skargi, w szczegolnosci:
1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace, ktére ma na celu m. in. ustalenie podmiotéw
odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;
2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia praw ucznia.

4. Skarga, o ktérej mowa w ust. 3, moze by¢ ztozona pisemnie lub ustnie, w kazdym terminie roku
szkolnego. W przypadku skargi ztozonej ustnie dyrektor sporzadza notatke stuzbowg dotyczaca
sprawy.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora w toku postepowania wyjasniajacego i
mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. O rozstrzygnieciu sprawy dyrektor informuje zainteresowane strony w terminie dwoch tygodni od
ztozenia wniosku.

7. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, petnoletniemu uczniowi lub rodzicowi
przystuguje prawo ztozenia skargi do rady organu prowadzacego.
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8§ 90. [Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody] 1. Warunkami przyznawania nagrdd dla uczniow sg wysokie wyniki w nauce,
w tym udziat w konkursach i olimpiadach, wysoka frekwencja, dziatalno$¢ w samorzadzie
uczniowskim oraz inne osiggniecia wazne dla spotecznosci szkolnej.

2. Rodzaje nagrdd dla uczniéw to:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora wobec ucznidéw szkoty,
3) formalny list pochwalny do rodzicow,
4) nagroda rzeczowq,
5) okolicznosciowy wpis do kroniki szkolnej.

3. Pochwate wychowawcy wobec klasy moze otrzymac uczen, ktory wyroznit sie pozytywnymi lub
wyjatkowymi dziataniami na rzecz klasy i szkoty, ktére mogq stanowic¢ inspiracje i wzoér do
nasladowania dla innych uczniéw. Nagrode te przyznaje wychowawca klasy. Z wnioskiem do
wychowawcy klasy o przyznanie tej nagrody, moga takze wystgpi¢: uczniowie, nauczyciele,
dyrektor, rodzice jak rdwniez moze by¢ ona przyznana z wytgcznej inicjatywy wychowawcy klasy.

4. Pochwate dyrektora wobec ucznidw szkoty moze otrzymac uczen, ktéry wyrdznit sie pozytywnymi
lub wyjatkowymi dziataniami na rzecz szkoty np.: godnie reprezentowat szkote, w znaczacy sposéb
przyczynit sie do podniesienia prestizu szkoty, zdobyt dla szkoty znaczace nagrody lub wyréznienia
itp., a jego osiggniecia mogg stanowi¢ inspiracje i wzor do nasladowania dla innych ucznidw.
Nagrode te przyznaje dyrektor szkoty. Z wnioskiem do dyrektora szkoty o przyznanie tej nagrody,
mogq takze wystgpic¢: uczniowie, wychowawcy klas, nauczyciele, rodzice jak réwniez moze by¢ ona
uzyskana z wytacznej inicjatywy dyrektora szkoty.

5. Formalny list pochwalny do rodzicow mogg otrzymac rodzice ucznia, ktéry w sposdb wyjatkowy
wyroznit sie pozytywnymi dziataniami na rzecz klasy lub szkoty np. dziataniami opisanymi w ust. 3 i
4. Nagrode te przyznaje dyrektor szkoty po konsultacji w wychowawca klasy do ktérej uczeszcza
uczen. Z wnioskiem do dyrektora szkoty o przyznanie tej nagrody, mogg takze wystgpi¢: uczniowie,
nauczyciele, rodzice jak réowniez moze by¢ ona uzyskana z wytgcznej inicjatywy dyrektora szkoty.

6. Nagrode rzeczowg moze otrzymac uczen, ktory w sposob wyjatkowy wyrdznit sie pozytywnymi
dziataniami na rzecz klasy lub szkoty np. dziataniami opisanymi w ust. 3 i 4. Nagrode te przyznaje
dyrektor szkoty po konsultacji w wychowawca klasy do ktdrej uczeszcza uczen. Z wnioskiem do
dyrektora szkoty o przyznanie tej nagrody, mogg takze wystgpic¢: uczniowie, nauczyciele, rodzice jak
rowniez moze by¢ ona uzyskana z wytacznej inicjatywy dyrektora szkoty.

7. Okolicznosciowy wpis do kroniki szkolnej moze by¢ uczyniony na rzecz ucznia, ktory w sposob
wyjatkowy wyrdznit sie pozytywnymi dziataniami na rzecz klasy lub szkoty np. dziataniami opisanymi
w ust. 3 i 4. Nagrode te przyznaje dyrektor szkoty po konsultacji w wychowawca klasy do ktérej
uczeszcza uczen. Z wnioskiem do dyrektora szkoty o przyznanie tej nagrody, mogg takze wystapic:
uczniowie, nauczyciele, rodzice jak rowniez moze by¢ ona uzyskana z wytacznej inicjatywy dyrektora
szkoty.

8. Informacje o uzyskanej przez ucznia nagrodzie odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym
i zostajg o niej poinformowani rodzice ucznia. O nagrodach o ktorych mowa w ust.2 pkt 1) i 2)
osobiscie lub za pomoca wiadomosci w dzienniku elektronicznym informuje rodzicéw ucznia
i ucznia, wychowawca lub dyrektor szkoty, wpisujac takze do dziennika elektronicznego odpowiednig
liczbe punktow do oceny zachowania.

9. [Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody] Do przyznanych nagréd, o ktérych
mowa w ust. 2, przystuguje mozliwo$¢ wniesienia zastrzezen w nastepujgcym trybie:

1) w terminie 3 dni od wreczenia nagrody, osoby, ktére majg zastrzezenia do przyznanej
nagrody mogg wnie$¢ do dyrektora zastrzezenia na pismie, zastrzezenia muszg by¢
umotywowane;

2) dyrektor szkoty w terminie 5 dni od dnia zlozenia zastrzezen podejmuje decyzje co do
zasadnosci wniesienia zastrzezenia;

3) W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoly powotuje komisje w skladzie:

a) wychowawca oddziatu,
b) psycholog lub pedagog szkolny,
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c) opiekun samorzadu uczniowskiego,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady rodzicow.

4) Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojgq decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos
decydujacy ma wychowawca oddziatu;

5) jesli zastrzezenie byto uzasadnione dyrektor przyznaje nagrode o jakg ubiegat sie uczen;

6) informacje o decyzji w sprawie zastrzezen przekazuje wnioskodawcy dyrektor, telefonicznie
lub za pomoca dziennika elektronicznego;

7) decyzja dyrektora jest ostateczna.

10. Poza nagrodami statutowymi, o ktérych mowa w ust.2, uczniowie i rodzice mogg by¢ takze
wyrdézniani innymi nagrodami ufundowanymi przez rade rodzicow np. nagrodami ksigzkowymi za:
wysokg frekwencje, czytelnictwo, osiggniecia sportowe, wysokie wyniki w nauce, ukonczenie etapu
edukacyjnego lub szkoty itp., a rodzice ucznidéw listami gratulacyjnymi i pochwalnymi za pomoc
szkole czy klasie. Zasady przyznawania tych wyrdéznien sg uzgadniane pomiedzy radg rodzicow, a
dyrektorem szkoty, a wyrdznienia te sg przyznawane na koniec roku szkolnego.

8§ 91. [Warunki przyznawania stypendium] 1. Zasady udzielania stypendium za wyniki w nauce
i osiggniecia sportowe okresla ,Regulamin udzielania stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia
sportowe Zespotu Szkét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy”.

2. Szczegdtowe warunki udzielania stypendium okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 91a. [Stypendium ze srodkéw prywatnych] 1. W szkole moze by¢ przyznawane stypendium
ufundowane przez osobe prywatng Ilub instytucje, zwane dalej stypendium prywatnym.

2. Warunki przyznawania stypendium prywatnego okresla regulamin stypendium prywatnego
opracowany przez fundatora stypendium wspodlnie z dyrektorem szkoty.

§ 92. [Swiadectwo z wyréznieniem] Warunki przyznania $wiadectwa z wyrdznieniem regulujg
odrebne przepisy prawa.

8§ 93. [Rodzaje kar oraz sposdb odwolania sie od kary] 1. Uczen moze by¢ ukarany za
nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia, a takze za nieprzestrzeganie statutu, regulaminéw i
zarzadzen porzadkowych obowigzujacych w szkole.

2. Rodzaje kar dla uczniéw to:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) nagana wychowawcy klasy,
3) nagana dyrektora szkoty,
4) przeniesienie przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

3. Kary, o ktérych mowa w ust.2 pkt 1) i 2) uczen otrzymuje od wychowawcy klasy z jego wiasnej
inicjatywy lub na wniosek: uczniéw, nauczycieli lub rodzicéw. Od wymierzonych kar stuzy uczniowi
odwotanie do dyrektora szkoty. Jest ono wnoszone na piSmie przez ucznia, jego rodzicéw lub za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego w terminie do 3 dni roboczych od wymierzenia kary.
Odwotania ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Dyrektor rozpatruje odwotanie w
przeciggu 1 tygodnia od wptyniecia dowotania i moze kare odrzuci¢ badz utrzymaé w mocy. O swojej
decyzji informuje ucznia i jego rodzicéw.

5. O otrzymaniu kary, o ktérej mowa w ust.2 pkt 3) decyduje dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy
badz na wniosek: samorzadu uczniowskiego, rodzicdw, nauczycieli, wychowawcdéw, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzér pedagogiczny lub innych organizacji, czy stowarzyszen
poza szkolnych. Od wymierzonej kary przystuguje uczniowi odwotanie do rady pedagogicznej. Jest
ono wnoszone na pismie wraz z jego uzasadnieniem przez: ucznia, jego Rodzicow lub za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego w terminie do 3 dni roboczych od wymierzenia kary.
Odwotania ztozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane. Rada pedagogiczna rozpatruje odwofanie
na najblizszym posiedzeniu i moze kare odrzuci¢ badz utrzymaé¢ w mocy. O jej decyzji dyrektor
szkoty informuje ucznia i jego rodzicow.
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6. Informacje o wymierzonej uczniowi karze odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym
i powiadamia sie o niej ucznia i rodzicow ucznia. W przypadku wymierzenia kary, o ktérej mowa w
ust.2 pkt. 4), informacje o ukaraniu ucznia otrzymuje takze organ prowadzacy szkote. O karach o
ktérych mowa w ust.1 pkt 1), 2) i 3) osobiscie, telefonicznie lub za pomoca wiadomosci w dzienniku
elektronicznym informuje rodzicow ucznia i ucznia, wychowawca lub dyrektor szkoty, wpisujac takze
do dziennika elektronicznego odpowiednig liczbe punktéw ujemnych do oceny zachowania, przy
czym w informacji o wymierzonej karze przekazuje sie takze informacje o mozliwosci odwotania od
tej kary.

§ 94. [Przeniesienie ucznia do innej szkoty] W uzasadnionych przypadkach uczen - na wniosek
dyrektora szkoty, poparty uchwatg rady pedagogicznej i opiniqg samorzadu uczniowskiego - moze
zostac przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty. Wniosek do kuratora zostaje skierowany,
gdy - po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatann wychowawczych, uczen nadal:

1) popetnienia umysine przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych rozmiaréw,
stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu rodzinnego;

2) razaco i diugotrwale narusza zasady wspotzycia spotecznego na terenie szkoty, zwtaszcza
stosowania przemocy wobec czionkdw spotecznosci szkolnej, udowodnionej dystrybucji
narkotykéw i Srodkéw psychotropowych, naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej
zwlaszcza z uzyciem ostrych narzadzi - jesli wczesniej zastosowane Srodki wychowawcze nie
przyniosty skutku.

8§ 95. [Demoralizacja nieletniego] W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji
lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty w zwigzku z realizacjgq obowigzku szkolnego,
dyrektor szkolty moze, za zgodq rodzicow oraz nieletniego, zastosowaé S$rodek oddziatywania
wychowawczego. Warunki i tryb zastosowania srodka wychowawczego okreslajg odrebne przepisy

§ 96. [Obowiazki ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania sie uczniow na terenie
szkoty] 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania nastepujacych obowigzkéw w zakresie zasad
ubierania sie na terenie szkoty:

1) uczniowie sg obowigzani ubierac sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, ubior
powinien by¢ dostosowany do charakteru zaje¢ lub uroczystosci, powinien pozwala¢ na
realizacje wyznaczonych przez nauczyciela celéw dydaktycznych Iub profilaktyczno -
wychowawczych;

2) uczen nie moze nosi¢ ubran prowokacyjnych, obrazliwych, z elementami, symbolami lub
emblematami nawotujacymi do przemocy, nienawisci, nietolerancji, dyskryminacji, szydzenia
z innych, tamiacych apolityczno$¢ szkoty czy brak poszanowania praw i wolnosci innych osob i
kultur;

3) niedozwolone jest noszenie stroju stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
ucznidw, nauczycieli lub pracownikow szkoty;

4) na zajeciach wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie
sportowe;

5) podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyj$¢ poza teren szkoty
o charakterze reprezentacyjnym, imprez okoliczno$ciowych oraz przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, ucznia obowigzuje stréj galowy;

6) Ustala sie nastepujacy stroj galowy ucznia, o ktérym mowa w pkt.5:

a) dla dziewczat - biata bluzka i ciemna spddnica lub spodnie (dopuszczalne sg zakiety),
b) dla chtopcow - biata koszula i ciemne spodnie (dopuszczalne sg marynarki).

2. Obowigzki o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-3 dotycza takze wycieczek szkolnych, wyj$¢é grupowych
i innych tym podobnych zajec¢ poza terenem szkoty.

§ 97. [Obowiazki ucznia w zakresie korzystania z telefonéow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty] 1.Ustala sie dla uczniéw nastepujace warunki

korzystania z telefonédw komodrkowych i innych osobistych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

1) uczniowie trakcie catego czasu zaje¢ w szkole i pod opieka szkoty nie moga korzystaé¢ z

telefonéw komorkowych i smartwatchéw oraz ich atrap z zastrzezeniem pkt. 3) i 4). Uczniowie

w zasadzie nie powinni przynosi¢ do szkoty telefonéw komodrkowych i smartwatchéw oraz ich

atrap. W przypadku, gdy uczen przyniesie telefon lub smartwatch do szkoty, musi on by¢ caty

czas wytaczony i schowany w plecaku (tornistrze) lub szafce w szatni szkolnej. Uczniowie nie
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mogq nosi¢ telefondw komodrkowych i smartwatchéw oraz ich atrap przy sobie np. w
kieszeniach, czy innych czesciach garderoby. Ustalenia te nie dotyczg wycieczek i wyjazdow
szkolnych na ktérych zasady korzystania w telefondw komdérkowych i smartwatchéw ustala
kierownik wycieczki lub nauczyciel opiekun;

2) w przypadku koniecznosci waznego i pilnego kontaktu z rodzicami (opiekunami) uczen
korzysta z telefonu stacjonarnego znajdujacego sie w Sekretariacie Szkoty;

3) uczen z telefonu komoérkowego, tylko i wytacznie do kontaktdw z rodzicami (opiekunami),
moze skorzystac jedynie w nizej wymienionych przypadkach:

a) za zgoda nauczyciela lub pracownika szkoty i w jego obecnosci w: szczegdlnych i
uzasadnionych przypadkach oraz w przypadku rzeczywistego braku mozliwosci
skorzystania z telefonu stacjonarnego w Sekretariacie Szkoty (uszkodzony telefon
stacjonarny lub zamkniety Sekretariat), przy czym po skorzystaniu z telefonu, jest on
natychmiast wytaczany i chowany przez ucznia,

b) za zgoda nauczyciela lub pracownika szkoty i w jego obecnosci, celem sprawdzenia
numeru w kontaktach telefonu podczas wykonywania potgczenia z telefonu stacjonarnego
w Sekretariacie Szkoty, przy czym po skorzystaniu z kontaktéow telefonu, jest on
natychmiast wytaczany i chowany przez ucznia;

4) uczen z telefonu komoérkowego i smartwatcha moze takze skorzysta¢ za zgodg nauczyciela w
trakcie trwania lekcji, gdy jest to niezbedne dla toku prowadzonych przez nauczyciela zajec
lekcyjnych np.: korzystanie z zasobdw sieciowych czy materiatdw multimedialnych, przy
czym po zakonczeniu korzystaniu z telefonu, jest on natychmiast wytaczany i chowany przez
ucznia do plecak lub szafki w szatni szkolnej;

5) catkowicie zabronione jest przynoszenie na teren szkoty i korzystanie z prywatnych urzadzen
elektronicznych takich jak: aparaty fotograficzne, kamery, dyktafony, magnetofony, konsole
do gier, odtwarzacze i tym podobne oraz ich atrap. Zakaz ten nie dotyczy tylko takich
sytuacji, w ktorych uczen, czy uczniowie otrzymali od dyrektora osobng zgode na
przyniesienie i korzystanie z okreslonego sprzetu w okreslonych sytuacjach (np. akademie
szkole czy inne uroczystosci i imprezy na terenie szkoty).

2. Za tamanie postanowien okreslonych w ust.1 uczen otrzymuje punkty ujemne do oceny
zachowania okreslone w niniejszym statucie.

3. Nagminne, drastyczne lub prowokacyjne ztamanie zasad dotyczacych uzywania urzadzen
elektronicznych skutkuje natozeniem kary statutowej na ucznia.

8§ 98. [Pozostawianie podrecznikow w szkole]l. W trosce o dobro i zdrowie ucznidow szkota
zapewnia uczniom mozliwo$¢ pozostawienia czesci podrecznikéw i przybordéw szkolnych w szkole.

2. Czes¢ podrecznikdw i przyboréw szkolnych moze by¢ pozostawiona w szafach wychowawcow
klas lub w szafkach w szatni szkolnej.

3. Pozostawienie czesci podrecznikdw i przyboréow szkolnych, w zadnym wypadku nie zwalania,
ani nie usprawiedliwia ucznia, z obowigzku przygotowania sie do kolejnych zaje¢, czy terminowego
wykonania zadania domowego.

§ 98a. [Legitymacje, E-Legitymacje, M-Legitymacje] 1. Uczniowie szkoty podstawowej
otrzymujgq odpowiednio: E-Legitymacje szkolne (legitymacja plastikowa) i moga wystgpi¢ takze o
wydanie M-Legitymacji (legitymacja w wersji elektronicznej na smartfon).

2. W celu uzyskania E-Legitymacji szkolnej uczenn musi dostarczy¢ do Sekretariatu Szkoty aktualne
zdjecie (nie starsze niz 6 miesiecy), ktére odpowiada wymogom dla zdje¢ umieszczanych w tego
typu dokumentach.

3. E-Legitymacje i M-Legitymacje szkolne sg wydawane przez szkote nieodptatnie.

4. Dotychczasowe legitymacje szkolne (papierowe) zachowujg waznos$¢ do czasu ukonczenia szkoty
przez ucznia.

5. W przypadku utraty lub zniszczenia E-Legitymacji szkota wydaje uczniowi nowg E-Legitymacje na
podstawie odrebnych przepisow.
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Rozdziat IX.
Bezpieczenstwo uczniow w szkole

§ 99. [Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote]
1. Szkofa podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie, z ktérg co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje ucznidéw i pracownikow.

3. Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapoznaé¢ ucznidw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

4, Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych w
placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrznej
zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia o tym
fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

6. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.

7. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnosc¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec,
dba o prawidtowq organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zajec¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos$¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

8. Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciele zapoznajg ucznidw z obowigzujgcymi
regulaminami korzystania z pracowni, sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i placu zabaw.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majq obowigzek zapoznania sie z
informacjq dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

10. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji
nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 100. 1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnoséci uczniow przed
przystapieniem do zajec¢ i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym
lub innym dzienniku zaje¢. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia
nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub
pedagoga/psychologa oraz rodzicéw.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli od rozpoczecia obowigzkowych dla niego zaje¢
edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajec.

3. Szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za ucznidéw, ktérzy znalezli sie na jej terenie
Z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w
danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;
2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za ucznioéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;
3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej za uczniéw przebywajacych pod jego
opieka;
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5. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na korytarzu
przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.

6. Uczehn moze by¢ zwolniony z zajec lekcyjnych:
1) na pisemng lub ustng prosbe rodzicow lub opiekunéw prawnych;
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu
ucznia przez rodzicédw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

7. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest dyrektor szkoty.

8. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidow konczy sie w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

9. Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela prowadzacego te zajecia.

10. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem o0s6b dorostych, nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych. Uczen jest zobowigzany podporzadkowac sie ich poleceniom.

11. Na terenie boiska szkolnego i placu zabaw dzieci mogg przebywac tylko i wytgcznie pod
nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicow zgodnie z obowigzujagcym regulaminem korzystania z
boiska oraz zobowigzani sq do przestrzegania tego regulaminu.

12. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie, zawodach
sportowych i innych regulowane jest wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.

13. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie
za jego zgodqa. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel - organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke nad
uczniami.

14. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora szkoty i rodzicow ucznia o zaistniatym wypadku.

15. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

16. W trakcie przerw $rdodlekcyjnych, gdy uczniowie przebywajg przed budynkiem szkoty,
uczniowie majg obowigzek przebywac¢ w zasiegu wzroku dyzurujgcych nauczycieli. Zabronione jest
oddalanie sie z terenu objetego dyzurem nauczycieli i samowolne przemieszczanie sie po terenie
szkoty.

17. Uczniowie samodzielnie w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote, do czasu zakonczenia
tych zaje¢, majq catkowity zakaz opuszczania budynku szkoty (nie dotyczy zorganizowanych wyjs¢
grupowych pod opieka nauczyciela).

18. Uczniowie nie mogq opuszczac sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela.

19. Uczniowie wchodzg i wychodza z budynku szkoty przez wejscie gtéwne. Zabronione jest
wchodzenie i wychodzenie ze szkoly przez wejscie ewakuacyjne (nie dotyczy to wyjsé
zorganizowanych pod opieka nauczycieli). Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy
szkoty majg obowigzek kontrolowania 0oséb wchodzacych na teren placowki.

20. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty,
ktéry w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicdw ucznia. Jezeli
uczniowi zdarzy sie taka sytuacja po raz pierwszy dyrektor po rozmowie z rodzicami moze
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zdecydowac¢ o zastosowaniu dodatkowego srodka oddziatywania wychowawczego wskazanego w
ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

21. Uczniowie pozostawiajacy rowery i hulajnogi przed budynkiem szkoty zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradziezg i bezpiecznego ustawienia tak, jak w kazdym innym publicznym
miejscu. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower czy
hulajnoge.

22. W szkole obowigzujg nastepujace procedury bezpieczenstwa:

1) Ogodlne procedury bezpieczenstwa w Zespole Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;

2) Zasady dyzuréw szkolnych i opieki nad uczniami dla nauczycieli i pracownikéw obstugi
szkoty;

3) Regulamin placu zabaw i boiska szkolnego w szkole;

4) Regulamin wycieczek szkolnych Zespotu Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;

5) Procedura reagowania w sytuacji cyberprzemocy w Zespole Szkdét im. Jozefa Twaroga w
Ksiezomierzy;

6) Regulamin szatni szkolnej;

7) Regulamin biblioteki szkolnej;

8) Regulamin sali gimnastycznej;

9) Regulamin pracowni komputerowej;

10)Procedury postepowania w razie zagrozenia atakami terrorystycznymi, bombowymi,
chemicznymi;

11) Procedury ewakuacyjne.

23. Dyrektor w drodze zarzadzenia wprowadza w miare potrzeb inne procedury i normy
bezpieczenstwa, o ktorych informuje spotecznos¢ szkolna.

§ 101. [Zadania nauczycieli zwigzane z bezpieczenstwem w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole, w tym sposob i formy wykonywania tych zadan] 1. Nauczyciel jest
odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktérymi sprawuje opieke podczas
zajec¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy bhp i p/poz., a takze
odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi, co dotyczy takze dyzuréw na stotdwce szkolnej i czasu w ktorym uczniowie
spozywajq obiady;

2) aktywnego peftnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm, w tym zachowan agresywnych;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach i nakazu zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

5) niedopuszczania do palenia papieroséw i uzywania ich elektronicznych odpowiednikow na
terenie szkoty;

6) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy, zapewnhienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel na dyzurze nie moze zajmowaé sie sprawami postronnymi, takimi jak np.
przeprowadzanie rozmow z rodzicami i uczniami, prowadzenie rozmow telefonicznych, zatatwianie
réoznych spraw itp.

5. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie dyrektora.

6. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat

w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznidéw w
odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony indywidualnej.
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7. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzacego zajecia, ze
stan techniczny pomieszczenia, mebli, instalacji elektrycznej, s$rodkow dydaktycznych i innego
wyposazenia nie stwarza zagrozenia dla bezpieczefnstwa ucznidw.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
0s0b powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec
edukacyjnych.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:
1) ma obowigzek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajgq bezpieczenstwu
ucznidw i nauczyciela;
2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ ucznidéw bez zadnej opieki;
3) nauczyciel powinien kontrolowac¢ wtasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢ oraz korygowacd
zauwazone bledy;
4) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

11. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac uczniéw z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

12. Nauczyciele majg obowigzek przestrzegania procedur bezpieczenstwa ustalonych w szkole i
stosowania sie do zarzadzen dyrektora szkoty.

8§ 102. [Zadania zwigzane z bezpieczenstwem pracownikow administracji i obstugi] 1. Do
obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
nalezy:

1) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty;

3) monitorowanie ruchu ucznidw i interesantow w szkole;

4) biezace informowanie nauczycieli i dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia Iub

bezpieczenstwa ucznidw.

2. Pracownicy szkoty realizujg zadania na podstawie indywidualnych zakreséw zadan, uprawnien i
odpowiedzialnosci ustalonych przez dyrektora szkoty.

3. Pracownicy szkoty majg obowigzek przestrzegania procedur bezpieczenstwa ustalonych w szkole i
stosowania sie do zarzadzen dyrektora szkoty.

8§ 103. [Rola rodzicow w zapewnieniu bezpieczenstwa uczniéw] 1. Rodzice / opiekunowie
prawni dzieci uczeszczajacych do szkoty maja obowigzek terminowego i punktualnego posytania
dzieci do szkoty i zapewnienia im odpowiedniej opieki w trakcie drogi do i ze szkoty.

2. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczeszczajgcych do szkoty, przyjmuja do wiadomosci i sq
tego $Swiadomi, ze szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli sie na jej
terenie z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu. Przebywanie ich dzieci na terenie szkoty np.: na boisku szkolnym, placu
zabaw itp., poza godzinami zaje¢ organizowanych przez szkote tj. np.:

1) przed i po zakonczonych zajeciach lekcjach, dodatkowych i innych,

2) przed i po zbidrkach na wyjazdy organizowane przez szkote,

3) przed i po zajeciach w ramach wypoczynku letniego, czy zimowego, oraz:

4) w okresach przerw w pracy szkoty, gdy szkota nie organizuje zadnych zaje¢ (wakacje,

ferie itp.),

odbywa sie na wytaczng ich odpowiedzialnosc.

3. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do szkoty, w pierwszych dniach kazdego
roku szkolnego, lub przy zapisie do szkoty, sktadajg do wychowawcy klasy o$wiadczenie na dany rok
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szkolny, w ktérym potwierdzajg znajomosc¢ zasad okreslonych w ust. 1 i 2. Oswiadczenie stanowi
cze$¢ niniejszego statutu. Podpisane przez rodzicow / opiekunéw prawnych oswiadczenia sg
przekazywane przez wychowawce do dyrektora szkoty.

4. Do obowigzkéw rodzicow / opiekundw prawnych nalezy zapewnienie dzieciom niezbednego
wyposazenia szkolnego jak np. podreczniki (nieobjete dotacjg celowq), zeszyty, stréj sportowy,
obuwie zastepcze i inne przybory i pomoce szkolne.

5. Rodzice na poczatku uczeszczania ich dziecka do szkoty skfadajq deklaracje dotyczaca ich
zgody na wykorzystywanie wizerunku ich dziecka na stronach internetowych szkoty w celu promocji
szkoty. Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka stanowi cze$¢ niniejszego statutu.

6. Rodzice, ktorzy ztozyli deklaracje o ktérej mowa w ust. 5, mogqg ja w kazdej chwili wycofag,
sktadajac do Sekretariatu Szkoty pisemne oswiadczenie.

§ 104. [Kontrakt z rodzicami] 1. W szczegdlnych sytuacjach wychowawczych, opiekunczych i
innych, szkota moze z rodzicami ucznia i uczniem zawrze¢ kontrakt, ustalajacy: zasady
funkcjonowania ucznia w S$rodowisku szkolnym, zakres obowigzkéw rodzicéw ucznia i zakres
wsparcia udzielanego przez szkote.

2. Kontrakt o ktérym mowa w ust. 1 nie moze naruszac zasad ustalonych w statucie szkoty.

Rozdziat X.
Pomoc psychologiczno pedagogiczna

8§ 105. [Spos6b wykonywania zadan w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej]
1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznidéw i stwarzania im warunkow do aktywnego i
petnego uczestnictwa w Zyciu szkoly i $rodowiska lokalnego szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Wychowawcy i nauczyciele w toku biezacej pracy prowadzg obserwacje pedagogiczng, w celu
rozpoznania u uczniéw ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn trudnosci w uczeniu sie oraz uzdolnien i
zainteresowan. Rozpoznane potrzeby i mozliwosci oraz wskazania i zalecenia specjalistyczne w
opiniach i orzeczeniach sg podstawg ustalenia zakresu i form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
indywidualnie udzielanej kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom.

3. Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poziomie catej szkoty
jest specjalista wyznaczony przez dyrektora szkoty: pedagog lub psycholog szkolny, ktory Scisle
wspotpracuje z pedagogiem specjalnym w zakresie pomocy uczniom z niepetnosprawnoscig oraz
psychologiem w zakresie indywidualnego wsparcia psychologicznego dla poszczegdlnych ucznidw i
ich rodzin.

4, Wychowawca odpowiada i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznej na terenie swojej
klasy. Wychowawca odpowiada za:
1) ustalenie we wspotpracy z pedagogiem/psychologiem i nauczycielami uczgacymi w danym
oddziale form pomocy, o ktérej mowa w ust.1, jezeli w klasie s uczniowie o szczegdlnych
potrzebach lub uczniowie z niepetnosprawnoscia dodatkowo formy pomocy uzgadniane sg z
pedagogiem specjalnym;
2) uzyskanie zgody rodzicow na udzielanie pomocy;
3) koordynowanie i ocenianie efektywnosci prowadzonego przez nauczycieli wsparcia;
4) dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdélnosci czynnosci
uzupetniajacych prowadzonych w zakresie tej pomocy.

5. Na wniosek wychowawcy za zgodg rodzicow, lub na wniosek rodzicow dyrektor kwalifikuje
uczniéw do udziatu w zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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6. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielajg uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ktéra polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz dostosowaniu organizacji procesu nauczania, w tym metod, form
pracy, materiatdw i przestrzeni edukacyjnej oraz tempa pracy.

7. Wychowawca lub nauczyciele udzielajacy pomocy psychologiczno - pedagogicznej dwa razy w
roku — na zakonczenie poétrocza i na zakonczenie roku szkolnego we wspotpracy z rodzicami
dokonuje oceny efektywnosci wsparcia udzielanego uczniom objetym pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

8. W przypadku niezadowalajacych efektow wsparcia udzielanego w szkole, dyrektor
w  porozumieniu z rodzicami zwraca sie do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupetnienie dotychczasowych form wsparcia.

9. Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej
w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.

10. Szkofa organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze rodzicom ucznidw i
nauczycielom. Pomoc polega, w szczegdlnosci na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemoéw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu umiejetnosci metodycznych i wychowawczych w
szczegolnosci w formie porad, konsultacji oraz warsztatéw i szkolen.

11. Szczegotowe zasady pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielanej przez Szkote okresla
Regulaminu udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi w Zespole Szkot im. Jézefa
Twaroga w Ksiezomierzu, ktory stanowi czesc¢ statutu.

12. Pozostate, szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
oraz zasady gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat XI.
Ocenianie wewnatrzszkolne

8§ 106. [Zasady oglOlne wewnatrzszkolnego oceniania] 1. Zapisy statutu regulujg szczegotowe
warunki i sposdb oceniania w szkole.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie edukacyjne i zachowanie ucznia to dwa odrebne obszary oceniania. Oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania, a ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceny edukacyjne odnoszg sie do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego i programéw edukacyjnych wybranych przez nauczycieli, ktére tworzg szkolny
zestaw programow. Oceny sg informacjg, w jakim stopniu uczen opanowat te wymagania.

5. [Kontrakt z uczniem] Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel zawiera z uczniami
kazdej klasy na kazdym typie prowadzonych przez niego zaje¢ kontrakt z uczniem. W kontrakcie
zawierane sg ustalenia nauczyciela i klasy dotyczace: zasad oceniania, obowigzki uczniéw dotyczace
danego typu zaje¢, sposoby i terminy zaliczania materiatu, liczba tzw. ,kropek” i inne tym podobne
ustalenia dotyczace danych zaje¢. Kontrakt nie moze zawiera¢ zapiséw niezgodnych ze statutem
szkoty. Propozycja kontraktu jest przygotowywana przez nauczyciela i jest opiniowana przez zesp6t
uczniowski danej klasy. Uczniowie po zapoznaniu sie z kontraktem, podpisujg zawarty kontrakt. Nie
podpisanie kontraktu przez ucznia, nie zwalnia go z obowigzku przestrzegania jego zapiséw. Gdy
wystgpi taka koniecznos¢, kontrakt moze by¢ zmieniony w trakcie roku szkolnego przez nauczyciela.
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Zmiane kontraktu opiniuje zespét uczniowski, a zmieniony kontrakt, po zapoznaniu z nim uczniéw
jest podpisywany przez ucznidow klasy. Zmieniony kontrakt obowigzuje od momentu jego podpisania
przez ucznidw. Podpisane kontrakty z uczniem (lub jego zmiany) niezwtocznie sq przekazywane
dyrektorowi szkoty (nauczyciel zachowuje sobie ich kopie).

6. [Oceny z: muzyki, plastyki, technik i wychowania fizycznego] Wyjatek od zasady, o ktérej
mowa w ust. 2, stanowig takie zajecia edukacyjne jak muzyka, plastyka, technika i wychowanie
fizyczne. Na tych przedmiotach nauczyciele, oprécz odniesienia do wymagan edukacyjnych podstawy
programowej, biorg pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - dodatkowo jeszcze
systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce stopnia respektowania
zasad wspofzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

8. Szczegdlowe cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

9. W ocenianiu obowigzujg nastepujace zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;
2) zasada jawnosci wymagan i kryteriow oceny biezacej i klasyfikacyjnej - uczen i jego rodzice
znajq wymagania na poszczegdlne oceny oraz kryteria oceniania ocen biezacych, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
3) zasada roéznorodnosci — ocenianiu podlegajg rozne aktywnosci ucznia wynikajgce ze
specyfiki zaje¢ edukacyjnych i wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego i realizowanych przez nauczycieli programdw nauczania;
4) zasada roznicowania wymagan wobec ucznidw - zadania stawiane uczniom sg dostosowane
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia, maja zrdéznicowany poziom
trudnosci i dajg mozliwos$¢ uzyskania uczniom wszystkich ocen.

8§ 107. [Wymagania edukacyjne] 1. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiggniecia ucznidw,
zaplanowane w realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

2. Wymagania sg dostepne na stronie internetowej Szkoty, w zaktadce pod nazwa ,Wymagania
edukacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych”.

3. Wymagania, o ktérych mowa w ustepie 1, stanowig podstawe do okreslenia poziomu opanowania
przez uczniow podstawy programowej. W klasach I-III sg podstawag do sformutowania $rodrocznej i
rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej, a w klasach IV - VIII wymagania stuza do ustalania ocen
biezacych i klasyfikacyjnych z poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych i ich uzasadniania. Wymagania te
sg dostosowywane do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci ucznidw.

4. [Obowiazek informacyjny] Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, na pierwszych godzinach
swojego przedmiotu, ustnie informujg ucznidéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
2) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do ustalania
poszczegdlnych ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i formach aktywnosci, ktére bedg oceniane
na zajeciach edukacyjnych;
4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
5) warunkach i trybie ztozenia zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5. Nauczyciele za posrednictwem administratora strony internetowej, na poczatku roku szkolnego,

do 15 wrzesnia, na stronie internetowej szkoty umieszczajg dostepne dla rodzicow i uczniow
informacje dotyczace:
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1) wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen z obowigzkowych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobow sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych i formach aktywnosci, ktére bedg oceniane na
zajeciach edukacyjnych;

3) warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Jezeli rodzic potrzebuje szczegdtowego komentarza dotyczacego wymagan edukacyjnych ma
prawo do indywidualnego spotkania z nauczycielem uczacym danego przedmiotu w czasie
pierwszego zebrania rodzicéw lub w innym terminie umdéwionym przez wychowawce.

7. Wychowawca oddziatu, na pierwszych zebraniach - ustnie informuje rodzicédw, a na pierwszych
godzinach wychowawczych - ustnie informuje ucznidw o zasadach oceniania obowigzujacych w
szkole, w tym w szczegdlnosci o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i sposobie oceniania zaje¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) miejscu, w ktorym mozna znalez¢ wymagania edukacyjne na s$rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz kryteria oceniania
zachowania.

8§ 108. [Indywidualizacja] 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na
zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Indywidualizacja, o ktérej mowa w ust. 1, polega na dostosowaniu do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci edukacyjnych ucznia organizacji procesu nauczania w tym, w szczegdlnosci:
1) przestrzeni edukacyjnej;
2) metod i form pracy z uczniem;
3) stosowanych srodkow i materiatow dydaktycznych;
4) sposobdw uczenia sie;
5) tempa i czasu pracy;
6) trudnosci zadan;
7) wymagan edukacyjnych - w indywidualnych planach dydaktycznych,
8) kryteriéw oceniania;
9) zasad konstruowania testow oraz zadan;
10) realizacji innych zalecen oraz wskazan z opinii, orzeczen, rozpoznania nauczycielskiego oraz
indywidualnych programow edukacyjno - terapeutycznych, opracowanych dla uczniow z
orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym,

8§ 109. [Dostosowanie wymagan edukacyjnych] 1. Nauczyciel ma obowigzek dostosowac
wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 106, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dla ucznia, ktéry:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie Ilub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale jest objety pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiada opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 110. [Zwolnienie ucznia z uczestnictwa w danym typie zajeé¢] 1. Dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
Srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadgq stuchu, z gteboka dysleksjq rozwojowaq, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. Ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim zwalnia sie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. Na wniosek
rodzicow ucznia, uczen ten moze uczyc sie drugiego jezyka obcego.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

8 111. [Ocenianie z religii i etyki] Ocenianie ucznia z religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

§ 112. [Warunki oceniania] Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
c) $rdodroczne (semestralne) i roczne (koncoworoczne),
d) koncowe.

§ 113. [Ogélne zasady ocenienia biezacego] 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na
celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy odrebnie ustala sie oceny z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w skiad
tego bloku.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakdow.

§ 114. [Ocenianie biezace w klasach IV-VI szkoly podstawowej] 1. Oceny biezace z
obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych oraz zaje¢, sg ustalane wedtug skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe | Skrot literowy
celujacy 6 cel
plus bardzo dobry +5 +bdb
bardzo dobry 5 bdb
minus bardzo dobry -5 -bdb
plus dobry +4 +db
dobry 4 db
minus dobry -4 -db
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plus dostateczny +3 +dst
dostateczny 3 dst
minus dostateczny -3 -dst
plus dopuszczajacy +2 +dop
dopuszczajacy 2 dop
minus dopuszczajacy -2 -dop
plus niedostateczny +1 +ndst
niedostateczny 1 ndst

8§ 115. 1. Wystawiane w kazdym okresie (semestrze) oceny biezace z poszczegdlnych przedmiotéw
powinny w statych proporcjach dotyczy¢:
1) wiadomosci (wiedzy) ucznidw,
2) stopnia opanowania przez nich umiejetnosci uwzglednionych w podstawie programowej w
ramach konkretnego etapu nauczania,
3) umiejetnosci ustalonych jako priorytetowe w statucie szkoty.

2. Ocena stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych powinna by¢ dokonywana
wedtug przedstawionych na poczatku roku szczegotowych wymagan edukacyjnych i form
sprawdzania osiagnie¢ opracowanych przez nauczyciela.

3. Ocenianie biezace moze by¢ prowadzone przez nauczyciela na kazdym etapie wszystkich zajec
lekcyjnych, nie tylko na poczatku zaje¢, ale takze w ich trakcie lub na zakonczenie danych zajec i
moze dotyczy¢ wszystkich zrealizowanych wiadomosci i umiejetnosci w tym takze tych z danej lekcji
biezacej. Dotyczy to takze zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela na zastepstwie, za nieobecnego
nauczyciela danych zajec.

8§ 116. [Ilos¢ ocen biezacych i systematyka oceniania] 1. Ilos¢ ocen biezacych w danym
okresie nie moze by¢ mniejsza niz tygodniowa liczba godzin przeznaczonych do realizacji danych
zaje¢ edukacyjnych zwiekszona o dwa. Mniejsza liczba ocen jest dopuszczalna tylko w przypadku
czestej nieobecnosci ucznia na zajeciach lub innych obiektywnych problemodw, o ktérych nauczyciel
informuje dyrektora szkoty.

2. Uczen jest oceniany systematycznie w trakcie trwania catego okresu nauki. Nauczyciel wystawia
oceny systematycznie w trakcie trwania kazdego semestru, nie zanizajac lub nie kumulujac ilosci
wystawionych ocen w poszczegolnych jego czesciach.

3. [Obowiazek zaliczenia niektérych partii materialu] Uczen moze by¢ zobowigzany przez
nauczyciela do zaliczenia niektorych sprawdzianéw, c¢wiczen, partii materiatu itp. waznych dla
realizacji celéw edukacyjnych, w przypadku nieobecnosci na zajeciach lub uzyskania oceny
niedostatecznej. Zakres i formy zaliczen ustala nauczyciel na poczatku roku szkolnego - okresla
kontrakt z uczniem.

§ 117. [Sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci. Kryteria ocen]
1. W szkole stosowane sg nastepujgce sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:
1) Pisemne prace klasowe (prace kontrolne):
a) kartkéwki;
b) sprawdziany wiadomosci tzw. klasowki;
c) prace klasowe wedtug specyfiki przedmiotu;
d) dyktanda;
e) testy réznego typu wedtug specyfiki przedmiotu.
2) Pisemne prace domowe z zastrzezeniem ust la:
a) ¢wiczenia,
b) notatki,
C) wypracowania i referaty,
d) wiasna twdrczos¢ — wytwory literackie, plastyczne itp.
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3) Odpowiedzi ustne.

4) Konkursy.

5) Aktywnos¢ na lekciji.

6) Testy sprawnosciowe.

7) Inne samodzielne prace i osiggniecia uczniéw.

la. W klasach 1-3 szkoly podstawowej nie zadaje sie pisemnych prac domowych z wyjatkiem
¢wiczen usprawniajacych motoryke matg. W klasach 4-8 mozna zada¢ pisemng prace domowag (lub
praktyczno - techniczng prace domowgq), ale nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie dla
niej oceny Pisemne prace domowe nie sg obowigzkowe i nalezy je traktowac¢ jako prace dla
chetnych. Nauczyciel zamiast oceny moze udzieli¢ uczniowi informacji zwrotnej o wykonanej pracy,
wskazujac jej pozytywne strony oraz obszary do poprawy.

2. Prace pisemne oceniane w systemie punktowym, przelicza sie na oceny biezace poprzez skale
procentowa w sposéb nastepujacy:

96%-100% cel 6
90% - 95% bdb 5
70% - 89% db 4
50% - 69% dst 3
30% - 49% dop 2
0% - 29% ndst 1
3. Zgodnie z powyzszg skalg ocen, ocene biezacg z minusem ,-" przyznaje sie dla skrajnej

najnizszej wartosci punktowej ustalonej po przeliczeniu poprzez powyzszg skale procentowg. Ocene
z plusem ,+" przyznaje sie za$ dla skrajnej najwyzszej wartosci punktowej ustalonej po przeliczeniu
poprzez powyzszg skale procentowa.

4, Prace pisemne oceniane inaczej niz kryterium punktowym ocenia sie zgodnie z zasadami
przyjetymi przez nauczyciela. Nauczyciel ma obowigzek przedstawic te kryteria na poczatku roku.

§ 118. [Szczegotlowe zasady organizacji form ocenienia] 1. Pisemne prace klasowe (klasowki,
diagnhozy, prace klasowe i testy):
1) sq zapowiadane, co najmniej na tydzien przed terminem i jednoczesnie wpisane do
dziennika elektronicznego w terminarzu klasy;
2) sg jedyng forma sprawdzania wiadomosci z danego przedmiotu w danym dniu;
3) catoroczne lub semestralne klasowki i testy zapowiadane sg dwa tygodnie wczesniej;
4) w razie nieobecnosci nauczyciela w dniu klaséwki lub testu termin nalezy ponownie
uzgodnic¢ z klasg, przy czym nie obowigzuje tydzien wyprzedzenia;
5) w jednym tygodniu w klasie mogg by¢ przeprowadzone tylko 3 pisemne prace klasowe
(nie dotyczy klasowek poprawkowych);
6) poprawiona praca klasowa (klaséwka, praca klasowa, diagnoza, test) jest zwracana
uczniowi do 2 tygodni od jej napisania (termin moze by¢ przedtuzony w przypadku
nieobecnosci nauczyciela lub klasy);
7) jezeli klaséwka (praca klasowa, test) jest przeprowadzona pod koniec roku lub semestru to
termin jej przeprowadzenia i oddania pracy uczniowi powinien by¢ taki, by uczen znat ocene
na 7 dni przed klasyfikacja.

2. Kartkowki:
1) sg formg sprawdzania wiadomosci wszystkich uczniéw jednoczesnie z ostatniej jednostki
tematycznej lub ostatnich 3 - 4 lekcji, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu trwajg do 20
minut - sq jedyna formga sprawdzania wiadomosci z danego przedmiotu w danym dniu;
2) zgtoszenie nieprzygotowania przed lekcjg zwalnia ucznia z pisania kartkowki;
3) kartkédwki moga by¢ niezapowiadane;
4) poprawiona kartkéwka jest zwracana uczniowi w terminie do 1 tygodnia od jej napisania
(termin moze by¢ przedtuzony w przypadku nieobecnosci nauczyciela lub klasy).
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3. Dyktanda:
1) sg formag sprawdzania poprawnosci pisowni wszystkich uczniow i sg jedyng formg
sprawdzania wiadomosci z jezyka polskiego w danym dniu;
2) dyktanda dotyczace krotkich zakresow materialu organizowane sg na zasadach
organizacyjnych identycznych jak kartkowki;
3) dyktanda dotyczace wiekszych partii materiatlu sg zwracane uczniowi w terminie do 2
tygodni od jego napisania (termin moze by¢ przedtuzony w przypadku nieobecnosci
nauczyciela lub klasy). Dyktanda krétkie i dotyczace mniejszych partii materiatu sg zwracane
uczniowi w terminie do 1 tygodnia od jego napisania (termin moze by¢ przedtuzony w
przypadku nieobecnosci nauczyciela lub klasy).

4. Odpowiedzi ustne:
1) sg tradycyjng formg sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow;
2) lekcja powtdrzeniowa z wiekszej partii materiatu podlega takim samym zasadom
organizacyjnym jak praca klasowa;

5. Konkursy ocenia sie wedtug ustalonych regulaminéw i przepiséw, udziat w nich i osiggniecia
ucznia sg premiowane ocenami wystawionymi przez nauczyciela.

6. Inne samodzielne prace i osiggniecia uczniow - ocenia sie wedtug kryteridw ustalonych przez
danego nauczyciela.

7. Testy sprawnosciowe:
1) stuza do okreslenia poziomu i postepu w sprawnosci i wydolnosci fizycznej ucznia;
2) postepy premiowane sg oceng wg. kryterium podanego przez nauczyciela.

8. Inne wynikajace z funkcjonowania ucznia:
1) sg formg oceniania ucznia z wywigzywania sie z jego obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki przedmiotu lub zaje¢ (np. brak niezbednych przyboréow na lekcji, brak stroju
sportowego itp.);
2) sg one takze forma oceniania ucznia szczegolnie wyrdzniajacego sie na tle klasy
obowigzkowoscia, zaangazowaniem i pomocg innym (np. udzialy w akademiach,
reprezentowaniem szkoty na zewnetrz, pomoc kolezenska, udziat w poczcie sztandarowym,
woluntariat itp.).

9. Aktywnos$¢ - sg forma oceniania ucznia za aktywnos$¢ wedlug kryteriow ustalonych przez
nauczyciela.

10. Prace sprawdzajace ucznia - sg to prace sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci ucznia
charakterystyczne dla specyfiki przedmiotu (np. muzyka, plastyka, informatyka, technika itp. w tym
np.: prace plastyczne, $piew, taniec, gra na instrumentach, zadania informatyczne i programistyczne

itp.)

11. Samodzielna praca na lekcji - sq to zadania i prace wykonywane na lekcji samodzielnie przez
ucznia np. rozwigzywanie problemow, zadan, ¢wiczen itp.

§ 119. [Omowienie sprawdzianéw. Uzasadnienie oceny. Zasady wgladu do prac ucznia]
1. Sprawdzong i oceniong pisemng prace kontrolng wraz z kryteriami oceny nauczyciel ma
obowigzek przedstawi¢ uczniom na lekcji w trakcie ktorej odbywa sie oméwienie i poprawa danej

pracy.

2. Szczegdbtowe zasady udostepniania prac uczniom w innych terminach niz ten okreslony w ust. 1
okresla nauczyciel na poczatku roku szkolnego w kontrakcie z uczniem.

3. Prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy kontrolnej majg rowniez rodzice (opiekunowie
prawni).

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:

1) w przypadku, gdy wniosek taki zostanie ztozony przez ucznia lub rodzicéw (opiekundw
prawnych) na piSmie, nauczyciel uzasadnia ustalong ocene réwniez w formie pisemnej;
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2) pisemny wniosek, o ktérym mowa powyzej zostaje ztozony przez ucznia lub jego rodzicow
(opiekundéw prawnych) do dyrektora szkoty;

3) odpowiedz na wniosek, o ktorym mowa powyzej uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni)
otrzymuja w terminie do 7 dni roboczych od daty wptyniecia wniosku.

5. Prawo do wgladu i udostepnienie prac o ktérym mowa w ust. 2 i 3 trwa do konca danego
semestru, w ktérym pisana byta dana praca kontrolna. W tym celu nauczyciele do konca kazdego
semestru majq obowigzek przechowywania wszelkich prac pisemnych ucznia wraz z kryteriami
oceny tej pracy.

6. Prawo do wgladu i udostepnienie prac o ktérym mowa w ust. 2 i 3 odbywa sie na nastepujacych
zasadach:

1) prace udostepniane sg jedynie na terenie szkoty;

2) nie sporzadza sie kserokopii, ani fotografii udostepnianych prac oraz kryteriow oceniania;

3) prace sg udostepniane w obecnosci nauczyciela danego przedmiotu lub dyrektora szkoty.

8§ 120. [Zgltoszenie nieprzygotowania. Poprawa oceny niedostatecznej] 1. Uczen ma prawo
do:

1) zgtoszenia nieprzygotowania do przedmiotu na lekcjach i zajeciach bez podania przyczyny
1-2 razy w ciggu jednego semestru (szczegoty okresla kontrakt z uczniem). Takie zgtoszenie
nieprzygotowania nie dotyczy zapowiadanych lekcji powtérzeniowych: ustnych i pisemnych
oraz pisemnych prac klasowych. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z odpowiedzi
ustnej, ale nie zwalnia ucznia z udziatu w lekcji biezacej. Takie zgtoszone nieprzygotowanie jest
notowane w dzienniku lekcyjnym jako tzw. ,kropka”;

2) zgtoszenia nieprzygotowania bez adnotacji w dzienniku:
a) z kazdego przedmiotu na najblizszej lekcji po chorobie;
b) przez okres trzech dni po chorobie trwajacej nie wiecej niz dwa tygodnie;

3) po dtugiej chorobie do ustalenia harmonogramu pierwszych odpowiedzi i sprawdzianow z
poszczegodlnych przedmiotéw (jednokrotnie). Projekt harmonogramu ustala wychowawca klasy
po konsultacji z nauczycielami poszczegoélnych przedmiotdw. Ma on bra¢ pod uwage
indywidualne mozliwosci ucznia, co do czasu i zakresu materiatu jaki ma on przyswoi¢. Projekt
harmonogramu podlega zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty;

4) poprawienia oceny niedostatecznej z pracy pisemnej i odpowiedzi ustnej, jezeli wole taka
zgtosi do tygodnia od dnia wpisania oceny do dziennika, termin i forme ustala nauczyciel,
ocene, ktorg uczen otrzymat ze sprawdzianu poprawkowego wpisuje sie z odpowiednim opisem
w dzienniku elektronicznym np.: ,poprawa sprawdzianu”;

5) odmowy pisania pisemnej pracy klasowej wytgcznie w przypadku jesli poprzednia praca z
danego przedmiotu nie zostata poprawiona i oddana przez nauczyciela;

6) do uzyskania wyjasnien w zakresie popetnionych btedow;
7) wgladu w swojg prace przed wpisaniem oceny do dziennika.

2. Uczen, ktéry ma trzy godziny nieobecne nieusprawiedliwione z danego przedmiotu, traci prawo do
zgtoszenia nieprzygotowania z niego.

3. O indywidualne zawieszenie ulg w pytaniu w przypadku naruszenia prawa szkolnego, stabej
frekwencji, ocen niedostatecznych lub nieodpowiedniego zachowania ma prawo wnioskowaé do
dyrektora wychowawca i nauczyciel danego przedmiotu.

4. Zbiorowa ucieczka z lekcji przekresla prawo do zwolnien z pytania do konca semestru z tych
przedmiotéw jakie nie odbyly sie z powodu ucieczki. Dyrektor moze podjaé takze decyzje, aby
przekresli¢ prawo do zwolnienia od pytania na wszystkich przedmiotach w danej klasie. Przy czy
jezeli taka ucieczka nastgpi pod koniec I semestru, sankcja ta moze by¢ rozciggnieta na II semestr.
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5. Zgtoszenie nieprzygotowania przez ucznia dopiero po wywofaniu go do odpowiedzi skutkuje oceng
niedostateczna.

6. Jesli uczen otrzyma ocene niedostateczng i zobowigzuje sie do jej poprawy w terminie ustalonym
Z nauczycielem, nie moze dosta¢ nastepnej oceny niedostatecznej z tej samej partii materiatu przed
uptywem ustalonego terminu poprawy.

7. Nieprzygotowania do zaje¢ moga by¢ zgtoszone na kazdej lekcji przez dowolng liczbe ucznidw.

8. W przypadku jednodniowej nieobecnosci uczen zalicza forme sprawdzania wiedzy okreslong przez
nauczyciela, jako obowigzkowg na nastepnej lekcji.

9. W przypadku diuzszej nieobecnosci uczen ustala termin zaliczenia sprawdzianu z nauczycielem.

§ 121. [Ocenianie biezace w edukacji wczesnoszkolnej] Oceny biezace z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, sg ustalane wedtug skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe | Skrot literowy
celujacy 6 cel
plus bardzo dobry +5 +bdb
bardzo dobry 5 bdb
minus bardzo dobry -5 -bdb
plus dobry +4 +db
dobry 4 db
minus dobry -4 -db
plus dostateczny +3 +dst
dostateczny 3 dst
minus dostateczny -3 -dst
plus dopuszczajqcy +2 +dop
dopuszczajacy 2 dop
minus dopuszczajacy -2 -dop
plus niedostateczny +1 +ndst
niedostateczny 1 ndst

8§ 122. [Rodzaje klasyfikacji] 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1)érédrocznej;
2)rocznej;
3) koncowej.

2. 0Ogodlne zasady klasyfikacji $rodrocznej, rocznej i kofcowej okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw.

3.[Termin klasyfikacji $rodrocznej] Klasyfikowanie s$rédroczne odbywa sie raz w roku, w
ostatnim tygodniu semestru I. Semestr I (zimowy) rozpoczyna sie 1 wrzesénia, a konczy sie w
ostatnim dniu nauki przed feriami zimowymi - lub w innym terminie ustalonym dla przez rade
pedagogiczng.

§ 123. [Klasyfikacja $srodroczna i roczna - klasy I-III] 1. Klasyfikacja srédroczna w klasach
I-III odbywa sie na zakonczenie pierwszego semestru, a klasyfikacja roczna na zakonczenie roku
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szkolnego, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania za pomocg oceny
opisowej.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-III uwzglednia poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan podstawy
programowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Semestralng i roczng ocene opisowq, nauczyciel sporzgadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia oraz jego wypowiedzi. Klasyfikacyjne oceny opisowe zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju poznawczego dziecka, w tym osiggnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdélnym uwzglednieniem
czytania - jego tempa, techniki i rozumienia, pisania - jego tempa, techniki i oprawnosci,
mowienia i stuchania oraz umiejetnosci liczenia, rozwigzywania zadan, znajomosci
przyrody i opisywania sktadnikéw przyrody;

2) rozwoju spofecznego dziecka, w tym nazywania i $wiadomosci wartosci uznanych przez
Srodowisko, postepowania zgodnego z ustalonymi normami, obdarzania szacunkiem
kolegédw i oséb dorostych, przyjmowania konsekwencji swojego zachowania, tworzenia
relacji, wspodtpracy, rdéznorodnych aktywnosci, organizacji pracy, oraz dbania o
bezpieczenstwo wtasne i innych;

3) rozwoju emocjonalnego, w tym rozpoznawania, nazywania i rozumienia emocji i uczuc
swoich oraz innych ludzi, rozumienia odczu¢ zwierzat, wyrazania tych standéw za pomocg
wypowiedzi ustnych i pisemnych oraz réznorodnych artystycznych form wyrazu;

4) rozwoju fizycznego, w tym umiejetnosci wykorzystania wtasnej aktywnosci ruchowej w
roznych sferach dziatalnosci czlowieka zdrowotnej, sportowej, obronnej, rekreacyjnej i
artystycznej.

8§ 124. [Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa - klasy IV-VIII] 1. Klasyfikacja
$rodroczna w klasach IV- VIII polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i
$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Odbywa sie na zakonczenie pierwszego potrocza.

2.[Skala ocen klasyfikacyjnych] Srodroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych przedmiotéow
ustala sie wedtug nastepujqcej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

3. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust.3 pkt 1-5.

4. Za negatywna ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 3 pkt 6.

5. [Klasyfikacja roczna] Klasyfikacja roczna w klasach IV-VIII polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych i ustaleniu rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku

szkolnym. Odbywa sie ona na zakonczenie roku szkolnego.

6. Oceny roczne w klasach IV-VIII ustala sie wedtug skali okreslonej w wykonawczych przepisach
prawa dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

7. W klasyfikacji srédrocznej i rocznej nie stosuje sie znakéw ,+" i ,-"

8. [Klasyfikacja koncowa w klasie VIII] Klasyfikacja koricowa - to roczne oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena zachowania ustalone w klasie ésmej oraz roczne oceny
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klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych.

9. Warunki promocji i ukofczenia szkoty z wyrdznieniem okres$lajg odrebne przepisy prawa.

8§ 125. [Sposob i zasady ustalania ocen srédrocznych i rocznych] 1. Oceny klasyfikacyjne
$rédroczne i roczne, w tym oceny klasyfikacyjne opisowe w klasach I-III, ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne lub edukacje w klasach I-III, uwzgledniajac poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do $rédrocznych oraz
rocznych wymagan edukacyjnych, okreslonych przez nauczycieli na podstawie podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego. Wazng wskazéwka sg oceny biezace i wyniki przeprowadzonych
diagnoz edukacyjnych.

2. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w klasach IV-VIII ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne w klasach IV-VIII, na podstawie ocen czgstkowych. Oceny te nie
moze by¢ wyzsze od najwyzszej z ocen czastkowych, ani tez nizsze od najnizszej z ocen
czastkowych.

3. Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia oceny czastkowe z catego roku szkolnego.

4. Przy klasyfikacyjnej ocenie rocznej w klasach IV - VIII nauczyciel jest zobowigzany uwzgledni¢
uprawnienia laureatéw konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewoédzkim,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8. Laureaci,
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

4. Oceny ustalone zgodnie z ust. 2 sg ostateczne, z zastrzezeniem ust 6 i 7.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywna ocene klasyfikacyjna, z:

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

- moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

6. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluje rozdziat Egzaminy Wewnetrzne.

7. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Szczegdtowe zasady
zgtaszania zastrzezen reguluje rozdziat Egzaminy Wewnetrzne.

8§ 126. [Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym] Klasyfikacja ucznia z
uposledzeniem umystowym odbywa sie na podstawie przepisow odrebnych. Polega na okresowym
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

8§ 127. [Uczen nieklasyfikowany] Sytuacje w ktérych uczen nie moze byc¢ klasyfikowany oraz
warunki na ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego okreslajq odrebne

przepisy.

8§ 128. [Zagrozenie klasyfikacyjna ocena niedostateczng - informacja o ocenach
klasyfikacyjnych] 1. Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o zagrozeniu oceng niedostateczng w terminie co najmniej 1 miesigca przed
klasyfikacjq $rdédroczng Ilub roczng. Zagrozenie oceng niedostateczng jest wpisywane przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym jako ,przewidywana s$rdédroczna” Iub ,przewidywana
roczna”.

2. W celu przekazania informacji, o ktérej mowa w ust. 1 rodzicom, wychowawca klasy w

terminie o ktérym mowa w ust. 1, w dzienniku elektronicznym wysyta rodzicom za pomocg Modutu
Wiadomosci, wiadomos¢ informujacg o zagrozeniu(ach) i przedmiocie(ach) z ktérych to zagrozenie
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wystgpito. Otwarcie przez rodzica tej wiadomosci jest rédwnoznaczne z przyjeciem przez rodzica
wiadomosci o zagrozeniu(ach) oceng niedostateczna.

3. Kopia wiadomosci o ktorej mowa w ust. 2 jest przekazywana za pomocg Modutu Wiadomosci
takze do wiadomosci dyrektora szkoty.

4, Cata korespondencja elektroniczna z rodzicami dotyczaca: zagrozenia oceng niedostateczna,
propozycji ocen, ocen $rédrocznych lub rocznych, w tym ocen zachowania $rédrocznych Iub
rocznych, jest takze przekazywana do wiadomosci dyrektora szkoty. Korespondencji tej (podobnie
jak innej korespondencji) w dzienniku elektronicznym nie wolno usuwaé na state. Moze by¢ ona
przeniesiona do kosza i tam jest przechowywana do zakonczenia roku szkolnego (31 sierpnia).

5. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 rodzicom, wychowawca klasy w moze takze przekazac:
pisemnie, osobiscie, emailem Iub telefonicznie w terminie o ktéorym mowa w ust. 1., proszac
jednoczesnie rodzicow o natychmiastowe otwarcie wiadomosci, o ktérej mowa w ust. 2.
W przypadku przekazania informacji o zagrozeniu(ach): pisemnie, osobiscie, emailem Ilub
telefonicznie, gdy rodzice nie otworza w  dzienniku elektronicznym wiadomosci
o zagrozeniu(ach), Ilub gdy brak jest mozliwosci nawigzania jakiegokolwiek kontaktu
z rodzicami, wychowawca klasy w terminie 3 dni o jej przekazania, w dzienniku elektronicznym
wpisuje notatke informujgacg o dacie poinformowania rodzicéw o zagrozeniu(ach) i braku otwarcia
przez rodzicow tej wiadomosci. Zwalnia to wychowawce od dalszych czynnosci zmierzajacych do
poinformowania rodzicoéw o zagrozeniu(ach).

6. W przypadku kontaktow z rodzicami innych niz przez modut Wiadomosci w dzienniku
elektronicznym, nauczyciel przekazuje dyrektorowi szkoty tres¢ informacji (lub informacje od
rodzicow) w postaci krotkiej notatki (lub np. skopiowanego tekstu e-maila), za pomocg Modutu
Wiadomosci.

7. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw co najmniej na 5 dni przed $rédrocznym
lub rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej ustalajg propozycje srédrocznych lub
rocznych ocen klasyfikacyjnych. O propozycjach tych informujg ucznidw. Propozycje tych ocen sg
zapisywane w dzienniku elektronicznym jako ,przewidywana $rdédroczna” lub ,przewidywana
roczna”.

8. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne Ilub roczne powinny by¢é wpisane do dziennika
elektronicznego, na co najmniej 2 dni przed klasyfikacjgq $rédroczng lub roczng, jako ocena
»S$rodroczna” lub ,roczna”.

9. Jezeli zaistnieja uzasadnione przypadki obnizenia oceny klasyfikacyjnej s$rodrocznej lub
rocznej, z zaje¢ edukacyjnych, w ostatnich dniach przed klasyfikacjg, nauczyciel moze jg zmieni¢. W
dzienniku elektronicznym nauczyciel wystawia wtedy nowa obnizong ocene klasyfikacyjng
$rddroczng lub roczng i niezwtocznie informuje o tym dyrektora, ucznia i jego rodzicow (opiekundw
prawnych) przedstawiajac szczegotowe uzasadnienie swojej decyzji. Do przekazania tej informacji
rodzicom stosuje sie procedure opisang w ust. 2 i 5.

10. Obnizenie oceny o ktdrym mowa w ust. 6 nie moze dotyczy¢ obnizenia oceny klasyfikacyjnej
$rédrocznej lub rocznej do oceny ,niedostateczny”.

§ 129. [Promocja i ukonczenie szkoty z wyréznieniem] Warunki promocji i ukoniczenia szkoty z
wyrdéznieniem okreslajg odrebne przepisy.

§ 130. [Egzamin 6smoklasisty] Uczen klasy VIII szkoty podstawowej przystepuje do egzaminu
osmoklasisty. Warunki, tryb i sposdb przeprowadzania egzaminu désmoklasisty reguluja odrebne

przepisy.

§ 131. [Ocena zachowania] 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:

1)  wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, $rodroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)  wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

4. Biezace ocenianie zachowania realizowane jest przez wychowawce klasy i nauczycieli poprzez
biezace wpisywanie punktow dodatnich i ujemnych w dzienniku elektronicznym.

5. W przypadku uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sq ocenami opisowymi.

§ 132. [Ustalanie oceny zachowania w klasach I - III] 1. Ocena opisowa zachowania ucznidéw
klas I - III szkoty podstawowej uwzglednia takze rézne aspekty i wyraza opinie o tym, czy uczen :
1) nawigzuje kontakt z kolegami, pomaga im, inicjuje dziatania na rzecz innych dzieci,
2) wiacza sie do dziatan organizowanych na rzecz innych,
3) akceptuje zasady wspotzycia w grupie,
4) czuje sie dobrze wsrdd rowiesnikow,
5) wyraza emocje w sposob akceptowany przez innych,
6) akceptuje obowigzki wynikajace z roli ucznia,
7) dba o porzadek na swojej tawce i tad w klasie,
8) akceptuje odmiennos$¢ wygladu, zachowania i tradycji innych ludzi,
9) szanuje wtasnos¢ swojg, kolegow i szkolng,
10) okazuje szacunek swoim zachowaniem i mowg nauczycielom oraz wszystkim pracownikom
Szkoty i dzieciom,
11) potrafi petni¢ obowigzki dyzurnego wedtug zasad ustalonych przez klase,
12) potrafi wspoétpracowac z innymi uczniami podczas zaje¢ grupowych,
13) przestrzega zasad kultury stowa i zachowania sie, m. in. kulturalnie kibicuje,
14) zna zasady bezpiecznego zachowania sie w sytuacjach trudnych, nietypowych,
wymagajacych szybkiego myslenia i dziatania,
15) systematycznie i aktywnie uczestniczy w treningach.

2. W ocenianiu biezacym w klasach I - III szkoty podstawowej, ustala sie skale ocen, o ktérej mowa
w §130 ust. 2., przy czym dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotow:

1) wzorowe - ,wz" ;

2) bardzo dobre - ,bdb” ;

3) dobre - ,db”;

4) poprawne - ,pop” ;

5) nieodpowiednie - ,ndp” ;

6) naganne - ,ng”

3. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy.

§ 133. [Ustalanie oceny zachowania w klasach IV - VIII] 1. W klasach IV - VIII szkoty
podstawowe]j ocenianie biezace zachowania ma charakter punktowy.
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2. Ocene zachowania $rodroczng ustala sie w oparciu o liczbe punktow, ktore uczen zdobyt w
trakcie pierwszego semestru.

3. Ocene zachowania roczng ustala sie, sumujac punkty zdobyte w pierwszym i drugim
semestrze, a nastepnie dzielac je przez dwa. Wynik dzielenia zostaje przetozony na ocene
zachowania, ktora znajdzie sie na $wiadectwie szkolnym ucznia.

4, Ocenianie polega na przyznawaniu punktdw na plus i na minus za okreslone postawy
zachowania ucznia, w szkole i poza nig, ustalone w kryteriach.

5. Fakt przyznania punktéw odnotowywany jest przez wychowawce klasy i nauczycieli w
dzienniku elektronicznym.

6. Wychowawca i nauczyciel przyznaje punkty uwzgledniajac réwniez:
1) opinie i informacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
2) opinie srodowisk pozaszkolnych,
3) wyniki wiasnych obserwacji (zgodnie z zasadami statutu).
7. Zmiana lub usuniecie przyznanych przez nauczyciela lub wychowawce punktéw, ktére zostaty

wpisane do dziennika elektronicznego moze nastgpi¢ jedynie za zgodg dyrektora szkoty. Nie dotyczy
to sytuacji oczywistej pomyitki przy wpisywaniu punktow, ktdra zostaje przez wpisujagcego od razu
skorygowana. O zamiarze zmiany lub usuniecia przyznanych punktéw nauczyciel lub wychowawca
informuje dyrektora szkoty w wiadomosci wystanej w dzienniku elektronicznym w ktérej szczegétowo
uzasadnia przyczyny proponowanej zmiany. Dyrektor po zapoznaniu sie w/w wyjasnieniami
podejmuje decyzje informujac o tym nauczyciela lub wychowawce. Sytuacja ta dotyczy takze
punktow wynikajacych z kar statutowych i samych kar statutowych.

8. Kazdy uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 200 pkt., co odpowiada ocenie
zachowania ,dobre”, ktérg przyjmuje sie za ocene wyjsciowa.

9. Ilo$¢ przyznanych punktéw zwieksza sie lub zmniejsza, gdy uczen uzyskuje punkty dodatnie
lub ujemne.

10. Ustala sie ocene zachowania ucznia klas V - VIII wedtug kryteriow:

Klasy V - VIII szkoty podstawowej

1) wzorowe: ponad 340 pkt.

2) bardzo dobre: 280-339 pkt.
3) dobre: 200-279 pkt.

4) poprawne: 140-199 pkt.

5) nieodpowiednie: 70-139 pkt.
6) naganne: 69 pkt. i ponizej

11. Ustala sie ocene zachowania ucznia klasy IV wedtug ponizszych kryteriéw. Do sumy punktéw
uzyskanych przez ucznia w danym semestrze, wychowawca klasy Ilub dyrektor szkoty na
zakonczenie danego semestru w dzienniku elektronicznym, zgodnie ze wskazaniami ponizej tabeli
dodaje sie odpowiednig liczbe punktéw. Jest to konieczne dla prawidlowego dziatania dziennika w
liczeniu oceny zachowania na podstawie uzyskanych punktéow (jednolita skala oceny zachowania dla
catosci szkoty).

Punkty dodawane uczniowi
w dzienniku elektronicznym
Klasa IV szkoly podstawowej na zakonczenie kazdego
semestru
1) wzorowe: ponad 300 pkt. +30
2) bardzo dobre: 240-299 pkt. +30
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3) dobre: 200-239 pkt. +
4) poprawne: 140-199 pkt.

5) nieodpowiednie: 70-139 pkt.
6) naganne: 69 pkt. i ponizej

[=1{=21=11"]

12. Oceny zachowania semestralnej i rocznej ,wzorowe” nie moze uzyskaé¢ uczen, ktéry
zgromadzit 30 i wiecej punktéw ujemnych w ciagu catego roku szkolnego.

13. Oceny zachowania semestralnej i rocznej ,bardzo dobre” nie moze uzyskac uczen, ktory
zgromadzit 50 i wiecej punktéw ujemnych w ciggu catego roku szkolnego.

14. Za udziat w zawodach sportowych uczen moze uzyska¢ maksymalnie 120 punktéw w
semestrze. Za prace na rzecz srodowiska - wolontariat uczen moze uzyska¢ maksymalnie 100
punktow w semestrze.

15. Ocena zachowania ma charakter informacyjno-diagnostyczny; jej celem jest ukazanie, w
jakich dziedzinach uczen ma nad sobg pracowac, jakie sg konkretne oczekiwania wobec zachowania
ucznia.

16. Wychowawca klasy na biezaco, w tym przy uzyciu dziennika elektronicznego, oraz w trakcie
wywiadowek i spotkan z rodzicami, ma obowigzek informowac¢ rodzicéw (opiekundéw prawnych) o
biezacych ocenach zachowania i ewentualnych problemach wychowawczych ucznia.

17. O wszelkich nagrodach i karach otrzymanych przez ucznia zgodnie ze statutem szkoty
wychowawca lub dyrektor informuje rodzicow (opiekunéw prawnych) na wywiadéwce lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

18. Wychowawca ma obowigzek szczegoétowo uzasadni¢ ocene zachowania na wniosek ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundw). Stosuje sie to procedure opisang w §118.

§ 134. [Punkty dodatnie do oceny zachowania w klasach IV - VIII] 1. W klasach IV - VIII
szkoty podstawowej punkty dodatnie przyznaje sie za:

Lp. KATEGORIE Liczba
punktow
I. ZAWODY SPORTOWE

1 Szkolne - udziat 5

2 gminne - udziat 5

3 miejsca 1-3 +10
4 miejsca 4-6 +5
5 powiatowe - udziat 5

6 miejsca 1-3 +15
7 miejsca 4-8 +10
8 wojewodzkie-udziat 10

9 miejsca 1-3 +15
10 miejsca 4-12 +10
11 ogolnopolskie - udziat 35

II. KONKURSY I OLIMPIADY
konkursy i olimpiady przedmiotowe z kolejnymi stopniami organizacyjnymi
(punktowany kazdy konkurs lub olimpiada)

12 etap szkolny: udziat w konkursie lub olimpiadzie 2-10
13 etap powiatowy / rejonowy / miedzygminny 20
14 etap wojewddzki - udziat 30
laureat + 20
15 konkurs wewnatrzszkolny - udziat 5
miejsca 1-3 +10
16 konkurs miedzyszkolny i gminny organizowany przez inng
szkote lub inng instytucje (w przypadku braku eliminacji
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szkolnych) - udziat 2-10
miejsca 1-3 +20
III. DZIALALNOSC NA RZECZ KLASY I SZKOLY

17 praca na rzecz $rodowiska - woluntariat 1-15

kazdorazowo

18 aktywne sprawowanie funkcji w szkole 10-30

semestralnie

19 aktywne sprawowanie funkcji w klasie lub 5-10
udokumentowana pomoc kolegom w nauce

20 reprezentowanie szkoty na zewnatrz (poczet sztandarowy, 5-10
udziat w uroczystosciach srodowiskowych )

21 pomoc w organizowaniu imprez szkolnych (apele, imprezy 1-10
okolicznosciowe, zawody sportowo — rekreacyjne itp.)

22 praca na rzecz klasy i szkoty (np. kronika, gazetka, pomoc w 2-20
organizacji imprez klasowych, dbatos¢ o estetyke szkoty i
terenu wokot szkoty itp.)

23 aktywne uczestnictwo w dziatalno$¢ druzyny miodziezowej 5-30
OSP (jednorazowo za dany rok szkolny) - poswiadczone
przez prezesa lub naczelnika druzyny OSP

IV. OCENA KLASY, NAUCZYCIELI I SAMOOCENA
($rednia punktowa: samooceny ucznia, klasy i nauczyciela)

24 wzorowa 10

25 bardzo dobra 8

26 dobra 6

27 poprawna 3

28 nieodpowiednia i naganna 0

V. KULTURA OSOBISTA I WYWIAZYWANIE SIE Z POWINNOSCI
UCZNIOWSKICH

29 punktualnos$¢ — brak spoznien 10 semestralnie
od 1 do 2 spdznien 5

30 reagowanie na przejaw zfa i nietolerancji (bodjki, przejawy 10-20
agresji, przemoc psychiczna)

31 udziat w zajeciach pozalekcyjnych (aktywny udziat w pracach 5-15
kot zainteresowan, organizacjach spotecznych, klubach semestralnie
sportowych, zespotach artystycznych itp.)

32 najwyzsze czytelnictwo w klasie 10
najwyzsze czytelnictwo w szkole danego typu 20

33 100% frekwencja (0 godzin opuszczonych — nie dotyczy 30
reprezentowania szkoty np.: w zawodach sportowych itp.)

34 wykazywanie sie wysokg kulturg osobistg w szkole i poza nig 1-20

semestralnie

35 inne przejawy pozytywnego zachowania 5-15

36 efektywno$¢ w nauce:

a) $rednia ocen 5,00 i powyzej 40
b) $rednia ocen 4,75 i powyzej 35
c) $rednia ocen z zakresu 4,00 - 4,74 20
d) $rednia ocen z zakresu 3,50 - 3,99 10
e) $rednia ocen z zakresu 3,00 - 3,49 5

37 Nagrody statutowe:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy 10-20
b) pochwata Dyrektora wobec uczniéow Szkoty 20-40
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2. [Punkty ujemne do oceny zachowania w klasach IV - VIII] W klasach IV - VIII szkoty

podstawowej punkty ujemne przyznaje sie za:

Lp. KATEGORIE Liczba
punktéw
38 celowe przeszkadzanie na lekcjach, ztosliwe komentowanie, 10-30
rozmowy nie na temat podczas lekcji — za kazda uwage
39 niewykonywanie polecen nauczyciela - za kazdg uwage 10-30
40 aroganckie odezwanie sie do nauczyciela lub innego 10-30
pracownika szkoty - za kazdgq uwage
41 ublizanie, zaczepianie stowne lub fizyczne - za kazda uwage 10-30
42 bdjka, pobicie, chuliganskie zachowanie 50-100
43 wulgarne stownictwo - za kazdg uwage 10
44 wandalizm - niszczenie mienia 30-50
45 kradziez; wyludzanie 50-100
46 zasmiecanie otoczenia 5
47 palenie papieroséw lub papieroséw elektronicznych, 50
posiadanie ich czesci sktadowych, zamiennikéw, lub
namawianie do ich uzycia
48 posiadanie Iub picie alkoholu, lub namawianie do jego uzycia 100
49 posiadanie lub zazywanie srodkéw odurzajacych, lub 100
namawianie do ich uzycia
50 spdznianie sie na lekcje — za 1 spdznienie 5
51 ucieczka z lekgji 30
52 niewykonanie zobowigzan (np.: nie zgtoszenie sie na konkurs, 10-20
mimo wczesniejszej deklaracji bez wiarygodnego uprzedniego
usprawiedliwienia) — za kazdg uwage
53 nieprzestrzeganie zasad ubierania sie na ternie szkoty 10-30
okreslonych w statucie
54 1. Oszukiwanie rodzicow i nauczycieli. 30-50
2. Fatszowanie dokumentow (np.: dokumentacji szkolnej, 50-100
fatszowanie podpisow, fatszowanie usprawiedliwien i innych
pism rodzicow, podszywanie sie pod rodzica w dzienniku
elektronicznym, wtamania do dziennika elektronicznego,
uzywanie cudzych danych do logowania w dzienniku
elektronicznym).
55 niewypetnienie obowigzku dyzurnego 5
56 jedzenie, picie, zucie gumy podczas lekcji 5
57 uzywanie telefonu komoérkowego/smartwatcha lub innego
urzadzenia elektronicznego okreslonych statucie szkoty
- za pierwsze uzycie 15
- za nastepne uzycie 30
58 uzywanie telefonu komoérkowego/smartwatcha lub innego 40
urzadzenia elektronicznego do rejestracji dzwieku lub obrazu
59 nieterminowe zwroty materiatow bibliotecznych:
- powyzej 2 miesiecy 2
- brak zwrotu materiatow bibliotecznych na koniec roku 10
szkolnego
60 niewfasciwe korzystanie ze stanowisk komputerowych w 2-10
bibliotece lub pracowni komputerowej
61 przynoszenie, posiadanie i uzywanie niebezpiecznych 50
przedmiotow okreslonych w statucie szkoty oraz uprawianie
hazardu
62 zorganizowana przemoc 100
63 stwarzanie sytuacji, ktdre mogg zagrozic¢ zdrowiu i zyciu 100
(uzycie gazu tzawigcego i innych niebezpiecznych substancji)
64 kary statutowe
- upomnienie wychowawcy 20
- nagana wychowawcy 40
- nagana dyrektora szkoty 100

78




65 za nieusprawiedliwione godziny:
- w szkole podstawowej — za kazda godzine 2
66 wychodzenie poza teren szkoty, oddalanie sie podczas przerw 10-40
Srédlekcyjnych poza zasieg wzroku dyzurujgcego nauczyciela
lub przebywanie na terenie szkoty w niedozwolonych
miejscach, samowolne przemieszczanie sie po terenie
ogrodzonym szkoty

67 tamanie zarzadzen dyrektora szkoty lub nieprzestrzeganie 20-40
zapisow statutu (dotyczy takze wycieczek i wyjs¢ poza szkote)
68 zachowania $wiadczace o dyskryminacji, czy prébie segregacji 10-25

w stosunku do innych ucznidow np. ze wzgledu na ubidr, status
spoteczny, narodowos¢, przekonania religijne i inne

69 przy kolejnych powtarzajacych sie sytuacjach za brak 5
przyboréw, narzedzi, atlasow, stownikéw i innych tym
podobnych materiatéw, uniemozliwiajacych prowadzenie zajec
lub lekcji

70 stwarzanie sytuacji: gorszacych i deprawujacych, np. 10-50
zwigzanych z propagowaniem pornografii, nieobyczajnych
zachowan seksualnych, tresci rasistowskich i innych
powszechnie uznanych za niemoralne

3. Ustalanie oceny zachowania $rédrocznej i rocznej w klasach IV - VIII szkoty podstawowej:

1) Biorgc pod uwage ocenianie biezace zachowania (uzyskane punkty), ocene klasyfikacyjng
zachowania proponuje wychowawca klasy, na co najmniej 7 dni przed klasyfikacja.
Propozycje oceny konsultuje z zespotem uczniowskim - kazdy uczen ma prawo wyrazac
wiasng opinie o zachowaniu swoim i kolegow;

2) Proponowana ocena zachowania jest wpisywana do w dzienniku elektronicznym;

3) Nauczyciele zapoznajg sie z propozycjg oceny zachowania za pomocg dziennika
elektronicznego i wiadomosci w dzienniku elektronicznym kierujg do wychowawcy klasy
swoje ewentualne uwagi odnoszace sie do poszczegdlnych propozycji ocen;

4) Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o proponowanej klasyfikacyjnej rocznej
ocenie zachowania za pomoca dziennika elektronicznego. W przypadku oceny zachowania
"naganne", rodzice sg informowani zgodnie z procedurg opisang w § 127;

5) Ostateczng wersje oceny zachowania wychowawca przedstawia klasie nie pozniej niz 2 dni
przed klasyfikacjq i ocene taka uwaza sie za ustalong z zastrzezeniem pkt.6. Ustalong
ostatecznie ocene zachowania wpisuje sie jako ocene klasyfikacyjng w dzienniku
elektronicznym;

6) Jezeli w uzasadnionych przypadkach, w okresie od ustalenia oceny do klasyfikacji
zaistniejg okolicznosci zmuszajace wychowawce do obnizenia oceny zachowania do nizszej,
jest on zobowigzany do niezwtocznego poinformowania o tym dyrektora, ucznia i jego
rodzicow (opiekundéw prawnych), oraz uzasadnienia swojej decyzji.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem ust.5.

5. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Szczegdtowe zasady postepowania w takich wypadkach
i sposdb przeprowadzania egzaminu komisyjnego sg opisane w rozdziale Egzaminy wewnetrzne.

§ 135. [Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia] 1. Usprawiedliwienie godzin nieobecnych w
szkole nastepuje w wyniku przedstawienia zwolnienia lekarskiego, pisemnej lub ustnej prosby
rodzicow (opiekunéw prawnych), usprawiedliwienia przez rodzica nieobecnosci w dzienniku
elektronicznym w module e-Usprawiedliwienia (znajduje sie w: MODULY> e-Usprawiedliwienia),
wiadomosci skierowanej przez rodzica do wychowawcy w module Wiadomosci w dzienniku
elektronicznym, w terminie jednego tygodnia od momentu ustania nieobecnosci. Usprawiedliwienia
nieobecnosci dokonuje wychowawca klasy. W przypadku trwania dluzszej nieobecnosci ucznia,
wychowawca klasy winien sie zainteresowac jego przyczyna.

2. W przypadku usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez dziennik elektroniczny, rodzic w
pierwszej kolejnosci powinien wybra¢ forme usprawiedliwienia przez modut e-Usprawiedliwienia, a
modut Widomosci powinien by¢ wykorzystywany jedynie w sytuacjach szczegdlnych i wyjatkowych.
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3. Nieusprawiedliwienie przez rodzicdw godzin nieobecnych w/w terminie zgodnie ze statutem
szkoty, automatycznie powoduje, iz wychowawca klasy godziny takie traktuje jako nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona.

8§ 136. [Zwolnienie ucznia z lekcji] 1. Zwolnienia ucznia z lekcji moze dokonaé¢ wychowawca
klasy lub dyrektor szkoty na podstawie zaswiadczenia lekarskiego, pisemnej lub ustnej prosby
rodzicow (opiekunéw prawnych), w uzasadnionych przypadkach na prosbe ucznia.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z lekcji za pomocg wiadomosci skierowanej do wychowawcy klasy
za pomocg dziennika elektronicznego, ustala sie zasade, ze prosba o takie zwolnienie jest
przekazywana na co najmniej 1 dzieh przed tym zwolnieniem.

3. Formg zwolnienia ucznia z lekcji moze by¢ takze sytuacja, gdy rodzic usprawiedliwiajac
nieobecnosci ucznia w module e-Usprawiedliwienia, wskaze daty przysztych nieobecnosci ucznia. W
takiej sytuacji rodzic powinien odznaczy¢ wiersz ,,Powiadom nauczycieli o planowanej nieobecnosci”,
dzieki czemu nauczyciele, ktérzy planowo maja =zajecia z uczniem nieobecnym, zostang
powiadomieni o jego nieobecnosci. Powiadomieni nauczyciele w czasie sprawdzania obecnosci beda
mogli wtedy pozostawic przy uczniu opcje: ,zwolniony”.

§ 137. [Informowanie o osiagnieciach ucznia] 1. Informacje dotyczace postepéw w nauce i
zachowaniu ucznia sg przekazywane rodzicom przez: wychowawcow, nauczycieli i dyrektora szkoty.

2. Podstawowymi formami kontaktéw z rodzicami sq:
1) wywiadédwka - organizowana co najmniej dwa razy w trakcie semestru;
2) kontakty osobiste, telefoniczne lub pisemne z wychowawcg i nauczycielami;
3) dziennik elektroniczny.

3. Informacji o uczniach nauczyciele udzielajg poza czasem prowadzonych przez nich zajec
lekcyjnych.

4. Wychowawca sporzadza scenariusz kazdego spotkania (wywiadowki - spotkania ogdlnego)
z rodzicami wpisujac go do dziennika elektronicznego (Modut Dziennik - wywiadowki lub Modut
Dziennik - Widok dziennika - Zebrania z rodzicami ucznidow). Wychowawca klasy wpisuje w
dzienniku elektronicznym obecnos$¢ rodzicéw na wywiadowce.

5. Informacje o wszelkich indywidualnych kontaktach z rodzicami sg odnotowywane w dzienniku
elektronicznym przez wychowawce, nauczyciela lub dyrektora szkoty (Modut Dziennik - Kontakty z
rodzicami). Notatka taka zawiera: date, imie i nazwisko ucznia ktérego kontakt dotyczy
i w,Tresci” krotkg informacje o temacie spotkania.

6. Przyjmuje sie zasade, ze w dzienniku elektronicznym, zadne informacje dotyczace kontaktow z
rodzicami, ogtoszen dla rodzicow i tym podobne nie sg usuwane przez nauczycieli i wychowawcow do
konca sierpnia kazdego roku szkolnego.

Rozdziat XII.
Egzaminy wewnetrzne

§ 138. [Egzaminy wewnetrzne] Ustala sie nastepujace szkolne egzaminy wewnetrzne:
1) sprawdzian komisyjny,
2) egzamin klasyfikacyjny
3) egzamin poprawkowy

§ 139. [Sprawdzian komisyjny] 1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktéorych mowa w ust. 1, zgtaszane sg na piSmie, od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zgtoszenie to zawiera szczegdtowe uzasadnienie, ktére z przepiséw dotyczacych
trybu ustalania oceny rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zostaty naruszone.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej, oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng, ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktoérej mowa w ust. 3, roczna, ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust.
3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust 3 pkt. 1, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 11 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

12. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust 3 pkt. 2, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicéw.

13. Komisja, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

14. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktfad komisiji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

15. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

16. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w 13, sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 15 i 17, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

8§ 140. [Egzamin klasyfikacyjny] 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie rowniez dla ucznia:
1) realizujacego, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;
3) przychodzacego do szkoty z innej placowki oswiatowej.

5. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Dla ucznia, o ktorym mowa w art. 16 ust. 8 ustawy prawo os$wiatowe, nie przeprowadza sie
egzaminow klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych i wychowania fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.
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9. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w
sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do
oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego =zatrudnionego w innej szkole, w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.

12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu doftacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 12, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
mozliwosci przystgpienia do egzaminu poprawkowego lub wniesieniem zastrzezenia do ustalonej
oceny.

15. Egzaminy klasyfikacyjne w formie pisemnej i ustnej trwajq:
1) egzamin pisemny 45 minut,
2) egzamin ustny trwa nie dtuzej niz 20 minut, przy czym po wylosowaniu pytan uczen ma 10
minut na przygotowanie odpowiedzi.

16. Zadania (¢wiczenia) do egzaminu klasyfikacyjnego na czes$¢ pisemng i ustng, przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, lub wyznaczony przez dyrektor nauczyciel zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. Zadania (¢wiczenia)
przygotowywane sg zgodnie z przyjetymi wymaganiami wynikajagcymi z podstawy programowej,
przy czym stopien trudnosci powinien by¢ zrdéznicowany i odpowiada¢ kryteriom ocen
obowigzujacych w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych. Zadania (¢wiczenia) sq zatwierdzane przez
dyrektora szkoty. W przypadku watpliwosci dyrektor moze zasiegng¢ opinii nauczyciela metodyka lub
innego nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

18. Zadania (¢wiczenia), o ktérych mowa w ust. 16 przygotowywane przez nauczyciela w takiej
ilosci, aby zapewni¢ uczniowi zdajagcemu egzamin mozliwo$¢ wyboru poprzez losowanie.

19. Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego podawane sg do wiadomosci ucznia i rodzicow (prawnych
opiekundéw) tego samego dnia.

§ 141. [Egzamin poprawkowy] 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w

wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna, z:
1) jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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- moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

4. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktdérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w skiad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Egzamin poprawkowy z zastrzezeniem ust. 2 trwa:
1) egzamin pisemny trwa 45 minut;
2) egzamin ustny trwa nie diuzej niz 20 minut, przy czym po wylosowaniu pytan uczen ma 10
minut na przygotowanie odpowiedzi.

11. Pytania egzaminacyjne do egzaminu poprawkowego na czes$¢ pisemng i ustng, przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Pytania egzaminacyjne przygotowywane sg zgodnie
Z przyjetymi wymaganiami wynikajacymi z podstawy programowej i realizowanego na jej podstawie
programu nauczania. Pytania egzaminacyjne zatwierdza przewodniczacy komisji.
W przypadku watpliwosci przewodniczacy moze zasiegnac opinii nauczyciela metodyka lub innego
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem art. 44n ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

14. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.
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Rozdziat XIII.
Dziennik elektroniczny

8§ 142. [Informacje ogdlne] 1. Szkota prowadzi obowigzujaca prawnie dokumentacje przebiegu
nauczania w tradycyjnej formie papierowej, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szkole podstawowej dziennik lekcyjny w klasach 1 - 8 szkoty podstawowej za zgodg organu
prowadzacego jest prowadzony wytacznie w formie elektronicznej.

3. W szkole, za posrednictwem strony https://portal.librus.pl/, funkcjonuje elektroniczny dziennik,
zwany takze dalej DE. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme
zewnetrzng LIBRUS, wspotpracujacq ze szkota. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest
umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i
obstugujacej system dziennika elektronicznego.

4. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych, umieszczonych na serwerach
oraz stworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoty odpowiadajg za edycje danych, ktére sg im udostepnione oraz za ochrone danych
osobowych.

5. Podstawa prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania i przetwarzania
w nim danych ucznidw, rodzicow oraz dokumentowania przebiegu nauczania sg: rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.2017.1646 t.j.
z dnia 2017.08.31) i ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, (Dz.U.2019.1781
t.j. z dnia 2019.09.19).

6. Na podstawie prawnej o przechowywaniu i przetwarzaniu danych osobowych dyrektor szkoty nie
jest zobligowany do zbierania zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkdét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy,
23-275 Goscieraddw, Ksiezomierz-Kolonia 14.

8. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowiazkéw wynikajacych z prawa
o$wiatowego.

9. Szkolnym Administratorem Dziennika Elektronicznego jest dyrektor szkoty oraz wyznaczeni przez
niego pracownicy szkoty.

10. Kazdy rodzic (prawny opiekun) po zalogowaniu sie na swoim koncie w zaktadce INFORMACIE
ma zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, dostep do raportu o
zawartych w systemie danych o:
1) informacji identyfikujgcych osobe (swoje dziecko);
2) informacji zzakresu § 7 wust. 1 pkt. 1, 2, 3, 5 rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r.

11. Pracownicy szkoty zobowigzani s do stosowania zasad zawartych w statucie, przestrzegania
przepisow obowigzujacych w szkole.

12. Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na poczatkowych
godzinach wychowawczych, zapewnia sie mozliwo$¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania
i funkcjonowania dziennika elektronicznego.

13. Wszystkie moduty sktadajace sie na dziennik elektroniczny, zapewniajq realizacje zapisow,
ktére zamieszczone sg w statucie Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy

14. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicow (prawnych opiekunéw),

uczniéw oraz pracownikdow szkoty okreslone sg w umowie zawartej pomiedzy firmg zewnetrzng
dostarczajacg system dziennika elektronicznego, a placowka szkolna.
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15. W szkole w dalszym ciggu funkcjonujg dotychczasowe formy komunikacji z rodzicami
opisane w statucie szkoty.

16. Wszelkie nieuregulowane w niniejszym statucie zasady dotyczace funkcjonowania dziennika
elektronicznego i obowigzki uzytkownikow dziennika elektronicznego mogg by¢ dodatkowo
regulowane zarzadzeniem dyrektora szkoty.

8§ 143. [Superadministrator i Szkolny Administrator dziennika elektronicznego] 1. Po
stronie firmy LIBRUS jest wyznaczona osoba zwana Superadministratorem, ktora jest
odpowiedzialna za kontakt ze szkotg. Zakres jej dziatalnosci okresla umowa zawarta pomiedzy firmg
i dyrektorem szkoty.

2. Za poprawne funkcjonowanie dziennika elektronicznego w szkole odpowiedzialny jest Szkolny
Administrator Dziennika Elektronicznego, zwany takze dalej administratorem DE.

3. Funkcje te petni dyrektor szkoty oraz w jego zastepstwie wyznaczony nauczyciel i Sekretarz
Szkoty, ktérzy zostali w tym zakresie odpowiednio przeszkoleni. Wszystkie operacje dokonywane na
koncie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego powinny by¢ wykonywane ze szczegdlng
uwaggq i po doktadnym rozpoznaniu zasad funkcjonowania szkoty.

4, Do obowigzkéw Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego nalezy:
1) zapoznawanie nowych uzytkownikéw systemu zasadami uzytkowania systemu,
2) dbanie o bezpieczne funkcjonowanie systemu w szkole:

a) administrator  odpowiada za zainstalowanie i state  aktualizowanie
programow zabezpieczajgcych komputery szkolne,

b) co kwartat administrator ma obowigzek sprawdzi¢ wszystkie komputery w szkole
wykorzystywane do obstugi DE, zwracajac szczegdlng uwage na wzgledy
bezpieczenstwa,

c) administrator DE ma obowigzek zgtasza¢ natychmiast dyrektorowi szkoty i firmie
zarzadzajacej kazdy przypadek naruszenia bezpieczenstwa systemu w celu podjecia
dalszych dziatan (zablokowanie dostepu czy pozostawienie w celu zbierania dalszych
dowodow)

d) jezeli istnieje taka konieczno$¢ administrator DE powinien ustawia¢ nauczycielom
wygaszacze na hasto, wytacza¢ bootowanie z CD, zabezpieczy¢ dostep do BIOS,
instalowac programy alarmujace i wykonywac wszelkie inne dziatania majace na celu
podnoszenie bezpieczenstwa

e) administrator DE jest zobowigzany nie udostepnia¢ nikomu, poza Szkolnym
Administratorem Sieci Komputerowej, zadnych danych konfiguracyjnych szkolnej
sieci komputerowej, mogacych przyczynic sie do obnizenia poziomu bezpieczenstwa.

5. W przypadku zablokowania konta nauczyciela, administrator DE ma obowigzek:
1) w razie zaistnienia proby naruszenia bezpieczenstwa powiadomic¢ dyrektora szkoty i
firme nadzorujacq, poprzez wystanie informacji do Superadministratora,
2) sprawdzi¢ wraz z nauczycielem aktualng zawartosc¢ jego konta z tworzonymi kopiami
bezpieczenstwa i jesli jest taka potrzeba przywréci¢ do prawidtowej zawartosci,
3) wygenerowac i przekazac¢ nowe, jednorazowe hasto dla nauczyciela.

6. Administrowanie nowo utworzonymi kontami DE wg okreslonych procedur:
1) procedura przekazywania loginéw i haset stanowi cze$¢ niniejszego statutu.
2) do pigtego dnia kazdego miesigqca administrator ma obowigzek zarchiwizowania catego
dziennika szkoty w formacie XML oraz zapisania go na elektronicznym nosniku danych,
3) kopie, opisang wg wzoru: zawarto$¢, data archiwizacji, administrator przekazuje do
dyrektora szkoty, ktéry przechowuje ja w sejfie.

7. Wprowadzanie ustawien konfiguracyjnych na poziomie szkoty i nadzér nad poprawnosciq ich
funkcjonowania:
1) wszelkie ustawienia konfiguracyjne na poziomie szkoty, majace wpltyw na
bezposrednie funkcjonowanie zaje¢ i szkoty administrator DE moze dokonac
wylacznie za zgoda dyrektora szkoty,
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2) wprowadzanie podstawowych informacji do DE (tych, ktérych edycja jest mozliwa
tylko z konta administratora) lub nadzorowanie nad systemowa poprawnoscig
wprowadzania danych informacji przez inne osoby (do tych informacji nalezg: plan
lekcji, kalendarz roku szkolnego, listy nauczycieli, przydziaty klas, listy ucznidow,
nazewnictwo przedmiotow, symbole jednostek klasowych etc), moze by¢
przeprowadzone wytacznie za zgodq dyrektora szkoty,

8. Administrator tworzy listy ucznidow i nauczycieli oraz administruje nimi.

9. Administrator DE moze dokonac¢ catkowitego usuniecia ucznia lub nauczyciela z systemu tylko
za zgodq dyrektora szkoty.

10. Jezeli w trakcie roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, administrator DE wprowadza
dane o0 nowym uczniu na podstawie informacji przekazanej przez Sekretarza Szkoty.

11. Nauczanie indywidualne ucznia wprowadza administrator DE na podstawie informacji
uzyskanej od dyrektora szkoty.

12. Przegladanie zawartosci komputeréw wykorzystywanych do obstugi DE, zbieranie informacji o
funkcjonowaniu systemu i reagowanie na wystepujace niedociggniecia (wyjasnianie,
interweniowanie w firmie zarzadzajacej systemem, organizowanie dodatkowych szkolen etc.):

1) zmiana co 30 dni hasta, ktore musi sktada¢ sie co najmniej z 8 znakdw i byc
kombinacjq liter i cyfr,

2) zamawianie z odpowiednim wyprzedzeniem elementéw potrzebnych do prawidiowego
funkcjonowania systemu,

3) systematyczne sprawdzanie wiadomosci na swoim koncie i jak najszybsze
odpowiadanie na nie oraz ustawienie automatycznego powiadomienia e-mailem o
nowej wiadomosci w systemie,

4) systematyczne umieszczanie waznych ogtoszen, majacych kluczowe znaczenie dla
dziatania systemu i promowanie ws$rdéd wszystkich uzytkownikow wiedzy o
mozliwosciach systemu.

13. Informacje o nowo utworzonych kontach Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego
ma obowigzek przekaza¢ bezposrednio ich wiascicielom Ilub wychowawcom klas. W razie
nieznajomosci danej osoby, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek
sprawdzi¢ legitymacje szkolng lub dowdd osobisty celem weryfikacji tozsamosci osoby.

§ 144. [Konta w dzienniku elektronicznym] 1. Kazdy uzytkownik posiada wiasne konto w
systemie dziennika elektronicznego, za ktore osobiscie odpowiada. Szczegdtowe zasady dla
poszczegodlnych kont opisane sg w zaktadce POMOC w dzienniku elektronicznym po zalogowaniu sie
na swoje konto oraz w poszczegodlnych rozdziatach niniejszego statutu.

2. Hasto musi by¢ zmieniane okresowo, co wymuszane jest przez system. Hasto musi sie
sktada¢ co najmniej z 8 znakdéw i by¢ kombinacjg liter i cyfr, oraz duzych i matych znakéw.
Poczatkowe hasto do swojego konta, stuzy tylko do pierwszego zalogowania. Dotyczy to réowniez
logowania dwusktadnikowego.

3. Kazdy uzytkownik jest zobowigzany stosowac zasady bezpieczenstwa w postugiwaniu sie
loginem i hastem do systemu.

4, Nauczyciel musi mie¢ swiadomos$¢, ze poprzez login, hasto jest identyfikowany w systemie
dziennika elektronicznego.

5. Po zalogowaniu uzytkownik powinien sprawdzi¢ wiarygodnos$¢ informacji odnosnie:
1) ostatniego udanego logowania;
2) ostatniego nieudanego logowania.

6. W razie stwierdzenia niescisto$ci powinien osobiscie o tym fakcie powiadomi¢ Szkolnego
Administratora Dziennika Elektronicznego.
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7. Hasto umozliwiajagce dostep do zasobdw sieci kazdy uzytkownik (Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego, Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy, nauczyciel, pracownik
sekretariatu, rodzic, uczen) utrzymuje w tajemnicy rowniez po uptywie ich waznosci.

8. W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane/wykradzione przez osobe
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do osobistego poinformowania o tym fakcie Szkolnego
Administratora Dziennika Elektronicznego w trybie pilnym.

9. W dzienniku elektronicznym funkcjonujg nastepujace grupy kont posiadajace odpowiadajace
im uprawnienia:

GRUPA UZYTKOWNIKOW ZAKRES UPRAWNIEN

UCZEN e Przegladanie wiasnych ocen

e Przegladanie wiasnej frekwencji

Dostep do wiadomosci systemowych w tym planu
zajec

e Dostep do ogtoszen szkoty

e Dostep do konfiguracji wtasnego konta

RODZIC e Przegladanie ocen swojego podopiecznego

e Przegladanie nieobecnosci swojego podopiecznego

Dostep do wiadomosci systemowych w tym planu
zajec

e Dostep do ogtoszen szkoty

e Dostep do konfiguracji wtasnego konta
i modutu e-Usprawiedliwienia

NAUCZYCIEL e Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji

e Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych lekcji
e Wglad w statystyki wszystkich uczniow

e Wglad w statystyki logowan

e Przegladanie ocen wszystkich uczniéw

e Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow

e Dostep do wiadomosci systemowych

e Dostep do ogtoszen szkoty

e Dostep do konfiguracji konta

e Dostep do wydrukow
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Dostep do eksportow

WYCHOWAWCA KLASY

Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji

Zarzadzanie wszystkimi ocenami w klasie, w ktorej
nauczyciel jest wychowawca - jesli administrator
szkoty wiaczyt takie uprawnienie

Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotéw

Zarzadzanie frekwencjg w klasie, w ktérej nauczyciel
jest

wychowawcg

Edycja danych uczniéw w klasie, w ktérej nauczyciel

jest wychowawca - jesli administrator szkoty
wiaczyt takie uprawnienie

Wglad w statystyki wszystkich uczniéw
Wglad w statystyki logowan

Przegladanie ocen wszystkich uczniéw
Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow
Dostep do wiadomosci systemowych

Dostep do ogtoszen szkoty

Dostep do konfiguracji konta

PSYCHOLOG SZKOLNY

Dostep do danych osobowych ucznia
Dostep do kartoteki ucznia

DYREKTOR SZKOLY

Zarzadzanie ocenami z prowadzonych przedmiotow
Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotéw
Edycja danych wszystkich uczniow

Wglad w statystyki wszystkich uczniéw

Wglad w statystyki logowan

Przegladanie ocen wszystkich ucznidéw

Przegladanie frekwencji wszystkich uczniéw

Dostep do wiadomosci systemowych

Dostep do ogtoszen szkoty
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e Dostep do konfiguracji konta
e Dostep do wydrukow

e Dostep do eksportéw

e Dostep do danych znajdujacych sie w panelu
dyrektorskim

ADMINISTRATOR SZKOLY o
Zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki,

klasy, uczniowie, nauczyciele, przedmioty, lekcje

e Wglad w liste kont uzytkownikow

e Zarzadzanie zablokowanymi kontami

e Zarzadzanie ocenami w catej szkole

e Zarzadzanie frekwencjg w catej szkole
e Wglad w statystyki wszystkich uczniéw
e Wglad w statystyki logowan

e Przegladanie ocen wszystkich ucznidéw

e Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow

e Dostep do wiadomosci systemowych
e Dostep do ogtoszen szkoty

e Dostep do konfiguracji konta

e Dostep do wydrukow

e Dostep do eksportéow

e Zarzadzanie planem lekcji szkoty

Dostep do wybranych opcji panelu dyrektorskiego:

SUPERADMINISTRATOR
(firma LIBRUS)

Uprawnienia wynikajgce z umowy

10. Kazdy uzytkownik ma obowigzek doktadnego zapoznania sie z POMOCA i REGULAMINAMI
dostepnymi po zalogowaniu sie na swoje konto w szczegdlnosci regulaminem korzystania z
Systemu. Zasady te sg opisane w zaktadce POMOC w dzienniku elektronicznym po zalogowaniu sie
na swoje bezptatne konto.

11. Uprawnienia przypisane do kont mogq zosta¢ zmienione przez Szkolnego Administratora
Dziennika Elektronicznego oraz Superadministratora. Aktualna lista uprawnien publikowana jest w
dokumentacji Systemu dostepnej po zalogowaniu na kontach Dyrektora Szkoty oraz Szkolnego
Administratora Dziennika Elektronicznego.
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8§ 145. [Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym] 1. W dzienniku
elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji stuza moduty WIADOMOSCI, OGLOSZENIA,
TERMINARZ. W szkole w dalszym ciggu funkcjonuja dotychczasowe formy komunikacji z
rodzicami (wywiadowki, indywidualne spotkania z nauczycielami itp.).

1. Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych nie ma prawa umozliwia¢ korzystania z zasobéw osobom trzecim.

2. Pracownikom szkoty, nie wolno udziela¢ Zzadnych poufnych informacji z dziennika
elektronicznego. Wszystkie dane osobowe ucznidéw i ich rodzin sg poufne. Nie wolno przekazywac
zadnych informacji odnosnie np.: haset, ocen, frekwencji itp., rodzicom i uczniom, drogg
telefoniczng, ktoéra nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby.

3. [Modut Wiadomosci] Modut WIADOMOSCI stuzy do komunikacji i przekazywania informacii.
Nalezy go wykorzystywac, gdy potrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub
odpowiedzi na pytanie, oraz gdy chcemy przekaza¢ wiadomos¢ tylko pewnej grupie oséb np.
uczniom tylko jednej klasy.

4, Otworzenie informacji przez uzytkownika systemu (ucznia, rodzica, nauczyciela etc.) zawartej
w module WIADOMOSCI, jest réwnoznaczne z przyjeciem do wiadomosci treéci komunikatu, co
potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje
potwierdzajacq odczytanie wiadomosci w systemie uwaza sie za rownowazng skutecznemu
dostarczeniu jej do adresata (ucznia, nauczyciela, rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.

5. Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie wymaga szczegélnego odnotowania w formie uwagi w
dzienniku, powinien wysta¢ odpowiednig tres¢ do rodzica (prawnego opiekuna) za pomocg modutu
WIADOMOSCI. Nalezy wtedy za pomoca modutu WIADOMOSCI wybieraé RODZAJ informacji jako
UWAGA.

6. Wiadomosci odznaczone jako UWAGI beda automatycznie dodawane do kartoteki
danego ucznia z podaniem:

1) Daty wystania;

2) Imienia i nazwiska nauczyciela wpisujgcego uwage;

3) Adresata;

4) Tematu i tresci uwagi;

5) Daty odczytania przez rodzica (prawnego opiekuna).

7. Usuniecie przez rodzica przeczytanej UWAGI ze swojej zaktadki WIADOMOSCI w dzienniku
elektronicznym nie powoduje jej usuniecia z systemu.

8. Usuniecie przez nauczyciela (ze swojego konta w zakladce WIADOMOSCI w dzienniku
elektronicznym) wpisanej uczniowi UWAGI powoduje usuniecie jej z systemu i nie bedzie ona
widoczna w KARTOTECE UCZNIA.

9. Modut WIADOMOSCI nie moze zastapi¢ oficjalnych podan papierowych, ktére regulujg
przepisy odnosnie szkolnej dokumentaciji.

10. Modut WIADOMOSCI moze stuzy¢ do usprawiedliwiania nieobecnoéci ucznia w szkole, tylko w
przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) wyrazi taka wole poprzez ztozenie podpisu na odpowiednim
dokumencie w obecnosci wychowawcy klasy - Zatgcznik nr 2 do niniejszego statutu.

11. Po odczytaniu i odpowiedzeniu na dang wiadomos$¢, powinna ona by¢ przeniesiona do KOSZA
i przechowywana tam az do zrobienia petnego, catorocznego archiwum. Informacje o tym przekaze
Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego na koniec roku szkolnego.

12. [Modut ogtoszenia] Za pomoca OGLOSZEN mozna powiadamia¢ wszystkich uczniéw i
rodzicbw o zebraniach z rodzicami, waznych wydarzeniach i informacjach. Modut ten nalezy
wykorzystywaé, gdy niepotrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub nadestaniu
na nig odpowiedzi.

13. Modut OGLOSZENIA daje mozliwos¢ wyswietlania informacji razem lub osobno:
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1) wszystkim uczniom w szkole;
2) wszystkim rodzicom lub prawnym opiekunom dzieci uczeszczajacych do szkoty;
3) wszystkim nauczycielom w szkole.

14, [Modut Terminarz] Modut TERMINARZ stuzy do wyswietlania informacji o pracach
klasowych, sprawdzianach, dniach wolnych od zaje¢ lub innych zaplanowanych wydarzeniach z zycia
szkoty. Terminy informowania o planowanych sprawdzianach, pracach klasowych itp. opisane sa w
statucie szkoty.

15.  Nie nalezy usuwa¢ nieaktywnych OGrOSZEN, kasowal przeczytanych WIADOMOSCI,
znajdujacych sie w KOSZU, czy terminéw wydarzen z TERMINARZA, az do rozpoczecia nowego roku
szkolnego. W okresie wakacji firma nadzorujgca dziatanie dziennika elektronicznego przygotuje
system od nowego roku szkolnego, zapewniajac catkowitg archiwizacjg danych oraz da mozliwosc
poprawnego odczytania w przyszfosci.

8§ 146. [Dyrektor szkoty] 1. Za kontrolowanie poprawnosci uzupetniania dziennika
elektronicznego odpowiada dyrektor szkoty.

2. W ciggu 3 dni od rozpoczecia roku szkolhego dyrektor szkoty sprawdza wypetnienie przez
wychowawcow klas wszystkich danych ucznidw potrzebnych do prawidiowego dziatania dziennika
elektronicznego.

3. Dyrektor szkoty jest zobowigzany:

1) systematycznie sprawdzac statystyki logowan;

2) kontrolowa¢ systematycznos¢ wpisywania ocen i frekwencji przez nauczycieli;

3) systematycznie odpowiadac na wiadomosci, nauczycieli, rodzicdw i uczniéw;

4) bezzwitocznie przekazywac uwagi za pomocq WIADOMOSCI;

5) przekazywac wazne informacje za pomocg OGtOSZEN;

6) wpisywac informacje z przeprowadzonych obserwacji w WIDOKU DZIENNIKA;

7) wpisywac¢ wszystkie swoje zalecenia iuwagi dla poszczegdlnych klas i
nauczycieli w Uwagach i Zaleceniach Dyrektora Szkoty w WIDOKU DZIENNIKA;

8) kontrolowac poprzez odpowiedni panel dostepny na koncie Dyrektora Szkoty, poprawnosg,
systematycznos¢, rzetelnos¢ itp. dokonywanych wpiséw przez nauczycieli;

9) dochowywac tajemnicy odnosnie postanowien zawartych w umowie, mogacych narazi¢
dziatanie systemu informatycznego na utrate bezpieczenstwa;

10) dbac o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania systemu.

4, Do obowigzkow dyrektora szkoty nalezy rowniez zapewnienie szkolen dla:
1) nauczycieli szkoty;
2) nowych pracownikéw szkoty;
3) ucznidw na pierwszych organizacyjnych lekcjach z technologii informacyjnej lub na
godzinach wychowawczych;
4) pozostatego personelu szkoty (konserwatorzy, panie sprzatajace, wozna, pracownicy
internatu, administracja itp.) pod wzgledem bezpieczenstwa.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicow moze podjac¢ decyzje odnosnie realizacji i
obstugi dostepnego w systemie dziennika elektronicznego Ubezpieczenia Grupowego Nieszczesliwych
Wypadkdow

8§ 147. [Wychowawca klasy] 1. Dziennik elektroniczny danej klasy prowadzi wyznaczony przez
dyrektora szkoty wychowawca klasy. Kazdy wychowawca klasy jest odpowiedzialny za prowadzenie
dziennika elektronicznego swojej klasy.

2. Wychowawca klasy w terminie do 3 dni od rozpoczecia roku szkolnego, wypetnia w dzienniku
elektronicznym wszystkie dane potrzebne do prawidtowego dziatania dziennika elektronicznego w
zakresie ustalonym przez dyrektora szkoty.

3. Wychowawca klasy w terminie do 5 dni od rozpoczecia roku szkolnego, wprowadza do
dziennika elektronicznego rozktad materiatlu przypisany do zaje¢: godzina z wychowawca. W
terminie tym nalezy takze uzupetni¢ numer w szkolnym zestawie nauczania i date dopuszczenia
programu do uzytku.
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4, Wychowawca Klasy, jezeli otrzyma odpowiednie uprawnienia, powinien zwréci¢ szczegdlng
uwage na modut Organizacja Szkoty > Edycja Danych Ucznidow. Poza wszystkimi elementami
potrzebnymi do pdzniejszego wydruku $wiadectw, powinien rowniez wypetni¢ pola odnosnie
telefonéw komorkowych rodzicow oraz jesli dziecko posiada opinie lub orzeczenie z poradni
odznaczy¢ ten fakt w odpowiednim miejscu.

5. Jezeli w danych osobowych ucznia nastgpig zmiany np.: zmiana nazwiska, adresu, telefonu
rodzica/opiekuna prawnego wychowawca klasy ma obowigzek niezwtocznie poinformowac¢ o tym
Dyrektora Szkoty, aby w systemie wprowadzi¢ odpowiednie korekty, lub gdy powsiada stosowne
uprawnienia wprowadzi¢ je samemu, informujac o tym Dyrektora Szkoty.

6. Oceny zachowania wpisuje wychowawca klasy wedtug zasad okreslonych w statucie szkoty.

7. Po klasyfikacji rocznej kazdy wychowawca klasy jest zobowigzany do doktadnego
sprawdzenia dokonanych wpiséw w dzienniku elektronicznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
danych potrzebnych do wydruku $wiadectw.

8. W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty lub klasy, wychowawca klasy zgtasza ten fakt
do Sekretariatu Szkoty. Na podstawie takiej informacji Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego moze przenie$¢ go do innej klasy.

9. Na prosbe drugiej szkoty wychowawca klasy moze wydrukowac z systemu kartoteke ucznia
zawierajacq catosciowg informacje o przebiegu edukacji danego ucznia i przekazac ja do Dyrektora
Szkoty. Kopie przekazanej dokumentacji nalezy opisa¢ w sposob umozliwiajacy jednoznaczne
stwierdzenie kto, komu i kiedy przekazat te dokumentacje.

10. Eksport danych do $swiadectw z systemu informatycznego dokonuje sie samoczynnie poprzez
integracje systemu dziennika i programu do przygotowywania $wiadectw i arkuszy ocen.

11. Wychowawca klasy przeglada frekwencje swojej klasy i poprawia ewentualne
nieprawidlowosci np. bitedy w nieobecnosciach i usprawiedliwieniach, likwiduje podwodjne
nieobecnosci itp. np. w wyniku btednego zaznaczenia przez dwoch nauczycieli nieobecnosci ucznia
na tej samej godzinie lekcyjnej. Czestotliwos¢ tych czynnosci (zwtaszcza usprawiedliwien) nie moze
by¢ mniejsza niz raz na tydzien, przy czym czynnosci te powinny by¢ wykonane za dany tydzien do
wtorku tygodnia nastepnego (nie dotyczy to dni wolnych od nauki i sytuacji kiedy wychowawca
oczekuje np. na wyjasnienie okolicznosci nieobecnosci ucznia, usprawiedliwienie od rodzicow itp.).

12. Do obowigzku wychowawcy nalezy dokonywanie seryjnych zmian frekwencji lub innych
wpisow, ustalonych w szkolnych kategoriach frekwencji z wyprzedzeniem przy wykorzystaniu opcji
DODAJ SERYINIE, np. w sytuacji zwolnienia ucznia biorgcego udziat w konkursach, zawodach
sportowych itp. w celu unikniecia pomytek przy wpisywaniu frekwencji przez nauczycieli.

13. Przed zebraniem z rodzicami wychowawcy mogg drukowaé¢ =z systemu dziennika
elektronicznego zestawienia ocen, frekwencji i potrzebnych statystyk do wykorzystania w czasie
spotkania z rodzicami.

14. Jezeli rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu (wywiaddéwce), nauczyciel ani
wychowawca klasy nie majg obowigzku dodatkowego zawiadamiania go o ocenach poza okreslonym
w szkole systemem dziennika elektronicznego. Nie dotyczy to informowania zagrozenia semestralng
i roczng oceng niedostateczng, o ktérej informacja jest przekazywana zgodnie z zapisami statutu
szkoty.

15. Wychowawcy i nauczyciele majg obowigzek zaznaczaé: obecnosci, nieobecnosci i inne
ustalone w szkole, kategorie frekwencji na zajeciach. Jednolity sposéb zapisu w catej szkole da
mozliwo$¢ wyswietlania biezacej procentowej frekwencji i wielu waznych statystyk przydatnych w
pracy dydaktyczno - wychowawczej szkoty.

16. Wychowawca Klasy regularnie uzupetnia modut WYWIADOWKI i systematycznie odnotowuje
w nim obecnos¢ rodzica lub opiekuna zaznaczajac odpowiednie opcje.
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17. Wychowawca klasy nie ma mozliwosci edytowania ocen z innych przedmiotéow w klasie, w
ktérej jest wychowawca poza przedmiotem, ktérego uczy.

18. Wychowawca klasy wpisuje uczniom swojej klasy propozycje ocen $rédrocznych i rocznych
zachowania oraz wystawiong ocene $rodroczng i roczng zachowania w odpowiedniej opcji dziennika
elektronicznego, wedtug zasad okreslonych w statucie szkoty.

19. Plan lekcji bedzie publikowany na kontach uczniéw oraz rodzicéw. W przypadku zmian w
planie lekcji Szkolny Administrator Systemu jest zobowigzany do jego niezwiocznej aktualizacii.

20. Wychowawca klasy, jezeli otrzyma takie uprawnienia, ma obowigzek najpozniej do 20
wrzesnia uzupetni¢ wszystkie dane odnosnie klasy i uczniéw zamieszczone w WIDOKU DZIENNIKA
jak: dane osobowe, samorzad klasowy, inne informacje o uczniu, opiekunach prawnych, radzie
klasowej rodzicow itp. a nastepnie systematycznie uzupetnia¢ i aktualizowa¢ wpisy np.: waznych
wydarzeniach z zycia klasy, kontaktach z rodzicami, zebraniach z rodzicami uczniéw, dyzurnych itp.

22. Dokonujac wpisu w kontaktach wychowawczych z rodzicami, nalezy wpisa¢ kiedy i czego
dotyczyta rozmowa. Jesli kontakt byt niemozliwy, taka informacja réwniez powinna by¢ odnotowana
w dzienniku elektronicznym.

23. Na poczatkowych zajeciach z wychowawcg nauczyciel powinien wyjasni¢ uczniom zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole.

24, Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy ma obowigzek osobiscie rozdac
rodzicom (tym ktérzy jeszcze ich nie posiadajg) loginy i hasta do ich kont oraz kont ich dzieci
zgodnie z obowigzujaca w szkole procedurg (Zatacznik Nr 12). Na tym zebraniu przekazuje
podstawowe informacje o tym jak korzysta¢ z dziennika elektronicznego i wskazuje, gdzie i jak
mozna uzyskac¢ pomoc w jego obstudze (zaktadka POMOC - po zalogowaniu sie na swoje konto).

8§ 148. [Nauczyciel] 1. Kazdy nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne
wpisywanie do dziennika elektronicznego klas w ktérych prowadzi zajecia:

1) ocen czgstkowych,

2) propozycji ocen $rédrocznych i rocznych,

3) ocen s$rédrocznych i rocznych,

4) termindw przewidzianych sprawdzianow w TERMINARZU klasy,

5) frekwencji.

2. Jezeli z rdéznych powodow nie jest mozliwe uzupetnienie na biezaco w dzienniku
elektronicznym wpisow o ktérych mowa w ust. 1 (awaria Internetu, awaria zasilania itp.) nauczyciel
uzupetnia je w DE najpdzniej w dniu nastepnym, chyba ze wystgpig inne okolicznosci, o ktérych
nauczyciel ma obowigzek bezzwtocznego poinformowania dyrektora szkoty.

3. W sytuacji o ktérej mowa w ust. 2 nauczyciel wypetnia papierowg ,Karte Dziennika
Elektronicznego”, w ktérej wpisuje wszystkie dane jakie majg zostaé przeniesione do dziennika
elektronicznego, gdy bedzie to mozliwe (temat zaje¢, frekwencja, oceny ucznidw, uwagi - notatki
itp.). ,Karta Dziennika Elektronicznego” stanowi cze$¢ statutu szkoty i jest do pobrania w
Sekretariacie Szkoty. Ze wzgledow praktycznych i niemoznosci przewidzenia wszystkich sytuacii,
jeden egzemplarz ,Karty Dziennika Elektronicznego” nauczyciel powinien mie¢ zawsze przy sobie.
.Karte Dziennika Elektronicznego” nauczyciel przechowuje, od momentu wprowadzenia z niej
danych do dziennika elektronicznego (nalezy ja potem zniszczy¢ w sposéb uniemozliwiajgcy
odczytanie zawartych w niej danych - sugerowana niszczarka w Sekretariacie Szkoty). ,Karty
Dziennika Elektronicznego” podlegajg ogélnym zasadom w zakresie ochrony danych osobowych.

4, Sytuacja o ktérej mowa w ust. 2 nie zwalnia nauczyciela z zachowania terminéw okreslonych
w statucie szkoty, jak przekazanie informacji uczniom, jezeli taka jest przewidziana zapisami statutu
szkoty (np. podanie terminu sprawdzianu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
poinformowanie o propozycja ocen, lub ocenach $rédrocznych i rocznych itp.).

5. Nauczyciel w terminie do 5 dni od rozpoczecia roku szkolnego, przypisuje w dzienniku

elektronicznym rozktad materialu przypisany do realizowanego programu i prowadzonych przez
niego zaje¢. W terminie tym nalezy takze uzupetni¢ numer w szkolnym zestawie nauczania
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i date dopuszczenia programu do uzytku. W przypadku braku programu w bibliotece programéw w
dzienniku elektronicznym, nauczyciel sam przygotowuje rozktad materiatu do programu nauczania,
zgodnie z zasadami okres$lonymi w dzienniku elektronicznym i wprowadza go do dziennika
elektronicznego. Gdyby przygotowanie rozktadu do programu miato zajgé dtuzej, nauczyciel
informuje o tym dyrektora szkoty, z ktérym uzgadniany jest termin zakonczenia tych dziatan.

6. W przypadku prowadzenia zaje¢ za nieobecnego nauczyciela, nauczyciel prowadzacy
zastepstwo dokonuje wpiséw wedtug zasad okreslonych w systemie dziennika elektronicznego.

7. W INTERFEJSIE LEKCYIJNYM musi wybraé opcje PROWADZE ZASTEPSTWO, a nastepnie
zaznaczy¢ z listy ZAJECIA EDUKACYINE odpowiedni przydziat lekcyjny dla nauczyciela, za ktérego
prowadzi zajecia.

8. Jezeli nauczyciel prowadzacy zastepstwo nie jest pewien nazwy kolejnego tematu zaje¢ -
sprawdza obecnos$¢ poprzez INTERFEJS LEKCYINY po lewej stronie i jg zatwierdza, prowadzi zajecia,
a nastepnie po konsultacji z nauczycielem nieobecnym wpisuje, w najblizszzym mozliwym terminie
odpowiedni temat i dopiero wtedy zatwierdza lekcje.

9. W przypadku kiedy zajecia odbedq sie na innej godzinie lub w innym dniu, niz wynika to z
planu zaje¢, nauczyciel w temacie lekcji, gdzie powinny odby¢ sie planowo zajecia, wpisuje
odpowiednig informacje o tym, ze lekcja odbyta sie w innym terminie, podajac date Przeprowadzone
zajecia wpisuje tak, jak sie odbyty. Uczniom wypetnia sie rubryke zw.

10. W przypadku ucznidw nie uczeszczajacych na religie przy sprawdzaniu frekwencji wpisuje sie
zwolniony ,zw"” (zajecia te odbywajq sie na pierwszej lub ostatniej lekcji i uczen nieuczeszczajacy na
religie nie przebywa wtedy pod opiekg szkoty).

11. W przypadku ucznidw uczeszczajacych na zajecia: wychowanie do zycia w rodzinie, gdy
wystepuje na danych zajeciach podziat na grupy: chtopcy lub dziewczeta, przy sprawdzaniu
frekwencji, obecnym w danym dniu uczniom, ktérych grupa nie ma tego dnia zaje¢, wpisuje sie
zwolniony ,,zw”.

12. Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego dla kazdego nauczyciela jest obowigzkowe.

13. Nauczyciele potwierdzajga podpisem na zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania DE,
przestrzegania danych osobowych oraz odebrania od administratora DE loginu i hasta.

14. Kazdy nauczyciel na poczatku prowadzonych przez siebie zaje¢ osobiscie sprawdza i wpisuje
do dziennika elektronicznego, obecno$¢ uczniow na zajeciach. W trakcie trwania zaje¢ uzupetnia
inne elementy np. oceny uzyskane przez uczniow. Oceny z prac pisemnych wpisuje nie pdzniej niz w
dniu przekazania uczniom informacji o ich wynikach.

15. Nauczyciele nie mogq tworzy¢ wtasnych kategorii ocen i wlasnych wag ocen - stosujg jedynie
kategorie ocen wprowadzone do dziennika elektronicznego przez administratora DE. Kategorie te
odpowiadaja formom oceniania ustalonym w statucie szkoty i s one powigzane
z odpowiednig wagq oceny, ktora stanowi czes$¢ statutu. W celu zapewnienia szczegotowej informacji
0 ocenie nalezy wypetni¢ przy wystawieniu oceny pole komentarza.

16. Nauczyciel powinien systematycznie wprowadza¢ tematy prowadzonych zaje¢ i sprawdzac ich
realizacje za pomocg modutdw REALIZACJA PROGRAMU oraz KONTROLA REALIZACII. Jesli
nauczyciel pomyli sie wprowadzajac btedng ocene lub nieobecno$é¢, powinien jak najszybciej
dokonaé korekty, w systemie istnieje odpowiednia opcja, ktéra zapisuje historie wszystkich
dokonywanych zmian we wpisach nauczycieli.

17. Nieobecnos$¢ ,nb" wpisana do dziennika nie moze by¢ usuwana. Nieobecno$¢ moze by¢
zmieniona na:

1) nieobecnos$¢ usprawiedliwiona - u,
2) spOznienie - sp,
3) zwolnienie - zw.(np. zawody sportowe, dyzur, konkurs).
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18. Kazdy nauczyciel ma obowigzek w dniu pracy co najmniej raz sprawdzi¢ na swoim koncie
WIADOMOSCI i OGLOSZENIA oraz systematyczne udziela¢ na nie odpowiedzi, w tym zakresie
nauczyciel jest kontrolowany przez dyrektora szkoty.

19. Otworzenie przez nauczyciela Wiadomosci o przyznanym zastepstwie jest rownoznaczne z
potwierdzeniem przez nauczyciela uzyskania informacji o tym zastepstwie.

20. Zgodnie ze statutem szkoty, w nieprzekraczalnym terminie wyznaczonym w statucie szkoty,
nauczyciele sg zobowigzani do wystawienia i dokonania wpisu w dzienniku elektronicznym
przewidywanych i ostatecznych ocen $rédrocznych lub przewidywanych i ostatecznych ocen
rocznych.

21. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie wucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego ocenach s$rdédrocznych i rocznych w terminach zgodnych z zapisami
statutu szkoty. Nauczyciel spetnia ten obowigzek przez wpis ocen w dzienniku elektronicznym
wybierajac odpowiednia kategorie oceny: przewidywana ocena s$rddroczna lub roczna. Zasady
informowania o zagrozeniu roczng ocena niedostateczna okresla statut szkoty.

22. Nauczyciel wystawia oceny klasyfikacyjne wedtug zasad okreslonych w statucie szkoty.

23. Jezeli nauczyciel dostaje klase pod opieke, np.: wyjscie do kina, udziat w uroczystosci
szkolnej, organizowanie szkolnej wigilii itp., frekwencje do dziennika elektronicznego wpisuje,
wedtug takich samych zasad, jakie okreslone s dla prowadzenia zastepstw, a w temacie wpisuje
zaistniatg sytuacje np.: ,Udziat w uroczystosci Swieta Patrona Szkoty", itp.

24. Jezeli nauczyciel zwalnia ucznia z zaje¢ np. z powodu udzialtu w zawodach sportowych,
powinien z wyprzedzeniem poinformowac tym o fakcie wychowawce klasy za pomocg modutu
WIADOMOSCI.

25. Nauczyciel ma obowigzek poinformowa¢ o planowanej pracy klasowej, sprawdzanie,
diagnozie itp. w zaktadce TERMINARZ zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie szkoty (1
tygodniowe wyprzedzenie). Informacja wpisana dla widoku catej klasy, a nie klasy wirtualnej
powinna wskazywac grupe, ktérej dotyczy.

26. Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznie uzupetnia¢ wszelkie informacje znajdujace
sie w WIDOKU DZIENNIKA, np. informacje o wycieczkach, konkursach etc. W przypadku
odnotowywania reakcji wychowawczych lub wpisywania uwag o zachowaniu ucznia w szkole
nauczyciel powinien korzysta¢ z modutu WIADOMOSCI - opcja ,UWAGA" - z zaznaczeniem ,Adresat
- rodzic".

27. Modut WYCIECZKI jest uzupetniany przez kierownika wycieczki Ilub nauczyciela
odpowiedzialnego za grupowe wyjscie ucznidw poza teren szkoty najpdzniej do dnia
poprzedzajacego dzien, rozpoczecia danej wycieczki lub wyjscia poza teren szkoty. W wyjatkowy
przypadkach wyjscie grupowe poza teren szkoty, moze byc¢ takze uzupetnione w dniu w ktérym
odbywa sie dane wyjscie. Na podstawie informacji o danej wycieczce uzupetnionej w systemie DE
mozna wygenerowac Karte Wycieczki wraz z listg jej uczestnikow i numerami telefondéw do rodzicow
(opiekundow) uczestnikow wycieczki. Odwotania zaje¢ lekcyjnych w DE z powodu wycieczki lub
grupowego wyjscia poza teren szkoty dokonuje dyrektor szkoty.

28. Jesli nauczyciel do obstugi DE uzywa prywatnego komputera musi pamietaé, aby:
1) nie udostepnia¢ komputera osobom trzecim (uczniom, swoim dzieciom itp.).
2) nie logowac sie do nieznanych sieci.

29. Za ujawnienie poufnych danych z dziennika internetowego nauczyciel ponosi takie same
konsekwencje karne jak w przypadku przepiséw odnosnie szkolnej dokumentacji w formie
papierowej.

30. Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za swoje konto, nie wolno mu nikomu przekazywac
danych dostepowych do konta.
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31. Nauczyciele muszg stosowac sie do zasad okreslonych Polityce Ochrony Danych Osobowych
Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

32. W razie jakichkolwiek podejrzen, nauczyciel powinien sprawdzi¢ wiarygodnosc informacji o
ostatniej wizycie w dzienniku elektronicznym, ktéra bedzie widoczna zaraz po zalogowaniu sie na
swoje konto i jezeli istniejg jakies niescistosci, o tym fakcie powinien niezwtocznie powiadomié
Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego i Dyrektora Szkoty.

33. Po zakonczeniu pracy nauczyciel musi wylogowac¢ sie z konta. Nie wolno pozostawiac
komputerdw stuzacych do uzupetniania dziennika elektronicznego bez dozoru.

34. Nauczyciel ma obowigzek utrzymywania powierzonego mu sprzetu komputerowego
w nalezytym stanie.

35. Przed przystgpieniem do pracy nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy sprzet nie
zostat w widoczny sposéb naruszony lub uszkodzony. W przypadku zaistnienia takiego stanu rzeczy
nauczyciel powinien niezwtocznie powiadomi¢ o tym Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego.

36. Nauczyciel powinien dbaé, by poufne dane prezentowane na monitorze komputera, nie byty
widoczne dla osob trzecich. Zabrania sie uzywania do wypetniania dziennika elektronicznego
komputeréw w salach lekcyjnych, ktore nie posiadajg monitora, a jedynie projektor multimedialny
(tresci dziennika bytby wtedy widoczne dla os6b przebywajacych w sali lekcyjnej).

37. Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego dla kazdego nauczyciela jest obowigzkowe.

§ 149. [Psycholog szkolny] 1. Psycholog jest odpowiedzialny za prowadzenie modutu DZIENNIK
PEDAGOGA (jezeli prowadzenie dziennika psychologa szkolnego w formie elektronicznej zostato
zlecone przez dyrektora szkoty).

2. Psychologa na poczatku danego semestru badZz w razie zaistniatych zmian uzupetnia i dokonuje
korekt w: tygodniowym rozktadzie zajec¢ (statych) i formach pomocy.

14. Psycholog na biezaco uzupetnia: terminarz pedagoga, podstawowe zadani, informacje
dodatkowe, notatki.

15. Psycholog ma prawo do wgladu do danych osobowych ucznia i do kartoteki ucznia.

16. Psycholog jest zobligowany do ochrony danych na tych samych zasadach co nauczyciel.

§ 150. [Rodzice (opiekunowie prawni)] Rodzice (prawni opiekunowie) majq swoje niezalezne
konto w systemie dziennika elektronicznego, zapewniajace podglad postepdéw edukacyjnych ucznia
oraz dajacych mozliwo$¢ komunikowania sie z nauczycielami w sposdb zapewniajacy ochrone débr
osobistych innych ucznidw. Odbior numerdéw konta odbywa sie wedtug procedury opisanej w
statucie.

2. Modut WIADOMOSCI stanowi podstawowa forme komunikacji szkoty z rodzicami /prawnymi
opiekunami za pomocg DE.

3. Na poczatku roku szkolnego rodzic, ktory nie posiada konta w dzienniku elektronicznym,
dostaje login i hasto do swojego konta i konta dziecka zgodnie ze szkolng procedurg. Standardowo
wydaje sie rodzicowi jeden login oraz hasto. W przypadku checi odrebnego dostepu do systemu
przez dwoje rodzicédw istnieje mozliwos¢ wydania osobnego loginu oraz hasta  drugiemu
rodzicowi/opiekunowi prawnemu.

4, Rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i ma
obowigzek nieudostepniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom.
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5. Jezeli rodzic zauwazy btedy w dzienniku elektronicznym, zawiadamia o tym fakcie
wychowawce klasy.

8§ 151. [Uczen] 1. Uczen ma obowigzek zapoznac¢ sie z zasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego w szkole, dostepnymi w POMOCY i odpowiednich REGULAMINACH po zalogowaniu
sie na swoje konto.

2. Dla ucznia, ktéremu ustalono nauczanie indywidualne, tworzy sie osobng klase wirtualng
przydzielajac nauczycieli wedtug takich samych zasad jak dla kazdej klasy.

3. Uczen przy obstudze swojego konta w dzienniku elektronicznym, ma takie same prawa,
obowigzki i uprawnienia jak rodzic na swoim koncie.

8§ 152. [Postepowanie w czasie awarii i sytuacje wyjatkowe] 1. Postepowanie Dyrektora
Szkoty w czasie awarii. Dyrektor Szkoty ma obowigzek:
1) sprawdzi¢, czy wszystkie procedury odnosnie zaistnienia awarii sq przestrzegane przez
Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego, Szkolnego Administratora Sieci
Komputerowej i nauczycieli,
2) dopilnowac, aby jak najszybciej przywroci¢ prawidtowe dziatanie systemu,
3) zabezpieczy¢ S$rodki na wypadek awarii w celu przywrdcenia normalnego
funkcjonowania systemu.

2. Postepowanie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego w czasie awarii.
1) obowigzkiem Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego jest niezwtoczne
dokonanie naprawy w celu przywrocenia prawidtowego dziatania systemu,
2) fakcie zaistnienia awarii i przewidywanym czasie jego naprawy, Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego powinien powiadomic¢ dyrektora szkoty oraz nauczycieli,
3) jesli usterka moze potrwac diuzej niz jeden dzien, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien wywiesi¢c na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim
odpowiednig informacje,
4) jesli z powodow technicznych Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego nie ma
mozliwosci dokonania naprawy, powinien w tym samym dniu powiadomic¢ o tym fakcie
dyrektora szkoty,
5) jesli w szkole jest kontrola i nastgpita awaria systemu dziennika elektronicznego,
Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany do uruchomienia i
udostepnienia danych potrzebnych do kontroli z ostatniej kopii bezpieczenstwa, ktére ma
w obowigzku robic.

3. Postepowanie nauczyciela w czasie awarii:

1) w razie awarii systemu dziennika elektronicznego, komputera, Internetu lub sieci
informatycznej nauczyciel ma obowigzek dokumentowaé przeprowadzenie zajec i innych
swoich dziatan w ,Karcie Dziennika Elektronicznego” zgodnie z zasadami opisanymi w
statucie i niezwtocznie po usunieciu awarii wprowadzi¢ je do systemu. Dotyczy to takze
sytuacji kiedy nauczyciel (z roéznych przyczyn) nie dysponuje komputerem
umozliwiajgcym uzupetnienie dziennika elektronicznego,

2) wszystkie awarie sprzetu komputerowego, oprogramowania czy sieci komputerowych,
majg by¢ zgtaszane osobiscie w dniu zaistnienia do jednej z wymienionych oséb:

a) Szkolnego Administratora Sieci Komputerowej,
b) Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego,
c) Sekretarza Szkoty, ktéry informuje Administratora
4, Zalecang forma zgtaszania awarii, jezeli nie ma mozliwosci dokonania tego osobiscie, jest

uzycie WIADOMOSCI w systemie dziennika elektronicznego, jesli nie jest to mozliwe, dopuszcza sie
nastepujgce powiadomienia:
1) telefonicznie,
2) za pomocg poczty e-mail,
3) poprzez zgtoszenie tego faktu w sekretariacie szkoty, ktéry jest zobowigzany do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie odpowiedniego pracownika szkoty,
4)w zadnym przypadku nauczycielowi nie wolno podejmowac¢ samodzielnej préby
usuniecia awarii ani wzywac do naprawienia awarii 0séb do tego niewyznaczonych.

98



§ 153. [Postanowienia koncowe dotyczace dziennika elektronicznego] 1. Wszystkie
tworzone dokumenty i nosniki informacji, powstate na podstawie danych z elektronicznego
dziennika, majg by¢ przechowywane w sposob uniemozliwiajacy ich zniszczenie lub kradziez.

2.Jezeli obstuga systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika elektronicznego, kazdg
utworzong kopie Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego musi zapisa¢ wskazujac, kiedy
zostata utworzona i dla kogo. Odbiorca kopii osobiscie podpisuje jej odbiér. Szkota moze udostepnic
dane ucznia bez zgody rodzicédw odpowiednim organom na zasadzie oddzielnych przepiséw i aktéw
prawnych, obowigzujacych w szkole np. innym szkotom w razie przeniesienia, uprawnionym
urzedom kontroli lub w odpowiedzi na nakaz sadowy.

3.Wszystkie poufne dokumenty i materialy utworzone na podstawie danych z dziennika
elektronicznego, ktére nie beda potrzebne, nalezy zniszczy¢ w sposdb jednoznacznie
uniemozliwiajacy ich odczytanie.

4.0soby z zewnatrz (serwisanci, technicy itp.), jesli wymaga tego potrzeba zobowigzujg sie do
poszanowania i zachowania tajemnicy wynikajacej z Ustawy o ochronie danych osobowych,
potwierdzajac to wiasnorecznym podpisem na odpowiednim dokumencie stanowigcym czes¢ statutu.

5. Dokumentacja elektroniczna z funkcjonowania dziennika elektronicznego: dyski twarde, ptyty
CD lub DVD lub inne nosniki danych powinny by¢ przechowywane w sejfie.

6. Komputery uzywane do obstugi dziennika elektronicznego powinny spetnia¢ nastepujace
wymogi:
1) na komputerach wykorzystywanych w szkole do dziennika elektronicznego musi by¢
legalne oprogramowanie. Oprogramowanie i numery seryjne powinny by¢ przechowywane w
bezpiecznym miejscu,
2) wszystkie urzadzenia i systemy stosowane w szkole powinny by¢ ze sobg
kompatybilne,
3) komputery wykorzystywane do obstugi dziennika elektronicznego powinny by¢
wyposazone w dziatajace i uaktualniane programy antywirusowe,
4) wszystkie urzadzenia powinny by¢ oznaczone w jawny sposéb wedtug zasad
obowigzujacych w szkole,
5) instalacji oprogramowania moze dokonywac¢ tylko Szkolny Administrator Sieci
Komputerowej lub Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego. Uczen ani osoba
trzecia nie mogg dokonywac zadnych zmian w systemie informatycznym komputerow.

7. Oryginalna dokumentacja oprogramowania powinna by¢ zabezpieczona. Nie wolno nikomu
pozycza¢, kopiowaé, odsprzedawac itp. licencjonowanego oprogramowania bedacego wiasnoscig
szkoty.

8. Nalezy przechowywacd informacje kontaktowe do serwisow w bezpiecznym miejscu i zawsze
uzywac potaczen szyfrowanych.

9. W razie kontroli z zewnagtrz odpowiedniego organu uprawnionego do kontrolowania
dokumentacji szkolnej, na polecenie Dyrektora Szkoty, na czas kontroli Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego, udostepnia wyznaczonej do tego celu osobie specjalne konto w dzienniku
elektronicznym, dajace mozliwo$¢ sprawdzenia prawidtowego jego funkcjonowania bez mozliwosci
dokonywania jakichkolwiek zmian.

10. Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego do celdw serwisowych, ma mieé¢ do
dyspozycji, rezerwowy komputer przeznaczony do obstugi dziennika elektronicznego.

Rozdziat XIV.
Funkcjonowanie szkoty w okresie nauki zdalnej
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8§ 154. [Praca szkoly w rezimie sanitarnym - delegacja prawna] 1. W czasie zagrozenia
zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng ze wzgledu na zagrozenie zdrowia ucznia, zajecia w szkole
mogq odbywac sie stacjonarnie, ale w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepiséw odrebnych
dotyczacych ograniczen, nakazéw i zakazéw ustanowionych przez prezesa rady ministrow, a takze
wytycznych ministra zdrowia oraz Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, ktére sg udostepnione na
stronie urzedu ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

2. Dyrektor szkoty w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia w regulaminie okresla
zasady funkcjonowania szkoty, w tym w szczegdlnosci, zasady zgodnego z wytycznymi rezimu
sanitarnego, zachowania uczniéw na zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece, na
stotéwce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty oraz procedury postepowania z uczniem i
pracownikiem, u ktdrego zaobserwowano objawy zakazenia goérnych drég oddechowych

8§ 155. [Sytuacje, w ktorych szkola moze organizowac zajecia online] 1. Zajecia w szkole
zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku 2z organizacjgq i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z dziecmi, ktéra zmoze spowodowac zagrozenie zdrowia dzieci;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. W czasie zawieszenia zaje¢, o ktéorym mowa w ust.1, dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia,
zgodnie z przepisami szczegdélnymi dotyczacymi organizowania i prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

8§ 156. [Sposoby przekazywania i wymiany informacji w okresie nauki zdalnej. Konsultacje
z nauczycielem prowadzacym] 1. Wszelkie wazne informacje dotyczacej catej spotecznosci
szkolnej sq przekazywane na stronie internetowej szkoty: http://zsksiezomierz.goscieradow.pl/ na
stronie gtownej w dziale "Wiadomosci", a w szkole podstawowej takze z pomoca dziennika
elektronicznego w Modutach: "Wiadomosci" i "Ogtoszenia".

2. Rodzice i uczniowie majg mozliwos¢ kontaktu i konsultacji z dyrektorem szkoty poprzez poczte
elektroniczng wykorzystujac do kontaktu adresy e-mail szkoty tj. ksiezomierz@op.pl lub
ksiezomierz@o2.pl. Kontaktowaé¢ sie mozna takze telefonicznie dzwonigac na numer szkoty:
(15) 838-1350.

3. [Oddziat przedszkolny] Gtéwng forma konsultacji pomiedzy rodzicami dzieci i
nauczycielami/wychowawcami wychowania przedszkolnego sg kontakty telefoniczne i SMS.
Konsultacje te sq prowadzone w godzinach pracy przedszkola i oddziatu przedszkolnego przy szkole
podstawowej (z okresu przed zawieszeniem zajec¢) lub w wyjatkowych wypadkach (np. czas pracy
rodzicow) takze w innych godzinach.

4, Innymi formami kontaktu pomiedzy rodzicami, a nauczycielami/wychowawcami wychowania
przedszkolnego moze by¢ poczta elektroniczna i inne formy komunikacji elektronicznej tj. gtownie
poczta elektroniczna lub platforma Microsoft Teams (konto dziecka).

5. W przypadku gdy zezwala na to sytuacja epidemiczna w jednostce ustalany jest dla dzieci i
rodzicbw harmonogram konsultacji osobistych z nauczycielami, o ktérego formach i terminach
informowani sg rodzice dzieci.

6. Informacje o postepach dziecka przekazywane sg w sposdb opisany w pkt.4- 6.

7. [Klasy 1-8] Gtéwng formg konsultacji pomiedzy rodzicami ucznidw i uczniami, a
nauczycielami i wychowawcami jest dziennik elektroniczny.

8. Dodatkowg forma konsultacji pomiedzy rodzicami uczniéw i uczniami, a wychowawcami klas
i nauczycielami moga by¢ kontakty telefoniczne. Konsultacje w formie kontaktéw telefonicznych
sq prowadzone w godzinach pracy danej klasy (z okresu przed zawieszeniem zajeé) lub w
wyjatkowych wypadkach (np. czas pracy rodzicéw) takze w innych godzinach.
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9. Innymi formami kontaktu pomiedzy rodzicami i uczniami a nauczycielami i wychowawcami
moze byC¢ poczta elektroniczna i inne formy komunikacji elektronicznej tj. gtdéwnie poczta
elektroniczna lub platforma Microsoft Teams (konto ucznia).

10. W przypadku gdy zezwala na to sytuacja epidemiczna w jednostce ustalany jest dla ucznidw i
rodzicow harmonogram konsultacji osobistych z nauczycielami, o ktérego formach i terminach
informowani sg uczniowie i ich rodzice.

11. Informacje o postepach ucznia i ocenach przekazywane sg w sposdb opisany w pkt.8-11.

8§ 157. [Ustalanie dostepu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu
umozliwiajacych prowadzenie nauczania zdalnego] 1. W celu ustalenia dostepu: dzieci,
ucznidw i rodzicow do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu w szkole lub
przedszkolu, wsrod rodzicow dzieci i ucznidw przeprowadza sie ankiete lub wywiad. Ankieta lub
wywiad sa jest podstawg do okres$lenia form i metod zdalnego nauczania, czyli okreslenia
dostepnych w przedszkolu i szkole form interakcji pomiedzy: dzie¢mi, rodzicami, uczniami a
nauczycielami prowadzacymi zajecia.

2. W celu ustalenia dostepu nauczycieli do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
Internetu dyrektor przeprowadza wywiad z nauczycielami. Jest on podstawg do okreslenia form
metod zdalnego nauczania w szkole lub przedszkolu, czyli okreslenia dostepnych w przedszkolu
szkole form interakcji pomiedzy nauczycielami prowadzacymi zajecia, a dzie¢mi, rodzicami
uczniami.

3. Ankieta i wywiad, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2 sg podstawg uzyczenia przez szkote, w miare
posiadanych mozliwosci, sprzetu informatycznego jaki bedzie wykorzystywany w trakcie zdalnego
nauczania.

8§ 158. [Technologie informacyjno - komunikacyjne wykorzystywane w nauczaniu
zdalnym] 1.[Oddzial przedszkolny] Gtownym narzedziem zdalnego nauczania i przekazywania
informacji rodzicom dzieci realizujacym wychowanie przedszkolne jest strona internetowa szkoty:
http://zsksiezomierz.goscieradow.pl/ na ktéorej na stronie gtownej w MENU w zaktadce "Zdalna
nauka - wychowanie przedszkolne" przekazywane sa informacje dla rodzicow o dostepnych
materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu. Materiaty te sg
przygotowywane przez nauczycieli wychowania przedszkolnego i przekazywane administratorom
strony internetowej, celem ich umieszczenia na stronie.

2. W miare mozliwosci prowadzi sie zajecia wychowania przedszkolnego online za pomocg
platformy Microsoft Teams - zwanej takze dalej platforma Teams. Dla wszystkich dzieci zostaty
utworzone konta na platformie Teams, a dzieci zostaty przypisane do odpowiednich zespotéw (grup)
w ktorych bedg prowadzone zajecia online. Dane do logowania do platformy (login i hasto) sa
przekazywane rodzicom dzieci przez wychowawce oddziatu.

3. Zajecia online za pomocg platformy Teams, odbywajq sie wedtug ustalonego przez dyrektora
i nauczycieli prowadzacych zajecia harmonogramu, z ktérym sg zapoznawani rodzice dzieci.
Harmonogram ten w potaczeniu z innymi typami prowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania -
uwzglednia miedzy innymi:

1) réwnomierne obcigzenie dzieci w poszczegdinych dniach tygodnia,

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne dzieci podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu

dnia,

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

4, Zajecia online sg prowadzone w dniach i godzinach pracy oddziatu przedszkolnego (kI.”0") lub
przedszkola - w wyjatkowych przypadkach za zgodg dyrektora, takze w innych godzinach.
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5. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te zajecia przekazuje
administratorowi strony internetowej materialy wykorzystywane w tych zajeciach, celem ich
umieszczenia na stronie internetowej szkoty (zaktadka "Zdalna nauka - wychowanie przedszkolne" ).

6. Materiaty, o ktérym mowa powyzej beda mogty byc¢ takze wykorzystane przez rodzicéw i
dzieci do samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jaki$ powodow nie byli w stanie uczestniczy¢ w
zajeciach online.

7. Dodatkowym narzedziem zdalnego nauczania i przekazywania informacji rodzicom dzieci
realizujacym wychowanie przedszkolne, moga by¢ inne formy komunikacji elektronicznej,
uzgodnione pomiedzy nauczycielami i rodzicami tj. gtédwnie poczta elektroniczna i kontakty

telefoniczne.

8. [Klasy 1-8] Lekcje zdalnego nauczania w klasach 1-8 szkoty podstawowej realizowane sg
wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ danej klasy, jaki obowigzywat w okresie przed zawieszeniem
zaje¢ z wyjatkiem zaje¢ z pomocy psychologiczno - pedagogicznej i innych zaje¢ dodatkowych dla
ktérych zostaje ustalona inna organizacja.

9. Gtébwnym narzedziem zdalnego nauczania oraz przekazywania informacji i materiatow do
ksztatcenia na odlegto$¢ rodzicom ucznidéw i uczniom jest dziennik elektroniczny (DE).

10. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatéw o ktérych mowa powyzej, w
DE wykorzystywany jest:
1) modut "Wiadomosci" — w ktorym nauczyciel umieszcza Plan Lekcji;
2) modut "Zadanie domowe"(widoczny takze przez Rodzica);
3) tzw. "planer lekcji" zaktadka "Organizacja"- zaplanowane lekcje (widoczny takze przez
Rodzica).

11. W miare mozliwosci prowadzi sie zajecia lekcyjne online za pomocg platformy Teams. Dla
wszystkich ucznidw zostaty utworzone konta na platformie Microsoft Teams, a uczniowie zostali
przypisani do odpowiednich zespotow (grup) w ktérych beda prowadzone zajecia online. Dane do
logowania do platformy (login i hasto) sq przekazywane uczniom (w przypadku klas 1-3 rodzicom
uczniow) przez wychowawce klasy.

12. Zajecia online za pomocg platformy Microsoft Teams, odbywajq sie wedtug ustalonego przez
dyrektora i nauczycieli prowadzacych zajecia harmonogramu, z ktérym sg zapoznawani uczniowie i
ich rodzice dzieci. Harmonogram ten w potgczeniu z innymi typami prowadzonych zaje¢ zdalnego
nauczania - uwzglednia miedzy innymi:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w

ciqgu dnia,

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

13. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te =zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje rodzicdw i uczniow o tych zajeciach, wykorzystujagc Modut
~Wiadomosci” w ktérym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnym zadaniem domowym lub innymi
zadaniami dla ucznia.

14. Plan Lekcji, o ktérym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznidw i rodzicéw
do samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jaki$ powoddw nie byli w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

15. Dodatkowym narzedziem zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatéw o
ktérych powyzej, rodzicom ucznidéw i uczniom, mogg by¢:
1) inne formy komunikacji elektronicznej, uzgodnione pomiedzy nauczycielami i rodzicami tj.
gtéwnie poczta elektroniczna i kontakty telefoniczne;
2) w wyjatkowych przypadkach, wyfacznie za zgodg dyrektora inne formy lekcji prowadzonych
on-line (poza platforma Teams).
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8§ 159. [Zasady bezpiecznego uczestnictwa w nauczaniu zdalnym] 1. Konta: nauczycieli,
ucznidw i rodzicow w DE sg chronione indywidualnymi loginami i hastami, ktére otrzymujg
nauczyciele, rodzice i uczniowie.

2. Logindw i haset do DE nie wolno przekazywac, ani udostepnia¢ zadnym osobom trzecim.

3. Uzytkownicy logujac sie do DE powinni sprawdzi¢, czy strona do ktorej sie logujgq jest
bezpieczna, co najczesciej w =zaleznosci od uzywanej wersji przegladarki internetowej jest
potwierdzone symbolem zamknietej ktddki w pasku adresu strony. W przypadku uzywania aplikacji
mobilnej trzeba wpisac login i hasto, ktérych ze wzgledéw bezpieczenstwa (np. kradziez lub utrata
urzadzenia) nie powinno sie zapisywac, jako zapamietane na uzywanym urzadzeniu.

4, Przesytanie wiadomosci (w tym np. plany lekcji, zadania, prace domowe itp.) pomiedzy
uczniami (rodzicami), a nauczycielami odbywa sie za pomoca Modutu "Wiadomosci" w DE.

5. Po zakonczeniu korzystania z DE nalezy sie wylogowa¢ uzywajac do tego opcji "Wyloguj" jaka
zostata umieszczona na stronie gtéwnej panelu uzytkownika w prawym gdérnym rogu.

6. [Platforma Teams] Konta: nauczycieli i uczniow na platformie Teams sg chronione
indywidualnymi loginami i hastami, ktére otrzymuja nauczyciele i uczniowie. W wychowaniu
przedszkolnym i klasach mtodszych szkoty podstawowej z kont uczniéw korzystajg takze rodzice
wspomagajacy swoje dzieci w trakcie zdalnego nauczania.

7. Logindw i haset do platformy nie wolno przekazywac, ani udostepnia¢ zadnym osobom
trzecim.
8. Nie wolno zaprasza¢ do utworzonych grup nikogo spoza organizacji tj. Zespotu Szkot im.

Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy. W trakcie prowadzonych lekcji online w danej grupie udziat biorg
jedynie uzytkownicy tej grupy wraz z nauczycielami, ktdrzy maja przypisane dodatkowo uprawnienia
wiasciciela grupy. Jedynie w wyjatkowych sytuacjach, kiedy zajdzie taka potrzeba, nauczyciel na
zajecia moze zaprosi¢ ucznia szkoty spoza danej grupy.

9. Nie wolno tworzy¢ nowych grup - opcja tworzenia nowych grup zostata zresztg wytaczona
uzytkownikom platformy (nauczycielom i uczniom) i nowe grupy moze tworzy¢ jedynie administrator
platformy.

10. W trakcie prowadzonych na platformie zaje¢ online, zabrania sie uzytkownikom (uczniom,
rodzicom) bez zgody nauczyciela: nagrywania zaje¢, wyciszania uczestnikdw zaje¢, udostepniania
swojego pulpitu, prywatnych rozméw pomiedzy uczniami (rodzicami) lub innych form zakidcania
prowadzonych zaje¢. Za $wiadome tamanie tych ustalen uczen moze otrzymac punkty ujemne do
oceny zachowania.

11. Przesytanie wiadomosci (w tym np. plany lekcji, zadania, prace domowe itp.) pomiedzy
uczniami (rodzicami), a nauczycielami odbywa sie za pomocg Modutéw Teams: "Pliki", "Notes zajec"
i "Zadania". Wymiana informacji nastepuje takze w trakcie prowadzonych czatow i lekcji online.

12. Po zakonczeniu korzystania z platformy nalezy sie wylogowa¢ uzywajac do tego opcji
"Wyloguj" jaka zostata umieszczona na stronie gtéwnej panelu uzytkownika w prawym gérnym rogu
i ukazuje sie po kliknieciu symbolu uzytkownika platformy.

13. [Poczta elektroniczna i SMS] W przypadku uzywania do kontaktdw i przesytania informacji
poczty elektronicznej, przez rodzicdw, ucznidw i nauczycieli nalezy pamieta¢ o prawidtowym
wpisywaniu adresata wysytanej korespondencji.

14. W przypadku uzywania do kontaktow i przesytania wiadomosci ustugi SMS, przez rodzicéw,
uczniéw
i nauczycieli nalezy pamietac¢ o prawidlowym wpisywaniu adresata wysytanej korespondencji.

15. Uzytkownicy logujac sie do poczty elektronicznej powinni sprawdzi¢, czy strona do ktérej sie
logujq jest bezpieczna, co najczesciej w zaleznosci od uzywanej wersji przegladarki internetowej jest
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potwierdzone symbolem zamknietej kiédki w pasku adresu strony. Ze wzgledéw bezpieczenstwa
(np. kradziez lub utrata urzadzenia) nie powinno sie zapisywac loginéw i haset, jako zapamietane na
uzywanym urzadzeniu.

16. Poczta elektroniczng i SMS nie wolno przesyta¢ zadnych danych: drazliwych, ani zadnych
danych zawierajacych dane osobowe i innych tym podobnych danych i tresci.

17. Po zakoniczeniu korzystania z poczty elektronicznej nalezy sie wylogowac¢ uzywajac do tego
opcji/przycisku "Wyloguj".

8§ 160. [Zadania dzieci, ucznidéw i rodzicoéw z nauczaniu zdalnym]

1. [Oddziat przedszkolny] Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola i oddziatu
przedszkolnego przy szkole podstawowej ze strony internetowej szkoty:
http://zsksiezomierz.goscieradow.pl/ - strona gtéwna MENU - zaktadka "Zdalna nauka - wychowanie
przedszkolne" pobierajg materiaty i zadania przygotowane przez nauczycieli do realizacji przez ich
dzieci w domu.

1. Materiaty i zadania, o ktérych mowa powyzej sq realizowane przez dzieci przy pomocy
rodzicbw. Ze wzgledu na wiek dzieci konieczne jest udzielenie wsparcia (technicznego i
merytorycznego) dzieciom przez ich rodzicow.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola i oddziatu przedszkolnego przy szkole
podstawowej w przypadku zaplanowanych zaje¢ wychowania przedszkolnego online przy uzyciu
platformy Teams, logujg sie w wyznaczonym czasie i przekazanymi przez nauczyciela danymi,
umozliwiajac dziecku udziat w zajeciach online.

3. Materiaty z zaje¢ online zostajg takze umieszczone na stronie internetowej szkoty (zaktadka
"Zdalna nauka - wychowanie przedszkolne"), dla tych z rodzicéw i dzieci, ktérzy z réznych powoddow
nie uczestniczyli w zajeciach on-line.

4, [Klasy 1-8] Uczniowie uczeszczajacy do klas 1-3 przy pomocy rodzicow w godzinach trwania
poszczegolnych zajec lekcyjnych wynikajacych z tygodniowego planu zajec¢ otrzymuja od nauczycieli
za pomocg dziennika elektronicznego (Modut ,Wiadomosci”) lub w szczegdlnych przypadkach w innej
uzgodnionej pomiedzy nauczycielami a rodzicami formie, materiaty i zadania do realizacji w domu.

5. Uczniowie uczeszczajacy do klas 4-8 w godzinach trwania poszczegdlnych zajec¢ lekcyjnych
wynikajacych z tygodniowego planu zaje¢ otrzymujg od nauczycieli za pomoca dziennika
elektronicznego (Modut ,Wiadomosci”) lub w szczegdinych przypadkach w innej uzgodnionej
pomiedzy nauczycielami a uczniami formie, materialy i zadania do realizacji w domu.

6. Uczniowie w czasie rzeczywistym trwania poszczegodlnych lekcji przystepuja do realizacji
zadan i materiatdow otrzymanych przez nauczycieli. W trakcie trwania poszczegdlnych lekcji
uczniowie i ich rodzice kontaktujg sie za pomoca dziennika elektronicznego (Modut ,,Wiadomosci”)
lub innych $rodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢ z nauczycielem.

7. Przyjmuje sie zasade, ze w przypadkach szczegolnych jak np. problemy techniczne,
nieobecnos$¢ rodzica (dziecko moze nie potrafi¢ odebra¢ materiatdw) i inne nieprzewidziane
okolicznosci, materiaty i zadania przekazane przez nauczyciela powinny by¢ zrealizowane przez
ucznia tego samego dnia w innym czasie (np. pdzniej), o ile nauczyciel nie okreslit innego terminu
realizacji. Taka forma — otwarcie wiadomosci w Module ,Wiadomosci” - bedzie takze potwierdzeniem
obecnosci ucznia na danych lekcjach.

8. Rodzice ucznidéw powinni dopilnowac, aby uczniowie przystepowali do realizacji materiatéw i
zadan przekazanych przez nauczyciela w godzinach trwania tych zaje¢, a wiec w czasie
rzeczywistym, uswiadamiajac swoim dzieciom, ze zdalne nauczanie, nie jest to czas dodatkowych
dni wolnych od nauki i sprawdzana jest obecno$¢ ucznia na zajeciach. Rola rodzicow jest niezwykle
istotna i to na rodzicach w zwigzku z zaistniatg sytuacjg spoczywa obowigzek dopilnowania swojego
dziecka.
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9. W przypadku zaplanowanych lekcji online przy uzyciu platformy Teams, rodzice uczniéow klas
1-3 logujq sie w wyznaczonym czasie i przekazanymi przez nauczyciela danymi, umozliwiajac
uczniowi udziat w lekcji online.

10. W przypadku zaplanowanych lekcji online przy uzyciu platformy Microsoft Teams, uczniowie
klas 4-8 logujq sie w wyznaczonym czasie i przekazanymi przez nauczyciela danymi, rozpoczynajac
udziat w lekcji online.

11. Plan lekcji online zostaje takze umieszczony w dzienniku elektronicznym (Modut
~Wiadomosci”), dla tych z rodzicéw i ucznidw, ktérzy z réznych powoddw nie uczestniczyli w lekcji
online (problemy techniczne itp.). Taka forma - otwarcie wiadomosci w Module ,Wiadomosci” -
bedzie takze potwierdzeniem obecnosci ucznia na danych lekcjach online.

12. Rodzice ucznidw powinni dopilnowa¢, aby uczniowie uczestniczyli w lekcji online,
uswiadamiajac swoim dzieciom, ze obecnie ksztatcenie odbywa sie na odlegtos¢, ze zdalne
nauczanie, nie jest to czas dodatkowych dni wolnych od nauki i sprawdzana jest obecnos$¢ ucznia na
zajeciach. Rola rodzicéw jest niezwykle istotna i to na rodzicach w zwigzku z zaistniatg sytuacjg
spoczywa obowigzek dopilnowania swojego dziecka.

13. [Sytuacje szczegllne - cze$¢ uczniow w nauczaniu zdalnym] W przypadku, gdyby
zdalnym nauczaniem byli objeci pojedynczy uczniowie danego oddziatu, a pozostali uczniowie tego
oddziatu uczyli sie normalnie w formie stacjonarnej, materiaty i zadania dla ucznidéw, o ktorych
mowa w pkt. 5 i 6 sq przekazywane przez nauczyciela w DE w Module ,Wiadomosci” odpowiednio
wczeéniej np. rano danego dnia, lub wieczorem dnia poprzedniego. Uczen objety takim zdalnym
nauczaniem ma obowigzek wykonania zadan i czynnosci okreslonych przez nauczyciela w miare
mozliwosci w godzinach trwania poszczegolnych zaje¢, lub gdy nie ma takiej mozliwosci, najpdzniej
do konca danego dnia. Otwarcie wiadomosci przez ucznia w Module ,Wiadomosci” - bedzie takze
potwierdzeniem obecnosci ucznia na tych lekcjach.

14. Ustalenia o ktorych mowa w pkt. 15 stosuje sie takze w wypadku, gdyby nauczyciel z réoznych
powoddw (np. technicznych, lub czes$¢ klas ksztatci sie stacjonarnie, a czes¢ klas w zdalnie),
nauczyciel nie bedzie w stanie w godzinach trwania poszczegolnych zaje¢ lekcyjnych wynikajacych z
tygodniowego planu zajec¢ przekaza¢ materiatow i zadan dla uczniow - wtedy nauczyciel przekazuje
te materiaty w DE w Module ,Wiadomosci” odpowiednio wczesniej np. rano danego dnia, lub
wieczorem dnia poprzedniego. Uczniowie objeci takim zdalnym nauczaniem majg obowigzek
wykonania zadan i czynnosci okreslonych przez nauczyciela w miare mozliwosci w godzinach trwania
poszczegolnych zajec, lub gdy nie ma takiej mozliwosci, najpozniej do kornca danego dnia. Otwarcie
wiadomosci przez ucznia w Module ,Wiadomosci” - bedzie takze potwierdzeniem obecnosci ucznia na
tych lekcjach.

§ 161. [Sposoby potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach zdalnych oraz sposéb i
termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na tych zajeciach]

1. Udziat ucznidw w zajeciach zdalnego nauczania jest obowigzkowy i sprawdzana jest na nich
obecnos¢ ucznia.

2. Sposobem potwierdzenia obecnosci ucznia na lekcjach i zajeciach zdalnych w przypadku lekcji
prowadzonych przez DE, jest otwarcie przez ucznia wiadomos$ci w DE o danej lekcji w czasie
rzeczywistym - a wiec w czasie jej trwania. W przypadku braku mozliwosci uczestnictwa ucznia w
lekcji w czasie jej trwania (czas rzeczywisty) np.: z powoddéw problemdéw technicznych, logistycznych
(np. kilkoro dzieci w rodzinie uczestniczacych réwnoczes$nie w zajeciach zdalnych itp.) i innych
uzasadnionych przypadkéw, potwierdzeniem obecnosci ucznia w tych zajeciach, bedzie otwarcie
wiadomosci w DE o danej lekcji, najpdézniej do konca dnia w ktérym odbywa sie ta lekcja.

3. Sposobem potwierdzenia obecnosci ucznia na lekcjach i zajeciach zdalnych w przypadku lekcji
online na platformie Teams, jest obecno$¢ na lekcji online. W przypadku braku mozliwosci
uczestnictwa ucznia w lekcji online np.: z powodéw problemoéw technicznych, logistycznych (np.
kilkoro dzieci w rodzinie uczestniczacych réwnoczesnie w zajeciach zdalnych itp.) i innych
uzasadnionych przypadkdéw, potwierdzeniem obecnosci ucznia w zajeciach, bedzie otwarcie
wiadomosci w DE o danej lekcji, najpdzniej do korica dnia w ktérym odbywa sie ta lekcja.
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4, Obecnos$¢ ucznia na zajeciach zdalnych jest odnotowana przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia w DE. W przypadku, gdy uczen uczestniczy w lekcji za pomocg DE lub lekcji online
obecnosc¢ jest odnotowywana przez nauczyciela w DE bezposrednio po zakonczonych zajeciach. W
przypadku ucznidéw, ktorzy nie uczestniczyli w lekcji za pomocg DE lub lekcji online, obecnos¢ ucznia
(po zweryfikowaniu przez nauczyciela otwarcia wiadomosci w DE) jest odnotowywana przez
nauczyciela najpdzniej do godziny 10.00 dnia nastepnego.

5. Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na lekcji zdalnej jest dokonywane przez rodzica
(opiekuna) zgodnie z zasadami w statucie szkoty.

6. Zwolnienie ucznia z lekcji zdalnej jest dokonywane przez rodzica (opiekuna) zgodnie z
zasadami opisanymi w statucie szkoty.

§ 162. [Sposob monitorowania postepow uczniow i weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw. Ocena uczniow]

1. [Oddziat przedszkolny] Monitorowanie postepow dzieci w wychowaniu przedszkolnym polegac
bedzie gtéwnie na wymianie informacji pomiedzy nauczycielami i rodzicami, udzielaniu wskazéwek i
pomocy rodzicom w pracy z dzieckiem w domu.

18. Monitorowanie postepéw dzieci w wychowaniu przedszkolnym, dodatkowo moze odbywac sie
takze poprzez zajecia online na platformie Microsoft Teams.

19. [Klasy 1-8] Monitorowanie postepdw i weryfikacja postepéw wiedzy i umiejetnosci uczniow
oraz ich ocena bedzie sie odbywaé w réznych formach takich na przyktad jak (nie wszystkie muszg
by¢ stosowane):

1) sprawdzanie i ocenianie prac pisemnych i innych wytworéw prac ucznidw (rysunki, prace
graficzne, prezentacje, karty pracy itp.) - uczniowie przekazujg je w roznej formie
elektronicznej (zataczniki elektroniczne, zdjecia, pliki na platformie Teams itp.);

2) sprawdzanie i ocenianie wypowiedzi ustnych ucznidw - lekcje online na platformie Teams
(lub uczniowie moga je takze przekazywac jako plik audio, ktory bedzie wysytany
nauczycielowi);

3) sprawdzanie i ocenianie postepdéw ucznidow podczas biezacej pracy online na platformie
Teams.

20. W zwigzku ze szczegdlng sytuacjg zwigzang ze zdalnym nauczaniem, gdyby zdalne nauczanie
byto prowadzone przez diuzszy okres czasu, liczba ocen jakie uczen powinien otrzymac¢ w trakcie
trwania semestru zgodnie z §50 ust 1 statutu szkoty podstawowej moze by¢ nizsza, niz opisana w
statucie "tygodniowa liczba godzin przeznaczonych do realizacji danych zaje¢ edukacyjnych
zwiekszona o dwa".

§ 163. [Ustalanie oceny zachowania w okresie nauczania zdalnego] 1. W klasach I - III
szkoty podstawowej $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowymi.

16. W klasach IV - VIII szkoly podstawowe]j ocenianie biezgqce zachowania ma charakter
punktowy.
17. Ocenianie polega na przyznawaniu punktéw na plus i na minus za okreslone postawy

zachowania ucznia, w trakcie zdalnego nauczania.
18. Fakt przyznania punktéow odnotowywany jest przez wychowawce klasy i nauczycieli w DE.

19. Wychowawca i nauczyciel przyznaje punkty uwzgledniajgc réwniez:
1) opinie i informacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
2) opinie srodowisk pozaszkolnych;
3) wyniki wiasnych obserwacji (zgodnie z zasadami statutu).

5a. Zmiana lub usuniecie przyznanych przez nauczyciela lub wychowawce punktéw, ktére zostaty
wpisane do dziennika elektronicznego moze nastgpi¢ jedynie za zgoda dyrektora szkoty. Nie dotyczy
to sytuacji oczywistej pomytki przy wpisywaniu punktéw, ktora zostaje przez wpisujacego od razu
skorygowana. O zamiarze zmiany lub usuniecia przyznanych punktéw nauczyciel lub wychowawca
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informuje dyrektora szkoty w wiadomosci wystanej w dzienniku elektronicznym w ktoérej szczegétowo
uzasadnia przyczyny proponowanej zmiany. Dyrektor po zapoznaniu sie w/w wyjasnieniami
podejmuje decyzje informujac o tym nauczyciela lub wychowawce. Sytuacja ta dotyczy takze
punktow wynikajacych z kar statutowych i samych kar statutowych.

5b. W przypadku, gdyby zdalne nauczanie trwato przez dtuzszy okres czasu w danym semestrze,
zawazywszy na szczegolne okolicznosci zwigzane ze zdalnym nauczaniem i ograniczong dla uczniow
mozliwos$¢ uzyskiwania punktow dodatnich i tym samym ograniczong mozliwos¢ uzyskania wyzszej
oceny zachowania, kazdy uczen za semestr w ktorym prowadzone jest zdalne nauczanie otrzymuje
wstepnie:

1) w klasach V-VIII 280 punktow,

2) w klasie IV 240 punktow,

co odpowiada ocenie zachowania ,bardzo dobre”, ktérg przyjmuje sie za ocene wyjsciowa.

20. Decyzje o zastosowaniu rozwigzania, o ktérym mowa w pkt. 5b podejmuje dyrektor szkoty
w porozumieniu z Radgq Pedagogiczna.

21. Ze wzgleddw technicznych uwarunkowanych prawidlowym dziataniem dziennika
elektronicznego (ustawiona jako wyjsciowa liczba punktéw = 200), wychowawca klasy lub dyrektor
w dzienniku elektronicznym, dodaje nastepujaca liczbe punktdéw:

1) klasa IV - 40 punktow

2) klasy V- VIII - 80 punktow

22. Ilo$¢ przyznanych punktéw zwieksza sie lub zmniejsza, gdy uczen uzyskuje punkty dodatnie
lub ujemne. Przy czym bierze sie pod uwage wszystkie punkty uzyskane przez ucznia w danym
semestrze - takze punkty jakie uczen uzyskat przed, jak i po okresie zdalnego nauczania.

23. Ustala sie ocene zachowania ucznia klas V - VIII wedtug kryteriow:

Klasy V - VIII szkoty podstawowej

7) wzorowe: ponad 340 pkt.

8) bardzo dobre: 280-339 pkt.
9) dobre: 200-279 pkt.

10) poprawne: 140-199 pkt.

11) nieodpowiednie: 70-139 pkt.
12) naganne: 69 pkt. i ponizej

24, Ustala sie ocene zachowania ucznia klasy IV weditug ponizszych kryteriéw. Do sumy punktow
uzyskanych przez ucznia w danym semestrze, wychowawca klasy lub dyrektor szkoty na
zakonczenie danego semstru w dzienniku elektronicznym, zgodnie ze wskazaniami ponizej tabeli
dodaje sie odpowiednig liczbe punktéw. Jest to konieczne dla prawidiowego dziatania dziennika w
liczeniu oceny zachowania na podstawie uzyskanych punktéow (jednolita skala oceny zachowania dla
catosci szkoty).

Punkty dodawane

uczniowi w dzienniku

Klasa IV szkoty podstawowej elektronicznym na
zakonczenie kazdego
semestru

7) wzorowe: ponad 300 pkt. +30

8) bardzo dobre: 240-299 pkt. +30

9) dobre: 200-239 pkt. +30

10) poprawne: 140-199 pkt. 0

11) nieodpowiednie: 70-139 pkt. 0

12) naganne: 69 pkt. i ponizej 0

25. Oceny zachowania semestralnej i rocznej ,wzorowe” nie moze uzyskaé uczen, ktory

zgromadzit 30 i wiecej punktédw ujemnych w ciggu catego roku szkolnego.
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26. Oceny zachowania semestralnej i rocznej ,bardzo dobre” nie moze uzyskac uczen, ktory
zgromadzit 50 i wiecej punktéw ujemnych w ciaqgu catego roku szkolnego.

27. Ocena zachowania ma charakter informacyjno-diagnostyczny; jej celem jest ukazanie, w
jakich dziedzinach uczen ma nad sobg pracowac, jakie sg konkretne oczekiwania wobec zachowania
ucznia.

28. Wychowawca klasy na biezaco przy uzyciu dziennika elektronicznego, oraz w uzasadnionych
przypadkach (problem w korzystaniu z DE), takze za pomocga innych srodkéw porozumiewania sie na
odlegto$¢, ma obowigzek informowac¢ rodzicow (opiekunéw prawnych) o biezacych ocenach
zachowania i ewentualnych problemach wychowawczych ucznia w trakcie zdalnego nauczania.
Rodzice (opiekunowie prawni) potwierdzajgq fakt przyjecia do wiadomosci tych informacji
otworzeniem Wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

29. W przypadku kontaktéw z Rodzicami uczniéw innych niz przez modut Wiadomosci w DE,
wychowawca klasy przekazuje dyrektorowi szkoty tres¢ informacji (lub informacje od rodzica) w
postaci krétkiej notatki (lub np. skopiowanego tekstu e-maila), za pomocg modutu Wiadomosci.
Korespondencji dotyczgcej zachowania (podobnie jak innej korespondencji) w DE nie wolno usuwac
na state moze by¢ ona przeniesiona do kosza i tam jest przechowywana do zakoriczenia roku
szkolnego (31 sierpnia).

30. O wszelkich nagrodach i karach otrzymanych przez ucznia zgodnie ze statutem szkoty
wychowawca lub dyrektor informuje rodzicow (opiekundw prawnych) za posrednictwem DE.

31. Wychowawca ma obowigzek szczegdtowo uzasadni¢ ocene zachowania na wniosek ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundw). Stosuje sie to procedure opisang w statutcie szkoty.

32. [Punkty dodatnie] W klasach IV - VIII szkoty podstawowej punkty dodatnie w okresie
zdalnego nauczania przyznaje sie za:

Lp. | KATEGORIE Liczba
punktéw

I. KONKURSY I OLIMPIADY
konkursy i olimpiady przedmiotowe przeprowadzone w sposéb zdalny lub
zakonczone w formie zdalnej

1zn | dowolny konkurs lub olimpiada na dowolhym etapie lub 5-30
jednoetapowa (wedtug uznania nauczyciela lub
wychowawcy)

II. DZIALALNOSC NA RZECZ KLASY I SZKOLY
2 zn | dowolna praca zdalna na rzecz klasy lub szkoty, wykonywanie | 5-30
zadan z zaktadki "Ocena Zachowania" na stronie www
szkoty (wedtug uznania nauczyciela lub wychowawcy)

III. OCENA KLASY, NAUCZYCIELI I SAMOOCENA
(srednia punktowa: samooceny ucznia, klasy i nauczyciela)

3 zn | wzorowa 20
4 zn | bardzo dobra 15
5zn | dobra 10
6 zn | poprawna 5
7 zn | nieodpowiednia i haganna 0

IV. KULTURA OSOBISTA I WYWIAZYWANIE SIE Z POWINNOSCI
UCZNIOWSKICH

8 zn | regularne uczestnictwo w lekcjach zdalnych i wykonywanie do 20

zadan zleconych przez nauczyciela - brak uwag

nauczycieli co do uczestnictwa w zdalnym nauczaniu.
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9 zn | rézne przejawy pozytywnego zachowania (np. wykonywanie 5-15
prac dla chetnych itp.)
10zn | efektywnos$¢ w nauce:

a) $rednia ocen 5,00 i powyzej 40
b) $rednia ocen 4,75 i powyzej 35
c) $rednia ocen z zakresu 4,00 - 4,74 20
d) $rednia ocen z zakresu 3,50 - 3,99 10
e) $rednia ocen z zakresu 3,00 - 3,49 5

33. [Punkty ujemne] W klasach IV - VIII szkoty podstawowej punkty ujemne w okresie zdalnego
nauczania przyznaje sie za:

Lp. KATEGORIE Liczba
punktéw
11zn | wszelkie: aroganckie, prowokacyjne, niestosowne lub 5-10

naruszajqce zasady dobrego wychowania i kultury
osobistej zachowania ucznia wzgledem: nauczyciela,
szkoty czy innych oséb - za kazdy przypadek

12zn | wszelkie zachowania polegajace na przeszkadzaniu i 5-20
zaktocaniu przebiegu zajec online na platformie Teams w
tym np. Swiadome wyciszanie uczestnikow i
prowadzacego zajecia, wpisy niedotyczace tematyki zajec
(w tym prywatny czat pomiedzy uczniami), Swiadome
udostepnianie swojego pulpitu bez zgody nauczyciela,
nagrywanie zaje¢ bez zgody nauczyciela, wszelkie
publikowanie nagranych zaje¢ bez zgody nauczyciela,
$wiadome dodawanie plikow bez zgody nauczyciela itp.

34. Ustalanie oceny zachowania srodrocznej i rocznej w klasach IV — VIII szkoty podstawowej:

1) biorac pod uwage ocenianie biezace zachowania (uzyskane punkty), ocene
klasyfikacyjng zachowania proponuje wychowawca klasy, na co najmniej 7 dni przed
klasyfikacjg. Propozycje oceny konsultuje zdalnie z zespotem uczniowskim - kazdy uczen
ma prawo wyrazac¢ wtasng opinie o zachowaniu swoim i kolegéw.

2) proponowana ocena zachowania jest wpisywana jako propozycja w dzienniku
elektronicznym.

3) nauczyciele zapoznajq sie z propozycjg oceny zachowania za pomoca dziennika
elektronicznego i w dzienniku elektronicznym za pomocg Modutu Wiadomosci kierujg do
wychowawcy klasy swoje ewentualne uwagi odnoszgce sie do poszczegdlnych propozycji
ocen.

4) rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o proponowanej klasyfikacyjnej rocznej
ocenie zachowania za pomocg dziennika elektronicznego oraz w uzasadnionych
przypadkach (problem w korzystaniu z DE), takze za pomoca innych Srodkéw
porozumiewania sie na odlegtos¢. Stosuje sie zapisy ust. 16.

5) ostateczng wersje oceny zachowania wychowawca przedstawia klasie nie pdzniej niz 4
dni przed klasyfikacjg i ocene taka uwaza sie za ustalong z zastrzezeniem pkt.7. Ustalong
ostatecznie ocene zachowania wpisuje sie jako ocene klasyfikacyjng w dzienniku
elektronicznym.

6) jezeli w uzasadnionych przypadkach, w okresie od ustalenia oceny do klasyfikacji
zaistniejq okolicznoéci zmuszajace wychowawce do obnizenia oceny zachowania do
nizszej, jest on zobowigzany do niezwtocznego poinformowania o tym dyrektora, ucznia i
jego rodzicéw (opiekundw prawnych), oraz uzasadnienia swojej decyzji.

35. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem ust.22.

36. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Szczegdtowe zasady postepowania w takich
wypadkach sg opisane w rozdziale Egzaminy wewnetrzne.

8§ 164. Szczegotowe zasady klasyfikowania, informowania o zagrozeniu oceng niedostateczng z
zaje¢ edukacyjnych i =zagrozenia ocenga naganng zachowania, informowania o ocenach
klasyfikacyjnych i terminach i wystawiania okresla statut szkoty i sg one identyczne jak w przypadku
pracy szkoty w normalnym trybie pracy stacjonarnej.

8§ 165. [Sprawdzian komisyjny — sposéb zdalny]

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtaszane sg na piSmie, od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zgtoszenie to zawiera szczegdtowe uzasadnienie, ktore z przepisow dotyczacych
trybu ustalania oceny rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zostaty naruszone.

3. Zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 2 wnosi sie do dyrektora szkoty na pisSmie w papierowej
formie korespondencyjnej lub za pomocg Modutu Wiadomosci.

4, W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng, ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. Powotanie komisji, o ktérych mowa w ust. 5 nastepuje poprzez Modut Wiadomosci w
dzienniku elektronicznym. Powotane osoby potwierdzajg swoj udziat w komisji Wiadomoscig zwrotng,
w dzienniku elektronicznym.

6. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 5, roczna, ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 5 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

8. Przepisy ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

10.  Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Z rodzicami ucznia ustala sie takze forme porozumiewania sie na odlegtos¢, przyjmujac jako
podstawowy rodzaj komunikacji - Modut "Wiadomosci" w dzienniku elektronicznym lub gdyby byty
takie mozliwosci takze platforme Teams. Zawczasu ustala sie takze alternatywne formy
komunikowania na odlegto$¢ np. e-mail, telefon.
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11. W przypadku istnienia mozliwosci technicznych - dostep do platformy Teams - sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza sie w sposob zdalny w formie ustnej
i pisemnej. Na potrzeby przeprowadzenia egzaminu tworzy sie na platformie Teams, specjalne
grupy: do pierwszej zostajg przypisani: zdajacy i cztonkowie komisji, do drugiej grupy jedynie
cztonkowie komisji. Za posrednictwem platformy w pierwszej grupie przekazywane sa uczniowi
pytania do czesci ustnej i pisemnej (moggq by¢ one przekazane takze za pomocg DE), oraz
wystuchiwane sg odpowiedzi ustne ucznia i odbierane prace pisemne ucznia (mogg by¢ one takze
przekazane przez ucznia za pomocg DE). Grupa druga stuzy komisji do konsultacji
i ustalenia oceny egzaminu. Po ustaleniu oceny o wyniku sprawdzianu przewodniczacy informuje
ucznia i rodzica za platformy Teams lub za pomocg wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

12. W przypadku braku mozliwosci technicznych (brak dostepu do platformy Teams) sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza sie w sposéb zdalny jedynie w formie pisemnej.
Przewodniczacy komisji elektronicznie przekazuje uczniowi zadanie / zadania do wykonania wraz z
czasem przeznaczonym na jego wykonanie. Obowigzkiem ucznia jest odestanie na czas odpowiedzi
lub pracy, a obowigzkiem rodzica jest dopilnowanie dziecka, aby wykonato ono zadanie samodzielnie
(bez pomocy np. podrecznika i Internetu) i w okreslonym czasie odestato je przewodniczacemu
komisji. Po wykonaniu zadania / zadan, przewodniczacy w sposob elektroniczny przekazuje zdanie
wykonane przez ucznia pozostatym cztonkom komisji. Komisja po zapoznaniu sie ze wszystkimi
odpowiedziami ucznia, przeprowadza telefoniczng konsultacje (lub na platformie Teams) i ustala
ocene egzaminu. Przy ustalaniu oceny komisja, ze wzgledu na zdalny charakter sprawdzianu, bierze
pod uwage merytoryczny charakter odpowiedzi ucznia i na ile to mozliwe weryfikuje samodzielnos¢
wykonania zadnia / zadan. Po ustaleniu oceny o wyniku sprawdzianu przewodniczacy informuje
ucznia i rodzica za pomocg wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust 5 pkt. 1, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

14, Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 14 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela =zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

15. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust 5 pkt. 2, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.

16. Komisja, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji. Praca komisji odbywa sie
w sposob zdalny. Przewodniczacy komisji elektronicznie przekazuje wszystkim cztonkom komisji
materiaty (w tym pismo rodzica z zastrzezeniami o ktérych mowa w ust. 2 i 3 i swoje ustalenia
z weryfikacji tych zastrzezen). Komisja po zapoznaniu sie z w/w materialami imiennie za pomocg
Modutu Wiadomosci lub w specjalnie utworzonej grupie na platformie Teams gtosuje
w sprawie ustalenia oceny. Po przeprowadzeniu gtosowana o jego wynikach przewodniczacy
informuje cztonkdéw komisji. O ustalonej ocenie o wyniku egzaminu przewodniczacy informuje ucznia
i rodzica za pomocg wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

17. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajacy

w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
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2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

18. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 17, dotacza sie wydrukowane pisemne odpowiedzi
ucznia i jezeli wystgpita cze$¢ ustna zwiezte informacje o odpowiedziach ustnych ucznia.

19. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust 16, sporzadza sie protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisiji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

20. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 18 i 19, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

8§ 166. [Egzamin klasyfikacyjny — sposdb zdalny]
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w
semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powoddw usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodow nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

4, Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie rowniez dla ucznia:
1) realizujacego, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;
3) przychodzacego do szkoty z innej placowki oswiatowej.

5. W przypadku istnienia mozliwosci technicznych - dostep do platformy Teams - egzamin
klasyfikacyjny, przeprowadza sie w sposob zdalny w formie ustnej i pisemnej. Na potrzeby
przeprowadzenia egzaminu tworzy sie na platformie Teams, specjalne grupy: do pierwszej zostajq
przypisani: zdajacy i cztonkowie komisji, do drugiej grupy jedynie cztonkowie komisji. Za
posrednictwem platformy w pierwszej grupie przekazywane sg uczniowi pytania do czesci ustnej i
pisemnej (mogg by¢ one przekazane takze za pomocag DE), oraz wystuchiwane sg odpowiedzi ustne
ucznia i odbierane prace pisemne ucznia (mogg by¢ one takze przekazane przez ucznia za pomocg
DE). Grupa druga stuzy komisji do konsultacji i ustalenia oceny egzaminu. Po ustaleniu oceny o
wyniku egzaminu przewodniczacy informuje ucznia i rodzica za platformy Teams lub za pomocqg
wiadomosci w DE.

6. W przypadku braku mozliwosci technicznych (brak dostepu do platformy Teams) egzamin
klasyfikacyjny, przeprowadza sie w sposob zdalny jedynie w formie pisemnej za pomoca DE.
Przewodniczacy komisji elektronicznie przekazuje uczniowi zadanie / zadania do wykonania wraz z
czasem przeznaczonym na jego wykonanie. Obowigzkiem ucznia jest odestanie na czas odpowiedzi
lub pracy, a obowigzkiem rodzica jest dopilnowanie dziecka, aby wykonato ono zadanie samodzielnie
(bez pomocy np. podrecznika i Internetu) i w okreslonym czasie odestato je przewodniczgacemu
komisji. Po wykonaniu zadania / zadan, przewodniczacy w sposéb elektroniczny przekazuje zdanie
wykonane przez ucznia pozostatym cztonkom komisji. Komisja po zapoznaniu sie ze wszystkimi
odpowiedziami ucznia, przeprowadza telefoniczng konsultacje (lub na platformie Teams) i ustala
ocene egzaminu. Przy ustalaniu oceny komisja, ze wzgledu na zdalny charakter egzaminu, bierze
pod uwage merytoryczny charakter odpowiedzi ucznia i na ile to mozliwe weryfikuje samodzielnos¢
wykonania zadnia / zadan. Po ustaleniu oceny o wyniku egzaminu przewodniczacy informuje ucznia i
rodzica za pomocg wiadomosci w DE.
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7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

8. Dla ucznia, o ktorym mowa w art. 16 ust. 8 ustawy o systemie oswiaty, nie przeprowadza sie
egzaminow klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych
i wychowania fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

10. Powotanie komisji nastepuje poprzez Modut Wiadomosci w dzienniku elektronicznym.
Powotane osoby potwierdzajg swoéj udziat w komisji Wiadomoscig zwrotng w dzienniku
elektronicznym.

11. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w skifad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art. 20zh ust. 3
i 3a ustawy o systemie oswiaty, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka
obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w skiad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego W innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystgpic do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Z rodzicami ucznia ustala sie takze forme porozumiewania sie na odlegtos¢, przyjmujac jako
podstawowy rodzaj komunikacji - Modut Wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub gdyby byty
takie mozliwosci takze platforme Teams. Zawczasu ustala sie takze alternatywne formy
komunikowania na odlegtos$¢ np. e-mail, telefon.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza sie wydrukowane pisemne prace ucznia i jezeli wystgpita czes¢ ustna
zwiezte informacje o odpowiedziach ustnych ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie poézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

mozliwosci przystgpienia do egzaminu poprawkowego lub wniesieniem zastrzezenia do ustalonej
oceny.
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18.Zadania (¢wiczenia) do egzaminu klasyfikacyjnego, przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, lub wyznaczony przez dyrektor nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. Zadania (¢éwiczenia) przygotowywane sg zgodnie
z przyjetymi wymaganiami wynikajacymi z podstawy programowej, przy czym stopien trudnosci
powinien by¢ zréznicowany i odpowiadac kryteriom ocen obowigzujgacych w zakresie danych zajec
edukacyjnych. Zadania (¢éwiczenia) sq zatwierdzane przez dyrektora szkoty.
W przypadku watpliwosci dyrektor moze zasiegna¢ opinii nauczyciela metodyka lub innego
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

19.Zadania (¢wiczenia), o ktorych mowa w ust. 18 przygotowywane przez nauczyciela w takiej
ilosci, aby zapewni¢ uczniowi zdajgcemu egzamin mozliwo$¢ wyboru poprzez losowanie. Losowanie
jest przeprowadzane w sposdb zdalny.

20. Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego podawane sa do wiadomosci ucznia i rodzicéw (prawnych
opiekundw) w sposéb zdalny tego samego dnia.

8§ 167. [Egzamin poprawkowy - sposéb zdalny]
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej,
otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna, z:

1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

- moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. W przypadku istnienia mozliwosci technicznych - dostep do platformy Teams - egzamin
poprawkowy, przeprowadza sie w sposob zdalny w formie ustnej i pisemnej. Na potrzeby
przeprowadzenia egzaminu tworzy sie na platformie Teams, specjalne grupy: do pierwszej zostajg
przypisani: zdajacy i cztonkowie komisji, do drugiej grupy jedynie czionkowie komisji. Za
posrednictwem platformy w pierwszej grupie przekazywane sg uczniowi pytania do czesci ustnej i
pisemnej (mogg by¢ one przekazane takze za pomoca DE), oraz wystuchiwane sg odpowiedzi ustne
ucznia i odbierane prace pisemne ucznia (mogg by¢ one takze przekazane przez ucznia za pomocg
DE). Grupa druga stuzy komisji do konsultacji i ustalenia oceny egzaminu. Po ustaleniu oceny o
wyniku egzaminu przewodniczacy informuje ucznia i rodzica za platformy Teams lub za pomocg
wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

4, W przypadku braku mozliwosci technicznych (brak dostepu do platformy Teams) egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w sposob zdalny jedynie w formie pisemnej. Przewodniczacy komisji
elektronicznie przekazuje uczniowi zadanie / zadania do wykonania wraz z czasem przezhaczonym
na jego wykonanie. Obowigzkiem ucznia jest odestanie na czas odpowiedzi lub pracy, a obowigzkiem
rodzica jest dopilnowanie dziecka, aby wykonato ono zadanie samodzielnie (bez pomocy np.
podrecznika i Internetu) i w okreslonym czasie odestato je przewodniczacemu komisji. Po wykonaniu
zadania / zadan, przewodniczacy w sposob elektroniczny przekazuje zdanie wykonane przez ucznia
pozostatym cztonkom komisji. Komisja po zapoznaniu sie ze wszystkimi odpowiedziami ucznia,
przeprowadza telefoniczng konsultacje (lub na platformie Teams) i ustala ocene egzaminu. Przy
ustalaniu oceny komisja, ze wzgledu na zdalny charakter egzaminu, bierze pod uwage merytoryczny
charakter odpowiedzi ucznia i na ile to mozliwe weryfikuje samodzielno$¢ wykonania zadnia / zadan.
Po ustaleniu oceny o wyniku egzaminu przewodniczacy informuje ucznia i rodzica za pomocqg
wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

5. Egzamin poprawkowy =z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, =zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Z rodzicami ucznia ustala sie forme porozumiewania sie na odlegto$¢, przyjmujac
jako podstawowy rodzaj komunikacji - Modut Wiadomosci w dzienniku elektronicznym i gdy sq takie
mozliwosci platforme Teams. Zawczasu ustala sie takze alternatywne formy komunikowania na
odlegtos¢ np. e-mail, telefon.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

114



1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza sie wydrukowane pisemne prace ucznia i jezeli wystgpita czes¢ ustna
zwiezte informacje o odpowiedziach ustnych ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

11.Pytania egzaminacyjne do egzaminu poprawkowego, przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne. Pytania egzaminacyjne przygotowywane sg zgodnie z przyjetymi wymaganiami
wynikajacymi z podstawy programowej i realizowanego na jej podstawie programu nauczania.
Pytania egzaminacyjne zatwierdza przewodniczacy komisji. W  przypadku watpliwosci
przewodniczacy moze zasiegna¢ opinii nauczyciela metodyka lub innego nauczyciela danych zajec
edukacyjnych.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem art. 44n ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

8§ 168. [Ustalenie potrzeby modyfikacji i modyfikacja Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego] 1. W przypadku gdyby wynikta potrzeba modyfikacji Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego szkoty, zgtoszona przez: ucznidow, rodzicow lub nauczyciel (lub inne do tego
uprawnione podmioty), dyrektor konsultuje potrzebe dokonania tej modyfikacji programu z Rada
pedagogiczng (DE) i Rada Rodzicow (DE + kontakty telefoniczne, gdy bedzie mozliwos$¢ kontakty
osobiste).

2. Jezeli organy szkoty ustalg, ze modyfikacja jest konieczna, przewodniczacy Komisji Statej Rady
Pedagogicznej ds. Wychowania i Profilaktyki, przygotowuje projekt takiej modyfikacji, ktéry zostaje
za pomocyg DE elektronicznego do konsultacji przestany do: cztonkédw Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow (gdy bedzie mozliwos¢ kontakty osobiste).

3. Po zakonczeniu procesu konsultacji uwzgledniajgc ewentualnie zgtoszone poprawki, Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicéw podejmujg wspoélng uchwate o modyfikacji tego programu. Dyrektor
szkoty ustala z Przewodniczacym Rady Rodzicéw forme i techniczne uwarunkowania jak uchwata ma
zostac przyjeta (jezeli ze wzgledow epidemicznych nie mozna tego zrobi¢ w tradycyjny sposéb
stacjonarny).

§ 169. [Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogiczna] 1. Nauczyciele prowadzg

wszystkie zajecia zdalne z zakresu PPP, jakie wynikajq z ich przydziatu czynnosci tj. wszystkie
zajecia zawarte w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny (dotyczy to takze godzin do
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dyspozycji dyrektora szkoty). Nie ma obowigzku prowadzenia zajec¢ zdalnych z PPP tzw. spotecznych
(nauczyciel moze je dalej prowadzi¢ po uzgodnieniu z dyrektorem formy i zakresu ich prowadzenia).

2. [Biezaca praca z uczniem] Pomoc taka jest $wiadczona w trakcie biezacych lekcji zdalnego
nauczania prowadzonych przez nauczyciela zarédwno przy pomocy DE, lekcji online na platformie
Teams i innych form kontaktu z uczniem i rodzicem.

3. Nauczyciel na biezaco przekazuje materiaty i pomoce dla ucznia objetego ta pomoca i na biezaco
monitoruje jego prace i postepy.

4. [Zesp6t dydaktyczno - wyrownawczy] Pomoc taka jest swiadczona w trakcie zaje¢ zespotu
dydaktyczno - wyréwnawczego prowadzonych zdalnie wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ (zajec
ucznia), jaki obowigzywat w okresie przed zawieszeniem zajec.

5. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatow z zakresu PPP w dzienniku
elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w ktérym nauczyciel umieszcza Plan
Lekcji.

6. Nauczyciel w trakcie zaje¢ stuzy uczniowi pomocg i konsultacjg za pomoca: DE, telefonu lub
platformy Teams;

7. W miare mozliwosci zajecia z zakresu PPP prowadzone sg takze online na platformie Teams.

8. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te =zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje ucznia o tych zajeciach, wykorzystujac Modut ,Wiadomosci” w
ktédrym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnymi zadaniami dla ucznia.

9. Plan Lekcji, o ktorym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jakis powoddw nie byt w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

10. Zajecia online za pomoca platformy Teams, odbywaja sie wedtug ustalonego przez dyrektora
i nauczyciela harmonogramu.

11. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach bedzie otwarcie wiadomosci w DE lub udziat
w zajeciach online. Obecnosci nalezy notowaé w celu pdzniejszego ich przeniesienia do papierowego
dziennika zaje¢ dodatkowych.

12. Na potrzeby prowadzenia zaje¢ zdalnych zespotu dydaktyczno - wyréwnawczych moga by¢,
na prosbe nauczyciela, utworzone przez dyrektora zespoty (grupy). W przypadku ich nie utworzenia,
do prowadzenia zaje¢ zespotu dydaktyczno - wyréwnawczych moze by¢ wykorzystywany zespédt
(grupa) z danego przedmiotu z ktdrego prowadzony jest zespdt (np. zespot dydaktyczno -
wyrownawczy z matematyki prowadzony jest w zespole (grupie) matematyki tej klasy).

13. [Kota zainteresowan] Pomoc taka jest $wiadczona w trakcie zaje¢ kot zainteresowan
prowadzonych zdalnie wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ (zaje¢ ucznia), jaki obowigzywat w
okresie przed zawieszeniem zajec.

14. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatow z zakresu PPP w dzienniku
elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w ktérym nauczyciel umieszcza Plan
Lekcji.

15. Nauczyciel w trakcie zaje¢ stuzy uczniowi pomoca i konsultacjg za pomoca: DE, telefonu lub
platformy Teams;

16. W miare mozliwosci zajecia z zakresu PPP prowadzone sg takze online na platformie Teams.
17. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te =zajecia w dzienniku

elektronicznym dodatkowo informuje ucznia o tych zajeciach, wykorzystujac Modut ,,Wiadomosci” w
ktédrym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnymi zadaniami dla ucznia.
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18. Plan Lekcji, o ktérym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jaki$ powoddéw nie byt w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

19. Zajecia online za pomoca platformy Teams, odbywaja sie weditug ustalonego przez dyrektora
i nauczyciela harmonogramu.

20. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach bedzie otwarcie wiadomosci w DE lub udziat
w zajeciach online. Obecnosci nalezy notowaé w celu pdzniejszego ich przeniesienia do papierowego
dziennika zaje¢ dodatkowych.

21. Na potrzeby prowadzenia zaje¢ zdalnych kota zainteresowan moga by¢, na prosbe
nauczyciela, utworzone przez dyrektora zespoty (grupy). W przypadku ich nie utworzenia, do
prowadzenia zaje¢ kota zainteresowan moze by¢ wykorzystywany zespdt (grupa) z danego
przedmiotu z ktérego prowadzone jest koto zainteresowan (np. koto jezyka angielskiego prowadzone
jest w zespole (grupie) jezyk angielski tej klasy).

22. [Zajecia logopedyczne] Pomoc taka jest $wiadczona w trakcie zaje¢ logopedycznych
prowadzonych zdalnie wediug tygodniowego rozktadu zajeé (zaje¢ ucznia), jaki obowigzywat w
okresie przed zawieszeniem zajec.

23. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatdw z zakresu PPP w dzienniku
elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w ktérym nauczyciel umieszcza Plan
Lekciji.

24. Nauczyciel w trakcie zajec¢ stuzy uczniowi pomocga i konsultacjg za pomocga: DE, telefonu lub
platformy Teams;

25. W miare mozliwosci zajecia z zakresu PPP prowadzone sg takze online na platformie Teams.

26. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje ucznia o tych zajeciach, wykorzystujagc Modut ,Wiadomosci” w
ktérym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnymi zadaniami dla ucznia.

27. Plan Lekcji, o ktorym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jakis powoddw nie byt w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

28. Zajecia online za pomoca platformy Teams, odbywaja sie weditug ustalonego przez dyrektora
i nauczyciela harmonogramu.

29. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach bedzie otwarcie wiadomosci w DE lub udziat
w zajeciach online. Obecnosci nalezy notowaé w celu pdzniejszego ich przeniesienia do papierowego
dziennika zaje¢ dodatkowych.

30. Na potrzeby prowadzenia zaje¢ zdalnych z logopedii mogg by¢, na prosbe nauczyciela,
utworzone przez dyrektora zespoty (grupy). W przypadku ich nie utworzenia, do prowadzenia zajec
logopedycznych moze by¢ wykorzystywany zespot (grupa) do ktorej nalezy nauczyciel prowadzacy i
uczniowie (np. logopedia w szkole - jezyk polski w jednej z klas; logopedia przedszkole i oddziat
przedszkolny - grupa przedszkole lub grupa klasa "0").

31. [Zajecia logopedyczne - oddziatl przedszkolny] Pomoc taka jest $wiadczona w trakcie
zaje¢ logopedycznych prowadzonych zdalnie wedtug tygodniowego rozktadu zajeé (zaje¢ dziecka),
jaki obowigzywat w okresie przed zawieszeniem zajec.

32. Nauczyciel prowadzacy zajecia logopedyczne w przedszkolu przygotowuje materialy i przesyta
je elektronicznie dyrektorowi szkoty, ktéry umieszcza je na stronie internetowej szkoty - strona
gtbwna MENU - zaktadka "Zdalna nauka - wychowanie przedszkolne". Rodzice uczniéw pobierajg
materiaty i zadania przygotowane przez nauczycieli do realizacji przez ich dzieci w domu.

33. W miare mozliwosci zajecia z zakresu PPP prowadzone sg takze online na platformie Teams.
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34. Materiaty na strone internetowa szkoty, o ktérym mowa powyzej bedg takze wykorzystywane
przez rodzica i dziecko do samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jakis powoddéw nie byt w stanie
uczestniczy¢ w zajeciach online.

35. Zajecia online za pomoca platformy Teams, odbywaja sie weditug ustalonego przez dyrektora
i nauczyciela harmonogramu, ktéry jest skonsultowany z rodzicami dziecka.

36. Na potrzeby prowadzenia zajec¢ zdalnych z logopedii wykorzystywany jest zespdt (grupa) do
ktdérej nalezy nauczyciel prowadzacy i dzieci (rodzic korzysta z konta dziecka).

37. [Zajecia terapeutyczne] Pomoc taka jest Swiadczona w trakcie zaje¢ terapeutycznych
prowadzonych przez psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego zdalnie wedtug tygodniowego
rozktadu zaje¢ (zajec ucznia), jaki obowigzywat w okresie przed zawieszeniem zajec.

38. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatéw z zakresu PPP w dzienniku
elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w ktérym nauczyciel umieszcza Plan
Lekcji.

39. Nauczyciel w trakcie zaje¢ stuzy uczniowi pomocga i konsultacjg za pomocga: DE, telefonu lub
platformy Teams;

40. W miare mozliwosci zajecia z zakresu PPP prowadzone sg takze online na platformie Teams.

41. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te =zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje ucznia o tych zajeciach, wykorzystujac Modut ,,Wiadomosci” w
ktédrym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnymi zadaniami dla ucznia.

42. Plan Lekcji, o ktorym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jakis powoddw nie byt w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

43. Zajecia online za pomoca platformy Teams, odbywaja sie weditug ustalonego przez dyrektora
i nauczyciela harmonogramu.

44, Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia w zajeciach bedzie otwarcie wiadomosci w DE lub udziat
w zajeciach online. Obecnosci nalezy notowac w celu pdzniejszego ich przeniesienia do papierowego
dziennika zaje¢ dodatkowych.

45, Na potrzeby prowadzenia =zaje¢ zdalnych terapeutycznych moga by¢, na prosbe
prowadzacego, utworzone przez dyrektora zespoty (grupy). W przypadku ich nie utworzenia, do
prowadzenia zajec terapeutycznych moze by¢ wykorzystywany zespdt (grupa) do ktorej nalezy
psycholog i uczniowie.

8§ 170. [Sposob i tryb realizacji ksztalcenia specjalnego i zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych] 1. Zajecia z zakresu wspierania procesu ksztatcenia specjalnego prowadzone sg
przez nauczyciela specjaliste oligofrenopedagoga zdalnie wedtug tygodniowego rozktadu zajec ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Zajecia wpierajqce proces ksztatcenia prowadzone sg przez oligofrenopedagoga poprzez DE.
3. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatéw z zakresu wspierania procesu
ksztatcenia specjalnego w dzienniku elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w

ktédrym nauczyciel umieszcza Plan Lekcji na caty danych dzien do godziny 8.00 kazdego dnia nauki.

4, Nauczyciel w trakcie zaje¢ stuzy uczniowi i rodzicowi pomocq i konsultacjg za pomocq: DE,
telefonu lub platformy Teams;

5. W miare mozliwosci zajecia z zakresu wspierania procesu ksztatcenia specjalnego
prowadzone sg takze online na platformie Teams - po uzgodnieniu z rodzicem ucznia.
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6. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te =zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje rodzica ucznia o tych zajeciach, wykorzystujac Modut
~Wiadomosci” w ktérym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnym zadaniem domowym lub innymi
zadaniami dla ucznia.

7. Plan Lekcji, o ktorym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia i rodzica do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jakis powodow nie byli w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

8. Zajecia wspierajgce online za pomocg platformy Teams, odbywaja sie wedtug ustalonego
przez dyrektora, nauczyciela specjaliste i rodzica ucznia harmonogramu.

9. Na potrzeby prowadzenia wspierajacych zaje¢ zdalnych, utworzony jest zespot (grupa)
"Rewalidacja - zajecia specjalne" do ktdrej przypisani sa: uczen (rodzic korzysta z konta ucznia) i
nauczyciele specjalisci.

10. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze prowadzone sg przez nauczycieli specjalistow:
oligofrenopedagoga, logopede i pedagoga zdalnie wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

11. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze prowadzone sg przez nauczycieli specjalistow poprzez
DE.
12. Do zdalnego nauczania i przekazywania informacji i materiatow z zakresu zaje¢ rewalidacyjno

- wychowawczych w dzienniku elektronicznym wykorzystywany jest modut "Wiadomosci" - w ktérym
nauczyciel umieszcza Plan Lekcji na dane zajecia.

13. Nauczyciel w trakcie zaje¢ stuzy uczniowi i rodzicowi pomocg i konsultacjg za pomoca: DE,
telefonu lub platformy Teams;

14. W miare mozliwosci zajecia rewalidacyjno - wychowawcze prowadzone sg takze online na
platformie Teams - po uzgodnieniu z rodzicem ucznia.

15. Przed rozpoczeciem zaje¢ online, nauczyciel prowadzacy te zajecia w dzienniku
elektronicznym dodatkowo informuje rodzica ucznia o tych zajeciach, wykorzystujac Modut
~Wiadomosci” w ktérym zamieszcza Plan Lekcji wraz z ewentualnym zadaniem domowym lub innymi
zadaniami dla ucznia.

16. Plan Lekcji, o ktébrym mowa powyzej bedzie takze wykorzystywany przez ucznia i rodzica do
samodzielnej pracy w przypadku, gdyby z jaki$ powodow nie byli w stanie uczestniczy¢ w lekcji
online.

17. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze online za pomocq platformy Teams, odbywajg sie
wedtug ustalonego przez dyrektora, nauczyciela specjaliste i rodzica ucznia harmonogramu.

18. Na potrzeby prowadzenia zdalnych zaje¢ rewalidacyjno - wychowawcze, utworzony jest
zespdt (grupa) "Rewalidacja - zajecia specjalne" do ktérej przypisani sq: uczen (rodzic korzysta z
konta ucznia) i nauczyciele specjalisci.

§ 171. [Ustalenia organizacyjne. Rozliczanie zaje¢ przez nauczycieli] 1. Dyrektor we
wspotpracy z nauczycielami ustala, tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z
ramowych planéw nauczania dla poszczegélnych oddziatéw i klas. W tym celu nauczyciele na
poczatku kazdego tygodnia nauki prowadzonej w trybie zdalnym (najpdzniej do poniedziatku do
godz. 8.00), dla kazdego nauczanego przedmiotu i rodzaju zaje¢ obowigzkowych, przesytajg
elektronicznie (zatacznik do e-maila szkoty: ksiezomierz@op.pl, lub ksiezomierz@o2.pl) dyrektorowi
zakres tresci jaki zamierzajq realizowa¢ w danym tygodniu. Dyrektor analizuje zaproponowane przez
nauczycieli tresci biorgc pod uwage:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
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3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia,

4) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zaje¢;

7) - po ich analizie ustala ostatecznie tygodniowy zakres realizowanych tresci.

2. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
zdalnego nauczania trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze dopuscic¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

3. Zajecia zdalnego nauczania nauczyciel realizuje w ramach obowigzujgcego go tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, a w przypadku godzin zaje¢ realizowanych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych - w ramach godzin ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 35 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215).

4, Ustala sie dla nauczycieli nastepujace zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zajec realizowanych w trakcie zdalnego nauczania:
1) Wychowanie przedszkolne (przedszkole i klasa "0"):
a) przestanie materiatdw do zamieszczenia na stronie internetowej szkoty;
b) lekcja online na platformie Teams - informacja przestana dyrektorowi za
pomocg DE informujgca o przeprowadzonej lekcji online wraz z liczbg uczestnikéw
dzieci (rodzicow);
c) rozliczenie wszystkich przeprowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania w danym
tygodniu za pomocg DE Modut "Dodatkowe godziny nauczycieli", ktory musi zostac
uzupetniony po kazdym zakonczonym tygodniu najpdzniej do poniedziatku
nastepnego tygodnia do godziny 8.00.

2) Lekcje w klasach 1-8 szkoty podstawowej:
a) przestanie uczniom w Module "Wiadomosci" wiadomosci z Planem lekcji - kopia
wiadomosci przestana do dyrektora szkoty;
b) wpisanie w DE tematu lekcji i uzupetnienie obecnosci na lekcji w terminach
okreslonych
w Organizacji zdalnego nauczania (dotyczy to zaréwno dla lekcji w DE jak i dla
lekcji online na platformie Teams);
c) rozliczenie wszystkich przeprowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania w danym
tygodniu za pomocg DE Modut "Dodatkowe godziny nauczycieli", ktéry musi zostac
uzupetniony po kazdym zakonczonym tygodniu najpdézniej do poniedziatku
nastepnego tygodnia do godziny 8.00.

3) Zajecia z PPP szkota (zespoty, kota, logopedia, psycholog):
a) przestanie uczniom w Module "Wiadomosci" wiadomosci z Planem lekcji - kopia
wiadomosci przestana do dyrektora szkoty;
b) rozliczenie wszystkich przeprowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania w danym
tygodniu za pomocg DE Modut "Dodatkowe godziny nauczycieli", ktory musi zostac
uzupetniony po kazdym zakonczonym tygodniu najpdzniej do poniedziatku
nastepnego tygodnia do godziny 8.00.

4) Zajecia z PPP przedszkole (logopedia):
a) rozliczenie wszystkich przeprowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania w danym
tygodniu za pomocg DE Modut "Dodatkowe godziny nauczycieli", ktéry musi zostac
uzupetniony po kazdym zakoriczonym tygodniu najpézniej do poniedziatku
nastepnego tygodnia do godziny 8.00.

5) Zajecia ksztalcenia specjalnego i zajecia rewalidacyjne:
a) przestanie uczniowi w Module "Wiadomosci" wiadomosci z Planem lekcji - kopia
wiadomosci przestana do dyrektora szkoty;
b) uzupetnienie wraz z wychowawca klasy obecnosci ucznia na lekcji w terminach
okreslonych
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w Organizacji zdalnego nauczania (dotyczy to zaréwno dla lekcji w DE jak i dla
lekcji online na platformie Teams);

c) rozliczenie wszystkich przeprowadzonych zaje¢ zdalnego nauczania w danym
tygodniu za pomocg DE Modut "Dodatkowe godziny nauczycieli", ktéry musi zostac
uzupetniony po kazdym zakoniczonym tygodniu najpdzniej do poniedziatku
nastepnego tygodnia do godziny 8.00.

Rozdziat XV.
Postanowienia koncowe

§172. Szkota postuguje sie pieczeciami urzedowymi okragtymi o $rednicy 36 mm oraz 20 mm
zawierajacymi posrodku wizerunek orta ustalonego dla godta panstwowego, a w otoku napis
~Publiczna Szkofa Podstawowa im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy".

8§173. Sztandarem szkoty jest sztandar Zespotu Szkot im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy. Szkofa
moze posiada¢ wiasne, godto oraz ceremoniat szkolny.

8174. W sprawach statutowo nieuregulowanych majq zastosowanie odpowiednie przepisy, a w
szczegolnosci zawarte w ustawie o systemie oSwiaty oraz wydane na jej podstawie akty prawne.

8§175. Szeroko rozumiane dziatania wychowawcze i profilaktyczne prowadzone przez Szkote okresla,
Program Wychowawczo - Profilaktyczny - Zespotu Szkdét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, ktory
stanowi czes$¢ statutu.

8§176. 1. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w sytuacji, gdy:
1) zapisy statutu beda sprzeczne z przepisami oswiatowymi wydanymi po wejsciu w zycie
statutu;
2) wprowadzenie poprawki i uzupetnienia pozwolg na bardziej szczegdtowe ujecie
postanowien w nim zawartych;
3) stosowne zalecenia wydat organ kontrolny;
4) spotecznos¢ szkolna dojrzata do nowych rozwigzan, ktére chce wpisac¢ do statutu.

2. Z inicjatywg zmian w statucie moze wystgpi¢ kazdy organ szkoty.

3. Niniejszy tekst statutu obowigzuje od dnia 16 wrzesnia 2025 roku.
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Rozdziat XVI.
Integralne czesci statutu

8§177. Ustala sie nastepujgce integralne czesci statutu:

1) Czes$¢ nr0 - Ogdlna klauzula informacyjna dla uczniéw i rodzicow o przetwarzaniu
danych osobowych;

2) Czes$¢ nrl1 - Regulamin przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego;

3) Czes¢ nr2 - Upowaznienie do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego;

4) Czesc¢ nr3 - Jednorazowe upowaznienie do odbioru dziecka z oddziatu

przedszkolnego;

5) Czes¢ nr4 - Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego ucznia kl. 1-8 szkoty
podstawowej;

6) Czesc¢ nr5 - Regulamin Swietlicy szkolnej Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w

Ksiezomierzy (szkota podstawowa) - wraz z zatacznikiem Nrl1 do regulaminu $wietlicy, oraz
Regulamin $wietlicy szkolnej dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej
Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy (budynek przedszkola) - wraz z zatacznikiem
Nr1 do regulaminu swietlicy;

7) Czes$¢ nr6 - Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka;

8) Czes¢ nr7 - Zgtoszenie do klasy pierwszej szkoty podstawowej;

9) Czes$¢ nr8 - Wniosek o przyjecie do klasy pierwszej Publicznej Szkoty Podstawowej w
Ksiezomierzy dla kandydata spoza obwodu szkoty;

10) Czes$¢ nr9 - Regulamin wypozyczania i przekazywania uczniom podrecznikéw

oraz materiatéw edukacyjnych z biblioteki szkolnej oraz warunki przekazywania uczniom
materiatéw ¢wiczeniowych w Zespole Szkoét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy;
11) Czes$¢ nr10 - Regulamin biblioteki szkolnej;

12) Czesc¢ nr11 - Karta Dziennika Elektronicznego;

13) Czes¢ nr12 - Procedura odbioru kodéw dostepu do dziennika elektronicznego;

14) Czesc¢ nr13 - Lista Rodzice / Opiekunowie — Potwierdzenie otrzymania dostepu do
dziennika elektronicznego;

15) Czesc¢ nr14 - Lista Uczniowie — Potwierdzenie otrzymania dostepu do dziennika
elektronicznego;

16) Czesc¢ nr15 - Lista Pracownikow — Potwierdzenie otrzymania dostepu do dziennika
elektronicznego. Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i ochronie danych
osobowych;

17) Czes¢ nr16 - Potwierdzenie odbioru kopii dziennika elektronicznego;

18) Czes¢ nr17 - Deklaracja dochowania tajemnicy danych z dziennika elektronicznego
przez osoby niezatrudnione w szkole;

19) Czes¢ nr18 - Srednia ocen w dzienniku elektronicznym;

20) Czes¢ nr19 - Program Wychowawczo - Profilaktyczny - Zespotu Szkét im. Jozefa
Twaroga w Ksiezomierzy;

21) Czes¢ nr20 - Regulaminu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi w Zespole Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy.

22) Czes¢ nr21 - Oswiadczenie rodzica/opiekuna o uczeszczaniu na lekcje religii w szkole
podstawowej.

Ksiezomierz, dnia 16 wrzesnia 2025 r.
Dyrektor szkoty: Krzysztof Wronka
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Czesé nr0 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Klauzulainformacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L.2016.119.1)
informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-
Kolonia 14, 23-275 Goscieradow.
2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac

sie pod adresem e-mail: tomasz.iwaniak@zeto.lublin.pl we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujgcych celach:

- realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych placéwki okreslonych w przepisach prawa na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO i art. 9 ust. 2 lit. g RODO — wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze w zw. ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r o
systemie oswiaty, ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oSwiatowej, rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuhczej
oraz rodzajéw tej dokumentacji i innych aktow wykonawczych do ww. ustaw,

- promowania dziatalnosci Administratora oraz promociji i osiggnie¢ ucznia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
RODO - dobrowolnie wyrazonej zgody

4, Dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom
Swiadczgcym ustugi wsparcia i serwisu dla Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia, w tym
m.in. dostawcom systemoéw informatycznych, hostingodawcom poczty elektroniczne;.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do zatatwienia sprawy, a nastepnie przez
czas niezbednej archiwizacji okreslonej przepisami prawa. W przypadku zgody dane osobowe bedg
przechowywane do momentu wycofania zgody lub przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia w
przypadkach przewidzianych przepisami prawa oraz ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. W przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych
osobowych jest zgoda, posiada Pani/Pan prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Zgdanie zgody nalezy skierowa¢ na adres siedziby
administratora lub na adres e-mail: dyrektor@zsksiezomierz.pl.

7. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych
8. Podanie danych osobowych wynikajgcych z przepiséw prawa jest wymogiem ustawowym. Niepodanie

danych bedzie skutkowato niemoznoscig realizowania zadan oswiatowych wobec dziecka. Podanie danych na
podstawie zgody jest dobrowolne i ich niepodanie nie wptynie na realizacje zadan oswiatowych placowki.
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Czesé nrl — strl do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

REGULAMIN PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI Z ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO

1. Rodzice / opiekunowie prawni lub inne upowaznione przez nich osoby, przyprowadzajg dzieci do
oddziatu przedszkolnego w godzinach: od 7°° do 8%°. W wyjatkowych sytuacjach w dowolnym czasie, po
wczesniejszym poinformowaniu nauczyciela o pézniejszym przybyciu dziecka.

2. Rodzice / opiekunowie prawni lub inne upowaznione przez nich osoby, odbieraja dzieci z oddzialu
przedszkolnego w godzinach od 12% do 13%, lub w przypadku zaje¢ z religii lub innych zaje¢
dodatkowych, od 5 minut przed zakonczeniem i do 5 minut po zakonczeniu tych zaje¢. W przypadku, gdy
dziecko uczgszcza na §wietlice w oddziale przedszkolnym dziecko odbierane jest w godzinach najpdznie]
od 14% do 15%° W wyjatkowych sytuacjach w dowolnym czasie, po wczesniejszym poinformowaniu
nauczyciela o wczesniejszym odebraniu dziecka.

3. Rodzice / opiekunowie prawni dzieci lub inne upowaznione przez nich osoby sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do oddziatu przedszkolnego i do domu.

4. Rodzice / opiekunowie prawni lub inne upowaznione przez nich osoby, osobiscie powierzajg dziecko
nauczycielowi. Nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.

5. Nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica / opiekuna lub innej upowaznionej przez nich osoby, ma
obowigzek zwrocenia uwagi, czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie majg cech
niebezpiecznych, mogacych stworzy¢ zagrozenie.

6. Dziecka chorego, lub ktorego stan uzasadnia podejrzenie o chorob¢ nie nalezy przyprowadza¢ do
oddziatu. Rodzice / opiekunowie prawni lub inne upowaznione przez nich osoby przyprowadzajgce
dziecko, majag obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwo$ci dziecka i udzielania
wyczerpujacych informacji na ten temat.

7. Dziecko moze by¢ odbieranie z oddziatu przedszkolnego jedynie przez: rodzicow /opiekunow
prawnych lub inne upowaznione przez nich osoby.

8. Wypehione upowaznienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny (zatacznik nr2), rodzice osobiscie
przekazuja nauczycielowi oddzialu przedszkolnego lub bezposrednio dyrektorowi szkoty. Upowaznienie
moze by¢ w kazdej chwili odwotane badZ zmienione przez rodzicow / opiekunow prawnych.

9. Za osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo uwaza si¢ osoby petnoletnie oraz posiadajace
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych.

10. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka, jezeli jej tozsamos$¢ nie jest znana nauczycielowi,

powinna posiada¢ przy sobie dowod osobisty lub inny dokument tozsamosci i okaza¢ go na zadanie
nauczyciela.
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Czesé nrl — str2 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

11. Na telefoniczng prosbe rodzica / opiekuna prawnego, czy innej osoby, dziecko nie moze by¢ wydane.
Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje rzeczywiscie nadzwyczajne 1 nie dajace si¢ w zaden sposob
przewidzie¢, wtedy gdy nauczyciel stwierdzi, ze tozsamos$¢ osoby dzwonigcej: rodzica / opiekuna
prawnego nie budzi zastrzezefn, moze wyda¢ dziecko wskazanej przez nich osobie. Na t¢ okoliczno$é
nauczyciel sporzadza odreczng notatke w ktorej umieszcza: date i godzing rozmowy telefonicznej, dane
dziecka, dane rodzica / opiekuna prawnego, ktory prosi o wydanie dziecka, przyczyne odbioru dziecka
przez wczesniej nieupowazniong osobe, dane osoby dorostej, ktorej wydano dziecko, godzing odbioru
przez te osobg dziecka z przedszkola i podpis osoby odbierajacej dziecko. Nauczyciel przed wydaniem
dziecka, jest obowigzany sprawdzi¢ tozsamo$¢ osoby odbierajacej dziecko. Notatke ta nauczyciel
przekazuje jak najszybciej dyrektorowi. W przypadku gdy, cokolwiek wzbudzi niepewnos¢, lub
zaniepokojenie nauczyciela, dziecka nie nalezy wydawaé 1 postgpowaé zgodnie z wytycznymi
niniejszego regulaminu.

12. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebrac
dziecko bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie
alkoholowe, agresywne zachowanie).

13. Personel szkoty ma obowigzek zatrzymac dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku
nalezy wezwa¢ drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka, lub upowazniong osobe. Jezeli jest to
niemozliwe personel szkoty ma prawo wezwac policje.

14. Zyczenie rodzicow/opiekunéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicoéw musi by¢é
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe, ktorego kopi¢ nalezy ztozy¢ u dyrektora szkoty.

15. Rodzice lub upowaznione osoby odbierajg dziecko osobiscie od nauczyciela.

16. W miesigcach, gdy dzieci przebywajg na boisku szkolnym, placu zabaw itp. nauczyciel wymaga od
rodzica 1 dziecka, aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez wyrazne pozegnanie si¢ z nauczycielem
majacym je pod opiekg (odbiér dziecka zglaszany nauczycielowi majgcemu je pod opieka).

17. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie si¢, czy dziecko jest odbierane przez osobg¢ wskazang w
oswiadczeniu.

18. Nauczyciele nie ponosza odpowiedzialno$ci, za dziecko odebrane przez rodzicow, czy inng osobe,
pozostajace na terenie szkoly takze pod opieka rodzicow/opiekunow lub oséb legitymowanych do
sprawowania opieki nad dzieckiem

19. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu przedszkolnego
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow / opiekundéw prawnych lub osoby
upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

20. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel. komérkowy) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicoéw / opiekundw prawnych lub innych upowaznionych przez
nich osob, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placowce szkolnej Y2 godziny. Po uptywie tego czasu
nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o poinformowaniu najblizszego
komisariatu policji o niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami / prawnymi opiekunami dziecka.
Przy czym ' godziny, ktora oczekuje nauczyciel, osoby odbierajace dziecko, nie moga traktowacé, jako
dodatkowego czasu na odbidr dziecka, a sytuacje t¢ nalezy traktowac¢ jako wyjatkowa. W przypadkach
powtarzajacych si¢ spdznien w odbiorze dziecka, szkofa bedzie zmuszona wystapi¢ do wlasciwych
organdéw prawnych z odpowiednim zawiadomieniem o niewlasciwe sprawowanie opieki rodzicielskiej.
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21. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam podejmuje decyzje o
powiadomieniu policji.

22. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego

odpowiedzialni sa: rodzice / opiekunowie prawni oraz upowaznione przez nich 0soby oraz nauczyciel
prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym.
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Czesé nr2 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy
UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA
Z ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO i (lub) SWIETLICY SZKOLNEJ

W roku szkolnym ............ [ e, upowazniam, nastepujgce osoby (Pani/Paniq):
L e
(imie i nazwisko)
2 et e e
(imie i nazwisko)
B et e e
(imie i nazwisko)
do odbioru ze szkoty mojego dziecka/podopieCzNego:......ccovveiiuiiieiiiiiiiee et e

(imie i nazwisko dziecka)

INFORMACIJA: upowazniona osoba odbierajaca dziecko, w przypadku gdy jest
nieznana nauczycielowi ma obowiazek okazania waznego dokumentu ze zdjeciem
potwierdzajacego jej tozsamosc¢

Jednoczesnie o$Swiadczam, ze przyjmuje na siebie petne konsekwencje zwigzane z bezpieczenstwem
dziecka w drodze do szkoty oraz w drodze do domu i ponosze odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo mojego dziecka pod opiekg wskazanej przeze mnie osoby.

Oswiadczam tez, iz znane mi sg ponizsze zapisy Publicznej Szkoty Podstawowej w Ksiezomierzy tj.:
~Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do szkoty, przyjmuja do wiadomosci i sq tego swiadomi,
Ze szkotfa nie ponosi Zadnej odpowiedzialnosci za uczniow, ktorzy znaleZli sie na jej terenie z przyczyn
niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.
Przebywanie ich dzieci na terenie szkoty np.: na boisku szkolnym, placu zabaw itp., poza godzinami zajec
organizowanych przez szkote tj. np.:

1) przed ipo zakoriczonych zajeciach lekcjach, dodatkowych i innych,

2) przed i po zbiérkach na wyjazdy organizowane przez szkofe,

3) przed i po zajeciach w ramach wypoczynku letniego, czy zimowego, oraz:

4) w okresach przerw w pracy szkoty, gdy szkofa nie organizuje zadnych zajeé (wakacje, ferie itp.),

odbywa sie na wytaczng ich odpowiedzialnos¢”.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB UPOWAZNIONYCH DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L.2016.119.1) informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zespot Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275
Goscieradow.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail:
iod@zeto.lublin.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych.

3. Pani/Pana dane osobowe w postaci podanych powyzej: imienia i nazwiska beda przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa
dziecku podczas odbioru dziecka z Przedszkola na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO - wykonanie zadania publicznego lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej w zw. z art. 68 ust. 1 pkt. 6 oraz art. 102 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
osSwiatowe.

4. Dostep do danych osobowych bedzie przystugiwat wytacznie upowaznionym pracownikom Przedszkola.

5. Dane osobowe nie beda ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem przypadkow, gdy Administrator jest zobowigzany lub
upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

6. Dane beda przechowywane do czasu wycofania upowaznienia przez rodzicow/opiekunéw dziecka, nie dtuzej niz do czasu zakonczenia
pobytu dziecka w placdéwce.

7. Majgq Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych.

8. Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajq Panstwo ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Przetwarzanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do umozliwienia Pani/u odbidr dziecka z Przedszkola.

10. Panstwa dane zostaty pozyskane od rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka.

Ksiezomierz ..............ccccoovviiinnnnns

(czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego, telefon)
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JEDNORAZOWE UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA
Z ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO i (lub) SWIETLICY SZKOLNEJ

(data) (imie i nazwisko)

do odbioru ze szkoty mojego dziecka/podopieCznego:.....ccccoveeiiiiiiciiii i i
(imie i nazwisko dziecka)

INFORMACIJA: upowazniona osoba odbierajaca dziecko, w przypadku gdy jest
nieznana nauczycielowi ma obowiazek okazania waznego dokumentu ze zdjeciem
potwierdzajacego jej tozsamos¢

Jednoczesnie o$wiadczam, ze przyjmuje na siebie petne konsekwencje zwigzane z bezpieczenstwem
dziecka w drodze do szkoty oraz w drodze do domu i ponosze odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo mojego dziecka pod opiekg wskazanej przeze mnie osoby.

Oswiadczam tez, iz znane mi sg ponizsze zapisy Statutu Publicznego Przedszkola w Ksiezomierzy i
Publicznej Szkoly Podstawowej w Ksigzomierzy tj.:

~Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola/szkoty majq obowigzek terminowego i punktualnego posytania
dzieci do przedszkola/szkoty i zapewnienia im odpowiedniej opieki w trakcie drogi do i z przedszkola/szkoty.
Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczeszczajgcych do przedszkola/szkoty, przyjmuja do wiadomosci i sg tego
Swiadomi, Ze przedszkole nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za dzieci, ktore znalazly sie na jego terenie z
przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.
Przebywanie ich dzieci na terenie przedszkola np.: placu zabaw itp., poza godzinami zaje¢ organizowanych
przez przedszkole tj. np.:

1) przed ipo zakonczonych zajeciach lekcjach, dodatkowych i innych,

2) przed i po zbiérkach na wyjazdy organizowane przez szkofe,

3) przed i po zajeciach w ramach wypoczynku letniego, czy zimowego, oraz:

4) w okresach przerw w pracy przedszkola, gdy przedszkole nie organizuje

Zadnych zajeé (okres urlopowy itp.),
odbywa sie na wytaczng ich odpowiedzialnosé.”

KLAUZULA INFORMACYJINA DLA O0SOB UPOWAZNIONYCH DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA
Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L.2016.119.1) informujemy, iz:
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zesp6t Szkot im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14,
23-275 Goscieradéw.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie pod adresem e-
mail: iod@zeto.lublin.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Pani/Pana dane osobowe w postaci podanych powyzej: imienia i nazwiska beda przetwarzane w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku podczas odbioru dziecka z Przedszkola na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO - wykonanie zadania
publicznego lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej w zw. z art. 68 ust. 1 pkt. 6 oraz art. 102 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

4. Dostep do danych osobowych bedzie przystugiwat wytacznie upowaznionym pracownikom Przedszkola.

5. Dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem przypadkéw, gdy Administrator jest zobowigzany lub
upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

6. Dane bedq przechowywane do czasu wycofania upowaznienia przez rodzicdw/opiekunow dziecka, nie dtuzej niz do czasu
zakonczenia pobytu dziecka w placdéwce.

7. Majq Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. Majq Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Przetwarzanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do umozliwienia Pani/u odbioér dziecka z Przedszkola.

10. Panstwa dane zostaty pozyskane od rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

Ksiezomierz

(data)

(czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego, telefon)
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(imig i nazwisko dziecka) (klasa)

OSWIADCZENIE RODZICA / OPIEKUNA PRAWNEGO ucznia Kl. | — VIII szkoly podstawowej

na rok szkolny: .........../ ceeennanns

Oswiadczam, iz znane mi sg zapisy Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej w Ksigzomierzy tj.

,Rodzice / opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do szkoty, przyjmujg do wiadomosci i sg tego swiadomi, ze szkota nie
ponosi Zadnej odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znaleZli sie na jej terenie z przyczyn niemajgcych uzasadnienia w
organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu. Przebywanie ich dzieci na terenie szkoty np.: na
boisku szkolnym, placu zabaw itp., poza godzinami zaje¢ organizowanych przez szkofe tj. np.:

1) przed i po zakoriczonych zajeciach lekcjach, dodatkowych i innych,

2) przed i po zbiérkach na wyjazdy organizowane przez szkote,

3) przed i po zajeciach w ramach wypoczynku letniego, czy zimowego, oraz:

4) w okresach przerw w pracy szkoty, gdy szkota nie organizuje zadnych zaje¢ (wakacje, ferie itp.),
odbywa sie na wytaczng ich odpowiedzialnos¢”.

Jednoczes$nie o$wiadczam:

>

>

iz moje dziecko/dzieci samodzielnie, przybywa/jg do szkoty na zajecia organizowane przez szkote oraz

samodzielnie opuszcza/jg szkote po zajeciach organizowanych przez szkote*

iz moje dziecko/dzieci sg przyprowadzane i odbierane ze szkoty przez upowazniong przez nas osobe*
(Uwaga — Prosze wpisaé takze siebie):

L e

( imi¢ i nazwisko, telefon)

( imi¢ i nazwisko, telefon)

* - niepotrzebne skresli¢

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L.2016.119.1) informujemy, iz:

Ksiezomierz

Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkoét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275
Goscieradow.

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie pod adresem e-mail:
iod@zeto.lublin.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych.

Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane w nastepujacych celach:

- realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych placowki okreslonych w przepisach prawa na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO i art. 9 ust. 2 lit. g RODO - wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zw. ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty, ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie
informacji oswiatowej, rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji i innych aktéw wykonawczych do ww. ustaw,

- promowania dziatalnoéci Administratora oraz promocji i osiggnie¢ ucznia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - dobrowolnie
wyrazonej zgody

Dane osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom $wiadczacym ustugi wsparcia i
serwisu dla Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia, w tym m.in. dostawcom systemdéw informatycznych,
hostingodawcom poczty elektronicznej.

Dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do zatatwienia sprawy, a nastepnie przez czas niezbednej archiwizacji
okreslonej przepisami prawa. W przypadku zgody dane osobowe bedg przechowywane do momentu wycofania zgody lub przez okres
niezbedny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia w przypadkach przewidzianych
przepisami prawa oraz ograniczenia przetwarzania, a takze prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. W
przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych osobowych jest zgoda, posiada Pani/Pan prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody
nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Zadanie zgody nalezy skierowaé na adres
siedziby administratora lub na adres e-mail: dyrektor@zsksiezomierz.pl.

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
Podanie danych osobowych wynikajacych z przepiséw prawa jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych bedzie skutkowato
niemoznoscig realizowania zadan o$wiatowych wobec dziecka. Podanie danych na podstawie zgody jest dobrowolne i ich niepodanie
nie wptynie na realizacje zadan o$wiatowych placowki.

(data)

(czytelny podpis rodzica lub opiekuna prawnego)
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Czesé Nr 5 —str. 1 do Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
ZESPOLU SZKOL im. JOZEFA TWAROGA
W KSIEZOMIERZY

§1

Postanowienia ogdlne

1.

Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach przeznaczonych na funkcjonowanie swietlicy
szkolnej, w sali zbaw w szkole, na szkolnym placu zbaw, w sali gimnastycznej lub na boisku
szkolnym. W uzasadnionych przypadkach zajecia moga odbywac si¢ w innych miejscach
uzgodnionych uprzednio z dyrektorem szkoty.

W S$wietlicy zadania realizowane sa wedlug rocznego planu pracy s$wietlicy szkolnej
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

Niniejszy regulamin s$wietlicy szkolnej jest zatwierdzany przez dyrektora szkoly, po jego
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i1 Rade¢ Pedagogiczng. Dyrektor szkoty w raz ze statutem
szkoty przedstawia go do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty.

§2

Zalozenia organizacyjne

1.

Godziny pracy $wietlicy w danym roku szkolnym sg ustalane przez dyrektora szkoly w oparciu o
liczbe godzin przydzielonych na $§wietlice szkolng przez organ prowadzacy szkofle.

Informacje o godzinach pracy $wietlicy szkolnej, ustalonych na podstawie ust.1 dyrektor podaje do
wiadomosci na stronie internetowej szkoty na poczatku danego roku szkolnego.

W przypadku zmian organizacyjnych i innych nie dajacych si¢ przewidzie¢ okolicznosci, dyrektor
szkoty moze zmieni¢ godziny pracy $wietlicy szkolnej w kazdym czasie. O zmianach tych dyrektor
szkoty informuje rodzicéw ucznidw uczeszczajacych do §wietlicy szkolne;.

Zasady uczestnictwa uczniow w zaj¢ciach swietlicy:

1) Podstawg uczestnictwa ucznia w zaj¢ciach prowadzonych w $wietlicy szkolnej jest wniosek

rodzicow/opiekundéw o przyjecie dziecka do $wietlicy szkolnej, wypeliony wedlug ustalonego
wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

2) Wniosek sktadany jest w sekretariacie szkoly co roku w terminie okreslonym przez Dyrektora

szkoty.

3) W momencie zapisu ucznia do $wietlicy rodzice/opickunowie oswiadczaja, ze zapoznali si¢

postanowieniami niniejszego Regulaminu i go akceptuja.

4) W swietlicy szkolnej moga rowniez przebywacé uczniowie skierowani do niej przez Dyrektora lub

inng upowazniong osobg (pracownika szkoly) w wyjatkowej sytuacji np. gdy istnieje nagla
potrzeba zorganizowania zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela lub oczekiwanie ucznia na
rozpoczgcie zajec itp.,

5) W $wietlicy szkolnej w godzinach od 7% (otwarcie budynku szkoly ) do godziny 7*° (rozpoczecie

dyzuréw nauczycieli) przebywaja takze wszyscy uczniowie, ktorzy w/w godzinach sa w budynku
szkoty. O godzinie 7*° uczniowie Ci sg przekazywani przez nauczyciela $wietlicy pod opieke
nauczycielom dyzurujacym.

Jezeli uczen znajduje si¢ pod opieka specjalisty (lekarz, terapeuta, psycholog), rodzic (opiekun)
zobowigzany jest poinformowac pracownikow swietlicy o zaleceniach do pracy z uczniem, czy
innych waznych sprawach dotyczacych stanu zdrowia i funkcjonowania ucznia.
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§3

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do Swietlicy szkolnej

1.

b)

d)

2a.

2b.

2c.

2d.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje dyrektor szkoty, wspolnie z Komisja
Kwalifikacyjng w sklad ktorej wchodza: przedstawiciel Rady Rodzicow, nauczyciel $wietlicy i
obshuga administracyjna. W sktad komisji nie moze wchodzi¢ Rodzic, lub nauczyciel, ktérego
dziecko ubiega si¢ o zakwalifikowanie do swietlicy szkolne;j.

Ustala si¢ nastepujace zasady kwalifikowania do $wietlicy szkolnej, ustalone w skali waznosSci
kryteriow:

w pierwszej kolejnosci przyjmowani beda uczniowie (dzieci), ktorzy musza przebywaé w szkole
dhuizej ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (opiekundow). Rodzice (opiekunowie) ucznia (dziecka)
dostarczajg zaswiadczenie z zakladu pracy potwierdzajace fakt godzin ich pracy, czy pracy
zmianowej, ktore jednoznacznie wskazuje na konieczno$¢ zapewnienia dziecku miejsca w swietlicy
ze wzgledu na czas ich pracy;

w nastepnej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie (dzieci), ktorzy musza oczekiwa¢ na kolejne
zajecia szkole. Dyrektor szkoly wskazuje ucznidow (dzieci), ktorzy musza uczeszczac na §wietlice ze
wzgledu na tygodniowy rozklad godzin, czy inne uwarunkowania organizacyjne szkoty. W
przypadku uczniow, o ktérych mowa w niniejszym podpunkcie, wniosek o przyjecie do swietlicy jest
sktadany przez rodzicow w pdzniejszym terminie;

w nastepnej kolejnosci przyjmowani uczniowie (dzieci), ktore oczekuja na starsze rodzenstwo lub
rodzicow / opiekundw odbierajacych takze uczniow (dzieci) ktére nie uczeszczajg do $wietlicy.
Rodzice we wniosku o przyjecie do $wietlicy szkolnej wskazujg nazwisko 1 klas¢ do ktorej uczeszcza
starsze rodzenstwo, lub godzine odbioru przez nich starszego rodzenstwa, nie uczeszczajgcego na
swietlice;

w nastepnej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie (dzieci), ktorych rodzic/opiekun deklaruje chec
dhuizszego od innych czasu korzystania ze $wietlicy szkolnej (brany jest pod uwage sumaryczny
tygodniowy czas deklarowanego korzystania ze swietlicy).

W zwigzku z tym, ze szkota ma obowigzek zagwarantowaé miejsce w $wietlicy szkolnej jedynie
uczniom (dzieciom), o ktérych mowa w ust 2 pkt a i b; natomiast kryteria okreslone w ust 2 pkt cid,
maja za zadanie, jedynie wypeti¢ pozostale wolne miejsca w $swietlicy szkolnej, ustala si¢ zasady
organizacyjne opisane w ust 2b — 2d.

W postgpowaniu kwalifikacyjnym, stosuje si¢ nastepujacg zasade: dla uczniow (dzieci) przyjetych do
swietlicy na podstawie kryteriow okreslonych w ust 2 pkt c i d, ustalona zostaje kolejnos¢ przyjetych,
poprzez losowanie (ucznia) dziecka na kolejne wolne miejsce
w $wietlicy szkolnej. Losowanie na pierwsze wolne miejsca w §wietlicy szkolnej przeprowadza si¢
najpierw wsrdd uczniow (dzieci) spetniajacych kryteria okre§lone w ust. 2 pkt c, a nastgpnie na
pozostale wolne miejsca wsrdd uczniow (dzieci), spelniajacych kryteria, okre§lone w ust 2 pkt d.

W przypadku przybycia do szkoly nowych uczniow (dzieci), lub zmiany statusu zawodowego
rodzicéw ucznidw (dzieci) juz uczeszczajacych do szkoty, w przypadku, gdy ci zechca zapisaé swoje
dzieci do $§wietlicy szkolnej (lub wskaze je dyrektor szkoly, kierujac do swietlicy szkolnej) — przyjeci
do $wietlicy szkolnej z ostatnich miejsc (liczac od miejsca ostatniego na liscie), beda musieli ustapic
miejsca w $wietlicy szkolnej, uczniom (dzieciom) spetniajagcym kryteria o ktorych mowa w §3 ust 2
pktaib.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust 2c¢, o konieczno$ci opuszczenia
Swietlicy szkolnej, przez ucznia (dziecko) poinformuje zainteresowanych rodzicow dyrektor szkoly.
W przypadkach niemozno$ci dokonania kwalifikacji do S$wietlicy szkolnej wedlug kryteriow
ustalonych w ust.2, oraz w sytuacji, gdy w $wietlicy szkolnej sa jeszcze wolne miejsca, po
kwalifikacji przeprowadzonej wedlug zasad ustalonych w ust. 2, Komisja o ktérej mowa w ust.1,
moze ustali¢ dodatkowe: w petni obiektywne, nie dyskryminujace nikogo, kryteria. Kryteria te
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zostang podane do wiadomo$ci w protokole z pracy Komisji. W przypadku braku mozliwosci
ustalenia kryteriow w peni obiektywnych i nikogo nie

dyskryminujacych, na wolne miejsca w $wietlicy szkolnej przeprowadza si¢ losowanie, przy czym
dzieci (uczniowie), dla ktorych zabraklo miejsc, umieszczane sa w kolejnosci wylosowania na liscie
rezerwowej, o ktorej mowa w ust.4.

4. W przypadku wigkszej ilosci chetnych, niz liczba wolnych miejsc w $wietlicy szkolnej, Komisja
ustala liste¢ rezerwowsa, z ktérej w miar¢ powstania wolnych miejsc, dyrektor bedzie przyjmowat
dzieci do $wietlicy szkolne;j.

5. Wyniki przeprowadzonej rekrutacji sa podawane do publicznej wiadomosci. Lista przyjetych, lista
rezerwowa 1 protokot z przeprowadzonej kwalifikacji do $wietlicy szkolnej sa udostepnianie w
Sekretariacie Szkoty.

6. Jezeli w trakcie kwalifikacji do $wietlicy szkolnej, wptynie mniej wnioskdw niz liczba miejsc w
swietlicy, oraz jezeli po przeprowadzonej rekrutacji swietlica dysponuje wolnymi miejscami, lub w
trakcie roku szkolnego powstang wolne miejsca, do $wietlicy szkolnej kwalifikuje i przyjmuje
dyrektor szkoty, wedlug kolejnosci ztozonych przez rodzicow wnioskow. Dyrektor dokonuje rowniez
Zmian w czasie uczeszczania do §wietlicy ucznidw juz przyjetych.

§4
Odbior dziecka i ucznia ze Swietlicy szkolnej
I.  Odbidr ze swietlicy dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego

1. Dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego, ze $wietlicy szkolnej moze by¢ odbierane
jedynie przez: rodzicéw /opickundow prawnych lub inne upowaznione przez nich osoby.

2. Wypelhione upowaznienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny (zalgcznik nr2 statutu szkoty),
rodzice osobiscie przekazuja nauczycielowi oddzialu przedszkolnego, lub bezposrednio dyrektorowi
szkoty. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwolane badZz zmienione przez rodzicow /
opiekunéw prawnych.

3. Za osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo uwaza si¢ osoby peholetnie oraz
posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

4. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka, jezeli jej tozsamo$¢ nie jest znana
nauczycielowi, powinna posiada¢ przy sobie dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci i okazac
go na zadanie nauczyciela.

5. Na telefoniczng prosbe rodzica / opiekuna prawnego, czy innej osoby, dziecko nie moze by¢
wydane. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje rzeczywiscie nadzwyczajne i nie dajgce si¢ w zaden sposob
przewidzie¢, wtedy gdy nauczyciel stwierdzi, ze tozsamos$¢ osoby dzwonigcej: rodzica / opiekuna
prawnego nie budzi zastrzezen, moze wyda¢ dziecko wskazanej przez nich osobie. Na t¢ okoliczno$¢
nauczyciel sporzadza odreczng

notatke w ktorej umieszcza: date i godzing rozmowy telefonicznej, dane dziecka, dane rodzica /
opiekuna prawnego, ktory prosi o wydanie dziecka, przyczyne odbioru dziecka przez wcze$niej
nieupowazniong osobe, dane osoby dorostej, ktérej wydano dziecko, godzing odbioru przez te osobe
dziecka ze $wietlicy 1 podpis osoby odbierajacej dziecko.

Nauczyciel przed wydaniem dziecka, jest obowigzany sprawdzi¢ tozsamos$¢ osoby odbierajacej
dziecko. Notatke ta nauczyciel przekazuje jak najszybciej dyrektorowi. W przypadku gdy, cokolwiek
wzbudzi niepewno$¢, lub zaniepokojenie nauczyciela, dziecka nie nalezy wydawac¢ i postgpowac
zgodnie z wytycznymi niniejszego regulaminu.
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6. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé
dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie
alkoholowe, agresywne zachowanie).

7. Personel szkoty ma obowiazek zatrzymaé dziecko do czasu wyja$nienia sprawy. W tym przypadku
nalezy wezwaé drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka, lub upowazniong osobg. Jezeli jest to
niemozliwe personel szkoty ma prawo wezwac policje.

8. Zyczenie rodzicow/opiekunéow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe, ktorego kopie nalezy ztozy¢ u dyrektora szkoty.

9. Rodzice Iub upowaznione osoby odbierajg dziecko osobiscie od nauczyciela.

10. W miesigcach, gdy dzieci przebywaja na boisku szkolnym, placu zabaw itp. nauczyciel wymaga
od rodzica i dziecka, aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez wyrazne pozegnanie si¢ z
nauczycielem majacym je pod opieka (odbior dziecka zglaszany nauczycielowi majacemu je pod
opieky).

11. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie si¢, czy dziecko jest odbierane przez osobe wskazang w
oswiadczeniu.

12. Nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci, za dziecko odebrane przez rodzicow, czy inng osobe,
pozostajace na terenie szkoty, takze pod opieka rodzicow/opiekundow lub oséb legitymowanych do
sprawowania opieki nad dzieckiem.

13. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy $wietlicy szkolnej
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw / opiekunow prawnych lub osoby
upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

14. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom, tel. komorkowy) nie
mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow / opiekunéow prawnych lub innych
upowaznionych przez nich osob, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placowce szkolnej Y2 godziny.
Po uplywie tego czasu nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly. Dyrektor podejmuje decyzje o
poinformowaniu najblizszego komisariatu policji o niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami /
prawnymi opiekunami dziecka. Przy czym Y2 godziny, ktéra oczekuje nauczyciel, osoby odbierajace
dziecko, nie moga traktowac, jako dodatkowego czasu na odbior dziecka, a sytuacj¢ t¢ nalezy
traktowac jako wyjatkowa.

15. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam podejmuje decyzje o
powiadomieniu policji.

16. Za wlasciwe przestrzeganie zasad odbierania dzieci ze $wietlicy szkolnej odpowiedzialni sa:
rodzice / opiekunowie prawni oraz upowaznione przez nich 0soby oraz nauczyciel prowadzacy
zajecia w oddziale przedszkolnym.

17. W przypadkach dwukrotnego nieodebrania o czasie dziecka ze $wietlicy szkolnej, dyrektor ze

skutkiem natychmiastowym skresla dziecko z listy dzieci uczgszczajacych do swietlicy szkolnej, o
czym informuje rodzicoOw.
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Odbior i opuszczanie Swietlicy przez uczniow klas I-111 i IV-VI1I szkoly podstawowej
1. Ucznidéw ze $wietlicy odbieraja rodzice/opiekunowie lub osoba przez nich upowazniona, z
zastrzezeniem ust.2.
2. SposOb opuszczania $wietlicy przez ucznia ustalajg rodzice/opiekunowie zgodnie z zasadami
okreslonymi w §34b statutu szkoly.
3. Wszelkie zmiany dotyczace opuszczenia $wietlicy przez dziecko musza by¢ przekazane do

$wietlicy lub sekretariatu szkoly w formie pisemnej zgodnie z zasadami okre§lonymi w §34b
statutu szkoty.

W przypadku uczniéw odbieranych przez rodzicoOw/opiekundow, stosuje si¢ zasady okreslone w §4
ust. I niniejszego zatacznika.

§5
Dzieci oddzialu przedszkolnego korzystajace ze S$wietlicy s3 przyprowadzane na zajecia

swietlicowe przez nauczyciela prowadzacego ostatnig godzine zaje¢ w oddziale przedszkolnym i
przekazywane sa pod opieke nauczyciela swietlicy.

Uczniowie kl. 1 sg przyprowadzani na zajecia $wietlicowe przez nauczyciela prowadzgcego
ostatnig godzine zajg¢ w klasie przez pierwsze 3 miesigce roku szkolnego i przekazywane sg pod
opieke nauczyciela §wietlicy.

Osoba odbierajgca dziecko wczesniej ze szkoly ma obowigzek zglosi¢ ten fakt nauczyciela
swietlicy lub sekretariatu szkoty.

Uczen przestaje by¢ wychowankiem $wietlicy szkolnej po dostarczeniu pisemnej deklaracji
rodzicow/opiekundéw z informacja o wypisaniu dziecka lub po wykluczeniu go z uczestnictwa w
jej zajeciach.

Swietlica nie odpowiada za zaginigcie czy zniszczenia wiasnosci dziecka czy ucznia nie powstate
z winy szkoty.

§6

Obowiazki i prawa uczestnika Swietlicy.

1.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

a)
b)

c)
d)

e)

Obowiazki:

zastosowanie si¢ do polecen nauczyciela swietlicy,

poszanowanie sprzetu, pomocy naukowych 1 gier, z ktdrych korzystaja w czasie zaje¢ tylko za
zgoda nauczyciela swietlicy,

po zakonczonych zajeciach pozostawienie miejsca pracy lub zabawy w odpowiednim porzadku,
pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni,

ustawianie plecaka z ksigzkami w miejscu nie utrudniajagcym komunikacji,

zachowywac si¢ w sposob kulturalny w stosunku do innych 0sob, a w szczegdlnosci nie zaktocad
pracy innym poprzez swoje hatasliwe zachowanie.

Prawa:

uzyskanie pomocy w czasie odrabiana zadan domowych,

zwracanie si¢ do nauczyciela $wietlicy z problemami szkolnymi, uczniowskimi, osobistymi
i rodzinnymi,

korzystanie z wyposazenia $wietlicy za zgoda prowadzacego zajgcia,

Uczestnictwo we wszystkich organizowanych zajeciach i zabawach.

uzyskanie zyczliwego i odpowiedniego traktowania, swobody do wyrazania mysli i przekonan.
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Whiosek o przyjecie do $wietlicy szkolnej w roku szkolnym ......... leveviunnnn

Prosze o przyjecie mojego dziecka/podopiecznego: ... .ovveieiieiiriiti i

(klasa)

. Dane rodzicow (opiekunéw prawnych):

(imig i nazwisko ucznia)
uczeszczajacego do klasy: ................. do §wietlicy szkolnej w biezacym roku szkolnym.

Imig i nazwisko matki (opiekunki):

Imie i nazwisko ojca (opiekuna):

Telefon komérkowy matki (opiekunki):
(lub telefon stacjonarny do domu i pracy)

Telefon komérkowy ojca (opiekuna):
(lub telefon stacjonarny do domu i pracy)

Il. Dane o uczniu (dziecku):

Adres zamieszkania ucznia:

Dodatkowe informacje o stanie zdrowia dziecka np. specjalne potrzeby, stale choroby, wady rozwojowe,

alergie itp.
I1l. Miejsce i godziny pracy rodzicow (opiekunéw prawnych) - wypelniaja rodzice
dostarczajacy zaswiadczenie z zakladu pracy:
Miejsce i godziny pracy matki (opiekunki):
Nazwa i adres zakladu pracy:
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy
Miejsce i godziny pracy ojca (opiekuna):
Nazwa i adres zakladu pracy:
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy

Wpisaé godziny pracy — lub praca zmianowa. Dane majg by¢ zgodne 7 danymi 7 zaswiadczenia z zaktadu pracy.

135



Zalgcznik Nr 1- str.2
do Regulaminu Swietlicy Szkolnej
Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

IV. Godzina zakonczenia zaje¢ przez starsze rodzenstwo nie uczeszczajace do Swietlicy, ktore
odbiera dziecko (ucznia), ze Swietlicy™:

Imi¢ nazwisko i klasa do ktorej
uczeszeza starsze rodzenstwo:

Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia
zajel zajel zajec zajec zajeé

*Skreslic miejsca w tabeli - jezeli nie dotyczy

V. Godzina odbioru przez rodzicow (opiekunow prawnych) starszych dzieci, wraz z dzieckiem
(uczniem) uczeszczajacym do Swietlicy™.

Imi¢ nazwisko i klasa do ktorej
uczeszeza starsze rodzenstwo:

Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia godz. zakonczenia
zajet zajet zajet zajec zajec

*Skresli¢ miejsca w tabeli - jezeli nie dotyczy

V1. Osoba (osoby) odbierajace dziecko (ucznia) ze Swietlicy szkolnej*.

Stopien pokrewienstwa
Imie i nazwisko osoby odbierajacej dziecko (ucznia) (matka, ojciec, brat, babcia
itd.)

Dziecko bedzie opuszczalo §wietlice samo i bedzie wracaé do domu
(wstawi¢ obok znak ,, X ,,)
*Skresli¢ miejsca w tabeli - jezeli nie dotyczy
VII.  Deklarowany czas uczeszczania dziecka do $wietlicy szkolnej (wstawi¢ znak ., X ., obok godziny
w ktorej dziecko (uczen), bedzie korzystaé ze Swietlicy szkolnej).

Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek

Whioski bez zaznaczonych godzin nie beda rozpatrywane.

czytelny podpis rodzica/opiekuna
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REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
dla dzieci oddzialu przedszkolnego przy szkole podstawowej
ZESPOLU SZKOL im. JOZEFA TWAROGA
W KSIEZOMIERZY
(budynek przedszkola)

§1

Postanowienia ogdlne

1.

2.

Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w sali lekcyjnej grupy przedszkolnej Publicznego Przedszkola
w Ksigzomierzy i1 na przedszkolnym placu zbaw. W uzasadnionych przypadkach zajgcia moga
odbywac si¢ w innych miejscach uzgodnionych uprzednio z dyrektorem szkoty.

W S$wietlicy zadania realizowane s3 wedlug rocznego planu pracy s$wietlicy szkolnej
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

Niniejszy regulamin $wietlicy szkolnej jest zatwierdzany przez dyrektora szkoly, po jego
zaopiniowaniu przez Rade RodzicoOw i Rade Pedagogiczng. Dyrektor szkoty wraz ze statutem
szkoty przedstawia go do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty.

§2

Zalozenia organizacyjne

1.

2.

3.

4.

5.

Godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym sg ustalane przez dyrektora szkoly w oparciu o
liczbe godzin przydzielonych na pracg przedszkola przez organ prowadzacy szkofe.

Informacje o godzinach pracy $wietlicy szkolnej, ustalonych na podstawie ust.1 dyrektor podaje
do wiadomos$ci rodzicow na poczatku danego roku szkolnego lub w przypadku zmian
organizacyjnych §wietlicy w innym terminie.

W przypadku zmian organizacyjnych i innych nie dajacych si¢ przewidzie¢ okolicznosci, dyrektor
szkoty moze zmieni¢ godziny pracy s$wietlicy szkolnej w kazdym czasie. O zmianach tych
dyrektor szkoty informuje rodzicow dzieci uczeszczajgcych do swietlicy szkolnej.

Zasady uczestnictwa uczniow w zajeciach swietlicy:

1) Podstawg uczestnictwa dziecka w zajeciach prowadzonych w $wietlicy szkolnej jest wniosek
rodzicow/opiekundéw o przyjecie dziecka do swietlicy szkolnej, wypeliony wedtug ustalonego
wzoru stanowigcego zalacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

2) Wniosek skladany jest w sekretariacie szkoty lub u nauczyciela oddziatu przedszkolnego co
roku w terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty.

3) W momencie zapisu ucznia do $wietlicy rodzice/opickunowie o$wiadczaja, ze zapoznali si¢
postanowieniami niniejszego Regulaminu i go akceptuja.

4) W swietlicy szkolnej moga rowniez przebywaé dzieci skierowane do niej przez Dyrektora lub
inng upowazniona osob¢ (pracownika szkoty) w wyjatkowej sytuacji np. gdy istnieje nagla
potrzeba zorganizowania zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela lub oczekiwanie dziecka na
rozpoczecie zajec itp.,

Jezeli dziecko znajduje si¢ pod opieka specjalisty (lekarz, terapeuta, psycholog), rodzic (opiekun)
zobowigzany jest poinformowaé pracownikow $wietlicy o zaleceniach do pracy z uczniem, czy
innych waznych sprawach dotyczacych stanu zdrowia i funkcjonowania ucznia.

137



Czesé Nr 5 —str. 7 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

§3

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do Swietlicy szkolnej

1.

2.

2a.

2b.

2cC.

2d.

Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje dyrektor szkoly, wspdlnie z Komisja

Kwalifikacyjng w skifad ktorej wchodza: przedstawiciel Rady Rodzicow, nauczyciel przedszkola i

obshuga administracyjna. W sktad komisji nie moze wchodzi¢ Rodzic, lub nauczyciel, ktérego

dziecko ubiega si¢ o zakwalifikowanie do $wietlicy szkolne;.

Ustala si¢ nastepujace zasady kwalifikowania do $wietlicy szkolnej, ustalone w skali waznosci

kryteriow:

a) w pierwsze] kolejnosci przyjmowane beda dzieci, ktéore muszg przebywaé w oddziale
przedszkolnym dluzej ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (opiekundéw). Rodzice
(opiekunowie) dziecka dostarczajg zaswiadczenie z zaktadu pracy potwierdzajace fakt godzin ich
pracy, czy pracy zmianowej, ktore jednoznacznie wskazuje na koniecznos¢ zapewnienia dziecku
miejsca w swietlicy ze wzgledu na czas ich pracy;

b) w nastgpnej kolejnosci przyjmowane sg dzieci, ktore oczekuja na milodsze rodzenstwo
uczeszczajagce do Publicznego Przedszkola w Ksiezomierzy 1 s3 wspdlnie odbierane przez
rodzicow / opiekundéw. Rodzice we wniosku o przyjecie do $wietlicy szkolnej wskazujg imig 1
nazwisko dziecka, ktére uczeszcza do przedszkola;

€) w nastepnej kolejnosci przyjmowani sg dzieci, ktorych rodzic/opiekun deklaruje che¢ diuzszego
od innych czasu korzystania ze §wietlicy szkolnej (brany jest pod uwage sumaryczny tygodniowy
czas deklarowanego korzystania ze swietlicy).

W zwigzku z tym, ze szkota ma obowigzek zagwarantowa¢ miejsce w $swietlicy szkolnej jedynie

dzieciom, o ktérych mowa w ust 2 pkt a; natomiast kryteria okreslone w ust 2 pkt b i ¢, majg za

zadanie, jedynie wypeti¢ pozostale wolne miejsca w $wietlicy szkolnej, ustala si¢ zasady
organizacyjne opisane w ust 2b — 2d.

W postepowaniu kwalifikacyjnym, stosuje si¢ nastepujaca zasade: dla dzieci przyjetych do $wietlicy

na podstawie kryteriow okreslonych w ust 2 pkt b i ¢, ustalona zostaje kolejnos¢ przyjetych, poprzez

losowanie dziecka na kolejne wolne miejsce w $wietlicy szkolnej. Losowanie na pierwsze wolne
miejsca w $wietlicy szkolnej przeprowadza si¢ najpierw wsrdd uczniow (dzieci) spetniajacych
kryteria okre$lone w ust. 2 pkt b, a nast¢pnie na pozostate wolne miejsca wsrod dzieci, speliajgcych

kryteria, okreslone w ust 2 pkt c.

W przypadku przybycia do oddziatu przedszkolnego nowych dzieci, lub zmiany statusu zawodowego

rodzicow dzieci juz uczgszezajacych do oddzialu, w przypadku, gdy ci zechcag zapisa¢ swoje dzieci

do $wietlicy szkolnej (lub wskaze je dyrektor szkoly, kierujac do $wietlicy szkolnej) — przyjeci do
swietlicy szkolnej z ostatnich miejsc (liczac od miejsca ostatniego na liScie), beda musieli ustgpic

miejsca w $wietlicy szkolnej, dzieciom spetniajagcym kryteria o ktorych mowa w §3 ust 2 pkt a.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust 2c¢, o koniecznosci opuszczenia

swietlicy szkolnej, przez ucznia (dziecko) poinformuje zainteresowanych rodzicéw dyrektor szkoty.

W przypadkach niemoznosci dokonania kwalifikacji do §wietlicy szkolnej wedtug kryteriow

ustalonych w ust.2, oraz w sytuacji, gdy w $wietlicy szkolnej sa jeszcze wolne miejsca, po

kwalifikacji przeprowadzonej wedtug zasad ustalonych w ust. 2, Komisja o ktérej mowa w ust.1,
moze ustali¢ dodatkowe: w pelni obiektywne, nie dyskryminujace nikogo, kryteria. Kryteria te
zostang podane do wiadomosci w protokoéle z pracy Komisji. W przypadku braku mozliwos$ci

ustalenia kryteriow w petni obiektywnych i nikogo nie dyskryminujacych, na wolne miejsca w

swietlicy szkolnej przeprowadza si¢ losowanie, przy czym dzieci (uczniowie), dla ktorych zabrakto

miejsc, umieszczane s3 w kolejnos$ci wylosowania na liScie rezerwowej, o ktorej mowa w ust.4.

W przypadku wigkszej ilosci chetnych, niz liczba wolnych miejsc w $wietlicy szkolnej, Komisja

ustala liste rezerwowa, z ktorej w miar¢ powstania wolnych miejsc, dyrektor bedzie przyjmowat

dzieci do $wietlicy szkolne;.
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Czesé Nr 5 —str. 8 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

5. Wyniki przeprowadzonej rekrutacji sa podawane do publicznej wiadomosci. Lista przyjetych, lista
rezerwowa 1 protokot z przeprowadzonej kwalifikacji do $wietlicy szkolnej sa udostepnianie w
Sekretariacie Szkoty.

6. Jezeli w trakcie kwalifikacji do $wietlicy szkolnej, wplynie mniej wnioskow niz liczba miejsc w
swietlicy, oraz jezeli po przeprowadzonej rekrutacji $wietlica dysponuje wolnymi miejscami, lub w
trakcie roku szkolnego powstang wolne miejsca, do $wietlicy szkolnej kwalifikuje i przyjmuje
dyrektor szkoty, wedlug kolejnosci ztozonych przez rodzicow wnioskdw. Dyrektor dokonuje rowniez
zmian w czasie uczgszczania do swietlicy uczniéw juz przyjetych.

§4
1. Zasady przyprowadzania 1 odbierania dzieci ze $wietlicy okresla Regulamin przyprowadzania i
odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego, ktory stanowi Czg$¢ nrl niniejszego statutu.

§5

Obowiazki i prawa uczestnika Swietlicy.

3.  Obowiazki:

g) zastosowanie si¢ do polecen nauczyciela swietlicy,

h) poszanowanie sprzetu, pomocy naukowych i gier, z ktorych korzystaja w czasie zaje¢ tylko za
zgoda nauczyciela swietlicy,

i) po zakonczonych zajeciach pozostawienie miejsca pracy lub zabawy w odpowiednim porzadku,

J) pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni,

k) zachowywac si¢ w sposob kulturalny w stosunku do innych osob, a w szczegdInosci nie zaklocaé
pracy innym poprzez swoje hatasliwe zachowanie.

4, Prawa:

f) zwracanie si¢ do nauczyciela Swietlicy ze wszystkimi problemami,

g) korzystanie z wyposazenia $wietlicy za zgoda prowadzacego zajecia,

h) uczestnictwo we wszystkich organizowanych zaj¢ciach i zabawach.

i) uzyskanie zyczliwego i odpowiedniego traktowania, swobody do wyrazania mysli i przekonan.
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Zatgcznik Nr 1- str.1

do Regulaminu Swietlicy Szkolnej

dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej
Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Whiosek o przyjecie do $wietlicy szkolnej w oddziale przedszkolnym przy szkole podstawowej
w roku szkolnym ......... feveernenns

Prosze o przyjecie mojego dziecka/podopiecznego: ... .oueeeiierititi i

(imig i nazwisko dziecka)

uczeszcezajacego do oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej do $wietlicy szkolnej w biezgcym roku

szkolnym.

VIII.

(klasa)

Dane rodzicow (opiekunéw prawnych):

Imie i nazwisko matki (opiekunki):

Imie i nazwisko ojca (opiekuna):

Telefon komérkowy matki (opiekunki):
(lub telefon stacjonarny do domu i pracy)

Telefon komérkowy ojca (opiekuna):
(lub telefon stacjonarny do domu i pracy)

IX. Dane o uczniu (dziecku):

Adres zamieszkania ucznia:

Dodatkowe informacje o stanie zdrowia dziecka np. specjalne potrzeby, stale choroby, wady rozwojowe,

alergie itp.
X. Miejsce i godziny pracy rodzicow (opiekunéow prawnych) - wypelniaja rodzice
dostarczajacy zaswiadczenie z zakladu pracy:
Miejsce i godziny pracy matki (opiekunki):
Nazwa i adres zakladu pracy:
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy
Miejsce i godziny pracy ojca (opiekuna):
Nazwa i adres zakladu pracy:
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy godz. pracy

Wpisaé godziny pracy — lub praca zmianowa. Dane majg by¢ zgodne 7 danymi 7 zaswiadczenia 7 zakladu pracy.
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Zatgcznik Nr 1- str.2

do Regulaminu Swietlicy Szkolnej

dla dzieci oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej
Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

X1. Godzina odbioru przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) mlodszych dzieci uczeszczajacych
do Publicznego Przedszkola w Ksiezomierzy, odbieranych wraz z dzieckiem
uczeszczajacym do Swietlicy*.

Imi¢ nazwisko mlodszego rodzenstwa
uczeszczajacego do przedszkola:

Godzina odbioru z przedszkola mlodszego rodzenstwa:

Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek

*Skreslic miejsca w tabeli - jezeli nie dotyczy

XIl. Osoba (osoby) odbierajace dziecko (ucznia) ze swietlicy szkolnej*.
Stopien pokrewienstwa
Imie¢ i nazwisko osoby odbierajacej dziecko (ucznia) (matka, ojciec, brat, babcia
itd.)

*Skresli¢c miejsca w tabeli - jezeli nie dotyczy

XIll. Deklarowany czas uczeszczania dziecka do $wietlicy szkolnej (wstawi¢ znak ,, X ., obok godziny
w ktorej dziecko (uczen), bedzie korzystaé ze swietlicy szkolnej).

Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek

Whioski bez zaznaczonych godzin nie beda rozpatrywane.

czytelny podpis rodzica/opiekuna
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Czesé Nr 6 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA
i UDOSTEPNIENIE DANYCH OSOBOWYCH
W MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH ADMINISTRATORA

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora, tj: Zespot Szkdt im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, (Ksiezomierz-
Kolonia 14, 23-275 Goscieraddéw), danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego (imie i nazwisko dziecka/i w tabeli
ponizej) w postaci wizerunku i jego nieodptatne wykorzystanie poprzez upublicznienie zdje¢, filméw, nagran, wykonanych
podczas zajeé, warsztatdw i innych uroczystosci szkolnych, zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych w celach zwigzanych z promocja osiagnie¢ Uczestnikdw oraz wydarzen organizowanych
przez Administratora. Rownoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora: Zespot Szkot im. Jdzefa
Twaroga w Ksiezomierzy, (Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275 Goscieradéw) danych osobowych mojego dziecka/podopiecznego
(imie i nazwisko dziecka/i w tabeli ponizej), w postaci: imienia i nazwiska i nieodptatne ich udostepnienie w celach zwigzanych
z promocja osiggnie¢ Uczestnika oraz wydarzen organizowanych przez Administratora.
Niniejsze zgody nie sa ograniczone czasowo ani terytorialnie.
W/w dane osobowe beda udostepnione:

» na stronie internetowej: https://zsksiezomierz.goscieradow.pl/

» profilu na Facebooku: https://www.facebook.com/people/Zesp%C3%B3%C5%82-Szk%C3%B3%C5%82-im-

J%C3%B3zefa-Twaroga-w-Ksi%C4%99%C5%BComierzy/100075355412932/

Imig i nazwisko ucznia/dziecka Imig i nazwisko rodzica/ Czytelny podpis
(uczniow/dzieci) opiekuna prawnego* rodzica/opiekuna
prawnego*

*niepotrzebne skresli¢

Rodzic niniejsza zgode moze wycofa¢ w kazdym czasie — wycofanie zgody przez rodzica wymaga formy
pisemnej

Zostatem(tam) poinformowany(a) o mozliwosci wycofania zgody i mam swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wptywa na
zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), dalej RODO, informuje,
iz:
1. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275 Goscieraddw.
2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail:
iod@zeto.lublin.pl. we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych.
3. Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - Panstwa dobrowolnie wyrazonej zgody na udostepnianie
danych osobowych dziecka w postaci: imienia, nazwiska i wizerunku na stronie internetowej i mediach spotecznosciowych Administratora.
4. Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie
przepisbw prawa. Dane osobowe beda udostepnione podmiotom zapewniajacym, na podstawie umoéw zawartych przez administratora,
obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych, poczty elektronicznej). Dane osobowe bedg udostepnione poprzez
publikacje na oficjalnych profilach lub kanatach administratora w takich mediach, jak: Facebook.
W zwigzku z transferem danych do serwisu Facebook INC, 1 Hacker Way, Menlo Park, California 94025, USA (publikacja wizerunku na
Facebooku) spdtka przystapita do programu Tarcza Prywatnosci UE-USA i uzyskata niezbedny certyfikat zgodnosci z RODO: Facebook Inc:
https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000GnywAAC.
5. Dane publikowane w celach promocji beda przechowywane do czasu wycofania zgody lub ustania wskazanego celu.
6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawdo do
przeniesienia danych. Posiada Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie — wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢
z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Cofniecie zgody mozna zrealizowac poprzez przestanie informacji na adres e-
mail: dyrektor@zsksiezomierz.pl lub adres korespondencyjny zawarty w pkt. 1 niniejszej klauzuli.
7. Majq Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie nie ma wptywu na udziat w zajeciach.

KSIQZOMUCTZ ........ococice ettt sttt senens
(data) (czytelny podpis rodzica lub opiekuna prawnego)
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Czes¢ Nr 7 —strl
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga W Ksigzomierzy

(Adres do korespondenciji)

Dyrektor
Publicznej Szkoly Podstawowej w Ksi¢zomierzy

ZGLOSZENIE
do klasy pierwszej szkoly podstawowej

Dane osobowe kandydata i rodzicéw (opiekunow)?

1. Imig¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. Data urodzenia kandydata

3. PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL seri¢ i numer
paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢

4. Imi¢/Imiona i nazwiska rodzicow Matki
(opiekunow) kandydata
Ojca
5. Adres zamieszkania Rodzicow Kod pocztowy

(opiekunéw) i kandydata®

Miejscowosé

Ulica

Numer domu / numer
mieszkania

6. Adres poczty Matki Telefon do kontaktu
elektronicznej i numery
telefonow rodzicow
kandydata o ile je
posiadaja

Adres poczty elektronicznej

Ojca Telefon do kontaktu

Adres poczty elektronicznej
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Czes¢ Nr 7 —str2
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Oswiadczenia rodzica dokonujacego zgloszenia

1. Oéwiadczam, ze podane w zgloszeniu dane s3 zgodne z aktualnym stanem faktycznym.*

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), dalej RODO, informuje,

iz:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Zesp6t Szkét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275
Goscieradow.

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowad sie pod adresem e-mail:
iod@zeto.lublin.pl. we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - Panstwa dobrowolnie wyrazonej zgody na udostepnianie
danych osobowych dziecka w postaci: imienia, nazwiska i wizerunku na stronie internetowej i mediach spotecznosciowych
Administratora.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie
przepisbw prawa. Dane osobowe beda udostepnione podmiotom zapewniajagcym, na podstawie umow zawartych przez
administratora, obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych, poczty elektronicznej). Dane osobowe beda
udostepnione poprzez publikacje na oficjalnych profilach lub kanatach administratora w takich mediach, jak: Facebook.

W zwiagzku z transferem danych do serwisu Facebook INC, 1 Hacker Way, Menlo Park, California 94025, USA (publikacja wizerunku
na Facebooku) spétka przystgpita do programu Tarcza Prywatnosci UE-USA i uzyskata niezbedny certyfikat zgodnosci z RODO:
Facebook Inc: https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000GnywAAC.

Dane publikowane w celach promocji beda przechowywane do czasu wycofania zgody lub ustania wskazanego celu.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawdo
do przeniesienia danych. Posiada Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie — wycofanie zgody nie ma wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Cofniecie zgody mozna zrealizowaé poprzez przestanie
informacji na adres e-mail: dyrektor@zsksiezomierz.pl lub adres korespondencyjny zawarty w pkt. 1 niniejszej klauzuli.

Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie nie ma wptywu na udziat w zajeciach.

(czytelny podpis rodzica (opiekuna) kandydata)

Zgodnie z art. 20e ust. 1 u.s.0., do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod przyjmuje sie dzieci

zamieszkale w tym obwodzie na podstawie zgloszenia.

Zgodnie z art. 20u u.s.o0., zgloszenie zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje si¢, jesli takie srodki

komunikacji rodzice posiadaja. Dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowigzkowo, natomiast dane w punkcie 6, dobrowolnie, gdyz moga
by¢ potrzebne dla skutecznego komunikowania si¢ z rodzicami (opiekunami) w sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania
opieki nad dzieckiem.

Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 121), miejscem zamieszkania

osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pdzn. zm.) - kto, sktadajac zeznanie

majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub
zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.
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Czes¢ Nr 8 - strl
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

Dyrektor
Publicznej Szkoly Podstawowej w Ksiezomierzy

Whiosek o przyjecie do klasy pierwszej Publicznej Szkoly Podstawowej w Ksiezomierzy
dla kandydata spoza obwodu szkoly*

|. Dane osobowe kandydata i rodzicéw (opiekunow)?

1.| Imig¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. Data urodzenia kandydata

3. PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serig i
numer paszportu
lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢

4.| Imi¢/Imiona i nazwiska rodzicéw
(opiekunéw) kandydata Matki
Ojca
5. Adres zamieszkania Kod pocztowy
Rodzicow (opiekunow) i kandydata® Miciscowoid
Ulica

Numer domu (i)

mieszkania
6. Adres poczty Matki Telefon do kontaktu
i i opiekunki
 elektronicznej (op ) g oy
1 numery telefonow elektronicznej
rodzicéw (opiekundow)
kandydata Ojca Telefon do kontaktu

o o iek
(0 ile je posiadajg) | PN e poczty

elektronicznej
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Czes¢ Nr 8 — str2
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Il.Informacja o zlozeniu wnioskow o przyjecie kandydata do pierwszej klasy publicznych szkol
podstawowych*

(Jezeli wnioskodawca skorzystal z prawa skladania wniosku do wigcej niz jednej szkoly, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy tych
szkot w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych)®

L. PICIWSZY WYDOT: ittt ettt et e s e e r et et en e nr et en e nrenn e
2. DTUGE WYDOT: ..viiiiiiiiiitieitiestiesieetteetie st et et et eestaesbaesteesteasseesseassessseessaessesssesssesssesssens s ebeenbessesnsennes
3. TIZECT WYDOTT ettt b e h et et er et he b e se e bbb sr e nr e be et e nrenr e

I11.  Informacja o spelnianiu przez kandydata kryteriow zawartych w statucie szkoly®

L.p. Kryterium Wymagane dokumenty potwierdzajace Zgloszenie
spelnianie kryterium kryterium
do oceny Tak™”
1 2 3 4
1
2
3
4
5
6

") Jezeli Komisja Rekrutacyjna ma wzigé pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium napisz TAK i dotacz
do wniosku o$wiadczenie potwierdzajace spetnianie tego kryterium.

Do wniosku dotgczam dokumenty’ potwierdzajace spetnianie kryteriow wymienionych w punkcie:
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Czes¢ Nr 8 —str3
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy
Oswiadczenia wnioskodawcy
1. Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem faktycznym i
jestem §wiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.®

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), dalej RODO, informuje,
iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Zesp6t Szkdt im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14, 23-275
Goscieradow.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie pod adresem e-
mail: iod@zeto.lublin.pl. we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - Panstwa dobrowolnie wyrazonej zgody na
udostepnianie danych osobowych dziecka w postaci: imienia, nazwiska i wizerunku na stronie internetowej i mediach
spotecznosciowych Administratora.

4. Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepiséw prawa. Dane osobowe bedg udostepnione podmiotom zapewniajacym, na podstawie umdéw zawartych przez
administratora, obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych, poczty elektronicznej). Dane osobowe
beda udostepnione poprzez publikacje na oficjalnych profilach lub kanatach administratora w takich mediach, jak: Facebook.

5. W zwigzku z transferem danych do serwisu Facebook INC, 1 Hacker Way, Menlo Park, California 94025, USA (publikacja
wizerunku na Facebooku) spotka przystagpita do programu Tarcza Prywatnosci UE-USA i uzyskata niezbedny certyfikat zgodnosci
z RODO: Facebook Inc: https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000GnywAAC.

6. Dane publikowane w celach promocji beda przechowywane do czasu wycofania zgody lub ustania wskazanego celu.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz
prawdo do przeniesienia danych. Posiada Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie - wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Cofniecie zgody mozna zrealizowac poprzez
przestanie informacji na adres e-mail: dyrektor@zsksiezomierz.pl lub adres korespondencyjny zawarty w pkt. 1 niniejszej
klauzuli.

8. Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo Zze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie nie ma wptywu na udziat w zajeciach.

(czytelny podpis rodzica (opiekuna) kandydata)

! Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U z

2014 r. poz. 7) - dalej - z.u.s.o. kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej, moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami. Zgodnie z art. 20a ust.4 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) - dalej u.s.o., postgpowanie rekrutacyjne
jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

2 Zgodnie z art. 20t ust. 1 u.s.0. wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje sig, jesli
takie $rodki komunikacji rodzice posiadaja. Dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowiazkowo, natomiast dane w punkcie 6, dobrowolnie,
gdyz moga by¢ potrzebne dla skutecznego komunikowania si¢ z rodzicami (opiekunami) w sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego
sprawowania opieki nad dzieckiem.

8 Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 121.), miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem staltego pobytu.

4 Zgodnie z art. 20za. 1. u.s.o., wniosek o przyjecie do publicznej szkoty, moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech szkot.

5 Zgodnie z art. 20t ust. 1 pkt. 5 u.s.o., wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych szkét w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka informacje podac.

6 Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U z
2014 r. poz. 7), postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na podstawie kryteriow zawartych w statucie szkoty.

7 Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U z
2014 r. poz. 7), statut szkoty okre$la wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow.

8 Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 1. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pbzn. zm.) - "kto, sktadajac
zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna
nieprawde lub zataja prawde¢ podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3".
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Czesé nr 9 —strl
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Regulamin wypozyczania i przekazywania
uczniom podrecznikéw oraz materiatéw edukacyjnych z biblioteki szkolnej
oraz warunki przekazywania uczniom materiatéw ¢wiczeniowych
w Zespole Szkét im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy

na podstawie art. 22ak ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie osSwiaty

(Dz.U.2019.1481 t.j. z dnia 2019.08.08 ze zm) - zwanej dalej ustawq, dyrektor Zespotu Szkét im.
Jozefa Twaroga w Ksiezomierzu, okre$la ponizszy regulamin wypozyczania i przekazywania uczniom
podrecznikéw oraz materiatow edukacyjnych oraz warunki przekazywania uczniom materiatow
¢wiczeniowych z biblioteki szkolnej w Zespole Szkdt im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy:

1.

Podreczniki i materiaty edukacyjne zakupione przez szkote w ramach dotacji celowej z budzetu
panstwa sg wilasnoscig organu prowadzgcego szkote i znajdujg sie w ewidencji biblioteki
szkolnej.

Biblioteka szkolna Zespotu Szkdt w Ksiezomierzy nieodptatnie:
a) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyijne,
b) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
Zespdt Szkot w Ksiezomierzy moze zgdac od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika
lub materiatu edukacyjnego

Koszt zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego, o ktéorym mowa w ust 3, nie moze
przekroczy¢ kosztow zakupu danego podrecznika, czy materiatu edukacyjnego. Rodzic ucznia,
ktéry uszkodzit, lub zagubit podrecznik (materiat edukacyjny) wptaca na podany przez szkote
rachunek bankowy kwote odpowiadajacg kwocie zakupu. Fakt dokonania zwrotu kosztow,
rodzice potwierdzajg poprzez dostarczenie do szkoty, bankowego dowodu wptaty, lub wydruku
dokonanego przelewu ze strony banku internetowego.

Rodzic moze takze wymieni¢ uszkodzony lub zagubiony podrecznik (materiat edukacyjny) na
taki sam, o identycznym, jak w chwili wypozyczenia stanie jego zuzycia.

Podreczniki i materiaty edukacyjne sq wypozyczane imiennie uprawnionym uczniom przez
biblioteke szkolng, na okres ich uzytkowania w trakcie roku szkolnego.

Materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu sg przekazywane uczniom za pokwitowaniem
odbioru przez ich rodzicow. W przypadku ucznidw klas starszych (poczawszy od IV klasy szkoty
podstawowej) materiaty te sq przekazywane za pokwitowaniem bezposrednio uczniom lub ich
rodzicom.

Uczniowie i ich rodzice majg obowigzek dotozenia wszelkich staran, aby wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne, nie zaginety lub nie ulegty zniszczeniu, gdyz majq by¢ one
uzytkowane takze, przez innych uczniéw szkoty, w sumie przez co najmniej trzyletni okres.

Uczniowie i ich rodzice majg obowigzek dotozenia wszelkich staran, aby przekazane uczniom bez
obowigzku zwrotu materiaty éwiczeniowe, nie zaginety, badz nie ulegty zniszczeniu, gdyz
wykorzystywane one beda do konca nauki w danym oddziale (etapie nauki). W przypadku ich
zniszczenia lub zagubienia rodzice we wtasnym zakresie muszg w nie zaopatrzy¢ swoje dzieci.

148



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Czesé nr 9 —str2
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Przed zakonczeniem danego roku szkolnego, najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem
wakacji letnich, wszystkie wypozyczone podreczniki i materiaty edukacyjne muszg by¢
bezwzglednie zwrdcone do biblioteki szkolnej.

W przypadku podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych dzielonych na czesci, ktérych realizacja
na zajeciach lekcyjnych zostata zakonczona, nalezy w ciggu tygodnia od zakonczenia realizacji
danej czesci podrecznika, czy materiatu edukacyjnego, bezwzglednie zwréci¢ jg do biblioteki
szkolnej. Nauczyciel ktorych zakonczyt realizacje danej czesci podrecznika i/lub materiatow
edukacyjnych ma obowigzek poinformowania o tym bibliotekarza szkolnego.

Rodzice ucznidw, ktdrzy zagubili, uszkodzili lub zniszczyli wypozyczone podreczniki lub materiaty
edukacyjne, w terminie najp6zniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem wakacji letnich, majaq
obowigzek skontaktowania sie ze szkotg (bibliotekarz, sekretarz szkoty lub dyrektor szkoty),
celem zadeklarowania formy zwrotu kosztow, o ktérym mowa w ust. 3 - 5. Po uzgodnieniach ze
szkotg rodzice ci zwracajg koszty, o ktérych mowa w ust. 4, najpdzniej do ostatniego dnia przed
rozpoczeciem wakacji letnich. W przypadku zakupu przez szkote podrecznikdéw lub materiatow
edukacyjnych, rodzice zwracajq szkole poniesione koszty zakupu, o ktéorych mowa w ust. 3, po
otrzymaniu pisma od dyrektora szkoty informujacego o tych kosztach, z zastrzezeniem ust 13.

W przypadku ucznidw, ktérzy zagubili, uszkodzili lub zniszczyli wypozyczone podreczniki lub
materialy edukacyjne, a opuszczajg Zespot Szkdt w Ksiezomierzy (absolwenci ostatniej klasy
szkoty, lub przenoszacy sie do innej szkoty), w terminie najpdzniej na dwa tygodnie przed
rozpoczeciem wakacji letnich, majg obowigzek skontaktowania sie ze szkotg (bibliotekarz,
sekretarz szkoty lub dyrektor szkoty), celem zadeklarowania formy zwrotu kosztéw, o ktorym
mowa w ust. 3. Rodzice ci, najpozniej do ostatniego dnia przed rozpoczeciem wakacji letnich,
zwracajg szkole poniesione koszty zakupu, o ktéorych mowa w ust. 3, na podstawie pisma
dyrektora szkoty, ktére informuje o koszcie zakupu podrecznika (materiatu edukacyjnego).

Obowigzek dopilnowania zwrotu wypozyczonych podrecznikéw i materiatow edukacyjnych w
terminach okreslonych w ust. 10-13 spoczywa na rodzicach ucznidéw i dzieci. Wychowawcy klas i
oddziatow w ktorych uczniowie i dzieci korzystajg z wypozyczonych podrecznikdéw i materiatow
edukacyjnych, oraz bibliotekarz szkolny majg obowigzek przypomnienia uczniom, dzieciom i ich
rodzicom o terminach okreslonych w ust. 10-13.

Wszyscy uczniowie, dzieci i ich rodzice majg obowigzek zapoznania sie z niniejszym
regulaminem oraz przestrzegac okreslonych w nim zapisow.

Niniejszy regulamin zostaje opublikowany na stronie internetowej szkoty oraz znajduje sie do
wgladu w bibliotece szkolnej.

Bibliotekarz szkolny oraz wychowawcy klas i oddziatéw w ktérych uczniowie korzystaé bedg z
wypozyczanych podrecznikow i/lub materiatdw edukacyjnych, oraz/i przekazywanych
materiatéw éwiczeniowych majg obowigzek na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszym
spotkaniu z rodzicami, zapoznac ich z zapisami niniejszego regulaminu.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 wrzesnia 2014 roku.
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Czesé nr 10 - str. 1 do Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNE)J]
Zespotu Szkot im. Jozefa Twaroga
w Ksiezomierzy

I. ZASADY OGOLNE

II. ZASADY KORZYSTANIA Z BIBLIOTEKI
> Prawa i obowiazki czytelnikow

III. ZASADY KORZYSTANIA Z CZYTELNI
IV. ZASADY KORZYSTANIA ZE STANOWISK KOMPUTEROWYCH

V. UZYTKOWNICY BIBLOTEKI
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Czesé nr 10 - str. 2 do Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

ZASADY OGOLNE

Uzytkownicy biblioteki:
Z biblioteki mogg korzystac:

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice,

uczniowie stajg sie czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym, ,
rodzice na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego(do wgladu).
kazdy czytelnik powinien zapoznaé sie z regulaminem biblioteki (dostepnym w
bibliotece i na stronie internetowej szkoty i przestrzegac go ;

korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

YV VYV

Y

ZASADY KORZYSTANIA Z BIBLIOTEKI

> Prawa i obowigzki czytelnikow
Biblioteka udostepnia swoje zbiory zgodnie z kalendarzem pracy szkoty, w wyznaczonych
godzinach.
Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzystac¢: wypozyczajac je do domu, czytajac
lub przegladajac na miejscu np.: encyklopedie stowniki lub , badZz wypozyczajac do
wykorzystania w czasie zaje¢ lekcyjnych.
Czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki jedynie na swoje nazwisko. Ksigzki wypozyczone na swoje
nazwisko nie mozna przekazywac¢ osobom trzecim.
Jednorazowo mozna wypozyczy¢ do 3 ksigzek na okres trzech tygodni . W uzasadnionych
przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢ liczbe wypozyczen z podaniem
terminu ich zwrotu.
Uczniowie przygotowujacy sie do konkurséw, olimpiad lub z innych waznych powoddw majg
prawo do wypozyczenia jednorazowo wiekszej ilosci ksigzek.
Czytelnik moze prosi¢ (w uzasadnionych przypadkach) o przedtuzenie terminu zwrotu ksigzki.
Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu ksigzki. Prosby o zarezerwowanie
uwzglednia sie w kolejnosci zgtoszen.
Jezeli czytelnik nie zgtosi sie po zarezerwowang ksigzke w oznaczonym terminie, bibliotekarz
moze jg wypozyczy¢ innemu czytelnikowi.
Zauwazone przy wypozyczeniu uszkodzenia nalezy niezwiocznie zgtosi¢ bibliotekarzowi.
Wypozyczone materiaty nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem.
Czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke ze zbioréow biblioteki, musi odkupi¢ takgq sama lub
inng wskazang przez bibliotekarza, o wartosci odpowiadajacej zagubionej lub zniszczonej
ksigzki.
W pomieszczeniu biblioteki moga przebywac jedynie uczniowie i inne osoby (mieszkancy
Ksiezomierzy), ktérzy w danym momencie korzystajg ze zbiordw biblioteki lub komputera
znajdujacego sie w bibliotece.
Zabrania sie, uczniom i innym osobom niekorzystajagcym z biblioteki lub komputera
przebywania w pomieszczeniu biblioteki w trakcie przerw miedzy lekcyjnych i innym czasie,
gdyz dezorganizuje to prace biblioteki i przeszkadza w korzystaniu z jej zasobow, badz w
pracy na komputerze
W bibliotece nalezy zachowac cisze umozliwiajacg wszystkim spokojng prace.
Obowigzuje zakaz spozywania positkdw, picia napojéw oraz korzystania z telefonéw
komorkowych.
Uzytkownicy zobowigzani sq do poszanowania sprzetu i wyposazenia biblioteki.
Wszystkie wypozyczone przez ucznidw ksigzki powinny by¢ zwrdcone do biblioteki tydzien
przed koncem roku szkolnego.
Czytelnicy opuszczajacy szkote (uczniowie, pracownicy) zobowigzani sg do rozliczenia sie z
bibliotekg szkolna.
W przypadku zmiany szkoty czytelnik zobowigzany jest rozliczy¢ sie z bibliotekg szkolna.
Uczniom biorgcym systematycznie udziat w pracach biblioteki moga by¢ wpisane pochwaty
lub przyznane nagrody na zakonczenie roku szkolnego.
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Czesé nr 10 - str. 3 do Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

ZASADY KORZYSTANIA Z CZYTELNI

Czytelnia jest miejscem cichej pracy.
1. Prawo do korzystania z czytelni

a)
b)

z czytelni moze korzystac¢ kazdy uczen, nauczyciel i pracownik szkoty;
w czytelni mozna korzystac ze wszystkich zbioréw biblioteki, to jest z ksiegozbioru
podrecznego, czasopism oraz zbioréw wypozyczalni.

2. Korzystanie ze zbioréw

a)
b)

c)

Lo

VVVVYYY

®

czytelnik ma wolny dostep do czasopism oraz ksigzek znajdujacych sie na regatach w czytelni
—-do innych za posrednictwem bibliotekarza;

ksigzki z ksiegozbioru podrecznego , czasopisma oraz zbiory specjalne (tablice, ryciny, mapy,
atlasy ) nie sq wypozyczane do domu; mozna z nich korzystac tylko na miejscu. Z
ksiegozbioru podrecznego ksigzki podaje nauczyciel bibliotekarz;

prasa, wydawnictwa informacyjne i encyklopedyczne oraz zbiory specjalne moga by¢
udostepnione nauczycielom na zajecia do pracowni;

przed opuszczeniem biblioteki nalezy zwrdcic¢ czytane ksigzki lub czasopisma bibliotekarzowi;
obowigzuje pozostawienie plecakow i toreb w wyznaczonym przez bibliotekarza miejscu.
Poszanowanie ksigzek i miejsca pracy.

czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki i czasopisma z ktérych korzysta. Z materiatami tymi
powinien obchodzi¢ sie starannie, a dostrzezone uszkodzenia natychmiast zgtasza¢
bibliotekarzowi;

ksigzek i czasopism nie wolno niszczy¢ (robi¢ notatek na marginesach, zagina¢ kartek, kresli¢
itp.;

w przypadku zniszczenia ksigzki lub czasopisma czytelnik jest zobowigzany odkupic
zniszczony przez siebie egzemplarz, lub inny wskazany przez bibliotekarza;

w wypadku niewtasciwego zachowania sie w czytelni oraz utrudniania pracy innym, uczen
moze zostac poproszony o opuszczenie pomieszczenia;

czytelnik jest wspotodpowiedzialny za tad i porzadek w czytelni;

uzytkownicy zobowigzani sq do poszanowania sprzetu i wyposazenia czytelni. Uzytkownicy
ponoszg odpowiedzialnos¢ za szkody spowodowane niewfasciwym uzytkowaniem sprzetu i
wyposazenia czytelni lub innych materiatéw bibliotecznych.

prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych w czytelni powinno by¢ uzgodnione
wczesniej z nauczycielem bibliotekarzem.

ZASADY KORZYSTANIA ZE STANOWISK KOMPUTEROWYCH

Stanowiska komputerowe w bibliotece stuzg wytacznie do celéw edukacyjnych,
dydaktycznych, naukowych i informacyjnych:

wyszukiwania informacji na réznych portalach internetowych,

korzystania z baz danych biblioteki,

CD-ROM-06w i ptyt DVD z zasobow biblioteki,

korzystania wytacznie z zainstalowanych programoéw i pakietow multimedialnych,
redagowania przez ucznidow prac szkolnych referatow, prac zaliczeniowych itp.

redagowania przez nauczycieli prac zwigzanych z prowadzonym procesem dydaktycznym;
Korzystajacy z komputera w bibliotece, majg stosowac sie do przepisow BHP, dotyczacych
bezpiecznej obstugi komputera. Przed korzystaniem z komputera osoba zamierzajaca z niego
korzysta¢ musi zapoznac sie z instrukcjg BHP obstugi komputera.

Komputery w bibliotece sg przeznaczone wytgcznie dla ucznidw i nauczycieli Zespotu Szkot w
Ksiezomierzy.

Z komputera mozna korzystac jedynie za zgodq i pod opieka nauczyciela bibliotekarza.
Kazda osoba korzystajaca z komputera musi dokonac¢ wpisu w odpowiednim zeszycie, w
ktédrym poda swoje imie i nazwisko, czas korzystania z komputera, a takze krotko okresli, do
czego komputer byt wykorzystany.

Dostep do Internetu i komputerdw jest mozliwy w godzinach pracy biblioteki, z wyjatkiem
przerw miedzylekcyjnych.

Uzytkownik powinien posiadac¢ elementarng znajomos$¢ obstugi komputera i oprogramowania.
Maksymalny czas pracy przy stanowisku komputerowym wynosi 45 minut.

Przy stanowisku moze przebywac jedna osoba. Wieksza ilo$¢ oséb tylko w uzasadnionych
wypadkach i za zgoda nauczyciela bibliotekarza.
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10.
11.

12.

14.

15.

16.

17.

Czesé nr 10 - str. 4 do Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

W przypadku duzej ilosci chetnych czas pracy przy komputerze bedzie ograniczony,

Podczas pracy przy stanowisku komputerowym nalezy zachowac cisze umozliwiajacg spokojng
prace innym uzytkownikom biblioteki,

Czytelnik jest zobowigzany do poszanowania sprzetu komputerowego oraz szczegolnej
ostroznosci przy korzystaniu z nos$nikéw informacji.

Zabrania sie :

dokonywania jakichkolwiek napraw, przekonfigurowywania sprzetu, samowolnego
manipulowania sprzetem,

instalowania wtasnych programow, komunikatoréw internetowych (np. Tlen, Gadu-Gadu itp.)i
dokonywania zmian w juz istniejacym oprogramowaniu,

$ciggania plikdw muzycznych i filmoéw, programoéw oraz dokumentéw tamigcych badz
naruszajacych prawo autorskie, kopiowania oprogramowania zaréwno ze sprzetu nalezacego
do ICIM, jak réwniez z dostepnych stron internetowych,

dokonywania zakupdw na aukcjach oraz w sklepach internetowych i wykorzystywania sprzetu
w celach zarobkowych;

odwiedzania badz korzystania ze stron Internetowych, zawierajacych tresci: pornograficzne,
nazistowskie badZz podobnych ogdlnie uznanych za niemoralne, obrazliwe lub niezgodne z
prawem;

dokonywania dziatan za posrednictwem Internetu, ktére sg niezgodne z prawem, badz
naruszajq dobre obyczaje.

komputery nie moga by¢ wykorzystywane do wyszukiwania informacji o tresci obrazajacej
uczucia innych;

Opiekun ma prawo sprawdzenia przegladanych przez uzytkownika stron a uzytkownik
przyjmuje do wiadomosci i akceptuje monitorowanie jego pracy przez bibliotekarza.

Wszelkie usterki, uszkodzenia i nieprawidtowosci w dziataniu sprzetu i systemu uzytkownik
ma obowigzek zgtosi¢ bibliotekarzowi bez podejmowania samowolnej proby naprawy.
Odpowiedzialno$¢ za uszkodzenie komputera i oprogramowania, powstatego na skutek
niewfasciwego korzystania ze sprzetu ponosi uzytkownik.

W przypadku nie przestrzegania ww. punktow regulaminu bibliotekarz ma prawo do
natychmiastowego przerwania pracy uzytkownika.

UZYTKOWNICY BIBLOTEKI

Kazda osoba korzystajaca z zasobow biblioteki, badZz komputera, jest zobowigzana do
zapoznania sie z niniejszym regulaminem i do przestrzegania zawartych w nim postanowien.
W stosunku do ucznidow naruszajgcych postanowienia niniejszego regulaminu stosowane beda
kary okreslone w Statucie Szkoty, a dodatkowo w przypadku uczniéw tamigcych
postanowienia niniejszego regulaminu odnoszace sie do korzystania z komputera, dyrektor
moze zabroni¢ uczniom korzystania z niniejszego komputera, na okreslony czas badz
bezterminowo.

W stosunku do mieszkancow Ksiezomierzy korzystajacych z zasobow biblioteki, a
nieprzestrzegajacych postanowien niniejszego regulaminu, dyrektor moze zabroni¢ dalszego
korzystania z zasobdw biblioteki.

Obowigzki nauczyciela - bibliotekarza okresla Statut Szkoty.

Inne, niz opisane w niniejszym regulaminie zasady, udostepniania ksiegozbioru ustala w
porozumieniu z dyrektorem szkoty — nauczyciel - bibliotekarz.

Wszelkie sprawy nieokreslone niniejszym regulaminem, bedg regulowane przez dyrektora w
formie stosownych zarzadzen
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Czesé nr 11
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Karta Dziennika Elektronicznego

Imie i nazwisko nauczyciela

Data: Klasa: Numer kolejny lekcji:

Temat zajec (lekcji):

Frekwencja: Nr uczniow nieobecnych Oceny: | Nr ucznia - ocena:

Nr uczniow zwolnionych

Uwagi, notatki, itp.:

Data: Klasa: Numer kolejny lekcji:

Temat zajeé (lekcji):

Frekwencja: Nr uczniow nieobecnych Oceny: | Nr ucznia - ocena:

Nr uczniow zwolnionych

Uwagi, notatki, itp.:

Data: Klasa: Numer kolejny lekcji:

Temat zaje¢ (lekcji):

Frekwencja: Nr uczniow nieobecnych Oceny: | Nr ucznia - ocena:

Nr uczniow zwolnionych

Uwagi, notatki, itp.:
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1.

Czesé nr 12
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Procedura odbioru kodow dostepu
do dziennika elektronicznego

Kody dostepu do dziennika elektronicznego przekazujq rodzicom/prawnym opiekunom (tym ktorzy
jeszcze ich nie posiadajg) na pierwszym spotkaniu z rodzicami, wychowawcy klas. Wraz z przekazaniem
w/w koddw dostepu do dziennika elektronicznego wychowawca klasy zaznajamia rodzicow/prawnych
opiekundow z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego. Jezeli istnieje watpliwos¢ co do
tozsamosci osoby, kody przekazuje sie za okazaniem dowodu tozsamosci rodzica lub prawnego
opiekuna. W przypadku nieobecnosci rodzica na tym zebraniu kody dostepu sg zwracane przez
wychowawce do Sekretariatu Szkoty, skad potem w/w rodzice je odbierajg skfadajac podpis na liscie o
ktorej mowa w pkt 2.
Kazdy rodzic/prawny opiekun potwierdza podpisem odbiér kodu na zbiorczej liscie. Na tej samej liscie
rodzic/prawny opiekun potwierdza zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego.
Liste ta jest zwracana do Sekretariatu Szkoty i przechowuje jg administrator DE (Zatacznik Nr 13).
Kody dostepu do dziennika elektronicznego przekazujg uczniom po pierwszym spotkaniu z rodzicami,
wychowawcy klas. Wraz z przekazaniem w/w kodow dostepu do dziennika elektronicznego wychowawca
klasy zaznajamia uczniéow z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego.
Kazdy uczen potwierdza podpisem odbidr kodu na zbiorczej liscie. Na tej samej liscie uczen potwierdza
zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego. Liste ta jest zwracana do
Sekretariatu Szkoty i przechowuje administrator DE (Zatacznik Nr 15).
W innych terminach kody dostepu wydaje Sekretariat Szkoty (w przypadku watpliwosci co do tozsamosci
osoby za okazaniem dowodu tozsamosci). Odbiér kodu dostepu potwierdza sie podpisem (Zatgcznik Nr
14).
Wydanie kodu dostepu innej osobie odbywa sie na podstawie pisemnego upowaznienia zawierajgcego
numer dowodu osobistego. Pisemne upowaznienia przechowuje Sekretariat Szkoty.
W razie zgubienia kodow dostepu na pisemng prosbe rodzica/prawnego opiekuna nowe kody wydaje
Sekretariat Szkoty w terminie do 7 dni od zgtoszenia problemu.
O rodzaju posiadanego konta decyduje rodzic. Jesli zdecyduje sie na konto ptatne (gdy bedzie istniata
taka techniczna mozliwos¢), szkota nie posredniczy w zakupie. Optata, o ktérej mowa dotyczy ustugi
elektronicznej, a nie edukacyjnej, zatem zostaje ona wniesiona bezposrednio na rzecz firmy $wiadczacej
ustuge.
Pracownicy potwierdzajq:

a) odbidr logindw i haset do dziennika elektronicznego,

b) zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego,

c) oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i ochronie danych osobowych

na liscie zbiorczej. Liste te przechowuje administrator DE (Zatacznik Nr 16) .
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Czesé nr 13
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

LISTA RODZICE/OPIEKUNOWIE
Potwierdzenie otrzymania dostepu do dziennika elektronicznego
i zapoznania sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego

Lista rodzicéw/prawnych opiekunéw, ktorzy potwierdzili otrzymanie dostepu (logindw i haset)
do swoich kont (rodzica/prawnego opiekuna) w dzienniku elektronicznym i potwierdzenie zapoznania sie przez
rodzicéw/prawnych opiekundéw z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, 23-275 Goscieradow, Ksiezomierz-Kolonia 14

W KIaSie ..o w roku szkolnym 20........./20........ .

LP. Imie i nazwisko ucznia Imie i nazwisko Podpis rodzica/opiekuna
rodzica/opiekuna

10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Czesé nr 14
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

LISTA UCZNIOWIE
Potwierdzenie otrzymania dostepu do dziennika elektronicznego
i zapoznania sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego

Lista ucznidw, ktérzy potwierdzili otrzymanie dostepu (logindw i haset) do swoich kont w dzienniku
elektronicznym i potwierdzenie zapoznania sie przez uczniéow z zasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, 23-275 Goscieradow,
Ksiezomierz-Kolonia 14

W KIasie ..o w roku szkolnym 20........./20........ .

LP. Imie i nazwisko ucznia Czytelny podpis ucznia

10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Czesé nr 15
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

LISTA PRACOWNIKOW
Potwierdzenie otrzymania dostepu do dziennika elektronicznego
i zapoznania sie z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego.

Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej

i ochronie danych osobowych zawartych w dzienniku elektronicznym.

Lista pracownikéw, ktorzy potwierdzili otrzymanie dostepu (logindéw i haset) do swoich kont w dzienniku
elektronicznym i potwierdzenie zapoznania sie przez pracownikéw z zasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego wraz z oswiadczenie pracownika o zachowaniu tajemnicy stuzbowej i ochronie danych
osobowych w dzienniku elektronicznym w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy,
23-275 Goscieraddw, Ksiezomierz-Kolonia 14

LP.

Imie i nazwisko pracownika

Czytelny podpis pracownika

10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Lista osdb, ktore odebraty dodatkowg kopie dziennika elektronicznego w Publicznej Szkole Podstawowej im.

Czesé nr 16
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Potwierdzenie odbioru kopii dziennika elektronicznego

Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, 23-275 Goscieradow, Ksiezomierz-Kolonia 14

ZAWARTOSC RODZA]
KOPII
KOPII DATA INFF‘ CZYTELNY Crrydruk “V{IE CZYTELNY
DZIENNIKA PODPIS _y PODPIS
LP. WYDANIA NAZWISKO i papierowy, NAZWISKO X
(dane Klasy, KOPII (kto pobiera (kto pobiera lik XML, CSV, | (kto wydaje (kto wydaje
szkoty, kartoteka K po kopie) Pl ! ! K yaaj kopie)
ucznia, itp) opie) SOu, PDF, opie)
inny)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
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Czesé nr 17
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Deklaracja dochowania tajemnicy danych z dziennika elektronicznego,
wynikajacej z ustawy o Ochronie Danych Osobowych przez osoby nie zatrudnione
w szkole

Art. 23 p.1 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Lista oséb nie zatrudnionych w szkole, ktére zadeklarowaly przestrzeganie tajemnicy danych z dziennika

elektronicznego w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jézefa Twaroga w Ksiezomierzy, 23-275 Goscieradow,
Ksiezomierz-Kolonia 14

IMIE I CZYTELNY TERMIN PODPIS
NAZWISKO PODPIS DOSTEPU DYREKTORA
LP. | (komu udzielany jest (komu udzielany DATA DO DANYCH SZKOY
dostep do danych) jest dostep do
danych)

1.
2.
3.
4,
5.
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Czesé nr 18
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy

Srednia ocen w dzienniku elektronicznym

W dzienniku elektronicznym s$rednie ucznidw obliczane sg przy pomocy tzw. wspoétczynnikdw wagowych.
Poszczegolnym formom organizacji oceniania okreslonym w §118 statutu szkoty przypisane sg wagi ocen, ktore
przedstawia ponizsza tabela:

Nazwa kategorii Waga
§118 statutu oceny w dzienniku oceny
Publicznej Szkoty Podstawowej im. J6zefa Twaroga w elektronicznym
Ksiezomierzy
ust.1 Pisemne prace .klasowe (klasowki, diagnozy, sprawdzian 3
prace klasowe i testy)
ust.2 | Kartkéwki i
kartkowka 2
ust.3 Dyktanda
ust.4 Odpowiedzi ustne odpowiedz ustna 2
ust.5 Konkursy ocenia sie wedtug ustalonych
regulaminow i przepisow L.
9 - przep — — Konkursy rézne 3
Inne samodzielne prace i osiggniecia

- o v, i zawody sportowe
ust.6 uczniow ocenia sie wedtug kryteriow Yy sp

ustalonych przez danego nauczyciela

ust.7 | Testy sprawnosciowe testy L . 2
sprawnosciowe

ust.8 Inne wynikajace z funkcjonowania ucznia inna 1

ust.9 | Aktywnosé aktywnosé 1

aca

ust.10 | prace sprawdzajace ucznia pr . 3
sprawdzajaca

ust.11 | Samodzielna praca na lekcji praca samodzielna 2

W dzienniku elektronicznym znak ,+" przy ocenie jest traktowany jako +0,5 natomiast znak ,-, przy ocenie
jako -0,25 (np. 4+ ma wartos¢ rowng 4,5, natomiast 4- ma wartos¢ réwna 3,75),

yd

Srednia ocen w dzienniku elektronicznym ma jedynie charakter informacyjny i
pomocniczy dla nauczyciela. Oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych ustalane sa na zasadach okresélonych w statucie szkoly i nie s3 one
$redniag ocen uzyskanych przez ucznia.
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Czesé nr 19
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w Ksigzomierzy

Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Zespotu Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy
w formie elektronicznej opublikowany na stronie internetowej szkoty w Dziale BiP
zakladka: Program wychowawczo - profilaktyczny:

https://bip.zsksiezomierz.goscieradow.pl/cms/7024/program_wychowawczo__ profilaktyczny

Czesé nr 20
do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Twaroga w KsieZomierzy

Regulamin udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi
w Zespole Szko6t im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy
w formie elektronicznej opublikowany na stronie internetowej szkoty w Dziale BiP
zaktadka: Regulaminy wewnatrzszkolne:

https://bip-v1-
files.superszkolna.pl/sites/47531/cms/szablony/7015/pliki/regulamin_ppp_2017__zs_ksiezomierz.pdf
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Czesé nr 21 do Statutu Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jozefa Twaroga W Ksigzomierzy

(imig i nazwisko dziecka) (klasa)

OSWIADCZENIE RODZICA (OPIEKUNA PRAWNEGO)
0 uczeszczaniu na lekcje religii w szkole podstawowej

Na podstawie §1 rozporzqdzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U.2020.983 tj. z dnia 2020.06.03
ze zm.)

Oswiadczam, ze moje dziecko bedzie uczeszczato na lekcje religii organizowane w szkole.

INFORMACJA DLA RODZICA (OPIEKUNA PRAWNEGO)

Informujemy, ze niniejsze os$wiadczenie nie musi by¢ sktadane ponownie do czasu zakoriczenia nauki w
Publicznej Szkole Podstawowej im. J6zefa Twaroga w Ksiezomierzy.

Niniejsze oswiadczenie moze by¢ w kazdej chwili zmienione przez rodzica (opiekuna prawnego) — zmiana
oswiadczenia wymaga formy pisemnej.

Klauzulainformacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L.2016.119.1) informujemy, iz:

9. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkét im. Jozefa Twaroga w Ksiezomierzy, Ksiezomierz-Kolonia 14,
23-275 Goscieraddw.
10. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie pod

adresem e-mail: iod@zeto.lublin.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

11. Panstwa dane osobowe bedaq przetwarzane w nastepujacych celach:

- realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych placowki okreslonych w przepisach prawa na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO i art. 9 ust. 2 lit. g RODO - wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze w
zw. ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe, ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie os$wiaty, ustawg z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowej, rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25
sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji i innych aktéw wykonawczych do
ww. ustaw,

- promowania dziatalnosci Administratora oraz promocji i osiggnie¢ ucznia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO -
dobrowolnie wyrazonej zgody

12. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom s$wiadczacym
ustugi wsparcia i serwisu dla Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia, w tym m.in. dostawcom systemow
informatycznych, hostingodawcom poczty elektronicznej.

13. Dane osobowe beda przechowywane przez czas niezbedny do zatatwienia sprawy, a nastepnie przez czas niezbednej
archiwizacji okreslonej przepisami prawa. W przypadku zgody dane osobowe bedg przechowywane do momentu wycofania
zgody lub przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu.

14. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia w przypadkach
przewidzianych przepisami prawa oraz ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych. W przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych osobowych jest zgoda, posiada
Pani/Pan prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
jej wycofaniem. Zadanie zgody nalezy skierowaé na adres siedziby administratora lub na adres e-mail:
dyrektor@zsksiezomierz.pl.

15. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych
16. Podanie danych osobowych wynikajacych z przepiséw prawa jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych bedzie

skutkowato niemoznoscig realizowania zadan os$wiatowych wobec dziecka. Podanie danych na podstawie zgody jest
dobrowolne i ich niepodanie nie wptynie na realizacje zadan o$wiatowych placéwki.

(data) (podpis rodzica/opiekuna prawnego)
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