Centrum Ustug Wspélnych
ul. Ks. J. Poniatowskiego 22
11-100 Lidzbark Warmidski

NIP 743-20-30-891, REGON 365875537
tel. 89-767 29 94

Nabor na stanowisko starszego specjalisty ds. ksi¢ggowosci
w Centrum Ushlug Wspélnych w Lidzbarku Warminskim

Dyrektor Centrum Uslug Wspdlnych w Lidzbarku Warminskim oglasza otwarty
i konkurencyjny nabor na stanowisko starszego specjalisty w Centrum Ustug Wsp6lnych
w Lidzbarku Warminskim

I. Wymagania niezbedne:
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. wyksztalcenie srednie lub wyzsze,
. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie,
nieposzlakowana opinia,

obywatelstwo polskie,

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku specjalisty.

II. Wymagania dodatkowe:

1.

znajomo$¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz zasad
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych,

. znajomo$¢ przepiséw: ustawy o finansach publicznych wraz z aktami wykonawczymi

do tej ustawy, rachunkowosci i sprawozdawczosci budzetowe;j,

posiadanie umiejetnosci sporzadzania danych statystycznych, tworzenia prognoz,
zestawien, planow w oparciu o materiaty zrodtowe i przewidywane zalozenia,

biegta obstuga komputera, arkusza kalkulacyjnego, programéw ksiggowych oraz urzadzen
biurowych,

. umiejetnos¢ obstugi programow finansowo-ksiggowych (Vulcan) oraz (Bestia — program

sprawozdawczy),

. co najmniej 1 rok stazu pracy na stanowisku do spraw ksiggowosci w urzedzie lub

w samorzadowych jednostkach organizacyjnych.
Zakres wazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:
prowadzenie rachunkowosci powierzonych jednostki zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych,
prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowo — ksiegowe;j,
przygotowywanie planéw finansowych, biezagca kontrola ich wykonania
i sprawozdawczos$ci z ich wykonania,
obstuga programu Start Edu (positki w placéwkach o§wiatowych),
wykonywanie innych zadan zleconych przez przelozonego.

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

wymiar czasu pracy: pelny etat, pierwsza umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig
przedluzenia na czas nieokreslony,

miejsce pracy: stanowisko pracy miesci si¢ na wysokim parterze (wejscie po schodach
od strony parkingu) w budynku Centrum Ushug Wspdlnych przy ul. Poniatowskiego 22
w Lidzbarku Warminskim. Bezpieczne warunki pracy. Toaleta na parterze w urzedzie.



3. Stanowisko pracy: praca administracyjno-biurowa w systemie podstawowym,
jednozmianowym, praca wykonywana przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin
dziennie.

4. Przewiduje si¢ nastepujace wynagrodzenie zasadnicze: 5.150,00 zt — 5.600,00 zt brutto.

V. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Centrum Ustug Wspdlnych
w Lidzbarku Warminskim w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynidst ponizej 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy;

list motywacyjny;

kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztalcenie;

kwestionariusz osobowy (zgodnie z zalgczonym wzorem),

kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia,

umiejetnosci 1 kwalifikacje,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie

7. os$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i pelnej zdolnosci do czynno$ci

prawnych,
8. os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku specjalisty,
9. o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg RODO (wzdr w zalaczeniu).
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Centrum Uslug
Wspdlnych lub poczta na adres: Centrum Ustug Wspélnych, 11-100 Lidzbark Warminski,
ul. Ks. J. Poniatowskiego 22 z dopiskiem: ,,NABOR W CENTRUM USLUG WSPOLNYCH”
w terminie do 10 grudnia 2025 r. do godz. 12,

Istnieje mozliwosé przesytania dokumentdw aplikacyjnych w postaci elektronicznej, podpisane
podpisem osobistym, zaufanym lub kwalifikowanym na adres: Skrzynka e-dorgczenia:
AE:PL-21497-68993-VGFFV-17

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 89 767-29-95. Aplikacje, ktdre wplyna
do CUW po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani
do nastepnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie o terminie dalszego
postepowania rekrutacyjnego. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowe]j Biuletynu Informacji Publicznej (cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl) oraz na tablicy
ogloszen w CUW ul. Poniatowskiego 22. Jednoczes$nie informuj¢ o mozliwosci odstgpienia
od naboru bez podania przyczyny.

Lidzbark Warminski, 26.11.2025 1.

Dyrektor CUW
Edyta Jedrych-Pieniuk
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