
 

 
 

 

REGULAMIN PROJEKTU 

„Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński” 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

 

1. Projekt jest realizowany od dnia 1 kwietnia 2019 do 31 sierpnia 2020 roku w Gminie Miejskiej Lidzbark 

Warmiński (województwo warmińsko - mazurskie). 

2. Celem projektu jest poprawa dostępu do edukacji przedszkolnej oraz poprawa jakości edukacji przedszkolnej 

w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński poprzez trwałe zwiększenie o 25 liczby miejsc edukacji przedszkolnej, 

podniesienie kompetencji 3 nauczycielek oraz poszerzenie oferty zajęć dodatkowych o zajęcia z języka 

angielskiego i wzmacnianie kompetencji społecznych dla dzieci objętych projektem oraz wzrost wiedzy  

25 rodziców z zakresu wpływu edukacji przedszkolnej na rozwój dziecka poprzez udział w warsztatach  

i zaangażowanie w działalność przedszkola do 31.08.2020 roku. 

3. Informacje dotyczące projektu, w tym wzory dokumentów, znajdują się na stronie internetowej: www.cuw-

lidzbarkw.biposwiata.pl oraz www.sp1.lw.net.pl  

§ 2 

Słownik pojęć 

    Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie: 

1. Beneficjent – instytucja odpowiedzialna za realizację projektu: Gmina Miejska Lidzbark Warmiński 

2. Projekt –  o numerze RPWM.02.01.00-28-0054/18 – pn. „Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych w Gminie 

Miejskiej Lidzbark Warmiński ”. 

3. Uczestnik Projektu (UP)  – osoba fizyczna, dziecko/nauczyciel zakwalifikowane/y do udziału w Projekcie,  

a także rodzice dzieci zakwalifikowanych w projekcie biorący udział w zajęciach dla rodziców. 

4. Biuro Projektu – Centrum Usług Wspólnych, ul. Ks. J. Poniatowskiego 22, 11-100 Lidzbark Warmiński. 

5. OWP – ośrodek wychowania przedszkolnego, gdzie opieka nad dziećmi świadczona jest od poniedziałku do 

piątku-Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej nr 1 w Lidzbarku Warmińskim 

§ 3 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

1. W Projekcie może uczestniczyć 25 dzieci w wieku przedszkolnym: 3 - 5 letnich (14 chłopców,  

11 dziewczynek) zamieszkujących w rozumieniu kodeksu cywilnego na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark 

Warmiński (woj. warmińsko - mazurskie), które będą uczęszczać do ośrodka wychowania przedszkolnego 

(dalej OWP) na obszarze Gminy Miejskiej Lidzbark Warmiński, minimum 25 rodziców (20 kobiet, 5 mężczyzn) 

tychże dzieci uczestniczących w zajęciach dla rodziców oraz 3 nauczycielek przedszkola zatrudnionych w OWP 

w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński (woj. warmińsko - mazurskie), które chcą podnieść swoje 

kwalifikacje zawodowe. 

2. Uczestnikami uprawnionymi do udziału w projekcie są dzieci, których rodzice/prawni opiekunowie zgłosili 

chęć uczestnictwa dziecka w projekcie w roku szkolnym 2019/2020, spełniające następujące kryteria:  

a. wiek 3– 5 lat, 

b. zamieszkiwanie na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark Warmiński w rozumieniu Kodeksu Cywilnego,  

c. dostarczenie kompletu dokumentów przez rodziców/prawnych opiekunów. 

3. Przy spełnieniu powyższych kryteriów formalnych decyduje suma punktów uzyskanych na podstawie kryteriów 

opisanych szczegółowo w §5 pkt. 6 niniejszego Regulaminu, przy czym w pierwszej kolejności będą 

przyjmowane dzieci spełniające kryteria ustawowe opisane szczegółowo w §5 pkt. 6.  

http://www.cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl/
http://www.cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl/
http://www.sp1.lw.net.pl/


 

 
 

4. Rekrutacja dla dzieci będzie się odbywać do wyczerpania puli 25 miejsc utworzonych w ramach projektu. 

5. Zgłoszenia do udziału w Projekcie w przypadku dzieci dokonuje się poprzez wypełnienie i złożenie przez 

rodziców/prawnych opiekunów „Formularza zgłoszeniowego do projektu” wraz z załącznikami: 

a. Deklaracja uczestnictwa w projekcie 

b. Wymagane oświadczenia uczestnika projektu 

c. Kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności dziecka/rodzica/rodziców/rodzeństwa (jeżeli dotyczy) 

d. Kserokopia wyroku sądu dot. rozwodu/separacji lub aktu zgonu rodzica (jeżeli dotyczy) 

e. Kserokopia dokumentu potwierdzającego objęcie dziecka pieczą zastępczą (jeżeli dotyczy) 

f. Oświadczenie o zatrudnieniu rodzica/rodziców (jeśli dotyczy) 

g. Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie  

o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.) 

h. Dokumenty stwierdzające pochodzenie kandydata z placówki opiekuńczo-wychowawczej, z rodziny objętej 

nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny. 

6. Uczestnikami uprawnionymi do udziału w projekcie są nauczyciele/ki, którzy/re zgłosili chęć uczestnictwa  

w projekcie w roku szkolnym 2019/2020, spełniający następujące kryteria:  

a. Dostarczenie kompletu dokumentów 

b. Pozytywna rekomendacja Dyrektora OWP 

c. Uzasadnienie potrzeby doskonalenia zawodowego. 

7. Po spełnieniu powyższych kryteriów formalnych, o przyjęciu do projektu decyduje suma punktów uzyskanych 

na postawie oceny Uzasadnienia potrzeby doskonalenia zawodowego. 

8. Rekrutacja dla nauczycieli będzie się odbywać do wyczerpania puli miejsc utworzonych w ramach projektu. 

9. Zgłoszenia do udziału w Projekcie w przypadku nauczycieli dokonuje się poprzez wypełnienie  

i złożenie „Formularza zgłoszeniowego do projektu” wraz z załącznikami: 

a. Deklaracja uczestnictwa w projekcie 

b. Oświadczenie uczestnika projektu 

10. Zgłoszenia do udziału w Projekcie w przypadku rodziców dokonuje się po informacji o przyjęcia  

do projektu dziecka danego rodzica, poprzez wypełnienie i złożenie „Formularza zgłoszeniowego  

do projektu dla dziecka i rodzica” z zaznaczeniem interesujących Rodzica obszarów wraz z załącznikami: 

a. Deklaracja uczestnictwa w projekcie 

b. Oświadczenie uczestnika projektu. 

11. Nauczyciel/Rodzice/Opiekunowie prawni oświadcza/ją, iż zapoznał/li się z Regulaminem Projektu oraz 

spełnia/ją warunki uczestnictwa w nim określone. 

12. Nauczyciel/Rodzice/Opiekunowie prawni jest/są świadomy/i odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności 

cywilnej, wynikającej z Kodeksu Cywilnego, za składanie nieprawdziwych oświadczeń, na podstawie których 

został zakwalifikowany do udziału w Projekcie.  

13. W przypadku, gdy Uczestnik Projektu jest osobą małoletnią wymagana jest pisemna zgoda 

rodziców/opiekunów prawnych na uczestnictwo w Projekcie.  

 

§ 4 

Zakres wsparcia 

Projekt obejmuje następujące wsparcie: 

a. Prace adaptacyjne, zakup wyposażenia i pomocy dydaktycznych dla  w nowego  Oddziału Przedszkolnego przy 

Szkole Podstawowej nr 1 w Lidzbarku Warmińskim. W ramach wsparcia przewidziano pokrycie bieżącego 

funkcjonowania 25 miejsc (11 dla dziewczynek, 14 dla chłopców) wychowania przedszkolnego, tj. kosztów 

zatrudnienia 3 nauczycieli wychowania przedszkolnego, w tym dwoje na cały etat, jeden na 0,75 etatu oraz 



 

 
 

zakup zużywalnych materiałów dydaktycznych dla OWP. Świadczenia dydaktyczne, opiekuńcze  

i wychowawcze związane z realizacją podstawy programowej wychowania przedszkolnego, realizowane są 

nieodpłatnie w godzinach od 8.00-13.00.  

b. Za świadczenia wykraczające ponad podstawę programową wychowania przedszkolnego, tj. za nauczanie  

i wychowanie ponad 5 godzin dziennie jest pobierana opłata w wysokości 1 zł za każdą godzinę przekraczającą 

5 godzin bezpłatnych. 

c. Działalność OWP będzie zgodna z Ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe.  

d. W OWP będą realizowane programy wychowania przedszkolnego uwzględniające podstawę programową 

wychowania przedszkolnego. 

1. Organizacja min. 1,5 h zajęć rodziców (dla min. 25 rodziców, w tym 20 kobiet) - 2 zajęcia prowadzone metodą 

warsztatową przez nauczyciela grupy przedszkolnej (średni czas trwania zajęć 45 minut) o następującej tematyce:  

Tematyka spotkań z rodzicami: 

• Zachęcanie dzieci do rozwoju, wspomaganie twórczej aktywności dziecka.  

• Nic na siłę – zachowywanie równowagi pomiędzy budowaniem komp. kluczowych a zabawą (dziecko jest przede 

wszystkim dzieckiem).  

• Akceptacja i poczucie bezpieczeństwa dziecka podstawą jego samorozwoju.  

• Diagnozowanie silnych i słabych stron u dzieci. 

Efekty uczenia się: Rodzic wie, jakie metody stosować, by zachęcić dziecko do rozwoju kompetencji kluczowych. 

Każdy rodzic otrzyma pisemną indywidualną diagnozę kompetencji kluczowych swojego dziecka.  

 

2. Zajęcia z kompetencji społecznych dla 25 dzieci (11 dziewczynek, 14 chłopców)  

Zajęcia dodatkowe będą realizowane wyłącznie poza bezpłatnym czasem funkcjonowania OWP. Zajęcia będą się 

odbywały 2 razy w tygodniu po 0,5 godziny = 1godzina/tygodniowo dla gr x 1 gr x 4 tygodnie/miesiąc x 12 

miesięcy = 48 godzin w projekcie (dzieci podzielone zostaną na dwie grupy 12/13 osób, 0,5godziny/grupę/tydzień  

Bloki tematyczne omawiane podczas zajęć: 

• To właśnie JA.  

Aby móc dostrzegać odczucia drugiej osoby w zróżnicowany i świadomy sposób dziecko musi się najpierw 

nauczyć uświadamiać sobie swoje własne uczucia. Opanowanie sztuki rozpoznawania, nazywania, wyrażania  

i akceptowania uczuć u siebie i drugiej os jest warunkiem wyrobienia um. pozyt. współżycia społ. Zajęcia mają 

uczyć rozpoznawania własnych i cudzych uczuć, dostrzegania swoich mocnych stron, widzenia podobieństw różnic 

i między ludźmi oraz wzmacniać poczucie własnej wartości.  

• Moja złość. 

Agresja ma bardzo konkretne podstawy. Najczęściej są to niezaspokojone potrzeby, niespełnione oczekiwania lub 

nieosiągnięte cele. Ważne jest nabycie umiejętności panowania nad własną złością i kontrolowanego 

odreagowania. Zajęcia prowadzone w ramach tego tematu mają uczyć dziecko uświadamiania sobie przyczyn jego 

złości. Dają mu nowe możliwości wyrazu i opanowywania tych stanów uczuciowych. Mają uczyć wzajemnego 

szacunku oraz dostosowywania się do siebie nawzajem.  

• Porozumiewamy się. 

W grupie bardzo często dochodzi do różnorodnych konfliktów, ale powinno ich być tyle samo,  

co aktów pojednania i porozumienia. Zaj prowadzone w ramach tego tematu mają uczyć wychowanków radzenia 

sobie z konfliktami w sposób świadomy i wolny do agresji. Mają pobudzić ich do opracowywania nowych, 

kreatywnych pomysłów potrzebnych do rozwiązywania konfliktów. 

3. Szkolenia dla 3 nauczycielek zatrudnionych w OWP w Lidzbarku Warmińskim  z tematyki: 

• Projektowanie procesów rozwojowych, dopasowanie organizacji pracy i nauki dla dzieci w wieku 

przedszkolnym z różnymi potrzebami – kompetencje wychowawcze (16 h). Efekt uczenia się: nauczyciele 

zdobędą wiedzę z zakresie: identyfikacji i analizy potrzeb edukacyjnych, projektowania zajęć i procesów 



 

 
 

rozwojowych, pracy z grupami dzieci o różnych potrzebach, w tym z uczniami o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych i rozwojowych, pracy w relacji indywidualnej w procesach wsparcia wdrożenia, dobierania 

materiałów i pomocy dydaktycznych do indywidualnych potrzeb dzieci, w tym dzieci z niepełnosprawnościami, 

współpraca nauczyciela z rodzicami, w tym radzenie sobie w sytuacjach trudnych. 

• Innowacyjne metody pobudzania kompetencji kluczowych, w tym wykorzystanie w nauczaniu e-podręczników 

bądź e-zasobów/ e-materiałów dydaktycznych stworzonych dzięki EFS w l 2007 2013 i 2014 (8 h). Efekty 

uczenia się: nauczycielki zdobędą wiedzę na temat internetowych i interaktywnych narzędzi wspierających 

kształtowanie kreatywności i innych komp. kluczowych, roli narzędzi multimedialnych, funkcji oraz 

praktycznego wykorzystania Youtube i e-podręczników, e-zasobów/e-materiałów dydaktycznych w edukacji, 

zastosowania grywalizacji w kształtowaniu kreatywności i innych komp. kluczowych, jak wykorzystać 

rozwiązania ICT w nauczania programowania, jaki sprzęt wybrać: wady i zalety poszcz. rozwiązań, jak 

dopasować je do wieku i um. dzieci, skąd brać pomysły na lekcje, wykorzystanie nauczaniu e-podręczników 

bądź 

2 e-zasobów/e-materiałów dydaktycznych. 

• Wykorzystanie TIK w nauczaniu, obsługa sprzętu TIK –(16 godzin). Szkolenia z wykorzystaniem rezultatów 

projektu  innowacyjnego STWORZENIE SYSTEMU MOTYWOWANIA DO INNOWACYJNOŚCI 

NAUCZYCIELI W ZAKRESIE TWORZENIA NOWYCH, INNOWACYJNYCH PROGRAMÓW, METOD, 

TECHNIK I NARZĘDZI NAUCZANIA -beneficjent Kuratorium Oświaty w Kielcach, narzędzie: 

programowanie, kształtowanie, nauczanie z zakresie stosowania nowoczesnych narzędzi. Efekt uczenia się: 

nauczyciel nauczy się obsługi sprzętu TIK, wykorzystania TIK w nauczaniu, wykorzystania TIK przy 

przekazywaniu treści objętych podstawą programową, pozna ciekawe scenariusze zajęć i pomysły na włączenie 

TIK do nauczania przedmiotowego, nauczy się aktywnego wykorzystania TIK w nauczaniu. 

4. Zajęcia z porozumiewania się w języku obcym – język angielski Zajęcia „One, two, three – po angielsku mówisz 

Ty” Wszystkie dzieci w projekcie zostaną objęte warsztatami z j. angielskiego. Zajęcia organizowane  2 razy w 

tygodniu po 0,5 h = 1h/tydzień dla grupy x 1 grupa x 4 tygodnie/miesiąc x 12 miesięcy = 48 godzin w projekcie 

(dzieci podzielone na grupy 12/13 osób, 0,5 h/gr/tydzień). 

Efekty  uczenia się będzie: rozumienie poleceń zadawanych przez nauczyciela lub usłyszanych z płyty CD, 

kolorowanie kształtów czy postaci według instrukcji podanych przez nauczyciela, nazywanie określonych 

przedmiotów czy postaci, nazywanie różnych przedmiotów znajdujących się w sali, nazywanie podst. czynności 

ruchami ciała.  

Metody: aktywności ruchowej, zabawowe, lingwistyczne 

5. Wszystkie podejmowane działania będą prowadzone zgodne z zasadą równości szans, w tym równości płci, 

dostępności dla osób  niepełnosprawnych i zasadą niedyskryminacji. 

§ 5 

Procedury rekrutacji 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla wszystkich uczestników, 

zgodnie z zasadą powszechnej dostępności. 

2. Rekrutacja ma charakter otwarty. 

3. Oferta udziału w projekcie jest skierowana do wszystkich dzieci w wieku 3 – 5 lat, zamieszkujących  

w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński. 

4. W trakcie trwania rekrutacji wyłonionych zostanie 25  dzieci - Uczestników Projektu z Gminy Miejskiej Lidzbark 

Warmiński (województwo warmińsko - mazurskie). 

5. Dokumenty dotyczące rekrutacji, jak i inne dokumenty dotyczące projektu znajdują się w wersji elektronicznej na 

stronie internetowej www.cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl oraz www.sp1.lw.net.pl  

6. Procedura rekrutacji w przypadku dzieci obejmuje następujące etapy: 

a. Zgłoszenie kandydatów do OWP – kwiecień 2019 

http://www.cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl/
http://www.sp1.lw.net.pl/


 

 
 

b. Wybór dzieci na podstawie listy dzieci (ogłoszonej w sierpniu 2019) – sporządzonej na podstawie następujących 

kryteriów:  

I. ustawowe (maksymalnie 7 pkt): 

1 ) Wielodzietność rodziny (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) ,  

2 ) Niepełnosprawność kandydata (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) ,  

3 ) Niepełnosprawność jednego rodzica (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) ,  

4 ) Niepełnosprawność obojga rodziców (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) , 

5 ) Niepełnosprawność rodzeństwa (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) ,  

6 ) Samotne wychowywanie kandydata (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) ,  

7 ) Objęcie kandydata pieczą zastępczą (TAK-1 pkt, NIE- 0 pkt ) 

II. samorządowe (maksymalnie 47 pkt):  

1) kandydat, którego rodzic, deklaruje zamieszkiwanie w Lidzbarku Warmińskim w rocznym zeznaniu 

podatkowym za poprzedni rok - 10 pkt;  

2) kandydaci, których oboje rodzice, bądź prawni opiekunowie pracują lub prowadzą działalność gospodarczą  

10 pkt, w przypadku jednego rodzica/prawnego opiekuna spełniającego kryterium - 3 pkt;  

3) kandydaci, których rodzeństwo uczęszcza już do danego przedszkola - 5 pkt;  

4) kandydaci podlegający rocznemu obowiązkowemu przygotowaniu przedszkolnemu oraz kandydaci, którym 

gmina jest zobowiązana zapewnić na mocy odrębnych przepisów miejsce do realizacji prawa do korzystania  

z wychowania przedszkolnego -20 pkt;  

5) deklaracja pobytu kandydata w przedszkolu powyżej 5 godzin - 3 pkt;  

6) w przypadku, gdy liczba kandydatów, którzy uzyskali taką samą liczbę punktów, jest większa od liczby miejsc, 

komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji kandydatów w oparciu o kryterium dochodu na osobę w rodzinie 

kandydata rozpoczynając od kandydatów, w rodzinach których dochód jest najniższy - 1 pkt.: 

c. W pierwszej kolejności przyjmuje się kandydatów spełniających największą liczbę kryteriów ustawowych, 

 a w ostatniej kolejności – kandydatów, którzy spełniają ich mniejszą liczbę. 

d. W przypadku pozostawania nadal wolnych miejsc przyjmuje się dzieci według kryteriów samorządowych 

wskazanych powyżej. 

e. Rodzice będą potwierdzają chęć posłania dziecka do OWP poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego  

do projektu – do końca czerwca 2019 

f. Weryfikacja kryteriów formalnych (czerwiec 2019): odpowiednie wzory dokumentów, dołączenie wszystkich 

wymaganych załączników, podpisy rodziców/opiekunów prawnych w odpowiednich miejscach formularza, 

oświadczenie o miejscu zamieszkania Kandydata w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński, spełnienie kryterium 

wieku Kandydata, deklaracja udziału Kandydata w projekcie, akceptacja warunków uczestnictwa w projekcie, 

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu monitoringu i ewaluacji projektu oraz na wykorzystanie 

wizerunku w celu udokumentowania realizacji projektu, akceptacja warunków zawartych w Regulaminie 

projektu, oświadczenie o prawdziwości danych zawartych w formularzu zgłoszeniowym. 

g. Ogłoszenie ostatecznej listy dzieci przyjętych i listy rezerwowej (punkty przyznawane zgodnie z powyżej 

opisanymi kryteriami) nastąpi w sierpniu 2019 

h. W przypadku zakwalifikowania do projektu, konieczne jest podpisanie umowy o świadczenie usług 

przedszkolnych oraz regulaminu projektu przez rodziców lub opiekunów prawnych Uczestnika Projektu  

(w 2 egzemplarzach) – sierpień 2019. 

i. Rekrutacja rodziców na podst. formularza zgłoszeniowego. W przypadku większej liczby chętnych  

- stworzenie możliwości udziału w projekcie wszystkim chętnym rodzicom. 

7. Procedura rekrutacji w przypadku nauczycieli obejmuje następujące etapy: 

a. zgłoszenie Uczestnika poprzez wypełnienie kwestionariusza zgłoszeniowego wraz z załącznikami;  

b. weryfikacja kryteriów formalnych: termin złożenia dokumentów, odpowiednie wzory dokumentów, dołączenie 

wszystkich wymaganych załączników, podpisy kandydata w odpowiednich miejscach formularza, oświadczenie 



 

 
 

o miejscu zatrudnienia Kandydata w OWP objętym wsparciem w ramach realizacji projektu, znajdującym się  

w Gminie Miejskiej Lidzbark Warmiński, deklaracja udziału Kandydata w projekcie, akceptacja warunków 

uczestnictwa w projekcie, zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu monitoringu i ewaluacji projektu 

oraz na wykorzystanie wizerunku w celu udokumentowania realizacji projektu, akceptacja warunków zawartych 

w Regulaminie projektu, oświadczenie o prawdziwości danych zawartych w formularzu zgłoszeniowym. 

c. wybór osób na szkolenia dla nauczycieli odbędzie się na podstawie formularza zgłoszeniowego, spełnienia 

kryterium formalnego- bycie nauczycielem w ośrodku przedszkolnym objętym wsparciem (weryfikowane  

na podstawie kserokopii umowy o pracę/zaświadczenia o zatrudnieniu) oraz pozytywnej rekomendacji Dyrektora 

OWP, najwyższej liczby pkt za uzasadnienie potrzeby doskonalenia zawodowego w danej dziedzinie. 

d. podpisanie umowy uczestnictwa oraz regulaminu projektu przez Uczestnika (w 2 egzemplarzach). 

8. Zasady przyjmowania zgłoszeń: 

a. Wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do Projektu są dostępne w Biurze Projektu. Dokumenty zgłoszeniowe należy 

wypełnić czytelnie, podpisać oraz dostarczyć osobiście lub pocztą do Biura Projektu. 

b. O przyjęciu decyduje spełnienie warunków uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3. 

c. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziału w projekcie jest: 

– Zaakceptowanie niniejszego Regulaminu, 

– Złożenie kompletu poprawnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych wraz z załącznikami 

– Podpisanie umowy uczestnictwa (nauczyciel) lub umowy z rodzicami/opiekunami prawnymi na świadczenie 

usług przedszkolnych. 

d. O zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika Projektu drogą mailową, 

telefoniczną lub bezpośrednio.  

e. Dokumenty rekrutacyjne będą przechowywane w Biurze Projektu. 

f. Komisja Rekrutacyjna składa się z Dyrektora OWP oraz przedstawiciela Rady Pedagogicznej. 

9. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriów, wskazanych w punkcie 6 i 8 niniejszego paragrafu, ustala listę dzieci 

przyjętych, rodziców i listę nauczycieli skierowanych na szkolenia. Od decyzji Komisji przysługuje odwołanie  

w terminie do 3 dni roboczych (z zachowaniem formy pisemnej). 

10. W przypadku zgłoszenia się większej liczby zainteresowanych udziałem dzieci i nauczycieli w Projekcie zostanie 

utworzona lista rezerwowa, tworzona na takich samych zasadach jak lista podstawowa. 

11. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, wolne miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

12. Ostatecznie do projektu zakwalifikowanych zostanie: 

a. 25 dzieci w wieku przedszkolnym: 3 - 5 letnich (14 chłopców,11 dziewczynek) zamieszkujących w Gminie 

Miejskiej Lidzbark Warmiński (woj. warmińsko - mazurskie), 

 b. 3 nauczycielki zatrudnione w Oddziale Przedszkolnym przy Szkole Podstawowej nr 1 w Lidzbarku Warmińskim, 

c. minimum 25 rodziców i opiekunów dzieci ze wspieranego OWP (20 K, 5 M). 

§ 6 

Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu 

1. W ramach udziału w Projekcie, uczestnicy otrzymają wsparcie w postaci opieki przedszkolnej dla  

25 dzieci 3-5 letnich (14 chłopców,11 dziewczynek), sfinansowania bieżących kosztów utrzymania nowych miejsc 

edukacji przedszkolnej przez okres 12 miesięcy, rozszerzenia oferty OWP o zajęcia zwiększające szanse edukacyjne 

dzieci, szkolenia 2 zatrudnionych nauczycielek wychowania przedszkolnego z zakresu studia podyplomowe  

z oligofrenopedagogiki i szkolenie z zakresu współpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci. 

2. Rodzice biorący udział w projekcie, są zobowiązani do uczestnictwa w zajęciach otwartych dla rodziców. 

3. Dzieci, biorące udział w Projekcie są zobowiązane do udziału we wszystkich zajęciach dodatkowych oferowanych 

w ramach projektu. 

4. Uczestnik Projektu – nauczyciel, zobowiązany jest do: 

– regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich przeznaczonych dla niego formach wsparcia, 



 

 
 

– potwierdzania uczestnictwa każdorazowo na liście obecności, 

– uczestnictwa w egzaminach, umożliwiających uzyskanie certyfikatów/zaświadczeń, 

– odbioru zaświadczeń/certyfikatów, oraz potwierdzenia tego faktu podpisem na stosownych listach, 

– wypełniania testów monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej 

realizacji Projektu w czasie jego trwania. 

5. Rodzice/opiekunowie prawni uczestnika projektu – dziecka, zobowiązani są do: 

− regularnego i punktualnego uczestnictwa dziecka we wszystkich przeznaczonych dla niego formach wsparcia, 

− poniesienia kosztów wyżywienia dziecka w wysokości 7,75 zł/dziennie, 

− wypełniania testów monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej 

realizacji Projektu w czasie jego trwania. 

6. Nauczyciel/rodzice/opiekunowie prawni jest/są zobowiązany/i do udzielania wszelkich informacji związanych  

z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie  Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

§ 7 

Zasady monitoringu Uczestników Projektu 

1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do wypełniania list obecności, ankiet oraz wszystkich dokumentów 

niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu.   

2. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku. W celu udokumentowania prowadzonych form 

wsparcia, będzie prowadzona dokumentacja zdjęciowa. 

3. Uczestnik Projektu zobowiązuje się podać Beneficjentowi dane, które wymagane są do wprowadzenia  

w systemie SL2014. 

4. Uczestnik Projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poświadcza osobiście podpisem 

na oświadczeniu o zgodzie na udostępnianie i przetwarzanie danych osobowych. 

5. Dane osobowe, o których mowa w pkt. 4 przetwarzane będą w celu umożliwienia monitoringu, kontroli  

i ewaluacji projektu. 

§ 8 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. Z ważnej przyczyny Uczestnik może wycofać się z udziału w Projekcie, do którego został zakwalifikowany,  

na więcej niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia, informując o tym Beneficjenta na piśmie.  

2. Dopuszcza się wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krótszym niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia w 

przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w szpitalu), która musi zostać potwierdzona odpowiednią 

dokumentacją. 

3. Rodzice/opiekunowie prawni mają obowiązek zgłoszenia Kierownikowi Projektu informacji o rezygnacji dziecka 

z udziału w projekcie. 

4. W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie w trakcie trwania projektu, Beneficjent 

może żądać, aby Uczestnik przedłożył zaświadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiające wycofanie 

lub rezygnację danego Uczestnika.  

5. W przypadku nieusprawiedliwionego wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie, Beneficjent może 

obciążyć Uczestnika kosztami jego uczestnictwa w Projekcie: 

6. Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iż Projekt jest finansowany ze środków publicznych, w   związku z czym 

na Beneficjencie spoczywa szczególny obowiązek dbałości o ich prawidłowe i zgodne z założonymi celami 

wydatkowanie. 

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników w przypadku naruszenia przez 

Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego. 

8. Wobec osoby skreślonej z listy uczestników projektu z powodu naruszenia niniejszego Regulaminu   oraz zasad 

współżycia społecznego stosuje się sankcje wymienione w pkt. 5 niniejszego paragrafu. 



 

 
 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego ogłoszenia na stronie internetowej www.cuw-lidzbarkw.biposwiata.pl 

oraz www.sp1.lw.net.pl i trwa do 31 sierpnia 2020 roku. 

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajdują postanowienia umowy 

uczestnictwa lub umowy o świadczenie usług przedszkolnych zawarte z każdym z uczestników projektu lub jego 

opiekunem prawnym.  

4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i ww. umowach rozstrzygane przez Realizatora. 

5. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem Projektu. 

6. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu. 

7. Jakiekolwiek pytania na temat projektu należy kierować na adres mailowy:  krol@projecthub.pl 

 

 

 

http://www.sp1.lw.net.pl/

