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Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Choczni

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2

Im. Sw. Krélowej Jadwigi w Choczni

Rozdziat |

Postanowienia wstepne

§1
1. Szkota Podstawowa Nr 2 w Choczni jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoty znajduje sie przy ul. Gtéwnej 65 w Choczni
3. Szkota nosi numer 2
4. Szkole nadane zostato imie Sw. Krélowe] Jadwigi
5. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa Nr 2 im .Swietej Krélowej Jadwigi w Choczni
6. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Wadowice.

7. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.

§2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

W ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.

A w DR

Swiadectwo ukorczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia do
ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3

—_

. Szkofa jest jednostkg budzetowa.

N

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§4
llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 2 im. Swietej Krélowej Jadwigi

w Choczni ,
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statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Swietej Krolowej Jadwigi w

Choczni,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wadowice,

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

ustawie o systemie odwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie

oswiaty (t.j. Dz.U. z 2021r. poz.1915).

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§5

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajagce z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw

programdéw nhauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb srodowiska.

1)

2)

3.
1)
2)

1.

2.

§6

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

szkolny zestaw programoéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry opisuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje sie w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej,

drugi etap edukacyjny - klasy V-Vl szkoty podstawowej.

§7

Celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny,
spoteczny i moralny ucznia.

Zadaniem szkoty jest :
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wprowadzenie dziecka w Swiat wiedzy,

przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz

wdrazanie do samorozwoju.

Szczegodtowe cele i zadania szkoty okreslone zostaly w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego
dla szkoty podstawowe;j.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajgc

indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

§8

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia do szkoty
do momentu jej opuszczenia.

Szkofa zapewnia uczniom opieke podczas zajec¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidiowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziat IlI

Organy szkoty i ich kompetencje

§9
Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzgd uczniowski,
rada rodzicow.
§10

Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogicznej.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej
w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowac;ji i podnoszenia kwalifikacji,
zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa os$wiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.
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3. Do kompetenc;ji dyrektora, wynikajgcych z ustawy Prawo oswiatowe, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkédw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za
ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wtasdciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszer iinnych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Matopolskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg, po spetnieniu
warunkow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty
podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢éwiczeniowych, na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie oswiaty,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach okreslonych w
ustawie Prawo oswiatowe,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom, w
oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym tygodniowego
wymiaru godzin poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas na danym etapie
edukacyjnym,

22) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.
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Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci:

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznieh dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie z obowigzujacymi w
tym zakresie przepisami,

sprawowanie opieki nad dzieémi i mtodziezg uczacymi sie w szkole,

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadanh oraz doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadanh
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) wspétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w odrebnych

przepisach,

12) administrowanie zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem

1)
2)
3)
4)
5)

6)
1)

2)
3)

tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i
samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 11

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotfg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznieh,

6
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whnioski dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,
propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

whnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu hauczania, zestawu podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt sie nie zgtosit,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4,

1)

2)
3)

4)

Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego
zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoty odwotanie nauczyciela z innej funkgji kierowniczej w
szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem. Zebrania
rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
§12

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegolnie dotyczgcych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach dotyczgcych praw
uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego tresScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepodw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasdciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

7
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prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pethigcego role opiekuna samorzadu.

§13

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicédw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

Do kompetenciji rady rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§14

Organy  szkoty pracujg na rzecz  szkoly, przyjmujgc zasade  nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu i plandéw pracy szkoty.

Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 15

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
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2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatlu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnhoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé
zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na

poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 16

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie
wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawg Prawo oswiatowe, nie
wiecej niz 27.

3. W klasach IV=VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami .

§17

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawcg klasy, sposréd uczgcych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 18

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnym w oddziatach
integracyjnych na obu poziomach nauczania, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. W oddziale ogélnodostepnym umozliwia sie dzieciom i miodziezy niepetnosprawnym,

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

§19

Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:
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realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne;

integracje ucznidw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 20

Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program edukacyjno-

terapeutyczny, zawierajacy w szczegolnosci:

1

2)

3)

4)

5)

b)

6)
7

8)

zakres i sposdb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod
i form pracy z uczniem;

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placoéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a
takze:

w przypadku ucznia klasy VII i VIl zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

rodzaj i sposéb dostosowania warunkoéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztalcenie — w
zaleznosci od potrzeb;

zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniéw
— w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub

wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

10



=

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Choczni

§ 21

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
oswiatowe.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat w zajeciach
rozwijajgcych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych zajeciach
organizowanych przez nauczycieli i specjalistéw.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.
Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
planowang i koordynowang przez wychowawce klasy.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form
udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych te formy bedg
udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

Zespot skfada sie z nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujgcg prace zespotu.

§ 22

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych.

§ 23

Religia i etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie.
Zyczenie rezygnacji z religii wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniom nie uczeszczajgcym na lekcji religii lub etyki szkota zapewnia opieke.

§ 24

Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia w
rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

11
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Uczenh nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniom, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,Wychowania
do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do

klasy programowo wyzszej ani ha ukohczenie szkoty przez ucznia.

§ 25

Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej

lub jezyka regionalnego.

§ 26

1. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne obejmujgce wszystkie lub wybrane zajecia
edukacyjne.

2. Innowacja pedagogiczna moze zosta¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale.

3. W zakresie dziatalnosci innowacyjnej szkota moze wspétpracowac z organizacjami i stowarzyszeniami.

1
2)
3)
4)
5)
6)

1

2)

§ 27
Biblioteka

Szkotfa prowadzi biblioteke.
Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla ucznidw, ich rodzicéw i nauczycieli.
Biblioteka szkolna stuzy realizacji programdéw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i korzystania z
innych bibliotek.
Kierunkami pracy biblioteki jest:
zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,
wspieranie nauczycieli w realizacji zadah wynikajgcych z planu pracy szkoty, w tym programow
nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej,
pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiejetnosci przetwarzania i przyswajaniu
informacji, w zaleznosci od jej formy, srodka przekazu, kanatu komunikacyjnego,
szerzenie idei, mowigcej, ze wolnos¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg zasadniczg
wartoscig, warunkiem efektywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa obywatela w zyciu spotecznym,
wspotpraca z dyrekcjg szkoty w zakresie unowoczes$niania bazy dydaktyczne;.
Zbiory biblioteki tworza:
ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury zgodne z
kanonem lektur, literature naukowsg i popularnonaukowa, beletrystyka,

podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow,

12
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przepisy oswiatowe i szkolne,
czasopisma dla nauczycieli i uczniow,

ptyty CD,

kasety wideo,

inne pomoce dydaktyczne w miare miejsca i potrzeb.

Do zadanh i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji w tym:

udostepnianie zbioréw w bibliotece, kompletéw podrecznikéw do pracowni, klas, swietlicy,
prowadzenie dziatalnos¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw i czytelnictwa,

udzielanie porad w doborze lektury,

organizowanie pracy zespotu ucznidw wspétpracujgcego z biblioteka,

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng, w tym:

udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych programoéow
edukacyjnych,

realizacja zaje¢ z zakresu edukaciji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT,

wykorzystanie w pracy z uczniami zasobdw Internetu,

udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostepem do Internetu
podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesylaniem, przechowywaniem,
zabezpieczeniem i prezentowaniem informaciji,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie u
uczniow nawyku czytania i uczenia sie, w tym:

informowanie uczniéw i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa,

organizowanie konkursow czytelniczych oraz konkurséw zachecajagcych do korzystania z biblioteki,
organizowanie spotkan autorskich,

zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna:

organizowanie wystaw tematycznych,

udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,

upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

wspotorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych,

wspotpraca z innymi bibliotekami, w tym:

wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,

popularyzacja na terenie szkoly oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,

wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,
wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekgji bibliotecznych,

wspotpraca z nauczycielami, w tym:

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
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wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

wspotpraca z rodzicami, w tym:

udostepnianie rodzicom ksiegozbioru,

udostepnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewnetrznymi,

udostepnianie rodzicom dokumentéw szkolnych (statut, wewngtrzszkolne ocenianie, procedury
postepowania w sytuacjach kryzysowych, procedury organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.),

wspieranie przez rade rodzicow dziatalnosci biblioteki,

czynnosci organizacyjno-techniczne, w tym:

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,

prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspétudziale nauczycieli),

opracowywanie zbiorow,

prowadzenie katalogéw : alfabetyczny, rzeczowy i zbioréw specjalnych ( wg aktualnych norm ),
prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosci czytelniczej uczniow,
planowanie pracy biblioteki ( plan dtugoterminowy i roczny ), sktadanie rocznych sprawozdan,
Inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metodg skontrum na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy o bibliotekach.

Ustala sie nastepujgce prawa i obowigzki czytelnikow:

z biblioteki szkolnej mogg korzystacé:

uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,

nauczyciele,

inni pracownicy szkoty,

czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,

korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory.

w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych materiatdw, czytelnik
zobowigzany jest zwréci¢ takg samg pozycje lub inng — uznang przez bibliotekarza za
réwnowartosciows,

wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢é zwrocone do biblioteki przed koncem roku
szkolnego,

W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikbw konczacych szkote bibliotekarz
wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej mogg by¢ przyznane nagrody

na koniec roku szkolnego.
§28
Swietlica
W szkole dziata Swietlica dla uczniow.
Do Swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére przebywajg dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi

opieki.

14
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Do sSwietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w
terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w swietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniéw.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej.

Szczegodtowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy znajdujg sie

w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 29

Stotéwka szkolna

. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

. Szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego spozycia w

czasie pobytu w szkole.

3. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

4. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor szkoty w

1

porozumieniu z organem prowadzgcym.

. Ze zwolnienia z optaty, o ktérej mowa w § 29 ust, 3, moze ubiegac sie rodzic/prawny opiekun dziecka

korzystajgcy ze swiadczen pomocy spotecznej, lub rodzic/prawny opiekun, ktory znalazt sie w trudnej

sytuacji losowej.

. Kazdg zmiane ilosci positkow rodzice powinni zgtosi¢ do 25 dnia miesigca poprzedzajgcego zmiane

poprzez ztozenie u intendenta nowej deklarac;ji.

. Optaty za wyzywienie wnosi sie z dotu za ubiegty miesigc, w formie bezgotéwkowej na wydzielony

rachunek bankowy w nieprzekraczalnym terminie do 12 dnia kazdego miesigca. Optaty za miesigce
czerwiec i grudzien wnosi sie w terminie do dnia 28 danego miesigca. W przypadku, gdy te dni beda

wolne od pracy, za ostatni dzien ptatnosci bedzie uwazac sie najblizszy dzien powszedni.

. Szczegotowe zasady korzystania ze stotoéwki okresla ,Regulamin korzystania ze stotéwki szkolnej”.

§ 30

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie
szkofa udziela pomocy materialnej.

Pomoc materialna ma charakter socjalny .
§31

Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajgcymi prace szkoty celem:
uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych uczniom i rodzicom

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
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udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dzialalnos§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 32

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktérego celem w szczegdlnosci

jest:

1) zwiekszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz minimalizowanie
kosztow psychicznych wynikajgcych z niewtasciwych wyborow;

2) zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na ucznidéw w ramach planowych dziatan;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczgcych edukac;ji i rynku pracy,
zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) doradzanie w wyborze sciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;

5) obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na kolejnych
etapach edukacij;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru
szkoly i kierunku ksztatcenia.

Szkofa realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie réznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz

rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym doradce zawodowego oraz udziat uczniow

w grupowych =zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zorganizowanych w formie

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sie:

1) wedlug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

2) w formie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu doradztwa
zawodowego zaproponowanedgo przez nauczyciela realizujgcego te zajecia i dopuszczonego do
uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Strukture i zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla dokument

0 nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie i koordynacje

doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szkole.

Oproécz planowania i koordynowania doradztwa doradca zawodowy odpowiada za:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe

oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

16



1)

2)

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Choczni

2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych uczniéw do swiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodoweyj;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspdtprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery

zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie w szkole.

Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy pracy.
Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia

przebiegu nauczania przez publiczne szkoty.

Rozdziat V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§ 33

Szkofa zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzgdowych nie bedgcych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw nie bedacych
nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami okreslajg odrebne

przepisy.

§34

W szkole mozliwe jest utworzenie stanowiska wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska
kierowniczego dyrektor szkoty opracowuje szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i
odpowiedzialnosci.

W sytuacji nieobecnosci dyrektora szkoly zakres zastepstwa wicedyrektora obejmuje wszystkie

zadania i kompetencje dyrektora szkoty.

§ 35

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, jego proces uczenia sie oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniéw,
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podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie ich
dziatania edukacyjnych i wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

wspétpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami swiadczacymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych

uzdolnien uczniéw.

§ 36

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, toleranciji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,

wlasciwie organizowanie procesu nauczania,

ocenianie ucznidow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowymi zasadami oceniania,
dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz wszelkiego
typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepiséw bhp i zarzgdzen dyrektora szkoty w tym zakresie,
kontrolowanie obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwtoczne informowanie wychowawcy
klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

w miare mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

indywidualizowanie procesu nauczania,

10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczenie sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty.

1)

2)

3)

§ 37

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegodlnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

rodzicéw i nauczycieli,
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podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny
program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole i ich

ewaluacji,

10) wspieranie dziatann wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi, kierujgc do

nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspodtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi.

2,
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

1.
2.
3.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gtosnej
i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie pomocy
logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole i ich
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§38

Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:
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zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobéw badania wynikow
nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i
wsparcia dla poczatkujgcych nauczyciel,

wspétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 39

W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty.

W skfad zespotu wchodzg: wychowawcy klas, pedagog, psycholog.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadah zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
rozpatrywanie szczegodlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow,
ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;.

Rozdziat VI

Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami

§ 40

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role
rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajgcego czasowo za granicg),

do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, warunkow nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze szkoty.
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§ 41

Uczeh moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:

na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu
ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia dyrektora
szkoty, do zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

§42

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

wspieranie procesu nauczania i wychowania,

systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacjg i
innymi przejawami patologii spoteczne;.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym przez regulamin

rady rodzicéw.

Rozdziat Vi

Uczniowie szkoty

§ 43

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow.
Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 44

Uczen ma prawo do:
zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepédw w nauce oraz

znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
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bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajeé szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania i uzdolnienia,

udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepetnosprawnym w czasie przewozu do
szkoty,

wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg, proponowanie zmian i ulepszeth w zyciu
klasy i szkoty,

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

aktywnego udziatu w pracach samorzgadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze),
sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw,

pomocy materialnej.

§45

W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
wychowawcy klasy,

pedagoga szkolnego,

dyrektora szkoty.

Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 46

Uczen ma obowigzek:

uczeszczac na zajecia szkolne,

dbac o dobre imie szkoty, godnie jg reprezentowaé, zna¢ i szanowac jej tradycje i obrzedowosc,
przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty,

dba¢ o wyglad zewnetrzny,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty,

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikow
szkoty,

przestrzegac zasad bezpieczenstwa, dbac o higiene,

dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole,

przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania narkotykéw oraz
innych $rodkéw odurzajgcych,

nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

nosi¢ stréj ustalony w szkole,
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12) nosic¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych,

13) szanowac przekonania i poglady innych,

14) uczeszczac¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazdg nieobecno$¢ i spdznienie usprawiedliwiac,

15) szanowac i chronié¢ mienie szkoty,

16) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ sie w szkole i poza nig, dbaé o kulture jezyka,

17) przestrzegaé zakazu uzywania na terenie szkoty telefonédw komoérkowych i innych urzgdzen

7.

1)
2)

2.
1
2)
3)
4)
5)
6)
3.
1)
2)
3)
4)
4,

elektronicznych, stuzgcych do tgcznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazéw i dzwieku podczas

zaje¢ organizowanych przez szkote z wyjgtkiem sytuacji opisanych w regulaminie szkoty.

§ 47

. W Szkole ucznia obowigzuje strdj: codzienny, sportowy i galowy.
. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, stonowany, czysty i funkcjonalny.
. Uczniéw obowigzuje obuwie sportowe lub obuwie na ptaskim obcasie.

. Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych obowigzuje zmiana obuwia i stroju na

stroj sportowy.

. Stréj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe.

. Podczas uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza teren Szkoty o charakterze

reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych ucznia obowigzuje stréj galowy.
Stroj galowy ucznia stanowi:
dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka;

dla chiopcédw — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

§ 48

Uczen moze otrzymac wyrdznienia i nagrody.

Z wnioskiem o przyznanie nagrod mogg wystepowac:

wychowawcy klas,

inni nauczyciele,

rada rodzicéw,

dyrektor szkoty,

samorzad uczniowskKi,

organizacje mtodziezowe.

Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody i wyrdznienia:
pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicéw,
pochwata ustna dyrektora szkoty wobec ucznidow szkoty i nauczycieli,

list gratulacyjny do rodzicow,

nagrody rzeczowe.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
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§ 49

1. Wniesienie zastrzezenia do przyznanej nagrody przystuguje uczniom i ich rodzicom.

2. Zastrzezenie do nagrody wnosi sie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od ogtoszenia informacji o

przyznanej nagrodzie.

3. Dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenie w terminie do 7 dni od dnia wniesienia tego zastrzezenia.

4. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

1.
2.

§ 50

Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowa¢ wszyscy czionkowie rady pedagogicznej
i inni pracownicy szkoty.
Uczeh moze ponies¢ nastepujgce kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,
5) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu.
W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie
szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor moze
zastosowag, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:
1) pouczenia,
2) ostrzezenia ustnego
3) ostrzezenia na pismie,
4) przeproszenia pokrzywdzonego, przywrécenia stanu poprzedniego
5) wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty:
a) grabienie lisci,
b) koszenie trawy,
C) sprzgtanie terenu szkoty,
d) mycie korytarzy,
e) wykonywanie drobnych prac pielegnacyjnych w szkole np. malowanie.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego, o ktorym mowa w § 50 ust. 4 moze miec

miegjsce jedynie za zgodg rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego, nie wytgcza zastosowania kary okreslonej w

statucie szkoty w § 50 ust. 3.
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Wykonywanie prac, o ktérych mowa w § 50 ust. 4 pkt 5 a-e odbywa sie pod opiekg upowaznionego

nauczyciela.

Dyrektor nie moze zastosowa¢ oddziatywan wychowawczych, wymienionych w § 50 ust. 4
w przypadku, gdy nieletni dopusci sie czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa
sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego. W takim przypadku konieczne jest zawiadomienie

sgdu rodzinnego lub policji.

. Jezeli rodzice/ przedstawiciel ustawowy nieletniego lub nieletni nie wyrazi zgody na propozycje

dyrektora szkoty — dyrektor ma obowigzek zawiadomienia sgdu rodzinnego o demoralizacji lub o

czynie karalnym.

§ 51

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do Kuratora Oswiaty na wniosek
rady pedagogicznej, gdy:

zastosowanie kar z § 50 ust. 3 oraz § 50 ust. 4 nie wpltyneto na poprawe postepowania ucznia,

W razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, o ile jest petnoletni i razgco narusza zasady okreslone w
statucie lub obowigzujgcych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu srodkéw oddziatywania
wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoty. Skreslenie z listy
uczniow nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu

uczniowskiego.

§ 52

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngc¢

opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego.

§ 53

Wolontariat szkolny

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. Wolontariat szkolny organizuje pomoc dla potrzebujgcych, inicjuje dziatania w Srodowisku szkolnym i

lokalnym, wspomaga inicjatywy charytatywne.
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3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen z klas IV-VIII. Uczniowie klas I-lll wigczajg sie do akcji
charytatywnych prowadzonych przez Szkolny Wolontariat na zasadzie organizacji zbiorek w swojej

klasie oraz udziatu w imprezach szkolnych organizowanych przez Szkolny Wolontariat.

4. Opiekunem Szkolnego Wolontariatu jest pedagog szkolny/nauczyciel, ktéry koordynuje jego dziatania i
sprawuje bezposredni nadzér nad ich realizacja.

5. Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu odbywa sie na podstawie planu pracy opracowywanego na

poczatku wrzesnia na dany rok szkolny.

Rozdziat VIII
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
§54

Ogdlne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniéw okreslajg przepisy oswiatowe.

2. Szczegotowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajdujg sie w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

3. Za osiggniecia edukacyjne ucznidw odpowiedzialni sg w réwnym stopniu nauczyciel, rodzic oraz
sam uczen.

4. Obowigzki nauczyciela okreslone sg przez ustawe Prawo oswiatowe, Karte Nauczyciela, przepisy
wykonawcze oraz dokumenty wewnagtrzszkolne.

5. Obowigzkiem rodzica jest wspotpraca ze szkotg, uczestnictwo w zebraniach i konsultacjach w celu
podejmowania wspoélnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

6. Obowigzkiem ucznia jest dbatos¢ o state pogtebianie wiedzy, ksztatlcenie umiejetnosci na miare

swoich mozliwosci.

§55
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow klas | - Il

1. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie.
2) Pomoc w jego kreatywnym rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszej nauki.
4) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.
5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy.
2. Funkcje oceny w nauczaniu zintegrowanym.
1) Petni funkcje diagnostyczne.
2) Wspiera pozytywne postawy edukacyjne ucznidw.
3) Wskazuje osiggniecia, a nie porazki ucznia.

7. Ucznia klasy I-1ll szkoly podstawowej mozna pozostawi¢ w tej samej klasie tylko w wyjgtkowych
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wypadkach uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
zwigzanych z realizacjg  programu nhauczania oraz o sposobach sprawdzenia osiggniec
edukacyjnych ucznidw.

Ocenianie umiejetnosci i wiedzy ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w rdznych
formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywno$¢ oceny.

Ocenie podlega praca i postepy ucznia oraz stan jego wiedzy.

Stopnie szkolne sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw. Rodzice otrzymujg prace kontrolne
do wgladu i podpisu. Zwracajg je na nastepny dzien. Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel
powinien uzasadni¢ ustalong przez siebie ocene.

Nauczyciel na podstawie poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostowanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego orzeczenia.
Klasyfikacja roczna w klasach I-1ll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna z zachowania jest oceng opisowa.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim w klasach I-lll szkoty
podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

Oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne dla ucznia z uposledzeniem umystowym w
stopniu lekkim sg ocenami opisowymi.

W przypadku ucznidéw z uposledzeniem w stopniu lekkim ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
oceng opisowa.

Formy oceniania:

1) Ocenianie biezgce

Ocena biezgca dokonywana jest w skali punktowej od 1 do 6, ktéra wyraza stopnie opanowania
umiejetnosci.

6 punktow- Wspaniale. Robisz bardzo duze postepy, osiggasz doskonale wyniki, pracujesz ponad
wymagania, wykazujesz wiasng inicjatywe.

5 punktow- Znakomicie. Osiggasz bardzo dobre wynikéw nauce. Jestes$ pracowity i systematyczny.
4 punkty- Dobrze. Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Jestes aktywny w czasie lekg;ji.

3 punkty- Zadawalajgco. Wktad pracy w osiggane wyniki jest wystarczajgcy. Zastanéw sie czy

nie mozna lepiej.

2 punkty- Stabo. Osiggasz stabe wyniki, niewystarczajgce. Powiniene$ zdecydowanie wiecej
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pracowac. Jeste$ bardzo niesystematyczny.

1 punkt- Niezadawalajgco. Osiagasz wyniki ponizej wymagan. Ignorujesz nauke przedmiotu. Nie

wykazujesz zadnej inicjatywy. Zastandwmy sie, co nalezy zrobié, aby$ osiggat lepsze wyniki.

2)

3)

4)

Ocenianie s$rédroczne jest ocenianiem opisowym, ktéra uwzglednia szczegdtowe kryteria w
zakresie zachowania oraz umiejetnosci: czytania, stuchania, mowienia, pisania, liczenia,
umiejetnosci  spoteczno- przyrodniczych, fizyczno- ruchowych, artystyczno- technicznych,
emocjonalno- spotecznych.

Ocenianie wspomagajgce - ma charakter ciggty, odbywa sie na biezgco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek,
za checi, za prace. Nagradza usmiechem, pochwalg, gestem , wskazuje co uczen powinien
zmienié, poprawi¢ czy wyeksponowaé, oraz motywuje do dalszych wysitkdw. Podkresla wiec
osiggniecia ucznia ale nie poréwnuje go z innymi uczniami.

Ocena opisowa roczna - nauczyciel na podstawie oceniania biezgcego, s$rédrocznego i

wspomagajgcego dokonuje rocznej oceny opisowej ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Metody oceniania.

1

2)
3)

Testy sprawdzajgce umiejetnosci ucznidw przewidziano na koniec semestru oraz na koniec roku
szkolnego.

Karty pracy.

Prace plastyczne i techniczne.

Dokumentacja.

1
2)

Karty pracy.

Prace plastyczne, techniczne.

W okres$leniu zachowania ucznia uzywa sie nastepujgcej skali: Z- Znakomite, D-dobre,

W- wymaga poprawy.

Ustalajgc ocene z zachowania nauczyciel bierze pod uwage

1)

Dziatanie ucznia na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa:

- dba o prawidtowe odzywianie,

- wie jak trzeba zachowa¢ sie w razie wypadku,

- przestrzega zasad higieny osobistej, pracy i wypoczynku,

- przyjmuje prawidtowg postawe ciata,

- organizuje bezpieczne zabawy w szkole i na boisku,

- bezpiecznie postuguje sie roznymi narzedziami i materiatami,

- przewiduje skutki zachowan zagrazajgcych zdrowiu,

- podejmuje dziatania na rzecz ochrony zdrowia,

- bezpiecznie porusza sie na drogach (w tym na rowerze) i korzysta ze srodkdéw komunikaciji.

2)

Funkcjonowanie ucznia w Srodowisku:

- chetnie wypetnia polecenia,

- wyraza swoje emocje w sposéb akceptowany przez innych,

- okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz kolezankom i kolegom,

- chetnie przyjmuje obowigzki w klasie,

- dba o pomoce szkolne i sprzet,

- jest punktualny,
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- systematycznie odrabia prace domowe,

- reaguje na dostrzezone przejawy zia.

3) Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:

- akceptuje obowigzki wynikajgce z roli ucznia,

- szanuje symbole narodowe,

- wigcza sie do dziatan organizowanych przez innych,

- akceptuje zasady wspétzycia w grupie,

- cechuje go sumienno$¢, wytrwatos¢é w nauce oraz w wypetnianiu innych obowigzkéw szkolnych,
- dba o kulture stowa,

- przestrzega regulaminu szkoty, jest ubrany stosownie do okolicznosci,

- potrafi opanowac¢ swoje emocje, takie jak gniew i agresja.

§ 56

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw klas IV — VIl

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagah okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole podstawowej programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w hauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i

zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze.
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5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia  poszczegolnych  srodrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, z zastrzezeniem ust. 8;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.

4) informacje powyzsze udostepnia sie w sekretariacie.

7. Wychowawca na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany dostosowaé
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,

o ktérym mowa w odrebnych przepisach;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  specjalistycznej, wskazujgcg na

potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest pomoca
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psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach wydanych na

podstawie ustawy Prawo o$wiatowe;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

§57

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczeh fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego Ilub informatyki, na

podstawie opinii o braku mozliwoéci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie

srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

. Dyrektor na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego

jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg

stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérej wynika potrzeba

zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w

dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  sie

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w drugim okresie, jako ocene koncowg wpisuje sie ocene
klasyfikacyjng za pierwszy okres.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 58

. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
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1) biezace;

2) klasyfikacyjne: srédroczne i roczne oraz koricowe.

2.
3.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocene w formie pisemnej recenziji.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, o ktérych mowa w § 66 ust. 2 pkt 3 — 5 sg
udostepniane na wniosek ucznia lub jego rodzicow na terenie szkoty w czasie uzgodnionym z
wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen otrzymuje do wglgdu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania wynikow
tych prac.

Prace uczniéw sg przechowywane do konca biezgcego roku szkolnego.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicébw dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen jest
udostepniana do wglagdu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoty w obecnosci pracownika
Szkoly. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje sie date i adnotacje o zapoznaniu sie z

udostepniong dokumentacja.

§ 59

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

| okres rozpoczyna sie pierwszego powszedniego dnia wrzesnia i trwa do ostatniego dnia przed
rozpoczeciem ferii zimowych, nie pdzniej jednak niz do ostatniego pigtku stycznia.

Il okres rozpoczyna sie od zakonczenia pierwszego okresu i trwa do konca zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgodnie z kalendarzem Ministerstwa Edukacji i Nauki chyba, ze w wyjgtkowych

sytuacjach Dyrektor wyda inne zarzadzenie.

Uczen, ktéry ma ponad 50% nieusprawiedliwionych nieobecnosci moze by¢ nieklasyfikowany w

danym semestrze.

§ 60

Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, informujg ucznidow indywidualnie o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Oceny przewidywane nauczyciele wpisujg uczniom do
dziennika.

Wychowawca na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
informuje indywidualnie ucznidw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania. Oceny przewidywane wychowawcy wpisujg uczniom do dziennika — po zasiegnieciu
opinii uczgcych w tym oddziale nauczycieli, specjalistow pracujgcych z uczniem, uczniéw tego

oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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3. O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej lub nieklasyfikowaniu ucznia z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego
rodzice sg informowani pisemnie przez dziennik elektroniczny na miesigc przed terminem
zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej,

3a. Przewidywane oceny niedostateczne, naganna ocena klasyfikacyjna zachowania oraz informacje
o nieklasyfikowaniu ucznia nauczyciele wpisujg uczniom do dziennika na jeden dzien przed
ustalonym terminem powiadomienia rodzicow.

4. Wychowawca sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz oceny zachowania i przekazuje za posrednictwem ucznia jego rodzicom w
terminach, o ktérych mowa w ust.1 i ust.2. Rodzice sg obowigzani podpisaé ten wykaz i zwrdcié
poprzez dziecko w ciggu dwoch dni roboczych wychowawcy.

5. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 4 oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 3 moga by¢ przekazane
takze poprzez wpis do zeszytu korespondencyjnego ucznia z adnotacjg o koniecznosci
podpisu rodzica potwierdzajgcego zapoznanie sie z informacjg w ciggu dwéch dni roboczych
lub w formie elektronicznej, za pomocg dziennika elektronicznego.

5a. Rodzice, do ktérych informacje o przewidywanych ocenach rocznych wysytane sg za
posrednictwem dziennika elektronicznego, zobowigzani sg potwierdzi¢ odebranie wiadomosci
wysylajac  w ciggu dwoch dni roboczych informacje  zwrotng: ,Zapoznatem/tam
sie z ocenami przewidywanymi dla mojego syna/corki”.

6. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania mogg by¢ takze przekazane w trakcie zebrania

rodzicéw danego oddziatu lub indywidualnych spotkah z wychowawca.

§ 61

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli specjalistéw pracujacych z uczniem, uczniéw
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciele i
wychowawca wpisujg do dziennika na trzy dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogiczne;.

3. Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 2 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 69 § 70.

§ 62

1. Oceny biezgce, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny kohcowe z zajec
edukacyjnych w klasach 1V-VIII ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
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3) stopieh dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopieh dopuszczajacy — 2 (dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

1a.

2.

2a.

2b.

Przy zapisywaniu ocen biezgcych do dziennika lekcyjnego stosuje sie oznaczenie cyfrowe.
Przy ustalaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,— igcznie
ze stopniem, z wylgczeniem stopnia celujgcego i niedostatecznego.

Dla kazdej biezgcej oceny dopuszcza sie ustalenie odpowiedniej wagi tej oceny, ktorg
ustala nauczyciel danego przedmiotu.

Dopuszcza sie wystawianie ocen $rédrocznych i rocznych na podstawie $redniej wazonej

ocen czgstkowych.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen

wpisuje sie w petnym brzmieniu.
Oceny, o ktérych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

4a Szczegolowe wymagania edukacyjne okreslajg w formie pisemnej poszczegdlni
nauczyciele. Wymagania stanowig dokumentacje dotyczgcag oceniania uczniéw.

4b Dopuszcza sie mozliwos¢ opracowania wspolnych wymagan edukacyjnych przez
nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.
Dodatkowe znaki i symbole, stosowane w dzienniku lekcyjnym:
1) bz - brak zadania, brak zeszytu, brak przyborow,
2) np - nieprzygotowanie do lekgcji,
3) nb- brak oceny spowodowany absencjg ucznia,

4) liczba punktéw/procentéw otrzymanych z prac pisemnych
5) +,-

§ 63

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe

obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia, a takze systematyczne i sumienne
wywigzywanie sie ze szkolnych obowigzkéw w czasie ograniczonego funkcjonowania
szkoly;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukorniczenie Szkoly.

W klasach IV — VIII $rédroczng, roczng i kohcowg ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — nag.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, specjalistow pracujgcych z uczniem, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Wszelkie uwagi dotyczgce zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisujg w
dzienniku lekcyjnym.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna

zastrzezeniem § 71.
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Lp. | Kategoria Wzorowe Bardzo dobre Dobre Poprawne Nieodpowiednie Naganne
1. Frekwencja na Wypetnia kryterium na Wypetnia kryterium na Systematycznie uczeszcza | Systematycznie uczeszcza | Czesto OpuszCza zajecia Bardzo czesto opuszcza
zajeciach oceng dobrg. oceng dobrg. na zajecia obowigzkowe na zajecia obowigzkowe obowigzkowe i spoznia zajecia obowigzkowe
obowigzkowych i dodatkowe. i dodatkowe. sie na nie. Ma i spoznia sie na nie. Ma
i dodatkowych Wszystkie nieobecnosci Zdarzajq mu si¢ kilkadziesigt kilkadziesigt lub wiecej
i spoznienia ma sporadyczne nieusprawiedliwionych nieusprawiedliwionych
usprawiedliwione. nieusprawiedliwione nieobecnosci. nieobecnosci.
nieobecnosci i spoznienia | Nie wagaruje. Wagaruje.
(maksymalnie kilkanascie
w potroczu), ale nie
wagaruje.
2. Realizacja Podejmuje dziafaniana | Podejmuje dzialania na Podejmuje dziatania na Nie podejmuje dzialarina | Nie podejmuje dziatarina | Nie podejmuje dzialarn na
zadan: rzecz klasy lub szkoly rzecz klasy lub szkoly rzecz klasy na prosbe rzecz klasy i nie rzecz klasy, zdarzy mu rzecz klasy i notorycznie
- zajecia z wlasnej inicjatywy. z wlasnej inicjatywy. wychowawcy. przeszkadza wich sig przeszkodzié wich przeszkadza w ich
pozalekcyjne Godnie reprezentuje Godnie reprezentuje Jest kolezeriski. realizaciji. realizacji. realizacji.
- pomoc klase lub szkole, bierze klase lub szkole, bierze
kolezenska udzial w imprezach udzial w imprezach
- udzial w i konkursach szkolnych, | ikonkursach szkolnych.
konkursach, gminnych, rejonowych Jest kolezenski..
olimpiadach i srodowiskowych.
Rozwija swoje
umiejetnosci
i zainteresowania,
bierze udziat
w zajeciach
pozalekcyjnych.
Jest kolezenski.
3. Przygotowanie Wypelnia kryterium na Wypeinia kryterium na Przygotowuje si¢ do zaje¢ | Zazwyczaj przygotowuje Lekcewazy nauke, czesto | Razgco lekcewazy stosunek

do lekcji

oceng dobrg.

oceng dobrgq.

- odrabia zadania
domowe, przynosi
potrzebne przybory,
uzupelnia braki
wynikajgce

Z nieobecnosci na
lekcjach. Osigga wyniki
na miare swoich
mozliwosci.

sig do lekcji, pracuje
ponizej swoich
mozliwosci.

jest nieprzygotowany do
lekcji, nie przynosi
przyborow, nie odrabia
zadan domowych.
Pracuje ponizej swoich
mozliwosci.

do nauki, zazwyczaj jest
nieprzygotowany do lekcji,
nie przynosi potrzebnych
przyboréw, nie odrabia
zadan domowych Pracuje
zdecydowanie ponizej
swoich mozliwosci.
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Kultura stowa:
- wulgaryzmy
- stowa obrazliwe

Wypetnia kryterium na
oceng bardzo dobrg.

Dba o kulture stowa.
Stosuje zwroty
grzecznosciowe.

Dba o kulture stowa - nie
uzywa stéw obrazliwych
i wulgarnych.

Dba o kulture stowa - nie
uzywa stow obrazliwych
i wulgarnych. Zdarzajg

Czasem uzywa stow
wulgarnych
i obrazliwych, reaguje

Uzywa stow obrazliwych
i wulgarnych. Nie reaguje
na zwroconq uwage. Nie

37




Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Choczni

sig drobne uchybienia.
Przeprasza za swoje
zachowanie.

jednak na zwrocong
uwage. Przeprasza za
swoje zachowanie.
Zauwaza si¢ poprawe
ucznia w zachowaniu.

zauwaza sig poprawy.

Kultura
zachowania

w szkole i poza
szkola

Wypetnia kryterium na
ocene bardzo dobrg.

Wypetnia kryterium na
ocene dobrg, a ponadto
aktywnie uczestniczy
W zajeciach.

Stara sie uczestniczy¢

w zajeciach i nie
przeszkadza innym

W uczestnictwie.
Przestrzega norm
grzecznosciowych,
szanuje nauczycieli,
pracownikow szkoty

i kolegow. Stosuje sig do
uwag i polecen
nauczycieli prowadzgcych
zajecia. Przestrzega
wewnetrznych zarzqdzen
szkolnych dotyczgcych m.
in. stroju uczniowskiego,
zmiany obuwia, zakazu
korzystania na terenie
szkoly z telefonu
komorkowego i innych
urzgdzen. Szanuje
symbole narodowe

i tradycje szkolne. Godnie
zachowuje si¢

w miejscach publicznych
i placowkach
kulturalnych.

Biernie uczestniczy

w zajeciach, nie
przeszkadza innym

W uczestnictwie.
Zazwyczaj przestrzega
norm grzecznosciowych,
szanuje nauczycieli,
pracownikow szkoly

i kolegow. Stosuje sig do
uwag i polecen
nauczycieli prowadzgcych
zajecia. Przestrzega
wewnetrznych zarzqdzen
szkolnych dotyczgcych m.
in. stroju uczniowskiego,
zmiany obuwia, zakazu
korzystania na terenie
szkoly z telefonu
komarkowego i innych
urzgdzen. Szanuje
symbole narodowe

i tradycje szkolne. Godnie
zachowuje si¢

w miejscach publicznych
i placowkach
kulturalnych. Zdarzajg
mu si¢ drobne
uchybienia.

Czesto przeszkadza
podczas zaje¢ —
rozmawia, smieje sig itp.
Rzadko przestrzega
kultury zachowania w
szkole i poza nig.
Rzadko mowi ,, dzien
dobry” i uzywa zwrotow
grzecznosciowych.
Czesto lekcewazy
wewnetrzne zarzqdzenia
szkolne dotyczgce m. in.
stoju uczniowskiego,
zmiany obuwia, zakazu
korzystania na terenie
szkoly z telefonu
komarkowego i innych
urzqdzen.

Podejmuje dialog,
reaguje

W momencie zwrécenia
uwagi. Stara si¢
poprawic, przeprasza.

Przeszkadza podczas zajec
— rozmawia, Smieje sig¢ itp.
Rzadko przestrzega kultury
zachowania w szkole i poza
niq.

Rzadko mowi ,, dzien
dobry” i uzywa zwrotow
grzecznosciowych.

Czesto lekcewazy
wewnetrzne zarzqdzenia
szkolne dotyczgce m. in.
strdj uczniowskiego, zmiany
obuwia, zakazu korzystania
na terenie szkoly z telefonu
komorkowego i innych
urzqdzen.

Nie podejmuje dialogu i nie
reaguje w momencie
zwrocenia uwagi.
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Poszanowanie
dobra
spolecznosci
szkolnej

i pozaszkolnej:

- dbanie o mienie

Dba o cudze mienie
(innych i szkolne).
Podejmuje dziatania
stuzgce utrzymaniu
porzqdku w klasie lub
szkole. Reaguje na

Szanuje cudze mienie
(innych oséb i szkolne).
Podejmuje dziatania
stuzgce utrzymaniu
porzgdku w klasie lub
szkole.

Szanuje cudze mienie
(innych osdb i szkolne).

Generalnie szanuje cudze
mienie (innych osob

i szkolne). Zdarzyto mu
sig umysinie zniszczy¢
lub przywiaszczyé cudze
mienie. Z wlasnej

Umysinie zniszczyt lub
przywlaszczyt sobie
cudze mienie. Podjgt
jednak dialog,
zareagowal W momencie
zwrocenia uwagi.

Niszczy cudze mienie.

Nie widzi potrzeby
naprawienia szkody i jej nie
naprawia. Dokonat lub
dokonuje aktéw
wandalizmu, kradziezy,

szkolne przejawy dewastacji inicjatywy naprawit Zmotywowany staraf si¢ wymuszenia.
i prywatne i kradziez. szkode. naprawi¢ szkode.

- utrzymanie

porzadku
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Troska o Wypetnia kryterium na Wypetnia kryterium na Przestrzega zasad Generalnie przestrzega Nie przestrzega zasad Nie przestrzega zasad

bezpieczenstwo ocene dobrg, aponadto | oceng dobrg, a ponadto bezpieczenstwa (W tym zasad bezpieczeristwa bezpieczenstwaw szkole | bezpieczeristwa w szkole

i zdrowie wlasne | stara si¢ doprowadzi¢ reaguje na postawe dotyczqcych korzystania (w tym dotyczgcych i poza nigq. Nie potrafi i poza nig. Stanowi

oraz innych do roztadowania innych. Z Internetu) w szkole korzystania z Internetu) zapanowaé nad zagrozenie dla siebie

0sob: sytuacji konfliktowych. i poza nig. Nie zachowuje | wszkole i poza nig. Nie wilasnymi emocjami, i innych. Nie potrafi

- béjki sig agresywnie, nie zachowuje sig dlatego moze by¢ zapanowa¢ nad wlasnymi

- cyberprzemoc, uczestniczy w bojkach, agresywnie, nie sprawcq agresji stownej emocjami, dlatego moze by¢
hejt nie prowokuje do k#otni, uczestniczy w bojkach, lub fizycznej. Dgzy sprawcq agresji stownej,

- agresja sprzeczek. Potrafi nie prowokuje do k#6tni, jednak do dialogu fizycznej i psychicznej.

fizyczna, stowna zapanowa¢ nad wlasnymi | sprzeczek. Ma trudnosci i porozumienia, reaguje Stosuje uzywki. Wszedt

i psychiczna emocjami. w zapanowaniu nad na zwrécona uwage. w konflikt z prawem.

(prowokowanie wlasnymi emocjami, Stara sig poprawié¢ swoje | Nie reaguje na zwrécong

do klétni, dlatego moze by¢ zachowanie. uwage. Nie wykazuje checi

sprzeczek, sprawcq agresji stownej. poprawy. Demoralizuje

stownych Dazy jednak do dialogu innych swojg postawq.

utarczek) i porozumienia.

- zachowanie

zasad

bezpieczenstwa

w szkole i poza

szkola

Wywiazywanie Wywigzuje sie Wywiqzuje si¢ W terminie | Wywiqzuje sig, cho¢ Wywiqzuje sie po Czesto nie wywiqzuje si¢ | Nie wywiqzuje Sig

sie Z podjetych w terminie i w Sposob i w sposob prawidlowy z | zdarzasig, ze poterminie, | terminie, w sposéb Z podjetych zobowigzah, | z podjetych zobowigzan,

zobowiazan: prawidlowy z podjetych | podjetych zobowigzan. w sposéb prawidiowy prawidlowy z podjetych reaguje jednak na nie reaguje na uwage, nie

- pelnienie zobowigzan. Stara sie Z podjetych zobowiqgzan. zobowigzan, po uwage, dostrzega zauwaza problemu, nie

dyzurow w byé wzorem dla innych, wezesniejszym problem. Przeprasza. przeprasza.

szkole i w klasie zaprasza do przypomnieniu.

- dotrzymywanie | wspdipracy.

umow i

zobowiazan

8. Uczen, ktéry cho¢ w jednym obszarze zastuguje na ocene naganna, nie moze otrzymac oceny klasyfikacyjnej na okres wyzszej niz poprawna

9. Uczen, ktory cho¢ w jednym obszarze zastuguje na ocene nieodpowiednig, nie moze otrzymac oceny klasyfikacyjnej na okres wyzszej niz dobra.
10. Uczen, ktory w kategorii ,Troska o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb” zastuguje na ocene naganna, nie moze otrzymac oceny

klasyfikacyjnej na okres wyzszej niz nieodpowiednia.
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11. Dopuszcza sie ustalenie oceny nagannej w przypadku, gdy uczen w szczegdlnie razgcy
sposob narusza jeden z elementéw oceny.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie.

§ 64

1. Ocen biezgcych zachowania nie ma. Od klasy czwartej wzwyz wychowawca i inni nauczyciele,
odnotowujg w dzienniku lekcyjnym, w zaktadce ,Uwagi”, na biezgco wszelkie uwagi pozytywne i
negatywne dotyczgce zachowania ucznia. Wpis jest opatrzony datg i podpisem wychowawcy
lub innego nauczyciela.

2. Wychowawcy klas informujg na biezaco ucznia i w miare potrzeby jego rodzicéw o
uwagach, opiniach i spostrzezeniach dotyczgcych jego zachowania oraz karach statutowych

udzielanych uczniowi.

3. Przy ustalaniu srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania wychowawcy klas
IV — VI kierujg sie dogtebng analizg uwag, a takze zasiegajg opinii nauczycieli swojej klasy,
ucznidw oraz ocenianego ucznia (samoocena).

4. Ustalona ocena s$rodroczna i roczna zachowania moze by¢ nizsza od przewidywanej, jezeli
uczen, juz po informacji o ocenie przewidywanej, dopuscit sie czynu uzasadniajgcego
obnizenie oceny.

5. Uczeh moze skorzystaé z trybu uzyskania rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania wyzszej

niz przewidywana na zasadach podanych w § 68.

§ 65

1. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Srédroczng, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng z religii i etyki ustala sie w skali
okreslonej w § 62 ust. 1.

§ 66

1. Uczen jest oceniany z wiedzy i umiejetnosci w formie odpowiedzi ustnych, prac
pisemnych oraz zadanh praktycznych.
2. Sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow sa:

1) odpowiedz ustna;
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2) recytacja;

3) prace klasowe;

4) pisemny sprawdzian wiadomosci;
5) test pisemny;

6) dyktanda;

7) karta pracy;

8) praca domowa;

9) kartkdwka;

10) éwiczenia;

11) referat;

12) zadania praktyczne;
13) wytwory.

Prace klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci sg przechowywane w Szkole przez kazdego
nauczyciela przez dany rok szkolny, a po zakonczeniu roku szkolnego mogg by¢ przekazane
uczniowi.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ ustalenia innych sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ustalonych przez nauczyciela i wynikajgce ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin pracy klasowej, pisemnego sprawdzianu wiadomosci podaje sie uczniom z
tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

Prac klasowych, pisemnego sprawdzianu wiadomosci w tygodniu nie moze by¢ wiecej niz 2 i
co najwyzej 1 w danym dniu w klasach IV — VI, a w klasach VIl i VIII nie wiecej niz

3 w tygodniu i co najwyzej 1 w danym dniu. Prace klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci
powinno sie przeprowadza¢ po lekcjach powtérzeniowych i wskazaniu typu zadan. W
przypadku, gdy praca klasowa, pisemny sprawdzian wiadomosci nie odbyly sie z przyczyn
niezaleznych od nauczyciela moze zosta¢ zrealizowany na pierwszych kolejnych zajeciach,
pod warunkiem, ze w danym dniu nie ma zaplanowanego innego sprawdzianu lub pracy
klasowej.

Ocena prac pisemnych, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 musi nastgpi¢ w ciggu 14 dni od ich
napisania. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemnej w przypadku, gdy
poprzednia praca pisemna nie zostata poprawiona i oceniona. Termin zwrotu prac pisemnych
moze by¢ przediuzony w sytuacji diuzszej nieobecnosci nauczyciela lub nieodbycia
lekcji z powoddw niezaleznych od nauczyciela.

Oceny z prac pisemnych, o ktérych mowa ust. 2 pkt 3-5 wpisywane sg do dziennika lekcyjnego
kolorem czerwonym.

Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane. Powinny obejmowac zakres wiadomosci nie wiecej niz
Z trzech ostatnich tematéw. Czas ich trwania nie powinien przekracza¢ 15 minut.

Nie ocenia sie uczniéw zaraz po ich powrocie do szkoly po dluzszej, usprawiedliwionej

nieobecnosci.
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Na prosbe rodzicow, wychowawcy lub pedagoga nie ocenia sie ucznia znajdujgcego sie w
trudnej sytuacji losowej. Uczeh ma obowigzek nadrobi¢ zalegtosci w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela.

Uczniowie powinni by¢é systematycznie oceniani z biezgcego materialu nauczania.
Czestotliwos¢ oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznidw zalezna jest od ilosci godzin
danego przedmiotu nauczania w tygodniu. Minimalna ilos¢ ocen w danym semestrze nie
powinna by¢é mniejsza niz liczba godzin danego przedmiotu nauczania w tygodniu
powiekszona o 2.

W szczegdlnych przypadkach np. nauczania szpitalnego, sanatoryjnego, przyjscia ucznia z
innej szkoty w trakcie roku szkolnego, zdalnego nauczania, itp. liczba ocen w danym
semestrze moze by¢é mniejsza od opisanej w ustepie 12.

Uczen nieobecny w szkole w terminie wyznaczonym na napisanie pracy klasowej jest
zobowigzany napisa¢ te prace najpézniej do dwoch tygodni po powrocie do szkoty lub
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Nauczyciel moze zastgpi¢ obowigzek napisania
pracy obowigzkiem odpowiedzi ustnej. Szczegotowe zasady poprawy dostepne sg w

wymaganiach edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw.

§ 67

Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé sie 0 otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Warunkami ubiegania sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:

1) brak wystarczajgcej liczby ocen biezgcych spowodowanych nieobecnosciami ucznia na
danych zajeciach, przy czym nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione;

2) liczba nieobecnosci na danych zajeciach nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby
zajec¢ zrealizowanych w ciggu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny przewidywanej;

3) w trakcie roku  szkolnego na biezgco poprawiat oceny niedostateczne
ze sprawdziandw;

4) z tytutu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie wszystkie zalegto$ci;
5) prezentuje pozytywna postawe ucznia i stosunek do obowigzkéw szkolnych.

Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana sktada
sie do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek powinien
zawieraC uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega sie uczen.

Jezeli wniosek spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 2 Dyrektor przekazuje wniosek do
rozpatrzenia nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowic o:
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1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ ocene, o ktdrg ubiega sie uczen:
2) podtrzymaé przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng i uzasadni¢ swojg decyzje;

3) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci ucznia poprzez prace pisemng lub odpowiedzi ustne
lub éwiczenia praktyczne, ktérych zakres spetnia wymagania na wnioskowang ocene.

6. Nauczyciel ustala termin i forme sprawdzianu, nie pdzniej niz dwa dni od ztozenia wniosku.

O doborze zadan i éwiczen, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3 decyduje nauczyciel stosownie do
wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 56 ust. 7 pkt 1.

8. Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odbyc¢ sie w dniu ztozenia
wniosku, ale nie podzniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnych Rady
Pedagogicznej.

9. W wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci uczen moze otrzymac¢ wnioskowang ocene lub
zachowa¢ ocene przewidywang. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie moze
by¢ obnizona. Ocena ustalona przez nauczyciela  jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 71.

10. Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 3
nauczyciel sporzadza protokdt, w ktérym odnotowuje ocene i zwieztg informacje o

udzielonych odpowiedziach a takze poprawiong i oceniong prace pisemna.

§ 68

1. O wyzszg ocene zachowania moze ubiegac sie uczen, ktéry spetnia nastepujgce warunki:
1) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione;
2) jego frekwencja na zajeciach edukacyjnych nie byta nizsza niz 85%;
3) nie otrzymat zadnej kary statutowej.

2. Pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty po podaniu przez
wychowawce do wiadomosci przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, nie
pozniej jednak niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

3. Wychowawca oddziatu, wraz z zespotem nauczycieli uczacych w danym oddziale dokonuje
ponownie analizy spetniania przez ucznia wymagan, zawartych w kryteriach oceniania
zachowania, podejmuje decyzje, a z wykonanych czynnosci sporzadza notatke stuzbowa.

4. Ustalona przez wychowawce roczna ocena zachowania jest ostateczna.

§ 69

1. Egzamin klasyfikacyjny ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
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2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
3) realizujgcego obowigzek szkolny poza szkota;

4) realizujgcego indywidualny tok nauki;

5) przechodzacego ze szkoty innego typu;

6) przechodzacego ze szkoly niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty publicznej,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczeh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

§70i§71.

Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

Warunki, tryb i forme przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zaje¢
edukacyjnych, z ktérych nie przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjnego ucznia realizujgcego
obowigzek  szkolny poza  Szkota, sktad komisji powotanej do przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania jego przebiegu okreslajg
odrebne przepisy.

§70

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene klasyfikacyjng z
jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pozniej niz do konca sierpnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 71.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w

Szkole promowa¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, kitory nie zdat egzaminu
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poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Zestawy zadah i éwiczeh do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych zajec
edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

Tryb i forme przeprowadzania egzaminu poprawkowego, skiad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidtowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu okresla
rozporzgdzenie w sprawie szczegdtowych warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

§71

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia, o ktéorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 7 dni roboczych przed zakornczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu

ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklg wiekszoscig gtosow. W

przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczagcego komisiji.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1 — 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zajeC¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do
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zgtoszenia zastrzezenn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest
ostateczna.

Tryb i forme przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktérej mowa w ust. 3
pkt 2, sktad komisji, o ktérych mowa w ust. 3, z uwzglednieniem koniecznosci  zapewnienia
prawidtowosci  przeprowadzenia tego sprawdzianu lub prawidtowosci ustalenia rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania oraz odpowiedniego udokumentowania pracy komis;ji

okreslajg odrebne przepisy.

§72

Uczen klasy I-lll szkoly otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, z
zastrzezeniem ust. 8.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek oddziatu i
po uzyskaniu zgody rodzicbw Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 70 ust.6 oraz § 63 ust.12.

Poczawszy od klasy IV, wuczeh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatz
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie, do $redniej ocen wlicza sie takze roczng ocene
uzyskang z tych zaje¢.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji i
powtarza klase z zastrzezeniem § 70 ust.6.

W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicébw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po

zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

47



9.

10.

11.

12.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Choczni

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng nawet wowczas, gdy uczen
tytut laureata uzyskat po ustaleniu przez nauczyciela uczgcego rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem d&smoklasisty, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata jest zwolniony z egzaminu 6smoklasisty z tego
przedmiotu. Zwolnienie jest rownowazne z uzyskaniem 2z egzaminu &smoklasisty z
danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

Zajecia ,wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukohczenie szkoty.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczha moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania

dwadch klas.

Rozdziat VIl a

Organizacja nauczania, wychowaniai opieki w okresie nauczania realizowanego zdalnie

§ 73

Organizacja pracy szkoly w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegoélnych, na podstawie i w zakresie
obowigzujgcych, odrebnych przepiséw prawa.

Organizacje pracy szkoty w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okres$la
szczegotowo dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia z uwzglednieniem wydanych przepiséw
prawa oraz mozliwosci technicznych i organizacyjnych szkoly, biorgc takze pod uwage
mozliwosci | potrzeby ucznidw i ich rodzicéw.

Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Podejmujac decyzje o zawieszeniu zajec¢, dla oddziatu/grupy realizujgcej nauczanie w formie
zdalnej dyrektor okresla szczegotowg okresowa organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan
zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz bez jej wykorzystania.

Szczegoétowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1. réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia,
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zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia,
taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

o g~ w N

konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych
zajec,
7. mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania
przez nauczycieli i uczniow,
8. bezpieczenstwo i ochrone danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i
uczenia sie,
Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicéw o ich potrzebach zwigzanych z
organizacjg zdalnego nauczania.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym zapewnia mozliwos¢ korzystania w
procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie
szkoty.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje mozliwos¢é uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia i
nauczyciela zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé.
Dyrektor przygotowuje szkote, we wspotpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajgcych
komunikacje i zdalne prowadzenie zajeé.

§74
Zajecia obowigzkowe

Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celow statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.
Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od roku
szkolnego 2020/21 powinny uwzglednia¢ formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych.
Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane sg zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.
Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

1. lekgji on-line,

2. przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Vulcan oraz

innych bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajgcych dostep do zaje¢ dla kazdego

ucznia oraz ochrone danych osobowych nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.
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W szczegdlnych przypadkach, gdy uczeh nie moze z przyczyn obiektywnych skorzysta¢ z
ustalonej formy nauczania i uczenia sig, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania
oraz komunikowania sie nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.
Udziat ucznidéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan i prac sg obowigzkowe.

Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia w
realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia sie uwaza sie

za brak realizacji obowigzku szkolnego.

§75

Szczegdlne zadania wychowawcéw w okresie nauczania zdalnego

W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadah.
O przydziale zadah w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod
uwage kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
Prace oraz komunikacje z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.
Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
1. przygotowywanie i przesylanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb
i mozliwosci;
udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w hauce i problemach emocjonalnych,
3. uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podjeli hauki on-line i organizacja ich pracy we
wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwosciami.
Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny Vulcan.
Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie powinny mie¢ forme
pisemng, powinny by¢ przekazywane za pomocg dziennika Vulcan. Za przyjecie wiadomosci
uwaza sie wiadomosc¢ odczytana.
Wychowawca ma obowigzek uzyska¢ od uczniow lub rodzicow informacje czy uczen posiada
mozliwos¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatorow, ktorymi
przesytane sg zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych
trudnosci wychowawca lub nauczyciel wspotpracujgcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty
udziela uczniowi niezbednego wsparcia.
W szczegolnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,

bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposéb komunikacji i formy zdalnego uczenia sie.
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§ 76

Szczegolne zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w okresie nauczania zdalnego

1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:

1) opracowanie i przedstawienie dyrektorowi szkoty modyfikacji realizowanego programu
nauczania lub programu zajeé¢, uwzgledniajgcej formy i metody zdalnego nauczania i
uczenia sie,

2) dostosowanie form i kryteribw oceniania do sytuacji zdalnego uczenia sie
i zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
ucznia.

3) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb i
mozliwosci ucznidw, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach.

2. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim
z ogolnodostepnych form i zasobdéw wskazanych przez ministra wlasciwego do spraw
edukacji oraz dziennika elektronicznego Vulcan.

Korzystanie z innych ptatnych platform i zasobéw musi by¢ uzgodnione z dyrektorem szkoty.
Informacje i zadania wysytane do uczniéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego powinny
by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.

5. W przypadku trudnosci w realizacji zadann nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z

rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia.

§77
Zadania i zasady zachowania uczniéw uczacych sie w formie nauczania zdalnego

1. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dotgcza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek
zajec, opuszcza je po ich zakohczeniu przez nauczyciela.
2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.
3.  Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywac polecenia
nauczycieli, zgodnie wspotpracowac w ich realizacji z innymi uczniami.
4.  Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywa¢ szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.
1) wygladac schludnie, czysto,
2) powstrzymac sie od zaktdcania zajec,
3) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowaé sie dbatoscig o kulture
jezyka,
4) wypowiadanie wtasnych pogladow i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie winno w
czasie wyznaczonym przez nauczyciela i z poszanowaniem poglgdéw innych,

5) niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmow i obrazanie innych ucznidw.
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5. Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone dla uczniéw naszej szkoty. Udziat w zajeciach
on-line innych os6b oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu

wczeshiejszej zgody prowadzgcego dane zajecia nauczyciela.

§ 78

Ograniczenia w realizacji innych zajeé i zadan szkoty w okresie nauczania zdalnego

1. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania
moze zostaé przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1) realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub
podmioty zewnetrzne (na podstawie odrebnych umoéw),

2) realizacja zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i profilaktyki,

3) realizacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.

4) dziatalnos¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania i
zwrotu ksiegozbioru,

5) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu

6) dziatalnos¢ stotdéwki szkolnej,

7) dziatalno$¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji.

2. O szczegotowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage szczegdlne okolicznosci i ograniczenia,
mozliwosci szkoty oraz potrzeby ucznidw.

3. Jezeli zajecia z uczniami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaty zawieszone, ich
realizacja odbywa sie online lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty w
uzgodnieniu z nauczycielem.

4. O udziale uczniéw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decydujg rodzice w porozumieniu z
nauczycielem prowadzgcym zajecia.

§ 79

Postanowienia szczegdlne w okresie nauczania zdalnego

1.  Zajecia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe i zajecia z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentowane sg w dzienniku
elektronicznym w sposob okreslony przez dyrektora szkoty, umozliwiajgcy kontrole realizacji
przyjetych programow. Po zakonczeniu pracy zdalnej uzupemiane sg rowniez przez

nauczycieli dzienniki zaje¢ prowadzone w formie papierowe;.
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W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powotane zespoty
nauczycieli mogg odbywa¢ swoje spotkania w formule online, zgodnie z przyjetym
regulaminem.

Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe rozliczane sg na podstawie
dokumentacji przeprowadzonych zajec.

Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoly ustala inne zadania dla
nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych, ktorzy nie mogg z przyczyn obiektywnych w
petni realizowa¢ swoich dotychczasowych zadan i obowigzkéw zgodnie z przydzielonym
wczesniej zakresem.

Szkota, w granicach posiadanych zasobdéw i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezptathego wypozyczania sprzetu szkolnego
utatwiajgcego zdalne nauczanie i uczenie sie.

Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoty w sprawach uczniéw lub zwigzane z pracg
szkoly nalezy przesytaé do szkoty drogg elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowej z

zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

Rozdziat IX
Organizacja i funkcjonowanie oddziatu przedszkolnego
§ 30

Organizacje oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny
szkoty, o ktérym mowa w § 22 ust.2.

W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegdtowy rozktad dnia, opracowany przez nauczyciela
oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkfadu dnia ustalonego przez dyrektora
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegotowy rozktad dnia podaje sie do
wiadomosci rodzicow dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z wylgczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty terminach przerw w
pracy oddziatu przedszkolnego.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sie ksztatcenie dzieciom
niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac zajecia
dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajgce i inne)
dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzystac ze stotowki szkolnej na ogdlnych zasadach

okreslonych przez szkote. W tym czasie opieke zapewniajg dzieciom wychowawcy przedszkola.
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§s1

Ogolne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ

prowadzaty szkote i podaje do publicznej wiadomosci.

2. W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajgce wnioski o przyjecie dziecka od

oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dziecko powracajgce z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach

1.
1)

2)

3)

4)

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7
8)
9)

dotyczacych obywateli polskich.

§ 82

Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci z
uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozyciji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia
nauki w szkole;

uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspoétodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie i zachowanie;
wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspoétdziataniu w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

Do zadanh oddziatu przedszkolnego nalezy:

zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego w
zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglgdowej i wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym:;
organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do mozliwosci
psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi potrzebami i
mozliwosciami;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej inicjatywy;
prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna

jest stata bgdz dorazna pomoc materialna.
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§ 83

Oddziat przedszkolny:

wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwéj dziecka dostosowujgc tresci, metody oraz
organizacje pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekuhnczej do potrzeb i mozliwosci, w
szczegodlnosci poprzez:

stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

system ofert edukacyjnych;

stosowanie zadanh otwartych w trakcie zaje¢;

dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujgce;

umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajgcego $wiata poprzez stawianie zadahn dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci i zainteresowan dzieci;

organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajgce nawigzywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktéw spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajgcych im wyrazanie wtasnych emocji, my$li i wiedzy w roéznorodnej twérczosci
wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom piekno jezyka polskiego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa.

Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z catg grupg dzieci, zespotowo Iub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujgc
zréznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpniete z réznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

2. W oddziale przedszkolnym:

a) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi sie na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka,;

b) wzmacnia sie u dzieci poczucie wtasnej godnosci i wartosci;

C) szanuje sie wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy
utomnosci;

d) nie stosuje sie kar i reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

3. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1)

zgodnie z odrebnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie

biezgcej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych,

porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

2) Z inicjatywg udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystgpic moga:

rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem,
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pielegniarka S$rodowiskowa, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, pracownik socjalny,
asystent rodziny, kurator sgdowy.
3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne i bezptatne.

§ 84

Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym,

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;
przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoétdziataniu z rodzicami dziecka.

§85

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemocg i
poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajeé
organizowanych poza szkotg:

zapewnia stata opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zaje¢ organizowanych

poza oddziatem i terenem szkoty;

uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

stwarza atmosfere akceptaciji;

zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wtasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

W oddziale przedszkolnym dziecko ma mozliwos¢ korzystania z jednego, dwdch lub trzech

positkow.

1) Przerwa miedzy kolejnymi positkami nie powinna przekracza¢ 3 godzin.

2) Rodzice dziecka przebywajgcego w oddziale przedszkolnym dtuzej niz 3 godziny dziennie, a
nie korzystajgcego z wyzywienia, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku positku we
wlasnym zakresie. Sposéb dozywiania dziecka ustala Dyrektor w porozumieniu z rodzicami.

3) Koszty wyzywienia dziecka (,wsad do garnka”) w petni pokrywane sg przez rodzicow lub

opiekundw.
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4) Ze zwolnienia z opfaty, o ktérej mowa w § 85 ust, 3, moze ubiega¢ sie rodzic/prawny opiekun
dziecka korzystajgcy ze swiadczen pomocy spotecznej, lub rodzic/prawny opiekun, ktéry
znalazt sie w trudnej sytuacji losowej.

5) Kazdg zmiane ilosci positkéw rodzice powinni zgtosi¢ do 25 dnia miesigca poprzedzajgcego
zmiane poprzez ztozenie u intendenta nowej deklaracji.

6) Termin i sposéb wnoszenia opfat za positki ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.

7) Opfaty za wyzywienie wnosi sie z dolu za ubieglty miesigc, w formie bezgotéwkowej na
wydzielony rachunek bankowy w nieprzekraczalnym terminie do 12 dnia kazdego miesigca.
Optaty za miesigce czerwiec i grudzien wnosi sie w terminie do dnia 28 danego miesigca. W
przypadku, gdy te dni bedg wolne od pracy, za ostatni dzieh ptatnosci bedzie uwazac sie
najblizszy dzieh powszedni.

8) Szczegodtowe zasady korzystania ze stotéwki okresla ,Regulamin korzystania ze stotowki

szkolnej”.

§ 86

Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece dwdch nauczycieli.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby
nauczyciele opiekowali sie danym oddziatem przedszkolnym przez caly okres uczeszczania
dziecka do oddziatu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankdéw.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i
nauczania, w tym miedzy innymi:

zapoznaje rodzicow z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i wigcza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;

informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu wychowania
przedszkolnego i plandw pracy, systematycznie informuje rodzicéw o zadaniach wychowawczych i
ksztatcgcych realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wigczajgc ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trudnosci;

ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatarn wspomagajgcych rozwdj i wychowanie;

udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

zacheca rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w sprawie
wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

wydaje rodzicom karte — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole

podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do kohca kwietnia roku szkolnego
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poprzedzajgcego rok szkolny, ktérym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczgé nauke w
szkole podstawowe;.

Do zadanh nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spotecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz otaczajgcej
rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajgc mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka;
stosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnozg przedszkolng).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne, w tym dziatania wspomagajagce wobec dzieci wymagajacych dodatkowego wsparcia
pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, planuje i
koordynuije jej przebieg;

wspotpracuje ze specjalistami i innymi osobami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno -
pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng.

§ 87

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposréd zestawu programéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu z uwzglednieniem zasad okreslonych w
ustawie o systemie oswiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym;

udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli specjalistow;
wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami pracujgcymi w przedszkolach lub oddziatach
przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;j.
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§ 88

Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

podmiotowego i zyczliwego traktowania;

spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuije;

akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z réwiesnikami i dorostymi;

zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

podporzadkowania sie obowigzujgcym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia spotecznego;
przestrzegania zasad higieny osobistej;

§ 89

Rodzice majg prawo do:

1
2)

3)

4)

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem przedszkolnym:;
znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicéw, organizowanego
w danym roku szkolnym;

znajomosci tresci planéw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym zapoznawani sg w
trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje zamieszczane na tablicy oddziatu
przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepéw edukacyjnych dziecka,
jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;

obserwowanie wtasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci i imprez w
oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;

zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

udostepniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;

do przekazania organom szkoty, organowi prowadzgcemu lub organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny wnioskéw i opinii dotyczgcych pracy oddziatu i szkoty;

wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;
informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o wymiarze

godzin, w ktérych poszczegoélne formy pomocy bedg realizowane;
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wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin zajeé
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, w przypadkach
uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystgpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajgcego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczeszczanie do oddziatu

przedszkolnego.

§ 90

Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

zgtoszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacjg obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem przedszkolnym:;
zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego bezpieczehstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

wspotpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie troski o
zdrowie dziecka;

10) kontaktowania sie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi

Swiadczgcymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 91

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione przez nich osoby.

Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodzg do szatni, gdzie
przygotowujg dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzajg dziecko do sali oddziatu i
przekazujg je pod opieke nauczyciela oddziatu.

Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby, upowaznione

do tej czynno$ci na piSmie przez rodzicéw dziecka.
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Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

W upowaznieniu wskazuje sie dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imie i nazwisko, rodzaj i
numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ tej osoby. Oryginat petnomocnictwa pozostawia
sie w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu potwierdzajgcego
tozsamo$c¢, wskazanego w tresci pethomocnictwa.

Szkota moze odméwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajgcej jej odebra¢ bedzie wskazywat, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie niezwtocznie dyrektora szkoty lub
jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W  przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow o zaistniatym
fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna nawigza¢ kontaktu z
rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 1 godzine.

Po uptywie czasu wskazanego w ust.9, powiadamia sie Policje o niemoznosci skontaktowania sie
z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi byé poswiadczone
przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktoére udostepnia sie wychowawcy oddziatu
przedszkolnego.

Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§92
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Sw. Krélowej Jadwigi 34-123 Chocznia, ul. Gtéwna 65

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.
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§93

=Y

. Szkofa posiada sztandar z wizerunkiem Patrona i godtem Polski oraz ceremoniat.

N

Patronem szkoty jest sw. Krélowa Jadwiga.

w

. Hymnem szkoly jest piesh ,Cicha skromna, zamyslona”.

§94

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzgcy.
Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.
Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.
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