Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2/2023
Walnego Zebrania Delegatow MKZP
zdn. 14.03.2023 .

STATUT

MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO - PQZYCZKOWEJ
przy GMINNYM ZESPOLE OBSLUGI PLACOWEK OSWIATOWYCH

w SWIERKLANACH

Migdzyzakladowa Kasa Zapomogowo - Pozyczkowa przy Gminnym Zespole Obstugi
Placowek Oswiatowych w Swierklanach na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r.
0 kasach zapomogowo-pozyczkowych (DZ.U. 2021 poz.1666) uchwala Statut MKZP, zwany
dalej ,,Statutem”, w brzmieniu jak ponizej:

I.  Postanowienia ogélne

§ 1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

MKZP — nalezy przez to rozumie¢ Miedzyzaktadowa Kas¢ Zapomogowo —
Pozyczkows przy GZOPO w Swierklanach bedaca wyodrebniong i wydzielona
organizacja oszczednoSciowo - pozyczkowa osob wykonujacych prace
zarobkowa U ,,Pracodawcy” oraz ich emerytow i rencistow,

osobie wykonujacej prace zarobkowa — nalezy przez to rozumie¢ pracownika
(osobe zatrudniong na podstawie umowy o pracg, mianowania) w tym osoby
przebywajace na urlopach wychowawczych oraz urlopach bezptatnych, a takze
0soby $wiadczace pracg za wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek
pracy, jezeli nie zatrudniaja do tego rodzaju pracy innych osob, niezaleznie od
podstawy zatrudnienia oraz maja takie prawa 1 interesy zwigzane
z wykonywaniem pracy, ktére moga by¢ reprezentowane i bronione przez
zwigzek zawodowy.

pracodawcy — nalezy przez to rozumieé placowki oswiatowe Gminy Swierklany
oraz GZOPO w Swierklanach,

GZOPO - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Obstugi Placowek
Oswiatowych w Swierklanach .

§ 2.

1.Siedzibg dziatalnosci oraz adresem MKZP jest siedziba 1 adres Gminnego Zespotu
Obstugi Placowek Oswiatowych w Swierklanach, ul. Koscielna 85, 44-266
Swierklany.
2. Do identyfikacji MKZP uzywa swojej nazwy, adresu GZOPO oraz nadanego numeru
REGON.
3. MKZP uzywa wlasnej piecz¢ci zawierajacej powyzsze dane.

Il. Celeizadania MKZP
§3.

1. Celem MKZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci oraz udzielanie swoim
cztonkom pomocy materialnej oraz tworzenie atmosfery kolezenstwa oraz wzajemne;j
pomocy.
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MKZP realizuje swoje cele poprzez udzielanie swoim cztonkom pozyczek
dhlugoterminowych, pozyczek uzupehlniajacych oraz zapomog losowych w miarg
posiadanych $rodkow finansowych.

Wkiady cztonkowskie oraz pozyczki udzielane cztonkom MKZP nie sg oprocentowane.
MKZP ma prawo przyjmowa¢ subwencje i darowizny na zasilenie funduszu
rezerwowego.

Za zobowigzania MKZP odpowiadajg jej cztonkowie solidarnie, do wysokosci
wkladow.

§ 4.

Pracodawca $wiadczy MKZP pomoc w zakresie prawidlowego funkcjonowania obstugi
organizacyjno - prawnej oraz obstugi finansowo - ksiegowej zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych.

Szczegotowe warunki $wiadczenia pomocy o ktoérej mowa w ust. 1, okresla umowa
zawarta pomiedzy pracodawca a zarzagdem MKZP.

§ 5.

Nadzor spoteczny nad MKZP jest sprawowany zgodnie z zapisami ustawy o kasach
zapomogowo — pozyczkowych.

1. Sposob reprezentowania MKZP

§ 6.
Organami MKZP s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad MKZP,

3) Komisja Rewizyjna.
Jezeli MKZP liczy wigcej niz 100 czlonkéw, zamiast walnego zebrania cztonkow
Zarzad moze zwolywaé walne zebranie delegatow. Liczbe delegatéw ustala si¢ na
1 delegata na kazde rozpoczete 10 cztonkéw MKZP.
Do walnego zebrania delegatow majg zastosowanie postanowienia statutu dotyczace
walnego zebrania cztonkow.
Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.
Wybory odbywajg si¢ w sposéb tajny lub jawny.
Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.
Cztonkowie organdow MKZP wykonuja swoje czynnosci spotecznie.

A. Walne zebranie czlonkéw (delegatoéw) MKZP
§7

Walne zebranie cztonkéw (delegatdéw) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne zebranie cztonkow (delegatow) zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku.
Zwyczajne walne zebranie czlonkéw (delegatow) odbywa si¢ w miesigcu marcu
kazdego roku.
Nadzwyczajne walne zebranie czlonkow (delegatow) zwoluje Zarzad w razie potrzeby
lub na zadanie:

1) Komisji Rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkoéw MKZP,

3) podmiotu sprawujacego kontrole nad MKZP.



4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow (delegatow) zwoluje Zarzad na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zgloszenia zadania i nie
wczeéniej niz po 5 dniach roboczych od zawiadomienia cztonkow MKZP o zebraniu.

5. Zwotanie Walnego zebrania cztonkow (delegatow) dokonywane jest przez Zarzad na
piSmie, w ktérym zamieszcza si¢ informacj¢ o terminie 1 miejscu Walnego zebrania
cztonkow MKZP oraz propozycji porzadku obrad.

6. Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokot.

§8
Do kompetencji walnego zebrania cztonkow (delegatow) MKZP nalezy:
1) uchwalenie statutu MKZP i wprowadzenie w nim zmian,
2) wybdr i odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
3) ustalenie wysokosci wpisowego 1 minimalnych miesi¢cznych wkladow
cztonkowskich oraz wysokosci i1 zasad udzielania zapomog,
4) ustalenie gornej wysokosci pozyczek udzielanych w MKZP oraz warunkow
1 okresow ich splaty,
5) zatwierdzanie sprawozdan finansowych MKZP,
6) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezacej dziatalnoSci oraz sprawozdan
1 wnioskow Komisji Rewizyjnej,
7) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkod i strat oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia,
8) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy innych niz oszczgdnosciowo-
pozyczkowy, rezerwowy, zapomogowy, jezeli przewiduje je statut MKZP,
9) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP,
10) podjecie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku ze
zmiang struktury organizacyjnej pracodawcy,
11) podjecie uchwaty o przeksztatceniu MKZP.

§9

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow MKZP tworza wszyscy cztonkowie MKZP,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku okreslonym § 6 ust. 2 Statutu Walne Zgromadzenie Delegatow MKZP
tworza delegaci wybrani przez cztonkow MKZP na wyborczym Zebraniu cztonkow
MKZP zwotanym przez Zarzad MKZP. Czlonkowie wybieraja delegatéw ze swojego
grona. Postanowienia § 7 ust. 51 6 oraz § 10-16 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

3. Liczbg 0s6b uprawnionych do gtosowania jest liczba wszystkich cztonkow MKZP albo
liczba wszystkich wybranych delegatow.

§ 10

1. Walne Zebranie Cztonkow (delegatow) MKZP otwiera Przewodniczacy Zarzadu
MKZP, albo wskazana przez niego osoba, a jezeli zadna z tych osob nie jest obecna —
najstarszy wiekiem cztonek MKZP.

2. Walne Zebranie Czlonkow (delegatéw) MKZP wybiera ze swojego grona
przewodniczacego, protokolanta oraz cztonkow komisji skrutacyjnej w liczbie nie
mniejszej niz 3. Glosowanie jest jawne, decyzje zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

3. Kandydatury na przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz cztonkéw komisji
skrutacyjnej zglaszaja osoby uprawnione do gtosowania.

4. Po dokonaniu wyboru przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz cztonkdéw komisji
skrutacyjnej Walne Zebranie Czlonkow MKZP zatwierdza porzadek obrad lub
wprowadza do zmiany do porzadku obrad.
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§11

Przewodniczacy zebrania ma prawo udziela¢ i odbiera¢ glos, czuwa nad przebiegiem
zebrania i jego zgodnoscig z postanowieniami Statutu.

. Protokolanci sporzadzaja protokodt z przebiegu posiedzenia. Protokot powinien rzetelnie

odzwierciedla¢ rzeczywisty przebieg zebrania oraz wynik poszczeg6dlnych glosowan.
Do zadan komisji skrutacyjnej nalezy:
1) stwierdzenie w protokole, w oparciu o liste obecno$ci, czy w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa uprawnionych do gltosowania,
2) przygotowanie kart do gtosowania w przypadku gltosowania tajnego,
3) rejestrowanie kandydatow na listach wyborczych,
4) w przypadku glosowania tajnego wydawanie kart do gtosowania i rejestrowanie
tego faktu,
5) zebranie glosow do urn wyborczych, a w przypadku glosowania jawnego —
zliczanie gloséw,
6) ustalenie i podanie wynikow gltosowania,
7) sporzadzenie protokolow z glosowan,
8) zabezpieczenie kart do gltosowania (karty do gltosowania przechowuje si¢ do
konca kadenc;ji).
Kandydowa¢ do organow MKZP nie moga cztonkowie komisji skrutacyjnej, chyba ze
z chwilg zgloszenia ich kandydatur zrezygnuja z cztonkostwa w komisji. Walne
Zebranie Czlonkow MKZP dokonuje ponownego wyboru na zwolnione miejsce
w komisji skrutacyjnej.

§ 12

Kandydatury do organow MKZP zgtasza si¢ na Walnym Zebraniu Cztonkéw MKZP.
Od kazdego kandydata nalezy odebra¢ jego zgode na kandydowanie.

Po zakonczeniu zglaszania kandydatur przewodniczacy zebrania zarzadza glosowanie
nad zamknigciem listy kandydatow. Glosowanie jest jawne, decyzje zapadaja zwykla
wigkszoscig glosow.

§ 13

Glosowanie przeprowadza si¢ na specjalnie przygotowanych kartach do gtosowania,
a w przypadku glosowania jawnego przez podniesienie reki.

Gtosuje si¢ na tylu kandydatow, ile jest wolnych miejsc mandatowych.

Kandydaci na kartach do gtosowania umieszczani sa w kolejnosci alfabetyczne;.

W przypadku glosowania tajnego komisja skrutacyjna wydaje osobom uprawnionym
do glosowania karty wlasciwe dla przeprowadzanego gtosowania. Komisja skrutacyjna
potwierdza fakt wydania kart, o ktérych mowa wyzej, na li§cie obecnos$ci lub na karcie
do glosowan tajnych albo sporzadza protokdt zawierajacy informacje o liczbie
wydanych kart.

§ 14

Gtosem niewaznym jest gtos:

1) niepozwalajacy w sposob jednoznaczny odczyta¢ woli wyborcy (np. skreslenia,
niewyrazne pismo, porwana kartka),

2) oddany na wigkszg liczbg kandydatow niz liczba miejsc mandatowych,

3) oddany na karcie nieprzeznaczonej dla danego glosowania.



§ 15

Komisja skrutacyjna uznaje glosowanie za niewazne, jezeli zostalo przeprowadzone
z naruszeniem Statutu, a w szczegdlnosci, gdy:
1) liczba glosow waznych jest mniejsza niz gtosow niewaznych,
2) liczba oddanych gltoséw jest wigksza niz liczba uprawnionych do glosowania
lub liczba wydanych kart do gtosowania,
3) ze wzgledow technicznych nie mozna ustali¢ wynikow gltosowania,
4) ztamano zasade tajnosci glosowania, w przypadku gdy glosowanie zgodnie
z postanowieniami Statutu musiato by¢ tajne,
5) liczba wyjetych z urny kart do glosowania jest mniejsza niz polowa liczby
cztonkow lub delegatow uprawnionych do gtosowania.

§ 16

1. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatoéw, ktdrzy uzyskali kolejno najwigksza liczbe
glosow waznych.

2. Jezeli na ostatnim miejscu mandatowym znajduje si¢ wigcej osoéb z rowna liczba
glosow, a liczba tych oséb jest wigksza niz wolnych miejsc mandatowych, wowczas
przeprowadza si¢ gtosowanie, w ktorym uczestnicza tylko ci kandydaci, ktorzy uzyskali
rowng liczbe glosow. Glosuje si¢ na tylu kandydatow, ile jest wolnych miejsc
mandatowych.

3. Jezeli w glosowaniu nie =zostaly obsadzone wszystkie miejsca mandatowe,
przewodniczacy zebrania zarzadza kolejno nastepne tury glosowan.

4. Uchwaly za odwotaniem czlonka MKZP zapadaja zwykla wigkszoscig glosoéw
w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw (delegatow) MKZP.

B. Zarzad MKZP
§17

1. Zarzad sktada si¢ z co najmniej 3 cztonkow.
. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego, sekretarza
I skarbnika.

§18

Posiedzenie Zarzadu odbywa si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokol.

§ 19

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnoS$ci:
1) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkow MKZP,
2) prowadzenie ewidencji cztonkow MKZP,
3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich splaty,
4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek
wedtug zasad okreslonych w statucie,
5) przyznawanie zapomog,
6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat
I wyptat oraz ewidencjonowaniem tych operacji,
7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci
MKZP przez pracodawce,
8) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow,
9) zwolywanie walnych zebran cztonkow,
10) informowanie cztonkow MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wktadow



cztonkowskich 1 zadluzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez
cztonkéw MKZP do tych informacji,

11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci,

12) przedktadanie walnemu zebraniu czlonkow do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP sporzadzonym
przez Komisj¢ Rewizyjna,

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

14) reprezentowanie intereséw MKZP wobec pracodawcy,

15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen Komisji Rewizyjnej,

16) wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrolg nad MKZP,

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy
w zakresie prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP,

18) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w razie niepodjecia przez walne zebranie
cztonkow uchwaty o likwidacji MKZP w razie:

a) ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
b) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow MKZP ponizej 10.

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow
gospodarki narodowej oraz o zmiang danych objetych wpisem do tego rejestru,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 955 ze zm.).

2. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.
3. Do sktadania o$wiadczen, w tym o$wiadczen woli w imieniu MKZP uprawnionych jest
dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

§ 20

W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek i zapomog ze srodkow MKZP
decyzje Zarzadu sg ostateczne.
C. Komisja Rewizyjna

§ 21

Komisja Rewizyjna MKZP sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow. Komisja rewizyjna na
pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego 1 sekretarza.

§ 22

Przewodniczagcemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi
Komisji przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu MKZP z glosem
doradczym.

§ 23

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnos¢ finansowa Zarzadu MKZP.
§ 24

Podstawowymi zadaniami Komisji Rewizyjnej sa w szczegolnosci:
1) ochrona mienia MKZP,
2) Kontrola przestrzegania przez Zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu
MKZP oraz uchwat organéw MKZP,
3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat.

§ 25

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmniej raz na
kwartat sporzadzajac protokot z kontroli.



2. Komisja Rewizyjna sktada na walnym zebraniu czlonkéw sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci oraz ustosunkowuje si¢ do dziatalnosci Zarzadu.

3. W razie stwierdzenia, ze Zarzad MKZP w swojej dzialalnosci finansowej nie
przestrzega przepisow prawa lub gdy dziatalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna
z postawieniami Statutu MKZP lub zasadami wspotzycia spotecznego, wystepuje
z zadaniem zwolania w trybie natychmiastowym walnego zebrania cztonkéw, podczas
ktorego sktada wniosek o odwotanie Zarzadu.

IV. Czlonkowie MKZP oraz ich prawa i obowiazki
§26

1. Cztonkiem MKZP moze by¢ kazda osoba wykonujaca prace zarobkowa i zatrudniona
u pracodawcy na czas nicokreslony lub zatrudniona na czas okreslony, lecz nie krocej
niz 6 miesigcy.

2. PrzejScie na emeryturg lub rente nie pozbawia prawa cztonkostwa w MKZP.

§ 27

1. Osoba o ktérej mowa w § 26 ust. 1 jest przyjmowana w poczet cztonkow MKZP na
podstawie deklaracji ztozonej w formie pisemne;j.

2. Osoby bedace cztonkami MKZP w dniu uchwalenia statutu, sa zobowigzane do
ponownego ztozenia deklaracji przystapienia do MKZP, w terminie 30 dni od jego
uchwalenia.

3. Osoby bedace osobami uprawnionymi, w dniu uchwalenia statutu, s3 zobowigzane do
ponownego ztozenia os§wiadczenia osoby uprawnione] MKZP utworzonej przy GZOPO
w Swierklanach, w terminie do 30 dni od jego uchwalenia.

4. Uchwale o przyjeciu osoby wykonujacej prace zarobkowa u danego pracodawcy
w poczet cztonkow MKZP podejmuje zarzad nie pdzniej niz w terminie miesigca od
dnia ztozenia deklaracji.

§ 28

1. Czlonek MKZP jest obowigzany:

1) wptaci¢ wpisowe, wktad cztonkowski oraz sktadke KP na rachunek MKZP lub
wyrazi¢ zgod¢ na ich potracenie z wynagrodzenia za pracg, wynagrodzenia
chorobowego, zasitkéw wyptacanych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa, $wiadczenia rehabilitacyjnego oraz zasitku
wychowawczego,

2) terminowo sptacaé zaciagniete pozyczki, zgodnie z deklaracja na wniosku
o pozyczke,

3) przestrzegac przepisOw statutu oraz uchwat i postanowien organow MKZP,

4) wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkiadu
cztonkowskiego w razie swojej $mierci, a takze zobowigzang do splaty
zadluzenia (dalej zwana réwniez ,,Osobg uprawniong”), 1 przedlozyc
o$wiadczenie tej osoby dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie jej danych
osobowych,

5) aktualizowa¢ swoje dane osobowe,

6) dba¢ o rozwo] MKZP i usprawnienie jej pracy.

2. Czltonek MKZP ma prawo:

1) gromadzi¢ wkiady cztonkowskie w MKZP na zasadach okreslonych w statucie
- wysoko$¢ wpisowego, wktadow cztonkowskich oraz sktadki KP zostata
uregulowana w regulaminie funkcjonowania MKZP przy GZOPO
w Swierklanach,

2) korzystac¢ z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych przez MKZP,



3) w razie wydarzen losowych ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomogi na zasadach
stosowanych w MKZP, o ile MKZP posiada $rodki na ich udzielenie,

4) bra¢ udzial w obradach walnego zebrania cztonkow,

5) wybieraé i by¢ wybranym do zarzadu MKZP i komisji rewizyjnej,

6) zapoznawac sie z treScig aktualnego statutu MKZP,

7) zaznajamiac si¢ z uchwalami organow MKZP, protokotami z posiedzen
organéw MKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisje
Rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktéorych mowa w art. 45 ust. 1
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.

Cztonek MKZP nabywa:

1) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4-7 po wptaceniu wpisowego,

2) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 2 i 3 po wptaceniu wpisowego I dwodch
kolejnych miesigcznych wktadow cztonkowskich.

§ 29

Emeryci i rencisci pozostajacy cztonkami MKZP mogg zosta¢ zwolnieni od wpltacania
miesigcznych wkladéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania
z pozyczek do wysokosci zgromadzonego wktadu.

. Emeryci i rencisci zobowigzani do wptaty i wptacajacy wkiady miesieczne korzystaja
z pozyczek 1 zapomog MKZP na zasadach ogdlnych.

. W stosunku do czlonkow MKZP przebywajacych na urlopach bezptatnych
1 wychowawczych Zarzad MKZP moze zawiesi¢ obowigzek wplacania miesi¢ecznych
wktadow cztonkowskich do czasu podjecia pracy przez te osoby.

. Cztonkowie MKZP korzystajacy ze zwolnienia okreslonego w ust. 3 moga otrzymac
pozyczke tylko do wysokos$ci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

§ 30

. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje na skutek uchwaty Zarzadu podjete;:

1) na wniosek cztonka MKZP, ktorego wniosek dotyczy, ztozony w formie
pisemnej,

2) w razie ustania stosunku prawnego mig¢dzy cztonkiem MKZP a pracodawca,
z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rente,

3) w razie $mierci cztonka MKZP,

4) w wyniku niedopetnienia przez cztonka MKZP obowiazku, o ktorym mowa
w § 28 ust. 1 pkt 1 i 2 Statutu.

. Zarzad moze podja¢ uchwale o skreSleniu z listy czlonkow MKZP na skutek

niedopehnienia przez cztonka MKZP obowigzku okre§lonego w § 28 ust. 1 pkt 3 Statutu.

. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4 oraz ust. 2 uchwata o skresleniu

z listy cztonkow MKZP jest dorgczona cztonkowi MKZP wraz z uzasadnieniem.

. Po $mierci cztonka MKZP Zarzad niezwtocznie wzywa osobe uprawniong do odbioru

wktadu cztonkowskiego.
§ 31

. W razie skreSlenia z listy czlonkow MKZP czlonka posiadajacego zadluzenie,
zadluzenie podlega potraceniu z wkiadu cztonkowskiego.

. W razie braku pelnego pokrycia na splate zadluzenia z wkladu cztonkowskiego reszte
zadluzenia cztonek MKZP sptaca w ratach na zasadach ustalonych w umowie pozyczki
lub w statucie MKZP.

. W razie skres$lenia cztonka MKZP z listy cztonkoéw MKZP w przypadkach, o ktorych
mowa w art. 30 ust. 1 pkt 1-3, sptata zadluzenia jest natychmiast wymagalna,
niezaleznie od termindw splaty ustalonych przy udzielaniu pozyczki.
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§ 32

Czlonkowie MKZP skresleni z listy czlonkow na wlasny wniosek moga by¢ ponownie
przyjeci do MKZP:

1) po uptywie dwoch miesiecy od dnia skre§lenia pod warunkiem zlozenia
deklaracji, wplacenia wpisowego i co najmniej 2 wkladow miesigcznych
jednorazowo,

2) po uptywie 6 miesiecy od dnia skreslenia — po ztozeniu deklaracji i wptaceniu
wpisowego — na zasadach ogdlnych.

Czlonkowie MKZP skresleni z listy cztonkow w przypadkach o ktorych mowa § 30 ust.
1 pkt 4 oraz ust. 2 moga wpisa¢ si¢ ponownie do MKZP po uplywie roku od momentu
skreslenia z listy po oplaceniu wpisowego.

§33

Osobom skre§lonym z listy cztonkow MKZP przystuguje zwrot ich wkladow
cztonkowskich po uptywie 1 miesiecy od dnia skreslenia z listy cztonkdw.
Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do odbioru wktadow cztonkowskich przez
osobg¢ uprawniong.
Zwrot wktadu dokonywany jest na podstawie wniosku o wyptate wktadow, na rachunek
wskazany we wniosku.
Osoby skreslone z listy cztonkéw MKZP powinny odebra¢ swoje wktady najpozniej
W ciggu 6 miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byty cztonek MKZP nie odbierze swoich
wktadow w tym terminie, Zarzad MKZP niepodjete wklady przenosi na fundusz
rezerwowy.

V. Fundusze MKZP

§ 34
Na $rodki finansowe MKZP sktadaja si¢ fundusze wtasne:

1) fundusz oszczednosciowo - pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,

3) fundusz zapomogowy,

4) fundusz celowy.

Funduszami MKZP dysponuje wylacznie Zarzad MKZP zgodnie z postanowieniami
Statutu oraz regulaminu funkcjonowania MKZP.

Z funduszu rezerwowego raz w roku, do 31 stycznia danego roku dokonuje si¢ odpisu
na fundusz zapomogowy w wysokosci 5% przyrostu srodkéw funduszu rezerwowego
w poprzednim roku obrotowym.

Fundusz celowy powstaje z odsetek od lokat terminowych oraz z odsetek naliczonych
od srodkow na koncie OKO. Kwote zasilajacg fundusz celowy stanowi 10% kwoty
odsetek naliczonych z miesiaca poprzedzajacego miesiac dokonania wptaty na fundusz.
Whptaty nalezy dokona¢ do 5 dnia kazdego miesigca.

V1. Srodki pieni¢zne
§ 35

Srodki pieniezne MKZP sa przechowywane na rachunkach ptatniczych.
Rachunki ptatnicze MKZP sg otwierane na wniosek Zarzadu.

. Zarzad MKZP wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami. Wzory

podpisow 0sob uprawnionych do dysponowania $rodkami pieni¢znymi na rachunkach
bankowych MKZP zatwierdza Zarzad.



VII. Udzielanie swiadczen i likwidacja zadluzen MKZP
§ 36

1. Warunki przyznawania pozyczek dlugoterminowych oraz uzupehniajacych, ich
wysoko$¢ oraz terminy 1 okresy ich splaty zostaly okreslone w regulaminie
funkcjonowania MKZP przy GZOPO w Swierklanach.

2. Czlonkom MKZP bedacym pracownikami Pracodawcy, raty pozyczek potraca si¢
z wynagrodzenia za pracg, wynagrodzenia chorobowego, zasitkéw wyplacanych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, $wiadczenia
rehabilitacyjnego oraz zasitku wychowawczego.

3. Emeryci i rencisci oraz pracownicy, ktorym zgodnie z przepisami nie mozna dokonaé
potracen rat pozyczki z listy ptac, obowigzani sg wptacaé raty pozyczki na rachunek
bankowy MKZP zgodnie z harmonogramem sptat pozyczki.

4. Miesigczne wkiady czltonkowskie, przyznane pozyczki oraz raty pozyczek
ewidencjonowane s3 na kontach czlonkow MKZP przy uzyciu programu
komputerowego.

5. Wyplaty pozyczek oraz innych §wiadczen z MKZP oraz KP dokonuje si¢ na rachunek
bankowy wskazany we wniosku o wypfatg.

§ 37

1. W razie $mierci cztonka MKZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli.

2. Sptlaty zadluzenia, pomniejszonego o wklady cztonkowskie znajdujace si¢ na koncie
zmartego cztonka MKZP oraz w razie koniecznos$ci o nalezne §wiadczenie z KP, mozna
dochodzi¢ od spadkobiercow zmartego / osoby uposazonej badz tez na ich/jej pisemny
wniosek zadtuzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

§38

1. Spfata pozyczki wkladami oraz czeSciowa wyplata wktadow, jezeli ich wysoko$¢
przekracza kwotg udzielonej pozyczki, zostala uregulowana w regulaminie
funkcjonowania MKZP przy GZOPO w Swierklanach.

§ 39

1. W razie opdznienia w splacie zadluzenia, Zarzad MKZP wzywa dtuznika na pi§mie do
uregulowania naleznos$ci, wyznaczajac mu termin splaty.
2. Kopi¢ wezwania, o ktorym mowa w ust. 1, dorecza si¢ porgczycielom.

§ 40

W razie koniecznosci wniesienia powddztwa do sadu, z powodu niesptacania pozyczki
przez cztonka MKZP 1 jego poreczycieli, w imieniu 1 w interesie MKZP wystepuje
upowazniony cztonek Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

§41

1. Wyplata $wiadczen z KP odbywa si¢ na podstawie wnioskdw ztozonych przez
czlonkow MKZP wedlug zasad okreSlonych w regulaminie funkcjonowania MKZP
przy GZOPO w Swierklanach.
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§42

Zapomogi losowe przyznawane sa czlonkom MKZP na ich wniosek oraz po
dostarczeniu dodatkowych dokumentow wymienionych ponizej, w nastg¢pujacych
przypadkach:

a) wystgpienia kleski zywiolowej — za§wiadczenie z gminy lub urzedu miasta,

b) wystapienia trudnej sytuacji losowej tj.: dewastacji mienia, kradziezy —

zaswiadczenie z policji.

Whioskodawca nie moze otrzymaé zapomogi wigcej niz jeden raz z tego samego
powodu.
Whniosek o zapomogg nalezy ztozy¢ nie p6zniej niz 2 miesigce od zdarzenia losowego.
Whioski rozpatrywane sg wedtug kolejnosci ich ztozenia.
Wysoko$¢ zapomogi losowej uzalezniona jest od posiadanych $rodkéw na funduszu
zapomogowym.
Wysoko$¢ zapomdg zostata ustalona przez Zarzad MKZP w wysokosciach jn.:

Zdarzenie Kwota
wystapienia kleski zywiolowej 1 000,00 zt
wystgpienia trudnej sytuacji losowej 500,00 zt

Zapomoga losowa jest bezzwrotna.

VI1Il. Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ MKZP
§43

Rachunkowo$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowos$ci oraz zgodnie z politykag rachunkowo$ci obowiazujaca
w MKZP przy GZOPO w Swierklanach.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Rachunkowosci nie moze prowadzi¢ cztonek Zarzadu, czlonek Komisji Rewizyjne;j,
czlonek komisji likwidacyjnej ani osoba prowadzaca obrot gotowkowy w MKZP.
Obrotu gotowkowego w MKZP nie moze prowadzi¢ cztonek Zarzadu, cztonek Komisji
Rewizyjnej ani osoba prowadzaca rachunkowo$¢ MKZP.

IX. Likwidacja MKZP
§ 44

Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:
1) ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
2) zmniejszenia liczby cztonkéw MKZP ponizej 10 osob.
Uchwala walnego zebrania czlonkéw o likwidacji MKZP jest podejmowana
w terminie 2 miesi¢cy od dnia zajScia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.
Walne zebranie czlonkéw moze podja¢ uchwale o likwidacji MKZP z wlasnej
inicjatywy, bezwzgledna wigkszoscia gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy liczby
cztonkow.
Uchwala walnego zebrania cztonkéw o likwidacji MKZP okres$la w szczegolnosci:
1) komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0sob oraz
2) przeznaczenie $rodkow  pozostajacych  na  funduszu  rezerwowym
1 zapomogowym po catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadow
cztonkowskich.



5. W razie niepodjecia przez walne zebranie czionkéw uchwaty o likwidacji MKZP
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, uchwale o jej likwidacji podejmuje zarzad.
Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw MKZP,
wykonanie zobowigzan oraz $ciggnigcie wierzytelnosci.

7. Z dniem podj¢cia uchwaty o likwidacji MKZP nie s przyjmowani nowi cztonkowie ani
miesi¢gczne wktady cztlonkowskie, a takze nie sg wyplacane pozyczki ani zapomogi.

§ 45

Komisja likwidacyjna wchodzi we wszystkie prawa i obowigzki zarzadu oraz komisji
rewizyjnej.
§ 46

Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem sktadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dluznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesigcznego terminu zgloszenia roszczen wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci
wszystkich cztonkéw MKZP.

§ 47

1. Wkiady czltonkowskie osob posiadajacych wzgledem MKZP zadluzenie komisja
likwidacyjna zalicza na sptatg tego zadtuzenia.

2. Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesptacona cze$¢ pozyczki staje sie
natychmiast wymagalna.

3. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong
cz¢$¢ pozyczki, z zastrzezeniem, ze jej catkowita sptata nastapi przed dniem
zakonczenia likwidacji MKZP.

4. Komisja likwidacyjna w miar¢ wplywu $rodkdw pieni¢znych na rachunek MKZP,
zwraca czlonkom MKZP nieposiadajagcym wzgledem niej zadtuzenia ich wkiady
cztonkowskie proporcjonalnie do wysokosci wkladow wniesionych przez
poszczegblnych cztonkow MKZP, wedtug stanu na dzien poprzedzajacy dzien podjecia
przez nig uchwaly o proporcjonalnym zwrocie wktadow cztonkowskich.

§48

1. Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia
uchwaty o likwidacji MKZP, nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji
pracodawcy.

2. Niewykorzystane $rodki funduszu rezerwowego i1 funduszu zapomogowego po
catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan 1 wktadéw cztonkowskich, komisja
likwidacyjna przekazuje na cele spoleczne.

X. Ochrona danych osobowych

§49

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z dziatalnoscig Kasy
jest Migdzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa (MKZP) dziatajaca przy
GZOPO w Swierklanach ul. Ko$cielna 85, 44-266 Swierklany.

2. W sprawach dotyczacych funkcjonowania KZP mozna kontaktowa¢ si¢ bezposrednio
z MKZP korzystajac z adresu e-mail: mkzp.gzopo@swierklany.pl lub telefonicznie pod
numerem: 32 430 40 93.

3. Administrator powotatl Inspektora Ochrony Danych (IOD). Z 10D mozna si¢
kontaktowa¢ w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pod
nr telefonu: 668 620 696.
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MKZP przetwarza dane osobowe:

1. czionké6w MKZP,

2. 0s0b uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka
MKZP,

3. poreczycieli.

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych jest realizowane w celu realizacji zadan

wynikajagcych z ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-

pozyczkowych.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych przez MKZP jest zgoda osoby,

ktorej dane dotycza (artykut 6 ust. 1 lit. a), Art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne

rozporzadzenie o ochronie danych)), dalej réwniez jako Rozporzadzenie.

Do zadan ustawowych MKZP nalezy gromadzenie wkiadow cztonkowskich, udzielanie

pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomog, a takze dochodzenie zwigzanych

z nimi praw lub roszczen.

Zgodnie z przepisami ustawy 0 MKZP do realizacji wskazanych celéw niezbgdne jest

przetwarzanie danych osobowych:

1. cztonka MKZP w zakresie:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko,

2) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwa panstwa, ktore go wydato,

3) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

4) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy,

5) stan zdrowia,

6) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek,

2. 0sob uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka
MKZP w zakresie:
1) imig¢ (imiona) i nazwisko,
2) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwa panstwa, ktore go wydato,
3) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

3. poreczyciela w zakresie:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko,

2) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwa panstwa, ktore go wydato,

3) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

4) stan cywilny oraz ustr6j majatkowy.

MKZP moze zgda¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do
ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac¢ si¢ w szczeg6lnosci na podstawie
o$wiadczenia lub zaswiadczenia.

MKZP zapewnia, aby do przetwarzania danych osobowych, dla ktérych jest
administratorem dopuszczone beda tylko 1 wylacznie osoby, ktore zostaty do tego
upowaznione przez MKZP (na podstawie pisemnych upowaznien), a takze zobligowane
do zachowania wszelkich danych osobowych w poufnosci.

Kazda osoba upowazniona przez MKZP do przetwarzania danych osobowych jest
zobligowana do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub
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niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utrata, zniszczeniem lub
uszkodzeniem.
Czas przechowywania danych:

1. cztonkéw MKZP - od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskiej, do uptywu 10 lat od
dnia ustania cztonkostwa,

2. 0sOb uprawnionych do otrzymania wkladu cztonkowskiego w razie $mierci cztonka
MKZP - od dnia ztozenia o§wiadczenia dotyczacego wyptaty §rodkow, do uptywu
5 lat od dnia wyptaty wktadu cztonkowskiego,

3. poreczycieli - od dnia ztozenia o§wiadczenia niezbednego do poreczenia, do uptywu
5 lat od dnia sptaty porgczanej pozyczki.

Po ustaniu czasu przechowywania, wszystkie dane w formie papierowej oraz
elektronicznej, sg niszczone przez MKZP w sposdb uniemozliwiajacy ich odzyskanie.
Z powyzszej czynnos$ci sporzadzany jest protokot zniszczenia danych.

Zarzad MKZP dokonuje przegladu przetwarzanych danych osobowych nie rzadziej niz
raz w roku kalendarzowym, w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie nie jest juz
niezbedne do realizacji celow MKZP, sa usuwane w sposob uniemozliwiajacy ich
odzyskanie.

MKZP w zwiagzku z realizacja swoich zadan bedzie udostgpnia¢ dane osobowe
pracodawcy, uktorego funkcjonuje MKZP w celu $wiadczenia przez pracodawcy
wsparcia dla MKZP.

MKZP moze przetwarza¢ dane czlonkow zar6wno w formie papierowej (np. deklaracje
cztonkowskie, umowy pozyczki, oswiadczenia), jak i elektronicznej (korespondencja
mailowa, wykorzystanie oprogramowania PROGMAN KZP, oprogramowania Office).
Wypelnienie obowigzku informacyjnego zgodnie z Rozporzadzeniem, realizowane jest:

1) w przypadku cztonkow MKZP —w momencie sktadania deklaracji przystapienia
do MKZP przy GZOPO w Swierklanach, stanowiacej zalacznik do Regulaminu
funkcjonowania Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej przy

GZOPO w Swierklanach,
2) w przypadku osoby uprawnionej do otrzymania srodkow z MKZP w przypadku
smierci czlonka MKZP — w momencie skladania o$wiadczenia osoby

uprawnionej, zawartego w deklaracji przystapienia do MKZP przy GZOPO
w Swierklanach, stanowiacej zatacznik do Regulaminu funkcjonowania
Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy GZOPO
w Swierklanach.

Administrator przechowuje dane osobowe, ktore przetwarza w pomieszczeniu
wydzielonym przez Gminny Zespét Obshugi Placowek Oéwiatowych w Swierklanach
zgodnie z umowa w sprawie udzielenia pomocy organizacyjno-prawnej oraz obshlugi
finansowo-ksiegowej Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy
GZOPO w Swierklanach.

Szczegotowe zasady przetwarzania danych osobowych reguluje Polityka
Bezpieczenstwa Ochrony Danych Osobowych w MKZP przy GZOPO w Swierklanach.



XI. Postanowienia koncowe
§ 50

1. Wszelkie zmiany Statutu wymagaja akceptacji Walnego Zebrania Cztonkow.
2. We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nie uregulowanych przepisami Ustawy
1 niniejszego statutu, stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 51

Statut zostat zatwierdzony na walnym zebraniu delegatow MKZP w dniu: 14.03.2023 r.
1 obowiazuje od dnia: 01.04.2023 r.

Przewodniczacy zebrania: Protokolant:

(data i czytelny podpis ) (data i czytelny podpis)



