1.

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Pracy
ustalonego Zarzadzeniem Nr GZOP0.0210.8.2017 z dnia 7 lipca 2017 r.

ZASADY GOSPODAROWANIA

Srodkami ochrony indywidualnej i Srodkami higieny osobistej
przyjete w Gminnym Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych w Swierklanach

Kazdy pracownik zatrudniony w Gminnym Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych
w Swierklanach ma zapewniony dostep do srodkéw czystosci dla zapewnienia higieny
osobistej :

a) mydto toaletowe - wg potrzeb w siedzibie pracodawcy,
b) reczniki papierowe - wg potrzeb w siedzibie pracodawcy.

2.

3.

4.

Pracownikom uzytkujacym w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe
dobowego wymiaru czasu pracy, pracodawca zapewnia okulary korygujace wzrok.

Potrzebe stosowania takich okularéw stwierdza lekarz przeprowadzajacy badania
okulistyczne przeprowadzane w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej.

Srodki finansowe na zakup okularéw korygujacych wzrok zabezpiecza pracodawca
w wysokos$ci okreslonej w ponizszej tabeli.

Tabela. Kwoty dofinansowania kosztéw zakupu $rodka ochrony indywidualne;.

Lp. Nazwa §rodka ochrony indywidualnej Kwota dofinansowania Czestotliwos¢
(brutto)

1. Okulary korygujace wzrok :

a) okulary ochronne tzw. ,,zerowki” 100% ceny wg faktury, lecz | raz na dwa lata
nie wigcej niz 200,00 zt.

b) okulary ochronne dla os6b z wadg wzroku | 100% ceny wg faktury, lecz | raz na dwa lata

nie wiecej niz 300,00 zt.

Podpisat: Teresa Gladysz — dyrektor GZOPO w Swierklanach
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