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dla kandydata do pracy
      Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2   rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                         z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO"), Zespół Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie  przekazuje Pani/Panu informacje na temat przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w ZSEiT,  oraz informuje 
o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.
 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespół Szkół Elektronicznych 
i Telekomunikacyjnych w Olsztynie,  ul. Bałtycka  37 a, 10-144 Olsztyn, e-mail: sekretariat@zseit.olsztyn.eu

2. Funkcję Inspektora Ochrony Danych pełni: 
   Anna Szleszyńska,  adres e-mail: o.d.annaszleszynska@gmail.com

1. Pani/Pana dane osobowe, w zakresie: imię (imiona), nazwisko, datę  urodzenia,  wskazane dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, informacje dot. braku przeciwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku, przetwarzane będą w celu zawarcia przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na wolne stanowisko (art. 6 ust. 1 pkt. a) RODO).

1. Pani/Pana dane osobowe, będą przetwarzane przez okres  przeprowadzania naboru 
i wyłonienia kandydata na wolne stanowisko pracy w Zespole Szkół Elektronicznych 
i Telekomunikacyjnych w Olsztynie. W sytuacji, gdy  ostanie Pani/Pan wybrana/y  
w procesie naboru na dane stanowisko to Pani/Pana dokumenty z naboru zostaną włączone do akt osobowych i będą przetwarzane zgodnie z przepisami prawa. 

1. Ponadto jeżeli zostanie Pani/Pan wybrana na dane stanowisko w procesie naboru, to Pani/Pana dane osobowe w zakresie imienia i nazwiska oraz objętego stanowiska będą podane do publicznej wiadomości na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zespołu Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie.

1. W przypadku negatywnego rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury, jeżeli złożone dokumenty nie zostaną odebrane w terminie 2 tygodni od ogłoszenia wyniku, zostaną zniszczone.

1. Pani/Pana dane osobowe  mogą być udostępniane jedynie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania tj. organom sprawującym nadzór pedagogiczny  oraz nadzór organizacyjny,  w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

1. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych w zakresie wynikającym z przepisów prawa.

1.  Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania. 

1. Skorzystanie z prawa do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania spowoduje, że dalszy udział  Pani/Pana w naborze na wolne stanowisko pracy  nie będzie możliwe.

1. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.

1. Przysługuje Pani/Panu  prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Państwa dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych 
z dnia                                27 kwietnia 2016 r.

Dyrektor Zespołu Szkół Elektronicznych i  Telekomunikacyjnych 
w Olsztynie

Grzegorz Górski

Oświadczam, że zostały mi przekazane informacje dotyczące przetwarzania moich danych osobowych przez Zespół Szkół Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie oraz zostałam/zostałem poinformowana/poinformowany o przysługujących mi prawach w związku z przetwarzaniem moich danych osobowych.
             …………………………………….
 		   (czytelny podpis osoby)
