REGULAMIN DZIAŁALNOŚCI
RADY PEDAGOGICZNEJ 
SZKOŁY PODSTAWOWEJ IM. TADEUSZA KOŚCIUSZKI
W BIAŁEJ PISKIEJ
§ 1
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.  W skład Rady Pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub określonych punktach programu tych zebrań mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej:
1) przedstawiciele organu prowadzącego,
2) przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego oraz organizacji społecznych i związkowych działających na terenie szkoły, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły
3) przedstawiciele Rady Rodziców,
4) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obsługi szkoły.
3. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:
1) organizację pracy szkoły lub placówki, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoły lub placówki;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;
4) propozycje dyrektora szkoły lub placówki w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
5) kandydata na dyrektora szkoły, jeżeli do konkursu nie zgłosi się żaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyłoniono kandydata,
6) przedłużenie powierzenia stanowiska dyrektora na kolejne okresy, po upływie okresu pełnienia tego stanowiska,
7) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,
8) szkolne regulaminy o charakterze wewnętrznym.
5. Przewodniczącym rady jest z urzędu dyrektor szkoły, który jest zobowiązany do:
1) przygotowania i prowadzenia zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie  i porządku zebrania,
2) realizacji uchwał rady,
3) oddziaływania na postawę nauczyciela, pobudzania go do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochronę praw i godności nauczycieli,
5) zapoznawania rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form realizacji,
6) analizowania stopnia realizacji uchwał rady,
7) przedstawiania radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy                     w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informację  o działalności szkoły.




§ 2
Struktura Rady Pedagogicznej:
1. Rada Pedagogiczna może powoływać ze swojego składu komisje (zespoły) stałe i doraźne do wykonywania określonych zadań. Komisje są obowiązane przedkładać sprawozdania z rezultatów swojej pracy i działań, formułując opinie i wnioski do zatwierdzenia przez radę.
	Przewodniczących zespołu powołuje dyrektor szkoły na wniosek członków zespołu.
2. Pracą komisji i zespołów kierują ich przewodniczący

§ 3

Procedura przygotowania i uchwalenia decyzji i stanowisk 
przez Radę Pedagogiczną

1.Zebranie plenarne zwoływane jest przez przewodniczącego co najmniej na pięć dni przed datą posiedzenia wraz z podaniem tematyki obrad.
2.Uchwały Rady Pedagogicznej zapadają zwykłą większością głosów. By były prawomocne, wymagana jest obecność co najmniej połowy członków rady.
3.W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego.
Głosowanie jawne stosuje się przy podejmowaniu uchwał                          w następujących sprawach: dydaktycznych i wychowawczych.
Głosowanie tajne stosuje się przy podejmowaniu uchwał                             w następujących sprawach: dotyczących pracowników szkoły, chyba że pracownik szkoły zawnioskuje o odstąpienie od tej zasady.
Aby przeprowadzić tajne głosowanie Rada wybiera każdorazowo trzyosobową komisję skrutacyjną.
4.Podjęte uchwały podlegają ewidencji narastająco, począwszy       od początku każdego roku kalendarzowego tj. „1/rok”. Numery i sprawy uchwał odnotowywane są w protokołach Rady Pedagogicznej.
5.Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego  szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne. 

§ 4 

1. Przyjmuje się następujące stałe terminy plenarnych zebrań Rady Pedagogicznej w ciągu roku szkolnego:
1) Przed rozpoczęciem roku szkolnego.
2)  W ostatnim tygodniu pierwszego półrocza. Tematyka obrad: Zatwierdzenie wyników klasyfikowania. Ogólne wnioski dyrektora szkoły z prowadzonego nadzoru pedagogicznego i sprawy różne przedstawione przez poszczególnych członków rady.
3) W ostatnim tygodniu roku szkolnego. Tematyka: Zatwierdzenie wyników klasyfikowania i promowania.
4) Po zakończeniu zajęć szkolnych. Ramowa tematyka: Uogólnione wnioski dyrektora szkoły z nadzoru pedagogicznego i wnioski stawiane przez poszczególnych członków rady.
2. Plenarne zebrania rady mogą być zwoływane także w innych terminach na wniosek: organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego, jednej trzeciej członków Rady Pedagogicznej (zgłoszony pisemnie z podpisami członków) oraz z inicjatywy przewodniczącego rady.
§ 5
Ramowy porządek obrad plenarnych. Protokołowanie obrad.
1. Przyjmuje się następujący ramowy porządek obrad plenarnych:
1) Ustalenie liczby członków rady obecnych na posiedzeniu, powitanie gości rady. Ustalenie, czy na sali znajduje się wymagane dla prawomocności obrad kworum.
2) Zatwierdzenie porządku obrad.
3) Ewentualny wybór komisji lub zespołów pomocniczych                (np. komisja skrutacyjna, komisja wniosków itp. ).
4) Realizacja porządku obrad:
a) omówienie projektów, decyzji, stanowisk, opinii,
b) dyskusja,
c) ustosunkowanie się do pytań, wniosków, zastrzeżeń,
d) podjęcie uchwały przez głosowanie.
5) Wnioski różne, wolne głosy.
6) Uporządkowanie wniosków i głosów (komisja wnioskowa                  lub przewodniczący obrad).
7) Podsumowanie obrad.
2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są protokołowane techniką komputerową. Obrady protokołuje każdy z członków Rady Pedagogicznej w ustalonej kolejności. Protokół powinien zostać sporządzony                          w terminie 7 dni od daty zebrania. Każda strona wydrukowanego protokołu w danym roku kalendarzowym numerowana jest rosnąco                              i parafowana przez protokolanta i przewodniczącego rady. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani w ciągu 14 dni od napisania  zapoznać się z treścią protokołu udostępnionego  w sekretariacie szkoły. Na kolejnym zebraniu plenarnym protokół jest przedstawiony                  do wglądu i po uwzględnieniu uwag członków rady, zatwierdzony. Protokoły Rady Pedagogicznej przechowuje się w sekretariacie szkoły.
Protokoły z jednego roku kalendarzowego tworzą księgę protokołów, zarchiwizowaną zgodnie z zatwierdzoną w szkole instrukcja kancelaryjną.

1) Księgi protokołów udostępnia się na terenie szkoły jej nauczycielom, upoważnionym nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujących szkołę, uprawnionym przedstawicielom związków zawodowych zrzeszających nauczycieli.
2) Protokół należy sporządzić zgodnie z poniższą strukturą:
a) Tytuł – np.: Protokół z zebrania Rady Pedagogicznej w dniu ……………
b) Ustalenia formalne – np.: „W zebraniu brało udział  ……. członków Rady Pedagogicznej według listy obecności, a także zaproszeni goście w osobach …………….. . Ustalono, że kworum                                do podejmowania prawomocnych decyzji, wynoszące …….. członków, zostało przekroczone.”
c) przebieg obrad – osoba prowadząca obrady, przyjęto następujący porządek obrad ….., odnotować na czyj wniosek i o jaki punkt rozszerzono lub zmniejszono porządek obrad, zapis treści obrad kolejno według punktów porządku obrad, np. Ad 1 ……., Ad2 …… itd. , zapis końcowy ( np.” Na tym przewodniczący obrad zakończył zebranie”, ewentualnie wpisać godzinę zakończenia obrad), podpisy, pieczęć.
3) Protokół sporządza się tak, aby z niego wynikało: kto, gdzie i jakich czynności dokonał, kto i w jakim charakterze był przy tym obecny,  co  i w jaki sposób w wyniku tych czynności ustalono i jakie uwagi zgłosiły obecne osoby.
§ 6
	Przedstawicieli Rady Pedagogicznej do prac w różnych organach, zespołach i komisjach zewnętrznych, zgodnie z przepisami szczegółowymi, wybiera zebranie plenarne Rady w głosowaniu tajnym, spośród zgłoszonych kandydatów. Wybrane zostają osoby, które uzyskują największa liczbę głosów.
§ 7
Prawa i obowiązki Rady
1. Członek Rady Pedagogicznej ma prawo:
1) czynnego uczestniczenia w zebraniach.
2) zgłaszać wnioski związane z pracą i funkcjonowaniem szkoły.
3) głosu w sprawie podejmowania uchwał.
4) zgłoszenia wniosku o wprowadzenie poprawek i zmian do protokołu.
5) zapoznać się z treścią protokołu zgodnie z ustalonym trybem.
2. Członek Rady Pedagogicznej ma obowiązek:
1) uczestnictwa w zebraniach (członkowie rady usprawiedliwiają swoją nieobecność na zebraniu jej przewodniczącemu),
2) przestrzegania przyjętych do realizacji uchwał bez względu                      na zajmowane w czasie głosowania stanowisko,
3) przedkładania opracowań i materiałów zleconych do opracowania przez przewodniczącego lub radę,
4) nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów, ich rodziców, nauczycieli i innych pracowników szkoły.   Zebranie Rady Pedagogicznej jest tajne.
3. Rada Pedagogiczna ma prawo:
1) występowania z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. 
W przypadku określonym w pkt.1) organ uprawniony do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające                         i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
2) z własnej inicjatywy oceniać sytuację oraz stan szkoły i występować             z wnioskami do dyrektora, organu prowadzącego szkołę w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych,
3) eliminowania z programów nauczania zbędnej wiedzy faktograficznej oraz haseł programowych o charakterze uzupełniającym                               i pomocniczym,
4) wprowadzania zmian w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktycznych realizacji treści kształcenia danego przedmiotu przez odpowiednie zwiększenie lub zmniejszenia tygodniowego rozkładu godzin tego przedmiotu, gdy jest to podyktowane np. okresową nieobecnością nauczyciela.
§ 8
Rada Pedagogiczna w przypadku odwoływania Dyrektora przez organ prowadzący ma prawo wyrazić swoją opinię co do zasadności podejmowanych decyzji.
§ 9
Zmiana treści regulaminu należy do kompetencji rady i odbywa się na wniosek poparty zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków Rady.
Regulamin zaopiniowany pozytywnie i przyjęty do stosowania w dniu 29.11.2017r
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