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Szkolny Regulamin Innowacji 
Szkoły Podstawowej          
[bookmark: _GoBack]im. Tadeusza Kościuszki              w Białej Piskiej










· Definicja:
Innowacyjność w szkole to każda zmiana, aktywność czy też kreatywne rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne,  w wyniku których uzyskujemy lepsze, wymierne efekty.
· Podstawa prawna innowacji:
art.1 ust.18 i art. 44 ust. 2 pkt. 3. Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku Prawo Oświatowe 
§ 1.
Wprowadzenie innowacji
1. Nauczyciel/zespół nauczycieli zamierzający wprowadzić innowację opracowuje jej diagram (Załącznik nr 1), który zawiera:
·  Nazwę innowacji.
· Uzasadnienie jej wprowadzenia zawierające m.in. zakres innowacji z terminem jej wdrożenia. 
· Zakładane cele (będące SMART).
· Zwięzły opis planowanych działań z zakładanymi efektami oraz harmonogramem,                       oraz osobą/osobami odpowiedzialnymi za realizację.
· Opis sposobu monitorowania działań lub autoewaluacji pozwalającej potwierdzić zakładane efekty oraz osobę/osoby ją przeprowadzające.
· Imię i nazwisko osoby lub zespołu wdrażającego innowację, a ponadto w przypadku zespołu podanie osoby zarządzającej/kierownika zespołu.
§ 2.
Sposób  zgłaszania  i gromadzenia dokumentacji na temat  wprowadzanej innowacji 
1. Wicedyrektor – poprzez adnotacje na ww. diagramie akceptuje ją do realizacji i przekazuje dyrektorowi.
2. Wicedyrektor prowadzi ewidencje wprowadzanych innowacji oraz dokumentację jej dotyczącą zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.
§ 3.
Sposób realizacji innowacji
1. Nauczyciel/przewodniczący zespołu monitoruje zaplanowane działania lub przeprowadza autoewaluację zawierającą w szczególności wnioski i rekomendacje.
2. Nauczyciel /przewodniczący zespołu przedkłada wicedyrektorowi w terminie do dnia 
15 czerwca każdego roku i na zakończenie terminu wdrażania innowacji pisemne sprawozdania dotyczące autoewaluacji i efektów innowacji.
3. Na zakończenie innowacji w terminie 7 dni nauczyciel/ przewodniczący zespołu przekazuje wicedyrektorowi komplet dokumentacji związanej z innowacją. 
§ 4.
Dokonywanie zmian
1. Zmian w regulaminie dokonuje się w takim trybie, w jakim go wprowadzono.
2. 

Załącznik nr 1 
Diagram innowacji
	
	
	

	1.
	Nazwa innowacji.

	

	2. 
	Uzasadnienie jej wprowadzenia (zawierające m.in. zakres innowacji z terminem jej wdrożenia). 

	

	3. 
	Zakładane cele
	

	4. 
	Zwięzły opis planowanych działań:
	

	
	a. zakładane efekty
	

	
	b. harmonogram działań

	


	
	c. osoba/osoby odpowiedzialne za realizację
	

	5. *
Do wyboru:
a/b
	a. Opis sposobu monitorowania działań pozwalających  potwierdzić zakładane efekty 
	

	
	Osoba/osoby przeprowadzające monitoring
	

	
	b. Opis autoewaluacji pozwalającej potwierdzić zakładane efekty
	

	
	osoba/osoby przeprowadzające autoewaluację
	

	6. 
	Imię i nazwisko osoby wprowadzającej innowację, 
	

	
	Nazwa zespołu wdrażającego innowację 
(kierownik zespołu) 
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