wWOJT
Gminy Swierklany
woj. $lgskie

ZARZADZENIE NR W.0050.9.2018
WOJTA GMINY SWIERKLANY

z dnia 18 stycznia 2018 1.

W sprawie ustalenia terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego
i postgpowania uzupelniajgcego, w tym skladania dokumentéw, na rok szkolny 2018/2019
do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Swierklany

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. 22017 r. poz. 1875 ) oraz art. 154 ust. 113 w zwiazku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2017r. poz. 59 z pézn. zm.) oraz zgodme
zuchwala nr 184/XXXI/17 Rady Gminy Swierklany zdnia 30 marca 2017r. w sprawie
okreslenia kryteriw na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli
prowadzonych przez Gming Swierklany oraz okreslenia dokumentéw niezbgdnych do
potwierdzenia tych kxyterlow Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Slaskiego z 5 kwietnia
2017 dnia r. poz. 2269 ) zmieniej uchwalg nr 201/XXX1/2017 z dnia 22 czerwca 2017 r. Rady
Gminy Swierklany (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego z 26 czerwca 2017 dnia . poz.
3803)

zarzgdzam:

§ 1. Ustali¢  terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym sktadania dokumentéw, na rok szkolny 2018/2019, stanowigce zalgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustali¢ termin skfadania pisemnych deklaracji w zakresie kontynuacji wychowania
przedszkolnego, w danym przedszkolu, w roku szkolnym 2017/2018 - tj. od dnia 12 lutego
2018 r. do dnia 18 lutego 2018 r.

§ 3. Kryteria naboru oraz dokumenty potwierdzajace speimame kryteriow w pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego okresla zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Kryteria oraz liczb¢ punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegélne kryteria w drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego (uzupetniajgcego) stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego zamieszczenie

w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Gminy i placéwek
oswiatowych oraz wywieszenie na tablicy ogloszen.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli prowadzonych przez
Gming Swierklany.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Zarzadzenia W.0050.9.2018
Wéjta Gminy Swierklany
z dnia 18 stycznia 2018 1.

Terminy przeprowadzanie postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego,

w tym

skladania dokumentow, na rok szkolny 2018/2019

Rodzaj czynnoSci

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz

z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunk6éw lub kryteriéw branych pod uwagg w postepowaniu
rekrutacyjnym

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw
o przyjecie do przedszkola i dokumentéw potwierdzajacych
spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwagg w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci
ustawowych

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia
w postaci pisemnego o$§wiadczenia

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych

Termin Termin
w postepowaniu W post¢powaniu
rekrutacyjnym uzupehiajacym
od 19.02.2018 do 0d 1.05.2018 do
4.03.2018 13.05.2018
do 8.03.2018 do 17.05.2018
do 12.03.2018 do 21.05.2018
od 13.03.2018 do 0d 22.05.2018 do
15.03.2018 25.05.2018
do 16.03.2018 do 28.05.2018

Sktadanie wnioskéw o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia

do 7 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych

Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia

do 5 dni od daty ztozenia wniosku
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia

Ztozenie do dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
uzasadnienia odmowy przyjecia

Rozstrzygnigcie przez dyrektora odwotania od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej wyrazonego

w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia

Do 7 dni od dnia ztoZenia do dyrektora
odwotania od rozstrzygniecia komisji




Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia W.0050.9.2018
Wéjta Gminy gwierklany
z dnia 18 stycznia 2018 r.

Kryteria naboru oraz dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriéw w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego

] Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

1. | Wielodzietnosé rodziny

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
kandydata Z1et o y

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnoSci lub orzeczenie rtéwnowazne w rozumieniu przepis6w
. .. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

2. Niepelnosprawno$é zatrudniania oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 2046)
kandydata Dokument sktada sig w postaci oryginatu, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia
14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
wyciqgu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem
przez rodzica kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudniania oséb

Niepelnosprawnosé niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046)

3. Jjednego z rodzicow Dokument sktada si¢ w postaci oryginatu, notarialnie poSwiadczonej kopii

kandydata albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia

14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub

wyciqggu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnos$é z oryginatem
przez rodzica kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudniania os6b

Niepelnosprawnosé niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046)

4. obojga rodzicow Dokument sktada sig w postaci oryginatu, notarialnie poswiadczonej kopii

kandydata albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia

14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub

wyciqgu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnos$é z oryginatem
przez rodzica kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudniania os6b
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046)

Dokument sktada sig w postaci oryginatu, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia
14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
wyciqgu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem
przez rodzica kandydata.

5 Niepelnosprawnos$¢
: rodzenstwa kandydata




Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
Dokument sktada sie w postaci oryginatu, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia
14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub
wyciqgu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem
przez rodzica kandydata

Objecie kandydata
piecza zastepczg

Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej (t. j.

Dz. U. z 2016 1. poz. 575 z pézn. zm.)

Dokument sktada si¢ w postaci oryginatu, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia
14 czerwca 1962 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub

wyciggu z dokumentu _——~
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Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia W.0050.9.2018
Wéjta Gminy Swierklany
z dnia 18 stycznia 2018 r.

Kryteria oraz liczba punktéw mozliwa do uzyskania za poszczegélne kryteria na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego (uzupelniajgcego) ustalone przez organ prowadzacy

Liczba

Kiyterfum "y Dokument potwierdzajacy spelnianie

kryterium

Oryginat, notarialnie po§wiadczona kopia
albo w postaci urzgdowo poswiadczonego,
zgodnie z art. 76a kodeksu postepowania
administracyjnego, zaswiadczenie o
zatrudnieniu lub zaswiadczenie o

Kandydat, ktérego obydwoje rodzice lub rodzic
samotnie wychowujacy kandydata pracuja lub 20
studiuja w systemie stacjonarnym

stacjonarnym systemie studiéw.

Kandydat, ktérego rodzeristwo kontynuuje 5 Oswiadczenie rodzicéw (opiekunéw
wychowanie przedszkolne w danym przedszkolu prawnych) kandydata

Kandydat zamieszkuje w obwodzie szkoly
podstawowej, na terenie ktérego znajduje si¢ 5
przedszkole pierwszego wyboru

Oswiadczenie rodzicéw (opiekunéw
prawnych) kandydata
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