Rekrutacja do przedszkoli prowadzonych przez Gmine Swierklany
rok szkolny 2016/2017

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2014 r., poz.7) wprowadzita m.in. nowe zasady przyjec¢ dzieci do przedszkoli
publicznych, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form
wychowania przedszkolnego.

Postgpowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli przeprowadza si¢ co roku na
kolejny rok szkolny na wolne miejsca (art. 20 w ust. 1 u.s.0.).

Przedszkole przed ustaleniem liczby wolnych miejsc jest zobowigzane do
zarezerwowania miejsc dla tych dzieci w wieku przedszkolnym, ktére juz wczesniej
uczeszezaly do przedszkola, a ktorych rodzice zloza na kolejny rok szkolny deklaracje
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego na rok szkolny
2016/2017 .

W my$l art. 20c u.s.o. do publicznego przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkalych na obszarze danej gminy. W przypadku wigkszej liczby kandydatow
spetniajacych ten warunek niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawno$¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te majq jednakowq wartosé.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetiejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktdrej rodzice albo
rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowiazki zawodowe
z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spolecznych. Organ prowadzacy okresla
nie wigcej niz 6 kryteriow oraz przyznaje kazdemu kryterium okreslonag liczbe punktow,
a takze okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

Kryteria naboru mna drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli prowadzonych przez Gming Swierklany, okreslone Uchwalag Rady Gminy
Swierklany Nr 35/V//15 w dniu 12 marca 2015:



1) kandydat, ktory w przysztym roku begdzie podlegal rocznemu obowiazkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu — 40 pkt,

2) kandydat obojga rodzicéw pracujacych lub studiujacych w systemie stacjonarnym — 20
pkt,

3) kandydat, ktorego rodzenstwo kontynuuje wychowanie przedszkolne w danym
przedszkolu — 5 pkt,

4) kandydat zamieszkujacy w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktorego znajduje si¢
przedszkole pierwszego wyboru — 5 pkt.

Ponadto Rada Gminy okreslilta dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia tych kryteriow,

sa nimi:

1) kryterium okreslone w pkt 1 rodzic dokumentuje wypetiajac wniosek o przyjecie
dziecka do przedszkola

2) kryterium okreslone w pkt 2 rodzic dokumentuje oryginalem, notarialnie
poswiadczong kopia, albo w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a
Kodeksu postgpowania administracyjnego, zaswiadczenia o stacjonarnym systemie
studiow,

3) kryterium okreslone w pkt. 3 i pkt. 4 rodzic dokumentuje o§wiadczeniem.

Zgodnie ze zmieniona ustawa o systemie oswiaty, w roku szkolnym 2016/2017 dzieci
szescioletnie (urodzone w 2010 roku) maja obowiazek realizacji roczneqo przygotowania
przedszkolnego. Zapewnienie warunkow do speilniania tego obowiazku jest zadaniem
wilasnym gminy.

Rekrutacja do przedszkoli na rok szkolny 2016/2017 zostanie przeprowadzona
W miesigcu marcu.

Wzory deklaracji o kontynuacji przez dziecko wychowania przedszkolnego oraz wniosku
wraz z o$§wiadczeniami o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola, sa udostgpnione do
pobrania ze strony internetowej danego przedszkola lub na terenie przedszkola.

Rodzice dzieci zamieszkalych poza obszarem Gminy Swierklany moga ubiegaé sie
o przyjecie dziecka do wybranego przedszkola dopiero w postgpowaniu uzupetniajacym,
ktore bedzie prowadzone po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli przedszkole
bedzie nadal dysponowato wolnymi miejscami.

REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA NA ROK SZKOLNY 2016/2017 ROZPOCZNIE
SIE 9 MARCA 2016 R.




POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

DO PRZEDSZKOLA NR 1 W SWIERKLANACH
rok szkolny 2016/2017

I. Czynnosci poprzedzajace rekrutacje:

Rodzaj czynnosci

Termin

Ztozenie deklaracji przez rodzicow dzieci
uczgszezajacych do przedszkola, o kontynuacji
wychowania  przedszkolnego ~w  danym
przedszkolu

29.02.2016 - 7.03.2016

I1. Przebieg rekrutaciji:

Terminy czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajacym do przedszkoli
prowadzonych przez Gming Swierklany, zostaly ustalone Zarzadzeniem Nr W.0050.17.2016
Woéjta Gminy Swierklany z dnia 27 stycznia 2016r.

Rodzaj czynnoS$ci

Termin

1.Sktadanie wnioskoéw o przyjecie do
przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnienie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym.

9.03.2016 — 31.03.2016

2. Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna
wnioskow i dokumentow, o ktorych mowa

w pkt. 1 oraz dokonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynnosci wymienionych
w art. 20t ust. 7 ustawy o systemie o§wiaty.

1.04.2016 — 6.04.2016

3. podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna listy kandydatoéw
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

18.04.2016

4.Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia do przedszkola, w formie pisemnego
o$wiadczenia

19.04.2016 — 25.04.2016

5. Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

28.04.2016

II1. Procedura odwolawcza:

1.Sktadanie do komisji rekrutacyjnej wnioskow
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjgcia
dziecka do przedszkola.

do 7 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych

2. przygotowanie i wydanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j
uzasadnienia odmowy przyjgcia dziecka.

do 5 dni od daty ztozenia wniosku o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola

3.ztozenie do dyrektora przedszkola odwotania
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy
przyjecia dziecka do przedszkola.

do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
uzasadnienia odmowy przyjgcia dziecka do
przedszkola




4.Rostrzygnigcie przez dyrektora przedszkola
odwotania od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym
uzasadnieniu odmowy przyjgcia dziecka do
przedszkola.

do 7 dni od dnia ztozenia do dyrektora
przedszkola odwotania od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej

IV. Post¢gpowanie uzupelniajace:

Rodzaj czynnosci

Termin

1.Sktadanie wnioskéw o przyjecie do
przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnienie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwagge
W postepowaniu rekrutacyjnym.

4.05.2016 — 9.05.2016

2. Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna
wnioskow i dokumentow, o ktorych mowa

w pkt. 1 oraz dokonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynno$ci wymienionych
W art. 20t ust. 7 ustawy o systemie o§wiaty.

10.05.2016 — 16.05.2016

3. Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

25.05.2016

4.Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia do przedszkola, w formie pisemnego
o$wiadczenia.

26.05.2016 — 31.05.2016

5. Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna listy kandydatoéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

2.06.2016

Dyrektor Przedszkola nr 1 w Swierklanach

mgr Celina Szulik



