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STATUT
ZESPOLU SZKOt W DRYGAtACH

PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzin.
zm.).

2. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdin. zm. -
zmiany: Dz. U. z 2002 r. Nr 10, poz. 96; z 2003 r. Nr 146, poz. 1416; z 2004 r. Nr 66, poz. 606;
z 2005 r. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222)

NAZWA ZESPOLU SZKOt, SIEDZIBA | SKLAD ORAZ INNE INFORMACJE O ZESPOLE

§1

Zespot Szkoét, ktorego dotyczy statut uzywa nazwy — Zespot Szkét w Drygatach, w dalszej czesci statutu
zwany Zespotem Szkét.

§2
Siedzibg Zespotu Szkét jest obiekt szkolny w Drygatach przy ulicy Szkolnej 2.
§3

W sktad Zespotu Szkét wehodzg nastepujace szkoty:
1. Szkotfa Podstawowa w Drygatach im. Stanistawa Palczewskiego.
2. Publiczne Gimnazjum w Drygatach.

§4

Szczegétowe informacje o szkotach wchodzacych w sktad Zespotu Szkdét zawierajg statuty
poszczegdlnych szkot.

CELE | ZADANIA ZESPOtU SZKOt
§5

Zespot Szkot jest oswiatowg jednostka organizacyjng prowadzong przez Gmine Biata Piska, ktdra
sprawuje nadzér nad jego dziatalnoscig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.

§6
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu Szkdl okreslajg statuty
poszczegdlnych szkot.

§7

W Zespole Szkoét realizuje sie cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie.



§8

Szczegdtowy wykaz celdw i zadan realizowanych przez szkoty wchodzgce w sktad Zespotu Szkoét

a zwtaszcza :

1. zakres i sposdb wykonywania zadan opiekuriczych odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb

srodowiska,

2. formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami oraz sposéb realizacji tych

celédw i zadan, okreslajg statuty poszczegdlnych szkét.

ORGANY SZKOtLY

§9

Organami szkoty sa:
1. Dyrektor Zespotu Szkof,

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot,

2
3. Rada Rodzicow Zespotu Szkot,
4

Samorzad Uczniowski Zespotu Szkét.

Dyrektor Szkoty
§10

Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkofe.
Szkotg kieruje dyrektor, ktdry jest jej:

a)
b)
c)

przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty,
przewodniczgcym rady pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

a)
b)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz organdéw nadzorujacych szkote,

tworzenie warunkéw o rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw
i wychowankoéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekuniczo — wychowawczych,

realizacje zdan wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

dysponowanie $rodkami okres$lonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie.

4. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a)
b)
c)

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
przyznawanie nagrdd nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom, oraz innym pracownikom szkoty,



5.

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

d) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

W realizacji zadan statutowych szkoty, dyrektor wspétpracuje z Radgy Rodzicow,
Radg Pedagogiczng oraz Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor szkoty powotuje i odwotuje nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze w szkole, po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i Rady Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty zapewnia prawidtowy przebieg stazu:

a) zapewnia nauczycielowi odbywajgcemu staz mozliwos¢ obserwacji zajec
dydaktycznych, wychowawczych i innych,

b) zatwierdza plan rozwoju zawodowego oraz sprawozdanie z jego realizacji,

c) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu,

d) nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego,

e) wyraza zgode na odbycie stazu w celu uzyskania kolejnego stopnia awansu
zawodowego,

f) przydziela nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu sposrod
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna stazu.

Dyrektor szkoty zapewnia nalezytg opieke nauczycielowi rozpoczynajgcemu prace
w zawodzie w szczegdlnosci poprzez:

a) umozliwienie korzystania z niezbednych materiatdw pomocniczych do realizacji
podstaw programowych i ramowych planéw nauczania oraz zbioru przepiséow
prawnych okreslajgcych prawa i obowigzki nauczyciela,

b) tworzenie mozliwosci korzystania z roinych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz pomocy wtasciwego doradcy metodycznego,

c) systematyczne hospitowanie zajec prowadzonych przez nauczyciela
rozpoczynajgcego prace i udzielenie mu pomocy fachowego instruktazu
pohospitacyjnego.

Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu ucznidéw do:

a. wszystkich klas programowo wyzszych,

b. klasy pierwszej, w przypadku gdy uczen powraca z zagranicy zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty powotuje zespét powypadkowy.

Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczyciela.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ nauczycielskie zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoty powotujgc przewodniczacych tych zespotéw.

Dyrektor zapewnia prawidtowy obieg informacji w szkole.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania. Dopuszczone do uzytku programy
nauczania stanowig szkolny zestaw programoéw nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programoéw
nauczania catosci podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do korica 15 czerwca zestaw podrecznikow,
ktore bedg obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.



18. Dyrektor szkoty odpowiada za witasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego przeprowadzanych w szkole.

19. Dyrektor moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

20. Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty.

21. Zatwierdza ,Regulamin gimnazjalnych projektéw edukacyjnych” opracowany przez rade
pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna

§11

W szkole dziata Rada Pedagogiczna z zgodnie z regulaminem rady.

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach rady pedagogicznej mogqg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej. Mogg to by¢:
a. pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi szkoty;
b. przedstawiciele rodzicéw ( rady rodzicow );
c. przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i mtodziezowych organizacji dziatajgcych
na terenie szkoty;
d. lekarze szkolni i inni pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno-
lekarskiej nad uczniami;
e. przedstawiciele zaktadéw pracy, z ktédrymi szkota wspodtpracuje;
przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spotecznych, oswiatowych czy
pedagogicznych;
5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powofanych przez siebie komisjach.
Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.
7. Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg w czasie pozalekcyjnym.
8. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
a. przewodniczacego;
b. organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;
c. organu prowadzacego szkote;
d. co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej
9. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie z siedmiodniowym wyprzedzeniem wszystkich jej
cztonkdw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady. W szczegdlnych
przypadkach termin moze ulec skréceniu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje
o dziatalnosci szkoty.
Przewodniczacy rady zapoznaje jej cztonkdw z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego
oraz omawia tryb i formy ich realizacji.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a. zatwierdzanie planéw pracy szkoty (po opinii rady rodzicow);
b. zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow;
c. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w szkole (po zasiegnieciu rady rodzicéw);
d. w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przenoszenie do rdwnolegtej klasy,
e. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,
f. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy ocena:
a. organizacji pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
pozalekcyjnych;
b. projektu planu finansowego szkoty;
whnioskéow dyrektora o przyznaniu nauczycielom nagrdéd, odznaczehd i innych
wyrdznien;
d. propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
e. szkolnego zestawu programéw;
propozycji dyrektora szkoty dotyczacych kandydatéw do powierzenia lub odwotania
z kierowniczych funkcji w szkole.
Rada podejmuje uchwaty na zebraniach zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.
Przewodniczacy rady jest zobowigzany do realizacji uchwat rady.
Realizacja uchwat obowigzuje wszystkich pracownikdw i uczniéw (takze wtedy, gdy cztonek
rady zgtosit do nich swoje zastrzezenia).
Dyrektor szkoty moze wstrzymac wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli stwierdzi, ze
sg one niezgodne z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny, ktéry uchyla uchwate. Decyzja organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny po
poinformowaniu organu prowadzgcego szkote jest w tym wzgledzie ostateczna.
Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty.
Rada pedagogiczna moze wystepowac do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej szkoty.
Organ prowadzacy szkote (dyrektor w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje
kierownicze w szkole) jest zobowigzany prowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni
od otrzymania uchwaty rady pedagogiczne;j.
Cztonkowie rady zobowigzani sg do:
a. przestrzegania postanowied prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora;
b. czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej komisji, do
ktorych zostali powotani;



22.

23.

24.

25.

26.

6.

c. sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;
nie ujawniania spraw poruszonych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga
naruszy¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.
Rada powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne komisje:
a. dziatalno$é¢ komisji moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci
szkoty i pracy nauczycieli
b. pracg komisji kieruje przewodniczacy powotany przez rade lub na wniosek
przewodniczgcego rady;
c. komisja informuje rade o wynikach swojej pracy, formutujagc wnioski do
zatwierdzenia przez rade.
Zebrania rady sg protokotowane w ksiedze protokotéw.
Protokot zebrania rady podpisuje przewodniczgcy obrad i protokolant. Cztonkowie rady mogg
zapoznac sie z jego trescig w ciggu 7 dni od napisania i zgtosi¢ ewentualne poprawki
przewodniczgcemu obrad. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu
zgtoszonych poprawek do protokotu.
Ksiega protokotéw moze by¢ udostepniona na terenie szkoty jej nauczycielom oraz organom
nadzorujgcym szkote.
Protokoty z posiedzen rad pedagogicznych nalezy sporzadzi¢ w ciggu 10 dni.

Rada Rodzicow

§12

W szkole dziata Rada Rodzicodw stanowigca reprezentacje rodzicoéw ucznidw.

W sktad rad rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw ucznidéw danego oddziatu. W wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza sie na pierwszym zebraniu kazdego roku szkolnego.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady

b) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, do rady rodzicodw szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
oraz programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego Srodowiska,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

d) na wniosek dyrektora szkoty opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole przez
stowarzyszenie lub inng organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie,

e) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed sporzgdzeniem przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego,

f) wnioskowanie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju
na terenie szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programéw, o ktéorym mowa w punkcie 5 lit. a)



program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny.

7. Rada rodzicbw moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkotfe oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

9. Zasady wydatkowania funduszy rady okresla regulamin jej dziatalnosci.

Samorzqd Uczniowski

§13

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.
Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdétu ucznidw.
Samorzagd moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturowej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

f) moze opiniowad ocene pracy nauczyciela dokonywang przez dyrektora szkoty.

ZASADY WSPOLDZIALANIA POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY

Przeptyw informacji miedzy organami szkoty

§14

1. Organy szkoty s regularnie i wystarczajgco informowane o przedsiewzieciach szkoty.

1) Odbywajg sie regularne klasowe spotkania rodzicéw, podczas ktérych omawiane sg
problemy w nauce, wychowawcze i socjalne.

2) Informacje sg jasne.

3) Dni spotkan z rodzicami organizowane sg mozliwie bez obcigzen i dla rodzicow, i dla
nauczycieli. Odbywajg sie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora
szkoty, w przypadku spotkan ogdlnych i przez nauczycieli wychowawcéw,
w przypadku spotkan klasowych.

2. Kontakty z rodzicami nie sg postrzegane jako ucigzliwy obowigzek, lub dziatanie pozorne, lecz
jako szansa, by rodzicom i opiekunom wskaza¢ droge do sukcesu ich dzieci. Rodzice powinni
by¢ przez szkote na czas informowani o godnych odnotowania zmianach u ich dzieci.

1) Nauczyciele s3 tatwo osiggalni w czasie przeznaczonym na spotkania.



2) Zmiany termindéw spotkan nastepujg we wtasciwym czasie.

3) Dyrekcja i administracja sg osiggalne na co dzien dla nauczycieli, rodzicow i wtadz.

4) Samorzad uczniowski z tygodniowym wyprzedzeniem informuje Dyrekcje szkoty
o planowanych przedsiewzieciach, ktérych realizacja mozliwa jest wytgcznie za zgodg
Dyrektora szkoty.

3. Szkota prowadzi strone internetowg, strone BIP oraz dziennik w formie elektroniczne;j.

4. Szkota umozliwia bezptatny wglad rodzicom (prawnym opiekunom) do dziennika

elektronicznego w zakresie dotyczgcym ich dzieci na terenie placdwki o$wiatowej.
Podejmowanie decyzji

§15

1. Decyzje podejmowane sg po partnersku.

1) Organy szkoty uczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty w zakresie

przewidzianym przez prawo.

2) Organy szkoty wspodtdziatajg i wspétdecydujg w tworzeniu plandw i programoéw szkolnych.

Partnerstwo i zaufanie

§16

1. Uczniowie i rodzice sg traktowani jako partnerzy we wspdlnym procesie ksztatcenia

i wychowania. Nauczyciele, rodzice i uczniowie czujg sie wspdlnie odpowiedzialni za osiggniecia

zatozonych celéw ksztatcenia, przy czym wraz z postepujgcym wiekiem ucznidw zmniejsza sie

odpowiedzialno$¢ rodzicéw, a zwieksza ucznidw.

1)

2)
3)
4)
5)

Przedstawiciele uczniéw i rodzicow sg w ich aktualnych rolach respektowani i nie traktowani
jako uciazliwi lub przeszkadzajgcy.

Uczniowie mogg polegac na ustaleniach uzgodnionych z nauczycielami.

Obawy rodzicdw sg wiadome i brane pod uwage.

Krytyka jest traktowana powaznie.

Wymagania nauczycieli wobec uczniéw sg jasne i jednoznaczne.

Interakcje miedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami

§17

Uczniowie, rodzice i nauczyciele sg jednakowo powaznie traktowani jako autorzy pomystéow
i motywowani oraz wtgczani do wspdtpracy.

1) Dyrekcja szkoty przestrzega wspdlnych ustalen.

2) Zaangazowanie jest doceniane i wynagradzane.
Dyrekcja szkoty stara sie o dobry klimat rozméw z uczniami, nauczycielami i rodzicami.
Posiada i stosuje rézne formy motywowania do pracy.
1) Dyrekcja szkoty uczestniczy w posiedzeniach Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej

i Samorzadu Uczniowskiego. W razie przeszkéd zapewnia kompetentne zastepstwo.
Dyrekcja szkoty posiada kompetencje do rozwigzywania konfliktéw i stosuje je na wszystkich
ptaszczyznach- uczniowie, rodzice, nauczyciele, przedstawiciele wtadz.

1) Dyrekcja szkoty nie zachowuje sie pasywnie w obliczu konfliktu.

2) Nauczyciele, uczniowie i inne osoby nowe w szkole, zostajg poinformowane

o zasadach, programach itp. , aby unikng¢ ewentualnych konfliktéw.
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W razie konfliktu Dyrekcja szkoty jest przede wszystkim jego moderatorem.
1) Okresla cele, ktére powinny zostac osiggniete po rozwigzaniu konfliktu.
2) Nie uprzedza ani nie narzuca rozwigzan.
Dyrekcja szkoty wspiera i inicjuje WDN. Wysoko cenione jest doksztatcanie.
Dyrekcja szkoty zapewnia zasoby dla sensownych inicjatyw pedagogicznych.
Przy ustalaniu przydziatéw przedmiotéw i planu lekcji decydujg wzgledy pedagogiczne.

Kompetencje mened:zerskie i kierownicze.

§18

1. Dyrekcja szkoty :

1)
2)
3)
4)

5)

Podejmuje decyzje szybko, jesli wymaga tego sytuacja.

Nie odsuwa w czasie trudnych problemow.

Dla realizacji okre$lonych zadan, projektéw podejmuje klarowne decyzje i wigzgce ustalenia
celéw dla wszystkich wspétdziatajgcych.

Wtacza do wykonywania wiodgcych zadan nauczycieli, informujagc o tym wszystkich
zainteresowanych.

Nie deleguje uprawnien pryncypialnie, lecz tylko w razie koniecznosci. Wtasciwe uprawnienia
deleguje wtasciwym osobom.

2. Konferencje i zebrania sg nalezycie przygotowane, a porzadek obrad przekazywany na czas.

1)
2)
3)

Zebrania rozpoczynajg sie punktualnie.

Tematy i cele spotkan sg powszechnie znane.

Dyrekcja szkoty unika niepotrzebnych zebrani. Problemy, ktére moga by¢ lepiej omdéwione w
matych grupach, przekazuje zespotom zadaniowym.

3. Dyrekcja szkoty troszczy sie nalezycie o przekazanie informacji uczniom, rodzicom

i nauczycielom.

1)

2)

3)

Stosuje sie pisemng informacje dla rodzicéw, tablice ogtoszen dla ucznidw, obligatoryjne
spotkania z rodzicami.

Troszczy sie o sporzadzanie i udostepnianie aktualnych informacji dla przysztych ucznidw.
Przekazuje interesujace informacje o szkole do mediow.

Wtacza sie aktywnie w planowanie i przeprowadzanie ,, drzwi otwartych szkoty .

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY
§19

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ stanowisko wicedyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze
po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogiczne;.

Za zgody organu prowadzacego szkote dyrektor, w ramach posiadanych srodkow
finansowych, moze tworzy¢é dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska
kierownicze.

W szkole tworzy sie stanowiska:

a. wicedyrektora,

b. pedagoga szkolnego.

Dyrektor szkoty wyznacza zakres zadan oséb sprawujacych stanowiska kierownicze w szkole.
Zakres zadan i kompetencji wicedyrektora szkoty:

a) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
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b) hospitowanie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych oraz wypetnienie obowigzkéw z tym
zwigzanych,

c) sprawuje nadzér nad pracownikami szkoty,

d) nadzorowanie dokumentacji pedagogiczne;j,

e) wnioskowanie do dyrektora szkoty o udzielenie kar porzadkowych i dyscyplinarnych
pracownikom szkoty,

f) organizowanie zebran z rodzicami i wspétpraca z Radg Rodzicow,

g) klasyfikacja ucznidéw oraz ocena realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych,

h) nadzér i organizowanie imprez ogdélnoszkolnych i prac uzytecznych,

i) zatwierdzenie merytoryczne wynagrodzern nauczycieli i dokumentacji finansowe] pod
nieobecnosé dyrektora,

j)  wspédtudziat w ocenie i opiniowaniu pracy nauczycieli,

k) nadzér nad organizacjg wycieczek, turystyki i wypoczynku mtodziezy,

I)  kontrola rozliczen godzin ponadwymiarowych,

m) zastepowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci i podejmowanie decyzji w jego
imieniu zgodnie z przyjetymi kierunkami dziatania szkoty,

n) prowadzenie rad pedagogicznych pod nieobecnos¢ dyrektora,

0) opiniowanie o zatrudnieniu i przenoszeniu pracownikow,

p) opiniowaniu propozycji przydziatu czynnosci pracownikow,

g) posiadanie aktualnych programdéw nauczania,

r) przestrzeganie przepiséw o tajemnicy stuzbowej, bhp i p. poz.,

s) inne prace zlecone przez dyrektora,

t) wykonywanie innych zadan wynikajacych z Zycia szkoty i zarzadzen wiadz
oswiatowych.

4. Szczegbtowy zakres zadan i kompetencji pedagoga szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele

§20

1. W szkole dyrektor zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi wymaganiami kwalifikacyjnymi
pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi szkoty.
2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
a. dydaktyczng,
b. wychowawczg,
c. opiekuncza.
3. Nauczyciel obowigzany jest:
a. wspieraé¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni wtasnego rozwoju
osobowego,
ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

m o o T

dbaé o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludimi rdéinych naroddéw, ras
i Swiatopogladow.
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4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

5. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

6. Nauczyciel realizuje zadania zwigzane z odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidow, w szczegdlnosci:

a. realizuje zadania wynikajace z obowigzkéw nauczyciela dyzurujgcego,

b. znai przestrzega przepisy bhp obowigzujace w szkole,

c. zna zasady ewakuacji mtodziezy na wypadek zagrozenia,

d. zna przepisy dotyczace organizacji i sprawowania opieki w czasie obozéw, wycieczek,
rajdow, biwakéw i innych form imprez turystycznych regulamin wycieczek.

7. Nauczyciel zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego:

a. opracowujac plany pracy na podstawie obowigzujgcych programdw nauczania

b. plan pracy zawiera: nr programu, rok szkolny imie i nazwisko nauczyciela przedmiotu,
wykaz tematow i ich kolejny numer, liczbe godzin przewidzianych na dane
zagadnienia, wymagania na poszczegdlne poziomy, oznaczenie realizowanej
podstawy programowej, standardu wymagan egzaminacyjnych nanoszone uwagi
o realizacji, akceptacje dyrektora, oraz inne niezbedne informacje,

c. plan pracy tworzy sie na semestry lub rok szkolny,
dba o to, by uczniowie korzystali z aktualnych podrecznikdw, zbioréw zadan,
materiatdw pomocniczych,

e. nauczyciele rozpoczynajgcy prace opracowujg konspekty lekcji do momentu
uzyskania stopnia awansu nauczyciela kontraktowego,

f. stosuje metody aktywizujgce w procesie lekcyjnym,

g. systematycznie ocenia zdobyte przez uczniow wiadomosci (minimum 3 oceny
czastkowe semestralne),

h. prowadzi dokumentacje swojej pracy, przebiegu nauczania oraz obserwacje
pedagogiczne stuzgce poznawaniu swoich wychowankéw i dokumentuje te
obserwacje,

i. punktualnie rozpoczyna i konczy zajecia oraz przestrzega dyscypliny pracy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa i statutem szkoty,

j. przestrzega tajemnicy stuzbowej.

8. Zadania nauczycieli zwigzane z dbatosciag o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet
szkolny:

a. opiekuje sie powierzong klasopracownia, odpowiada za stan ilosciowy i jakosciowy
powierzonego sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,

b. zgtasza dyrekcji koniecznos¢ dokonywania napraw lub usuniecia usterek
w klasopracowniach,

C. przestrzega przepisdbw i zarzadzen wewnetrznych dotyczacych zabezpieczenia
sprzetu szkolnego i pomocy naukowych przed zniszczeniem i kradziezg,

d. wykonuje zarzadzenia dyrektora szkoty dotyczgce inwentaryzacji majatku szkolnego.

9. Zadania nauczycieli zwigzane z wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
oraz zainteresowan:

a. stawiajgc wysokie wymagania w zakresie swego przedmiotu dostrzega, akceptuje
i wspiera inne zainteresowania uczniow,



udziela pomocy uczniom przygotowujagcym sie do wudziatu w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych,

nauczyciel oddziatu przedszkolnego, w roku poprzedzajgcym podjecie nauki w klasie
| szkoty podstawowej, przeprowadza diagnoze gotowosci szkolnej dziecka.

10. Nauczyciel jest zobowigzany do udzielania pomocy w pokonywaniu niepowodzen szkolnych

W oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw. Formy tej pomocy nauczyciel ustala

w porozumieniu pedagogiem szkolnym, z wychowawcy klasy, rodzicami powiadamiajac

o tym dyrektora szkoty.
11. Nauczyciel stale doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom swojej wiedzy

merytorycznej poprzez:

a.

C.

uczestnictwo w posiedzeniach zespotéw przedmiotowych i konferencjach
metodycznych,

korzysta z czasopism metodycznych znajdujacych sie w bibliotece i czytelni,
wykorzystuje zawarte tam wskazowki dydaktyczne w swojej pracy z uczniami,
uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego.

12. Uprawnienia nauczycieli:

a.

m o o T

nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego, programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania
swojego przedmiotu, ktéry przedstawia dyrektorowi szkoty,

jezeli prowadzi koto zainteresowan, decyduje o tresci programu,

decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw swoich uczniéw,

ma prawo opiniowad ocene z zachowania ucznidéw,

ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrdéd, wyrdznien i kar regulaminowych dla
swoich uczniéw,

ma prawo do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo
w kursach, konferencjach w zalezno$ci od posiadanych przez szkole srodkéw
finansowych lub wtasnych srodkéw finansowych,

nauczyciel mianowany i dyplomowany moze by¢ opiekunem stazu,

ma prawo ubiegaé sie o kolejne stopnie awansu zawodowego nauczycieli. Zadania,
kompetencje i odpowiedzialno$¢ pracownikéw nie bedacych nauczycielami okreslaja
szczegdtowe zakresy czynnosci zatwierdzone przez dyrektora szkoty i znajdujace sie
w teczkach akt osobowych pracownikéw.

§21

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym

oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, by wychowawca

opiekowat sie tym samym oddziatem w ciggu catego etapu edukacji w gimnazjum.

§22

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie,

2)

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole

ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
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2) planuje i organizuje wspdlnie z rodzicami:
e roine formy Zzycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt
uczniowski,
e ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
e wspdidziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, zwracajac
szczegdlng uwage na tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
zarowno ucznidw wybitnie uzdolnionych, jak i z réinymi trudnos$ciami
i niepowodzeniami).
3. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ich dzieci,
2) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,
3) wiaczania ich w sprawy dotyczace zycia klasy i gimnazjum.

4. Wnhnioskuje o pomoc materialng uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej do
dyrektora szkoty i rady pedagogicznej dotyczacg bezptatnych Iub znizkowych positkéw
w stotéwece szkolnej, pomocy finansowej przy zakupie podrecznikéw, zapomaog i stypendidw.

5. Wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Piszu oraz innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozwigzywaniu trudnosci.

6. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa szkolne) oraz pisze opinie o uczniach do innych instytucji.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego udostepnia rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacje szkolnga: ,Zasady oceniania wewnatrzszkolnego”, ,,Program wychowawczy szkoty”,
»Szkolny program profilaktyki”, ,,Regulamin realizacji projektu gimnazjalnego” . Informuje, ze
dokumenty te umieszczone s na stronie internetowej szkoty oraz dostepne w zasobach
biblioteki szkolnej.

§23

Dyrektor szkoty moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w porozumieniu z radg pedagogiczng
w przypadku:

1) wniesienia przez nauczyciela stosownej prosby o zmiane,

2) ztozenia przez rade rodzicéw lub samorzad szkolny uzasadnionego wniosku do dyrektora

0 zmiane wychowawcy po uptywie przynajmniej 3 miesiecy nauki,

3) przeniesienia nauczyciela,

4) dtugotrwatej nieobecnosci,

5) razacych zaniedban wychowawcy w wywigzywaniu sie z powierzonych mu zadan.

Zespoly przedmiotowe i zadaniowe

§24

1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe.
Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu.
Dyrektor szkoty powotuje i odwotuje przewodniczacego zespotu przedmiotowego na wniosek
zespotu.

4. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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a) zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia zespotéw realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

b) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

c) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnieniu
ich wyposazenia,

d) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programdéw nauczania,

e) organizacja i przygotowanie olimpiad przedmiotowych.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 25

Podstawg prawng dziatalnosci szkoty jest akt zatozycielski oraz niniejszy statut.
Termin rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego oraz opracowany
roczny kalendarz danego roku szkolnego.
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny
szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkole.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty facznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz
liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych, finansowych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.
Tre$¢ ksztatcenia i wychowania, uktad i zakres materiatu nauczania poszczegélnych przedmiotéw
okreslajg programy zatwierdzone do uzytku przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony =z wucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslanych tygodniowym rozktadem zaje¢, zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne,

c) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majgcych

trudnosci w nauce,
d) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

§ 26

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

b) biblioteki i czytelni,

c) sali gimnastycznej i boiska szkolnego,

d) gabinetu pielegniarki szkolnej,

e) pracowni komputerowe;j,
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2. Korzystanie z tych pomieszczen odbywa sie na zasadzie poszanowania mienia szkolnego
i odpowiedzialnosci mtodziezy za powierzony sprzet szkolny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Uczniowie korzystajg z ustug pielegniarki szkolnej.
4. Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw), organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia
uczniowi opieki w szkole , szkota organizuje Swietlice.
5. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wiecej niz 25
uczniéw..
6. W celu realizacji zadan opiekuriczych i wspomagania wtasciwego rozwoju ucznidw szkota
organizuje stotéwke.
a) Korzystanie z positkdéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
b) Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofte.
c) Organ prowadzacy szkote poprzez upowaznionego przez niego dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ z catosdci lub czesci optat, w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej
rodziny lub w szczegélnie uzasadnionych przypadkach losowych.

BIBLIOTEKA | CZYTELNIA

§27

Biblioteka i czytelnia stuzy wszystkim uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty.
Ze zgromadzonych w bibliotece i czytelni zbioréw korzysta¢ mozna:

a) wypozyczajac je do domu (lektury, literatura piekna, ksigzki pop. nauk.),
b) czytajac lub przegladajac (ksiegozbidér podreczny),
c) wypozyczajac lub przegladajgc w pracowniach przedmiotowych.

3. Biblioteka i czytelnia czynna jest zgodnie z informacjg wywieszong na drzwiach. Harmonogram
funkcjonowania uzgodniony jest z dyrektorem szkoty.

4. Jednorazowo wypozyczy¢ mozna 3 ksigzki na okres dwdch tygodni. Przeczytane ksigzki nalezy
niezwtocznie zwrdcié do biblioteki, gdyz czekajg na nie inni czytelnicy.

5. Zbiory biblioteki s3 nasza wspdlng wtasnoscia. Wypozyczone ksigzki nalezy chroni¢ przed
zniszczeniem i zagubieniem.

6. Uczen, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke biblioteczng, musi odkupi¢ takg sama lub inng wskazang
przez nauczyciela bibliotekarza, o wartosci odpowiadajacej aktualnej cenie ksigzki.

7. Wszystkie wypozyczone ksigzki muszg wrdcié do biblioteki przed koricem roku szkolnego.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 28

1. Organizuje catoksztatt pracy biblioteki i czytelni oraz realizuje ich funkcje ksztatcace i kulturalne.
Przedktada projekty w zakresie usprawnien w funkcjonowaniu biblioteki i czytelni oraz
niezbednych wydatkow finansowych.

3. Zamawia ksigzki, prase i czasopisma fachowe niezbedne do realizacji proceséw dydaktyczno-
wychowawczego poszczegdlnych typdéw szkdét, po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem
i dyrektorem szkoty.

4. Decyduje o wystroju i urzadzeniu pomieszczen przeznaczonych na biblioteke i czytelnie.
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14.

15.
16.

17.
18.

Opracowuje i prowadzi dokumentacje biblioteczna.

Podpisuje karty obiegowe stwierdzajgce rozliczenie sie z biblioteka
Odpowiada za stan majgtkowy i dokumentacje biblioteki i czytelni.

Udziela informacji o zbiorach bibliotecznych oraz o nowosciach czytelniczych.
Realizuje program przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

. Prowadzi czytelnie.

. Prowadzi rézne formy informacji i propagowania ksigzek.

. Informuje wychowawcéw klas o czytelnictwie uczniéw na radach pedagogicznych szkoty.

. Informuje nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdw o nowych pozycjach przydatnych

w ich pracy.

Prowadzi ewidencje zbioréw, selekcje, rozmieszczenie i porzadkowanie, oprawianie ksigzek,
katalogowanie, klasyfikowanie i konserwacje.

Prowadzi statystyke dzienng i okresowa.

Opracowuje roczny plan pracy biblioteki i plany wynikowe z przysposobienia czytelniczo-
informacyjnego dla poszczegélnych klas.

Uzgadnia stan majatkowy z ksiegowoscig szkoty.

Bierze udziat w przeprowadzaniu skontrum zbioréw bibliotecznych.

Dokumentacja biblioteki szkolnej

§29

Regulamin biblioteki.

Pisma przychodzace.

Dowody nabycia ksigzek (teczka).

Ksiegi inwentarzowe.

Karty czytelnika i ksigzki.

Katalogi i kartoteki (alfabetyczne, rzeczowe, zagadnieniowe).
Protokoty skontrum.

Rejestr ubytkdéw.

© 0N U A WN e

. Plan pracy.

10. Dziennik.

11. Statystyka (dzienna, miesieczna, roczna).
12. Rejestr wydawnictw skoroszytowych.

PROCEDURY ROZSTRZYGANIA SPOROW | KONFLIKTOW
W ZESPOLE SzKOt W DRYGALACH

§30

1. W szkole spotyka sie wielu ludzi co moze prowadzi¢ do powstawania konfliktdw. Konflikty i spory

moga pojawic sie pomiedzy:

e uczen > uczen
e uczen © nauczyciel
e uczen © pracownik
e rodzic > nauczyciel
e rodzic > rodzic
e nauczyciel © nauczyciel
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e nauczyciel “© dyrektor
e uczen o dyrektor
e pracownik > dyrektor
e pracownik © pracownik

Zrédtem konfliktu moze byé specyfika sytuacji, interes osoby, odmienne wartosci, relacje i stan
posiadanych informacji na dany temat, odmiennos¢ ich interpretac;ji.
Problemy i konflikty jakie powstajg miedzy ludzmi mogg byé wyjasniane, rozwigzywane lub
rozstrzygane przy pomocy réznych procedur. Ich wybér zalezy od typu sporu, ztozonosci sytuacji,
umiejetnosci stron w rozwigzywaniu trudnych sytuacji.

2. W sytuacji, gdy pojawi sie konflikt, nalezy stosowac nastepujace procedury:

a)

b)

c)

negocjacje — czyli bezposrednie rozmowy miedzy stronami konfliktu, ktérych celem jest
osiggniecie porozumienia lub rozwigzanie problemu; porozumienie zostaje zawarte wéwczas,
gdy zostanie zaakceptowane przez strony konfliktu;

falicytacja — czyli koordynacja dziatan uczestnikow negocjacji; gdy w negocjacjach uczestniczg
grupy, dla unikniecia chaosu i narastania konfliktéw, do rozmdéw wtiacza sie bezstronng
osobe, ktdra sprawuje kontrole nad procesem rozwigzywania problemu czy podejmowania
wspodlnej decyzji; ostateczng decyzje podejmujg strony konfliktu; koordynatora wybierajg
strony konfliktu;

mediacja — stosuje sie jg wtedy, gdy negocjacje nie prowadzg do porozumienia;
w takiej sytuacji strony zwracajg sie do mediatora, czyli osoby niezaleznej, postronnej, ktérej
zadaniem jest pomoc stronom w znalezieniu rozwigzania; mediator kontroluje proces
rozwigzania konfliktu, pomaga stronom zrozumie¢ problem; wybdr rozwigzania
i opracowania koficowego porozumienia nalezy do uczestnikdw;

arbitraz — te procedure stosuje sie wtedy, gdy uczestnicy sporu nie widzg mozliwosci
wspdlnego rozwigzania problemu; porozumienie stron dotyczy jedynie wyboru arbitra, ktéry
jako niezalezny ekspert dokonuje analizy i interpretacji kwestii spornych i proponuje wtasne
rozwigzanie, ktére ma rozstrzygngc spor.

3. Osoby, ktére mogg petni¢ funkcje w rozstrzyganiu konfliktéw i sporow:

strony konfliktu

koordynator

mediator

arbiter

uczen <> uczen

inny uczen, wychowawca
lub inny nauczyciel

wychowawca, pedagog

dyrektor

uczen <> nauczyciel

wychowawca, pedagog

pedagog, dyrektor

rzecznik praw ucznia,
wizytator

uczen <> pracownik wychowawca, pedagog pedagog, dyrektor dyrektor
uczen <> dyrektor wychowawca, pedagog pedagog wizytator
rodzic <> nauczyciel wychowawca, pedagog dyrektor wizytator, burmistrz
rodzic <> rodzic przewodniczacy klasowej | wychowawca dyrektor
rady rodzicow
nauczyciel <> nauczyciel inny nauczyciel inny nauczyciel, dyrektor, |wizytator

przedstawiciel zwigzkow
zawodowych

nauczyciel <> dyrektor

inny nauczyciel

inny nauczyciel,
przedstawiciel zwigzkéw
zawodowych

radca prawny, burmistrz,
wizytator

pracownik <> dyrektor

inny pracownik

wicedyrektor,
przedstawiciel zwigzkow
zawodowych

radca prawny, burmistrz

pracownik - pracownik

inny pracownik

wicedyrektor

dyrektor

4. W procesie rozstrzygania konfliktéw nalezy zachowac kolejnosé wyzej wymienionych procedur.

5. Dyrektor petnigc funkcje arbitra moze powotaé zespdt do zbadania sprawy.

6. Odwotanie od rozstrzygnieé przystuguje w terminie 7 dni do Dyrektora szkoty.
7. 0d decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty
w Olsztynie w terminie 7 dni za posrednictwem Dyrektora szkoty.
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STROJ SZKOLNY
§31

Dbajac o zachowanie wygladu, zapewniajgcego zdrowie i bezpieczernstwo swoje i innych
uczniowie:
a) zobowigzani sg nosi¢ bluzke ( sweter, koszulke), ktéra w potgczeniu ze spodniami
(spodnicy) zakrywa ciato podczas stania oraz siedzenia w tawce,
b) obowigzuje zakaz:
e farbowania wtosow,
e stosowania makijazu,
e noszenia kolczykéw przez chtopcéw, dopuszczalny maty kolczyk dla dziewczat,
e noszenia butdéw na wysokim obcasie.
Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy, tj.: biata bluzka i ciemne spodnie
/spddnica.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
§32

Wprowadza sie zakaz wyjmowania i korzystania z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Zabrania sie robienia zdje¢ i nagrywania filmoéw przez ucznidow za pomocy urzadzen
posiadajgcych taka funkcje.

Dopuszcza sie mozliwos¢ dziatan zawartych w punkcie 2 za zgodg nauczycieli podczas
uroczystosci, imprez klasowych i szkolnych.

Konsekwencjg tamania w/w zakazéw jest obnizenie oceny z zachowania zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami oceniania wewnagtrzszkolnego.

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA OPUSZCZONYCH GODZIN
§33

Nieobecnos¢ ucznia w szkole usprawiedliwiana moze by¢:

a) pisemnie, na pierwszej godzinie wychowawczej po powrocie ucznia do szkoty,

b) ustnie lub telefonicznie przez rodzica (prawnego opiekuna),

c) za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Pojedyncze godziny lekcyjne sg usprawiedliwiane na prosbe rodzica tylko wtedy, gdy uczen
zwolnit sie przed opuszczeniem w/w godziny.
Nieobecnos¢ na pierwszej godzinie lekcyjnej musi by¢ usprawiedliwiona zaraz po powrocie
do szkoty, tego samego dnia lub w dniu poprzedzajacych jego nieobecnosc.
Zwolnienie lekarskie z wychowania fizycznego powinno by¢ dostarczone do wychowawcy lub
nauczyciela wychowania fizycznego w ciggu trzech dni od daty jego wystawienia.
Wychowawca klasy jest zobowigzany pisemnie powiadomié rodzicow (prawnych opiekundw)
o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach dziecka w szkole.
Upomnienie pierwsze wysytane jest po minimum 30 opuszczonych
nieusprawiedliwionych godzinach lekcyjnych z wezwaniem do stawiennictwa rodzica
w szkole. Gdy rodzice nie kontaktuja sie ze szkotg, wysytane jest upomnienie drugie.
W przypadku braku kontaktu rodzicéw ze szkotg, po trzykrotnym upomnieniu, wychowawca
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i pedagog szkolny zobowigzani s3 do odwiedzenia ucznia w jego domu rodzinnym, w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji.

7. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona ucznia, trwajgca trzy miesigce i brak wspdtpracy z jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), skutkuje skierowaniem sprawy do Sadu Rodzinnego
i Nieletnich.

ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§34

Podstawowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla: Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach
publicznych (Dz.U. Nr 83, poz.562 z pdzn. zm.).

§35
Ocenianiu podlegaja:
1. osiggniecia edukacyjne ucznia,
2. zachowanie ucznia.
§36

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programodw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

§ 37

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§38

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz
o postepach w tym zakresie,

2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3. motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy.
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§39

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:
1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych s$rddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw (PZO).
3. Wymagania zawarte w p. 1 i p.2 znajdujg sie w zasobach bibliotecznych, na stronie
internetowej szkoty oraz u nauczycieli przedmiotu.

§ 40

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicdw (prawnych
opiekunow) o:

1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§41

1. ,,Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Na wniosek ucznia lub
jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia pisemnie ustalong ocene w ciggu
siedmiu dni od ztozenia wniosku”.

2. Na wniosek rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu
rodzicom (prawnym opiekunom) podczas dni otwartych (wszyscy nauczyciele obecni).

§42

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia. Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1. posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych,

2. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

3. posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii oraz ustalen
zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia,
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4. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie ustaled zawartych w planie dziatan
wspierajacych, opracowanym dla ucznia.

§43

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§44

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz
na czas okreslony w tej opinii.

§ 45

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty, ktérej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.

§45a

1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

2. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw)
opinia moze by¢ wydana takze uczniowi gimnazjum.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw (prawnych opiekundw).
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§ 46

Klasyfikowanie odbywa sie dwa razy w ciggu roku szkolnego. Szczegétowe terminy klasyfikacji
srodrocznej i rocznej ustala dyrektor szkoty.

§47

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

§48

1. W Zespole Szkét w Drygatach rok szkolny dzieli sie na dwa semestry :

1) I semestr trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia,

2) Il semestr trwa od pierwszego lutego do ostatniego dnia nauki w danym roku szkolnym.
2. Nauczyciel w ciggu jednego semestru winien wystawi¢ kazdemu uczniowi minimum 3 oceny
czastkowe, aby umozliwito to wystawienie oceny semestralnej ucznia. Oceny powinny potwierdzi¢
rézne sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci.

8§49

Srédroczne i roczne oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegblne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§50

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy (w wyjgtkowych
sytuacjach drugi wychowawca) po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy, ocenianego
ucznia.

§51

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 52

Oceny biezgce, srédroczne i roczne klasyfikacyjne w klasach IV-VI szkoty podstawowej i klasach I-1lI
gimnazjum oraz oceny biezgce w klasach I-lll szkoty podstawowe]j ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1. stopien celujgcy —6,
stopien bardzo dobry -5,
stopien dobry — 4,
stopien dostateczny — 3,

vk wN

stopien dopuszczajacy — 2,
6. stopien niedostateczny — 1.

Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni:
1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie min. 96%, samodzielnie rozwija wtasne
uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, w rozwigzywaniu probleméw
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teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe. Osigga sukcesy
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatéw co
najmniej na szczeblu wojewddzkim lub posiada inne znaczgce osiggniecia.

2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania przedmiotu, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ zdobytg wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach,

3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat w duzym stopniu wiadomosci okreslone
programem nauczania, poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzania (wykonania) typowych
zadan teoretycznych lub praktycznych,

4. stopied dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania, potrafi zastosowac¢ wiadomosci
do rozwigzywania (wykonania) typowych zadan teoretycznych lub praktycznych o $rednim
stopniu trudnosci,

5. stopien dopuszczajagcy otrzymuje uczen, ktéory ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych programem nauczania, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje
(wykonuje) z pomocg nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci programowych, ktére sg niezbedne do dalszego zdobywania wiedzy z danego
przedmiotu, nie potrafi rozwigza¢ (wykonac) zadan teoretycznych lub praktycznych
o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela.

§53

Do sprawdzianow wielopoziomowych ustala sie nastepujacg skale procentowa:
0 % - 30 % ndst
31%-50 % dop
51 % -75 % dst
76 % - 90 % db
91 % - 95 % bdb
96 % - 100 % cel

§54

Ocenianie biezgce powinno odbywac sie systematycznie, w réznych formach, z uwzglednieniem

mozliwosci ucznia.

§ 55

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1. wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,

ik wN
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6. naganne.

§56

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty. Rada pedagogiczna moze podjgé
uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia,
ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

§57

1. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe] do klasy
programowo wyzszej rowniez w czasie roku szkolnego.

2. W wyjagtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii
rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem §56.

§58

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen,
wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§59

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Przy
obliczaniu sredniej ocen nalezy uwzglednic zapisy paragrafu 59.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowa ocene klasyfikacyjna.
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§ 60

Uczen konczy szkote podstawowsq (gimnazjum) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadajg sie oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej (Z uwzglednieniem paragrafu 56). W przypadku
szkoty podstawowej warunkiem ukorniczenia szkoty jest dodatkowo przystgpienie do sprawdzianu,
a w przypadku gimnazjum przystgpienie do egzaminu.

§ 61a
W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian a w klasie lll gimnazjum jest
przeprowadzany egzamin obejmujgcy wymagania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkét.

1la. Sprawdzian sktada sie z dwdch czesci i obejmuje:

1) w czesci pierwszej - wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz
z matematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotow
w zadaniach osadzonych w kontekscie historycznym lub przyrodniczym;

2) w czesci drugiej - wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

1b. Egzamin gimnazjalny sktada sie z trzech czesci i obejmuje:

1) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki
i chemii;

3) w czesci trzeciej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje
wskazujgcy jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen bedzie zdawat czes¢ trzecig egzaminu
gimnazjalnego czes¢ druga sprawdzianu.

3. Uczen, ktdry uczy sie w szkole wiecej niz jednego jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego, sktada dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje o przystgpieniu
do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych jezykéw.

4. W deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, podaje sie rowniez informacje o zamiarze
przystapienia ucznia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

5. Deklaracje, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, sktada sie nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

6. Uczniowie z uposdledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego
nowozytnego na podbudowie wymagan dla Il etapu edukacyjnego, sg zwolnieni z obowigzku
przystgpienia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

7. Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 5, mogg na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw)
przystgpic¢ do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

§61b

1. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapi¢ do

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
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la.

1b.

indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego
orzeczenia.
Uczen posiadajgcy opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze przystgpi¢ do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej opinii. Opinie przedktada sie dyrektorowi
szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.
Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.
Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego, byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na
trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowg lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej.
Opinia rady pedagogicznej, o ktérej mowa w ust. 4, jest wydawana na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow).
Dla uczniéw, o ktédrych mowa w ust. 1-4, nie przygotowuje sie odrebnych zestawdéw zadan.
Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegétowq informacje o sposobach dostosowania
warunkéw przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci
uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1-4, i podaje ja do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany sprawdzian i egzamin gimnazjalny.
Rada pedagogiczna wskazuje sposdb lub sposoby dostosowania warunkdéw przeprowadzania
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci ucznidow, o ktérych mowa
w ust. 1-4, sposréd mozliwych sposobdw dostosowania warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, okreslonych w szczegdtowej informacji, o ktérej
mowa w ust. 7.

§61c

Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dniu i trwa:

1) czesc¢ pierwsza - 80 minut;

2) czesé druga - 45 minut.

Czesc¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego i czes¢ druga egzaminu gimnazjalnego trwajg po 150

minut.

Czes$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na

poziomie rozszerzonym. Cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym

i czesc trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.

a) Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowigzkowa

dla wszystkich uczniéw. Zadania egzaminacyjne obejmujg zakres wymagan dla
poziomu I11.0.
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b) Uczniowie, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego na
podbudowie wymagan dla Il etapu edukacyjnego, s3 obowigzani przystgpic
dodatkowo do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
Zadania egzaminacyjne obejmujg zakres wymagan dla poziomu ll.1.

c) Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogg rowniez
przystgpic¢ uczniowie, ktérzy nie spetniajg warunku okreslonego w ust. 2b.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w § 61b ustl-4, czas trwania sprawdzianu lub kazdej czesci
egzaminu gimnazjalnego moze byc¢ przedtuzony. Czas, o jaki moze zosta¢ przedtuzony
sprawdzian lub kazda czes¢ egzaminu gimnazjalnego, okresla dyrektor Komisji Centralne;j.

4a. Wyniki sprawdzianu sg wyrazane w procentach i obejmuja:

1) wynik z czesci pierwszej, z wyszczegdlnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku z
matematyki;
2) wynik z czesci drugie;.

4b. Wyniki egzaminu gimnazjalnego sg wyrazane w skali procentowej i skali centylowej dla

zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego;

2) historii i wiedzy o spoteczenstwie;

3) matematyki;

4) przedmiotdéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;

6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym - w przypadku gdy uczen

przystgpit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

Wyniki sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okregowa
na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw. Wyniki sprawdzianu i
egzaminu gimnazjalnego w skali centylowe] ustala Komisja Centralna, na podstawie wynikow
ustalonych przez komisje okregowe.

§61d

Uczen konczy szkote podstawowa (gimnazjum) z wyréznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej,

uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg ocene zachowania. Przy obliczaniu sredniej ocen nalezy uwzgledni¢ zapisy paragrafu 59.

§ 62

Narzedziami oceniania biezgcego stosowanymi w Zespole Szkét w Drygatach sa:

1.

Prace klasowe z catego dziatu (1-2 godzinne), moze by¢ jedna w ciggu dnia, maksymalnie trzy
w tygodniu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone powtdrzeniem,
zapisane otowkiem w dzienniku lekcyjnym.

Kartkéwka (do 15 minut) — obejmuje trzy jednostki tematyczne, moze by¢ niezapowiedziana
i odby¢ sie na kazdej lekgji.

Test (z dziatu, semestru, roku) — zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do
dziennika lekcyjnego, jest traktowany jako forma pracy klasowe;j.

Odpowiedz ustna.

Zadanie domowe (uczenn ma obowigzek wpisa¢ do zeszytu przedmiotowego tres¢ zadania
domowego).

Praca ucznia na lekcji (grupowa i indywidualna).

Prace i ¢wiczenia praktyczne (wytwory ucznidéw, doswiadczenie, ¢wiczenie, eksperyment).
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8. Sprawdziany i testy sprawnosciowe.

§63

W ocenianiu biezgcym nie stosuje sie znakdw plus i minus.

§64

Sprawdzone i ocenione, w ciggu 14 dni pisemne prace uczniéw przechowywane sg przez okres
catego roku szkolnego przez nauczyciela prowadzgcego okreslone zajecia edukacyjne i okazywane do
wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) w trybie opisanym w § 41.

§ 65

Uczen ma prawo poprawi¢ ocene z prac pisemnych (sprawdzajgcych) w ciggu dwéch tygodni po
uzyskaniu informacji o ocenie, na warunkach uzgodnionych z nauczycielem. Dang prace klasowa
mozna poprawiac tylko jeden raz.

§ 66

Uczen nieobecny na pracy klasowej, ma obowigzek zaliczenia materiatu objetego praca klasowa
w terminie dwdch tygodni od powrotu do szkoty.

§ 67

Za prace pisemng (praca klasowa, praca domowa) niesamodzielng (m.in. kopiowana z internetu)
uczen otrzymuje ocene niedostateczng, ktéra nie podlega poprawie.

§ 68

Uczen moze zgtosi¢ brak zadania domowego lub nieprzygotowanie do zaje¢ najwyzej cztery razy
w ciggu semestru. Kazdy kolejny brak zadania domowego lub nieprzygotowanie do lekcji skutkuje
otrzymaniem oceny niedostatecznej.

§ 69

Nie pdzniej, niz na 14 dni przed Srédrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, nauczyciele informujg uczniéw o przewidywanych srédrocznych i rocznych ocenach
z przedmiotu i ocenie zachowania (w klasie VI szkoty podstawowej i Il gimnazjum réwniez
koncowych), potwierdzajace to wpisem w dzienniku lekcyjnym.

§70

O przewidywanych ocenach srddrocznych i rocznych, ocenach klasyfikacyjnych, ocenie zachowania
( w klasie VI szkoty podstawowej i Il gimnazjum réwniez ocenach koricowych) wychowawca klasy
informuje rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia pisemnie. Rodzic (prawny opiekun) potwierdza
przyjecie informacji podpisem na zawiadomieniu (potwierdzona informacja jest przechowywana
w dokumentacji wychowawcy klasy).

§71

Proponowana ocena klasyfikacyjna moze ulec zmianie z wyjgtkiem zmiany oceny pozytywnej na
ocene niedostateczna.
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§72

Udziat ucznia w zajeciach Wychowanie do zycia w rodzinie w V i VI klasie szkoty podstawowej
oraz I-lll gimnazjum nie jest obowigzkowy i nie wptywa na jego promocje.

Na zajecia nie bedg uczeszczaé tylko ci uczniowie, ktérych rodzice (prawni opiekunowie)
napiszg do dyrektora szkoty podanie z prosbg o zwolnienie ich dzieci z obowigzku brania
udziatu w tych zajeciach. Petnoletni uczniowie mogg sami podjgé decyzje.

Zajecia wychowanie do Zycia w rodzinie nie podlegajg ocenianiu. Udziat w zajeciach
odnotowuje sie w dokumentac;ji szkolnej wpisem ,,uczestniczyt (a)”.

§73

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§74

Na ocene zachowania nie mogg mie¢ wptywu oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

8§75

Ocena zachowania ustalona jest przez wychowawce klasy w toku narady wychowawcy z uczniami.
Podczas narady powinna wystgpic:

1.
2.
3.

samoocena ucznia, rozumiana jako prawo do wyrazania opinii,

ocena zespotu uczniowskiego,

ocena wychowawcy klasy uwzgledniajgca opinie o uczniu pozostatego zespotu
nauczycielskiego.

§76

Wychowawca przy tej decyzji moze uwzglednic:

1.

© vk wnN

opinie 0séb dorostych stanowigcych srodowisko ucznia,

wybitne osiggniecia ucznia,

wypadki losowe,

wyjatkowq sytuacje rodzinng: atmosfere, warunki materialne i mieszkaniowe,
warunki fizyczne i zdrowotne,

warunki psychiczne i mozliwosci intelektualne w celowosci dziatania (opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej).

§77

Kazdy nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma prawo zgtasza¢ do wychowawcy w zeszycie uwag

swoje spostrzezenia na temat ucznia z rGwnoczesnym poinformowaniem go o zapisie.
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§78

Ocena dobra jest punktem wyijscia do innych ocen.

§79

Ocene roczng zachowania ustala sie jako srednig z dwdch semestréw.

§ 80

Proponowana ocena zachowania moze zosta¢ zmieniona przez wychowawce na radzie
pedagogiczne;j.

§81

Na wniosek wychowawcy dyrektor szkoty moze powotaé nadzwyczajng rade pedagogiczng
w wyniku niewtasciwego zachowania sie ucznia po zatwierdzeniu ocen zachowania.

§ 82

Szczegbtowe kryteria oceniania zachowania:
Ocena WZOROWA - charakterystyka ucznia

— wykazuje wzorowg postawe wobec obowigzkdéw ucznia zawartych w statucie szkoty,

— wyrdznia sie pracowitoscig i pilnoscig , zawsze przygotowany jest do zajec,

— terminowo i rzetelnie rozlicza sie z zobowigzan na rzecz klasy i szkoty,

— W nauce osigga wyniki odpowiadajgce jego mozliwosciom intelektualnym,

— jest punktualny i sumienny,

— wykazuje sie wifasng inicjatywg i pracg na rzecz Srodowiska klasowego, szkolnego
i pozaszkolnego,

— wyrdznia sie zaangazowaniem w zycie szkoty (imprezy szkolne, apele, praca w samorzadzie
szkolnym, klasowym itp.)

— wywiera pozytywny wptyw na innych ucznibw w klasie, jest kolezenski, uczciwy,
bezinteresowny, pomaga potrzebujgcym w nauce,

— wykazuje sie kulturg osobista wobec dorostych i réwiesnikdw, stosuje uznane formy
grzecznosciowe,

— dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, nie ulega natogom,

— przeciwstawia sie niewtasciwemu zachowaniu innych, staje w obronie poszkodowanych,

— dba o kulture jezyka, odnosi sie z szacunkiem i zyczliwoscig do innych,

— systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,

— godnie reprezentuje szkote na zewnatrz w konkursach, zawodach,

— dba o naturalny wyglad i stosowny stréj, nie budzacy zastrzezen,

— jego zachowanie na terenie szkoty i w miejscach publicznych nie budzi zadnych zastrzezen.

— wykazat sie duzg samodzielnoscia i innowacyjnoscig we wszystkich etapach realizacji projektu
gimnazjalnego,

— wspomagat cztonkdéw zespotu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach projektu i wykazat sie
umiejetnoscia dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest wzorem godnym nasladowania.

Ocena BARDZO DOBRA - charakterystyka ucznia
— bardzo dobrze wypetnia obowigzki ucznia zawarte w statucie szkoty,
— W nauce osigga wyniki na miare swoich mozliwosci, zawsze przygotowany jest do zaje¢, bierze
udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
— nie ma godzin nieusprawiedliwionych, dopuszczalne sg 3 spdZznienia w semestrze,
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jest kolezenski, uczynny, zyczliwy,
angazuje sie w zycie klasy i szkoty, bierze udziat w apelach i innych imprezach szkolnych (np.
sprzatanie $wiata......),
dba o mienie szkolne, szanuje cudzg wtasnos¢,
jego kultura osobista wobec dorostych i réwiesnikéw nie budzi zadnych zastrzezen,
dba o kulture jezyka, stosuje uznane formy grzecznosciowe,
przeciwstawia sie niewtasciwemu zachowaniu innych, staje w obronie poszkodowanych,
dba o naturalny wyglad i stosowny strdj, nie budzacy zastrzezen,
dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, nie ulega natogom,
jego zachowanie na terenie szkoty i poza nig nie budzi zadnych zastrzezen, daje dobry przyktad
innym,
aktywnie uczestniczyt w pracy zespotu realizujgcego projekt edukacyjny, a jego wspédtpraca
z pozostatymi cztonkami zespotu byta rzeczowa.
Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen , ktéry spetnia wszystkie powyzsze kryteria bez
zastrzezen.

Ocena DOBRA - charakterystyka ucznia:

stara sie dobrze wykonywa¢ wszystkie obowigzki ucznia zawarte w statucie szkoty,
- nie moze mieé¢ wiecej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszczalne jest 5 spdznien
w semestrze,
angazuje sie w zycie klasy i szkoty, pomaga w organizacji imprez szkolnych, klasowych,
bardzo rzadko jest upominany ze wzgledu na swoje zachowanie podczas lekcji i poza nimi, a na
zwrécong uwage reaguje poprawag i przeprosinami,
jego stréj i wyglad nie budzi zastrzezen
dba o swoje bezpieczenstwo i zdrowie, nie pali papieroséw i nie stosuje innych uzywek,
nie uzywa wulgarnych stéw,
jest kolezenski, udziela pomocy innym gdy o nig proszg,
przestrzega zasad kultury, sam potrafi zweryfikowaé nieliczne uchybienia w swoim
zachowaniu,
okazuje szacunek osobom dorostym i rowiesnikom,
szanuje cudzg wtasnosg,
wspotpracowat w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed soba
i zespotem zadania.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktdry powyzsze kryteria spetnia bez zastrzezen.

Ocena POPRAWNA - charakterystyka ucznia

— stara sie przestrzegac¢ ustalen zawartych w statucie szkoty i dostosowaé do wymagan
nauczycieli,

— nie moze mie¢ wiecej niz 14 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszczalne jest do 10
spoznien w semestrze

— na ogot jest kulturalny, ale zdarza mu sie nie przestrzega¢ niektérych norm zachowania,
potrafi przyznac sie do winy i przeprosic¢ za niestosowne zachowanie

— jest kolezenski, ale czesto niesumienny i nieobowigzkowy

— uczestniczy w formach dziatalnosci grupowej, ale bez zaangazowania, trzeba go namawiac,

— zdarza sie, ze nie stosuje sie do zalecen wychowawcy i innych pracownikéw szkoty

— jego higiena osobista, dbatos¢ o zdrowie, stréj i wyglad budzi niekiedy zastrzezenia

— szanuje cudzg wtasnos¢, a wyrzadzone nieumysinie szkody naprawia z wiasnej inicjatywy,

— nie pali papierosdéw i nie stosuje innych uzywek,

— wspotpracowat w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajgc stawiane przed sobg
i zespotem zadania, przy czym jego dziatania byty podejmowane na prosbe lidera zespotu lub
po interwencji opiekuna projektu.

33



Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry z matymi uchybieniami przestrzega powyiszych
wymagan, a stosowane srodki zaradcze odnosza pozytywny skutek.

Ocena NIEODPOWIEDNIA - charakterystyka ucznia:

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 30 jednostek lekcyjnych w semestrze,

ucieka z zajec¢ swietlicowych, nagminnie wychodzi poza teren szkoty bez zezwolenia,

czesto spdznia sie na zajecia lub opuszcza wybrane zajecia szkolne,

jest ztosliwy, arogancki i wulgarny wobec innych,

niszczy mienie szkolne i mienie innych osdb,

czesto uwiktany w konflikty, bdjki z innymi uczniami,

jest nieuczciwy, nie przyznaje sie do winy,

wys$miewa, dokucza i lekcewazy innych, obraza pracownikéw szkoty,

rzadko podporzadkowuje sie poleceniom nauczyciela, tylko czasami reaguje na uwagi
i upomnienia,

utrudnia prowadzenie lekcji, przeszkadza nauczycielom, réwiesnikom w wykonywaniu
szkolnych powinnosci,

mimo upominania notorycznie lekcewazy zapisy zawarte w statucie szkoty dotyczace stroju,
wygladu ucznia oraz uzywania urzadzen elektronicznych,

nie przestrzega zasad bezpieczedstwa, swoim zachowaniem zagraza zdrowiu swojemu
i innych,

wptywa destrukcyjnie na zaangazowanie spoteczne innych, wprowadza ztg atmosfere
w klasie, psuje wizerunek szkoty,

wymaga ciagtej kontroli ze strony wychowawcy i innych nauczycieli,

nie wywigzywat sie w terminie ze swoich obowigzkéw (mimo ztozenia deklaracji
o przystagpieniu do zespotu realizujgcego projekt), czego konsekwencjg byly opdinienia
w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych cztonkéw zespotu.
Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry razaco uchybia niektorym powyiszym
wymaganiom, a stosowane przez szkote i dom rodzinny srodki wychowawcze przynosza
minimalne skutki.

Ocena NAGANNA - charakterystyka ucznia

notorycznie lekcewazy obowigzki ucznia i nie wykazuje woli ich wypetniania,

liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 50 % zaje¢ obowigzkowych, mimo upomnien
nie realizuje obowigzku szkolnego,

jest arogancki, wulgarny wobec kolegdw, notorycznie nie przestrzega norm zachowania,
przejawia agresje wobec innych, wszczyna bojki, zastrasza i zmusza innych do negatywnych
zachowan,

obraza, uzywa grézb wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty, nie szanuje godnosci
innych osdb,

posiada, uzywa, dokonuje dystrybucji papieroséw i srodkéw odurzajacych,

rozpowszechnia wsrdd uczniow materialy przedstawiajgce zachowania agresywne,
okrucienstwo wobec drugiego cztowieka, tresci pornograficzne lub obrazajgce uczucia
religijne,

niszczy, fatszuje dokumentacje szkolng,

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zajeé, nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony
nauczycieli, bgdzZ reaguje arogancja,

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych,

dopuszcza sie czynéw karalnych na terenie szkoty, daje zty przyktad — demoralizuje innych
uczniow,

udowodniona zostanie mu kradziez,

policja w trakcie interwencji udowodni jego wing,
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— wymaga ustawicznej kontroli ze strony nauczycieli, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
— nie uczestniczyt lub odmoéwit udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry raigco uchybia powyiszym wymaganiom,
a stosowane przez szkote i dom rodzinny srodki wychowawcze nie przynosza skutku.

§83

Uczen otrzymuje bezapelacyjnie ocene naganng zachowania gdy powtérnie:

1) udowodniona zostanie mu kradziez,

2) zostanie ztapany na posiadaniu, uzywaniu, dystrybucji narkotykéw,

3) policja w trakcie interwencji udowodnieni jego wine,

4) dokona pobicia z powaznym uszkodzeniem ciata,

5) przyniesie do szkoty niebezpieczne substancje i przedmioty,

6) mimo upomnien nie realizuje obowigzku szkolnego (opuscit powyzej 50 % zajec
obowigzkowych),

7) rozpowszechnia wsrdd ucznidw materiaty przedstawiajgce zachowania agresywne,
okrucienstwo wobec drugiego cztowieka, tresci pornograficzne lub obrazajgce
uczucia religijne.

8) mimo upomnienia notoryczne lekcewazy zapisy zawarte w Statucie Szkoty dotyczace
obowigzkowego stroju i wygladu ucznia oraz uzywania urzgdzen elektronicznych.

9) dopusci sie fatszowania dokumentacji.

§84

Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w porozumieniu z Radg Pedagogiczng przez wychowawce
jest decydujgca. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do dyrektora
szkoty, dotyczace rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku zgtoszenia zastrzezen dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) pedagosg,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 85

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
1. sktad komisji,
2. termin posiedzenia komisji,
3. wyniki ewentualnych gtosowan (obowigzuje zasada zwyktej wiekszosci gtoséw, przy réwnej
liczbie gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji),
4. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 86
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W Zespole Szkét w Drygatach mogg by¢ przeprowadzane:
1. egzaminy klasyfikacyjne,
2. egzaminy poprawkowe.
3. sprawdziany wiedzy i umiejetnosci.

§ 87

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

§88

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

§89

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

§ 90

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

§91

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki zajeé¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§92

1. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdziniej niz w dniu, poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»hieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

§93
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1. imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin klasyfikacyjny,
2. termin egzaminu klasyfikacyjnego,
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3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4. wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotfacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§94

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem rocznej oceny
niedostatecznej, ktdra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 95

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 96

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséow; w przypadku réownej liczby gtoséow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

§97

Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§98

W sktad komisji wchodza:
1. dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3. dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcych takie same
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel o ktérym mowa w punkcie 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasna
prosbe. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela, prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§99

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
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1. sktad komisji,

2. termin sprawdzianu,

3. zadania (pytania) sprawdzajace,

4. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Do protokotu dotgcza sie prace pisemne ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

§ 100

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 101

Uczen, ktéry z przyczyn uzasadnionych nie przystgpit do egzaminu sprawdzajgcego, moze przystgpic¢
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 102

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

§103

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zajec artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 104

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do zakoriczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

§ 105

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotfana przez dyrektora szkoty w skfadzie:

1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
Nauczyciel o ktérym mowa w punkcie 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasna
prosbe. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 106

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:



1. sktad komisji,

2. termin egzaminu poprawkowego,

3. zadania i pytania egzaminacyjne,

4. wynik egzaminu poprawkowego i uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza sie prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 107

Uczen, ktdry z przyczyn uzasadnionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin poprawkowy w dodatkowym terminie musi odby¢ sie do konca wrzesnia nastepnego roku
szkolnego.

§ 108

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

§ 109

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

§110

Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnioskowaé o dokonanie zmian
w Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego Zespotu Szkét w Drygatach za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicéw.

ZMIANY W STATUCIE

§111

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Zespotu Szkét jest Rada Pedagogiczna.
2. Zmiany w statucie uchwalane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw rady pedagogicznej.

39



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ
IM. STANIStAWA PALCZEWSKIEGO
W DRYGAtACH

S$ZCZEGOLOWE INFORMACIE O SZKOLE
81

Nazwa szkoty:
Szkota Podstawowa im. Stanistawa Palczewskiego w Drygatach.

§2

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Palczewskiego w Drygatach wchodzi w sktad Zespotu Szkot
w Drygatach.

§3

Szkota podstawowa posiada wtasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskie;j.

§4

1. Cykl ksztatcenia trwa:

a) w oddziale przedszkolnym,,0” — 1 rok,
b) w szkole podstawowej — 6 lat.

2. Do oddziatéw przedszkolnych uczeszczajg dzieci w wieku 5-6 lat.

3. Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 5 lat.

4. Dziecko, ktédremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do
oddziatu przedszkolnego do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy
10 lat.

§5

Zajecia dydaktyczne odbywaja sie na jedng zmiane.

CELE | ZADANIA SZKOtY
§6

Szkota podstawowa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
os$wiaty oraz w wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

§7

Edukacja w szkole, wspomagajgc rozwdj ucznia jako osoby i wprowadzajgcego go w zycie spoteczne,
winna :
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1. Umozliwi¢ zdobycie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej oraz kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia poprzez:
e Edukacja wczesnoszkolna w kl. I-111,
e ksztatcenie przedmiotowe i sciezki edukacyjne,
e realizacje odpowiednich programdéw nauczania z poszczegdlnych przedmiotéw
obowigzkowych,
e atrakcyjny proces nauczania, w ktéorym dominujg aktywne metody nauczania;
e wyrabianie umiejetnosci rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy w zyciu codziennym
i celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierowaniu wtasnym rozwojem.
2. Rozbudzi¢ i rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia poprzez:
e rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
e udziat w konkursach przedmiotowych,
e umozliwienie realizacji indywidualnych programdéw nauczania uczniom bardzo zdolnym
a takze uczniom wymagajgcym szczegdlnej troski.
3. Rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia poprzez:
e ksztattowanie postaw opartych na solidnych podstawach etycznych,
e zdobywanie prawidtowych doswiadczen we wspdtzyciu i wspodtdziataniu w grupie
rowiesniczej.
4. Ksztattowaé $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia poprzez:
e Scistg wspétprace z rodzicami,
e realizacje celéw wychowawczych w procesach lekcyjnych i poza-lekcyjnych,
e realizowanie programu wychowawczego szkoty podstawowej.

§8

Sposéb wykonywania zadan z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia okresla ,Program wychowawczy szkoty” oraz
»Szkolny program profilaktyki” uchwalony przez rade pedagogiczng, po zasiegnieciu opinii rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

§9

Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg ,Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego",
uchwalony przez rade pedagogiczng po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego
zgodnie z odrebnymi przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw w szkotach publicznych.

§10

Szkota podstawowa moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng. Szczegdétowe
zasady okresla rozporzadzenie wifasciwego ministra w sprawie zasad i warunkéw prowadzenia
dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez szkoty i placéwki publiczne.

§11

Dyrektor Zespotu Szkét w Drygatach w porozumieniu z rady pedagogiczng i w uwzglednieniu
z organem prowadzacym organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowan oraz wyréwnywania szans i wspierania mozliwosci rozwojowych.

§12

Pedagog szkolny i dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, dla uczniow, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, wystepuje do:
e Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej i Prostek o zapomogi, dofinansowanie do
obiaddw,
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e organu prowadzgcego o przydzielenie srodkow finansowych na ufundowanie stypendiow,
e innych o$rodkow spotecznych i charytatywnych o pomoc finansows i rzeczows,
e Powiatowe]j Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Piszu, Sadu Rodzinnego w Piszu.

§13

Dyrektor, rada pedagogiczna i pedagog szkolny wspétpracujg z Powiatowg Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w Piszu, a takze z réznymi osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla dzieci
i rodzicow.

8§14

Szkota podstawowa  wspodtdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci zadan oraz przepiséw
oswiatowych. Szczegdtowe zasady wspodtdziatania zawiera ,,Program wychowawczy szkoty”, ,,Szkolny
program profilaktyki” oraz ,Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego”.

§15

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej): na 30 ucznidw — jezeli grupa nie
wyjezdza poza miasto/wie$ i nie korzysta z przejazdéw, na 15 uczniéw — w czasie wycieczki,
na 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowanej;

4) omawianie zasad bezpieczenistwa na godzinach wychowawczych;

5) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej dzieciom z klas 0-VI;

6) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw
i rodzaju pracy;

7) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowg i zapewnienie uczniom warunkéw do
spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce szkolnej;

8) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,

9) objecie szkoty catodobowym monitoringiem wizyjnym.

ORGANIZACJA SZKOLY
§16

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wiecej niz 26 uczniow.

§17

1. Podziat na grupy dotyczy zajeé z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniéw.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy mozna dokonywac za
zgodg organu prowadzgcego szkofe.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych do 26
uczniéw.
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§18

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegétowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

4. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5. Tygodniowy czas pracy oddziatéw przedszkolnych, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego jest nie krétszy niz 25 godzin tygodniowo.

6. Organizacje pracy oddziatdow przedszkolnych okresla szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowan dzieci oraz oczekiwan rodzicéw
(prawnych opiekunéw).

§19

Organizacja zaje¢ dodatkowych:
1) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym;
2) zajecia dodatkowe organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych;
3) liczbe uczestnikow zajeé¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie zarzgdzenia MEN.

UCzZNIOWIE SZKOtY
§20

1. Uczerh ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

2) opieki wychowawcze] i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badzZ psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci i wiasnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdéw w nauce;

6) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych;

7) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

8) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub opiekundw;

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) organizowania pod opiekg wychowawcy imprez klasowych i szkolnych zawartych w Planie
Pracy Szkoty.

§21

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:
1) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty ;
2) szanowac i ochrania¢ przekonania innych oséb ;
3) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci ;
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4) dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegéw ;

5) dbac o dobro, tad i porzagdek w szkole ;

6) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniaé braki wynikajgce z absencji, prowadzi¢ zeszyt
i wykonywacé prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu ;

7) przynosi¢ niezbedne przybory, podreczniki, zeszyty, stroj sportowy,

8) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych, wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, $wietlice, szatnie, zajecia z w-f );

9) zostawiac okrycia wierzchnie w szatni,

10) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

11) stosowac sie do zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz zalecen i ustalen
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy i nauczycieli.

§22

1. Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielno$¢ i odwage uczerh moze
otrzymad nastepujgce wyrdznienie i nagrody:

— pochwate wychowawcy wobec klasy;

— pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidéw i nauczycieli;

— list pochwalny do rodzicéw;

— dyplom uznania;

— nagrode rzeczowsg;

— Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem.

2. Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje sie na
Swiadectwie szkolnym.

§23

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniowskiego poprzez :
— upomnienie wychowawcy klasy ;
— upomnienie lub nagane dyrektora szkoty ;
— zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych ;
— zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz ;
— przeniesieniem do rownorzednej klasy ;
— przeniesieniem do innej szkoty gdy uczen :
a) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w regulaminie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektéw ;
b) zachowuje sie w sposéb demoralizujgcy bgdz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych
uczniéw ;
c) dopuszcza sie czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.
. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczenie mienia szkolnego przez ucznia.

§24

N

1. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwota¢ w terminie 7 dni za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do:
1) dyrektora szkoty -jezeli kare wymierzyt wychowawca,
2) organu prowadzacego nadzér pedagogiczny -jezeli kare wymierzyt dyrektor.
2. Kara wymierzona uczniowi moze by¢ zawieszona za poreczeniem wychowawcy klasy lub
samorzgdu uczniowskiego.
3. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczagcym samorzadu szkolnego,
a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:
= oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie, odwotac kare ;
= zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
4. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
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5. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary w formie ustnej lub pisemnej.

§25

1. Propozycje zmian do praw i obowigzkédw ucznia mogg zgtaszaé nauczyciele, rodzice, uczniowie.
2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji rady pedagogicznej.
3. Do przestrzegania praw i obowigzkdw ucznia zobowigzani sg uczniowie, jak i nauczyciele.

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

REKRUTACIA

8§26

Nabér do oddziatéw przedszkolnych oraz klas | szkoty podstawowe;j.

Do oddziatéw przedszkolnych oraz klas | szkoty podstawowej przyjmuje sie dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty z urzedu, na podstawie zgtoszenia.

Rodzice/prawni opiekunowie, pobierajg druk zgtoszenia ze strony internetowej szkoty lub
w sekretariacie szkoty, wypetniajg go odrecznie i po podpisaniu sktadajg w szkole. Nabér
trwa od poczatku lutego do korica marca danego roku.

Rekrutacja na wolne miejsca do oddziatéw przedszkolnych oraz klas | szkoty
podstawowe;.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca do oddziatéw przedszkolnych i klas | szkoty
podstawowej bedzie prowadzone przez komisje rekrutacyjng, zgodnie z ustalonymi zasadami
i kryteriami prowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w terminach okreslonych
w harmonogramie.

Rodzice/prawni opiekunowie pobierajg wniosek ze strony internetowej szkoty Ilub
w sekretariacie szkoty, wypetniajg go odrecznie i po podpisaniu sktadajg w szkole.

Do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dotgczajg dokumenty/oswiadczenia potwierdzajgce
spetnianie kryteriow.

Harmonogram rekrutacji zawierajgcy terminy sktadania dokumentdow, ogtaszania list
kandydatéw przyjetych i odrzuconych, procedury odwotawczej oraz rekrutacji uzupetniajgcej
dyrektor szkoty opracowuje corocznie i ogtasza rodzicom (prawnym opiekunom) na tablicy
ogtoszen oraz poprzez strone internetowg szkoty do korca grudnia roku poprzedzajacego rok
rekrutacji.
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6)

W postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatéw przedszkolnych i klas pierwszych w szkole

podstawowej obowigzuja:

a) kryteria okreslone w ustawie o systemie oswiaty, tzw. kryteria ustawowe,

b) kryteria ustalone przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym,
tzw. kryteria samorzgdowe.

¢) Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktéw wg ponizszej tabeli.

. Liczba Dokumenty potwierdzajace spetnianie
L.p. Kryteria ustawowe . .
punktow kryteriow
1) Wielodzietnos¢ rodziny kandydata 1 oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata
2) Niepetnosprawnos¢ kandydata 1 orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
) . . specjalnego wydane ze wzgledu na
3) Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow 1 niepetnosprawnoéé, orzeczenie o
kandydata niepetnosprawnosci lub orzeczenie
4) Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow 1 rownowazng w ro?umle:-nlu przepisow
kandydata ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
5) Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 1 zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
6) Samotne wychowywanie kandydata w 1 prawomocny wyrok sgdu rodzinnego
rodzinie orzekajacy rozwad lub separacje lub akt
zgonu,
os$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu kandydata w rodzinie oraz
0 niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
7) Objecie kandydata pieczg zastepczg 1 dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
pieczg zastepczg zgodnie z ustawq z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej
Lp. Kryteria samorzadowe Liczb? Dokumenty potwiert.ilzajace spetnianie
punktow kryteriow
Dziecko, ktérego oboje rodzice (prawni
opiekunowie) pracujg, wykonujg prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, uczg sie
w trybie dZ|ennym., prowadza ggs’podarstwo Zaéwiadczenie 2 zakfadu pracy
1 rolne lub pozarolniczg dziatalnos¢ 1 .
0 zatrudnieniu
gospodarcza.
Kryterium stosuje sie rowniez do
pracujgcego/studiujgcego rodzica samotnie
wychowujgcego dziecko.
R i ieck .
5 odzenstwo dziecka uczeszcza do danej 1 Oéwiadczenie rodzicow.
szkoty.
Kontynuacja nauki w klasie pierwszej po
3 okresie rocznego przygotowania 1 Oswiadczenie rodzicéw.
przedszkolnego w tej szkole.
4 Dogodne potozenie szkoty odnosnie miejsca 1 Zaswiadczenie z zaktadu pracy o
pracy rodzica. zatrudnieniu
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7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

Spetnianie kryteriéw nalezy potwierdzi¢, dofaczajgc do wniosku okreslone wyzej dokumenty.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow oraz

w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu komisja rekrutacyjna,

rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza rodzine, ktéra wychowuje troje i wiecej dzieci (art.

20b ustawy o systemie oswiaty).

Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,

wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,

osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego

rodzicem (art. 20b ustawy o systemie oswiaty).

Dokumenty sktada sie w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci

urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu, lub kopii poswiadczonej

za zgodnosc¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Procedura odwotawcza

1) W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia.

2) W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnie$¢ do dyrektora szkoty
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.

3) Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

ZMIANY W STATUCIE

§27

1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna.
2. Zmiany w statucie uchwalane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw rady pedagogicznej.
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STATUT PUBLICZNEGO GIMNAZJUM W DRYGAtACH

SZCZEGOLOWE INFORMACIE O SZKOLE

§1

Nazwa szkoty: Publiczne Gimnazjum w Drygatach.

§2

Gimnazjum wchodzi w sktad Zespotu Szkét w Drygatach.

§3

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa trzy lata.

CELE | ZADANIA SZKOtY
§4

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
osSwiaty oraz w wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

§5

Edukacja w gimnazjum, wspomagajgc rozwdj ucznia jako osoby i wprowadzajagc go w zycie
spoteczne, winna:
1. Umozliwi¢ zdobycie wiedzy na poziomie umozliwiajagcym uzyskanie swiadectwa ukoriczenia
gimnazjum oraz dalszego ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych poprzez:
e realizacje odpowiednich programéw nauczania z poszczegdlnych przedmiotéw
obowigzkowych,
e atrakcyjny proces nauczania, w ktérym w realizacji programéw dominujg aktywne metody
nauczania,
e wyrabianie umiejetnosci rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy w zyciu codziennym
i celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierowaniu wtasnym rozwojem.
2. Rozbudzac i rozwijaé indywidualne zainteresowaniu ucznia poprzez:
e rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
e udziat w konkursach przedmiotowych,
e umozliwienie realizacji indywidualnych programéw nauczania uczniom bardzo zdolnym oraz
uczniom wymagajacym szczegdlnej troski.
3. Rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia poprzez:
e ksztattowanie postaw opartych na solidnych podstawach etycznych,
e zdobywanie prawidtowych doswiadczen we wspdtiyciu i wspdidziataniu w grupie
rowiesniczej.

4. Ksztattowac¢ Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkdéw szkoty i wieku ucznia poprzez:
e Scistg wspotprace z rodzicami,



e realizacje celéw wychowawczych w procesach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
e realizowanie programu wychowawczego i profilaktyki gimnazjum,
5. Poméc w podejmowaniu decyzji dotyczacej dalszej edukacji poprzez:
e poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
e organizowanie spotkan z przedstawicielami poszczegdlnych zawoddw,
e organizowanie wycieczek do zaktaddéw pracy, firm, itp.

§6

Sposéb wykonywania zadan z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia okresla ,, Program wychowawczy szkoty” oraz
»Szkolny program profilaktyki”, uchwalony przez rade pedagogiczng po zasiegnieciu opinii rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

§7

Szczegbtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg ,,Zasady oceniania wewnatrzszkolnego",
uchwalony przez rade pedagogiczng po zasiegnieciu opinii rady rodzicdw i samorzgdu uczniowskiego
zgodnie z odrebnymi przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw w szkotach publicznych.

§8

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku w miejscach, ktérych przebywajg uczniowie,

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

3) sprawowanie opieki nad uczniami, podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek
szkolnych, odbywa sie zgodnie ze szczegdétowymi zasadami okreslonymi w odrebnych
przepisach,

4) omawianie zasad bezpieczenistwa na godzinach wychowaweczych,

5) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom dowozonym,

6) umozliwienie uczniom warunkéw do spozycia co najmniej jednego cieptego positku
w stotéwece szkolnej,

7) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zajeé¢ réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym
dniu,

8) objecie szkoty catodobowym monitoringiem wizyjnym.

§9

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota
udziela wsparcia poprzez pomoc pedagogiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
Swiadczace specjalistyczne poradnictwo.

2. Dyrektor, w porozumieniu z komisjg do spraw pomocy materialnej, moze zwolni¢ czesciowo lub
catkowicie z opfat ucznidw, ktérzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia, w miare
posiadanych srodkéw finansowych.
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ORGANIZACJA SZKOLY
§10

Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat. Liczba ucznibw w oddziale nie
powinna przekraczaé 26.

§11

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, na ktérych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych, na zajeciach z jezykdw obcych
i informatyki, z zastrzezeniem pkt. 2

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidéw.

3. W oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw i mniej niz 30 ucznidw podziatu na
grupy, o ktérych mowa w pkt. 2, mozna dokona¢ po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ
prowadzacy.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych do 26 ucznidw.

§12

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze podjgc
uchwate, w ktdrej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie krétszy od 30 minut i nie dtuzszy niz
1 godzina zegarowa) zachowujgc ogélny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.

2. W uzasadnionych przypadkach (dowdéz uczniéw do gimnazjum, warunki lokalowe, warunki
atmosferyczne, itp.) dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych moze ulec skréceniu, po uzgodnieniu
z organem prowadzgcym.

3. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie na jedng zmiane.

4. W ciggu tygodnia zajecia mogg rozpoczynac sie przed godzing 8°°.

UCZNIOWIE SZKOtY
§13

1. Do gimnazjum uczeszczajg uczniowie, ktérzy ukonczyli szkote podstawowg i podlegajg
obowigzkowi szkolnemu (do ukoriczenia 18 roku zycia).
2. Naboru do gimnazjum dokonuje sie na podstawie ztozonych podan w terminie do 31 maja.
3. Doboru ucznidw do poszczegdlnych klas pierwszych dokonuje dyrektor Zespotu Szkoét
W porozumieniu z przysztymi wychowawcami.
4. Dazy sie do tego, aby kazdy oddziat tworzyli uczniowie o zréznicowanych wynikach w nauce
i zachowaniu.
5. Do gimnazjum przyjmowani sg rowniez uczniowie spoza obwodu szkolnego.
6. Rada pedagogiczna moze skresli¢ z listy ucznia, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
ktory:
1) do konca danego roku szkolnego ukonczyt 18 rok zycia i jest niesklasyfikowany w ocenie
rocznej,
2) w chwili ukoniczenia 18 roku zycia nie uczeszcza na zajecia lekcyjne.
7. Uczen, ktéry ukonczyt 18 rok zycia i rokuje nadzieje na ukorniczenie gimnazjum nadal kontynuuje
nauke.
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§14

Uczen ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania i zyczliwosci ze strony dyrekcji, nauczycieli i kolegéw,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania
godnosci,

3) wyrazania swoich pogladdw, jezeli nie narusza tym dobra innych osdb,

4) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwtaczaé niczyjej
godnosci osobistej,

5) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

6) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowag oraz zrzeszenia sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole,

7) jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw
W nauce wg zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

8) odwotania sie od pétrocznej i rocznej oceny na zasadach okreslonych w ZOW,

9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

11) zwréci¢ sie, w przypadku nieprzestrzegania powyzszych postanowien, do wychowawcy,
pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty,

12) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw lub opiekundw,

13) organizowania pod opiekg wychowawcy imprez klasowych i szkolnych zawartych w Planie
Pracy Szkoty.

§15

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego uczeszczania na obowigzkowe zajecia okreslone przez tygodniowy rozktad
zajeé i czynnego w nich uczestnictwa,

2) przestrzegania ustalonych przez nauczycieli zasad pracy na lekcjach,

3) przygotowania sie do zajec¢ szkolnych, przynoszenia niezbednych przyrzadéw, podrecznikéw,
zeszytow i stroju sportowego,

4) systematycznej nauki i wykonywania obowigzkowych prac domowych, zgodnie z zasadami
okreslonymi przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow,

5) samodzielnej pracy podczas sprawdziandw, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, a takze
przy wykonywaniu prac domowych, jesli nie jest to praca zespotowa,

6) okazywanie szacunku dla kolegom, nauczycielom i pracownikom szkoty,

7) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania sie zaréwno na terenie szkoty, jak
i w miejscach publicznych,

8) przestrzegania zasad ujetych w regulaminach sal lekcyjnych i pracowni, w ktérych uczen
moze w nich przebywac tylko pod opiekg nauczyciela lub wyznaczonej przez niego osoby,

9) wystrzegania sie szkodliwych natogdéw oraz dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz
innych ucznidw,

10) dbania o higiene osobistg i estetyke ubioru,

11) przekazywania rodzicom informacji od nauczycieli i wychowawcy, zwtaszcza na temat ocen
i zachowania,

12) przestrzegania dyzuréw w pracowniach i innych obowigzkéw ustalonych przez nauczycieli,

13) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody gdy lezy to w mozliwosciach ucznia;
w przypadkach watpliwych przeprowadza sie konsultacje z rodzicami (opiekunami), ktdrzy
majg obowigzek naprawic¢ szkode za swoje dziecko,

14) stosowania sie do zarzadzen dyrektora szkoty i rady pedagogicznej oraz zalecen i ustalen
samorzgdu uczniowskiego, wychowawcy klasy i nauczycieli,

15) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.



§16

1. Za wzorowag i przyktadng postawe uczen moze otrzymacd nastepujgce nagrody i wyrdéznienia:

1) pochwate wychowawcy wobec uczniéw klasy,

2) pochwate dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) list pochwalny wychowawcy i dyrektora do rodzicow,

4) dyplom lub nagrody rzeczowe za catoroczne osiggniecia w nauce i aktywny udziat w zyciu
gimnazjum.

2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicdéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez rade rodzicéw.

4. Uczniom przyznaje sie swiadectwa promocyjne i ukonczenia szkoty z wyréznieniem, jezeli w ocenie
rocznej uzyskali Srednig ocen z zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag
ocene zachowania.

5. Wychowawca o przyznanej nagrodzie informuje rodzicow (opiekundw) ucznia na spotkaniu
z rodzicami.

§17

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniowskiego poprzez :
— upomnienie wychowawcy klasy ;
— upomnienie lub nagane dyrektora szkoty ;
— zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych ;
— zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;
— przeniesieniem do réwnorzednej klasy ;
— przeniesieniem do innej szkoty gdy uczen :
a) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w regulaminie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow ;
b) zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych
uczniow ;
c) dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

N

. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczenie mienia szkolnego przez ucznia.

§18

1) Od kazdej wymierzonej kary uczenn moze sie odwota¢ w terminie 7 dni za posrednictwem

samorzgdu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do:
a. dyrektora szkoty -jezeli kare wymierzyt wychowawca,
b. organu prowadzacego nadzér pedagogiczny -jezeli kare wymierzyt dyrektor.

2) Kara wymierzona uczniowi moze by¢ zawieszona za poreczeniem wychowawcy klasy lub
samorzadu uczniowskiego.

3) Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczagcym samorzadu szkolnego,
a w szczegblnych przypadkach z powofanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

a. oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie, odwotac kare ;
b. zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4) Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

5) Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary w formie ustnej lub pisemne;.
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1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

REKRUTACIA

§19

Nabér do klas | gimnazjum.

Do klas | gimnazjum przyjmuje sie absolwentéw szkét podstawowych zamieszkatych
w obwodzie szkoty z urzedu, na podstawie zgtoszenia.

Rodzice/prawni opiekunowie pobierajg druk zgtoszenia ze strony internetowej szkoty lub
w sekretariacie szkoty, wypetniajg go odrecznie i po podpisaniu sktadajg w szkole
w terminach ogtaszanych corocznie na podstawie zarzadzenia Kuratora Oswiaty w Olsztynie.
Po zgtoszeniu kandydaci dostarczajg we wskazanym terminie kopie swiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej i zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu.

Rekrutacja na wolne miejsca do klas | gimnazjum.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty,
sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci.

Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca do klas | gimnazjum bedzie prowadzone przez
komisje rekrutacyjng zgodnie z ustalonymi zasadami i kryteriami prowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, w terminach okreslonych w harmonogramie na podstawie zarzadzenia
Kuratora Oswiaty w Olsztynie.

Rodzice/prawni opiekunowie pobierajg wniosek ze strony internetowej szkoty Ilub
w sekretariacie szkoty, wypetniajg go odrecznie i po podpisaniu sktadajg w szkole.

Do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dotgczajg dokumenty/oswiadczenia potwierdzajgce
spetnianie kryteriow. Dodatkowo dostarczajg we wskazanym terminie kopie Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;j i zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu.

Harmonogram rekrutacji zawierajagcy terminy sktadania dokumentéw, ogtaszania list
kandydatéw przyjetych i odrzuconych, procedury odwotawczej oraz rekrutacji uzupetniajacej,
dyrektor szkoty opracowuje corocznie i ogtasza rodzicom (prawnym opiekunom) na tablicy
ogtoszen oraz poprzez strone internetowg szkoty do konca lutego danego roku.

W postepowaniu rekrutacyjnym do klas | gimnazjum obowigzujg:

a) kryteria okreslone w ustawie o systemie oswiaty, tzw. kryteria ustawowe,

b) kryteria ustalone przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, tzw.

kryteria samorzadowe.
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c)

Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktéw wg ponizszej tabeli.

Lp. Kryteria ustawowe Liczb? Dokumenty potwierfllzajace spetnianie
punktow kryteriow
1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata 1 oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata
2. Niepetnosprawnos¢ kandydata 1 orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
3. | Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow 1 niepetnosprawnos¢, orzeczenie o
kandydata niepetnosprawnosci lub orzeczenie
Nieoetnosprawnosé oboiea rodzicéw 1 réwnowazne w rozumieniu przepisow
4. P P )6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
kandydata S - .
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
5. | Niepetnosprawnosé¢ rodzenstwa kandydata 1 zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
6. Samotne wychowywanie kandydata w 1 prawomocny wyrok sgdu rodzinnego
rodzinie orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu,
oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu kandydata w rodzinie oraz
o niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
7. Objecie kandydata pieczg zastepczg 1 dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
pieczg zastepcza, zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej
Li Dok . . tniani
Lp. Kryteria samorzadowe |czb? okumenty potW|ert'1’zaja1ce spetnianie
punktéw kryteriow
Kandydat, ktorego oboje rodzice (prawni
opiekunowie) pracuja, wykonujg prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, uczg sie
w trybie dZ|ennym., prow:adzq gols,podarstwo Zaswiadczenie z zaktadu pracy
1 rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ 1 -
0 zatrudnieniu
gospodarcza.
Kryterium stosuje sie rowniez do
pracujgcego/studiujgcego rodzica samotnie
wychowujgcego dziecko.
) Rodzenstwo kandydata uczeszcza do danej 1 Oéwiadczenie rodzicow.
szkoty.
Kontynuacja nauki w gimnazjum po szkole L. . .y
3 . 1 Oswiadczenie rodzicéw.
podstawowej.
4 Dogodne potozenie szkoty odnosnie miejsca 1 Zaswiadczenie z zaktadu pracy o
' pracy rodzica. zatrudnieniu
8) Spetnianie kryteriéw nalezy potwierdzi¢, dotgczajgc do wniosku okreslone wyzej dokumenty.

9)

rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriéw oraz
w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu komisja rekrutacyjna,

10) Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza rodzine, ktéra wychowuje troje i wiecej dzieci (art.

20b ustawy o systemie oswiaty).
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11) Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu,
osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem (art. 20b ustawy o systemie oswiaty).

12) Dokumenty sktada sie w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu, lub kopii poswiadczonej
za zgodnosc¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna.

13) Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

14) Procedura odwotawcza
1) W terminie 7 dni od dnia opublikowania list kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych rodzic

moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia.
2) W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnies¢ do dyrektora szkoty
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
3) Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

ZMIANY W STATUCIE
§20

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest rada pedagogiczna.
2. Zmiany w statucie uchwalane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw rady pedagogicznej.
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