STATUT

XIV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. MJR HENRYKA SUCHARSKIEGO

W KATOWICACH

UL. JOZEFOWSKA 32

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o Systemie Oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz.2572 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn.
zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 majg 2001 r. w sprawie ramowych

statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézn. zm.)

WSO - zalacznik nr 1

PROGRAM WYCHOWAWCZY - zalacznik nr 2

PROGRAM PROFILAKTYKI — zalacznik nr 3

REGULAMIN WYCIECZEK SZKOLNYCH - zalacznik nr 4

WZOR LEGITYMACJI SLUZBOWEJ KADETA KLASY MUNDUROWEJ — zalacznik
nrb

REGULAMIN DYZUROW NAUCZYCIELI - zalacznik nr 6

WYKAZ AKTUALNYCH PROGRAMOW NAUCZANIA — zalacznik nr 7



ROZDZIAL 1

Informacje o szkole

8 1.1. XIV Liceum Ogolnoksztalcace o trzyletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie programowe;j

trzyletniego gimnazjum, nosi imi¢ mjr Henryka Sucharskiego.

2. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)

3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Jozefowskiej 32 w Katowicach.

4. Nazwa szkoty uzywana jest w jej pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢

uzywany czytelny skrot nazwy.

5. XIV Liceum Ogolnoksztatcace to szkota publiczna podlegajaca MEN, dla ktdorej organem

prowadzacym jest Miasto Katowice a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny — Slaski

Kurator O$wiaty.

§ 2.1. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)

2. W Liceum Ogo6lnoksztatcacym:
1) dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz = mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i1 finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
2) prowadzone s3 oddziaty tzw. mundurowe (wojskowy, strazacki i policyjny) oraz
artystyczno - dziennikarskiej z zastrzezeniem ust.2 pkt 1.

3. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)



ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoly

8 3.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, a takze $wiadectwa dojrzatosci,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,
3) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w programie wychowawczym szkoty (zatacznik 2) i programie profilaktyki
(zalacznik 3), ktére stanowig integralng czgs¢ Statutu Szkoty,
4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
8§ 4.1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i
religijnej.
2. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogiczne;j.
3. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow.
4. Szkota pomaga uczniom w wyborze drogi zawodowe;.
8 5.1. Szkola realizuje zadania opickuncze z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw
bezpieczenstwa 1 higieny odpowiednio do wieku i potrzeb §rodowiskowych ucznia zgodnie z
programem wychowawczym (zalacznik nr 2), programem profilaktyki (zatacznik nr 3) i
regulaminem wycieczek szkolnych (zatacznik nr 4) oraz regulaminem dyzuréw nauczyciel
(zalacznik nr 6).
2. Szczegolng opieka szkota otacza ucznidéw majacych trudne warunki rodzinne poprzez staty
kontakt z domem rodzinnym i wzmozong opieke ze strony wychowawcy 1 pedagoga szkolnego.
3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ sprawuje nauczyciel
prowadzacy zajecia. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby (zatacznik nr 6).
Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela dyzurujacego.
4. W trakcie wycieczek (imprez) organizowanych przez szkot¢ uwzglednia si¢ przepisy zgodne z

regulaminem wycieczek szkolnych (zalacznik nr 4).



5. uchylony. (Uchwalg RP nr 14 z dnia 25.06.2012r.)
6. uchylony. (Uchwalg RP nr 14 z dnia 25.06.2012r.)
7. Dyzur nauczycieli wychowania fizycznego polega na przebywaniu w obiektach sportowych i
sprawowaniu opieki nad przygotowujaca si¢ do zaje¢ mtodzieza.
8. Za organizacj¢ zawodow (rozgrywek) sportowych odpowiada nauczyciel (nauczyciele),
ktoremu dyrektor szkoty powierzyt obowiazki w tym zakresie.
9. Wejscie do szkoty 1 wyjscie poza jej teren jest monitorowane i kontrolowane przez nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownika obstugi, ktéry jest uprawniony do legitymowania o0sOb
wchodzacych z zewnatrz.
10. Uczniéw obowigzuje zakaz opuszczania szkoty. Wyjscie poza teren szkoty jest mozliwe w
przypadku:
1) wyjscia klasy na lekcje wychowania fizycznego i zajecia odbywajace si¢ w salkach
katechetycznych,
2) pisemnego zwolnienia ucznia potwierdzonego przez wychowawce, dyrektora szkoty.
8 6.1. Dyrektor szkoly powierza kazda klase¢ szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tej klasie, zwanemu dalej ,, wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciaggto$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej szkola w miar¢ mozliwosci
zapewnia, by wychowawca prowadzil swojg klas¢ przez caty tok nauczania.
3. Wychowawce klasy powotuje dyrektor szkoty. W przypadku stwierdzenia przez rodzicéw
razacych uchybien w pracy wychowawczej rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z

pisemnie umotywowang prosbg o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL 3
Organy szkoly

8§ 7.1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Wicedyrektor Szkoty,
3) Rada Pedagogiczna.
2. Spotecznymi organami szkoty sa:



1) Rada Rodzicow,
2) Samorzad Uczniowski.
8 8.1. Dyrektor Szkoty zapewnia ustawiczng kontrol¢ zarzadcza stanowiaca ogot dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy we wszystkich aspektach funkcjonowania jednostki:
1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego uczniow przez aktywne dziatania prozdrowotne,
3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
4) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
5) tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty,
6) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy w szkole, wlasciwe warunki pracy i stosunki
pracownicze,
7) realizuje zalecenia 1 wnioski organu prowadzacego na zasadach okreslonych w ustawie
0 systemie o§wiaty,
8) przedktada do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty plandow pracy szkoty,
kieruje ich realizacja, sktada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich
realizacji, udziela informacji radzie rodzicow o dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej szkoty,
9) ustala po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej organizacj¢ pracy szkoty, w tym
zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
10) przedklada radzie pedagogicznej do =zatwierdzenia projekty innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych,
11) przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
ucznidow. Odpowiada za wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminéw przeprowadzanych
w szkole, opracowuje 1 realizuje plan finansowy szkoty, stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkol oraz przedstawia jego projekt do

zaopiniowania radzie pedagogicznej,



12) przydziela nauczycielom w uzgodnieniu z radg pedagogiczng state prace i zajecia w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platne zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze,

13) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
14) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty, przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow oraz skreslenia z listy uczniow (w trybie § 34 niniejszego
statutu),

15) organizuje warunki dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz
umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

16) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym, realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie (okreslone w odrgbnych przepisach),
17) zatatwia sprawy osobowe pracownikéw, okresla zakres odpowiedzialno$ci materialne;j
pracownikéw zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow,

18) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,

19) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonuje zadania
dotyczace planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony,

20) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote,

21) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i1 pracownikow szkoty ustalonego porzadku
oraz dba o czystos¢ i estetyke szkoty,

22) organizuje wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

23) zapewnia uczniom mozliwos¢ pozostawienia w szkole czesci podrecznikow oraz
innych pomocy dydaktycznych,

24) organizuje i nadzoruje prace kancelarii szkolnej,

25) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowe

wykorzystywanie drukéw szkolnych,



26) wykonuje zwykty zarzad powierzonego majatku (organizuje przeglady techniczne
obiektu, prace konserwacyjno — remontowe, okresowe inwentaryzacje majatku),
27) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty.
28) prowadzi dziatania zgodne z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
29) zapewnia wiarygodnos¢ sprawozdan,
30) zapewnia ochron¢ zasobow oraz stosowanie fizycznych $rodkéow kontroli nad
majatkiem,
31) zapewnia monitoring dziatan,
32) przydziela funkcje decyzyjne, kontrolne i operacyjne,
33) zapewnia efektywnos$¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji.
2. Dyrektor Szkoty sprawuje nadzoér pedagogiczny, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje organizacj¢ mierzenia jakosci pracy szkoty w zakresie wymienionym w
ustawie o systemie oswiaty z uwzglednieniem lokalnych potrzeb, ustalajac sposob jego
wykonywania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikow,
2) planuje, organizuje i przeprowadza ewaluacje wynikéw mierzenia jakoS$ci pracy szkoty,
3) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,
4) przekazuje sporzadzony przez Slaskiego Kuratora O$wiaty raport o jakosci pracy
szkoty radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw i samorzadowi uczniowskiemu,
5) opracowuje program rozwoju szkoty, wykorzystujac wyniki mierzenia jako$ci pracy
szkoty,
6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy, wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach,
7) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.
3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i1
pracownikow niebedacych nauczycielami i stad:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,



2) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.
4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng, radg
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
8 9.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkotly realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze szkoty.
2. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pelnozatrudnieni i
niepetnozatrudnieni, pedagog szkolny i bibliotekarz. W zebraniach rady pedagogicznej moga
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty lub placowki.
3. Rada pedagogiczna powotuje komisje w zalezno$ci od rodzaju zadan i potrzeb szkoty.
4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci zgodnie z art.43, ust.2 ustawy o
systemie o$wiaty. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Uchwaty rady pedagogiczne;j
sg podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci, co najmniej potowy jej czlonkow.
6. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie rocznych planéw pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych i
programdw autorskich,
4) podejmowanie uchwat w sprawie przyznawania uczniom nagrod, udzielania kar oraz w

sprawie skreslenia z listy uczniow,



5) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia statutu szkoty lub jego zmian,
6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym planu
samoksztatcenia cztonkoéw rady pedagogiczne;j
8. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen oraz innych
form uznania,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
5) wnioski dyrektora szkoty dotyczace powotania kandydata na stanowisko kierownicze
w szKole.
9. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.
10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z
wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole.
8§ 10.1. Samorzad uczniowski jest reprezentantem spotecznosci uczniowskiej szkoty.
2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
3. Samorzad uczniowski ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkotly
4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej oraz radzie
rodzicow wnioski we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich, jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi,
2) prawo do zapoznania si¢ z programem wychowawczym (zatacznik nr 2), programem
profilaktyki (zatacznik nr 3), wewnatrzszkolnym systemem oceniania (zatgcznik nrl),
oraz regulaminem wycieczek (zatacznik nr 4),

3) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania,



4) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, Sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,
5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,
7) prawo do niepytania w danym dniu wybranego w drodze losowania numeru z
dziennika lekcyjnego (od 1 do liczby bedacej maksymalng ilo$cig ucznidow wpisanych do
dziennikdéw w danym roku szkolnym).
5. Samorzad uczniowski opiniuje zmiany w statucie szkoly w czgsci dotyczacej:
1) praw i obowigzkow uczniow,
2) nagrdd i kar dla ucznidw,
3) skreslenia z listy uczniow,
4) wewnatrzszkolnego systemu oceniania (zatacznik 1),
5) programu wychowawczego (zatacznik 2),
6) programu profilaktyki (zalacznik 3).
6. Samorzad uczniowski opiniuje skreslenie ucznia z listy uczniow.
8 11. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktorg reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. W skiad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddzialowych, wybranych w wyborach
przez zebranie rodzicéw ucznidow danego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rady.
4. Rady rodzicoéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
5. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o

charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli;

10



b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb

danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicoOw w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
8. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin.
9. Dyrektor szkoty ponadgimnazjalnej moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow,
rady pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicéw i rady
pedagogicznej, wprowadzi¢ obowiagzek noszenia przez ucznidow na terenie szkoly jednolitego
stroju.
10.Wniosek, o ktorym mowa w ust.9, dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce.
11. Wz6r jednolitego stroju okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z rada rodzicow.
12. Dyrektor szkoly, w ktorej wprowadzono obowigzek noszenia jednolitego stroju, moze w
porozumieniu z radg rodzicow okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty
nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegodlng organizacje zajec
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach.
8 12.1. Wspotdziatanie i wymiana informacji pomigdzy organami szkoty odbywa si¢ poprzez:

1) organizowanie konferencji i narad rady pedagogicznej,

2) zarzadzenia dyrektora szkoty w ksigzce zarzadzen,

3) komunikaty na tablicach ogtoszen i plan lekcji,

4) radiowgzet szkolny,

5) organizowanie spotkan dyrektora szkoly z prezydium samorzadu uczniowskiego,
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6) udziat prezydium samorzadu uczniowskiego w konferencjach i1 naradach rady

pedagogicznej,

7) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z prezydium rady rodzicéw,

8) zebrania plenum rady rodzicow z udziatem dyrektora szkoty.
8 13.1. Rozstrzyganie sporow miedzy organami szkoty odbywa si¢ w drodze negocjacji, na
zasadach porozumienia i wzajemnego poszanowania stron.
2. Spory migdzy dyrektorem szkoty i rada pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzacy szkote lub
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
3. W przypadku pozostatych sporow kazda ze stron (oprocz dyrektora szkoty, ktory wystepuje
jednoosobowo) powotuje trzyosobowy zespot negocjacyjny, a strony nie uczestniczace w sporze
po jednym przedstawicielu w charakterze mediatorow.
4. W przypadku braku rozstrzygniecia sporéw, o ktorych mowa w punkcie 3, ostateczne
rozstrzygnigcie nalezy do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny.

ROZDZIAL 4

Organizacja szkoly

8§ 14.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

815.1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania (zgodnie z ramowymi planami nauczania) oraz planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacji szkoty =zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ zgodnie z
obowigzujacymi terminami.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow szkoty, w
tym liczbe pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lng liczb¢ godzin
przedmiotow i innych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zajg¢ prowadzonych przez
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poszczegdlnych nauczycieli, w tym miedzy innymi zaje¢ rewalidacyjnych 1 zajgé
indywidualnych.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.
8 16.1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym planem
nauczania.
2. Liczba uczniéw w oddziale jest okreslona przez organ prowadzacy szkote.
8 17.1. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzylekcyjne trwaja co najmniej 10
minut, w tym jedna co najmniej 15 minut.
2. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze sg realizowane przez pi¢¢ dni w tygodniu wedlug
tygodniowego planu zaje¢ edukacyjnych.
3. Wychowawcy klas s3a odpowiedzialni za przekazywanie informacji o zmianach w
tygodniowym planie zaje¢ edukacyjnych przewodniczacemu klasy.
8 18.1. Tryb corocznego dokonywania podzialu na grupy na zajeciach edukacyjnych wynika z
przepisow w sprawie ramowych plandw nauczania 1 zalezy od S$rodkéw finansowych
posiadanych przez szkotg.
8 19.1. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne stuzace
poglebianiu wiedzy 1 umiejgtno$ci ucznidw oraz rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien,
samodzielnosci 1 aktywnosci, w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do
srodkéw finansowych przydzielonych przez organ prowadzacy na ten cel.
2. Szkota planuje i koordynuje zadania w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku dalszego
ksztalcenia i zawodu poprzez wyznaczonych do tego celu nauczycieli.
8 20.1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) klasopracownie przedmiotowe,
2) pracownie komputerowe, (wyposazono szkolne komputery w programy blokujace
tresci internetowe, ktoére moglyby mie¢ szkodliwy wpltyw na rozwoj uczniow),

3) biblioteke,
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4) gabinet pielegniarki szkolnej i gabinet pedagoga szkolnego,
5) archiwum,
6) zajecia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ na obiektach MOSiR-u Katowice
zlokalizowanych w bezposrednim sgsiedztwie szkoty.
7) zajecia z religii 1 wybrane zajecia z innych przedmiotdw prowadzone sg w salkach
katechetycznych w parafii §w. Jozefa.
8§ 21.1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty. Godziny pracy biblioteki
umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ oraz po ich zakonczeniu wszystkim uczniom
szkoty.
3. Ksigzki zakupuje bibliotekarz lub nauczyciele przedmiotow po konsultacji z dyrektorem
szkoty.
4. Biblioteka gromadzi i udostepnia ksigzki, czasopisma, kasety video, ptyty CD oraz udziela
informacji o nowos$ciach wydawniczych; prowadzi przysposobienie czytelnicze.
5. Organizacja pracy biblioteki odbywa si¢ wg ustalanego corocznie harmonogramu.
6. Biblioteka moze prowadzi¢ pracg korzystajac z pomocy tzw. lacznikow kazdej klasy.
7. Bibliotekarz opracowuje regulamin pracy biblioteki szkolnej.
8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie zbiorow,
2) przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych w formie skontrum
zbiordw (Rozp Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie ewidencji
materialéw bibliotecznych z 2008r.),
3) selekcja i konserwacja,
4) gromadzenie zbioro6w zgodnie z potrzebami szkoty,
5) organizacja ksiggozbioru podrgcznego,
6) udzielanie informacji i poradnictwa,
7) prowadzenie lekcji bibliotecznych,
8) propagowanie nowosci wydawniczych,

9) planowanie, sprawozdawczo$¢ 1 odpowiedzialnos¢ materialna,
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10) propagowanie czytelnictwa.

ROZDZIAL 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

8 22.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomiczno — administracyjnych i
pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 okre$laja
odrebne przepisy.
8§ 23.1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegoOlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania o podstawie programowej w
zakresie rozszerzonym (zatgcznik nr 7).
2. Do zadan klasowych zespotow nauczycielskich nalezy:
1) dobdr i modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawow programoéw dla danego oddziatu,
2) diagnozowanie 1 usprawnienie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, w tym
przedmiotowego systemu oceniania, szkolnego programu wychowawczego oraz
programu profilaktyki,
3) analizowanie wynikéw zewngtrznego oceniania,
4) opracowywanie indywidualnych programéw dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, zgodnie z procedurami organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
5) wuzgadnianie wspOlnych dziatah zwigzanych =z organizowaniem projektow
edukacyjnych,
6) wustalania ocen uczniom z danego oddzialu przed plenarnym zebraniem
klasyfikacyjnym,
7) analizowanie postepOw 1 osiggnie¢ uczniéw z danego oddziatu,
8) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymian¢ doswiadczen, otwarte zajecia,

lekcje kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych,
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9) zespotowe diagnozowanie, ewaluowanie wybranych obszarow wynikajacych z
wewnetrznego planu mierzenia,

10) wspieranie nauczycieli ubiegajacych o stopien awansu zawodowego.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekunczg bezposrednio z

uczniami 1 wychowankami lub na ich rzecz i jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy

oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

§24.1.

1) zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) wspieranie rozwoju psycho—fizycznego ucznioéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

4) bezstronne i obiektywne ocenianie i traktowanie wszystkich ucznidéw, zgodne z
zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania (zatacznik 1),

5) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

6) doskonaleniec umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez przygotowanie si¢ do zajeé, samoksztatcenie i doskonalenie
zawodowe,

7) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprz¢t szkolny,

8) wykonywanie zadah wyznaczonych w planie pracy szkoty.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw rodzicéw i nauczyciel,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, w stosunku do uczniéw, z udzialem
rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z

programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyk,
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6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru prze uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu.
7) uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 12.11.2013r.)
8) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,
9) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych uczniow,
10) uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 12.11.2013r.)
8 25.1. W szkole dziatajg klasowe zespoty nauczycielskie jako stale komisje rady pedagogicznej,
a wychowawcy klas sg ich przewodniczacymi.
2. Pracami komisji powolanych w szkole kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora
szkoty.
3. Dyrektor szkoly moze powota¢ takze stale lub dorazne komisje do zadan przewidzianych w
programie rocznym rozwoju szkoty.
4. Dyrektor szkoly powotuje szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa. Szczegdlowy zakres
zadan, obowigzkow oraz kompetencji koordynatora ds. bezpieczenstwa w szkole ustala dyrektor
szkoty.
§ 26.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:
1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spolteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomig¢dzy uczniami i innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan otrzymuje zakres zadan oraz uprawnien, a w
szczegblnosci:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
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3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie 1 koordynuje dziatania
wychowawcze wobec ogélu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (uczniowie szczegodlnie uzdolnieni oraz uczniowie majacy trudnosci
i niepowodzenia),

4) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

5) utrzymuje kontakty z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych ich dzieci, wzajemnej pomocy w dziataniach wychowawczych oraz
wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty (udziat w wycieczkach, wspodlnych

wyj$ciach do teatru, itp.).

3. Wychowawca ustala tresci i formy zajg¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy w postaci

planu pracy z uwzglednieniem programu wychowawczego (zalacznik 2) i programu profilaktyki

(zatacznik 3).

4. Wychowawca wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia mlodziezy

poprzez:

1) spotkania z rodzicami (co najmniej 4 razy w roku szkolnym) w celu wymiany
informacji na temat osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw, rozwigzywania problemow
wychowawczych, zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania (zatgcznik 1) oraz zmian
W prawie o§wiatowym,

2) kontakty indywidualne z rodzicami uczniow, ktérzy majg trudnoSci w nauce lub

sprawiaja problemy wychowawcze.

5. Wychowawca ma obowigzek dokumentowania pracy wychowawczej poprzez odnotowywanie

dzialan wychowawczych:

1) tematyki zebran z rodzicami oraz obecnosci rodzicow (opiekundéw) potwierdzonej
podpisem,

2) pisemnych wezwan rodzicow do szkoty,

3) celu i przebiegu rozméw indywidualnych z rodzicami,

4) skierowania ucznia do pedagoga szkolnego lub do poradni psychologiczno —
pedagogicznej,

5) uwag pozytywnych i negatywnych o uczniu.
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6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoly, doradcow metodycznych, pedagoga szkolnego 1 poradni

psychologiczno — pedagogiczne;.

ROZDZIAL 6
Zasady rekrutacji do Liceum Ogolnoksztalcacego

§ 27.1. Rekrutacja do Liceum Ogoélnoksztalcacego przeprowadzana jest w oparciu o
Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania
uczniow do publicznych przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych
oraz w oparciu o wydawana corocznie Decyzje Slaskiego Kuratora O$wiaty.
2. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Zespotu Szkét powotuje szkolng komisje
rekrutacyjno — kwalifikacyjng w sktadzie: przewodniczacy oraz co najmniej trzech cztonkow
komis;ji.
3. Jezeli liczba kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty bedzie mniejsza niz liczba
wolnych miejsc Dyrektor Zespolu Szkoél moze odstapi¢ od powotania komisji rekrutacyjno —
kwalifikacyjnej.
4. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej nalezy:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o zasadach rekrutacji z

uwzglednieniem kryteridow przyjec¢ ustalonych w Statucie Szkoty,

2) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego,

3) ustalenie listy uczniéw przyjetych do Liceum Ogdlnoksztatcacego,

4) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
5. O przyjecie do klasy pierwszej Liceum Ogodlnoksztalcacego moga ubiegaé si¢ absolwenci
gimnazjum.
6. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej Liceum Ogolnoksztalcacego decyduje suma
punktow uzyskanych za wyniki egzaminu gimnazjalnego (maksymalnie 100 pkt; wg ustalen
OKE) oraz za oceny na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z jezyka polskiego i trzech

okreslonych zaje¢ edukacyjnych (maksymalnie 100 pkt).
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7. Za oceny na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum przyznaje si¢: 19 pkt za ocene - celujacy, 16
pkt — bardzo dobry, 13 pkt — dobry, 9 pkt — dostateczny, 0 pkt — dopuszczajacy.
8. uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 15.09.2011r.)
9. W Liceum Ogo6lnoksztalcacym przyznaje si¢ punkty uzyskane za nastgpujace oceny.
W klasach policyjnych, wojskowych i pozarniczych z jezyka polskiego, jezyka obcego, najlepsza
ocen¢ z grupy przedmiotéw (geografii, historii, informatyki, techniki, wiedzy o spoteczenstwie)
oraz wychowania fizycznego. W Kklasie artystyczno - dziennikarskiej z jezyka polskiego, jezyka
obcego, najlepsza ocen¢ z grupy przedmiotow (muzyka, plastyka i wiedza o spoteczenstwie),
najlepsza ocen¢ z grupy przedmiotoéw (informatyki, historii, biologii, fizyki, geografii).
10. Za swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyroznieniem przyznaje si¢ dodatkowo 5 punktow.
11. Za udziat w finale wojewodzkim konkurséw przedmiotowych organizowanych przez
Kuratoréw O$wiaty przyznaje si¢ maksymalnie 12 punktow (10 punktow za jeden tytut, za dwa i
wigcej tytutow — dodatkowo 2 punkty).
12. Za osiagniecia sportowe, artystyczne i inne na szczeblu, co najmniej powiatowym,
wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum przyznaje si¢ maksymalnie 5 punktow.
13. Uczniowie sg przyjmowani do wybranego oddzialu danej szkoty w kolejnosci zgodnej z suma
punktéw do wyczerpania planowanego limitu miejsc.
14. Laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim, ktorych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej, co najmniej jednego przedmiotu,
przyjmowani sg do Liceum Ogodlnoksztalcacego bez uwzglednienia postgpowania
kwalifikacyjnego.
15. Absolwentom zwolnionym z egzaminu gimnazjalnego przez Dyrektora OKE liczbe punktow
otrzymanych z jezyka polskiego 1 wybranych zaje¢ edukacyjnych mnozy si¢ przez dwa.
16. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym
pierwszenstwo maja:
1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,
2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktérym ustalono

indywidualny program lub tok nauki,
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3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku
ksztatlcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
17. Podczas rekrutacji uwzglednia si¢ osiggnigcia kandydatéw w dziedzinie wolontariatu,
maksymalnie 2 punkty.
18. Ze wzgledu na trudne warunki lokalowe szkota nie ma mozliwo$ci przyjmowania do klasy
pierwszej Liceum Ogodlnoksztalcacego:
1) uczniow ze schorzeniami ortopedycznymi,
2) ucznidw wymagajacych szczegolnej opieki medyczne;.
19. Dyrektor szkoty ponadto:
1) po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej ustala kazdego roku dolny limit punktow
niezbedny do podjecia procedury rekrutacyjnej,
2) ogtasza dodatkowy termin rekrutacji dla kandydatow, ktorzy przystapili do egzaminu
gimnazjalnego w pozniejszym terminie, o ile szkota dysponuje wolnymi miejscami,
3) przedtuza termin skladania podan o przyjecie do klasy pierwszej i wyznacza termin
dodatkowej rekrutacji w przypadku niedokonania pelnego naboru do klasy pierwszej,
4) przekazuje kuratorowi o§wiaty 1 organowi prowadzacemu szkote¢ informacje dotyczace
rekrutacji do klasy pierwszej,
5) zapewnia state i1 aktualne informacje dotyczace termindéw, warunkoéw i1 wynikow
rekrutacji, w tym informuje kandydatow o terminie ogloszenia listy kandydatéw
przyjetych do szkoty oraz o obowiazku potwierdzenia woli podjgcia nauki w danym typie
szkoty.
20. Listy uczniow przyjetych do Liceum Ogolnoksztalcacego podaje si¢ do publicznej
wiadomosci na tablicy ogloszen.
21. Liczbg ucznidow w oddziale klas pierwszych Liceum Ogolnoksztalcacego corocznie ustala
organ prowadzacy szkote.

22. Terminy rekrutacji ustala Slaski Kurator O$wiaty w wydawanej corocznie decyzji.

21



ROZDZIAL. 7

Uczniowie szkoly

8 28.1. Uczen ma prawo i obowigzek rozwijania swoich zainteresowan i poglebiania wiedzy
poprzez udzial we wlasciwie organizowanych przez szkole zajeciach edukacyjnych i
pozalekcyjnych. Realizacji tego celu stuzy¢ bedzie: indywidualna praca z uczniem na lekcjach,
réznicowanie zadan domowych, dziatalno$¢ szkolnych i pozaszkolnych kot zainteresowan, udziat
w wycieczkach i obozach naukowych, dziatalno$¢ organizacji mtodziezowych.
2. W ramach procesu dydaktycznego nauczyciele szkoty sa zobowigzani do pracy z uczniem
zdolnym, a wigc do odkrywania talentow i uzdolnien mlodziezy, motywowania, inspirowania
ucznidow do rozwoju osobowos$ci i zainteresowan. Praca ta moze by¢ realizowana poprzez
nastgpujace formy:
1) przygotowanie uczniéw do olimpiad przedmiotowych,
2) konsultacje maturalne przygotowujace uczniow do zdawania egzaminu maturalnego z
danego przedmiotu na poziomie rozszerzonym,
3) angazowanie uczniéw o uzdolnieniach aktorskich, wokalnych i plastycznych do
uczestnictwa w imprezach kulturalnych, spektaklach,
4) przygotowanie uczniow do migdzyszkolnych konkursow przedmiotowych,
plastycznych, recytatorskich,
5) udzial mtodziezy w warsztatach dziennikarskich i artystycznych,
6) udzial mlodziezy w zajeciach pod kierunkiem pracownikéw Osrodka Regionalnego
Telewizji Polskiej w Katowicach.
3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w
miare¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.
4. Uczen ma prawo i obowigzek poznania historii szkoty i1 postaci jej patrona.
5. Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoly oraz kultywowania tradycji szkoty.
6. Do ceremoniatu szkolnego nalezy uroczysto$¢ S$lubowania uczniow klas pierwszych
mundurowych.
7. Do obowigzkow ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wigt panstwowych i

szkolnych.
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8. Uczen ma prawo reprezentowac szkole na zewnatrz w czasie obchodéw rocznic i §wigt
panstwowych.
9. Zaszczytnym wyrdznieniem ucznia jest wystepowanie w poczcie sztandarowym szkoty.
10. Szkota, jedynie w celach promocyjnych i informacyjnych moze publikowaé zdjecia uczniow
oraz przetwarza¢ ich dane. Nie dopuszcza si¢ umieszczania zdjg¢ z danymi personalnymi bez
zgody osoby zainteresowanej.
8 29.1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia,
2) opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci,
3) zaznajomienia si¢ z obowigzujacymi programami nauczania kazdego przedmiotu,
wymaganymi podrecznikami, programem wychowawczym (zalacznik 2), programem
profilaktyki (zatacznik 3) oraz z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania
(zatacznik 1),
4) pomocy w nauce ze strony nauczyciela 1 kolegéw, jezeli zaleglo$ci w nauce powstaty z
przyczyn od niego niezaleznych (choroba, wypadek losowy, stabsze zdolnosci),
5) zwrocenia si¢ z prosba do nauczyciela w czasie lekcji lub po zakonczeniu zaje¢ o
dodatkowe wyjasnienie trudnych problemoéw omawianych na lekcji lub wystepujacych w
zadaniu domowym,
6) poszanowania jego godnos$ci osobistej oraz kulturalnego i zyczliwego traktowania go
przez wszystkich pracownikow szkoty oraz kolegow,
7) swobody wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych,
8) poszanowania i przestrzegania praw dziecka i ucznia poprzez dyskutowanie z
wychowawcg na lekcjach wychowawczych, rozmowy z nauczycielem przedmiotu,
9) korzystania z porad pedagoga szkolnego,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania,
11) rozwijania zainteresowan,
12) sprawiedliwej obiektywnej oceny,
13) opieki zdrowotnej (profilaktyka),
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14) do wypoczynku na przerwach, w czasie ferii 1 przerw Swigtecznych,
15) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ w samorzadzie uczniowskim lub innych
organizacjach dziatajacych w szkole,
16) nauczania indywidualnego, jesli zostanie zalecone przez poradni¢ pedagogiczno -
psychologiczna, a organ prowadzacy szkote wyda decyzje o ilosci przyznanych godzin.
2. Uczen ma prawo powtarza¢ klase raz w cyklu ksztalcenia na swoj wniosek ztozony w
terminach rekrutacji, zaopiniowany przez dyrektora szkoty. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach rada pedagogiczna moze podja¢ decyzje o mozliwosci dwukrotnego powtarzania
klasy w cyklu ksztalcenia (na pisemna prosbe ucznia). Zapisy ust. 2 dotycza uczniow
pelnoletnich oraz ucznidow zmieniajacych szkote w cyklu ksztatcenia.
3. Prawa ucznia i dziecka upowszechnia si¢ poprzez:
1) nadzor dyrektora szkoty w trakcie hospitacji lekcji,
2) organizacje zebran z rodzicami i z samorzadem uczniowskim,
3) dyskusje na lekcjach katechezy lub etyki o sposobach $§wiatopogladowych i tolerancji
religijnej.
4. Uczniowie klas tzw. mundurowych, prowadzonych w ramach Liceum Ogolnoksztatcacego
korzystaja z tych samych praw co pozostali uczniowie szkoty. Ponadto, kazdy uczen klasy tzw.
mundurowej ma prawo:
1) uzywania od chwili przyjecia do klasy mundurowe;j tytutu 1 stopnia mlodszego kadeta,
2) noszenia umundurowania wiasciwego dla swojej specjalnosci,
2’) legitymowania si¢ dokumentem wydawanym przez szkolg, potwierdzajagcym fakt
uczgszezania do klasy mundurowej i noszenia munduru (zatagcznik nr 5).
3) do mianowania na kolejne wyzsze stopnie w korpusie kadetow,
4) otrzymania po pozytywnym zdaniu egzaminu koncowego swojej specjalnosci tytutu
kadeta dyplomowanego wraz z certyfikatem potwierdzajacym odbyte przeszkolenie.
8 30.1. Obowigzkiem ucznia jest punktualne i regularne uczeszczanie do szkoty.
2. Podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole jest:
1) pisemna prosba rodzicow,
2) zaswiadczenie lekarskie,

3) osobiste usprawiedliwienie rodzicow.
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3. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia w szkole powinno nastagpi¢ na najblizszej godzinie
wychowawczej wystepujacej po okresie nieobecnosci.
4. W przypadku dhuzszego zwolnienia (nieobecnos$ci), powyzej jednego tygodnia, rodzice ucznia
powinni poinformowa¢ wychowawce klasy o przyczynach nieobecnosci.
5. Kazde spdznienie na zajecia edukacyjne odnotowuje si¢ w dzienniku.
1) Sp6znienie do 10 minut dopuszcza si¢ tylko na pierwszej lekcji wedlug planu zaje¢ w
danym dniu, a spdéznienie przekraczajace 10 minut oznacza nieobecnos$¢ na lekc;ji.
2) Spdznienia na inne lekcje nie powinny wystapi¢. W przypadku wystgpienia spoznienia,
wymaga si¢ potwierdzenia przez osobe, ktora zatrzymata ucznia (pielegniarke szkolna,
wychowawece, rodzica, dyrektora szkoty lub inne osoby).
6. Zwolnienia z zaj¢¢ edukacyjnych moze udzieli¢ wychowawca klasy lub w przypadku
nieobecnosci wychowawcy dyrektor szkoly. Prosba o zwolnienie musi by¢ pisemna.
Wychowawca zobowigzany jest odnotowac zwolnienie ucznia w zeszycie wyjsc.
7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
8. Nieusprawiedliwione godziny wplywaja na ocen¢ z zachowania.
9. Oceng¢ z zachowania wystawia wychowawca klasy zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego
systemu oceniania.
10. Ocena klasyfikacyjna z zachowania ma wplyw na promocj¢ do klasy programowo wyzszej
lub ukonczenie szkoty (WSO § 14 ust. 51 6).
11. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, technologii informacyjnej na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
12. Uczen jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego decyzja dyrektora szkoty wydang na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego, wedtug nastgpujacej procedury:
1) zwolnienia lekarskie z zaje¢ wychowania fizycznego uczen przedstawia w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoly, kazdorazowo na poczatku roku szkolnego do 15
wrzesnia, a w przypadku zwolnienia tylko z drugiego potrocza przedstawia do konca roku

kalendarzowego,
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2) nauczyciel wychowania fizycznego wszystkie zebrane w klasach zwolnienia
przekazuje do sekretariatu szkoty, gdzie sporzadza si¢ wykaz ucznidow, ktorzy
przedstawili zwolnienia z zaje¢ w-f,
3) dyrektor szkoty wydaje decyzje na piSmie, z ktorg zapoznajg si¢ nauczyciele w-f,
wychowawcy oraz rodzice i potwierdzajg to podpisami,
4) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w-f jest podstawag do zwolnienia z zaje¢ w-f na
okreslone potrocze lub rok szkolny.
8 31.1. Obowigzkiem ucznia jest:
1) rzetelna i systematyczna nauka oraz aktywne uczestnictwo w zaje¢ciach edukacyjnych i
w zyciu szkoty,
2) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty oraz godne zachowanie si¢ takze poza szkota,
3) dbato$¢ o wilasne zycie i1 zdrowie; palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykéw i1 innych srodkéw odurzajacych jest zabronione,
4) natychmiastowe informowanie wychowawcy klasy i dyrekcji szkoty o zaistniatych
zagrozeniach dotyczacych zdrowia lub zycia uczniow lub pracownikow szkoty,
5) dbatos¢ o tad, porzadek 1 estetyke w szkole oraz przeciwdziatanie wszelkim przejawom
nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa 1 niszczenia majatku szkoty; uczen lub zespot jest
materialnie odpowiedzialny za dokonane szkody 1 usunigcie zniszczen musi nastgpi¢c w
ustalonym terminie,
6) ochrona i zabezpieczenie wiasno$ci prywatnej przed zniszczeniem lub kradzieza; uczen
nie powinien przynosi¢ do szkoty drogocennych przedmiotow lub pamiatek,
7) dbatos¢ o schludnos¢ 1 czystos¢ ubioru; na uroczystosciach szkolnych obowigzuje stroj
odswietny — galowy, ustalony tradycja szkoty: dziewczeta — biata bluzka i1 czarna lub
granatowa spddnica, chlopcy — biata koszula 1 garnitur,
8) informowanie wychowawcy o przynaleznosci do organizacji pozaszkolnych.
2. Uczniowie klas tzw. mundurowych prowadzonych w ramach Liceum Ogolnoksztatcacego
zobowigzani sg do przestrzegania tych samych obowigzkéw co pozostali uczniowie szkoty.
Ponadto, kazdy uczen klasy mundurowej ma obowigzek:
1) uczestniczenia w zajeciach 1 osiggania pozytywnych ocen z wiedzy i umiej¢tnosci

swojej specjalnosci,
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2) poszanowania munduru, godta i barw narodowych,
3) godnego zachowania si¢ i1 reprezentowania szkoty i shuzby mundurowej, w ktorej
barwach wystepuje.
3. Podczas zaje¢¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych.,
4. Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej.
5. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komoérkowego podczas lekcji powoduje

zabranie telefonu wedlug nastepujacych procedur:

Krok 1 Nauczyciel kaze uczniowi oddac¢ telefon.
Krok 2 Nauczyciel wydaje polecenia usuni¢cia karty lub wytaczenia telefonu.
Krok 3 Nauczyciel opisuje telefon danymi ucznia (np. kartka samoprzylepna) i deponuje

go w gabinecie dyrektora (wicedyrektora).

Krok 4 Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa.

Krok 5 Nauczyciel powiadamia wychowawce ucznia.

Krok 6 Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o sytuacji i mozliwosci odbioru
telefonu.

Krok 7 Wychowawca oddaje telefon rodzicowi / prawnemu opiekunowi ucznia, najlepiej

w obecnosci ucznia 1 informuje ich o zasadach korzystania z telefonu na terenie
szkoty.
6. uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 15.09.2011r.)
7. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz noszenia emblematow kluboéw sportowych, organizacji
nacjonalistycznych i neofaszystowskich.
8 32.1. Nagrod¢ moze otrzymac uczen, grupa uczniow lub zespot klasowy.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za:
1) najlepsze wyniki w nauce uzyskane na koniec cyklu nauczania,
2) najlepsze lokaty w konkursach i olimpiadach,
3) wzorowg frekwencje.
3. Nagroda moze by¢ przyznawana przez dyrektora szkoty na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) nauczyciela organizujacego konkurs lub olimpiade.

4. Nagroda moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

27



1) pochwata dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,
2) list pochwalny dla ucznia lub rodzicow,
3) dyplom uznania,
4) nagroda ksigzkowa (w przypadku pokrycia zakupu prze sponsora, np. rada rodzicéw).
§ 33.1. Kara moze by¢ udzielona uczniowi, grupie uczniow lub zespotowi klasowemu.
2. Kara moze by¢ udzielona za:
1) nieprzestrzeganie statutu szkoty,
2) nieprzestrzeganie zarzadzen osOb, organizacji lub instytucji upowaznionych do
wydawania tych zarzadzen,
3) naruszenie przepiséw lub zarzadzen pozaszkolnych udokumentowane odpowiednim
orzeczeniem.
3. Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:
1) upomnienie wychowawcy klasy z adnotacja do dziennika szkolnego,
2) nagana wychowawcy klasy z wpisem do akt,
3) nagana udzielona uczniowi pisemnie na wniosek wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, z wpisem do akt,
4) nagana dyrektora szkoty udzielona uczniowi pisemnie, na postawie uchwaty rady
pedagogicznej, z wpisem do akt,
5) przeniesienia ucznia podlegajacego obowigzkowi nauki do innej szkoty, na wniosek
dyrektora szkoty skierowany do kuratora o$wiaty, jesli wykorzystano wszystkie okreslone
w statucie szkoty formy kar i nie nastgpita u ucznia zmiana postaw i zachowan,
6) skreslenie z listy ucznidow w przypadku ucznia nie podlegajagcego obowigzkowi nauki,
7) w przypadku razacego naruszenia statutu szkoty dopuszcza si¢ zastosowanie kary
wyzszego stopnia z pomini¢ciem kar stopnia nizszego.
4. Udzielona kara musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny z zachowania.
5. Nagany sg udzielane w formie decyzji administracyjnych.
6. O udzieleniu uczniowi kary powiadamiani sg rodzice ucznia (prawni opiekunowie); za
pisemne powiadomienie odpowiada wychowawca klasy.
8 34.1. Skreslenia z listy ucznia podlegajacego obowigzkowi nauki na wniosek wychowawcy

klasy, dokonuje si¢ w przypadku, gdy uczen:
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1) nie podjat nauki do 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego — dotyczy ucznia klasy
pierwszej,
2) zostal przyjety do szkoly po 1 wrzesnia i nie uczgszcza na zajecia lekcyjne; dyrektor
szkoty skresla go w trybie administracyjnym do 30 wrzesnia,
1’. Skreslenia z listy ucznia nie podlegajacego obowigzkowi nauki:
1) nie uzyskat zgody dyrektora szkoty na przedtuzenie klasyfikacji,
2) popetnil powazne wykroczenia przeciwko: ,,Ustawie o postepowaniu w sprawach
nieletnich”, ,,Ustawie o zapobieganiu i zwalczaniu narkomanii”, ,,Ustawie o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi”,
3) nie uzyskal zgody rady pedagogicznej na przystgpienie do egzamindéw
klasyfikacyjnych lub nie przystapit do egzaminéw w wyznaczonych terminach.
4) nie ukonczyl ostatniej klasy i nie ztozyl podania o ewentualne powtarzanie klasy.
2. Dyrektor szkoty dokonuje skreslenia po uchwale rady pedagogicznej oraz po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.
3. Skreslenie z listy uczniéw powinno by¢ dokonane w terminie 14 dni od zapadnigcia decyz;ji.
4. Dyrektor szkoty ma prawo skresli¢ ucznia w trybie natychmiastowej wykonalnos$ci, gdy uczen
dokona razacego wykroczenia przeciwko prawu lub ogdlnie przyjetym normom zycia
spotecznego, np. wyrok sagdowy, brutalne naruszenie obyczajow panujacych w szkole, tak w
sferze fizycznej jak 1 psychicznej, udokumentowane naruszenie zdrowia 1 zycia ludzkiego, duze
straty materialne wyrzadzone w szkole lub poza szkola, brak zmiany postawy w okresie do tego
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
5. Dyrektor szkoty jest obowigzany powiadomi¢ wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na
terenie, ktorej mieszka absolwent gimnazjum, ktory nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do
szkoty, w terminie 14 dni od dnia przyjecia absolwenta, oraz informowac tego wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) o zmianach w spelnianiu obowigzku nauki przez absolwenta gimnazjum, w
terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.
6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wodjta gminy (burmistrza,
prezydenta miasta), na terenie, ktorej dziecko mieszka, sg zobowigzani informowac go o formie
spelniania obowigzku nauki przez dziecko.

8 35.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowi) majg prawo odwotacé sie:
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1) do dyrektora szkoly w ciggu 3 dni w przypadku kary udzielonej mu przez wychowawce
klasy,
2) do kuratora o$wiaty w terminie dwodch tygodni w przypadku kary udzielonej mu na
podstawie uchwaly rady pedagogiczne.
2. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni 1 powiadamia ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) o podjetej decyzji.
3. Kara moze by¢ zawieszona lub anulowana przez udzielajacego ja na prosbe zainteresowanego
po ztozeniu porgczenia przez samorzad uczniowski, rodzicéw lub opiekunow prawnych.
4. Przy sktadaniu poreczenia nalezy okres§li¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych
spetnienie pozwoli jg anulowad.
8 36.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie), a takze zespot klasowy, samorzad
uczniowski 1 rada rodzicow majg prawo zlozenia skargi do dyrektora szkoty o naruszeniu praw
ucznia, w szczegblnosci o tamaniu praw zawartych w ,,Konwencji o prawach dziecka”.
2. Dyrektor szkoty, w przypadku wptynigcia skargi, o ktorej mowa w punkcie 1, bada zasadno$¢
skargi i nadaje jej bieg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
3. W przypadku, gdy decyzje dyrektora szkoty nie satysfakcjonujg sktadajacych skarge, maja oni
prawo zlozy¢ odwotanie do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny lub Rzecznika Praw
Dziecka.
§ 37.1. uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 15.09.2011r.)
2. uchylony. (Uchwata RP nr 3 z dnia 15.09.2011r.)
3. Podstawg wystawienia duplikatu $wiadectwa, dyplomu lub legitymacji szkolnej jest ztozenie
podania z prosba o wydanie duplikatu oraz wniesienie optaty na konto wskazane przez Dyrektora
Szkoly w wysokosci rownej kwocie ustalonej dla legalizacji dokumentu w przepisach o optacie
skarbowe;j.
8§ 38.1. Szkota moze wstrzyma¢ wydanie $wiadectwa (dyplomu, $wiadectwa dojrzatosci) w
nastepujacych przypadkach:
1) jezeli absolwent szkoty nie rozliczyt si¢ z tzw. ,,obiegowki”,
2) jezeli uczen nie oddat ksigzek do biblioteki przed wakacjami,
3) jezeli uczen nie naprawil w terminie szkod 1 zniszczen przez niego dokonanych.

2. uchylony. (Uchwata RP nr 15 z dnia 11.02.2011r.)
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ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

8 39.1. Ocena aktualizacji zapisow statutu szkoty (wraz z zalacznikami 1, 2, 3, 4) bedzie
dokonywana na konferencji rady pedagogicznej przez zespot powotany przez dyrektora szkoty.
Whioski z pracy zespotu, po zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng, zostang wprowadzone do
statutu szkoty.
2. Statut szkoly jest dokumentem otwartym. Nowelizacja bedzie dokonywana corocznie przez
zespoOl w trybie okre§lonym w punkcie 1.
3. Do statutu szkoly moga by¢ wprowadzane uzupeinienia wynikajace z rozporzadzen Ministra
Edukacji Narodowej oraz zarzadzen organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu
prowadzacego szkole.
4. Zmiany w statucie szkoly wchodza w zycie na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po
zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty.
5. W ciaggu tygodnia od dnia uchwaly rady pedagogicznej dyrektor szkoty zasigga opinii
samorzadu uczniowskiego i1 rady rodzicOw w sprawie zmian w statucie szkoty.
6. O zmianach w statucie szkoty powiadamia wychowawca klasy:

1) ucznidow, najpdzniej do 2 tygodni od dnia uchwaty rady pedagogiczne;j,

2) rodzicow, na najblizszym spotkaniu (wywiadowce).
8 40.1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)
3. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)
4. W swiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkote, podaje si¢
nazwe szkoty.
5. uchylony. (Uchwata RP nr 12 z dnia 02.07.2013r.)
6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajag odrgbne

przepisy.
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Statut wchodzi w Zycie z dniem 15.09.2014r. uchwala Rady Pedagogicznej nr 3.

Dyrektor Szkoly

mgr Marek Kubocz
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