SZO1K:2111.3:2023

KIEROWNIK SAMORZADOWEGO ZESPOLU OSWIATY 1 KULTURY W
ROJEWIE

ogtasza nabor nr 3/2023 na wolne stanowisko pracy
Glowny ksi¢gowy
nazwa stanowiska pracy
1. Wymagania niezbe¢dne( na podstawie art. 54 ust. o finansach publicznych):
a) obywatelstwo polskie,

b) posiada znajomo$é jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow glownego ksiggowego;

¢) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,

d) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnoéci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe;

e) stan zdrowia umozliwiajacy prace na w/w stanowisku,

f) nieposzlakowana opinia,

g) niekaralnos$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego

i) spelnia minimum jeden z ponizszych warunkéw:

- ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie tub ekonomiczne studia
podyplomowe i1 posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

- ukonczyla srednig, policealna lub pomaturalng szkot¢ ekonomiczng i posiada co najmniej
6-letnig praktyke w ksiegowosci,

- jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo §wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia

ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
2. Wymagania dodatkowe:

a) wysoka kultura osobista,

d) dyspozycyjnosé,

e) odpornos¢ na stres,

f) umiejetnos¢ pracy w zespole,

g) kreatywno$¢, samodzielnosé, inicjatywa



h) znajomos¢ przepiséw z zakresu administracji publicznej i prawa samorzadowego ( m.in.
ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o pracownikach samorzagdowych, ustawa o

rachunkowosci, ustawa o finansach publicznych, ustawa o finansowaniu zadan o$wiatowych
3. Ogélny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) Opracowywanie projektéw budzetu gminy na dany rok w czesci dotyczacej planowanych
dochod6éw i wydatkéw zwiazanych z funkcjonowaniem szkét i przedszkoli oraz SZOiK, w
terminach okreslonych procedurg budzetowa.

b)Zapewnienie prawidtowego przebiegu wykonania budzetu orez czuwanie nad zachowaniem
rdwnowagi budzetowe;j.

¢) Przygotowanie okresowych ocen realizacji budzetu oraz stosownych informacji dla Rady
Gminy Rojewo i jej organéw.

d) Sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu wydatkéw budietowych szkoét i przedszkoli.
¢) Sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu dochodéw budzetowych szkét i przedszkoli.
f) Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych.

g) Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

h) Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi.

i) Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

j) Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosei dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych.

k) Przygotowanie dokumentéw do ksiegowania (uldadanie, dekretowanie).

1) Przygotowanie zarzadzen z zakresu rachunkowosci dla SZOIK i placéwek o$wiatowych.

b Ksiggowanie zaangazowania wvdatkéw budzetowych.

m) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika SZOiK.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV)

c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadanie stazu pracy/ $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia,

e) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje,

f) oswiadczenie kandyvdata o niekaralnosci za umyélne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe- opatrzone wiasnorecznym podpisem

g) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosei do ¢zynnosci prawnych oraz korzystaniu w

pelni z praw publicznych- opatrzone wlasnorecznym podpisem



h) o§wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie czynnos$ci objetych
zakresem zadah na w/w stanowisku,

i) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutacji.

S. Warunki pracy na stanowisku:

a) praca w pelnym wymiarze c¢zasu pracy, srednio 40 godzin tygodniowo,

b) miejsce pracy: Samorzadowy Zespol Oswiaty i Kultury, Rojewo 8, 88-111 Rojewo

¢) wynagrodzenie zgodne z przepisami o pracownikach samorzadowych.

d) praca posiada charakter pracy administracyjno-biurowe;j i zaliczana jest do prac lekkich

pod wzgledem obcigzenia fizycznego

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé osobiscie w sekretariacie SZOIK
Rojewo pokéj nr 19 lub przestaé na adres Samorzadowy Zespol Oswiaty i Kultury w
Rojewie, Rojewo 8, 88-111 Rojewo w zamknigtej kopercie z napisem ,Nabér na
stanowisko gléwnego ksiegowego” w terminie do dnia 31 marca 2023 roku do godz. 12%

Decyduje data wplywu.
Aplikacje, ktore wplyna do SZOIK-u po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
[nformacji Publicznej Samorzgdowego Zespotu Oswiaty 1 Kultury w Rojewie
(szoikrojewo.biposwiata.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Rojewo .

8. Informuj¢ si¢ kandydatow, ze w iniesiacu poprzedzajacym oferte upublicznienia
niniejszego ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w SZOIK
Rojewo w rozumieniu przepisow rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych wyniost co najmniej 6%

Inne informacje:
Komisja powolana przez Kicrownika SZOIK Rojewo dziala dwuetapowo:

I etap- zapoznanie si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatow, ustalenie czy zostaly
spelnione kryteria okreslone w ogloszeniu o naborze oraz ustalenie listy kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu postgpowania.

II etap- merytoryczna ocena kandydatow w formie testu 1 rozmowy kwalifikacyjnej.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalnz zostang powiadomieni emailem lub telefonicznie
o terminie testu kwalifikacyjnego oraz rozmowy kwalifikacyjnej.






