OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY
Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10 w Watbrzychu, ul. Ogrodowa 5a
ogtasza nabor na stanowisko
KIEROWNIKA WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ
PRZY PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ NR 10
W WALBRZYCHU - PELNY ETAT

Do gidwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato
miedzy innymi:

» kierowanie, programowanie i nadzorowanie dziatalnosci WTZ zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej,

» opracowywaniu indywidualnych programow terapii uczestnikow WTZ, kontrola ich
realizaciji,

» opracowywanie petnej dokumentacji udzielonych swiadczen,

* sprawozdania z realizacji zadan warsztatu terapii zajeciowej,

* przygotowywanie planow pracy WTZ oraz kontrola nad ich realizacja,

» wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Watbrzychu,

» wspotpraca z rodzinami uczestnikow WTZ,

* przygotowywanie projektu wydatkow WTZ na rok przyszty (preliminarz),

* kontrola wydatkéw biezgcych zgodnie z preliminarzem,

* racjonalne gospodarowanie powierzonym majagtkiem:

Srodkami trwatymi,

Srodkami nietrwatymi i materialnymi;

+ dbatos¢ o powierzone mienie,

* opracowywanie i prowadzenie biezgcej dokumentacji,

» koordynowanie pracy podlegtego personelu,

* nadzor i kontrola nad dokumentacjg prowadzong przez podlegty personel,

» prowadzenie biezgcej oraz kompleksowej kontroli $wiadczonych ustug na rzecz
uczestnikdw WTZ przez personel,

* planowanie czasu pracy podlegtego personelu,

* utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy w WTZ.

Wymagania niezbedne:

» wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

* cO hajmniej 7-letni staz pracy, w tym co najmniej 2 lata w bezposredniej pracy
z osobami niepetnosprawnym intelektualnie,

* znajomos$¢ przepisow prawnych dotyczgcych funkcjonowania Warsztatu Terapii
Zajeciowej,

* umiejetnos$¢ obstugi komputera (Windows, Office, Internet),

« stan zdrowia pozwalajgcy na prace na tym stanowisku,

* korzystanie z petni praw publicznych,



* posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
* niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

Wymagania pozadane:

+ zdolno$ci organizacyjne,

* umiejetnos¢ pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych,
* zaangazowanie i wytrwatosc,

* komunikatywnosc,

» odpornosc¢ na stres,

» motywacja do intensywnej pracy,
» wysoka kultura osobista,

» odpowiedzialnosc,

* rzetelnosc,

* uczciwosc.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w siedzibie WTZ, reprezentowanie WTZ na zewnagtrz. Miejsce i otoczenie

organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: stanowisko pracy zorganizowane
w pomieszczeniu biurowym z dostepem do $wiatta dziennego, narzedzia i materiaty
pracy: komputer, urzgdzenia biurowe. Pomieszczenia spetniajg wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Budynek jest dostosowany do potrzeb
0sob niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

» pisemne uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju placowki,

* list motywacyjny, CV,

* kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

* kopie dokumentow o posiadaniu dodatkowych kwalifikacji,

* kopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy: tj. Swiadectwa pracy
lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu,
zawierajgce okres zatrudnienia,

+ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierownika WTZ,

* podpisane pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umysinie,

* Oswiadczenie o tresci: ,wyrazam zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych”
potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

Tres¢ tego oswiadczenia powinna by¢ zawarta takze w liscie motywacyjnym oraz CV
Z przebiegiem pracy zawodowe;.



» Oswiadczenie o tresci: ,,nie bytam (bytem) skazana (y) prawomocnym wyrokiem
sagdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe” potwierdzone wiasnorecznym podpisem,

+ Oswiadczenie o tresci: ,posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z petni praw publicznych” potwierdzone wiasnorecznym podpisem,

Uwaga:
* Dokumenty sktadane w jezyku obcym muszg byC przettumaczone na jezyk
polski,

» Zgodnie z art.13 ust.2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia
21 listopada 2008 r. informujemy, iz w miesigcu grudniu 2017 roku wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w PSPS nr 10 w Watbrzychu, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spoftecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%,

« Zatrudnienie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzgdowych.

Skladanie ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na kierownika WTZ przy PSPS nr 10 w Watbrzychu” w terminie
do dnia 18.01.2018 r., na adres: Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna nr 10,
ul. Ogrodowa 5a, 58-306 Watbrzych, od poniedziatku do pigtku w godzinach
8.00 — 15.00.

Postepowanie rekrutacyjne:

Nabdr zostanie przeprowadzony w dwdch etapach postepowania rekrutacyjnego:
| Etap: Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej odbedzie sie 23.01.2018 r. o godz. 10:00.

Il Etap: Osoby, ktérych oferty spetnig warunki formalne, bedg braty udziat w Il etapie,
ktéry odbedzie sie tego samego dnia, tj. 23.01.2018 r. o godz. 12:00.

Dokumenty dostarczone do PSPS 10 w Watbrzychu po uptywie wymienionego
terminu lub aplikacje, ktore bedg niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Wszelkie dodatkowe informacje dostepne pod nr tel. 74 664 25 12.

Dorota Bogdanska
Dyrektor
Publicznej Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 10
w Watbrzychu



