ZARZADZENIE NR SP.P.021.15A.2022
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWE]
:IM:KS.;JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU

Z dnia 30.08.2022 r. w sprawie szczeg6towego zakresu upowaznienia dla Pani Barbary
Korzeniowskiej do zastepowania dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci

Na podstawie Zarzadzenia Nr 0050.134.2022 Burmistrza Gminy Zmigréd z dnia
22.08.2022 r. ustalam zakres kompetencji nauczyciela zastepujacego dyrektora podczas
jego nieobecnosci.

§1
1. Funkcja nauczyciela zastepujacego dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Powidzku podczas jego nieobecnosci jest funkcja spoteczna.
2. Nauczyciela zastepujacego dyrektora podczas jego nieobecnos$ci, w osobie Pani mgr
Barbary Korzeniowskiej, na wniosek dyrektora szkoty wyznaczyt organ prowadzacy
szkote na czas 01.09.2022 r. - 31.08.2023 r.

§2
1. Udzielam Pani Barbarze Korzeniowskiej w przypadku mojej nieobecnosci
pelnomocnictwa do dokonywania w imieniu Dyrektora Szkoty wszelkich czynno$ci

prawnych zwigzanych z kierowaniem szkota oraz okreslam zakres kompetencji w

ramach zastepowania:

1) kierowanie procesem dydaktyczno - wychowawczym i opiekunczym szkoty oraz
podejmowanie decyzji zapewniajacych prawidtowy przebieg tego procesu,
zgodnie z organizacjg pracy szkoty.

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy szkoly oraz
podejmowanie niezbednych decyzji w  celu utrzymania bezpieczenstwa

pracownikdéw,

3) realizacji zadan wynikajacych ze statutu i regulaminu organizacyjnego
szkoty

4) reprezentowanie szkoty na zewnatrz, nadzor i kontrola pracy pracownikow
szkoty,

5) nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem mienia szkolnego i podejmowanie
decyzji w celu ochrony mienia,
6) podpisywanie czekdw gotéwkowych,
7) podpisywanie pism urzedowych, uméw najmu pomieszczen szkolnych, decyzji
administracyjnych oraz innych dokumentéw dot. organizacji pracy szkoty.
2. Upowaznienie nie obejmuje spraw kadrowych, w szczeg6lnoSci nawigzywania i
rozwigzywania stosunku pracy, zmiany warunkéw pracy i ptacy.

§3
Upowaznienie, o ktorym mowa w § 2 nie uprawnia upowaznionego do dalszego
delegowania powierzonych mu obowigzkdw i odpowiedzialnosci.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




