- ZARZADZENIE NR SP.P.021.16.2022
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWE]
IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU

z dnia 201.09.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu oceny pracy nauczyciela w Szkole
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku

Na podstawie:

— Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.,j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,z 2022 1.
poz. 935,1116, 1700, 1730).

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn.
zm.).

— Rozporzadzenia MEiN z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy nauczycieli (Dz. U. z
2022 r. poz. 1822).

— Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
z 2017 r, poz. 1658 z p6zn. zm.).

— Rozporzadzenie MEIN z dnia 6 wrze$nia 2022 w sprawie w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2022 r., poz. 1914)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin oceny pracy nauczycieli obowigzujagcy w Szkole Podstawowej
im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku.

§2

Regulamin stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr SPP.021.10.2020 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Powidzku z dnia 24.03.2022 r. . w sprawie wprowadzenie Regulaminu oceny
pracy nauczyciela w Szkole Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku




