ZARZADZENIE NR SP.P.021.8.2021
, DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWE]
" IM.KS.JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU

z dnia 07.04.2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 8, ust 2 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1070, 2400), po uzgodnieniu z zaktadowa
organizacjg zwigzkoéw zawodowych na podstawie art. 27, ust.1 Ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2019, poz. 263)

zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktéry stanowi
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zobowiazuje wszystkich pracownikéw do zapoznania sie z tre$cig Regulaminu ZFSS.

§3

1. Zgodnie z § 7, ust. 3 pracownik jest zobowigzany w terminie do 30 kwietnia kazdego
roku sktadac¢ oSwiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej. W tym roku
wyjatkowo o$wiadczenia mozna sktada¢ do 30 maja 2021 .

2. § 7, ust 5 Regulaminu okre$la terminy i zasady przyznawania $wiadczen z ZFSS. Za
terminowe sktadanie o$wiadczen i wnioskow odpowiada pracownik.

3. Pracodawca nie ma obowigzku informowania o terminach okreSlonych w w/w
regulaminie.

4. Regulamin ZFSS wraz zatacznikami zostanie podany do wiadomos$ci pracownikéw
poprzez umieszczenie na szkolnej stronie BIP w zaktadce regulaminy.

5. Zgodnie z § 7, ust. 19 pracodawca ma prawo zgda¢ od pracownika przedtozenia
dokumentéw potwierdzajacych wysoko$¢ dochodu wskazanego w oswiadczeniu.

6. Kryterium przyznawania i ustalania wysoko$ci Swiadczen z funduszu jest sytuacja zyciowa
oraz dochdd netto przypadajgcy na cztonka rodziny.

7. Sposob ustalenia dochodu netto zostat opisany w § 7 ust. 7 - 10 regulaminu.

§4
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
2. Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych Szkoty
Podstawowej w Powidzku, obowigzujacy od dnia 18.04.2011 r.
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