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niP 015- Ryrektan Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Zmigrodzie oglasza konkurs

na wolne stanowisko urzednicze:

GLOWNY KSIEGOWY

- Wymiar czasu pracy 1/2 etatu
- rodzaj umowy — umowa o prace

- miejsce wykonywania pracy — Szkola Podstawowa im. Bolestawa Chrobrego w Zmigrodzie,
ul. Szkolna 11, 55 ~ 140 Zmigrod.

I Wymagania niezbedne, ktore kandydat na stanowisk bedace przedmiotem konkursu powinien
spetic:

1) Jest obywatelem Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktsremu na podstawie uméw
mi¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przyshuguje prawo do podjgcia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Osoba nie posiadajaca obywatelstwa polskiego powinna
wykaza¢ si¢ znajomoscia jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach
o stuzbie cywilnej.

2) Posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych.

3) Nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe.

4) Jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
i posiada co najmniej 3 — letnia praktyke w ksiggowosci.

b) ukoficzyt $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ckonomiczng i posiada co najmniej
6 — letnig praktyke w ksiegowosci.

¢) jest wpisany do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow.

d)posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych
albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow.

5) Posiada znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie:

a) ustawy o finansach publicznych,

b) ustawy o rachunkowosci,

¢) ubezpieczen spolecznych oraz prawa podatkowego, oraz umiejgtnos¢ ich interpretacji i
stosowania.

6) Posiada nieposzlakowana opinie.

II. Wymagania dodatkowe:
1. Biegla umiejetnos¢ pracy na komputerze z wykorzystaniem programéw finanséw —
ksiggowych oraz kadrowo — ptacowych (SIGID, PLATNIK, BESTIA),
Znajomos¢ ustawy o zaméwieniach publicznych,
Umiejetnosei w zakresie organizacji i zarzadzania,
Znajomos¢ przepisow prawa pracy i ubezpieczen spolecznych,
Dyspozycyjnos¢,  sumiennosé, odpowiedzialnoéé, samodzielnosé, komunikatywno$¢,
umiejgtnosé pracy w zespole.
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1II. Zakres wykonywania zadan na stanowisku bedacym przedmiotem konkursu:

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pienig¢znymi.

3. Dokonywania wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym.

4. Dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyezacych operacji
gospodarczych i finansowych.

5. Nadzér nad majgtkiem jednostki i jego ewidencjonowanie.

6. Przygotowanie i przedstawienie wlasciwym organom i upowaznionym instytucjom planéw
rzeczowych i finansowych, sprawozdan oraz wnioskéw finansowo — inwestycyjnych.

7. Przedktada propozycje zmian w planie finansowym jednostki.

IV. Dokumenty wymagane w ofertach pracy skladanych przez kandydatow:

1. Zyciorys zawodowy (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kopia lub odpis dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, zatrudnienie i posiadane
kwalifikacje i umiejetnosei.

4. Oswiadezenie o niekaralnoéci za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwa skarbowe.

5. Oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata peni praw publicznych.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych.

V. Termin i miejsce skfadania dokumentow.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem adresu zwrotnego i telefonu
kontaktowego z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na stanowisko Gléwnego Ksiggowego w Szkole
Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Zmigrodzie ., osobiscie, w Szkole Podstawowej im.
Bolestawa Chrobrego w Zmigrodzie, ul. Szkolna 11, 55 — 140 Zmigréd w dni robocze w godz. 7%
— 15" 1ub przesta¢ na w/w adres w terminie do dnia 21.12.2017 r.(liczy si¢ data wplywu).
Oferty, ktore wplyng po tym terminie, nie beda rozpatrywane.

Termin otwarcia ofert 28.12.2017 r.

Do konkursu moga przystapi¢ jedynie kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne.

Wyniki konkursu na stanowisko Glownego Ksiegowego zostana ogloszone na stronie internetowej
BIP Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie.

Kandydat zostanie zatrudniony na okres zamknigty z mozliwoscia przediuzenia na czas
nieokreslony, po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy.

Dokumenty odrzucone w postepowaniu kwalifikacyjnym beda mogly by¢ odebrane osobiscie
przez kandydata w Szkole Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Zmigrodzie w ciagu
miesigca. Po tym okresie nieodebrane dokumenty zostana zniszczone.
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