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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze zm.).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60 i 949).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.).
Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw W zakresie wykorzystania przy tworzeniu
statutow.

DZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Filipowie jest o$mioletnig szkotg podstawowa
z oddziatami przedszkolnymi.

Szkota dziata na podstawie Uchwaty XXI1/147/2017 Rady Gminy Filipow stanowigcej akt
zatozycielski.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. M. Konopnickiej 6 w Filipowie,

Organem prowadzacym jest Gmina Filipow z siedzibg przy ul. Garbaskiej 2.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.

Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

Szkole, jednostce - nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg im. Jana Pawta II w Filipowie;
dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta 11
w Filipowie;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Filipow;

organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Kuratora
Oswiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoly;

rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o0 systemie o$wiaty;

ustawie Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

10) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy

celow ksztalcenia i1 treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie ogdlnych
1 szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i1 umiejgtnosci, ktére powinien posiada¢ uczen
po zakonczeniu okre§lonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
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szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaj¢¢ z wychowawca oraz
umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i
sposob realizacji tych podstaw programowych;

11) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci W przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego
I poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

12) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

13) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

14) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny w formie elektronicznej;

15) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupelniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;

16) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow stuzacy
utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;

17) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

18) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, ktory
dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

19) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nicobowigzkowe zajecia odbywajace si¢
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np.
zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow czy tez zajecia dydaktyczno-
WYrownawcze;

20) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny dziatajacy
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Filipowie;

21) podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celow  ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane
w formie ogdlnych iszczegbtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiej¢tnosei, ktore
powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob realizacji
podstawy programowej;

22) programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji
celow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

23) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez wychowankow oddzialu przedszkolnego,
o ktorym mowa w pkt. 22;

24) SWiSOW - nalezy rozumie¢ Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego.
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11.

12.
13.

14.

DZIAL I1. CELE 1 ZADANIA SZKOLY
Rozdziatl 1. Cele i zadania szkoty

§ 3.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszelkie przepisy prawa
wewnatrzszkolnego muszg by¢ z nim zgodne.

Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu (uchwatg rady szkoty,
a jesli nie funkcjonuje — uchwalg rady pedagogicznej).

§4.

Szkota realizuje zadania i cele okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace z: Powszechnej Deklaracji Praw

Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia

szkoly podstawowej poprzez:

1) realizacj¢ odpowiednich programéw nauczania z poszczegdlnych przedmiotow
obowigzkowych,

2) wyrabianie umiejetnosci rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy w zyciu codziennym
1 celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierowaniu wiasnym rozwojem.
Umozliwia absolwentom szkoty podstawowej kontynuowanie ksztatcenia w liceum, technikum

lub szkole branzowe;j.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i1 zasad okreslonych
w ustawie stosownie do posiadanych warunkow 1 wieku ucznidow poprzez:

1) Scistg wspotprace z rodzicami,

2) realizacj¢ celow wychowawczych w procesach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

3) ksztaltowanie postaw spotecznie oczekiwanych,

4) przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
Umozliwia uczniom wszechstronny rozw¢j intelektualny i fizyczny.

Ksztattuje poczucie odpowiedzialnos$ci 1 mitosci ojczyzny.

Ksztaltuje poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

. Udziela uczniom porad psychologicznych i1 pedagogicznych poprzez kontakt wychowawcow

klasowych oraz wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng.

Umozliwia realizacj¢ indywidualnych programéw nauczania uczniom bardzo zdolnym oraz .
uczniom wymagajacym szczegdlnej troski.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow (kota przedmiotowe i inne kota zainteresowan).
Umozliwia poglebianie wiedzy religijnej (zgodnie z Zyczeniami rodzicow wyrazonymi
w formie pisemnych o$wiadczen), zwalnianie z zaje¢ w czasie $wiagt religijnych
i rekolekciji.

Zapewnia mozliwos$¢ ksztatcenia, wychowania i opieki uczniom bedacych obywatelami
Ukrainy.



Rozdzial 2. Formy realizacji zadan szkoty

§ 5.

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajgcia organizowane przez szkole, wszyscy
uczniowie znajdujg si¢ pod opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlnosci
nauczyciela prowadzacego zajgcia,

2) w czasie przerwy petnione sg dyzury nauczycieli wg opracowanego harmonogramu,

3) w przypadku konieczno$ci opuszczenia lekcji przez nauczyciela, ma on obowigzek
zapewnienia uczniom opieki osoby dorosltej na czas swojej nieobecnosci.

2. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli:

1) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng w terenie zgltasza wyjscie dyrektorowi
szkoty,

2) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 30 uczniami, jezeli grupa nie korzysta
z publicznych srodkéw lokomoc;ji 1 przebywa w obregbie gminy,

3) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 15 uczniami, jezeli jest wyjazd poza miejscowosé w
ktoérej znajduje si¢ szkota,

4) jeden nauczyciel sprawuje opicke nad 10 uczniami, jezeli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej,

5) na udzial w wycieczce poza miejscowoscig, w ktorej znajduje si¢ szkota, nauczyciel musi
uzyskac¢ pisemng zgod¢ rodzicow uczniow.

3. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoty:

1) nauczyciele pelnig dyzury wg opracowanego grafiku,

2) dyzury pelnione sg od godz. 7:45 do zakonczenia zaje¢ w szkole i podczas przerw
miedzylekcyjnych,

3) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu dyrektor wyznacza
w zastepstwie innego nauczyciela do petienia dyzuru.

§ 6.
1. Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi realizujacymi obowiazek szkolny
poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji uczniow niepetnosprawnych w spotecznosci szkolnej,

2) tworzenie whasciwych warunkéw nauki tym uczniom w zaleznos$ci od stanu ich zdrowia.

2. Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez:

1) kompensowanie mikrodeficytow w zespotach korekcyjno-kompensacyjnych,

2) organizowanie indywidualnego nauczania, zaje¢ wyréwnawczych lub innych form
pomocy na podstawie orzeczen poradni psychologiczno — pedagogicznych lub badan
lekarskich w odniesieniu do obowigzujacych planéw nauczania,

3) Scistg wspoélprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wiasciwych warunkow do
nauki w domu,



4) obnizanie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotow zgodnie
z regulaminem oceniania i promowania.

Rozdzial 3. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty

§7.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb
I probleméw wystepujacych w szkole.

1a. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1)
2)

tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade¢ rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia Qo
Z rodzicami oddziatu.

Program, o ktorym mowa w pkt. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
zwiazku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 Rada
Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

DZIAL I1I. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 8.

Organami szkoty sa:

1.
2.

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski

Rozdziatl 1. Dyrektor szkoty
§9.

Szkolg kieruje dyrektor, ktory reprezentuje ja na zewnatrz.
Zadania dyrektora szkoly:
1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow,
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2) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy nauczyciela zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

5) realizowanie uchwal rady pedagogicznej oraz rady rodzicow podjetych w ramach

kompetencji,
6) nadzorowanie prawidlowos$ci prowadzenia dokumentacji szkoty,
7) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponoszenie

odpowiedzialnos$ci za prawidtowe ich wykorzystanie,

8) dysponowanie srodkami finansowymi pozabudzetowymi,

9) wspolpraca z radg pedagogiczna, rodzicami oraz organizacjami srodowiskowymi,

10) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obshugi szkoty,

11) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom,

12) wystepowanie do wtadz z wnioskami po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej i innych
pracownikow szkoty w sprawach odznaczen 1 nagrod.

13) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktore beda

obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli

1 pracownikoéw nie bedacych nauczycielami, w zwigzku z tym ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom,

2) zatrudnienia i zwalniania, zgodnie z odpowiednimi przepisami pracownikow szkoty,

3) decydowania o wewng¢trznej organizacji pracy szkoty.

Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskanych przez uczniéw szkoty wynikow nauczania, wychowania oraz za opieke
nad uczniami,

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i statutem szkoty,

3) bezpieczenstwo o0sob znajdujacych sie w budynku szkoty i podczas zaj¢¢ organizowanych
przez szkole oraz stan sanitarny, stan ochrony ppoz. budynku,

4) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos$¢ szkoty,

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych =z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 10.

Dyrektor szkoly moze by¢ odwotany na podst. Art. 65 Ustawy Prawo Oswiatowe:
1) na wiasng prosbe — za 3-miesigcznym wypowiedzeniem,



N

2) z inicjatywy organu sprawujacego nadzor pedagogiczny W przypadku negatywnej oceny
wynikajacej z nieprzestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy — bez
wypowiedzenia,

3) z inicjatywy organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny W przypadku negatywnej oceny
pracy — bez wypowiedzenia,

4) w przypadkach szczegolnie uzasadnionych, w czasie roku szkolnego — bez wypowiedzenia,

5) za nieprawidlowe dysponowanie przyznanymi $rodkami oraz gospodarowanie mieniem —
bez wypowiedzenia.

§ 11.

W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.

Zakres zadan 1 kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze
w szkole.

Rozdzial 2. Rada Pedagogiczna
§ 12.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rade pedagogiczng tworzg 1 biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni

szkoly bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, w szczegolnosci podejmowanie
decyzji o niepromowaniu do klasy wyzszej ucznia, ktory po raz drugi z rzedu otrzymat
naganng ocen¢ zachowania,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy ucznidéw,

6) przygotowanie projektu statutu i jego zmian,

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolno$ci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoly w sprawie przyznawania nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien,

10
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11.
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4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata oraz materialéw C¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

W przypadku okres§lonym w pkt. 8 organ uprawniony do odwolania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng

w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

Tryb zwolywania, zasady dzialania 1 inne kwestie zwigzane z funkcjonowaniem rady

pedagogicznej ustala regulamin rady pedagogicznej ustalony przez te radg.

Rada pedagogiczna zastepujac rad¢ szkoly jest zobowigzana zasiggna¢ opinii rodzicow

1 ucznidw w sprawach:

1) rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych,

2) projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

Nauczyciele wchodzacy w sktad rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rozdziatl 3. Samorzad uczniowski

§ 13.

. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty, a uczniowie poszczegdlnych klas — samorzad

klasowy.

Zasady wybierania 1 dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot

uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami uczniow.

Do zadan samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i nauczycieli,
wzajemnego wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupe,

2) ksztaltowanie umiej¢tnosci zespotowego dziatania, tworzenie warunkoéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny 1 dyscypliny,

3) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelnienia obowigzkow
szkolnych,

4) przedstawianie wiadzom szkoly opinii i potrzeb ucznidow, spelnianie wobec nich
przedstawicielstwa interesow ogotu spoteczno$ci uczniowskiej,

5) wydawanie gazetek, prowadzenie kroniki i radiowezta,

6) wspotdecydowanie o przyznawaniu uczniom prawa do korzystania z réznych form pomocy
materialnej przeznaczonej dla mtodziezy,

7) zglaszanie kandydatur uczniéw do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole oraz prawo
wnoszenia uwag do opinii wtadz szkoty o uczniach, porgczen za ucznidw,
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8) udziatu przedstawicieli — z glosem doradczym — w posiedzeniach rady pedagogicznej
dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych,

9) uczniowie w drodze glosowania wybieraja opiekuna wsérdd nauczycieli — kandydatow
z ramienia rady pedagogicznej, na opiekuna samorzadu,

10) dysponowanie, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu oraz $srodkami wypracowanymi przez mlodziez.

Rozdzial 4. Rada rodzicow

§ 14.

1. W szkole dziata rada rodzicéw reprezentujaca rodzicow.

2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicoOw uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly, dziatajac
W oparciu o zapisy ustawy Prawo Oswiatowe, przepisy wykonawcze i regulamin rady rodzicow.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOw podrecznikéw, materialdow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych.

6. Jesli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 1) lub 2),
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet.

8. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania od dyrektora i wychowawcy klasy informacji o zadaniach szkoly oraz
zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie podczas zebran
ogolnoszkolnych i klasowych,

2) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz sposobami 1 zasadami przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,

3) w kazdym czasie mogg uzyskac ustng lub pisemna rzetelng informacje na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

9. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-wychowawcze beda
organizowanie state spotkania z rodzicami — nie rzadziej niz raz na kwartat.

10. Rodzice zobowigzani sg do:
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1) wspolpracy ze szkota, akceptujac jej charakter i warunki funkcjonowania oraz obowigzujace
zwyczaje,

2) przestrzegania statutu i regulaminéw szkoty,

3) uczestnictwa w ustalonych zebraniach rodzicielskich oraz organizowanych dla nich
spotkaniach,

4) poszanowania pracownikoéw szkoty,

5) troszczenia si¢ o dobre imig szkoty,

6) odpowiedzialnosci za szkody materialne wyrzadzone przez dzieci,

7) pisemnego lub elektronicznego usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci do konca
miesigca, w ktorym nastgpit powrot do szkoty.

Rozdzial 5. Zasady wspotldziatlania organow szkoty oraz sposob rozwigzywania

N

ok~ wn

sporow miedzy nimi

§ 15.

. Wszystkie organy szkoty wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania mtodziezy

1 rozwigzywania wszystkich probleméw szkoty.

. Koordynatorem wspoétdziatania organow jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) zapewnia biezacg wymiane¢ informacji pomiedzy organami szkoty w planowanych
1 podejmowanych dziataniach 1 decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoly dyrektor jest

zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu,

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienic o niej
przewodniczacych organow bedacych stronami.

Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami szkoly rozstrzyga w zaleznosci

od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

DZIAL IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1. Ogdlne zasady funkcjonowania szkoty

§ 16.
Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku. Rok szkolny
dzieli si¢ na dwa potrocza.
Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.
W szkole dziataja oddzialy przedszkolne, o ktorych mowa w dziale IX statutu.

§ 17.
13



1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada dla potrzeb wiasnych pomieszczenia lekeyjne,
$wietlicowe, biblioteczne, sale gimnastyczne, pomieszczenia kuchenne, stotowke i pokoj
pedagoga, pokoj logopedy oraz gabinet psychologa szkolnego.

2. Termin przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ w szkotach z 5 dniowym tygodniem pracy okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Szkota ma prawo do skrocenia zaje¢ w dni wazne (uroczyste) dla szkoty.

§ 18.

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoly 1 zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote. Arkusz organizacyjny zawiera list¢ pracownikow, stanowisk
kierowniczych, liczbe godzin przedmiotow i zajg¢ obowigzkowych oraz nadobowigzkowych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

2. Podstawowg formg pracy szkoly sg =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut w klasach 1V-VIII szkoty podstawowej. Natomiast
w oddziatach zerowych i klasach I — III nie krdocej niz 25 minut 1 nie dtuzej niz 60 minut. Rada

pedagogiczna moze podjac¢ uchwate, w ktorej okresli inny czas trwania zaje¢ lekcyjnych.

4. Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 10 — 20 minut.

5. Na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa tj. techniki,
wychowania fizycznego, informatyki, nalezy dzieli¢ oddzialy na grupy zgodnie =z
rozporzadzeniem MEN.

6. Podzial na grupy na zajgcia z jezyka obcego odbywa si¢ wedlug opracowanego przez
nauczycieli jezykow regulaminu, zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

7. W szkole dziatajg kota i zespotly zainteresowan.

8. Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ organizowane w ramach $rodkoéw posiadanych przez
szkofe.

§ 19
Szkota moze przyjmowacé stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia migdzy dyrektorem szkoty, a dana placowka.

§ 20
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem jest dziatalno§¢ wychowawcza wérdd uczniéw albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1  opiekunczej,
W szczegblnosci organizacje harcerskie i wolontariat.
2. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i1 organizacje, o ktorych mowa
w pkt. 1 wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.
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Rozdzial 2. Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§ 21.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych, wychowawcy

10.

klas moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe (problemowo — zadaniowe).

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Do zadan zespotow, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy:

1) udzial w opracowaniu propozycji szczegdlowych zasad wewnatrzszkolnego systemu
oceniania ucznioéw,

2) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

3) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,

4) wybor podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata oraz materialdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez rok szkolny.

Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy

zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;.

Rozdziat 3. Organizacja swietlicy szkolnej

§ 22.
Swietlica szkolna jest organizowana w trosce o dzieci dojezdzajace i pozostajace bez opieki ze
wzgledu na czas pracy rodzicoéw.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza nie powinna
liczy¢ wigcej niz 25 ucznidéw.
Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie dzieciom 1 mtodziezy zespotu stosownie do
potrzeb zorganizowanej opieki 1 wychowania pozalekcyjnego, rozwoju ich zainteresowan,
uzdolnien i umiejetnosci.
Uczniowie korzystajacy ze swietlicy szkolnej od chwili zgloszenia si¢ do §wietlicy do momentu
jej opuszczenia znajduja si¢ pod opiekg nauczyciela swietlicy szkolnej; Swietlica szkolna dziata
od godz. 6.45 i kazdy uczen, ktory przyszedt do szkoty wczesniej, przed rozpoczeciem zajec
edukacyjnych, ma obowigzek zgloszenia si¢ do §wietlicy.
Korzystanie ze §wietlicy jest bezptatne.
Decyzje w sprawie organizacji $wietlicy podejmuje dyrektor szkoty po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.
Whniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy skladaja rodzice do sekretariatu szkoty. Wzor
obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.
Rodzice sktadaja wnioski o przyjecie do §wietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do
szkoly. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganego wniosku moze nastapi¢ takze
w innym terminie.
Rodzice 1 uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujacym w S$wietlicy
regulaminem.
W $wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
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11. W planie pracy uwzglednia si¢ nastepujace formy zajec: czytelnicze, plastyczno-techniczne,
umuzykalniajace, male formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno-sportowe, zajgcia
rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

12. Wychowawca swietlicy moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
odbierajacej wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba jest
pod wptywem alkoholu, $srodkow odurzajacych).

13. O zaistnialej sytuacji wychowawca §wietlicy powiadamia niezwlocznie dyrektora szkoty.

Rozdzial 4. Organizacja biblioteki szkolnej

§ 23.

1. Biblioteka szkoty jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow.

3. Prawa i obowiazki okres$la regulamin biblioteki.

4. Biblioteka czynna jest wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczyciela bibliotekarza i
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

§ 24.

Realizacje celow i1 zadan biblioteki dokonuje si¢ poprzez:

1) gromadzenie zbioréw, opracowanie, przechowywanie materiatdw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie ksigzek oraz innych zrodet informacji,

3) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania uczniow do
korzystania z r6znych zrodetl informacji,

4) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztattowanie ich kultury
czytelniczej,

5) wspolpraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniow do
samoksztatcenia 1 sSwiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

§ 25.

Organizacja pracy biblioteki.

1. Biblioteka wyposazona jest w meble i sprzet pozwalajacy na realizacj¢ zadan statutowych.

2. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i1 zaplecza do pracy nauczyciela bibliotekarza.

3. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze posiadajacy kwalifikacje do pracy
w bibliotece szkolnej.

4. Biblioteka gromadzi materiaty biblioteczne takie jak: ksiazki, czasopisma, multimedia, materiaty
opracowane przez nauczycieli.

5. Nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami szkoty. Gromadzenie odbywa si¢
w porozumieniu z dyrektorem szkoly i nauczycielami.

6. Dyrektor Szkoty obowigzany jest:
1) zapewni¢ odpowiednie pomieszczenie na biblioteke,
2) zapewni¢ wlasciwe wyposazenie w postaci ksiggozbioru i zasobéw multimedialnych,
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3) zapewni¢ $rodki na wilasciwe funkcjonowanie biblioteki, $rodki finansowe moga tez
pochodzi¢ od Rady Rodzicow, sponsorow i darczyncow,

4) zapewni¢ wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) zarzadzi¢ przeprowadzenie skontrum zbiorow bibliotecznych, ustali¢ regulamin komisji
skontrowej, odpowiada za przekazanie biblioteki, jesli nastgpuje zmiana pracownika,

6) zapewni¢ warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

7) ustali¢ corocznie budzet biblioteki.

. Zadaniem rady pedagogicznej jest:

1) analiza stanu czytelnictwa,

2) opiniowanie i zatwierdzenie regulaminu biblioteki.

. Rada rodzicow opiniuje wydatki z budzetu rady rodzicéw na dziatalno$¢ biblioteki

Rozdzial 5. Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych

§ 26.

. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktorg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje ucznidow 1 pracownikow.

. Wychowawcy oddzialéw maja obowigzek zapoznaé uczniow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w pkt. 2, dyrektor szkoty
powoluje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.

. Szkota w swej dzialalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewngtrznej
1 zewngtrznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia
o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do
prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.

. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegOlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzgty, narzgdzia itp.

§ 27.

. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniéw przed przystagpieniem do

zajec 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W przypadku stwierdzenia

samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie
zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 15 minut przed rozpoczgciem obowigzkowych dla niego

zaje¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajacych z zajgé pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia,

2) uczniow przebywajacych w swietlicy szkolne;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie

z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania 1 opieki
realizowanej w danym dniu.

. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania,

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw,

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej — za ucznidw przebywajacych
pod jego opieka.

. Na przerwach sale Ilekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na Kkorytarzu

przy sali, w ktérej beda mieli zajecia.

. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich

zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub

dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong
przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od
tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice,

2) na wniosek pielggniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢
na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi - w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepowac
zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osob¢ dorosty przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;.

Odpowiedzialnos$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich szatni 1 wyjscia z budynku szkoty do domu.

Uczen, ktéory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela Swietlicy.

Kazdy uczenh na terenie szkoty jest objety dozorem o0so6b dorostych, nauczycieli
1 pracownikoéw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.
Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na
ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi zarzadzeniami
dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢
za jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniOw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowiazek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicéw ucznia o zaistnialym wypadku.
W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie
w spoteczenstwie 1 grupie rowiesnicze;j.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania
0s0b wchodzacych na teren placowki.
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15. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych
zajec. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

16. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu Iub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub
wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicow ucznia.

17. Uczniéw, ktorzy maja pisemne zgody rodzicéw na samodzielny powrdét do domu po
zakonczeniu zaj¢¢, obowigzuje niezwloczne opuszczenie terenu szkoty.

18. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

19. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicéw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

20. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor szkoly moze
podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach $rodkéw finansowych
szkoty.

§ 28.

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom 1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoly oraz
zabezpieczenia budynku szkoly przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoly i gabinecie
dyrektora.

Rozdzial 6. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 29.

Do zadan nauczyciela doradztwa zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcOéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 7. Dzialania w zakresie wolontariatu

§ 30.
1. Szkota stwarza warunki do dziatan z zakresie wolontariatu w formie jednorazowych akcji, np.
pomoc indywidualna uczniowi, pomoc kolezenska w nauce organizowana przez nauczycieli.
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W szkole za zgoda dyrektora moga funkcjonowac¢ kota organizacji prowadzacych dziatania
w zakresie wolontariatu, np. Szkolne Koto Wolontariatu, Szkolne Koto CARITAS.

Rozdzial 8. Organizacja stotowki szkolnej

§ 31.

W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow w szkole zorganizowana jest stotowka.
Korzystanie z positkow w stotléwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktorych mowa
w ust. 3:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stolowki szkolnej, ustala si¢ w szkole
przerwy obiadowe:

1) dlaklas: -1V

2) dlaklas: V — VIIL.
W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow, dyrektor szkoty
organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram. Na kazdej z przerw,
o ktorych mowa w ust. 5, dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

Rozdzial 8. Dzialalnos¢ innowacyjna szkoty

§ 32.
Nauczyciele prowadza dziatania innowacyjne w szkole.
Innowacje wprowadza dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej lub uchwatg rady
pedagogicznej.
W prowadzeniu innowacji szkota wspotdziata z organizacjami lub stowarzyszeniami
prowadzacymi dziatalno$¢ innowacyjna.

Rozdzial 9. Wspoélpraca szkoty z rodzicami

§ 33.

1. Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegolnych oddzialow wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu,

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskac informacje

na temat osiggni¢¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego,

3) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych np. $wigto szkoty, jasetka, dzien

wiosny,

4) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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5)
6)

.1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,
mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

Rodzice maja prawo do:

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowo$ci, wyznania, pici
oraz pozycji ekonomicznej,

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie szkoly
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka,

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole,

zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych,

zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegdlno$ci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i1 innymi dokumentami majacymi
wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty,

do wyboru dla swojego dziecka zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowiazek:

wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnos$ci za siebie i1 innych ludzi,
wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny 1 nie zaniedbywac ich,

angazowac si¢ jako partnerzy W nauczaniu ich dzieci w szkole,

przekazywa¢ wszelkie informacje zwigzane z mozliwoscig osiggniecia wspolnych,
(tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych,

poswiecaé swoj czas 1 uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggnig¢cie okreslonych celdw nauczania,

zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne,

zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec,

poinformowac szkote o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci, nie pdzniej niz do
godz. 9.00.

Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
odroczenie obowigzku szkolnego,

przyspieszenie obowigzku szkolnego,

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,
objecie dziecka zindywidualizowang $Sciezka ksztalcenia,

realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkola.

Zebrania oddziatéw s3 protokolowane.

Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wilasnej inicjatywy
lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania dyrektora
szkoly.

Wychowawca oddziatu moze komunikowac¢ si¢ z rodzicami wykorzystujac telefon lub dziennik
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elektroniczny.

§ 34.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez
wzgledu na postaé i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 35.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za
istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdzial 10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow

§ 36.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu

warunkow rodzinnych 1 losowych poprzez:

1) pomoc w ubieganiu si¢ o $rodki finansowe z o§rodkoéw pomocy rodzinie,

2) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do rady rodzicéw, a dla wybitnie uzdolnionych

uczniéw rowniez do organdéw samorzadowych, rzadowych, instytucji lub oséb fizycznych.

2. Pomoc materialna uczniom polega na:

1) diagnozowaniu, we wspOlpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia,

2) poszukiwaniu mozliwos$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej,

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.

§ 37.
1. Zadania wymienione w §36 statutu realizowane sg we wspotpracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
3) osrodkami pomocy spotecznej,
4)  organem prowadzgcym.
2. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:
1) ucznia,
2) rodzicow,
3) nauczyciela.

§ 38.

1. W szkole kazdy uczen, rodzic 1 nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielajg nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczeg6lnosci: pedagog, logopeda, psycholog, terapeuci pedagogiczni i pedagog specjalny —
zwani dalej ,,specjalistami”.
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. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom, uczniom i nauczycielom;

polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng planuje i koordynuje wychowawca klasy we wspotpracy

z nauczycielami i specjalistami.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana 1 udzielana we wspOlpracy

z rodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznymi
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmujgcymi si¢ wspieraniem szkot
w tym zakresie. Wspoltprace koordynuje pedagog szkolny.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniami, gtéwnie w formie zajec:

1) rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

2) dydaktyczno-wyrownawczych,

3) korekcyjno-kompensacyjnych,

4) logopedycznych i rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
5) terapeutycznych,

6) zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) innych niezbednych do prawidlowego funkcjonowania ucznia w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

§ 39.

. Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego.

. Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.

§ 40.

. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly obejmuje

si¢ go zindywidualizowang §ciezkg ksztalcenia.

. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg Wymaga zgody organu prowadzacego i jest

udzielane na wniosek rodzicoOw.

. Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem

poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objgcia ucznia zindywidualizowana
Sciezkg ksztatcenia.
Zindywidualizowang $ciezke organizuje si¢ na czas nie dtuzszy niz rok szkolny.

. Zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia organizuje si¢ w sposdb zapewniajacy wykonanie

zalecen okreslonych w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Zajecia indywidualnego nauczania s3 prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
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9.

1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

. W zindywidualizowanej $ciezce realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace

z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia zindywidualizowanej $ciezki

ksztatcenia, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
Whiosek, o ktorym mowa w pkt. 8 wraz z uzasadnieniem sktada si¢ w formie pisemne;.

10.Uczniowi objetemu zindywidualizowang $ciezkg, dyrektor szkoty umozliwia udziat

w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach 1 imprezach szkolnych
oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 41.

. Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor
szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.

. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
1 mozliwosci edukacyjnych.

. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udzial

w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego

program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany 1 promowany
w czasie calego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicow,

rodzice lub nauczyciel.

. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 6, sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem

wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnig¢ciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciaggu jednego

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoéch klas, wymaga si¢ takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkolg.

. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program

nauki opracowany poza szkola, ktéry uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z

zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
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dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

§ 42.
Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku trudnosci
z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, wspolpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

ROZDZIAL V. NUACZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 43.

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikoéw pedagogicznych, administracyjnych i ekonomicznych
oraz pracownikow obstugi.

2. Pracownicy pedagogiczni szkolty to: dyrektor, wicedyrektor, nauczyciele, nauczyciele
bibliotekarze, nauczyciele specjalisci, wychowawcy swietlicy.

3. Pracownicy pedagogiczni zatrudnieni s3 w szkole na podstawie Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy.

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 44.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) prawidlowa realizacja programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak
najlepszych wynikow,
2) systematyczna wspOlpraca z domem rodzinnym uczniow,
3) zachowanie bezstronno$ci w ocenie uczniow,
4) prowadzenie klasopracowni przedmiotowej,
5) wspotpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mlodziezowymi dziatajgcymi na
terenie szkoty,
6) aktywny udzial w pracach rady pedagogicznej,
7) czynny udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego.

§ 45.

Uprawnienia nauczycieli przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form organizacyjnych, srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu,

2) wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podrgcznik sposrod
programow i podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego,

3) wybrany program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podrecznik nauczyciel
przedstawia radzie pedagogicznej,

4) szkolny zestaw podrecznikow sktada si¢ z nie wigcej niz trzech podrgcznikéw dla danych zajec
edukacyjnych
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5)
6)

7)
8)

9)

jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespot, decyduje o tresci programowej kota lub zespotu,
decyduje o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej postepéw swoich ucznidw zgodnie z
kryteriami zawartymi w statucie;

ma prawo wspotdecydowaé o ocenie zachowania swoich ucznioéw,

ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

§ 46.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny za:

1)

2)

1)
2)
3)

4)

poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie w nauczanych klasach
1 zespotach, stosownie do realizowanego programu 1 warunkow w jakich dziatal,
stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

§ 47.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie stuzbowo lub karnie za:

tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach
szkolnych,

nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,

zniszczenia lub straty elementow majatku lub wyposazenia szkoty przydzielonego przez
dyrektora, a wyniktego z nieporzadku, braku nadzoru i1 zabezpieczenia,

za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 kodeksu pracy wymierza si¢
nauczycielom kary porzadkowe zgodnie z kodeksem pracy,

Nauczyciele mianowani 1 dyplomowani podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
uchybienia godnosci nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela.
Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 53, z p6zn. zm.).

Organ prowadzacy szkole 1 dyrektor szkoty sa zobowigzani z urzedu wystepowac
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone.

Rozdzial 2. Wychowawca oddziatu

§ 48.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat (klas¢) opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale (klasie), zwanemu dalej wychowawca

. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest by

wychowawca opiekowat si¢ oddziatem przez caly okres nauczania, tzn. trwania jednego cyklu
ksztalcenia.

. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:

1) przeniesienia nauczyciela,
2) dlugotrwatej nicobecnosci,
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3) braku efektoéw wychowawczych,

4) jezeli na ogélnym zebraniu rodzicOw zostanie zgloszony wniosek o zmiang nauczyciela
wychowawcy 1 opowie si¢ za nim 51% obecnych na zebraniu rodzicéw lub przynajmniej 2/3
ucznidow po uptywie co najmniej 3 miesiecy nauki.

§ 49.
1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces
jego uczenia si¢, przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a w szczegdlnosci:
1) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikow w nauce,
2) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozktadem pracy zadawanej do wykonania w domu,
3) interesowanie si¢ postepami ucznidow w nauce,
4) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajgcia lekcyjne,
5) organizowanie czytelnictwa uczniow,
6) zachecanie do aktywnego udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,
7) ksztaltowanie wzajemnych stosunkow migdzy uczniami na zasadach zyczliwosci
1 wspoétdziatania,
8) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw,
pomiedzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkoty,
9) wyrabianiec u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy 1 szkoty,
10) utrzymywanie statego kontaktu z opiekunami organizacji uczniowskich,
11) udzielanie szczegotowej pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym si¢
w trudnych sytuacjach zyciowych i wychowawczych,
12) utrzymanie statego kontaktu z rodzicami w sprawie postgpoOw W nauce i zachowaniu
uczniow.
2. Wychowawca ma prawo do:
1) wspotdecydowania z samorzgdem klasy, rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny,
2) uzyskanie pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od dyrektora szkoty 1 instytucji wspomagajacej szkotg.
3. Wychowawca odpowiada stuzbowo za:
1) osigganie celow wychowania w swojej klasie,
2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy
1 szkoty,
3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bgdacym w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,
4) prawidtowo$¢ dokumentacji uczniowskiej klasy.

§ 50.
1. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z porady merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora szkoty, zespotu wychowawczego, poszczegodlnych
nauczycieli 1 doradcéw metodycznych.
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2.

Poczatkujacym wychowawcom dyrektor szkoty przydziela w pierwszym roku opiekuna sposrod
doswiadczonych nauczycieli i czyni go odpowiedzialnym za pomoc udzielong temu
nauczycielowi.

Rozdzial 3. Nauczyciele specjalisci

§ 51.

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1)
2)

3)

Do
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

w zakresie pracy pedagogicznej: udostepnianie zbiorow, udzielanie informacji bibliotecznych,
katalogowych, bibliograficznych i tekstowych,

w zakresie pracy organizacyjnej: gromadzenie i ewidencje zbiorow, konserwacje 1 selekcje
zbiorow, opracowanie biblioteczne zbiorow, organizacje udostgpniania zbiordw,

w zakresie wspOlpracy z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego: poradnictwo na
temat wychowania czytelniczego w rodzinie, uzyskiwanie 1 upowszechnianie materialow
informacyjnych i reklamowych oraz zachecanie uczniéw do udziatu w imprezach czytelniczych.

§ 52.
zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:
indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami wymagajacymi
jel,
udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajgcych na tle
niepowodzen szkolnych,
udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
1 sSrodowiskowych,
udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie trudnych problemow
wychowawczych i rodzinnych,
koordynowanie dziatan majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez osrodki
pomocy spolecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;
koordynowanie pomocy udzielanej przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
swiadczace pomoc spoleczna,
prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,
Z etapem rozwojowym uczniow,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym 1 i pozaszkolnym ucznidéw,

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

12) prowadzenie warsztatbw i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

13) wspolpraca z zespotem majacym opracowaé dokumentacj¢ dla uczniow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET w WOPFU.
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§ 53.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy uczniow,

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami u ktdrych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy,

3) wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Rozdzial 4. Pracownicy obstugi i administracji

§ 54.

1. Pracownikami administracji i obstugi szkoty s3:

1) wicedyrektor;

2) sekretarz;

3) sekretarka;

4) gléwna ksiggowa;

5) kadrowsa;

6) intendentka

7) pomoc nauczyciela;

8) kucharka i pomoc kuchenna;

9) konserwator urzgdzen;

10) sprzataczki;

11) palacze sezonowi.
2. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania i utrzymania budynku szkoly oraz jego otoczenia
w czystosci 1 porzadku.
3. Pracownicy obshlugi oraz administracji s3 pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
4. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa,

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

4) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim,

5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,

podwtadnymi oraz wspotpracownikami.
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DZIAL VI. SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdzial 1. Ogdlne zasady oceniania
§. 55.

Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik lekcyjny w formie elektronicznej oraz arkusze ocen
w formie papierowej, w ktorych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku
szkolnym. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole ujete sg w regulaminie
dziennika.

§ 56.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja:

1)

skale 1 sposob formutowania biezacych, srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych;

l1a) sposob uzasadniania ustalonej przez nauczyciela oceny biezacej;
1b) sposob udostepniania sprawdzonych i1 ocenionych prac pisemnych oraz dokumentacji

2)
3)
4)

5)
6)

oceniania;

skale 1 tryb otrzymania oraz sposob formulowania S$rodrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

termin 1 forme informowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych;

tryb odwotywania si¢ od ustalonych ocen 1 form¢ sprawdzania zasadno$ci odwotania,
terminy klasyfikacji srodrocznej i rocznej;

tryb 1 forme¢ egzaminow klasyfikacyjnych.

§ 57.

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

Ociagniecia edukacyjne ucznia;
Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

formutowaniu oceny,

udzieleniu uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

przekazywaniu wskazéwek do planowania samodzielnego wiasnego rozwoju;
motywowaniu ucznia do dalszych postgpoéw w nauce 1 zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce 1
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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2a.

3.

4a.

5a.

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

Osiagnigcia edukacyjne ucznia ocenia:

1) nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym:;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia zintegrowane w klasach I — Il1;

3) nauczyciel poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII;

4) nauczyciel pracujacy w zastepstwie za nieobecnego nauczyciela.

Informacje o osiggnigciach edukacyjnych sg przekazywane uczniom i rodzicom w nast¢pujacy

sposob:

1) w postaci wykazow ocen biezacych w dzienniku elektronicznym oraz na zebraniach z
rodzicami;

2) poprzez udzielanie rodzicom informacji ustnych i pisemnych przekazywanych na zebraniach
okresowych przez wychowawcow 1 nauczycieli zaje¢ edukacyjnych;

3) na indywidualng prosb¢ rodzica lub nauczyciela w kazdym czasie wolnym od zajeé
lekcyjnych (za wyjatkiem przerw migdzylekcyjnych podczas ktorych nauczyciel petni
dyzur) oraz podczas konsultacji dla rodzicow 1 ucznidw, zgodnie z ustalonym
harmonogramem;

3a) poprzez konto ucznia i rodzica w dzienniku elektronicznym;

4) w przypadku osiggania niezadawalajgcych wynikéw w nauce lub zachowaniu, nauczyciel
(wychowawca) z wlasnej inicjatywy przeprowadza indywidualng rozmowe z rodzicami
ucznia i dokumentuje jag w dzienniku lekcyjnym.

Termin klasyfikacji $rodrocznej, rocznej 1 koncowej ustala dyrektor szkoty. Klasytikacje
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na 4 dni przez zakonczeniem potrocza lub roku szkolnego

Co najmniej dwa tygodnie przed $rodrocznym / rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne w klasach IV — VIII
sg obowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania w formie ustnej oraz wpisujac je cyfra do dziennika
lekcyjnego w oznakowanej rubryce ,,oceny przewidywane”. W przypadku ocen $rédrocznych

mozliwe jest wystawienie oceny w formie oceny ksztaltujace;j.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne ustalaja oceng srédroczng i roczng z
poszczegolnych zajec, a wychowawca oddziatu ustala ocene §rodroczng i roczng zachowania
po konsultacji z innymi nauczycielami, uczniami oddziatu i samym uczniem. W przypadku
klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
postgpowanie jest takie samo.

Na miesigc przed rocznym/$rdédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

wychowawcy klas zobowigzani sa poinformowac rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego

rocznych/$rédrocznych niedostatecznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych, a w przypadku
zachowania — oceny nagannej.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe

wystawiane sg wedtug 6 — stopniowej skali ocen:

1) stopien celujacy — 6
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8.

8a.

8b.

2)
3)
4)
5)
6)

stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: opanowatl peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie, prezentuje wiedz¢ 1 umiejetnosci
pozwalajace tworczo rozwigzywac najtrudniejsze zagadnienia zawarte w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego, dostrzega i rozwigzuje w niekonwencjonalny sposob
problemy, planuje i organizuje wlasny rozwdj, skutecznie komunikuje si¢, inspiruje prace w
zespole 1 grupowe decyzje, jest odpowiedzialny za wiasne dokonania, nauke 1 poszukiwanie
informacji oraz ich wykorzystanie, potrafi dokonac¢ trafnej samooceny;

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowal pelen zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach;

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowat w niepelnym stopniu zakres wiedzy i
umiejetnosci wiadomosci okre$lony programem nauczania w danej klasie, poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowal wiadomos$ci i1 umiejetnosci
okreslone programem nauczania przedmiotu w danej klasie na poziomie nie
przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach programowych, rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory: ma braki w opanowaniu zakresu wiedzy i
umiejetnosci okreslone programem nauczania przedmiotu w danej klasie, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z tego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki, rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe, o
niewielkim stopniu trudnosci;

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal zakresu wiedzy i
umiejetnosci okreslonych w programie nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci i nie podejmuje starania w celu uzyskania oceny pozytywne;.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

Nauczyciel ocenia osiggnigcia edukacyjne ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych w
odniesieniu do stopnia realizacji przez niego dostosowanego programu.

9. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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10.

11.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych w rozmowie bezposredniej
z uczniem po odpowiedzi ustnej lub w przypadku pracy pisemnej — po jej sprawdzeniu i
ocenieniu.

1) Nauczyciel uzasadnia réwniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub na ich pisemny wniosek;

2) Uzasadnienie pisemnego wniosku nastgpuje w terminie 5 dni roboczych od zlozenia
wniosku.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu w czasie zajeé

edukacyjnych, w celu ogolnego omdéwienia sprawdzonych i ocenionych prac z odwotaniem do

zakresu tresci, ktore obejmowata praca oraz ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan, a takze
trudnos$ci, na ktore napotkali uczniowie, z udzielaniem wskazowek, w jaki sposob mozna
poprawi¢ swojg prace 1 w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

1) sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajgc
edukacyjnych najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia;

2) uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna praca;

3) uczniowi nieobecnemu na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale klasy,
nauczyciel obowigzany jest udostepni¢ sprawdzong i oceniong prace pisemng w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny. Obowigzkiem
nauczyciela jest krotkie jej omdwienie z uczniem;

4) po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu z
nauczycielem uczen zwraca pracg nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych;

5) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty, ktore odbywajg si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,;

b) w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

C) w czasie pracy nauczyciela, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wezesniejszym umowieniu si¢ rodzicéw z nauczycielem na spotkanie.

6) rodzice po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pisemng pracg swojego dziecka,
zwracajg ja nauczycielowi.

11a. Sposob udostepniania dokumentacji na wniosek ucznia lub jego rodzicow:

1) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom dokumentacja dotyczaca:

a) egzaminu Klasyfikacyjnego,

b) egzaminu poprawkowego,

c) zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoty, ktore dotycza ustalania rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen,

d) lub inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia.

2) Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej ucznia
odbywa si¢ na pisemny lub ustny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do
dyrektora szkoly.
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12.
13.

14.

15.

3) Dyrektor szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji wymienionej w pkt. 1;

4) Dokumentacja wymieniona w pkt 1 udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w
obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecno$ci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela;

5) Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji wymienionej w ust. 1
odbywa si¢ nie po6zniej niz w ciggu 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku,

6) Podczas dokonywania wgladu w dokumentacje, o ktorej mowa w pkt. 1, uczniowie lub jego
rodzice mogg sporzadza¢ notatki i wykonywac¢ zdjecia pracy ucznia;

7) W przypadku zlozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 1 przez niepelnoletniego ucznia
szkotly, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w
porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen. Powiadomienia
rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen, w sposob
przyjety w danej szkole.

(uchylono).

Na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) nauczyciele maja obowigzek

poinformowac¢ uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

Na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) wychowawca klasy ma obowigzek

informowac ucznidéw 1 ich rodzicow o warunkach, sposobie 1 kryteriach oceniania zachowania

oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 13 — 14, musi by¢ udokumentowane zapisami w

dzienniku lekcyjnym.

Rozdzial 2. Ocenianie klasyfikowanie i promowanie w Klasach I - 11
§ 58.

W Kklasach I — Il oceny biezaca oraz klasyfikacyjna: $rodroczna i roczna sg opisowe
z wyjatkiem jezyka angielskiego 1 religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja
nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia.

(uchylono)

Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi.

§ 59.

Oceny dotycza:
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1) rozwoju intelektualnego, osiggnigcia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej

1 przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania, jego tempa, techniki, poprawno$ci, méwienia i stuchania oraz
wiedzy 0 jezyku, umiejetnoSci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania
sktadnikow przyrody;

2) spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan

wobec wytwordéw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka, postawa

ciala, sprawnosc¢ i zdrowie.

Srédroczna ocena opisowa jest dostepna rodzicom w dzienniku elektronicznym szkoty.
Roczng ocene opisowa wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego, na Swiadectwo szkolne oraz
do arkusza ocen.

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie ocen cyfrowych. Stopnie
zapisywane bedg w zeszytach ucznidow oraz na pracach pisemnych.

Wyniki pracy uczniéw klas I-III beda dokumentowane w dzienniku elektronicznym za pomoca

nastgpujacych symboli:
1) 6 — celujacy;

2) 5 — bardzo dobry;
3) 4 —dobry;

4) 3 - dostateczny;

5)
6)

2 — dopuszczajacy;
1 — niedostateczny;

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen w zakresie edukacji
wczesnoszkolnej:

1)

2)

3)

4)

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory bezbtednie wykonuje wszystkie polecenia i zadania,
wykazuje duze zainteresowanie zdobywaniem wiedzy, posiada umiejetnosci i ma wiedze
przewidziang w podstawie programowej dla danej klasy 1 potrafi ja wykorzysta¢ w zyciu
codziennym, umie wspolpracowaé w grupie zarowno jako lider, jak i partner;

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory potrafi wykorzystywaé samodzielnie
wiadomosci 1 umiejetnosci w réznych sytuacjach, rowniez w praktyce, potrafi wyciggaé
wnioski, réznicowa¢ waznos¢ informacji, bra¢ udzial w dyskusjach, systematycznie 1
samodzielnie wykonuje prace domowe, popetnia nieliczne btedy podczas wykonywania
zadan, potrafi znalez¢ swoje bledy i je poprawic;

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni materialu programowego,
potrafi wykorzystywaé samodzielnie wiadomosci 1 umiejetnosci w sytuacjach typowych wg
wzorow, rozwigzuje samodzielnie zadania o $rednim stopniu trudno$ci, potrafi
wspolpracowaé w grupie zaréwno jako lider, jak i partner, wyciagga¢ wnioski, roznicowac
wazno$¢ informacji, wykonuje prace domowe;

Ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstawowych tresci
programowych, ale spelnit wymagania konieczne, dajace mu wiedz¢ 1 umiejgtnosci
niezbedne w dalszym etapie ksztalcenia, posiada proste, uniwersalne wiadomosci i
umiejetnosci (i rozumie je), rozwigzuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci, czasem
z pomocg nauczyciela;
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5) Oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstawowych tresci
programowych, ale zrealizowal wymagania konieczne, dajace mu wiedz¢ i umiejetnosci
niezbedne w dalszym etapie ksztatcenia, posiada jedynie niezbedne wiadomosci i
umiejetnosci, rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudno$ci z pomoca
nauczyciela, czgsto nie odrabia prac domowych, nie angazuje si¢ w prac¢ grupy, nie bierze
udziatu w rozmowach, dyskusjach;

6) Ocene¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych tresci
programowych i nie zrealizowatl wymagan koniecznych.

7. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach oraz poprzez dostep do dziennika elektronicznego.

§ 60.
Kryteria ocen zachowania w klasach I-111

1. ZACHOWANIE WZOROWE
1) Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

a) (uchylono),

b) zawsze jest przygotowany do lekciji,

c) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,

d) rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie
roznorodnych prac i zadan,

e) bierze udzial w konkursach, zawodach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych lub aktywnie uczestniczy w ich organizowaniu,

f) nie opuszcza zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia, brak nieuzasadnionych spdznien,

g) wywiazuje si¢ z obowigzkoéw dyzurnego klasowego,

h) zawsze wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkola,

i) w szkole nosi obuwie zmienne,

J) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:

a) podejmuje dziatania spoteczne w klasie, w szkole i poza nig (np. pomoc kolezenska i
inne),

b) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

c) dba i szanuje mienie swoje, szkolne, swoich kolegow i spoteczne,

d) podejmuje dziatania proekologiczne (np. zbiera surowce wtorne).

3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly:

a) szanuje tradycje szkolna, bierze aktywny udzial w akademiach i uroczystoSciach
szkolnych,

b) dba o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych, imprez okolicznosciowych,
zawodow sportowych i innych imprez organizowanych przez szkot¢ i Srodowisko
lokalne.

4) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a) nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

b) jest tolerancyjny, szanuje godnos¢ osobista i z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,

C) przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy przemocy, agresji i brutalnosci,
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2.

d) sam dostrzega i wlasciwie reaguje na wlasne bledy i potknigcia,
e) nie ulega namowom, nie daje si¢ sprowokowac.
5) Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej
a) stosuje zwroty grzecznosciowe: dzien dobry, do widzenia, prosze, dziekuje,
przepraszam,
b) wyro6znia si¢ kulturg stowa,
¢) (uchylono),
6) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oso6b:
a) dba o estetyke swojego wygladu,
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
C) nie opuszcza terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i podczas przerw,
d) nie ulega natogom.
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) umie wspotpracowac w zespole,
b) jest uczynny wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,
C) szanuje pracg innych,
d) respektuje i toleruje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
waobec siebie i innych.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:

a) jest przygotowany do lekcji,

b) wykonuje polecenia nauczyciela,

c) aktywnie uczestniczy jako uczestnik lub organizator w konkursach, zawodach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

d) nie opuszcza zajeé lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

e) wywigzuje si¢ z obowigzkoéw dyzurnego klasowego,

f) w szkole nosi obuwie zmienne,

g) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:

a) jest aktywny w klasie, szkole i poza nia,

b) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

c) dba i szanuje mienie swoje, szkolne, swoich kolegow i spoteczne,

d) podejmuje dziatania proekologiczne (np. zbiera surowce wtorne).

3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly:

a) szanuje tradycje szkolna, bierze aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych,

b) dba o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych, imprez okolicznosciowych,
zawodow sportowych i innych imprez organizowanych przez szkot¢ i Srodowisko
lokalne.

4) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a) nie uzywa wulgaryzmow,

b) po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

C) nie ulega namowom, nie daje si¢ sprowokowac.
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5) Dbalo$é¢ o piekno mowy ojczystej:
a) stosuje zwroty grzecznosciowe: dzien dobry, do widzenia, proszg, dzigkuje,
przepraszam,
b) wyro6znia si¢ kulturg stowa,
¢) (uchylono),
6) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:
a) dba o estetyke swojego wygladu,
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
C) nie opuszcza terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i podczas przerw,
d) nie ulega natogom.
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) umie wspotpracowac w zespole,
b) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,
C) szanuje pracg innych,
d) odpowiednio zareaguje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.
3. ZACHOWANIE DOBRE
1) Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia:
a) jest przygotowany do lekcji,
b) nie spdznia si¢ na lekcje,
€) podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan,
d) wywiazuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego,
e) w szkole nosi obuwie zmienne,
f) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych.
2) Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
a) bierze udzial w akademiach i uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,
b) przestrzega norm wspoétzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,
c) dba i szanuje mieniec swoje, szkolne, swoich kolegdw i spoteczne,
d) angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob.
3) Dba o honor i tradycje szKkoly:
a) szanuje tradycj¢ szkolna,
b) dba o dobre imi¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych i innych imprez organizowanych
przez szkole i srodowisko lokalne.
4) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
a) nie uzywa wulgaryzmow,
b) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota, podczas uroczystosci i zawodow
nie budzi zastrzezen,
c) zachowanie ucznia w kazdej sytuacji nie wymaga interwencji wychowawcy.
5) Dbalos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) stosuje zwroty grzecznosciowe: dzien dobry, do widzenia, proszg, dzigkuje,
przepraszam,
b) umie wyraza¢ mysli i prowadzi¢ rzeczowg rozmowe,
¢) (uchylono),
6) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
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a) dba o estetyke swojego wygladu,

b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

C) nie opuszcza terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i podczas przerw,
d) nie ulega natogom.

7) Okazywanie szacunku innym osobom:

a) angazuje si¢ we wspotprace w zespole,

b) stara si¢ by¢ uczynny wobec stabszych, stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,
C) szanuje pracg innych,

d) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete.

ZACHOWANIE POPRAWNE
1) Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a) motywowany podejmuje dodatkowe dziatania,

b) wykonuje powierzone mu obowigzki,

c) jest przygotowany do lekcji,

d) wywigzuje si¢ z obowigzkoéw dyzurnego klasowego

e) zmienia obuwie.

Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:

a) dba o dobre imi¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych i innych imprez organizowanych
przez szkole 1 srodowisko lokalne,

b) nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec spotecznosci szkolnej,

C) stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,

d) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne,

e) dba i szanuje mienie swoich kolegdow, mienie szkolne i spoteczne,

f) przestrzega normy wspotzycia spotecznego.

Dba o honor i tradycje szkoly:

a) szanuje tradycj¢ szkolna,

b) dba o dobre imi¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych i innych imprez organizowanych
przez szkole i srodowisko lokalne.

Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a) nie uzywa wulgaryzmow,

b) nie doprowadza do zatargdw z kolegami,

c) zachowanie ucznia nie wymaga interwencji wychowawcy.

Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

a) stosuje zwroty grzecznosciowe: dzien dobry, do widzenia, proszg, dzigkuje,
przepraszam,

b) (uchylono),

Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) dba o estetyke swojego wygladu,

b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob,

C) nie ulega natogom.

Okazywanie szacunku innym osobom:

a) przestrzega zasad przyjetych w pracy zespotowe;j,

b) stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,

C) szanuje prace innych.
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5. ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) nie chce wspotpracowac z nauczycielem w procesie uczenia sie,

b) rzadko jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

C) czgsto nie zmienia obuwia,

d) nie przestrzega zakresu obowigzkoéw dyzurnego,

e) spdznia si¢ na lekcje.

Postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej:

a) nie przestrzega norm wspotzycia spolecznego,

b) stosuje agresj¢ stowng i fizyczng wobec spotecznosci szkolnej,

C) nie wyraza skruchy za swoje niestosowne zachowanie wobec spotecznosci szkolnej,

d) nie dba o mienie swoje szkolne, swoich kolegow i spoteczne,

e) sporadycznie podejmuje dziatania na rzecz klasy,

f) czasami zakldca przebieg lekcji i uroczystosci szkolnych.

Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly:

a) nie szanuje tradycji szkoty,

b) czasami nie dba o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych i innych imprez
organizowanych przez szkote 1 sSrodowisko lokalne.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a) czasami uzywa wulgaryzmow,

b) doprowadza do zatargdéw z kolegami,

c) zle zachowuje si¢ wobec spotecznos$ci szkolnej,

d) reaguje niewlasciwie na uwagi nauczycieli i pracownikow szkoty,

e) ma negatywny wplyw na innych.

Dbalo$¢ o piegkno mowy ojczystej:

a) nie uzywa zwrotow grzecznosciowych: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje,
przepraszam,

b) (uchylono),

Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) nie dba o estetyke swojego wygladu,

b) naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

c) ulega natogom.

Okazywanie szacunku innym osobom:

a) wysmiewa, przezywa i odnosi si¢ ordynarnie do innych

b) nie udziela pomocy potrzebujacym,

C) nie szanuje pracy innych.

Rozdziatl 3. Ocenianie biezace w klasach IV - VIII
§ 61.

1. Oceny nalezy wystawia¢ w dzienniku lekcyjnym. Kazda z ocen powinna zawiera¢ krotka
informacje (opis) jakich form i tresci ocenianych dotyczy.

2. Biezacej ocenie dokonywanej przez nauczycieli poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych
podlegaja:
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1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

odpowiedzi ustne w zakresie aktualnie zdobytej wiedzy i realizowanego materiatu,

prace pisemne:

a) kartkowki — obejmuja material nie wigkszy niz z 3 ostatnich lekcji, moga by¢
niezapowiadane, gdy czas ich pisania nie przekroczy 15 minut,

b) dyktanda — pisanie ze stuchu, z pamigci, uzupetnianie luk w tekscie itp., muszg by¢
poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad pisowni; czas trwania
do 45 minut,

c) sprawdzian (test) — obejmuje tresci maksymalnie z 5 ostatnich lekcji lub jednego dziatu;
zapowiedziany i potwierdzony wpisem do dziennika na tydzien przed; czas trwania: 45
minut,

d) praca klasowa — obejmuje tresci z minimum dwoch dzialow, musi by¢ poprzedzona
lekcja utrwalajagcg material; zapowiedziana i1 potwierdzona wpisem do dziennika na
tydzien przed, czas trwania: 1-2 godz. lekcyjne,

e) egzaminy probne i inne formy przygotowania uczniéw do egzamindéw zewnetrznych —
data, zakres 1 sposOb przeprowadzenia powinien by¢ znany uczniom na 2 tygodnie przed
pisaniem.

prace domowe,

aktywno$¢ na lekeji,

wypracowania pisemne, roéwniez domowe, ktorych ilos¢ musi by¢ zgodna

z zalozeniami programowymi,

praca w grupie,

inne formy,

3. Uczniowie s3 oceniani systematycznie.

&

Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do poprawiania btedéw ortograficznych.

5. Pisemne formy sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow nauczyciel przeprowadza
zgodnie z planem realizacji programu.

6. Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci ucznidow przeprowadza si¢ wg
nastepujacych zasad:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

nie wiecej niz jeden sprawdzian w danym dniu;

nie wiecej niz trzy sprawdziany w tygodniu;

sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany z wyprzedzeniem 7 dni;

uczen powinien by¢ poinformowany o zakresie materialu obowigzujacego na sprawdzianie;
material do sprawdzianu powinien by¢ powtdrzony na lekcji;

nauczyciel oddaje uczniowi sprawdzian w ciggu dwoch tygodni, informujac ile punktow
trzeba byto zdoby¢ na poszczegdlne oceny;

sprawdzong prace pisemng nauczyciel moze przedstawi¢ do wgladu rodzicom lub
opiekunom prawnym na ich wniosek;

uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie i formie ustalonej przez
nauczyciela przedmiotu.

7. Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow ocenia si¢ wg nastepujacej
skali punktowej:

1)
2)
3)

96 — 100% -celujacy;
88 — 95 % - bardzo dobry;
70 — 87 % - dobry;
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4) 50 -69 % - dostateczny;
5) 30-49% - dopuszczajacy;
6) 0-29 % - niedostateczny.

8.

Dopuszcza si¢ odstepstwa od procentowego rozktadu uzyskanych punktéw, o ktorych mowa
w ust. 7, w zaleznosci od specyfiki pracy kontrolne;j.

8a. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia elementéw oceniania ksztattujacego.

9.

10.

11.
12.
13.

14.

Prace tworcze oraz dyktanda ocenia si¢ wg kryteriow ustalonych przez nauczycieli jezykoéw
w przedmiotowych systemach oceniania.

Uczniowi nieobecnemu podczas pisania sprawdzianu nauczyciel wyznacza inny termin pisania
pracy. W przypadku dhuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia spowodowanej np.
chorobg nauczyciel organizuje pomoc (np. kolezenska) w celu wyro6wnania brakow.

Prace pisemne nauczyciel przechowuje w dokumentacji do konca roku szkolnego.

Uczen nie moze otrzymac oceny niedostatecznej z materialu wprowadzonego na danej lekcji.
W ciagu poéirocza uczeh ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji, za zasadach 1 warunkach
okreslonych przez nauczyciela przedmiotu. W przypadku kolejnego nieprzygotowania si¢
ucznia do lekcji, nauczyciel zobowigzany jest odnotowac ten fakt w dzienniku lekcyjnym w
rubryce ,,uwagi — wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia”.

Przedmioty artystyczne, wychowanie fizyczne 1 religia oceniane sg zgodnie z nastepujagcymi
zasadami:

1) zajecia artystyczne, plastyka, muzyka — nauczyciel ocenia wykonang prace bioragc pod

uwage zaangazowanie 1 wtozony przez ucznia wysitek oraz jego mozliwosci;

2) technika, zajecia techniczne — po zakonczeniu pracy nauczyciel ocenia zaangazowanie,

wysitek 1 mozliwosci ucznia;

3) wychowanie fizyczne — nauczyciel ocenia zaangazowanie, wysitek i mozliwosci ucznia,

systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej;

4) ocenie na lekcji religii nie podlegaja praktyki religijne ucznia;

5) w przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w lekcjach religii, szkota zapewnia mu opieke.

15.

16.
17.

18.

19.

Nauczyciel kazdego przedmiotu opracowuje szczegdétowe wymagania edukacyjne do
otrzymania przez ucznia poszczeg6dlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.
Wymagania edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow musza by¢ spdjne z SWiSOW

Do konca wrzesnia nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw zapoznaja ucznidow w formie
ustnej ze szczegblowymi wymaganiami edukacyjnymi do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

Wychowawcy na  pierwszym  zebraniu  rodzicielskim  zapoznaja  rodzicéw
w formie ustnej z SWiSOW oraz wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych
przedmiotow.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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20. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

21. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 20, uniemozliwia

ustalenie $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

22. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z

afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej albo

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- z ktorych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

23. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka

tacinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" albo “zwolniona™.

Rozdzial 4. Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa w klasach 1V - VIII
§ 62.

1. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ w ciggu roku szkolnego na koniec pierwszego okresu.

la.

3a.

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.
Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zgodnie ze skalg okreslong w SWiSOW oraz kryteriami oceny zachowania ucznia.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeiniania brakow.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w

oddziatach klas I- 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych

zajgé;

2) dodatkowych zaje¢é edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajgé.
Oceny $rodroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Ocena $rodroczna 1 roczna powinna by¢ wystawiona za wiedz¢ 1 umiej¢tnosci zdobyte przez
ucznia.

Ocena roczna nie stanowi $redniej arytmetycznej uzyskanych ocen biezacych.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. — 33. (uchylono).

§ 62a
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) przechodzacy ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub

5)
6)
7)

8)

9)

obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych ma forme¢ pisemng i ustna,
przeprowadza go komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota lub

przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja,

w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze

zdawa¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

W szczegdlnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, Kktorzy

w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 62b
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od oddziatu klasy 1V szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.
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10.

11.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkotly - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujgcego w
innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazweg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci ucznia, moze raz w ciggu danego ctapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 62¢

Procedura podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i

1.

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

Uczen lub rodzice ucznia moga ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli:

1) uczen systematycznie uczestniczyl w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;

2) nieobecnosci na tych zajeciach sa w wigkszosci usprawiedliwione

3) uczen przystapit do obowigzkowych, wskazanych przez nauczyciela, form sprawdzianéw
wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz prac pisemnych,

4) skorzystal z oferowanych przez nauczyciela form poprawy i uzyskal wynik §wiadczacy o
przyroscie wiedzy 1 umiejetnosci.
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10.

11.

12.
13.

W terminie nie dtuzszym niz 2 dni od poinformowania ucznia o przewidywanej ocenie, uczen

lub jego rodzice sktadaja, za pomoca wiadomosci wystanej e-mailem lub przez dziennik

elektroniczny w formie pisemnej u wychowawcy wniosek o podwyzszenie przewidywanej

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 1, wniosek

rodzica zostaje odrzucony, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne

jego odrzucenia.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy (za posrednictwem rodzica)

o podwyzszenie oceny, przystepuje do sprawdzianu umozliwiajacego uzyskanie oceny wyzszej

niz przewidywana w terminie nie p6zniejszym niz na 3 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym

Rady Pedagogicznej. Termin ustala wychowawca w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu.

Wychowawca ma obowigzek poinformowaé rodzicow o pozytywnym lub negatywnym

rozpatrzeniu wniosku oraz o ustalonym terminie sprawdzianu.

Sprawdzian sklada si¢ z cze$ci pisemnej, z wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, zaje¢

artystycznych, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu.

W przypadku, gdy uczen nie przystapi do sprawdzianu, nie przewiduje si¢ dodatkowego

terminu.

Nauczyciel przedmiotu moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu:

1) podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,

2) pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
sprawdzianu.

Podwyzszenie oceny rocznej moze nastapi¢ w przypadku, gdy sprawdzian zostat napisany na

oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen lub na ocene wyzszg.

Z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciel przedmiotu sporzadza protokdt zawierajacy

w szczegolnosci:

1) termin egzaminu sprawdzajgcego;

2) zadania egzaminacyjne;

3) wynik sprawdzianu oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia oraz punktacje¢ i skalg ocen.

Protokét przeprowadzonego sprawdzianu umozliwiajacego otrzymanie oceny wyzszej hiz

przewidywana pozostaje w dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

§ 62d
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie podzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych

4. W sktad komisji, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkoly powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

7. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Termin sprawdzianu, uzgodniony z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

Rozdziatl 5. Zasady oceniania zachowania uczniow
§ 63.
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1. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli i po
konsultacjach z uczniami danej klasy oraz innymi cztonkami spolecznosci szkolnej. Powinna

ona w szczego6lnosci uwzgledniac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wihasne i1 innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

okazywanie szacunku innym osobom.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej srédroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng

zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

§ 64.

1. Szczegélowe kryteria ocen zachowania:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

frekwencja;

takt 1 kultura osobista w kontaktach z ludzmi, okazywanie szacunku innym, dbatos¢ o
pickno mowy ojczystej;

dbato$¢ o ubidr;

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

postawa wobec natogdéw i uzaleznien.

2. Zachowanie ucznia oceniane jest w wyzej wymienionych szesciu kategoriach opisowych
oznaczonych cyframi rzymskimi. Zadaniem wychowawcy jest wybranie zdania, w kolejnych
kategoriach sposrdd poszczego6lnych zapisdw, najlepiej charakteryzujacego ucznia. Cyfra przy
wybranym zapisie oznacza liczb¢ przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii. Suma
punktéw zamieniana jest na ocen¢ wg zasad opisanych w ustaleniach koncowych.

3. FREKWENCJA

1)
2)
3)
4)
5)
6)

5 — Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien
4 — Uczefn ma 1 godzing nieusprawiedliwiong lub 2 spdZnienia

3 — Uczen opuscit od 3 do 6 godzin bez usprawiedliwienia

2 — Uczen opuscit od 7 do 10 godzin bez usprawiedliwienia

1 — Uczen opuscit od 11 do 14 godzin bez usprawiedliwienia

0 — Uczen opuscit ponad 14 godzin bez usprawiedliwienia

4. TAKT I KULTURA OSOBISTA W KONTAKTACH Z LUDZMI
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1)

2)
3)
4)
5)

6)

5 — Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture osobistg oraz wysoka kulture
stowa 1 dyskusji, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia,
brak uwag ustnych i pisemnych;

4 — Uczen jest taktowny, prezentuje wysoka kulture osobista. Nie ma uwag pisemnych, na
uwagi ustne reaguje wiasciwie, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa;

3 — Uczen otrzymat 1 uwage pisemna, zachowat si¢ nietaktownie, uzyt mato kulturalnych
stow. Zwykle jednak zachowuje si¢ kulturalnie i dba o kulture stowa;

2 — Uczen otrzymal 2 uwagi pisemne, zachowat si¢ nietaktownie, uzyt mato kulturalnych
stow w rozmowie, jednak jego postawa nacechowana byta checig poprawy;

1 — Uczen otrzymat od 3 do 6 uwag pisemnych, uzywa wulgaryzméw w rozmowach z
rowiesnikami, nietaktownie zachowuje si¢ wobec dorostych;

0 — Uczen otrzymal ponad 6 uwag pisemnych, jest wulgarny, arogancki i agresywny, nie
stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych norm w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.
Dopuszcza si¢ kradziezy na terenie szkoty 1 poza nig.

5. DBALOSC O UBIOR

1)
2)
3)

5 — Uczen szczegodlnie dba o swoj ubiodr, jest zawsze odpowiednio ubrany;
4 — Uczen zawsze dba o swoj wyglad, jest stosownie ubrany i czysty
3 — Zdarzyto si¢ (1 — 2 razy), ze str6j ucznia budzil zastrzezenia;

4} 2 — Uczniowi zwrdcono (3 — 5 razy) uwage na niestosownosc¢ stroju;

5)
6)

1 — Uczniowi czesto trzeba przypominac o noszeniu obowigzujacego stroju;
0 — Uczen jest zwykle niestosownie ubrany oraz nie reaguje na uwagi nauczycieli.

6. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

1)

2)

3)

4)

5)

5 — Uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢, zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (np.
zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien), rzetelnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz dobrowolnie podejmowanych r6znych prac na rzecz
klasy lub szkoly, zawsze przestrzega ustalonych zasad korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

4 — Uczen dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu prace i zadania,
podejmuje si¢ dobrowolnie zobowigzan, ktore stara si¢ wykona¢ terminowo 1 rzetelnie,
przestrzega ustalonych zasad korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty;

3 — Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw (1 — 2 razy nie dotrzymal), dobrze
wywigzuje si¢ powierzonych mu prac i zadan, rzadko podejmuje si¢ dobrowolnych
zobowigzan i1 dobrze si¢ z nich wywigzuje, rzadko zdarza sie, Ze nie przestrzega ustalonych
zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty;

2 — Zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminow (3 — 4 razy) lub niezbyt
starannie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i1 zadan, rzadko podejmuje si¢
dobrowolnych zobowigzan, czgsto zdarza si¢, ze nie przestrzega ustalonych zasad
korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;
1 — Uczen czgsto nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niechetnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace i zadania, jak rowniez niechgtnie podejmuje dobrowolne
zobowigzania, bardzo czgsto zdarza sig, ze nie przestrzega ustalonych zasad korzystania z
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telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty i nie reaguje
na upomnienia pracownika szkoty;

6) 0 — Uczen w ogole nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu
prac i zadan, nie podejmuje wcale dobrowolnych zobowigzan i notorycznie nie
przygotowuje si¢ do zaje¢, nie przestrzega ustalonych zasad korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

7. PRZESTRZEGANIE ZASAD BEZPIECZENSTWA

1) 5 — Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenia na przerwach, podczas pobytu w szkole, w czasie wyj$¢ poza teren
szkoly 1 podczas wycieczek wyjazdowych

2) 4 — Uczen sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia na przerwach, podczas pobytu w szkole, w czasie wyj$¢ poza teren szkoty 1
podczas wycieczek wyjazdowych

3) 3 —Zdarzylo si¢ raz nieumySlnie, ze uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa
wlasnego lub innych osob, ale zareagowat na zwrdécong mu uwage

4) 2 — Czasami (2 — 3 razy) trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postepowanie
moze spowodowac lub powoduje zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob, a uczen
wlasciwie zareagowal na zwracane uwagi

5) 1 — Zachowanie ucznia czgsto (powyzej 4 razy) stwarza zagrozenie bezpieczenstwa jego i
innych, a uczen nie zawsze reaguje wlasciwie na zwracane uwagi

6) 0 — Zachowanie ucznia zawsze stwarza zagrozenie bezpieczenstwa jego i innych, a uczen
nie zmienia swojej postawy pomimo zwracanych uwag

8. POSTAWA WOBEC NALOGOW I UZALEZNIEN
1) 5 — Nie byto sytuacji, ktéra wskazywataby na zazywanie Srodkow uzalezniajgcych.
2) 0 -Byla sytuacja, ktora wskazywata na zazywanie Srodkow uzalezniajgcych.

9. Ustalenia koncowe

1) Uczen, ktory w przypadku kryterium I, V, VI otrzymat 0 punktow, nie moze mie¢ oceny wyzszej
niz poprawna,

2) Uczen, ktory jest zaangazowany w prace na rzecz szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz oraz
prawidtowo reaguje na przejawy agresji i wandalizmu uzyskuje do 4 punktéw dodatkowo;

3) W pozostatych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach (I —

VI) na zasadzie opisanej we wprowadzeniu do kryteridw i stosuje si¢ ponizsza tabele

przeliczeniowy:
Laczna ilo$¢ punktow Ocena caloSciowa
30 1 wigcej wzorowe
29 -25 bardzo dobre
24 -20 dobre
19-15 poprawne
14 -10 nieodpowiednie
ponizej 10 naganne

4) Przy ocenianiu zachowania nalezy uwzgledni¢ stwierdzone przez specjalistow zaburzenia
emocjonalne dziecka. Jezeli uczen z zaburzeniami emocjonalnymi przestrzega norm
spotecznych: zachowuje wlasciwy stosunek do pracownikéw szkoty, stosuje zwroty
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grzeczno$ciowe, nie popada konflikty z réwiesnikami, jest kulturalny i ma wlasciwy stosunek
do obowiazkéw szkolnych — moze by¢ nagrodzony oceng dobra zachowania. Jezeli uczen nie
spelnia tych podstawowych wymogow wystawia si¢ ocen¢ poprawng, a w skrajnych
przypadkach nieodpowiednig.

§ 64a
Warunki i tryb otrzymania wyzej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

W przypadku, gdy uczen lub rodzice ucznia nie zgadzajg si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, mogg wystapi¢ z pisemnym, umotywowanym wnioskiem o
ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana, z zachowaniem obowigzujacych w szkole
kryteriéw oceniania.

. Uzasadniony wniosek z okresleniem oceny oczekiwanej, o ktorym mowa w ust.1, moze by¢
ztozony do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o
przewidywanej ocenie.

W przypadku zlozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej
niz przewidywana, Dyrektor powotuje komisje do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, w sklad ktorej wchodza: Dyrektor albo wicedyrektor — jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog.

Termin posiedzenia komisji ustala Dyrektor (w ciggu 5 dni od daty otrzymania wniosku - nie
pozniej niz do dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej) i
niezwtocznie powiadamia o nim na piSmie wnioskujacego.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania
jest zaistnienie nowych okoliczno$ci dotyczacych godnej postawy ucznia w $Srodowisku
pozaszkolnym.

Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania (po wystuchaniu uzasadnienia
oceny wychowawcy i przeanalizowaniu szczegoétowych kryteriow oceniania zachowania oraz
uzasadnienia przedstawionego przez rodzicow/opiekundéw prawnych we wniosku) w drodze
glosowania zwykla wickszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlno$ci: imiona 1 nazwiska
0s6b wchodzacych w skiad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wynik
glosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 64b
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
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Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyj¢tymi przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powoluje komisje,

ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

W sktad komisji, wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicow,

6) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

7) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkéw komisji

zwykla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia =zastrzezen,

a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0so6b wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik gltosowania,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Dziat VII. UCZNIOWIE SZKOLY
Rozdzial 1. Zasady ogodlne

§ 65

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie W oddziale przedszkolnym.
2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢

psychologiczno — pedagogiczna, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko
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10.

11.

12.

13.

w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 10 lat.

Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j,
nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy
18 lat.

Na wniosek rodzicow, nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore przed
dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjecia nauki.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor po zasiegnigciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami decyzj¢ o rozpoczeciu spetniania przez

dziecko obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w ktérego
obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Obowigzek szkolny spehnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowe;j

Na wniosek rodzicow dziecka, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku
szkolnego poza szkolg.

Na wniosek zainteresowanych rodzicow 1 za zgoda dyrektora do szkoty mogg uczeszczaé dzieci
z innych obwodow szkolnych.

Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Do szkoty uczgszczajg dzieci zamieszkate na terenie gminy Filipow.

Rozdzial 2. Prawa ucznia

§ 66.
Statut okresla prawa ucznia z uwzglgdnieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka,
a w szczegblnosci:
1) prawo do zycia i rozwoju,
2) prawo do tozsamosci,
3) prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania,
4) prawo do wyrazania opinii, wystepowania w sadzie we wlasnych sprawach,
5) prawo do wychowania w rodzinie i kontaktow z obojgiem rodzicow,
6) prawo do poszanowania godnosci, prywatnosci i tajemnicy korespondencji,
7) prawo do wolnosci od przemocy fizycznej, psychicznej i naduzy¢ seksualnych,
8) prawo do stowarzyszania si¢ i wolnosci zgromadzen,
9) prawo do informaciji,
10) prawo do nauki,
11) prawo do odpowiedniego standardu zycia.
Uczen ma prawo do:
1) korzystania z dostosowanego do jego potrzeb i mozliwosci procesu ksztatcenia, zgodnie z
zasadami pracy umystowe;j,
2) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow postepoéw w nauce,
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3) rozwijania zdolnosci i talentow,

4) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach,

5) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru,

6) swobodnego wyrazania wlasnych mysli i przekonan w sposob nie naruszajacy godnosci
innych osob,

7) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem niezgodnym z przepisami prawa
oswiatowego,

8) znajomosci obowigzujacych w szkole przepisOw prawa wewnatrzszkolnego, zarzadzen
dyrektora oraz procedur odwotawczych,

9) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

10) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub opiekunéw,

11) korzystania z pomocy w pokonywaniu trudnosci w nauce,

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

13) wspotdecydowania o zyciu szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg lub innych organizacji
szkolnych,

14) bezpiecznego pobytu w szkole, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacja
1 innymi przejawami patologii spolecznej,

15) szczegoblnej troski i opieki w przypadkach niepetnosprawnosci intelektualnej lub fizycznej,

16) znajomosci swoich praw,

17) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialtow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziatl 3. Obowiazki ucznia

§ 67.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie oraz innych

regulaminach szkolnych i zarzadzeniach dyrektora, dotyczacych w szczegdlnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) informowania o przyczynach nicobecnosci,

3) uzupehiania brakow edukacyjnych wynikajgcych z absencji na zajeciach,

4) przestrzegania regulamindow obowigzujacych w szkole,

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

6) poszanowania przekonan i ochrony wartosci innych osob,

7) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwoj,

8) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek,

9) szanowania dobrego imienia szkoty, dbania o honor i tradycj¢ szkoty,

10) uczestnictwa w pracach na rzecz klasy, szkoty i spotecznosci lokalnej, a w szczegdlnosci w
zakresie ochrony przyrody i srodowiska naturalnego,

11) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych,

12) zmiany obuwia stosownie do rodzaju zaje¢ i pomieszczenia, w ktorym si¢ te zajgcia
odbywaja,

13) pozostawiania wierzchniego okrycia w szatni,

14) pozostawania na terenie szkoty podczas lekcji oraz przerw miedzylekcyjnych,
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15)ma prawo do wnoszenia na teren szkoly urzadzen elektronicznych tylko za zgoda
nauczyciela w okre§lonych sytuacjach zgodnie z regulaminem korzystania z telefonow
komorkowych;

16) przestrzegania zakazu Kkorzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji,

17) w wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzystac z telefonu, ale za zgodg i w obecnosci
nauczyciela,

18) na prosbe nauczyciela uczen moze skorzysta¢ z okreslonych funkcji urzadzenia do celow
dydaktycznych np.: kalkulator Iub kamera do filmowania do§wiadczen,

19)w szkole obowigzuje ucznia stroj estetyczny, czysty i funkcjonalny, nieekstrawagancki
wlosy zwigzane na zajg¢ciach, na ktorych nalezy przestrzega¢ przepiséw bhp.).

2.Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy: dziewczat — biata bluzka, ciemna
spodnica lub spodnie, chtopcow — biata koszula i ciemne spodnie.

Rozdziatl 4. Rodzaje i warunki przyznawania nagrod

§ 68.

. Uczen jest nagradzany za:

1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce,

2) wzorowg postawg i zachowanie,

3) wybitne osiggni¢cia w nauce, sporcie i innej dziedzinie zycia,

4) aktywng dziatalno$¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,

5) 100% frekwencje na zaje¢ciach szkolnych,

6) najwiekszg ilos¢ punktow ze sprawdzianu

7) najlepsze postepy w nauce.

Szczegblnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrode lub wyrdznienie przyznane przez

rade pedagogiczng w postaci:

1) swiadectwa z wyr6znieniem,

2) pochwat publicznych, nagréd ksigzkowych 1lub rzeczowych, dyploméw, listow
gratulacyjnych dla rodzicow, statuetek, listow pochwalnych dla uczniéw, dofinansowania
do wycieczki szkolnej.

. Rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy przyznaje nagrod¢ uczniowi, ktdérego
srednia ocen w wyniku klasyfikacji rocznej ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych
w poréwnaniu ze $rednig ocen ubieglorocznych najbardziej wzrosta na tle klasy.

1) uczen wytypowany do powyzszej nagrody, musi z zachowania otrzyma¢ oceng nie nizszg
niz poprawna,

2) nagroda jest przyznawana od klasy IV do VIII klasy szkoty podstawowe;j

. Nagrodg dyrektora szkoly otrzymuja:

1) uczen, ktory uzyskat najwyzsza $rednig sposrod uczniow Kl. 1V-VIII szkoty podstawowe;j,

2) uczen, ktory uzyskat najwyzsza liczb¢ punktow z egzaminu w kl. VIII .

. Uczniowie lub rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody w ciaggu 3 dni od
otrzymania, do dyrektora szkoly, w formie pisemne;.

. Dyrektor rozstrzyga zastrzezenia w ciggu 7 dni.
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Rozdzial 5. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotania sie
od kary

§ 69.
1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie zapisow statutowych,
2) uchybienia w normach wspotzycia w stosunku do innych ludzi (np.: kradzieze, agresja),
3) nicusprawiedliwione opuszczanie zajec,
4) niszczenie mienia szkolnego,
5) palenie tytoniu, picie alkoholu, zazywanie narkotykow,
6) przynoszenie na teren szkoty wszelkich przedmiotéw i narzedzi, ktoére moga zagrazac
bezpieczenstwu innych, za wyjatkiem przynoszonych na polecenie nauczycieli.
2. Zanegatywng postawe uczen moze by¢ ukarany:
1) publicznym upomnieniem wychowawcy klasy,
2) zapisaniem i upublicznieniem uwagi w dzienniku elektronicznym,
3) zawieszeniem prawa do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,
4) podpisaniem kontraktu nr 1 w obecnosci wychowawcy (nauczyciela) i pedagoga szkolnego,
5) podpisaniem kontraktu nr 2 w obecnosci rodzicow, dyrektora szkoty, wychowawcy
i pedagoga szkolnego,
6) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,
7) przeniesieniem do innej klasy za zgodg dyrektora szkoty,
8) przeniesieniem do innej szkoty po uzyskaniu zgody kuratora o$wiaty,
9) usunig¢ciem ze szkoty, jesli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu.
3. Dyrektor szkoly wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly w przypadku, kiedy uczen:
1) notorycznie *tamie przepisy statutu; otrzymuje Kkary, przewidziane w statucie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza efektow,
2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy lub agresywny, zagrazajacy zdrowiu
1 zyciu innych uczniow,
3) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo (kradzieze, wymuszanie, zastraszanie).
4. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, jezeli ukonczyt 18 lat oraz:
1) ze wzgledu na dotychczasowe wyniki w nauce, mimo stosowanych wobec niego form
pomocy dydaktyczno-wychowawczej, nie rokuje na promocjg,
2) bedac uczniem klasy VIII szkoty podstawowej nie przystgpil bez uzasadnionego
usprawiedliwienia do egzaminu zewngtrznego,
3) razaco narusza postanowienia regulaminu uczniowskiego.
5. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwota¢ si¢ w formie pisemnej do
dyrektora w terminie 7 dni:
6. Dyrektor rozpatruje odwolanie i udziela odpowiedzi w terminie 14 dni.
7. Od decyzji dyrektora uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku.
8. W przypadku tamania statutowych praw ucznia, uczen ma prawo odwota¢ si¢ do Rzecznika
Praw Dziecka w Warszawie.
9. Zawieszenie kary moze nastgpi¢ na wniosek Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.
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Dzial IX. Organizacja oddzialow przedszkolnych

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§ 70.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 3,4,5,6-letnich. Za organizacje i dziatalnos¢

oddzialéw przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty

Oddzialy przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze, od

poniedziatku do pigtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

Organizacj¢ pracy oddzialdéw przedszkolnych okresla ramowy rozklad dnia. Szczegdlowe

zadania oddziatlu przedszkolnego 1 sposob ich realizacji ustalone sg w rocznym programie pracy

oddziatow przedszkolnych 1 w miesigcznych planach pracy poszczegdlnych oddziatdéw.

. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrebnych przepisoéw;

czas trwania zaj¢¢ poswigconych nauce religii nie moze przekraczac

1)w przypadku dzieci 3,4 letnich — 15 minut,

2)w przypadku dzieci 5,6 letnich — 30 minut.

2 W oddziatach przedszkolnych mozna organizowac na wniosek rodzicow zajgcia dodatkowe:
nauka jezyka angielskiego, rytmika, nauka ptywania w wymiarze czasu nieprzekraczajagcym
30 minut.

3 Zapisy do oddziatow przedszkolnych odbywajg si¢ zgodnie z zasadami naboru
obowigzujacego na terenie Gminy Filipow.

4 Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do uprzedniego ustalenia terminow
wspolnie z radg rodzicow.

5 Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolnych wchodza w sktad rady pedagogiczne;j
szkoty.

6 Po jednym przedstawicielu z rad oddzialowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do rady
rodzicow.

§71.
Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie aktualnie
obowigzujacych cen artykuldw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.
. Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkow, rodzice zglaszaja w momencie przyjmowania dziecka do oddziatu
przedszkolnego. Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagaja pisemnego wystapienia
rodzica do dyrektora szkoty. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty uwzglednia zmiany
z pierwszym dniem kolejnego miesigca.
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Rozdzial 2. Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 72.

1. Oddziatl przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy prawo o$wiatowe oraz

ustawy o systemie o$wiaty, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
zapewnia dzieciom pelny rozwdj umystowy, moralno-spoleczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wlasnej inicjatywy dziecka,

realizuje bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie podstawy programowe]
w oparciu o program wychowania przedszkolnego,

zapewnia organizowanie zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb
1 mozliwosci rozwojowych dzieci,

ksztaltuje umiejetnos¢ wspdlzycia 1 wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka,

umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,

wspomaga indywidualny rozw6j dziecka oraz wspotdziata z rodzing w przygotowaniu do
nauki w szkole,

udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez  wspotprace
Z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami dziatajacymi
na rzecz dzieci,

konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych prawach,

10) zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki;

w sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu na
zakres ich obowiazkow stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

2. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programowa jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,

budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaly si¢ co jest
dobre, a co zle,

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresoéw i porazek,
rozwijanie umieje¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi,

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych,

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna, zachecanie do uczestnictwa w zabawach i
grach sportowych,

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen W sposob zrozumiaty dla innych,
wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiej¢tnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
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9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosei, ktore
sg wazne w edukacji szkolne;j.

3. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nastepujacych

obszarow edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,

2) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu 1 porzadku,

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
I rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej,

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych,

7) wychowanie przez sztuke — muzyka, $piew, taniec, plastyka,

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych,

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen,

10) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat, wspomaganie rozwoju intelektualnego
dzieci wraz z edukacja matematyczna,

11) ksztaltowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania,

12) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. (Oddziat przedszkolny podejmuje niezb¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci
statutowej, zapewnienia  kazdemu dziecku warunkoéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jako$ci pracy oddziatu przedszkolnego i jego rozwoju organizacyjnego.

5. Oddzial przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijne;j,

2) niestwarzania roéznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe i religijne,

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie
naruszajacych dobra innej osoby,

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.

6. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomo$é¢ dziecka i jego
srodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw edukacyjnych zawartych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspotczesng wiedza
pedagogiczna,

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
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4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci,
5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

Rozdzial 3. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego

§73.

1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy wymagane kwalifikacje,
na podstawie ustawy Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci,

2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,,

3) wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej,

4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu 0 wybrany program
wychowania przedszkolnego,

5) wspolpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi
pomoca w rozwigzywaniu problemow,

6) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzagce poznawaniu
dzieci,

7) przeprowadza analize gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci,

9) wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych;

10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogolne z rodzicami oraz spotkania indywidualne
w miarg potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem,

11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany
przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

4. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania
przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego.

5. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

6. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym
przedszkolu, przedstawione przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy wychowania
przedszkolnego, tworzace zestaw programow wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego calo$ci podstawy programowe;.
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Rozdzial 4. Bezpieczenstwo dzieci w oddziatach przedszkolnych

§ 74.

1. Nauczyciele oddziatléw przedszkolnych sprawuja opieke nad dzieémi, dostosowujac metody
1 sposoby oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwos$ci rozwojowych, z uwzglednieniem
istniejacych warunkow lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg dyrektor szkoty,
nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

3. Dyrektor szkoly zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i statg opieke w trakcie zajec¢
prowadzonych na terenie placowki 1 poza nig poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie,

2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale,

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spaceréw | wycieczek poza
terenem szkoty,

4) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

5) przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

6) wyposazenie pomieszczen oddziatdow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1 instrukcje udzielania tej pomocy,

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych przebywaja
dzieci,

8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty,

9) ogrodzenie terenu ogrodu,

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchennych
1 pomieszczen gospodarczych,

11) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

4, W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujace przepisy bhp 1 przeciwpozarowe,
W szczegolnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddziatow przedszkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow pobytu,

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

3) umieszczenie w widocznym miejscu planéw ewakuacji oddziatow przedszkolnych,

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych,

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

Rozdzial 5. Organizacja pracy oddzialow przedszkolnych

§ 75.
1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny.
2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
3. Godziny zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwaja 60 minut.
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4. W czasie zaje¢ poza terenem budynku szkoly liczba oséb sprawujacych opiekg nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekunéw decyduje dyrektor
szkoty.

5. Ramowy rozktad dnia zawierajacy rozklad stalych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z rada rodzicow. Uwzglednia
on wymagania zdrowotne, higieniczne 1 edukacyjne, jest dostosowany do zatozen
programowych oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozklad dnia okresla czas realizacji
podstawy programowej oraz zajg¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

6. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,
mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku
zaje¢ danej grupy 1 podaje do wiadomosci rodzicow.

7. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicéw, organizuje si¢ nauke religii. Nauke religii
wlacza sie do planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci niekorzystajace z nauki religii majq
zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;.

8. Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:

1) sale do zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow,

2) sale zabaw,

3) tazienki dziecigce,

4) szatnie dla oddziatow przedszkolnych,

5) sal¢ gimnastyczng szkoty,

6) gabinety specjalistow (logopeda, psycholog, pedagog),
7) plac zabaw.

9. Dzieci majg mozliwos$¢ codziennego korzystania z placu zabaw, z niezbednym wyposazeniem
zapewniajagcym  dzieciom  bezpieczenstwo 1  rekreacje. Zasady pobytu  dzieci
okresla regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.

10. W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ réznorodne formy krajoznawstwa. Program
wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i1 potrzeb dzieci, ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywajg rodzice dziecka.

11. Oddziat przedszkolny rozwija sprawno$¢ fizyczng wychowankoéw poprzez zapewnienie im
udzialu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zarowno w budynku szkoty, jak i na §wiezym
powietrzu.

§ 76.
1. W oddziale przedszkolnym organizowane sg zajecia dodatkowe dostepne dla kazdego dziecka.
Za ich realizacje odpowiada dyrektor szkoty oraz organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoty powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w szkole, posiadajagcym
odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych zajec.

3. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z radg pedagogiczng 1 radg rodzicow.

4. Zajecia dodatkowe dla dzieci sg finansowane z budzetu gminy i nie wigzg si¢ Z ponoszeniem
dodatkowych optat przez rodzicow.
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5.

6.

1.
2.

Rodzaj zaj¢¢ dodatkowych, ich czestotliwo§¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniaja
w szczegblnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow.
Nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe obowigzuje realizowanie zadan okre§lonych
w zakresie obowigzkow nauczycieli oddziatéw przedszkolnych.

§77.
W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Szkota sprawuje opieke¢ nad dzieémi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodow rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w uchwatach organu prowadzacego;
2) wystgpowanie o pomoc do rady rodzicdw, sponsorow, organizacji.

Rozdzial 6. Bezpieczenstwo dzieci w oddziatach przedszkolnych

§ 78.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece dzieci

w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzegac i stosowac przepisy i zarzgdzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywaé¢ wymagane
szkolenia,

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zajec¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogrod, plac zabaw)
przed rozpoczeciem tych zajec; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spetnione, nauczyciel
ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty; do czasu usunigcia zagrozenia
nauczyciel ma prawo odmoéowic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

3) niezwlocznie przerwal zajecia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zajgc,

4) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgc,

5) dbac o czysto$¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwac z sali
uszkodzone zabawki 1 pomoce dydaktyczne, ktére moglyby zagraza¢ zdrowiu dzieci,

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby,

7) niezwlocznie zawiadomié¢ rodzicow 1 dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawow chorobowych,

8) zgtasza¢ dyrektorowi szkoty wszystkie wyjscia z dzieémi poza teren oddziatu
przedszkolnego,

9) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w oddziale przedszkolnym i szkole, a zwlaszcza
procedury odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w sytuacjach kryzysowych.

Za organizacje i zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja osoby

prowadzace te zajgcia.

Rozdzial 7. Wychowankowie oddziatu przedszkolnego
§ 79.

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku 3, 4, 5, 6 lat do momentu rozpoczecia
przez nie nauki szkolnej.
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Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze

uczeszcezaé¢ do oddziatu przedszkolnego nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego

podejmuje dyrektor wiasciwej obwodowo szkoly, po =zasiggnigciu opinii poradni

psychologiczno-pedagogiczne;.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma zapewnione wszystkie prawa wynikajace z Konwencji

Praw Dziecka, a w szczego6lnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnego
z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom, zainteresowaniom
1 mozliwosciom psychofizycznym,

2) szacunku dla swoich potrzeb,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

4) poszanowania godnosSci osobistej i whasnos$ci intelektualnej,

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych,

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych,

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

W oddziale przedszkolnym ustalane s3 wspdlnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko

W przedszkolu ma obowigzek:

1) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa,

2) stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela,

3) szanowac¢ kolegow i wytwory ich pracy,

4) szanowac sprzety i zabawki znajdujace si¢ w sali,

5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa,

6) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszezanie do przedszkola. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora

przedszkola w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, na wniosek rodzicow, do ktorego

dotgczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej

o koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

Wychowankowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania

przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwosci

psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla wychowanka

indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego, uwzglgdniajacego zalecenia zawarte w

orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 51 6, odpowiada dyrektor szkoty.

W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci oddziat przedszkolny zapewnia wychowankowi

specjalistyczng pomoc i opieke.

§ 80.

Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w oddziale przedszkolnym
nagrodzone:
1) ustng pochwatg nauczyciela,
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2) pochwata do rodzicow,

3) pochwatg dyrektora szkoty,

4) nagroda rzeczowa.

. Dziecko moze by¢ ukarane za §wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujagcych w oddziale

przedszkolnym zasad:

1) ustng uwaga nauczyciela,

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas,

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy,

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

. W oddziale przedszkolnym wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci

poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli 1 psychologa, ktorzy podejmuja decyzje

0:

1) powiadomieniu dyrektora szkoty,

2) powiadomieniu rodzicow dziecka,

3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoty w celu
uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan wychowawczych,

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania diagnozy
specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii,

5) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate uprawniajgcg dyrektora oddziatu przedszkolnego do

skreslenia dziecka z listy wychowankoéw, w nastepujacych przypadkach:

1) zaleglos$ci w naleznych optatach powyzej dwoch miesiecy,

2) nieuczeszezania dziecka na zajecia przez okres dwoch miesiecy bez podania przyczyny
nieobecnosci,

3) gdy pobyt dziecka w grupie zagraza bezpieczenstwu dzieci i dezorganizuje prace z dzie¢mi
(po wyczerpaniu wszystkich dziatan ukierunkowanych na udzielenie pomocy dziecku
i rodzinie).

§ 81.

. Dziecko powinno przyjs¢ do oddzialu przedszkolnego czyste, starannie uczesane
1 ubrane w strdj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez
wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych i umozliwiaé¢ codzienny
pobyt dziecka na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.
. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory do
mycia z¢gbow, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiang. Wszystkie rzeczy
powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

. Dziecko nie powinno przynosi¢ do oddziatu przedszkolnego swoich zabawek, ani rzeczy
wartosciowych. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 82.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spdznienia telefonicznie lub
osobiscie poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddzialu przedszkolnego obowigzana jest rozebraé je
w szatni 1 osobiscie przekazaé nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza lub nauczycielce
dyzurujacej. Nauczycielka przedszkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow przed furtka, wejsciem do przedszkola, w szatni, przed
zamknigtymi drzwiami sali itp.

Do oddziatu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych,
wymiotujacych i z objawami innych chorob. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zada¢ zaswiadczenia lekarskiego o Stanie zdrowia
dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.

Dzieci przyprowadzane sg 1 odbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace pelne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze by¢
odebrane przez niepelnoletnie rodzenstwo, ktére ma upowaznienie od rodzica i posiada dowdd
osobisty lub legitymacje szkolng. Rodzice skladaja dodatkowe os$wiadczenie, ze biora
catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie terenu
placowki.

Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicoéw, numery telefonow oraz
imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracje zgody na
udostepnienie danych osobowych.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje,
ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wplywem alkoholu,
srodkéw odurzajacych itp.).

O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie informowany jest dyrektor
szkoly. Szkota podejmuje wszelkie dostgpne czynnosci w celu nawigzania kontaktu
z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy szkoty, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o zaistniatym fakcie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw 1 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowac szkote o klopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw Zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie
wolno podawac¢ dzieciom zadnych lekow.

Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

Nauczyciel danego oddzialtu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.
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16. Rodzice zobowigzani s3 do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

Rozdzial 8. Rodzice dzieci z oddzialu przedszkolnego

§ 83.
1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Miedzynarodowa Konwencja Praw
Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci
2. Do podstawowych obowigzkow rodzicéw wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) wspolpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego,

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych czynnosci
samoobstugowych,

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow,

5) przyprowadzanie dziecka do oddziatu przedszkolnego w dobrym stanie zdrowia,

6) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegolnie w przypadku, gdy moze to by¢
istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety,

7) bezzwtoczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka,

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie,
pozwalajacego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym,

9) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwatych nieobecnosci dziecka (powyzej
1 miesigca),

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobe
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

11) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego,

12) zapewnienie dziecku warunkoéw do regularnego uczeszczania na zajecia,

13) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia,

14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddzialu
przedszkolnego,

15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu przedszkolnego,

16) bezzwtoczne informowanie szkoly o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania,

17) §ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen.

§ 84.
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze soba w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami
wynikajacymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesigcznych w danym oddziale,
2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postgpow
swojego dziecka,
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3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy,

4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow,

5) zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz innymi regulaminami obowiazujacymi w szkole,

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkolty wnioskow z obserwacji
pracy oddziatu przedszkolnego,

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczna, poprzez swoje przedstawicielstwo,

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami,

9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych,

10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych,

11) zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem.

§ 85.
Szkota wspoétpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspdlnego uzgadniania
kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.
Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicow 1 nauczycielek poswieconych wymianie
informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego oddziat
1 rodzicow.
. Formy wspolpracy z rodzicami:
1) zebrania grupowe i zajecia otwarte,
2) uroczystosci i spotkania okoliczno$ciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne z udziatem
rodzicow,
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specjalistami
w zaleznosci od potrzeb,
4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczna,
5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci,
6) informacje umieszczane na stronie internetowe;.
. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastepny rok szkolny, szkota organizuje cykl spotkan
adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:
4) obnizenia poczucia leku u dzieci i rodzicéw zwigzanych z przebywaniem poza domem,
5) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych,
6) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych,
7) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal.
. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.
. Z tytulu udostgpnienia rodzicom gromadzonych przez oddzial przedszkolny informacji
w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera
zadnych optat, bez wzgledu na postac i forme przekazanych informacji.

DZIAL IXa NAUCZANIE ZDALNE
§ 85a
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1. Zajecia w szkole, przedszkolu, oddzialach przedszkolnych moga by¢ zawieszone, na czas
okreslony w sytuacji wystapienia na danym terenie:
1) Zagrozenia epidemiologicznego,
2) Temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach lekcyjnych, zagrazajacej zdrowiu
uczniow,
3) Zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich;
4) Innego zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia uczniow np. klgski zywiotowe;.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres wigcej niz dwa dni, dyrektor szkoty organizuje dla
ucznidow zajecia na odleglosé.

DZIAL X. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 86.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.Tablice i pieczecie szkoty zawierajg nazwe szkoty.
3. Szkota posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 87.
1. Tekst niniejszego statutu moze by¢ nowelizowany przez rad¢ pedagogiczna.
2. Zmiany w statucie wprowadza si¢ w formie uchwat.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla II w Filipowie zatwierdzono na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 4 wrzesnia 2023 r.
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