Dyrektor Przedszkola ,Wesote Skrzaty” w Pobiedzeskagtasza nabor na stanowisko -
konserwator

Nazwa i adres jednostki zatrudnieg] :
Przedszkole ,Wesote Skrzaty” w Pobiedziskach
ul. R&ana 4

62-010 Pobiedziska

Okreslenie stanowiska: konserwator
Wymagania niezlgdne (formalne):

- sumienn&¢, komunikatywneéc, obowzkowas¢

- umiegtnos¢ organizacji wkasnej pracy,

- mile widziane déwiadczenie na podobnym stanowisku

- oswiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania zawodu

Szczegoty zatrudnienia:

- wymiar czasu pracy: 1 etat

- dbanie oraz opieka nad terenem zielonym Przedszkaz wokot Przedszkola (m.in.
utrzymywanie czystai, koszenie trawy, przycinanie krzewow, podlewaidin itp.)

- kontrola sprawngi i naprawa urgdzen i sprztu przedszkolnego,

- konserwacja i naprawa wdzen, zabawek oraz spgtow w przedszkolu,

- naprawa urgdzen sanitarno — kanalizacyjnych i sanitarnych w rgg&zeby,

- dokonywanie zakupdéw niegtbnych do wykonania napraw i konserwacji, oraz déani
biezace potrzeby przedszkola,

- pomoc w uroczyskeiach przedszkolnych,

- szczegobtowy zakres zostanie przedstawiony na ovznh z kandydatami

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- curriculum vitae wraz zswiadczeniem o wyrgeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutaciji,

- wypetniony kwestionariusz osobowy (w geniku)

- kopie dokumentow potwierdzajych wyksztatcenie, kwalifikacje i stgracy,

- oswiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania zawodu (w
zahczniku)

Informuje, ze zgodnie z ustaywo pracownikach samagdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,
poz. 1458) nabdr na wolne stanowiskacdricze odbywa giw drodze jawnego naboru.

W celu realizacji tej zasady Przedszkole ,Wesote $katy” przyjmuje zgtoszenia o
zatrudnienie dopiero po ogtoszeniu naboru na wolnstanowisko.
Beda rozpatrywane tylko oferty ztozone na ogtoszony nabdr.

Oferty sktada si poprzez wystanie wskazanych paowydokumentéw poczttradycyjra na
w/w adres placéwki lub osobiste ich dozenie w terminie do dnia 30.07.2019 r. roku

do godz.: 9:00, decyduje data wptywu. Ofertyzoioe po wyej okre&lonym terminie nie &dg
rozpatrywane.

O spetnieniu wymogow formalnych i terminie rozméwalifikacyjnych kandydaci g
informowani telefonicznie.



Cv musi zawiera klauzule:

~Wyrazam zgod@ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potnzezlgdnych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z usjandnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodrRozporgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kweef016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwizku z przetwarzaniem danych osobowych i w spraw@®dnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy4A8WE (RODO)).”



