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Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§1

1. Szkota Podstawowa nr 3 w Grojcu jest publiczng szkolg podstawows3.
2. Siedziba szkoty: Grgjec

3. Adres szkoty: ul. Armii Krajowej 34; 05-600 Grojec

4. Szkole nadane zostalo imig: ks. Piotra Skargi

5. Petlna nazwa szkoty brzmi — Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Piotra

Skargi w Grojcu
6. Mozna postugiwac si¢ skrotem nazwy szkoty w brzmieniu: PSP nr 3 w Grdjcu.
7. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina 1 Miasto Groéjec.

8. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkolg jest Mazowiecki

Kurator Oswiaty.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia
podstawowego | uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty

ponadpodstawowej.

4. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny.

§3

1. Szkotla jest jednostka budzetowa.



2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

§4

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,

2) drugi etap edukacyjny — klasy 1V-VIII szkoty podstawowe;j.

§5

I[lekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 3 im. ks. Piotra

Skargi w Grojcu,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. ks.

Piotra Skargi w Grojcu,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego

szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunow

dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,
organie prowadzaCym — nalezy przez to rozumie¢ Gming 1 Miasto Grdjec,

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia

2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2017 r. poz. 59 i 949),

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7

wrzesnia 1991 r. O systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2016r. poz.1943 z pdzn. zm.).



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 6
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce

szkolny zestaw programOw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny

dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.

§7
1. Cele szkoty:

1) realizacja programow nauczania, ktore obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty

z punktu widzenia dydaktycznego,

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, ktory opisuje
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i o charakterze
profilaktycznym,

3) dbato$¢ o integralny rozwodj biologiczny, poznawczy, emocjonalny,

spoteczny i moralny ucznia.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowa program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawczo-profilaktyczne
realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas

zaje¢ pozalekcyjnych.

§8
1. Zadaniem szkoty jest :
1) wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,

2) przygotowanie do wykonywania obowiazkéw ucznia oraz wdrazanie do

samorozwoju.



2. Szczegdtowe cele 1 zadania szkoly okreslone zostaty w podstawie programowej

ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowe;.

3. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,

uwzgledniajac indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow 1 chroni ich zdrowie i1 zycie od chwili

wejscia ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote

poza jej terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
ich  prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie  oprogramowania

zabezpieczajacego.

Rozdzial 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§10
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.



§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw szkoty, przewodniczacym

rady pedagogiczne;j.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich
cztonkow rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania  dziatan = umozliwiajagcych  rozwigzywanie  sytuacji
konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikaciji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy

W szczegblnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli

zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji

stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,



7) wspéldziatanie ze  szkotami wyzszymi w  organizacji  praktyk

pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII

szkoty,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,
12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych
w ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkota, po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo

oswiatowe,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace

W obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
program6éw nauczania, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz

¢wiczeniowych, na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikéw, ktore beda

obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie

I na warunkach okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania, takiego nauczania,
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19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢  dydaktyczno-

wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw 1 nauczycielom, w oparciu o obowigzujace W tym zakresie przepisy

prawa,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu
nauczania, w tym tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zajec

edukacyjnych dla poszczegolnych klas na danym etapie edukacyjnym,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych
w szkole nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy

W szczegolnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar

porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych

wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg uczgcymi si¢ w szkole,

6) tworzenie warunkéow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy
uczniow,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym,

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich  warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-

wychowawczych,



9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec

organizowanych przez szkote,
10) organizowanie procesu awansu zawodowego nhauczycieli,

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu
wszczgto  postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie

postepowania dyscyplinarnego,

12) zawieszenic w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte
postepowanie karne lub zlozony wniosek o wszczgcie postepowania

dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

13) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie

ustalonym w odrebnych przepisach,

14) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie

Z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada

pedagogiczng, radg rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg

organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

§ 12

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady

pedagogicznej.
2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji

kierowniczych w szkole,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo

ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
whnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania,

zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit

kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu

nauczania.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

5. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktéore moga narusza¢ dobro

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow

szkoty.
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6.

§13

=Y

N

w

[

Samorzad Uczniowski tworzag wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu

jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez wuczniow w glosowaniu réwnym, tajnym

I powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty

w sprawach dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw uczniow.
Na wniosek Dyrektora Szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty,

a w szczegodlnosci w sprawach dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem

I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny wilasnych postepéw w nauce

I zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania

1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami

organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu, po

akceptacji Dyrektora Szkoty.

samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.
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1) rada wolontariatu podejmuje dzialania w porozumieniu z Dyrektorem

Szkoty,

2) strukture rady wolontariatu 1 jej kompetencje okresla regulamin Samorzadu

Uczniowskiego.

§ 14

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym

dokumentem.

Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia

lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrodet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okre§la regulamin Rady

Rodzicow.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.
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§ 15

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
W swoje kompetencje oraz zasade wspoOtpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan

wynikajacych ze statutu i1 planow pracy szkoty.

2. Organy Szkoty wspolnie uczestniczg w pracach oraz rozwigzywaniu sporow lub

zasigganiu opinii.

3. Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

4. Uchwaty organéw Szkoly, podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji

stanowigcych, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w Szkole.
5. W ramach wspotpracy 1 wspdldziatania pomiedzy organami Szkoty:

1) przewodniczacy zapraszaja si¢ na zebrania organéw — z wyjatkiem tych
zebran Rady Pedagogicznej, na ktérych omawiane sg sprawy objete

tajemnica;

2) przewodniczacy organdw informuja si¢ nawzajem o projektach zmian

W regulaminach ich dziatalnosci.
6. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:

1) Spory pomiedzy Organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor, w formie pisemnej
w terminie 7 dni od dnia pisemnego zawiadomienia 0 powstaniu sporu.

Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

2) Jezeli Dyrektor jest strong sporna, kazdy z pozostatych organdéw deleguje po
dwoch swoich przedstawicieli, ktorzy tworza komisje d.s. rozstrzygania
danego sporu. W sktad komisji wchodzi takze przedstawiciel Dyrektora.
Komisj¢ powotuje si¢ wciggu 7 dni od dnia pisemnego zawiadomienia
Organow Szkoty o powstaniu sporu. Komisja rozstrzyga spor w formie
pisemnej w terminie 7 dni od dnia jej powotania. Rozstrzygnigcie Komisji

jest ostateczne.
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Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 16

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z ucznidw,
ktorzy w jednym danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone
W oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych

przypadkach okreslonych ustawg Prawo o$§wiatowe, nie wigcej niz 27.

3. W klasach IV-VIII dokonuje si¢ podzialu na grupy, zgodnie z odrebnymi

przepisami .

4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniow,

podziatu na grupy dokonuje si¢ za zgodg organu prowadzacego szkofe.

§ 17

W  oddziale ogoélnodostgpnym umozliwia si¢ dzieciom 1 milodziezy
niepetnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy

| umiejetno$ci na miare ich mozliwosci.

§18
Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;
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3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie pomocy

psychologiczno —pedagogicznej w publicznych, szkotach i placowkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosSci

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne ;

5) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami

petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§19

Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny

program edukacyjno-terapeutyczny, zawierajagcy w szczegdlnosci:

1) zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
W szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy

Z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia

Z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegodlne formy pomocy beda

realizowane;

4) dzialania wspierajagce rodzicOw ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb —
zakres wspoétdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne

oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia, a takze:
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a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa

zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

7) rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii

wspomagajacych to ksztalcenie — w zaleznosci od potrzeb;

8) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub
w grupie liczacej do 5 ucznidow — w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub

wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§ 20

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac

ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia

edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.
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5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny
przydzial czasu na poszczegdlne =zajecia wyznaczone ramowym planem

nauczania
§ 21

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkola organizuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.

2. Liczbg¢ uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

okres$laja przepisy oswiatowe.

§ 22

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowatl si¢ danym oddzialem w ciggu calego

etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku

szkolnego.

§ 23

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie

organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okres$la arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty

Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§ 24
1. Religia 1 etyka jest prowadzona dla uczniow, ktérych rodzice wyrazg takg wole.

2. Wola wyrazona jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nie uczgszczajacym na lekeji religii 1 etyki szkota zapewnia opieke.

§ 25

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne

»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest

obowiazkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi

szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci

W zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez

ucznia.

§ 26

Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej,

mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego.
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§ 27

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniow, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,
3) s$wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) swiadomo$¢é mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowej.

§ 28
1. Szkota prowadzi biblioteke.

2. Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniow, ich

rodzicOw 1 nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programow nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow 0o

samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.
4. Kierunkami pracy biblioteki jest:

1) zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych
I informacyjnych,

2) wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej
I medialnej uczniow,

3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy
szkoty, w tym programow nauczania, wychowawczo-profilaktycznego oraz
w pracy tworczej,

4) pomaganie wszystkim uczniom Ww nauce 1 wyrabianie umiej¢tnosci
przetwarzania i przyswajania informacji, w zaleznosci od jej formy, srodka

przekazu, kanatu komunikacyjnego,
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5)

6)

szerzenie idei, mdowigcej, ze wolnos¢ intelektualna 1 wolny dostep do
informacji  s3  zasadnicza ~ wartoscig,  warunkiem  efektywnego

I odpowiedzialnego uczestnictwa obywatela w zyciu spotecznym,

wspotpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowocze$niania bazy

dydaktycznej.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia

wiedzy, lektury szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow,
przepisy oswiatowe i szkolne,

czasopisma dla nauczycieli zgodne z kanonem lektur, literatura naukowa

I popularnonaukowa, beletrystyka,
podreczniki,

plyty CD,

kasety wideo,

inne pomoce dydaktyczne gromadzone w miarg miejsca i potrzeb.

6. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji w tym:

a) udostepnianie zbioréw w Dbibliotece, kompletdow podrecznikow do

pracowni, klas, $wietlicy,
b) udzielanie porad w doborze lektury,
C) organizowanie pracy zespotu ucznioéw wspotpracujacego z biblioteka,
d) prowadzenie ré6znych form upowszechniania czytelnictwa,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjng, w tym:

a) udostepnianie  nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci

multimedialnych programéw edukacyjnych,
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3)

4)

5)

6)

b) realizacja zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi

IT,
€) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz

wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania 1 uczenia si¢, w tym:
a) informowanie uczniéw i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa,

b) organizowanie konkurséw czytelniczych oraz konkursow zachecajacych

do korzystania z biblioteki,
C) organizowanie spotkan autorskich,
d) zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,
e) propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsa

I spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych,

b) udzial w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,
¢) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

d) wspotorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych,

wspotpraca z innymi bibliotekami, w tym:

a) wymiana wiedzy i do$wiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,

b) popularyzacja na tereniec szkoly oferty czytelniczo-edukacyjnej innych
bibliotek,

C) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez

czytelniczych,

d) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji

bibliotecznych,
wspotpraca z nauczycielami, w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
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b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

C) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursOw oraz uroczystosci

szkolnych i pozaszkolnych,

d) wspodtpraca z nauczyciclami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej

I medialnej,
7) wspotpraca z rodzicami, w tym:
a) udostepnianie rodzicom ksiggozbioru,

b) udostgpnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami

zewnetrznymi,

¢) udostgpnianie rodzicom dokumentéow szkolnych (statut, wewnatrzszkolne
ocenianie, procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych, procedury

organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.),
d) wspieranie przez rad¢ rodzicow dziatalnosci biblioteki,
8) czynnosci organizacyjno-techniczne, w tym:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami

szkoty,
b) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
C) przeprowadzenie selekcji zbiordw (przy wspoétudziale nauczycieli),
d) opracowywanie zbiorow,

e) prowadzenie katalogéow : alfabetyczny, rzeczowy i zbioréw specjalnych

(wg aktualnych norm),

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystykg, pomiar

aktywno$ci czytelniczej uczniow,

g) planowanie pracy biblioteki (plan dlugoterminowy i roczny), sktadanie

rocznych sprawozdan,

7. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda
skontrum na zasadach okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27
ust. 6 ustawy o bibliotekach.
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8. Ustala si¢ nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:

1)

2)
3)

4)

5)

z biblioteki szkolnej mogg korzystac:

a) uczniowie I ich rodzice,

b) nauczyciele,

C) inni pracownicy szkoty,

czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,
korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbalosci o wypozyczone zbiory.

w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych
materialow, czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ taka samg pozycje lub inng —

uznang przez bibliotekarza za rOwnowartosciowa,

wszystkie wypozyczone podreczniki szkolne 1 materialy edukacyjne
powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem roku szkolnego.
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika
szkolnego lub materiatu edukacyjnego szkola podstawowa moze zadac¢ od
rodzicbw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu
podrecznika szkolnego lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi

dochod organu prowadzacego szkote.

9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikéw konczacych szkote

bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

10. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej moga

by¢ przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 29

1. W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktére przebywaja dluzej w szkole ze

wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne

okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki.
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3. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych

przez rodzicow w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej

dziatalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
7. Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
8. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogiczne;.

9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
swietlicy znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym

dokumentem.

§ 30

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego
udziat w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych oraz inne =zajecia organizowanych przez nauczycieli
I specjalistow.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje 1 koordynuje
wychowawca klasy.

5. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomocag
psychologiczno — pedagogiczna, planowang i koordynowang przez wychowawce

Klasy.
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6. W przypadku wucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych te formy bedg udzielane, jest

zadaniem zespotu powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.
7. Zespot sktada si¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

8. Dyrektor wyznacza osobe¢ koordynujaca prace zespotu.

§ 31

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,

2) obiady szkolne.

§ 32

1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi

instytucjami wspierajagcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow
udzielajgcych uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dzialalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg,

wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
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uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii

rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§33

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych nie bedacych

nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,

a pracownikow nie bedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks
pracy.
3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli 1 pracownikéw nie bedacych

nauczycielami okres$lajg odrgbne przepisy.

§ 34
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia

si¢ oraz przygotowanie do Zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,

3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
W zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami

spotecznosci szkolnej,

4) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi W jego oddziale, uzgadnianie

Z nimi 1 koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw,
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6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
$wiadczacymi  wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
I trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien

uczniow.

§ 35

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich
zdrowie, postaw¢ moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej
ucznia, w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci

1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane
Z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:

dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza;
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1)  realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,
3) wlasciwie organizowanie procesu nauczania,

4)  ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i ocenianiem

wewnatrzszkolnym,
5)  dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie

przepiséw bhp i1 zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7)  kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwtoczne

informowanie wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
8) W miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowanie procesu nauczania,
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10)

11)

§ 36

1. Do
aw

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty.

zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom Klas,
szczegolnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,

okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi  uzdolnieniami, pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych
z programu  wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw,

z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie  dziatah wychowawczych 1  opiekunczych nauczycieli,

wynikajgcych z programu wychowawczego- profilaktycznego szkoty,

wspieranie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw, rodzicow

I nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,

udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom

realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

w szkole i ich ewaluacii,

wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoldzialanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 poradniami

specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i  Stowarzyszeniami

opiekunczo-wychowawczymi.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw,

w tym mowy glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —

organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,

u ktorych stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
| pisaniu, przy Scistej wspélpracy z pedagogami 1 nauczycielami

prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspdlpraca z najblizszym

srodowiskiem ucznia,

6) wspotdziatanie w opracowaniu programu Wychowawczo-profilaktycznego

w szkole i ich ewaluaciji,

7) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,

wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 37

1. W szkole dziataja zespoty sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia

dydaktyczne w danym oddziale.

2. Zebrania zespolu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.
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§ 38

1. Nauczyciele tworzag zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-

zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

3. Zadania zespoldéw nauczycielskich obejmuja:

1

2)

3)

4)

§ 39

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow

pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznia oraz

sposobow badania wynikéw nauczania,

organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz

doradztwa metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupelnieniu ich

wyposazenia.

1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawcy klas, pedagog, psycholog.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

4. Do zadan zespotlu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1

2)

3)

rozpatrywanie szczegoOlnie trudnych przypadkow wychowawczych wsréd

uczniow,
ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

wskazanie gtownych  kierunkow dzialan wychowawczych radzie

pedagogicznej.
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§ 40

Rozdzial 6

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawcza role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania

moralnego i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o
realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego Ilub
obowiazku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego

w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granicg),

do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,

warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu na zajgcia pierwszego etapu

edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu.

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo

odbierania dziecka ze szkoty.
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§ 41

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1

2)

na pisemng lub osobista prosbe rodzicow, potwierdzajacych podpisem
przejecie opieki nad dzieckiem,
w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu

rodzicoOw 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich

upowazniong.

2. Wychowaweca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie

upowaznienia dyrektora szkoty, do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 42

1. Do obowigzkdéw rodzicoOw nalezy:

1

2)

3)

wspieranie procesu nauczania i wychowania,
systematyczny kontakt z wychowawecg klasy,

wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy,

uzaleznieniom, demoralizacji i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym

przez regulamin rady rodzicéw.

§ 43

Rozdzial 7

Uczniowie szkoly

1. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty na podstawie

zgloszenia rodzicow.
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2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy

pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal

dysponuje wolnymi miejscami.

§ 44

1. Uczen ma prawo do:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

zapoznawania si¢ zZ programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi

wymaganiami,

ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku

| osiggnigtego rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji  miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania

I zaspokajania wlasnych zainteresowan,
dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowej,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zajecé
edukacyjnych i zachowania,

bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru  biblioteki podczas zaje¢  szkolnych, pozaszkolnych
I pozalekcyjnych,
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

§ 45

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania

I uzdolnienia,

udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci

W nauce,

do bezptatnego transportu 1 opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym

w czasie przewozu do szkoty,

wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie

zmian 1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,
wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne

I bierne prawo wyborcze),

sktadania wnioskdéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji

wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw,

pomocy materialnej.

1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)

3)

wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego,

dyrektora szkoty.

2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

3. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

4. Rozpatrzenie skargi nastgpuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia w formie

pisemnej.
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§ 46

1. Uczen ma obowigzek:

1

2)

3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

uczeszezac na zajecia szkolne,

dba¢ o dobre imi¢ szkoty, godnie jg reprezentowad, zna¢ i szanowac jej

tradycje 1 obrzgdowosc,

przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty,

dba¢ o wyglad zewnetrzny,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach i w zyciu szkoty,

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli,

kolegoéw 1 innych pracownikoéw szkoty,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa, dbac o higieng,
dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosoOw, picia alkoholu

| uzywania narkotykow oraz innych srodkow odurzajacych,

nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

nosi¢ stroj ustalony w szkole (patrz § 47),

nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych (patrz § 47),

szanowac przekonania i poglady innych,

uczeszcza¢ do szkoty systematycznie, punktualnie, kazda nieobecnos¢
I spoznienie usprawiedliwiac,

szanowac 1 chroni¢ mienie szkoty,

godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole i1 poza nig, dbaé

0 kulturg jezyka,

przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoty telefonow komoérkowych

I innych urzadzen elektronicznych, stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub
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§ 47

utrwalania obrazow 1 dzwigku podczas zaje¢ organizowanych przez szkole

Z wyjatkiem sytuacji opisanych w regulaminie szkoty.

1. W Szkole nie obowigzuje wzor jednolitego stroju szkolnego.

2. Ustala si¢ nastepujace zasady dotyczace ubioru i wygladu ucznia:

1)

2)

Strg) galowy, przez ktory nalezy rozumie¢:

a) dla dziewczat — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka,

b) dla chtopcow- garnitur lub ciemne spodnie, ciemna marynarka lub ciemny
sweter, biata koszula;

Ubior codzienny:

a) ubidr codzienny ucznia moze podkreslac jego osobowosc,

b) codzienny str6j ucznia powinien by¢ estetyczny, stonowany, czysty
i funkcjonalny,

C) w szkole uczen nie moze mieé¢ wyzywajacego makijazu i manicure,
ekstrawaganckich fryzur, kolczykowania ciata, noszenia gadzetow
militarnych, manifestowania przynaleznos$ci do subkultur mtodziezowych,

d) uczniowie nie mogg nosi¢ strojow, na ktorych widniejg napisy o tresciach
wulgarnych, obrazliwych lub rasistowskich oraz promujace alkohol,
narkotyki i inne uzywki,

e) na terenie szkoty uczniowie nie uzywaja nakrycia glowy,

f) w szkole obowigzuje lekkie obuwie zastepcze wykonane z tworzywa
nierysujgcego podiog,

g) chtopcy zobowigzani sg nosi¢ dlugie spodnie (w ciepte dni dopuszczalna
jest dlugos¢ %),

h) dziewczeta zobowigzane s3 nosi¢ ubrania zakrywajace ramiona, dekolt

I brzuch, spodnie lub spoédnice o odpowiedniej dtugosci (do kolan).

3. Wyglad ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu.

4. Uwagi nauczyciela, dotyczace niewtasciwego wygladu ucznia, powinny by¢

skierowane  do niego indywidualnie.  Nierespektowanie ich  powoduje

zastosowanie postanowien regulaminowych zawartych w statucie.

36



§ 48

1. Zwolnien ucznidw z lekcji w danym dniu nauki dokonuje wychowawca klasy,
wicedyrektor lub Dyrektor Szkoty na podstawie pisemnego zaswiadczenia od
rodzicow, osobistego kontaktu rodzica lub decyzji pielegniarki. W przypadku
naglej choroby rodzic lub osoba petnoletnia przez niego wskazana ma obowigzek
odebra¢ ucznia ze Szkoty.

2. Rodzice moga usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci uczniow poprzez osobisty kontakt
lub w formie pisemnych zaswiadczen.

3. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po
przyjsciu do szkoty, nie pdzniej jednak niz W ciggu tygodnia, liczac od ostatniego
dnia nieobecnosci. Potym terminie nieobecno$ci uznawane s3a przez
wychowawce za nieusprawiedliwione.

4. Nieobecnos¢ powyzej 7 dni powinna by¢ usprawiedliwiana tylko na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lekarskiego.

5. Pojedyncze godziny mogg by¢ usprawiedliwione tylko w uzasadnionych
przypadkach.

6. Uczniom bedacym na zawodach sportowych lub reprezentujacych Szkole
w konkursach i olimpiadach oraz uczestniczacych w wycieczkach wpisuje si¢
nieobecnos¢, ktora jest usprawiedliwiana przez ~wychowawce na
podstawie informacji udzielonej przez nauczyciela sprawujacego opieke nad
uczniami w trakcie ich nieobecnosci i zaznaczana w dzienniku jako ,,nicobecno$¢

z przyczyn szkolnych”.

§ 49

1. Uczen moze otrzyma¢ wyroznienia i nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrod moga wystgpowac:
1) wychowawcy Kklas,
2) inni nauczyciele,
3) rada rodzicow,

4) dyrektor szkoty,
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5) samorzad uczniowski,
6) organizacje mtodziezowe.
3. Za wzorowg i przyktadng postaw¢ uczen moze otrzymaé nastgpujace nagrody
| wyrdznienia:
1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicow,
2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty i nauczycieli,
3) list gratulacyjny do rodzicow,

4) nagrody rzeczowe.

4. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ zastrzezenia od przyznanej nagrody.
Zastrzezenie sktada si¢ do Dyrektora w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia
dorgczenia informacji o przyznanej nagrodzie. Dyrektor rozpatruje zastrzezenie
I wydaje decyzje w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia dorgczenia

zastrzezenia. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

§ 50

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegoOlnosci za

nieprzestrzeganie statutu szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie rady

pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.
3. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,

5) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu.
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§ 51

1. O przeniesienie ucznia do innej szkolty wystepuje dyrektor szkoty do

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia,
2) W razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, o ile jest petnoletni 1 razaco narusza
zasady okreslone w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty,
po wyczerpaniu $rodkow oddziatywania wychowawczego, moze w drodze
decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow szkoty. Skreslenie z listy uczniow
nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii

samorzadu uczniowskiego.

§ 52

Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary lub przyznanej nagrodzie.

§53

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor
szkoty wterminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie

0 rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek
I informuje pisemnie 0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnaé opinii rady

pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.
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Rozdzial 8

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 54

1. Ogo6lne przepisy oceniania 1 klasyfikowania uczniow okreslajg przepisy

osSwiatowe.

2. Szczegbdlowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajduja

si¢ w zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego.

§ 55

1. Za osiggnigcia edukacyjne uczniow odpowiedzialni sg w roéwnym stopniu

nauczyciel, rodzic oraz sam uczen.

2. Obowiagzki nauczyciela okreSlone sg przez ustawg Prawo oswiatowe, Karte

Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowigzkiem rodzica jest wspotpraca ze szkolg, uczestnictwo w zebraniach
I konsultacjach w celu podejmowania wspélnych dziatan edukacyjnych
I wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz innymi

specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowiazkiem ucznia jest dbato$¢ o stale poglebianie wiedzy, ksztatcenie

umiejetnosci na miarg swoich mozliwosci.

§ 56
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

I umiejetnosci w stosunku do:

1

2)

wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia

zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia

okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
0 postepach 1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych

uzdolnieniach ucznia.
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§ 57

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich

rodzicOw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

3. Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szkot¢ z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami
| sposobami  oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi  w  szkole
w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos$¢ rodzic winien sam dgzy¢ do
zapoznania sSi¢ ze szczegotowymi warunkami i Sposobami  oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole.

§ 58
1. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne

ucznidow do zakonczenia zajec lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien jg

uzasadni¢ ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia

jest udostgpniana do wgladu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicom
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W czasie uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zajgc

edukacyjnych.

5. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wgladu

wedhug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po

rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu

Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

3) pisemne prace kontrolne uczniow nie podlegaja kopiowaniu, fotografowaniu

I rozpowszechnianiu.

§ 59

1. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektéorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢ lub  zrealizowanie danych obowigzkowych  zajec
edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach

okreslonych przepisami oswiatowymi.

§ 60

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. W klasach I-III §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa

ocenami opisowymi.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 61

1. Na 30 dni przed $rédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciel prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne

informuje ustnie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.

2. Na 30 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje rodzicOw ucznia o przewidywanych dla niego

ocenach niedostatecznych.

3. Nie poOzniej niz na 14 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ~ wychowawcy  informujag  ucznidow i rodzicow
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych

oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 62

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory

przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze

zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazic¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego reguluja odrebne przepisy.

§ 63

1. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po =zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii

wychowawcy oddziatu.

2. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i1 II szkotly
podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu  umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.

5. Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza

klase.
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§ 64

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie =z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie podzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje

komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, oraz ustala

roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng

oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.
5. Komisje dzialaja w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach o§wiatowych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.
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§ 65

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji
roczne] otrzymat negatywna ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystagpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane

w klasie programowo wyzszej.

§ 66

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny

klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkow wymienionych w ust.1,

powtarza ostatnig klas¢ szkoty — klase 6sma.
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Rozdzial 9

Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

§ 67

. Organizacj¢ oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzgl¢dnia

arkusz organizacyjny szkoty.

. W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegotowy rozkiad dnia, opracowany
przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu
dnia ustalonego przez dyrektora szkoly =z uwzglgdnieniem potrzeb
| zainteresowan dzieci. Szczegdélowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci

rodzicow dzieci.
. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku przez 5 godzin dziennie,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu

pracy szkoly terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

. W przypadku pozostania dziecka z oddzialu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin,
na wniosek rodzicow szkota zapewnia wychowankowi opieke w Swietlicy

szkolnej. Opieka ta jest bezptatna.

. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢
ksztalcenie dzieciom niepelnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze w oddziale przedszkolnym

zorganizowac zaje¢cia dodatkowe.
. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo ( religia, zajgcia umuzykalniajace

I inne) dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.
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10.Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzysta¢ ze stotowki szkolnej na
ogolnych zasadach okreslonych przez szkote. W tym czasie opieke zapewniajg

dzieciom wychowawcy swietlicy.

§ 68

1. Ogoélne zasady oraz szczegdlowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego

ustala organ prowadzaty szkote¢ 1 podaje do publicznej wiadomosci.

2. W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski

0 przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego

na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 69
1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego

osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego
| spotecznego oraz wyposazenie go w zasob wiadomoS$ci, umiejetnosci

I sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamos$ci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami
I normami postepowania, a takze poczucia wspdtodpowiedzialnosci za

wlasne postepowanie i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig

wspotdzialaniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
2. Do zadan oddziatlu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-

emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwos$ciami
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2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

§70

psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz

wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu

w oddziale przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy,

nauki i wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej
| opiekunczej do mozliwosci  psychofizycznych  dzieci oraz jej

indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi potrzebami i mozliwosciami;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego

wlasnej inicjatywy;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
I religijnej;

organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub

losowych potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna.

1. Oddziat przedszkolny:

1

wspomaga 1 ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka dostosowujac
tresci, metody oraz organizacj¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej

I opiekunczej do potrzeb i mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez:
a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b) system ofert edukacyjnych;

c¢) stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;
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2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu
| poznawaniu otaczajgcego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych

do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan dzieci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktow spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje
osobowe, a takze umozliwiajagcych im wyrazanie wtasnych emocji, mysli
I wiedzy w roznorodnej tworczosci wilasnej: werbalnej, plastycznej,

ruchowej, muzycznej;

4) w dzialalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka

polskiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiaggnigcie ,.gotowosci szkolnej”

w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa.

. Oddziat realizuje cele 1 zadania podczas pracy z calg grupg dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawg programowg wychowania przedszkolnego,
stosujac zrdznicowane metody 1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte

Z r6znorodnych koncepcji pedagogicznych.
. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym

z poziomem rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;
2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wiasnej godnos$ci 1 wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania,

zdolnosci czy utomnosci;
4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.
. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc
psychologiczno- pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest
w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie

porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.
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6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapic¢
moga: rodzice dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista
prowadzacy zajecia z dzieckiem, pielegniarka, poradnia psychologiczno —

pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sagdowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w  oddziale

przedszkolnym jest dobrowolne 1 bezptatne.

§ 71
1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie Kksztalcenia

specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,

sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegdlnoSci

zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;
4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspoldziataniu

Z rodzicami dziecka.

§ 72

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed
przemoca I poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz

wszystkich zaje¢ organizowanych poza szkota:

1) zapewnia stata opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajeé¢

organizowanych poza oddzialem i terenem szkoty;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

3) stwarza atmosfere akceptaciji;
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4) zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces

wychowawczo- dydaktyczny.

§73

1. Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej

wskazane jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem

przedszkolnym przez caly okres uczeszczania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankdow.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania, w tym miedzy innymi:

1

2)

3)

4)

5)

zapoznaje rodzicow z podstawg programowag wychowania przedszkolnego
I wlacza ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci
| umiejetnosci,

informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje
rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych realizowanych

w oddziale,

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postgpie, rozwoju 1 zachowaniu
dziecka, wlaczajac ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci

| tagodzenia ewentualnych trudnosci,

ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj

I wychowanie,

udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalno$ci dzieci,
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6)

7)

zachgca rodzicow do wspdoldecydowania w  sprawach oddzialu
przedszkolnego, np. w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych

biorg udziat dzieci

wydaje rodzicom karte — informacja o gotowosci dziecka do podjgcia nauki
szkolnej w szkole podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie
do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym

dziecko ma obowiazek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:

1

2)

3)

4)

5)

6)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnos$ci

| zainteresowan,

dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju

spolecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej,

wspieranie rozwoju aktywnos$ci dziecka nastawionej na poziomie samego
sicbie oraz otaczajgcej rzeczywistoSci spoteczno —  Kulturalnej

I przyrodniczej,
stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci
| potrzeby kazdego dziecka,

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy,

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza

przedszkolna).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace

na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1

2)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach

aktywnosci,

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec

dzieci wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego,

54



3)

4)

§ 74

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie
biezacej pracy, planuje i koordynuje jej przebieg,
wspotpracuje ze specjalistami 1 innymi osobami $wiadczacymi pomoc

psychologiczno —pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

§ 75

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdd zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu

z uwzglednieniem zasad okre§lonych w ustawie o systemie oswiaty,
wyboru pomocy dydaktycznych,
opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego,

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale

przedszkolnym,
udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,
aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli,

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego,

nauczycieli specjalistow,

wymian¢ do$§wiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w przedszkolach

lub oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1
2)
3)

4)

podmiotowego i zyczliwego traktowania,
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
akceptacji takim, jakim jest,

wlasnego tempa rozwoju,
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5) kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi,
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom

wspotzycia spotecznego,
2) przestrzegania zasad higieny osobistej,

3) szanowania rowiesnikow 1 wytwordéw ich pracy.

§ 76
Rodzice majg prawo do:

1) wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatlem

przedszkolnym,

2) znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego

zebrania dla rodzicéw, organizowanego w danym roku szkolnym,

3) znajomosci tresci planow miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani s3 w trakcie zebran z rodzicami 1 na biezaco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddzialu przedszkolnego, prowadzonej przez

nauczyciela,
4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez.

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow

edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu,
b) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,
c) udostepniania kart pracy dziecka i wytworéw plastycznych,

d) do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny wnioskéw 1 opinii dotyczacych pracy

oddziatu i szkoty,
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f)

9)

h)

§77

wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ich dziecku,

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej
oraz o wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane,

wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem

zdrowia dziecka,

wystgpienia do dyrektora szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka

umozliwia mu uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

Rodzice dzieci sa zobowigzani do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatlu przedszkolnego w zwigzku

z realizacja obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia,

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w  zezwoleniu,
w przypadku dziecka realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie

przedszkolne poza oddziatlem przedszkolnym,

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddzialu przedszkolnego

oraz w drodze powrotnej,

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw

na jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania
wszechstronnego  rozwoju  dziecka i ujednolicenia  oddzialywan
wychowawczych,
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7) udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym

harmonogramem spotkan,
8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego,

9) wspolpracy z pielegniarka w miejscu nauczania i wychowania w zakresie
troski o zdrowie dziecka,

10) kontaktowania si¢ z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi

I poradniami specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§78

1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione

przez nich osoby.

2. Po wejsciu na teren szkoly rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko

do sali oddziatu 1 przekazujg je pod opieke nauczyciela oddziatu.

3. Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby,

upowaznione do tej czynno$ci na pismie przez rodzicéw dziecka.

4. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres
uczeszczania dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢

zmieniane lub anulowane.

5. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegolnosci: imi¢
I nazwisko, rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ tej osoby.

Oryginat pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

6. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

7. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny
osoby zamierzajacej jej odebraé bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie

zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).
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8. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie
dyrektora szkoly. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia

wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy
oddziatu przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie
rodzicéw o zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami
telefondw nie mozna nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje

z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

10.Po uptywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia si¢ policje¢ o niemoznosci

skontaktowania si¢ z rodzicami.

11.Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktore udostepnia sig

wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§79
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja

odrgbne przepisy.

3. Ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadzanie sprawozdan jednostkowych z realizacji budzetu prowadzi Zespo6t

Administracyjny Placowek Oswiatowych w Grojcu

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie

Z odrebnymi przepisami.
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§ 80
1. Szkota posiada sztandar.

2. Szkota posiada ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 81

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego

zmiany lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ

szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego 1 organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkotly, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

4. Dyrektor szkoly, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest

odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.
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